PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

EDITAL N° 166/2020 — AMS/SMRH

RETIFICA EDITAL DE ABERTURA N° 166/2020-
AMS/SMRH, DE TESTE SELETIVO SIMPLIFICADO,
DESTINADO A CONTRATAGCAO, POR PRAZO
DETERMINADO, DE PROFISSIONAIS NAS FUNGCOES
DE ASSISTENTE DE GESTAO EM SERVICOS DE
SAUDE, AUXILIARES DE ENFERMAGEM,
ENFERMEIROS, MEDICO VETERINARIO, MEDICO
CLINICO GERAL PLANTONISTA E MEDICO PEDIATRA
PLANTONISTA, PARA ATENDER NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO
DO MUNICIPIO DE LONDRINA, NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 12.919, DE 27 DE SETEMBRO DE 2019.

Faco publica, para conhecimento dos interessados, a retificagdo do Edital de
Abertura n° 166/2020-AMS/SMRH, de abertura de inscricbes para a participagdo no Teste Seletivo
Simplificado, destinado a contratagdo, por prazo determinado, de profissionais nas func¢des
de ASSISTENTE DE GESTAO EM SERVICOS DE SAUDE, AUXILIARES DE ENFERMAGEM,
ENFERMEIROS, MEDICO VETERINARIO, MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA E MEDICO
PEDIATRA PLANTONISTA, para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, no
desenvolvimento de atividades essenciais, inadiaveis e necessérias ao regular funcionamento do servico
publico, como medida imprescindivel ao enfrentamento da pandemia decorrente do novo
coronavirus (COVID-19) no Municipio de Londrina, com fundamento nos incisos | e Il, do artigo 2°, da Lei
Municipal n° 12.919, de 27 de setembro de 2019, que regulamenta a premissa contida no artigo n°® 37, 1X, da
Constituicdo Federal, e artigo 57, X, da Lei Organica do Municipio de Londrina.

1. RETIFICACOES

1.1 A Tabela 1.6 do Edital n°® 166/2020 - AMS/SMRH, para a fungdo de Assistente de Gestdo em
Servicos de Saude,

onde se |é: 30 horas mensais

leia-se: 30 horas semanais

1.2 O Anexo | do Edital n°® 166/2020 — AMS/SMRH - Tabela de Avaliagdo de Titulos, passa a vigorar
com a seguinte redacao,



Estado do Parana

PARTE INTEGRANTE DO EDITAL N° 166/2020 AMS/SMRH

ANEXO |

TABELA DE AVALIAGAO DE TITULOS

: ASSISTENTE DE GESTAO EM SERVICO DE SAUDE

TiTULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ESTRUTURA DA PONTUAGAO

ESCOLARES/ACADEMICOS

DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO

(Formagdes Técnicas de nivel médio e formagdes em
nivel superior)

PONTOS POR
TiTULO

PONTUAGCAO
LIMITE

PONTUACAO
MAXIMA
TOTAL

* Diploma do Curso Técnico de nivel médio
emitido por Instituicdo de Ensino competente e
devidamente credenciada no Ministério da
Educacgéo — MEC; ou

+ Certificado de conclusdo do Curso Técnico
de nivel médio acompanhado do Histérico
Escolar, emitido por Instituicdo de Ensino
competente e devidamente credenciada no
Ministério da Educagdo — MEC.

Técnico de nivel médio
(Vide Catalogo Nacional de Cursos Técnicos -
Resolucédo n° 01/2014-CNE/MEC)

5,00 pontos

5,00 pontos

+ Diploma do curso de graduagao, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente
credenciada no Ministério da Educagdo — MEC;
ou

+ Certificado de conclusdo do curso de nivel
superior acompanhado de Histérico Escolar,
emitido por Instituicdo de Ensino competente e
devidamente credenciada no Ministério da
Educacgéo — MEC.

Graduagao
(Licenciatura, Bacharelado e/ou Tecndlogo Superior)*

2,00 pontos

2,00 pontos

» Certificado de conclusdo do curso pos-
graduagdo acompanhado de Histérico Escolar,
emitido por Instituicdo de Ensino competente e
devidamente credenciada no Ministério da
Educacgéo — MEC;

« Diploma do curso de Mestrado e/ou Doutorado,
emitido por Instituicdo de Ensino competente e
devidamente credenciada no Ministério da
Educacgéo — MEC; ou

« Certificado de concluséo do curso de Mestrado
e/ou Doutorado acompanhado de Histérico
Escolar, emitido por Instituicdo de Ensino
competente e devidamente credenciada no
Ministério da Educagdo — MEC

Especializagdo
(P6s Graduagéo, Mestrado e/ou Doutorado)

1,00 ponto

3,00 pontos

10,00 pontos

* A Formag&o no ENSINO MEDIO REGULAR, ora requisito especifico da fungéo, NAO é considerada um titulo e NAO seréa objeto de pontuagéo.

PROFISSIONAIS

ESTRUTURA DA PONTUAGAO

TITULO ~
x PONTUACAO X
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO (Apenas experiéncias profissionais registradas nos PARA CADA | PONTUAGAO PONTUACAG
P . 2 MAXIMA
ultimos 10 anos e comprovados nos termos abaixos) MES DE LIMITE TOTAL
TRABALHO
+ Esfera Privada: Carteira de Trabalho e Tempo de Servico em fungdes Atendimento ao
Previdéncia So<_:|a| (CTPS), f|5|ca_ou digital, nos Publico e em atividades Administrativas, cujas
termos dos subitens 5.7 deste Edital. —— - . =
profissBes estejam integradas na Classificagdo
+ Esfera Publica: Declaragdo ou Certidao, Séa:;!e'ra de Ocupagdes (CBO) sob as estruturas
assinada ou apta a validagao digital, indicando ’ 1,00 ponto 90,00 pontos 90,00 pontos

0 inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MM/AAAA). Ou CTPS se o Orgéo Publico
assim procedeu o registro de trabalho. Nos
termos dos subitens 5.7 deste Edital.

CBO/MTEN° 411 - __
CBO/MTEN° 415 _ - _ _
CBO/MTEN° 420 - _ _
CBO/MTEN® 42 2 _ -

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA:

100,00 pontos

PONTUAGAO MINIMA PARA APROVACAO:

5,00 pontos




Estado do Parana

FUNCAO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ACADEMICOS

DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO

TITULO

(Exclusivamente na area de SAUDE)

ESTRUTURA DA PONTUAGAO

PONTOS POR
TITULO

PONTUAGAO
LIMITE

PONTUAGAO
MAXIMA
TOTAL

« Diploma do curso de graduagdo, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente
credenciada no Ministério da Educagdo — MEC; ou

« Certificado de conclusao do curso de nivel superior
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente
credenciada no Ministério da Educagéo — MEC.

Graduacgao
(Licenciatura, Bacharelado e/ou
Tecnblogo Superior)*

5,00 pontos

5,00 pontos

« Certificado de conclusé@o do curso pés-graduagao
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente
credenciada no Ministério da Educagéo — MEC;

« Diploma do curso de Mestrado e/ou Doutorado,
emitido por Instituicdo de Ensino competente e
devidamente credenciada no Ministério da
Educacgéo — MEC; ou

« Certificado de concluséo do curso de Mestrado
e/ou Doutorado acompanhado de Histérico Escolar,
emitido por Instituicdo de Ensino competente e
devidamente credenciada no Ministério da
Educagéo — MEC

Especializagdo
(P6s Graduagéao, Mestrado e/ou
Doutorado)

5,00 pontos

20,00 pontos

25,00 pontos

* A Formagdo em AUXILIAR DE ENFERMAGEM, ora requisito especifico da fungéo, NAO é considerada um titulo e NAO sera objeto de pontuagéo.

PROFISSIONAIS

TITULO ESTRUTURA DA PONTUACAO
X (Apenas experiéncias profissionais PONTUACAO - X
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO registradas nos dltimos 10 anos e PARA CADA PONTUACAO PONTUACAG
" - MAXIMA
comprovados nos termos abaixos) MES DE LIMITE TOTAL
TRABALHO
sEsfera Privada: Carteira de Trabalho e . ~
Previdéncia Social (CTPS), fisica ou digital, nos Tem_p_o de Servico em “’—_”‘M
. ) Auxiliar e/ou Técnico de
termos dos subitens 5.7 deste Edital. - —
Enfermagem cujas profissées
estejam integradas na Classificacdo
« Esfera Pulblica: 0,65 ponto

Declaragdo ou Certidao,
assinada ou apta a validagdo digital, indicando o
inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MMI/AAAA). Ou CTPS se o Orgédo Publico
assim procedeu o registro de trabalho. Nos termos
dos subitens 5.7 deste Edital.

Brasileira de Ocupagdes (CBO) sob
as estruturas de n°:

CBO/MTEN® 3222 -

75,00 pontos

75,00 pontos

* O Tempo de Servi¢o na fungdo de Técnico de Enfermagem s6 é vdlida para fins de pontuacédo. Conforme Tabela de Requisitos e Especificacdes, para contratacéo na
Funcdo de Auxiliar de Enfermagem o candidato dever4 comprovar o Curso de Auxiliar em Enfermagem e Registro no COREN para atuacdo de Auxiliar de

Enfermagem.

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA: 100,00
pontos
PONTUACAO MINIMA PARA APROVACAO: 5,00 pontos




Estado do Parana

FUNCAO: ENFERMEIRO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ACADEMICOS

DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO

TITULO

(Exclusivamente na area de SAUDE)

ESTRUTURA DA PONTUAGAO

« Diploma do curso de graduagdo, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente
credenciada no Ministério da Educagéo — MEC; ou

« Certificado de concluséo do curso de nivel superior
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente
credenciada no Ministério da Educagdo — MEC.

Graduagao
(Licenciatura, Bacharelado e/ou
Tecnoblogo Superior)*

PONTOS POR
TiTULO

PONTUAGCAO
LIMITE

PONTUACAO
MAXIMA
TOTAL

5,00 pontos

5,00 pontos

* Certificado de concluséo do curso pés-graduagédo
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente
credenciada no Ministério da Educagéo — MEC;

« Diploma do curso de Mestrado e/ou Doutorado,
emitido por Instituicho de Ensino competente e
devidamente credenciada no Ministério da
Educagdo — MEC; ou

« Certificado de conclusdo do curso de Mestrado
e/ou Doutorado acompanhado de Histérico Escolar,
emitido por Instituicdo de Ensino competente e
devidamente credenciada no Ministério da
Educacgéo — MEC.

Especializagédo
(P6s Graduagéao, Mestrado e/ou
Doutorado)

5,00 pontos

20,00 pontos

25,00 pontos

* A Formagdo em ENFERMAGEM, ora requisito especifico da fungéo, NAO é considerada um titulo e NAO seréa objeto de pontuagao.

PROFISSIONAIS

TITULO

ESTRUTURA DA PONTUAGAO

X (Apenas experiéncias profissionais PONTUACAO X
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO registradas nos dltimos 10 anos e PARA CADA PONTUACAO PO,GI-AF)L(J;:AQAAO
comprovados nos termos abaixos) MES DE LIMITE TOTAL
TRABALHO
+ Esfera Privada: Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), fisica ou digital, nos
termos dos subitens 5.7 deste Edital. Tempo de Servico em funcdes de
Enfermeiro cujas profissées
+ Esfera Publica: Declaragdo ou Certidao, estejam integradas na Classificagdo 0,65 ponto

assinada ou apta a validacéo digital, indicando o
inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MMIAAAA). Ou CTPS se o Orgédo Publico
assim procedeu o registro de trabalho. Nos termos
dos subitens 5.7 deste Edital.

Brasileira de Ocupacdes (CBO) sob
as estruturas de n°:

CBO/MTEN° 2235 -

75,00 pontos

75,00 pontos

PONTUACAO TOTAL MAXIMA: o
pontos
PONTUACAO MINIMA PARA APROVACAO: 5,00 pontos




ACADEMICOS

LONDRIA

Estado do Parana

FUNCAO : MEDICO VETERINARIO

DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO

TITULO

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

ESTRUTURA DA PONTUAGAO

(Exclusivamente na area de PONTOS POR | PONTUAGAO PONTUAGAO
SAUDE) TITULO LIMITE MAXIMA TOTAL
 Diploma do curso de graduacdo, emitido por Instituicdo de
Ensino competente e devidamente credenciada no Ministério
da Educagédo — MEC; ou
o x . . Graduagao
« Certificado de concluséo do curso de nivel superior . .
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por Instituicdo de (Llcenuatu,ra, Bachare_ladi) elou 5,00 pontos 5,00 pontos
) : . IO Tecnoblogo Superior)
Ensino competente e devidamente credenciada no Ministério
da Educagdo — MEC.
* Certificado de conclusdo do curso poés-graduagao
acompanhado de Histérico Escolar, emitido por Instituicdo de
. - . AP 25,00 pontos
Ensino competente e devidamente credenciada no Ministério
da Educagéo — MEC;
Especializagdo
* Diploma do curso de Mestrado e/ou Doutorado, emitido por | (Pds Graduacéo, Mestrado e/ou
Instituicdo de Ensino competente e devidamente credenciada Doutorado)
5,00 ponto 20,00 pontos

no Ministério da Educagéo — MEC; ou

« Certificado de conclus&o do curso de Mestrado e/ou
Doutorado acompanhado de Histérico Escolar, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente credenciada
no Ministério da Educagéo — MEC

(Exclusivamente na area de

Medicina Veterinaria)

* A Formag&o em nivel superior em MEDICINA VETERINARIA, ora requisito especifico da fungéo, NAO é considerada um titulo e NAO ser4 objeto de pontuag&o.

PROFISSIONAIS

TiTuLo ESTRUTURA DA PONTUACAO
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO pro%;if)&n;ss iégfﬁrearﬁcéisnos PONTUAGAO 5 5
ultimos 10 anos e comprovados PARA CADA PONTUAGAO PONTUAGAO
T hos termos abaixos) MES DE LIMITE MAXIMA TOTAL
TRABALHO

» Esfera Privada: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

(CTPS), fisica ou digital, nos termos dos subitens 5.7 deste Tempo de Servigo na funcéo

Edital.* de Médico Veterinario,cuja
profissdo esteja integrada na

« Esfera Publica: Declaragdo ou Certiddo, assinada ou apta Classificacdo Brasileira de 0,65 ponto

a validagao digital, indicando o inicio e término com o dia,
més e ano (DD/MM/AAAA). Ou CTPS se o Orgdo Publico
assim procedeu o registro de trabalho. Nos termos dos
subitens 5.7 deste Edital.

Ocupagdes (CBO) sob as
estruturas de n°:

CBO/MTEN°2233-05

75,00 pontos

75,00 pontos

* Apenas para a fungéo de Médico Veterinario (CBO / TEM n° 2233-05), podera ainda ser comprovado a experiéncia profissional por meio de Declaragdo emitida
pelo empregador, exclusivamente pessoa juridica, devendo, obrigatoriamente, conter a assinatura do empregador e o carimbo do CNPJ, em papel timbrado.
Contendo o devido registro da funcéo, indicando o inicio e término com o dia, més e ano (DD/MM/AAAA).

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA:

100,00 pontos

PONTUAGCAO MINIMA PARA APROVACAO:

5,00 pontos




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
Estado do Parana

LONDRIA

MEDICO CLINICO GERAL PLANTONISTA

FUNCOES: | \£pico PEDIATRA PLANTONISTA
TITULO ESTRUTURA DA PONTUACAO
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGCAO (Exclusivame,nte na area de P%NOTF?S PONTUAGCAO RONTUACAO
SAUDE) TiTuLO LIMITE MAXIMA TOTAL
* Certificado de conclusdo do curso poés-graduagao
8 acompanhado de Histérico Escolar, emitido por Instituicdo de
O Ensino competente e devidamente credenciada no Ministério
E da Educacgdo — MEC;
a
<< * Di iti A . L ~
) Dl_p|9n2a do curso de Mestrado e/ou Doutorado, emltldo_ por | pesidencias efou Especializagoes *
< Instituicdo de Ensino competente e devidamente credenciada . =
A ~ ] (P6s Graduacgao, Mestrado e/ou 5,00 pontos 25,00 pontos 25,00 pontos
no Ministério da Educagéo — MEC; ou
Doutorado)
+ Certificado de conclusdo do curso de Mestrado e/ou
Doutorado acompanhado de Histérico Escolar, emitido por
Instituicdo de Ensino competente e devidamente credenciada
no Ministério da Educacéo — MEC.
* A Residéncia e/ou a Especializagdo em Pediatria, ou ainda o Titulo de Especialista em Pediatria - TEP, que sendo, requisito obrigatério para a Fungdo de Médico

Pediatra Plantonista, ndo sera pontuada como Titulo para a referida Funcéo.

ESTRUTURA DA PONTUAGAO

TITULO
DOCUMENTOS PARA COMPROVAGAO (Apenas experiéncias profissionais ';?,_\'\ALUCAESE PONTUACAO PONTUACAO
registradas nos Ultimos 10 anos e MES DE LIMITE MAXIMA TOTAL
comprovados nos termos abaixos) TRABALHO
%)
<
o « Esfera Privada: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social | Tempo de Servi¢o na funcéo de
3 (CTPS), fisica ou digital, nos termos dos subitens 5.7 deste | Médico, cuja profissdo esteja
m Edital.* integrada na  Classificagao
8 Brasileira de Ocupagbes (CBO)
o * Esfera Publica: Declaragéo ou Certiddo, assinada ou apta sob as estruturas de n°: 0,65 ponto 75,00 pontos 75,00 pontos
a validacédo digital, indicando o inicio e término com o dia, ’ ’
més e ano (DD/MM/AAAA). Ou CTPS se o Orgdo Publico | CBO/MTEN°2251— _ _
assim procedeu o registro de trabalho. Nos termos dos | CBO/MTEN°2252- _ _
subitens 5.7 deste Edital. CBO/MTEN°2253- _ _

* Apenas para a fungdo de Médico (CBO / TEM n° 2251, 2252 e 2253), podera ainda ser comprovado a experiéncia profissional por meio de Declaragdo emitida pelo
empregador, exclusivamente pessoa juridica, devendo, obrigatoriamente, conter a assinatura do empregador e o carimbo do CNPJ, em papel timbrado. Contendo o
devido registro da fungéo, indicando o inicio e término com o dia, més e ano (DD/MM/AAAA).

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA: 100,00 pontos

PONTUACAO MINIMA PARA APROVACAO: 5,00 pontos




