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ESTAGIARIOS(AS) DA PML

A gestdo dos estagios que era realizada
diretamente pela Prefeitura de Londrina,
a partir de 01/11/2021 passou a ser
realizada por um Agente Integrador -
CEBRADE - CENTRAL BRASILEIRA DE
ESTAGIO LTDA -ME.

Por essa razao, sera necessario refazer o
Termo de Compromisso de Estagio de
todos que realizam estagio remunerado.
Para isso é preciso o envio de alguns
documentos para a empresa.

Nesse primeiro més, Prefeitura e Cebrade
estao trabalhando em conjunto na
transicao, posteriormente o contato
sobre informacgodes de estagio e demais
duvidas deverao ser realizados
diretamente com o CEBRADE.

A lista com os documentos que devem
ser providenciados e preenchidos foi
enviada ao e-mail de cada estagiario.

Fiquem atentos.

PALESTRA "ETICA NO SERVICO
PUBLICO"

A palestra "Etica no Servigo Publico",
com Alexandre Trannin, que faz parte da
programacao do Més do Servidor, sera
realizada no dia 26 de novembro (sexta-
feira), das 14h as 17h, no auditério da PML.
Inscricdes pelo Ava.

ESCUTA EMPATICA:
UMA SENSIBILIZAGAO SOBRE A SURDEZ

Convidamos todos, servidoras e servidores, para o evento
Escuta empatica: uma sensibilizagdo sobre a surdez.

O objetivo da sensibilizacdao é que o servidor se conscientize
sobre a realidade das pessoas com niveis de baixa audicao,
tanto os seus pares de trabalho, quanto os cidadaos. Dessa
forma, lideres, gestores e servidores em geral serao
sensibilizados sobre a importancia da inclusao e da
melhoria no atendimento as pessoas com deficiéncia e, em
um primeiro momento, sobre a surdez.

Anote na sua agenda:

Escuta empatica: uma sensibilizagdo sobre a surdez

Dia: 22 de novembro (segunda-feira)

Horario: 14h as 17h

Local: Espago Esperancga - (Entrada esquina Rua Norman
Prochet com a Av. Celso Garcia Cid)

Inscri¢cdes abertas a todos os servidores no AVA



Servidoras e Servidores Municipais

A partir de 22 de novembro
algumas solicitagoes do SEI
encaminhadas 8 SMRH deverdo ser
realizadas exclusivamente pelo
cadastro de Usuario Externo

seil
A partir do dia 22 de novembro algumas solicitagdées do
SEl encaminhadas a SMRH deixarao de ser realizadas pelo
Usuario de Ambiente de Producéao e deverao ser

peticionadas exclusivamente pelo Acesso de Usuario
Externo.

Com essa alteragdo, vamos aumentar o sigilo das
informacdes e solicitagdes pessoais, seguindo as
recomendacgobes da Lei Geral de Protecao de Dados (Lei
Federal n° 13.709/2018) e do Decreto Municipal n° 214/2021,
que regulamenta a politica de protecdo de dados pessoais
no ambito do Municipio de Londrina.

Vocé pode conferir a listagem completa das solicitagdes
que serdo alteradas no Canal Interacdo, e-mail e na
recomendacao 43/2021 SEI n° 6630985.

A equipe da Geréncia de Desenvolvimento,
Acompanhamento e Aprimoramento Técnico - GDAAT esta
a disposicdo para esclarecer as duvidas no telefone
3376-4088.

CADASTRO E ATUALIZAGAO
GUIA DE RAMAIS

Solicitamos que todos atualizem os
cadastros no “Guia de Ramais” e “Guia de
Ramais por Servidor”, disponibilizados no
menu a esquerda no Canal Interacao, e
no banner “Telefones e hordrios -
Prefeitura de Londrina” a direita no Portal
da Prefeitura.

Tutorial disponivel no Canal Interacao.

ECONOMIA - AVALIACAO DE
DESEMPENHO DIGITAL

A Avaliacao de Desempenho 100% Digital
foi possivel gracas a uma parceria entre as
Secretarias Municipais de Recursos
Humanos e de Planejamento, Orgamento e
Tecnologia.

Com ela, foi possivel a economia total de
RS 345.794,52, ou seja, 54,7% de economia
em relagdo a 2020.

Além da economia financeira,
economizamos tempo e recursos haturais,
com muita transparéncia em todo o
processo.
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