PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Estado do Parana

EDITAL N° 171/2019 - DDH/SMRH

DIVULGA O RESULTADO DOS RECURSOS DE
SERVIDORES OCUPANTES DOS CARGOS DE
TECNICO DE GESTAO PUBLICA DA
ADMINISTRACAO DIRETA, DA ATIVA, QUE
COMPROVARAM OS REQUISITOS BASICOS
EXIGIDOS PARA OS CARGOS CRIADOS PELA LEI
N° 12.851, DE 16 DE ABRIL DE 2019

Fazemos publico, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao disposto

no § 4°, do artigo 3°, da Lei Municipal n°® 12.851, de 16 de abril de 2019, publicada no Jornal Oficial n°

3772, de 18.04.2019, que alterou o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administragdo Direta,

Autérquica e Fundacional do Municipio de Londrina, instituido pela Lei n°® 9.337/2004, o

RESULTADO dos pedidos de recursos, apresentados pelos servidores abaixo identificados, em face
do Edital n° 0139/2019 —~ DDH/SMRH, conforme segue:

128643 BIAGIO BRESCANCIN JUNIOR TGPC13 PROVIDO
141003 CLAUDIO MUCIN TGPC12 PROVIDO
141119 JABER PEREIRA DA SILVA TGPY07 PROVIDO
162787 MARCOS ANTONIO PEDRACI TGPC13 PROVIDO
137405 MONICA SAYURI ISHIBASHI TGPC12 IMPROVIDO
141143 OCIMAR TAROCO TGPC13 PROVIDO
152579 RUTH DENISE BARROSO SAMPAIO CAMPANA TGPC12 PROVIDO
141135 SIDNEY ANTONIO BERTHO TGPC13 PROVIDO
152617 VIVIANE FERNANDES TGPB07 IMPROVIDO

acima indicados ja se encontra & disposi¢do dos mesmos para eventual vista e/ou retirada de copias, 0

Esclarecemos, ainda, que o inteiro teor do julgamento dos recursos dos servidores

que pode ser feito junto & Diretoria de Deseﬁiiolvimento Humano das 12h00 as 18h00.

Adriana Martello

Londrina, 17 de setembro de 2019.
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Lucas Rigo Vercel Mda

Secretaria Municipal de Reciysos Humanos Diretor de D€Senvolviniento Humano




