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Cargo: Administrador Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Administragcédo Cédigo: ADMUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracéo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e

execucao de programas, relativas a area de administragdo.

Descri¢ao Detalhada

Planejar, organizar, dirigir e controlar sistemas, programas e projetos administrativos que envolvem recursos
humanos, financeiros, materiais, mercadolégicos e de produgao;

Diagnosticar condi¢cbes ambientais internas e externas a instituicdo visando a sugestéo e definicdo de estratégias
de ag&o administrativa e operacional;

Participar da fixagdo da politica geral e especifica da instituicdo compreendendo direcdo, assessoramento,
planejamento, coordenagéo e execugao;

Assessorar nos trabalhos e estudos sobre assuntos administrativos e operacionais;

Estabelecer processos e procedimentos gerais para os trabalhos relativos a administragcdo das diferentes areas;
Participar nos estudos de organizacdo e métodos dos servigos;

Assessorar nas negociagées com outras entidades, dentro das politicas da Institui¢éo;

Emitir pareceres fundamentados técnica e legalmente, com fins de orientar despachos decisérios na area de
atuacao;

Analisar a estrutura organizacional, para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalhos que
assegurem uma maior e mais eficiente produtividade aliada a minimizagao de custos;

Elaboracéo de pareceres, relatérios, planos, projetos e outros, em que se exija a aplicacdo de conhecimentos
inerentes as técnicas de administragéo;

Realizar pesquisas, estudos, andlises, interpretacdo, planejamento, implantagdo, coordenacdo e controle dos
trabalhos em todas as areas da Administracéo;

Desenvolver estudos, pesquisas, andlises e interpretagéo da legislagdo econdmica, fiscal, orcamentaria, de pessoal,
encargos, etc.;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo em Administracdo de Empresas.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.




Cargo: Agente de Combate as Endemias Classe: Unica

Funcéo: Servigco de Combate as Endemias Cdédigo: ACEUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades diversas relativas a area de controle e ao combate as endemias.

Descri¢ao Detalhada

Desenvolver, sob superviséo, as atividades de combate as endemias como: Febre Amarela, Dengue, Chagas, Es-
quistossomose, Leishmaniose, Angiostrongiliase, entre outras;

Realizar pesquisa larvaria em iméveis;

Realizar eliminacéo de criadouros, como método de primeira escolha, o controle mecanico (remocéao, destruigao,
vedacao, etc.);

Analisar e identificar laboratorialmente as fases imaturas e aladas do mosquito, registrando em formulario;
Executar o tratamento focal e perifocal, como medida complementar ao controle mecanico, aplicando larvicidas
autorizadas, conforme orientagéo técnica;

Orientar a populagéo com relacéo aos meios de prevencéo dos vetores e saneamento basico;

Identificar os hospedeiros intermediarios da Esquistossomose;

Realizar palestras e outras atividades educativas;

Participar de feiras e exposi¢c8es relacionadas a area de saude;

Realizar mobilizag&o comunitaria, através de feiras de saude, exposigdes de maquetes, palestras, teatros, formacéo
de cuidadores, panfletagem, etc.;

Atualizar o cadastro de imdveis, pontos estratégicos e outros de sua regido;

Registrar as informagdes referentes as atividades executadas nos formularios especificos;

Participar de mutirées de limpezas, quando necessario;

Exercer atividades de combate as endemias e epidemias, em todos os tipos de terrenos e locais;

Manusear e aplicar inseticida e larvicida para controle de vetores;

Realizar as atividades integradas as unidades basicas de salde;

Realizar digitagdo das informages coletadas;

Promover combate as endemias e epidemias, conforme notificagao;

Exercer atividades de vigilancia, prevencéo e controle de doencas e promogéo da saude, em conformidade com as
diretrizes do SUS;

Esclarecer e orientar a populacéo através do Disk Denuncia;

Protocolar e encaminhar aos orientadores da area as dendncias recebidas;

Auxiliar nos diagnésticos de exames parasitoldgicos;

Executar trabalhos com bombas costais manuais e motorizadas (UBV) para a aplicacéo de inseticida,;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagao prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Requisitar previamente materiais necessarios para a execugdo de suas atividades;

Auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e armazenagem de materiais e equipamentos diversos;

Trabalhar seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e preservacdo ambiental;

Informar ao responséavel imediato falhas/irregularidades que prejudiquem a realizacdo satisfatoria da tarefa;

Zelar pela manutencao, limpeza e conservagao do seu local de trabalho, bem como a guarda e o controle de todo
material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade; e

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino fundamental completo.




Cargo: Agente Condutor Funeréario Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Motorista Funeréario Cédigo: ACFUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de transporte de pessoas, urnas com cadaveres, materiais, paramentos e
documentos.

Descri¢ao Detalhada

Dirigir veiculos automotores;

Transportar pessoas, urnas com cadaveres, materiais, coroas, paramentos e documentos;

Verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo, observando os periodos
de revisdo e manutengéo preventiva;

Comunicar a chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo;

Zelar pela segurancga de passageiros e de terceiro, verificando o fechamento de portas e uso do cinto de seguranca;
Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais e cadaveres;

Registrar dados pré-estabelecidos sobre a utilizag&o diaria do veiculo;

Aucxiliar o preparador sempre que necessario na vestimenta e ornamentacdo dos cadaveres;

Prestar assisténcia completa nos velérios;

Zelar pela conservagao dos materiais usados nos cortejos funebres;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; e

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Fundamental Completo.
Possuir Carteira de Habilitagdo “C” ou “D”




CARGO: Agente Comunitario de Saude Classe: UNICA

FUNCAO: Servigo Comunitario de Salde Cédigo: ACSUO1

Descricao Sintética

Desenvolver atividades de promocéo da salide, de prevencédo das doencas e de agravos, e de vigilancia a saude, por
meio de agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, em conformidade com as diretrizes do SUS e sob
superviséo.

Descri¢ao Detalhada

e  Utilizar de instrumentos para diagnostico demogréfico e socio cultural da comunidade;

. Promover acdes de educacéo para a saude individual e coletiva;

e Desenvolver agdes que busquem a integracéo entre a equipe de salude e a populagdo adstrita a UBS, considerando
as caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos ou coletividade;

. Registrar, para fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude, nascimentos, 6bitos, doencas e
outros agravos a saude;

e  Estimular a participagdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da salde;

e  Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo a¢8es educativas visando a promogao da saude e &
prevencdo das doencas, de acordo com o planejamento da equipe;

e  Cadastrar nos diversos sistemas de informagédo (SISAB, Salde Web e demais sistemas municipais, estaduais e
federais vigentes) todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados;

e Realizar visita domiciliar com objetivo de fazer busca ativa de casos, entrega de guias de consultas, recados das
equipes e demais a¢bes e/ou atividades que forem delegadas pela supervisao;

e  Orientar familias quanto a utilizacéo dos servigos de saude disponiveis;

e Realizar visitas domiciliares periédicas para monitoramento de situa¢des de risco a familia, acompanhando todas
as familias e individuos sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela equipe, matendo
a equipe informada;

e  Cumprir com as atribuigcBes atualmente definidas para os ACS’s em relagdo a prevengao e ao controle da malaria
e da dengue, conforme a Portaria n® 44/GM, de 3 de janeiro de 2002;

e  Arquivar e manter em condicdes ideais de conservacao toda a documentacgéo que fizer parte do PSF e da Unidade

de Saulde;

e Participar de agdes que fortalecam os elos entre o setor saude e outras politicas que promovam a qualidade de
vida;

e  Prestar informag6es, preencher fichas e formularios integrantes da documentacdo das familias atendidas pelo
programa;

. Participar das a¢@es e atividades de Acolhimento da Unidade de Salde;

e Realizar acGes e atividades de combate a dengue no municipio de Londrina;

e Requisitar previamente materiais necessarios para a execugao de suas atividades;

e Auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e armazenagem de materiais e equipamentos diversos;

e  Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservagao ambiental;

. Informar ao responséavel imediato falhas/irregularidades que prejudiquem a realizacéo satisfatéria da tarefa;

. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Zelar pela manutencéao, limpeza e conservagéo do seu local de trabalho, bem como a guarda e o controle de todo
material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade; e

. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Requisito da Fungéao:
e A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino Fundamental Completo.
. Residir na area de abrangéncia da unidade de saude para a qual concorreu.




Cargo: Agente de Condutor de Veiculos Leves Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Motorista de Veiculos Leves Cdédigo: ACVLUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de transporte de pessoas, materiais e documentos a locais pré destinados.

Descri¢ao Detalhada

e Dirigir motocicletas, automéveis, camionetas e caminh6es com capacidade de carga de até 3.500 kg e demais
veiculos de passageiros;

e  Transportar pessoas, materiais e documentos;

e  Verificar, diariamente, as condigdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagao;

e  Comunicar a chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo;

. Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros;

e  Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais;

e  Registrar dados, preestabelecidos, sobre a utilizagéo diaria do veiculo;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino Fundamental Completo.

. Possuir carteira de Habilitagcdo “A” ou “B” ou “AB”




Cargo: Agente Condutor de Veiculos Pesados Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Motorista Cédigo: ACVPUO1L

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de transporte, dirigindo veiculos de transporte de cargas, pessoas ou documentos.

Descri¢ao Detalhada

Dirigir veiculos automotores de transporte de cargas pesadas, acima de 3.500 kg, 6nibus e ambulancias;
Transportar pessoas, materiais e documentos;

Verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagéo;

Comunicar a chefia imediata a necessidade de reparos no veiculo;

Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros;

Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais;

Registrar dados pré-estabelecidos sobre a utilizag&o diaria do veiculo;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

Ensino Fundamental Completo.

Possuir Carteira de Habilitagdo “C” ou “D”

Possuir EAR (Exerce Atividade Remunerada) em especifico para Motorista de Transporte Escolar




Cargo: Agente Funeréario Classe: Unica

Funcéo: Servigo Funerario Cédigo: AGFUO1

Descricdo Sintética

Atuar em atividades relativas a area de preparo de cadaveres.

Descri¢ao Detalhada

. Preparo de cadaveres, como suturas, higienizagdo do corpo, etc.;

e  Auxiliar na manutencgéo e limpeza do local de trabalho;

e Fazer a entrega de cadaveres aos familiares ou outras pessoas e ou 6rgdos competentes, conforme normas regi-
mentais;

. Proceder a preparagéo dos corpos em residéncia;

e  Manter a sala limpa, higienizada, equipada com materiais indispensaveis ao bom andamento dos servigos;

e  Manter a camara fria em bom estado de conservagéo e uso;

. Fazer higienizagéo, preparagdo e ornamentacao dos corpos;

e  Proceder a limpeza dos materiais usados em cortejos funebres;

e  Ajudar os motoristas na chegada e saida dos corpos;

. Fazer anotacdes referentes ao livro de ocorréncias;

. Conferir e providenciar os materiais especificados nas ordens de servigo;

e  Zelar pela guarda dos materiais utilizados;

. Manter os cadaveres em geladeiras especiais;

e  Zelar pela manutencéo e conservagdo dos equipamentos do setor, providenciando solicitagdo de reparos quando
necessario;

e  Manipular elementos quimicos, especificos de sua especialidade, organizando e controlando seu uso, guarda e
manutengao;

e Requisitar, previamente, materiais necessarios para a execucgdo de suas atividades;

e Auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e armazenagem de materiais e equipamentos diversos;

e  Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacao ambiental;

. Informar ao responsavel imediato falhas/irregularidades que prejudiquem a realizagdo satisfatoria da tarefa,;

e  Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e  Dirigir veiculos leves, mediante autorizagao prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Zelar pela manutencéo, limpeza e conservagéo do seu local de trabalho, bem como a guarda e o controle de todo
material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade; e

. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Requisito(s) da Funcéao:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.




Cargo: Agente Funerario Classe: A

Funcéo: Servigo de Coveiro Cddigo: AGFU02

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de abertura, fechamento de sepulturas e exumacéo de corpos, manutencéao,
construgdo e demolicéo de timulos.

Descri¢ao Detalhada

e  Realizar abertura e fechamento de covas e gavetas (carneiros).

. Proceder as exumacdes e inumacdes de corpos.

e  Auxiliar nos servigos de construgdo e demolicdo de alvenaria, carpintaria e pintura.

e  Executar Servigos referentes a carga e descarga de veiculos.

. Executar servigos de manutencao e conservagao de ferramentas.

e  Executar pequenos reparos que ndo exijam qualificagéo profissional.

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado.

e  Utilizar equipamentos de seguranca individual.

e Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagéo e autorizagdo superior.

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino fundamental completo.




Cargo: Agente de Gestéo Publica — Transitorio Classe: Unica

Fungdo: Servigo D — Transitério Cédigo: AGPTRUD

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de cuidados de higiene e alimentacéo, abordagem de rua e apoio as pessoas em
situagdo de vulnerabilidade social.

Descri¢ao Detalhada

. Realizar servicos que compreendem o cuidado de seguranga fisica, de higiene e alimentacédo de crianca e/ou
adolescente e/ou adulto nos periodos diurnos e/ou noturnos;

. Zelar pela higiene, manutencdo e conservacdo das instalacdes fisicas que atendem pessoas em situagdo de
vulnerabilidade social;

. Prestar atendimento geral as pessoas em situagdo de vulnerabilidade social no tocante aos encaminhamentos de
suas necessidades: escola, salude, lazer, profissionalizacéo e cultura, sob orientacéo;

. Integrar a equipe interdisciplinar, participando ativamente dos grupos de estudo, curso de capacitacéo ou reunides,
convocadas pela coordenacao do Programa a que se vincula;

e Observar e registrar as ocorréncias de toda ordem no ambito do desenvolvimento do projeto que incluam as
pessoas em situacao de vulnerabilidade social;

e  Tomar providéncias adequadas e/ou comunicar a coordenagéo de Programa em situagdes especiais;

. Estimular o potencial criativo e laborativo das pessoas em situagdo de vulnerabilidade social, nas atividades
cotidianas nos locais de convivéncia;

. Estabelecer um padrdo de convivio grupal, solidario, familiar e comunitério;

e Realizar abordagem programada e solicitada de criangas, adolescentes, adultos e familias que se encontram em
situacao de rua;

e  Registrar as ligagdes telefonicas e as abordagens nos formularios especificos;

. Compor equipes de abordagens para atendimento no periodo da manh4, tarde e noite, bem como nos de finais de
semana e feriados;

. Comunicar o supervisor de equipe ou a coordenacao sempre que ocorrerem situacdes que fogem a rotina na rua;

e  Manter atualizado no cadastro do usuario, o registro das abordagens ocorridas no horéario de trabalho de sua
equipe, respeitando sempre o sigilo sobre as informag¢des que vierem a tomar conhecimento durante o
atendimento;

. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves mediante autorizac¢éo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados as matérias, equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua
responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente de Mecanica Automotiva Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Mecénica Geral Cddigo: AMAUO1

Descricdo Sintética

Atuar em atividades relativas a area de manutencéo e reparo em veiculos do ciclo otto e diesel.

Descri¢ao Detalhada

. Examinar o veiculo inspecionando-o para determinar os defeitos e anormalidades do funcionamento;

. Reparar defeitos, substituindo pecas, fazendo ajustes, regulagens e lubrificagéo, segundo orientagdes;

e  Fazer o desmonte, limpeza e a montagem do motor, 6rgaos de transmisséo, diferencial e outras partes;

e  Providenciar o recondicionamento do equipamento elétrico, o alinhamento da dire¢éo e regulagem dos fardis do
veiculo;

. Montar, desmontar e estofar assentos;

e  Retirar forros, cintos, revestimentos e carpete e providenciar seu reparo ou manutengao;

. Efetuar ajustes, reparos, reformas e manutengédo em geral em equipamentos diversos, interpretando manuais e
normas técnicas;

e Realizar diagndsticos técnicos e prescrever servigos corretivos e de manutencéo, pecas, ferramentas e méo-de-
obra necesséria;

. Identificar e prescrever necessidades de servigos de terceiros;

. Utilizar instrumentos de medigdo, desenhos e esquemas técnicos para o desempenho adequado de suas fungoes;

e  Zelar pela limpeza, conservacéo e manutencéo dos aparelhos, ferramentas e ambiente de trabalho;

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente de Manutencgao Patrimonial Classe: A

Funcéo: Servigo de Manutengé&o Estrutural Cdédigo: AMPAO1

Descricdo Sintética

Atuar em atividades relativas @ manutencéo de patriménio, em recursos mobiliarios e imobiliarios.

Descri¢ao Detalhada

. Preparar concreto e argamassa segundo as caracteristicas da obra;

. Assentar diferentes materiais;

e Revestir diferentes superficies;

. Realizar reforma e manutencéo de prédios, calcadas e outras estruturas;

. Instalar moldura de portas, janelas, quadro de luz e outros;

e Montar tubulagdes para instalagGes elétricas;

. Realizar abertura, fechamento e construgéo de carneiros sempre que necessario;

e Auxiliar nas inumagdes e exumagdes;

e  Montar, instalar e conservar sistemas de tubulagdes e hidraulicos, segundo normas técnicas;

. Efetuar a manutengéo nas diferentes instalacdes de tubulacdes e hidraulicas, segundo normas técnicas;

. Realizar reparos nas instalacdes hidraulicas, consertando defeitos, trocando pecas avariadas e renovando pegas
antigas, para permitir o funcionamento e uso adequados;

e  Testar os trabalhos realizados, instalag6es, consertos, troca de pecas e outros, para assegurar-se da exatidéo dos
mesmos;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificagéo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente de Manutencé&o Patrimonial Classe: A

Funcéo: Servigo de Pintura Geral Cdédigo: AMPAO2

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas @ manutencéo de patriménio, em recursos mobiliarios e imobiliarios.

Descri¢ao Detalhada

e  Preparar diferentes superficies para pintura;

. Preparar diferentes superficies para confeccéo de letras e pintura;

e  Preparar o material de pintura, observando as quantidades requeridas, para obter a cor e a qualidade especificadas;

e Dimensionar, organizar e desenhar letras e motivos a mao livre ou com gabarito, em diferentes superficies;

. Confeccionar telas e matrizes para pintura pelo processo silkscreen;

e Pintar as superficies, utilizando equipamentos necessarios;

e  Utilizar equipamentos de protecéo individual (E.P.1.);

e  Aplicar diferentes materiais como massa corrida, tintas, vernizes e outros;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente de Manutenc&o Patrimonial Classe: A

Funcéo: Servigo de Marcenaria e Carpintaria Cdédigo: AMPAO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas & manutencao de patriménio, em recursos mobiliarios e imobiliarios.

Descri¢ao Detalhada

e  Examinar desenhos, esbogos e especificagdes técnicas para determinacdo de materiais utilizados nas confecgfes
ou reparo de moveis e outros utensilios de madeira;

. Executar a marcagéo de pontos sobre a madeira a ser trabalhada, para orientar os cortes e entalhes;

e  Trabalhar a madeira riscada, cortando, torneando ou fazendo entalhes para obter a forma desejada;

e Armar as partes de madeira trabalhada, para construir méveis e outros utensilios;

. Colocar acessérios nos méveis e pecas de madeira, nos locais indicados;

e  Efetuar acabamento nos moéveis e pecas de madeira, para atender as exigéncias estéticas do trabalho;

e  Reparar pecas e moveis de madeira;

. Preparar e selecionar ferragens para concretagem de vigas, pilares, lajes e outros, baseando-se nas especificacdes
ou instrucdes recebidas para assegurar ao trabalho as caracteristicas requeridas;

e  Confeccionar armagdes, cortando, curvando encaixando e fixando vergalhdes de ferro e ago nas formas, para
aumentar a resisténcia do concreto;

e  Assentar e separar as ferragens nas formas;

e Verificar as caracteristicas das obras civis, examinando a planta e suas especificagdes, para selecionar o material
e método adequados a realizacéo do trabalho;

e Auxiliar em atividades relacionadas a reformas e constru¢des segundo orientagdo;

. Montar andaimes, caixarias e tapumes de madeira;

. Executar servigos diversos de carpintaria em geral, sob orientacao;

e  Reparar elementos de madeira, substituindo total ou parcialmente pegas desgastadas ou deterioradas ou fixando
partes soltas para recompor sua estrutura;

e  Afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra de afiar, para manter o gume;

. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente de Manutenc&o Patrimonial Classe: B

Funcéo: Servigo de Manutencé&o Geral Cdédigo: AMPBO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas & manutencéo de patriménio, em recursos mobiliarios e imobiliarios.

Descri¢ao Detalhada

e  Verificar as caracteristicas das obras civis, examinando a planta e suas especificacdes, para selecionar o material
e método adequados a realizagéo do trabalho;

. Montar andaimes, caixarias e tapumes de madeira;

o  Executar servigos diversos de carpintaria em geral, sob orientacao;

e  Reparar elementos de madeira, substituindo total ou parcialmente pecas desgastadas ou deterioradas ou fixando
partes soltas para recompor sua estrutura;

e  Afiar ferramentas de corte, utilizando rebolo, lima, assentador ou pedra de afiar, para manter o gume;

e  Montar, instalar e conservar sistemas de tubulagdes e hidraulicos, segundo normas técnicas;

e  Efetuar a manutencao nas diferentes instalag8es de tubulagGes e hidraulicas, segundo normas técnicas;

. Realizar reparos nas instalagdes hidraulicas, consertando defeitos, trocando pegas avariadas e renovando pegas
antigas, para permitir o funcionamento e uso adequados;

e  Examinar desenhos, esbogos e especificagdes técnicas para determinacdo de materiais utilizados nas confecc¢des
ou reparo de méveis e outros utensilios de madeira;

. Executar a marcagéo de pontos sobre a madeira a ser trabalhada, para orientar os cortes e entalhes;

e  Trabalhar a madeira riscada, cortando torneando ou fazendo entalhes para obter a forma desejada;

e  Armar as partes de madeira trabalhada, para construir méveis e outros utensilios bem como instalar acessorios nos
moveis e pecas de madeira, nos locais indicados;

e  Reparar pecas e moéveis de madeira e efetuar acabamentos;

. Preparar concreto e argamassa segundo as caracteristicas da obra;

e  Retirar, substituir e assentar diferentes materiais e revestir diferentes superficies;

. Realizar reforma e manutengéo de prédios, calgadas, portdes, muros e outras estruturas;

. Instalar bem como substituir portas, janelas, quadro de luz e outros;

e  Montar tubulagdes para instalagGes elétricas;

. Realizar abertura, fechamento e construgao de carneiros sempre que necessario;

e  Auxiliar nas inumagfes e exumagoes;

e  Preparar diferentes superficies para pintura;

. Preparar o material de pintura, observando as quantidades requeridas, para obter a cor e a qualidade especificadas;

e  Aplicar diferentes materiais como massa corrida, tintas, vernizes e outros;

e  Preparar diferentes superficies para confecgdo de letras e pintura;

. Dimensionar, organizar e desenhar letras e motivos a méao livre ou com gabarito, em diferentes superficies;

. Confeccionar telas e matrizes para pintura pelo processo silkscreen;

e Pintar as superficies, utilizando equipamentos necessarios;

e  Requisitar previamente materiais necessarios para a execugéo de suas atividades;

e Medir, cortar e instalar vidros;

e  Operar equipamentos e materiais especificos em cada atividade.;

. Efetuar medig6es em obras e edifica¢des e auxiliar na elaborag&o de projetos e esbocos;

e  Testar os trabalhos realizados, instala¢des, consertos, troca de pegas e outros, para assegurar-se da sua exatidao;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operador de Maquinas Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Operador de Maquinas Automotrizes Cdédigo: AOMUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de operagdo de maquinas e equipamentos.
Descri¢ao Detalhada

e  Operar as seguintes maqguinas: micro trator, maquina demarcadora de faixas, micro rolo compactador, trator
agricola, rolo compactador, rolo compactador vibratério, p4 carregadeira, moto niveladora, trator de esteiras,
retroescavadeira, escavadeira hidraulica e moto scraper;

. Limpar, lubrificar e ajustar as maquinas e seus implementos, de acordo com as instru¢des de manutengdo do
fabricante;

e Acompanhar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva das maquinas e seus implementos e, apos
executados, efetuar os testes necessarios;

. Observar as medidas de seguranga ao operar e estacionar as maquinas;

e  Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre trabalhos realizados, consumo de combustivel,
consertos e outras ocorréncias;

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves e pesados, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais
atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e Cumprimento do Estagio Probatdrio.

e Curso de capacitagao especifica.

o Possuir Carteira de Habilitagdo “C” ou “D”
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Cargo: Agente Operacional Publico Classe: A

Funcéo: Servico de Florista | Cdédigo: AOPAO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de plantio e conservacao de flores, confecgao de coroas e faixas funebres.

Descri¢ao Detalhada

e  Confeccionar coroas de flores de acordo com a solicitagdo.

. Cuidar da conservacéo e previsdo do estoque de flores da Autarquia.

e  Confeccionar as faixas que acompanham as coroas, conforme solicitag&o.

e  Zelar pela Guarda e conservagao de materiais e equipamentos da unidade.

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico

Classe: A

Funcéo: Servigo de Frentista |

Cdédigo: AOPAOQ2

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de abastecimento, limpeza e lubrificagéo de veiculos.

Descri¢ao Detalhada

Operar bombas de combustivel, fornecendo o combustivel nas proporg8es requeridas.

Trocar ou completar o 6leo e a 4gua dos veiculos.

Manobrar veiculos para a realizagdo de suas atividades.

Lavar, lubrificar, engraxar e pulverizar os veiculos, manualmente, ou utilizando equipamentos.

Substituir pequenas pegas dos veiculos, tais como filtros.

Checar calibragem de pneus.

Operar equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob

sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e  Ensino fundamental completo.

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
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Cargo: Agente Operacional Publico Classe: A

Funcé&o: Servigo de Operario | Cdédigo: AOPAO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de limpeza e manutengdo em geral.

Descri¢ao Detalhada

e  Executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforgo fisico constante.

. Utilizar equipamentos bragais e de atividade rotineira.

e  Executar servigo de limpeza ou de manutengao em geral.

e  Escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar piquetes.

e  Transportar e manusear equipamentos e materiais diversos, sob orientacao.

e  Auxiliar nos trabalhos relativos a obras de construgao civil e produgées diversas.

e  Efetuar a carga e descarga de materiais diversos, equipamentos, animais e outros.

. Realizar atividades relativas ao preparo da terra, semeadura e colheita.

e Realizar atividades de jardinagem e poda, mediante orientagéo, em caso fortuito ou de forca maior.

e Auxiliar em atividades operacionais de servi¢os especializados tais como carpintaria, marcenaria, serralheria, enca-
nador, lavanderia e outros.

e Auxiliar operadores de maquinas e motoristas em atividades operacionais e de manutengéo. sob orientagdo;

e  Remover volumes, maquinas, moéveis e equipamentos sempre que solicitado.

e  Auxiliar equipe técnica de iluminagdo, som e cenografia.

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico Classe: A

Funcéo: Servigo de Auxiliar de Topografia e Agrimensura | Cdédigo: AOPAO4

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de topografia.

Descri¢ao Detalhada

e  Realizar levantamentos de ruas, prédios, terrenos, meios-fios e galerias.

. Localizar, com balizas, pontos de alinhamentos.

e  Auxiliar nos trabalhos de nivelamento com instrumentos de topografia.

e  Efetuar medigcBes com trenas e correntes de agrimensor.

. Carregar e armar os instrumentos de trabalho e zelar por sua conservagéo.

e Auxiliar na elaboracéo de planilhas de pré-célculo de caderneta de campo.

e Auxiliar na elaboragéo de croquis de levantamento topograficos.

e  Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia, qguando necessario ao exercicio das demais atividades.

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico

Classe: A

Funcéo: Servigo de Soldador |

Cdédigo: AOPAQS

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de soldagem.

Descri¢ao Detalhada

e  Regular os aparelhos de solda de acordo com os trabalhos a executar.

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado.

e  Soldar e cortar metais, utilizando o processo e equipamentos adequados a cada caso, garantindo sua seguranga e

dos outros.
e  Examinar e preparar as pecgas a serem soldadas.
. Limpar e polir as partes soldadas.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob

sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico Classe: A

Funcéo: Servigo de Inspetoria Cdédigo: AOPAQ6

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a inspetoria.

Descri¢ao Detalhada

e  Verificar instalagfes e estacionamentos dos préprios publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando
suas dependéncias guanto a ocorréncias estranhas ao funcionamento normal;

. Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

e  Acompanhar pessoas e mercadorias que adentram os proprios publicos, quando for o caso;

e  Zelar pela ordem nas dependéncias dos proprios publicos, orientando seus usuarios quanto as regras, procedi-
mentos e horarios de abertura, atendimento e fechamento do local;

. Prestar apoio as atividades laborais, em especial quando esta exigir controle de fluxo de pessoas e mercadorias;

e  Delimitar espagos seguros para uso nos proprios publicos, sinalizando quando houver condigdo de risco;

e  Abrir e fechar portdes e salas, controlando horarios e locais de armazenamento de chaves e cadeados;

. Organizar o ambiente e indicar a necessidade de manuten¢éo do patriménio, quando for o caso;

. Identificar pessoas e comportamentos suspeitos nas imediacdes de préprios publicos, providenciando imediata
comunicagao a chefia e solicitando ronda escolar, policia ou a guarda-municipal, se for o caso;

e  Verificar iluminagéo e funcionamento de equipamentos gerais nas dependéncias dos préprios publicos bem como
a iluminagédo publica de suas proximidades;

. Solicitar resgate, se for o caso;

e Auxiliar professores na liberagdo de alunos para pessoas autorizadas e na condugdo dos alunos até o veiculo de
transporte escolar, qguando estiver atuando em unidades escolares e creches;

. Informar a coordenagéo a auséncia do professor em sala de aula, quando estiver atuando em unidades escolares;

e  Comunicar a chefia ou responséaveis quando observada a utilizagdo de objetos perigosos por transeuntes nos
limites dos préprios publicos;

e  Vigiar e comunicar agdes de intimidagao entre transeuntes dos préprios publicos;

. Fornecer informag@es a chefia e responsaveis;

e  Vistoriar agrupamentos isolados de transeuntes nas dependéncias dos proprios publicos;

e  Orientar a utilizagdo dos banheiros e inspecionar a limpeza geral nas dependéncias dos proprios publicos, comu-
nicando as necessidades encontradas a chefia ou responsaveis;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcgéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico

Classe: B

Funcéo: Servigo de Florista Il

Cdédigo: AOPBO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de plantio e conservacéo de flores, confeccdo de coroas e faixas funebres.

Descri¢ao Detalhada

Confeccionar coroas de flores de acordo com a solicitag&o.

Cuidar da conservacéo e previsdo do estoque de flores da Autarquia.

Confeccionar as faixas gue acompanham as coroas, conforme solicitacao.

Zelar pela Guarda e conservagdo de materiais e equipamentos da unidade.

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado.

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

Auxiliar em atividades administrativas inerentes ao local de trabalho em que estiver atuando, quando necessario ao
exercicio das demais atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino fundamental completo.

23



Cargo: Agente Operacional Publico Classe: B

Funcéo: Servigo de Frentista Il Cdédigo: AOPB02

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de abastecimento, limpeza e lubrificagdo de veiculos.

Descri¢ao Detalhada

e  Operar bombas de combustivel, fornecendo o combustivel nas proporcdes requeridas.

e  Trocar ou completar o 6leo e a 4gua dos veiculos.

e  Manobrar veiculos para a realizagao de suas atividades.

e  Lavar, lubrificar, engraxar e pulverizar os veiculos, manualmente, ou utilizando equipamentos.

. Substituir pequenas pegas dos veiculos, tais como filtros.

e  Checar calibragem de pneus.

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado.

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior.

e Auxiliar em atividades administrativas inerentes ao local de trabalho em que estiver atuando, quando necessario ao
exercicio das demais atividades.

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico

Classe: B

Funcéo: Servigo de Operario Il

Cdédigo: AOPBO03

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de limpeza e manutengao em geral.

Descri¢ao Detalhada

Executar tarefas manuais rotineiras que exigem esforgo fisico constante.

Utilizar equipamento bragais e de atividade rotineira.

Executar servigo de limpeza ou de manuteng&o em geral.

Escavar valas e fossas, abrir picadas e fixar piquetes.

Transportar e manusear equipamentos e materiais diversos, sob orientagéo.

Auxiliar nos trabalhos relativos a obras de construcéo civil e produgdes diversas.

Efetuar a carga e descarga de materiais diversos, equipamentos, animais e outros.

Realizar atividades relativas ao preparo da terra, semeadura e colheita.

Realizar atividades de jardinagem e poda, mediante orientagdo, em caso fortuito ou de forga maior.

Auxiliar em atividades operacionais de servigos especializados tais como carpintaria, marcenaria, serralheria, enca-
nador, lavanderia e outros;

Auxiliar operadores de maqguinas e motoristas em atividades operacionais e de manutencéo, sob orientacéo.
Remover volumes, maquinas, méveis e equipamentos sempre que solicitado.

Auxiliar equipe técnica de iluminagéo, som e cenografia.

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado.

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagédo e autorizagdo superior.

Auxiliar em atividades administrativas inerentes ao local de trabalho em que estiver atuando, quando necessario ao
exercicio das demais atividades.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico Classe: B

Funcéo: Servigo de Auxiliar de Topografia e Agrimensura ll Cdédigo: AOPB04

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de topografia.

Descri¢ao Detalhada

e  Realizar levantamentos de ruas, prédios, terrenos, meios-fios e galerias.

. Localizar, com balizas, pontos de alinhamentos.

e  Auxiliar nos trabalhos de nivelamento com instrumentos de topografia.

e  Efetuar medi¢cBes com trenas e correntes de agrimensor.

. Carregar e armar os instrumentos de trabalho e zelar por sua conservagéao.

e  Auxiliar na elaboracéo de planilhas de pré-célculo de caderneta de campo.

e Auxiliar na elaboragéo de croquis de levantamento topograficos.

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado.

e  Executar outras tarefas correlatas ao cargo.

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizag&o superior.

e  Auxiliar em atividades administrativas inerentes ao local de trabalho em que estiver atuando, quando necessario ao
exercicio das demais atividades.

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico

Classe: B

Funcéo: Servigo de Soldador Il

Cdédigo: AOPBO05

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de soldagem.

Descri¢ao Detalhada

Regular os aparelhos de solda de acordo com os trabalhos a executar.

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado.

Soldar e cortar metais, utilizando o processo e equipamentos adequados a cada caso, garantindo sua seguranga e
dos outros.

Examinar e preparar as pecgas a serem soldadas.

Limpar e polir as partes soldadas.

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior.

Auxiliar em atividades administrativas inerentes ao local de trabalho em que estiver atuando, quando necessario ao
exercicio das demais atividades.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob

sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente Operacional Publico Classe: B

Funcéo: Servico de Inspetorialll Cdédigo: AOPBO06

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a inspetoria.

Descri¢ao Detalhada

e  Verificar instalagfes e estacionamentos dos préprios publicos, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando
suas dependéncias guanto a ocorréncias estranhas ao funcionamento normal;

. Controlar o fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares desejados;

e  Acompanhar pessoas e mercadorias que adentram os proprios publicos, quando for o caso;

e Auxiliar pessoas com deficiéncia fisica a locomoverem-se nas dependéncias dos proprios publicos;

. Zelar pela ordem nas dependéncias dos préprios publicos, orientando seus usudrios quanto as regras, procedi-
mentos e horéarios de abertura, atendimento e fechamento do local;

e  Prestar apoio as atividades laborais, em especial quando esta exigir controle de fluxo de pessoas e mercadorias;

e  Delimitar espagos seguros para uso nos proprios publicos, sinalizando quando houver condigao de risco;

e Abrir e fechar port6es e salas, controlando horarios e locais de armazenamento de chaves e cadeados;

e  Organizar o ambiente e indicar a necessidade de manutengdo do patrimdnio, quando for o caso;

. Identificar pessoas e comportamentos suspeitos nas imediagGes de préprios publicos, providenciando imediata
comunicagao a chefia e solicitando ronda escolar, policia ou a guarda-municipal, se for o caso;

e  Verificar iluminagéo e funcionamento de equipamentos gerais nas dependéncias dos préprios publicos bem como
a iluminagao publica de suas proximidades;

e  Solicitar resgate, se for o caso;

e  Vistoriar armarios, latdo de lixo, ou qualquer outro utensilio do préprio publico, se for o caso;

e  Auxiliar professores na liberagdo de alunos para pessoas autorizadas e na condugéo dos alunos até o veiculo de
transporte escolar, quando estiver atuando em unidades escolares e creches;

. Informar a coordenagédo a auséncia do professor em sala de aula e auxiliar no restabelecimento da disciplina em
salas de aula sem professor, quando estiver atuando em unidades escolares;

. Comunicar a chefia ou responsaveis quando observada a utilizacdo de objetos perigosos por transeuntes nos
limites dos proprios publicos;

e  Vigiar e comunicar agdes de intimidagao entre transeuntes dos préprios publicos;

e  Fornecer informagdes a chefia e responsaveis;

e  Vistoriar agrupamentos isolados de transeuntes nas dependéncias dos proprios publicos;

e  Orientar a utilizagdo dos banheiros e inspecionar a limpeza geral nas dependéncias dos proprios publicos, comu-
nicando as necessidades encontradas a chefia ou responsaveis;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

e Auxiliar em atividades administrativas inerentes ao local de trabalho em que estiver atuando, quando necessario
ao exercicio das demais atividades;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente de Pavimentagdo Asfaltica Classe: A

Funcéo: Servigo de Asfaltador Cédigo: APAAOL

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de conserva e aplicagdo de massa asféltica.

Descri¢ao Detalhada

Sinalizar a pista a ser asfaltada;

Preparar a pista para receber a massa asfaltica, providenciando a sua limpeza, lavagem e varri¢&o;
Aplicar a massa asféltica e fazer corregdes na pista;

Realizar servigos de pintura de ligagdo com RR-Cefo CM-30;

Operar caldeiras através de operacdes e especificacdes técnicas;

Zelar pela limpeza e manutencéo de caldeira, tubulacdes, filtros e acessérios;

Controlar o funcionamento da caldeira, verificando os indicadores de nivel de agua, temperatura e pressédo do
vapor, para assegurar o andamento normal das operagées e determinar o momento oportuno de saida do vapor;
Controlar tanques de alimentagdo de agua e 6leo, verificando os niveis e abastecendo-os, quando necessario;
Fornecer o vapor, regulando sua saida e transmisséo por meio de valvulas e registros, para permitir a utilizagdo do
mesmo nos equipamentos e processos de produgao;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente de Pavimentagdo Asfaltica

Classe: B

Funcéo: Servigo de Operador de Usina de Asfalto

Cédigo: APABO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades & area de operagéo e controle de usina de asfalto.

Descri¢ao Detalhada

e  Operar a usina de asfalto;

. Controlar a pesagem, a temperatura da produgéo e a saida da massa asféltica;
. Controlar a distribuicdo de massa asféltica para as obras;

e  Executar o processo de carregamento da massa asféaltica para transporte;

. Produzir massa asféltica, conforme traco determinado pelo projeto;

e Registrar o destino da massa produzida;

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia

em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais

atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e
. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo

sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e  Cumprimento do Estagio Probatorio.
. Curso de capacitacao especifica.
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CARGO: Agente de Saude Condutor Socorrista Classe: UNICA

FUNCAO: Servigo de Condutor Socorrista Cdédigo: ASCOSU1

Descricao Sintética

Conduzir veiculos leves e de urgéncia e emergéncia, transportando pessoas, materiais, documentos e equipamentos
pertinentes a sua area de atuacdo. Auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida.

Descri¢ao Detalhada

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes, sendo parte da equipe
no atendimento & vitima, sob orientacéo e supervisdo do coordenador da equipe;

Conhecer integralmente o veiculo e realizar sua manutencgéo basica;

Estabelecer contato radiofonico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagoes;
Conhecer a malha viéria local,

Conhecer a localizagdo de todos os estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a
equipe de saude nos gestos béasicos de suporte a vida;

Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas;

Auxiliar nas medidas de reanimagéo cardiorespiratéria basica, quando solicitado e sob orientagéo e supervisdo do
coordenador da equipe;

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe
de saude;

Comparecer atuando ética e dignamente ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo pré-determinada, e
dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodacdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de
sua profissdo, ajudando na preservagdo do patrimonio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo
responséavel pelo mau uso;

Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

Requisitar previamente materiais necessarios para a execugéo de suas atividades;

Auxiliar na entrega, transporte, carga, descarga e armazenagem de materiais e equipamentos diversos;

Trabalhar seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade e preservacao ambiental;

Informar ao responsavel imediato falhas/irregularidades que prejudiquem a realizagao satisfatoria da tarefa;

Zelar pela manutengéo, limpeza e conservagéo do seu local de trabalho, bem como a guarda e o controle de todo
material, aparelhos e equipamentos sob sua responsabilidade; e

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungéo.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.

Ensino Fundamental completo.

Carteira Nacional de Habilitagéo “D”.

Certificado do curso de condutor de veiculos de emergéncia ministrado pelo Detran.
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Cargo: Agente de Servicos Elétricos Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Eletricista Cdédigo: ASEUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de eletricidade.

Descri¢ao Detalhada

. Estudar o trabalho de eletricidade a ser realizado, consultando plantas, especificagdes e outros, para definir o roteiro
das tarefas e a escolha do material necessario;

. Colocar e fixar quadros de distribuicéo, caixas de fusiveis e disjuntores, tomadas, interruptores, etc.;

. Executar servigos de manutengéo elétrica corretiva e preventiva em instalagdes e equipamentos em geral;

. Executar instalagdes e manutencao de redes e aparelhos telefénicos;

. Executar instalagdes de fibras éticas;

e  Realizar exames técnicos e testes elétricos;

. Utilizar instrumentos de medicéo, desenhos e esquemas técnicos, para efetuar reparos e instalagoes;

. Montar painéis de comando, cabines primarias, caixas ou baterias de seguranca;

. Instalar e ou recuperar linhas de transmiss@o e componentes, calculando a distribui¢céo de forga, resisténcia, etc.;

e  Avaliar condi¢des de seguranca no trabalho e de terceiros;

. Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino fundamental completo.
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Cargo: Agente de Servicos Elétricos Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Eletricista e Manutenc&o de Equipamentos Elétricos e Cdédigo: ASEUO02
Eletrénicos

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de eletricidade e manutencéo de equipamentos elétricos e eletonicos.

Descri¢ao Detalhada

Interpretar desenhos, esquemas, especificacdes técnicas e outros, para definir o roteiro das tarefas e a escolha do
material necessario;

Executar tarefas relativas a area de instalacao, assisténcia técnica e manutengdo de equipamentos elétricos, ele-
trénicos e mecanicos, tais como rede de fios, estufas, autoclaves, compressores, cadeiras odontoldgicas, mesas
cirlrgicas, detectores fetais, instalagéo de microcomputadores e outros;

Encaminhar o equipamento para a empresa especializada, quando necessario;

Efetuar controle de equipamentos durante o periodo de garantia;

Elaborar relatorios, orcamentos, pedidos de compra, etc.;

Elaborar projetos para fabricacéo e/ou adaptagdo de equipamentos em geral;

Emitir laudos e pareceres relativos a area de atuagéo;

Orientar e distribuir a execucao de servicos do setor, quando necessario;

Realizar todas as atribuigbes pertinentes ao cargo de eletricista oficial;

Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino fundamental completo.
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Cargo: Analista de Protegéo e Defesa do Consumidor Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Protecao e Defesa do Consumidor Cédigo: APCDUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de protecdo e defesa do consumidor e de fiscalizagédo das
relagbes de consumo.

Descri¢ao Detalhada

Distribuir material educativo ou de orientagéo, relativo a defesa do consumidor;

Apoiar os trabalhos de educacao, informacéo e orientagdo do consumidor, fornecedor e demais interessados da
sociedade ou de entidades publicas e privadas;

Proceder ao levantamento de dados necessarios a instrugéo de expedientes e procedimentos administrativos;
Manifestar-se nos processos administrativos e expedientes sob sua responsabilidade, sugerindo meios para a sua
resolugao;

Proferir manifestagédo técnico-conclusiva a respeito da fundamentagdo das reclamacdes, denlncias e demais
pedidos formulados pelos consumidores, visando subsidiar o cadastro de Reclamages Fundamentadas atendidas
e ndo atendidas contra fornecedores de produtos e servigos, em cumprimento ao que dispde o art. 4°, V, do Decreto
Federal n® 2.181/1997,

Realizar coleta e tabulagdo de dados e informag8es para subsidiar estudos, pesquisas técnicas, expedientes e
processos administrativos;

Elaborar e disponibilizar pesquisas segmentadas, objetivando prestar informacédo e orientagdo ao consumidor,
diretamente ou através de convénios com entidades de ensino, 6rgéos ou entidades federais, estaduais e municipais;
Determinar e efetuar diligéncias e vistorias, visando subsidiar com informag¢des os processos de dendncias ou
reclamacgdes de consumidores;

Planejar, programar, coordenar e executar as ag6es de fiscalizagao relativas ao mercado de consumo, praticando os
atos inerentes a essas atribuicdes;

Lavrar e fazer lavrar pegas fiscais, auto de infracéo, termo de constatagdo, termo de depésito, termo de apreenséao
e demais expedientes pertinentes, contra quaisquer pessoas fisicas ou juridicas que infrinjam os dispositivos do
Caodigo de Protecao e Defesa do Consumidor ou atos da autoridade competente e legislacdo complementar que
visem proteger as relacdes de consumo;

Providenciar, quando necessario, a realizacéo de testes, analises e diagnosticos, através de 6rgaos e/ou entidades
conveniados, visando a apuracgao e a solucdo de questdes envolvendo as denuncias e consultas recebidas;
Acompanhar e organizar as noticias, bem como legislagcao e normas de interesse do 6rgao municipal de protecédo e
defesa do consumidor;

Registrar e controlar a tramitagdo interna de documentos e expedientes relacionados as atividades do 6rgéo;
Participar de cursos, palestras, congressos e outros eventos, visando o intercambio de experiéncias de protegao e
defesa do consumidor;

Receber, analisar e instruir, propondo solugfes para os expedientes em geral, ou 0 encaminhamento a ser dado;
Elaborar trabalhos inerentes a comunicagao e publica¢gfes de interesse do 6rgdo municipal de protecao e defesa do
consumidor;

Elaborar oficios e outros documentos referentes as questdes envolvendo a defesa do consumidor;

Propor a chefia imediata encaminhamento de reclamagdes ou denlncias aos 6rgdos ou autoridades competentes
para adogdo de medidas cabiveis;

Propor a celebragdo de acordo, convénios e outros instrumentos, visando a uma atuagao conjunta com outros
organismos publicos e privados;

Providenciar o encaminhamento de expedientes a outros 6rgaos de fiscaliza¢éo, visando informa-los sobre possiveis
irregularidades detectadas, relativas as suas areas de atuacéo;

Realizar e alterar cadastro de contribuinte, e emitir o DAM — Documento de Arrecadagao Municipal (Boleto Bancério);
Em carater geral, as demais atividades inerentes a competéncia do érgdo municipal de protecéo e defesa do
consumidor;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia em
processo de qualificacéo e autoriza¢do superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das demais atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e
Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

Ensino Superior completo (Direito, Administragdo, Administragdo Publica, Tecnologia em Gestdo Publica,
Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis)

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Analista de Sistemas Classe: Unica

Funcdo: Servigo de Analise em Informéatica Cédigo: ASIUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de analise de informatica.

Descri¢ao Detalhada

Fazer levantamento de dados junto ao usuario, identificando suas necessidades de sistemas visando dimensionar
e definir as caracteristicas, analise de viabilidade técnica e custo/beneficio;

Elaborar anteprojeto de sistemas, definindo sua abrangéncia, recursos necessarios e alternativas técnicas de
funcionamento e operagao, visando verificar a viabilidade de sua implantagcao e submeté-lo & aprovagao do usuario;
Elaborar o projeto dos sistemas, definindo os arquivos de entrada e saida, programas e demais caracteristicas do
sistema;

Acompanhar a implantagdo dos sistemas, executando testes simulados, até que os mesmos estejam confiaveis;
Prestar todas as informagdes necessarias a elaboragéo ou a atualizagdo da documentagdo dos sistemas sob sua
responsabilidade, zelando pela sua exatidao;

Atualizar e prestar servicos de manutengdo nos sistemas ja implantados identificando falhas e problemas ocorridos,
definindo e propondo alternativas técnicas de funcionamento, visando otimizar o processamento de dados;
Analisar a qualidade e conveniéncia de aquisicdo de novos equipamentos, programas ou trocas de versoes,
mediante parecer técnico;

Configurar e manter a rede de teleprocessamento da instalacao;

Orientar programadores e operadores no sentido de otimizar os recursos de hardware e software;

Desenvolver trabalhos de natureza técnica, inerentes a area de informatica, visando ao atendimento das
necessidades dos usuarios da instituicdo no que se refere a informatizagdo de seus servigos, podendo atuar em
uma ou mais das especificacdes que essa funcao abrange;

Desenvolver e dar manutencéo nos sistemas de informacgao;

Prestar suporte técnico e metodoldgico no desenvolvimento de sistemas;

Administrar dados;

Administrar bancos de dados;

Estudar e/ou disseminar os recursos de software e hardware tanto voltados ao tratamento de informagdes como
voltados a comunicagdo de dados em ambientes interconectados;

Prestar suporte técnico voltado a manutencéo de software basico;

Prestar suporte técnico voltado a seguranca fisica e logica de dados;

Desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos voltados a otimizacéo das atividades operacionais;
Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Assistente de Auditoria Interna - Transitorio Classe: Unica

Funcéo: Assisténcia em Auditoria Interna - Transitério Cdédigo: AAITRUOL

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de auditoria institucional.

Descri¢ao Detalhada

Assistir os auditores institucionais na auditagem de contas do municipio, bem como projetos, programas, convénios
entre outros;

Executar servigos de auditoria interna, objetivando o cumprimento da legislagdo vigente, sob orientagao;

Auxiliar na execucéo de procedimentos ou atividades inerentes a auditoria de projetos, programas convénios entre
outros;

Elaborar, acompanhar e executar cronogramas de auditoria interna, sob orientacao;

Assistir e orientar as unidades de execug¢éo no cumprimento das normas e legislagéo, quando solicitado;

Prestar atendimento, orientagées e informacdes ao publico;

Estudar e propor alteragées na legislagédo relativas a area de atuacéao;

Desenvolver técnicas de aperfeicoamento da sistematica de auditoria institucional;

Emitir pareceres em processos, interpretando e aplicando a legislagéo vigente, relativos a area de atuagéo;
Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
e  Ter no minimo trés anos de efetivo exercicio na funcéo de auditoria;
e  Possuir curso de capacitagéo relativo a algumas das diversas areas de atuacéo da auditoria.
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Cargo: Assessor (a) de Politicas Publicas para Mulheres Cédigo: APPMO1

Descricdo Sintética

Atuar em atividades de orientagdo e assessoria aos servi¢os, programas e projetos voltados a defesa dos direitos e ao
enfrentamento da violéncia contra a mulher.

Descricao Detalhada

e  Assessorar o titular da pasta e sua equipe, no exercicio das atribuicdes que lhes sdo competentes;

. Prestar assessoramento na concepc¢éao, elaboracao, formulagéo e execucgédo de atos normativos, tais como projetos
de leis, estudos, pesquisas e acdes pertinentes a defesa dos direitos das mulheres;

. Examinar e emitir pronunciamento nos processos e documentos que lhes forem encaminhados, a consideracédo da
titular da pasta, solicitando as diligéncias necessarias a sua perfeita instrugdo, quando necessario;

e  Analisar requerimentos, elaborar e encaminhar oficios e outros expedientes do Org&o, a cartérios, juizos e tribunais,
bem como a repartig6es publicas ou privadas;

. Capacitar a equipe da Secretaria com informagdes juridicas pertinentes, a fim de aprimorar o atendimento das
mulheres em situagdo de violéncia ou que tenham sido vitimas de atos de violéncia fisica, psicoldgica, sexual,
patrimonial e moral;

. Instruir processos administrativos e requerimentos e dar encaminhamento a Defensoria Publica, Delegacia, e/ou ao
Ministério Publico de denuncias, representa¢des, bem como eventuais pedidos de medidas protetivas de urgéncia
para mulheres atendidas no Centro de Referéncia e Atendimento a Mulher (CAM) e Casa Abrigo;

e  Acompanhar as mulheres atendidas pelo CAM e pela Casa Abrigo em delegacias, promotorias, cartérios e demais
reparticdes publicas, quando necessério, sendo vedada sua representacdo na qualidade de advogado e/ou
procurador;

e Realizar o acompanhamento da movimentacdo processual de ag8es judiciais referentes aos casos atendidos no
CAM e na Casa Abrigo, a fim de conduzir o atendimento das usuarias;

e  Participar de reunides de trabalho, estudos de caso, atendimentos de grupos, com demais profissionais do 6rgao
e/ou da rede de servicos, para tratar de assuntos do ambito de competéncia do Orgéo;

e Realizar cadastro dos casos atendidos e produzir relatérios para subsidiar a formulagdo e o monitoramento das
acdes desenvolvidas na area de sua competéncia;

. Desenvolver a¢des preventivas como palestras e oficinas, enfocando a questéo das desigualdades de género e a
violéncia contra a mulher, sobretudo a Lei Federal n° 11.340, de 07 de agosto de 2006, “Lei Maria da Penha”, e
outros temas que possam contribuir para a defesa dos direitos das mulheres;

e Realizar pesquisas e manter arquivo atualizado de documentos referentes & matéria juridica, consultando cédigos,
leis, jurisprudéncia e outros, para adequar os fatos a legislacao aplicavel;

e  Supervisionar e orientar estagiarios do Curso de Direito, das diversas instituicdes de ensino superior conveniadas
com o municipio, vinculados a Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e  Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;

e Realizar outras atividades afins no &mbito de sua competéncia.

Requisito(s) do Cargo em Comisséao:
. Ensino Superior completo em Direito, devidamente inscrito no quadro da Ordem dos Advogados do Brasil, Subsec¢éo
do Parana (OAB-PR).
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Cargo: Auditor Fiscal de Tributos Classe: UNICA

Funcéo: Servico de Auditoria Fiscal de Tributos Cédigo: AFTUOL

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de fiscalizag&o de tributos.

Descri¢ao Detalhada

Executar servigos de auditoria fiscal tributaria, objetivando o cumprimento da legislacéo tributaria competente;

Executar outros procedimentos ou atividades inerentes a auditoria fiscal, objetivando verificar o cumprimento das

obrigagdes tributarias pelo sujeito passivo, praticando todos os atos definidos na legislagdo especifica, inclusive os

relativos a apreensdo de mercadorias, livros, documentos e assemelhados, e aplicacdo de penalidades
administrativas;

Examinar a contabilidade das empresas e dos contribuintes em geral, observada a legislagéo pertinente;

Constituir os correspondentes créditos tributarios apurados em auditoria fiscal ou por outros meios de apuragéo

definidos na legislacéo via langamento e notificacéo fiscal;

Elaborar, acompanhar e executar cronogramas de auditoria fiscal, de lancamentos e de arrecadagéo de tributos;

Efetuar calculos e sistemas explicativos de célculos de tributos;

Assistir e orientar as unidades de execug&o no cumprimento da legislagéo tributaria;

Supervisionar e orientar as atividades desenvolvidas na Secretaria Municipal de Fazenda, inclusive as atividades

voltadas a orientagdo do sujeito passivo efetuados por intermédio de midia eletrdnica, telefone e outras formas de

atendimento;

Orientar o cidaddo no tocante a aplicagdo da legislagao tributaria, inclusive por intermédio de atos normativos e

solugBes de consultas;

Estudar e propor alteragdes na legislagao tributaria;

Desenvolver técnicas de aperfeigoamento da sistematica de auditoria fiscal e de atividades de fiscalizagdo no ambito

da secretaria municipal de fazenda, e da consciéncia e conhecimento comunitario no que tange a tributagao;

Desenvolver estudos, objetivando a andalise, o acompanhamento, o controle e a avaliagdo da evolucédo da receita

tributaria, e participar da execucao de programas de arrecadagéo, abrangendo:

a) A elaboragao das previsdes e metas de receitas tributarias e de riscos fiscais, observando as normas técnicas
e legais, considerando os efeitos das alteragfes na legislacao, inclusive do impacto relacionado a eventual
concessao ou ampliagéo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra reniincia de receita e
respectivas medidas de compensacao, da variagdo do indice de pregos, do crescimento econémico, ou de
qualquer outro fator relevante;

b) A especificacdo e execugdo, quando cabivel, das medidas de combate & evasdo e a sonegagdo, da
guantidade e valores inscritos em divida ativa, bem como da evolugdo do montante dos créditos tributarios
passiveis de cobran¢a administrativa ou judicial;

c) Coordenagéo e execugdo de programas de acompanhamento do desempenho das receitas tributarias sejam
proprias ou por transferéncia;

Emitir pareceres em processos administrativo-tributarios, interpretando e aplicando a legislacgao tributaria;

Em caréter geral, as demais atividades inerentes a competéncia da secretaria municipal de fazenda.

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia

em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais

atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo

sob sua responsabilidade;

Fiscalizar relagdes de consumo.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo (Direito, Administragdo, Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis, Arquitetura,
Engenharia, Matematica, Informética).
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Cargo: Auditor Interno Classe: UNICA

Funcéo: Servico de Auditoria Institucional Cédigo: AINUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos, relativos a area de auditoria institucional.

Descri¢ao Detalhada

Auditar contas do municipio, bem como projetos, programas, convénios entre outros;

Executar servigos de auditoria interna, objetivando o cumprimento da legislacéo vigente;

Executar outros procedimentos ou atividades inerentes a auditoria de projetos, programas convénios entre outros,
verificando conformidade com a legislagao vigente e normas internas;

Elaborar, acompanhar e executar cronogramas de auditoria interna;

Assistir e orientar as unidades de execug&@o no cumprimento das normas e legislacao;

Prestar atendimento, orientagées e informacdes ao publico;

Estudar e propor alteragées na legislagédo relativas a area de atuagéo;

Desenvolver técnicas de aperfeicoamento da sistematica de auditoria institucional;

Emitir pareceres em processos, interpretando e aplicando a legislacéo vigente, relativos a area de atuagéo;
Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

Ensino Superior completo (Direito, Administragdo, Administracdo Publica, Tecnologia em Gestao Publica,
Ciéncias Econdmicas, Ciéncias Contabeis e Informética).

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Contador Classe: Unica

Funcéo: Servico de Contabilidade Cédigo: CONUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de contabilidade.

Descri¢ao Detalhada

Organizar e dirigir os servicos de contabilidade da instituicdo, planejando, supervisionando, orientando e
participando da execucéo, de acordo com as exigéncias legais e administrativas;

Planejar os sistemas de registros e operagdes contdbeis atendendo as necessidades administrativas e as
exigéncias legais;

Proceder a anélise de contas;

Proceder ou orientar a classificacéo e avaliagdo das despesas;

Elaborar e analisar relatérios sobre a situacéo patrimonial, econdmica e financeira da entidade;

Assessorar sobre problemas contabeis especializados da instituicdo, dando pareceres sobre praticas contabeis, a
fim de contribuir para a correta elaboracéo de politicas e instrumentos de acéo dos setores;

Elaborar e assinar balancetes, balangos e demonstrativos econémicos financeiros;

Participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeicoamento da gestéo econdmico-financeira da instituicao;
Elaborar a prestacéo de contas junto ao tribunal de contas;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Solicitar certid6es negativas de débitos a 6rgaos federais e estaduais;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo em Ciéncias Contabeis.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Economista Classe: Unica

Funcéo: Servico de Economia Cédigo: ECOUO01

Descrigao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de economia.

Descri¢ao Detalhada

Estudar a organizagdo da produgdo, métodos de comercializacdo, tendéncia do mercado, politica de pregos,
estrutura de crédito, indices de produtividade e outros indicadores econdmicos, analisando dados coletados
relativos a politica econdmica, financeira, orgamentaria, comercial, cambial, de crédito e outras, para formular
estratégias de agdo adequadas a cada caso;

Formular solugdes e diretrizes para os problemas econdmicos e de mercado de consumidores;

Executar tarefas relativas a orgcamentos financeiros e sua politica de aplicacéo;

Dar pareceres técnicos pertinentes a macro e a micro economia; pericias, avaliagdes e arbitramentos;

Atuar em programas de desenvolvimento econdmico social do municipio, em processos de planejamento urbano, e
assessorar 6rgdos da administracdo publica direta e indireta, empresas publicas e privadas, em questdes
econdmicas;

Analisar os dados econdmicos e estatisticos coletados por diversas fontes e diferentes niveis, interpretando seu
significado e os fendmenos ai retratados, para decidir sua utilizacéo nas solucdes de problemas ou politicas a serem
adotadas;

Elaborar modelos matematicos, utilizando técnicas economeétricas, para representar fendmenos econdmicos;
Fazer previsdes de alteragéo de procura de bens e servigos, pregos, taxas, juros, situagdo de mercado de trabalho
e outros de interesse econdmico; servindo-se de pesquisas, andlises e dados estatisticos, para aconselhar ou
propor politicas econdmicas adequadas a natureza da Instituigdo e as mencionadas situagoes;

Tracar planos econdmicos, baseando-se nos estudos e analises efetuados e em informes coletados sobre os
aspectos conjunturais e estruturais da economia;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo em Ciéncias Econémicas.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Fiscal do Municipio Classe: A

Funcéo: Servigo Municipal de Fiscalizagao | Cdédigo: FMA

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas as areas de fiscalizagdo fazendaria, ambiental, patrimonial e de obras.

Descri¢ao Detalhada

. Fiscalizar pedidos de inscricGes em cadastro de contribuintes municipais e licengas de localizacéo e funcionamento
de acordo com a legislacao e especificagdes técnicas;

. Fiscalizar e manter cadastros de contribuintes e de licencas;

. Fiscalizar utilizagbes de documentos fiscais e outras obrigacdes acessorias, conforme legislacéo vigente;

. Realizar inscricdes e manter e atualizar cadastros de contribuintes e de licengas;

. Realizar célculos e levantamentos de informacdes documentais de natureza ambiental, fazendaria, patrimonial e
de obras, junto a érgdos publicos e privados para fins de instrugdo processual administrativa;

. Executar inscricdes no cadastro de contribuintes;

. Realizar andlises comparativas de atividades de grupos de contribuintes visando sua adequada caracterizagao
fiscal;

. Prestar informagGes em processos da area;

. Expedir notificages de apresentacéo de informacdes e documentos, autos de infragBes e realizar apreensées;

. Atuar na concessao e na fiscalizagdo do cumprimento de metas e de termos estabelecidos em licenciamentos
ambientais, fazendarios e de obras conforme dispuser a legislacéo;

. Realizar levantamento de informagdes junto a 6rgéos publicos e privados, de acordo com as especificagées solici-
tadas;

. Verificar atividades, horarios de funcionamento, localizacdo e outras especificacdes de atividades comerciais e
industriais, segundo normatizacéo e especificagfes técnicas em vigor;

. Atender, orientar e informar contribuintes sobre a legislagdo pertinente e procedimentos legais;

. Efetuar calculos especificos e levantamentos de campo para determinagdo e enquadramento de areas e obras
para fins fazendarios;

. Comunicar aos departamentos ou setores competentes, mesmo que de outras secretarias, as irregularidades ob-
servadas durante as atividades de fiscalizagao;

. Fiscalizar obras para a concesséo de licenca, levantamentos, desmembramentos e outras atividades inerentes;

. Realizar fiscalizagdo ostensiva e preventiva, e determinar servicos quando necessarios e de acordo com seu en-

quadramento, bem como outras acdes relativas ao exercicio do poder de policia necessario para o desempenho
do trabalho inerente as atividades de fiscalizagao;

. Fiscalizar estabelecimentos comerciais e outros para fins de verificagdo de regularidade fiscal, ambiental, patrimo-
nial e de obras;

. Realizar a inspecéo final das obras e instruir processos para emissao de Vistos de Concluséo, Certidées Narrativas,
alvaras entre outros;

. Executar procedimentos de diligéncia no interesse da fiscalizag&o ou para atendimento de exigéncia de instrugao
processual;

. Encaminhar a outros érgdos pedidos de diligéncias, objetivando a solu¢do do processo administrativo;

. Fiscalizar e acompanhar o uso de bens publicos, bem como a manutencao e utilizagdo do patriménio publico do
municipio;

. Fiscalizar a utilizag&o por parte das entidades beneficiadas pelo municipio, por meio de permissdo ou doacao de
bens méveis e imoéveis;

. Inspecionar periodicamente os bens méveis e imdveis, solicitando ao 6érgdo competente as providencias necessa-
rias a sua perfeita conservacéo e destinagéo;

. Inspecionar periodicamente os bens iméveis com o objetivo de impedir a sua invasé@o, acompanhar eventuais in-
vasodes, notificar invasores, bem como participar das reintegra¢des de posse quando houver;

. Prestar informag8es em processos da area;

. Participar de AgOes Integradas de fiscalizagdo urbana e em agdes de cooperagdo mediante convénios, quando

houver, em parceria com outros 6rgéos federais, estaduais e municipais dos poderes Executivo, Legislativo e Ju-
diciario, assistindo-os no que couber;

. Expedir e controlar notificacdes de apresentacéo de informacdes e documentos, autos de infracdo e realizar apre-
ensodes, interdigdes, embargos de obras e suspensao de atividades;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

. Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
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sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Médio completo.

. Carteira Nacional de Habilitacdo
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Cargo: Fiscal do Municipio Classe: B

Funcéo: Servigo Municipal de Fiscalizagao Il Cdédigo: FMB

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas as areas de fiscalizagdo fazendaria, ambiental, patrimonial e de obras.

Descri¢ao Detalhada

e Realizar andlises e levantamentos de informagdes documentais junto a 6rgéos publicos e privados;

. Expedir notificagbes de embargo, autos de infracdo e de apresentacdo de documentos e de informagdes, bem
como realizar apreensdes;

e  Prestar a outras esferas de governo, mutuamente, assisténcia para a fiscalizagdo e permuta de informacgdes, na
forma estabelecida, em carater geral ou especifico, por lei ou convénio;

e Analisar e decidir por delegacéo em processos de impugnagao de tributos imobiliarios, autos de infragéo de obras,
posturas e meio ambiente que demandem fiscalizag&o;

e  Auxiliar nas avaliagdes de iméveis para recolhimento do Imposto Sobre a Transmissao de Bens Iméveis, nos im6-
veis ndo abrangidos pela Planta Genérica de Valores, em especial, os iméveis localizados na zona rural do muni-
cipio;

e  Atuar no desenvolvimento de estudos na area de fiscalizagdo municipal;

e  Avaliar e executar as atividades de levantamento e fiscalizagdo, dentro da respectiva area de competéncia;

e  Executar procedimentos de diligéncia no interesse da fiscalizag&o ou para atendimento de exigéncia de instrugao
processual;

e  Encaminhar a outros 6rgédos pedidos de diligéncias, objetivando a solugédo do processo administrativo;

. Realizar estudos para a modernizagéo, racionalizacao e desburocratizagao das rotinas de trabalho, colaborando
para o bom funcionamento da Administracdo como um todo;

e Realizar levantamentos de informagdes junto a 6rgdos publicos e privados de acordo com as especificagdes soli-
citadas;

e  Atuar em acgGes de fiscalizagdo de obras publicas e particulares, estabelecimentos comerciais e meio ambiente
aplicando a legislag&o municipal;

e  Fiscalizar os iméveis para subsidio de informag6es nos processos administrativos de demoligdo, aprovagéo de
projetos arquitetdnicos, concesséao de alvaras, levantamentos, desmembramentos e reformas;

e Realizar a inspecao final das obras e instruir os processos para emisséo de Vistos de Conclusédo, Certiddes de
Demoligdo, Certiddes Narrativas, alvaras, entre outros;

e  Atender, orientar e informar outros servidores e contribuintes sobre a legislacao pertinente e outros procedimentos
legais;

e  Comunicar aos departamentos ou setores competentes, mesmo que de outras Secretarias, as irregularidades ob-
servadas durante as atividades de fiscalizagao;

e Analisar processos de impugnacéao de tributos imobiliarios, autos de infracdo de obras, posturas e ambientais que
demandem fiscalizag&o e tomar as providéncias necessarias e cabiveis;

e Realizar andlise comparativa de atividades de grupos de contribuintes, visando sua adequada caracterizacao fiscal;

. Informar processos e consultas, interpretando e aplicando a Legislagéo pertinente quando houver tal delegagéo;

. Expedir notificag6es de apresentacéo de informagfes e documentos, autos de infragcdes e realizar apreensoes;

e  Prestar assisténcia na orientagao e supervisdo das unidades de execucao, no cumprimento da legislagdo municipal
e das atividades desenvolvidas pelos demais servidores;

. Realizar levantamento, no cadastro imobiliario do contribuinte ou em outras fontes disponiveis, de acordo com
regulamento, visando apurar dados e informagdes para amparo técnico em andlise de processos;

e  Fiscalizar e acompanhar o uso de bens publicos, bem como a manutencao e utilizagdo do patrimdnio publico do
municipio;

. Fiscalizar a utilizacéo por parte das entidades beneficiadas pelo municipio, por meio de permissdo ou doacao de
bens méveis e imoveis;

. Inspecionar periodicamente os bens méveis e imdveis, solicitando ao 6érgdo competente as providencias necessa-
rias a sua perfeita conservacéo e destinagao;

. Inspecionar periodicamente os bens iméveis com o objetivo de impedir a sua invasé@o, acompanhar eventuais in-
vasoes, notificar invasores, bem como participar das reintegrag8es de posse quando houver;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado, e atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e
outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia em processo de qualificagdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros quando necessario ao exercicio das suas atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.
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Requisito(s) da Funcéo:

e  Cumprimento do Estagio Probatério
. Curso de Capacitagdo Especifica

. Carteira Nacional de Habilitacdo

45




Cargo: Gestor Cultural Classe: Unica

Funcéo: Servico de Biblioteconomia Cédigo: GCTUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de biblioteconomia.

Descri¢ao Detalhada

Planejar, implantar, coordenar e controlar o servigo de referéncia e informagao e de unidades isoladas de servigos
afins;

Desenvolver e manter sistemas de catalogagéo, classificacéo e indexagdo de acervo bibliografico e multimeios;
Desenvolver e manter servigo de referéncia e informacéo, conservacéo e restauracdo de acervo;

Realizar projetos relativos a estrutura de normalizagéo da coleta, do tratamento e da recuperacéo das informacdes
documentais, de acordo com os fins propostos pelo servigo, quer no ambito interno ou externo da unidade de
trabalho;

Estruturar e executar a busca de dados e a pesquisa documental através da andlise direta as fontes de informacdes
primarias, secundarias e/ou terciarias;

Planejar, implementar e ou executar atividades de extenséo cultural;

Estabelecer, coordenar e executar a politica de selecéo e aferigdo do material integrante das coleg6es de acervo,
programando as prioridades de aquisi¢do dos bens patrimoniais para a operacionalizagao dos servigos;

Organizar o servigo de intercambio, filiando-se a organismos, federagdes, associagdes, centros de documentagao
e outras bibliotecas, para a troca de informacdes;

Acompanhar os trabalhos de encadernacéo e restauragéo de livros e demais documentos, dando orientacéo técnica
as pessoas que executam as tarefas para assegurar a conservacéo do acervo;

Estruturar e efetivar a normalizagdo e padronizagéo dos servigos técnicos bibliotecondmicos fixando indices de
eficiéncia, produtividade e eficacia nas areas operacionais da biblioteconomia;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Cultural Classe: Unica

Funcdo: Servigo de Andlise e Preservacao Histérica Cédigo: GCTU02

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de preservacao histérica.

Descricao Detalhada

e  Pesquisar documentos histéricos e outras fontes de informagdes, para possibilitar o conhecimento de um ou varios

periodos ou aspectos da vida e a atuagédo do ser humano;

. Fomentar e difundir agdes das diversas areas da cultura de forma descentralizada atendendo as diversas regiées

do municipio;

e  Realizar pesquisa histérica para levantamento e formacéo de banco de dados relacionados ao Patrimbnio Histérico

Municipal, a fim de favorecer o acesso dessas informagdes a comunidade interna e externa ao municipio;
Producéo, compreendendo a elaboragéo, planejamento, execucéo e avaliagdo de eventos relacionados a area;
Elaborar projetos culturais e emitir pareceres relacionados a area de atuacao;

Atender ao publico;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais

atividades;
. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao

sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Cultural Classe: Unica

Funcéo: Servico de Museologia Cédigo: GCTUO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de museologia.

Descri¢ao Detalhada

Organizar, ampliar e conservar, cole¢des de objetos de carater artistico, histérico e outras pegas de igual valor e
interesse;

Fazer inventarios e investigag6es sobre pecas adquiridas;

Adotar sistemas especificos de catalogagao, classificagcdo, manutengao e divulgagdo, para facilitar a exposigao do
acervo e controle das pecas;

Auxiliar o publico em suas consultas;

Divulgar a existéncia das cole¢cdes do museu, organizando exposi¢des de valor educativo, cultural e cientifico em
campanhas educativas, para tornar essas cole¢gdes mais conhecidas e despertar o interesse do publico;

Adquirir pecas de exposicéo, desenvolvendo o intercdmbio com outros museus, alugando ou pedindo emprestadas
pecas de propriedade particular, para renovar e ampliar o acervo;

Atender aos pesquisadores, permitindo-lhes o acesso ao material ndo-exibivel ao publico, seja de valor histérico ou
cientifico, para possibilitar-lhes pesquisas mais completas;

Estudar novos métodos e técnicas de preparagao e exposi¢édo do acervo, consultando publicagdes especializadas
mais recentes, e experimentando mudangas na disposi¢cdo das pegas, para propiciar aos visitantes uma melhor
observacao das obras expostas;

Coordenar os trabalhos de conservacao do acervo, determinando o tipo de temperatura ambiental adequado e a
utilizac&o de substancias quimicas anti deteriorantes, para preservar e resguardar de dano, decadéncia ou prejuizo
as obras, colecOes e objetos de arte;

Realizar eventos e palestras relacionadas a sua atividade;

Efetuar levantamentos, pesquisas e relatdrios sobre as atividades e aproveitamentos das promogdes e instituigcoes;
Pesquisar novas fontes de acervo e realizar contatos para sua obtengdo, de acordo com planos previamente
tragcados;

Orientar e informar servidores e usudrios sobre atividades de sua responsabilidade;

Supervisionar ou executar trabalhos de restauragéo de obras-de-arte parcialmente destruidas, orientando a técnica
de execucao para possibilitar a recuperacao das pecas mutiladas ou objetos danificados;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcgéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

. Ensino Superior completo (Museologia, Educacéo Artistica, Artes Plasticas).
e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Cultural Classe: Unica

Funcéo: Servico de Programacao Cultural Cédigo: GCTU04

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de programacao cultural.

Descri¢ao Detalhada

Produc¢éo, compreendendo a elaboracéo, planejamento, execucao e avaliagdo de eventos de formacéo e fruicdo
relacionados as areas artisticas e demais manifestagdes culturais, tais como: artes visuais, artes cénicas, musica,
artesanato e manifestagdes da cultura popular;

Fomentar e difundir agcdes das diversas areas da cultura de forma descentralizada atendendo as diversas regides
do municipio;

Pesquisar e levantar dados relacionados as artes com o intuito de obter subsidios para definigdo de programacdes
culturais e conhecimento do panorama cultural do municipio;

Elaborar e manter atualizado um banco de dados de produtores culturais a fim de favorecer o acesso dessas
informag8es a comunidade interna e externa ao municipio;

Elaborar projetos culturais e emitir pareceres;

Atender ao publico;

Realizar treinamento na area de atuagédo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

Ensino Superior completo (Sociologia, Histéria, Pedagogia, Comunicacédo Social, Educagéo Artistica, Artes
Plasticas, Musica, Artes Cénicas, Filosofia, Bacharelado em Sociologia e Licenciatura em Psicologia).
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Cultural Classe: Unica

Funcéo: Servico de Regéncia de Instrumentos Musicais Cédigo: GCTU05

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de regéncia de instrumentos musicais.

Descri¢ao Detalhada

Dirigir grupos experimentais, como orquestras ou bandas de musicas, observando e orientando seus componentes
na maneira de executarem pecas Ou arranjos musicais, para assegurar uma interpretagédo fiel ao espirito da obra
musical;

Proceder a selecéo de instrumentistas;

Ordenar a distribuicdo dos musicos, observando esquemas e normas de disposicdo dos mesmos em grupos
musicais;

Estabelecer o programa, selecionando as composi¢des musicais a serem interpretadas, com base no repertério
disponivel;

Dirigir o concerto, coordenando o equilibrio, ritmo, intensidade e a entrada dos diferentes instrumentos;

Fazer arranjos ou adaptar partituras as exigéncias e estilo de um grupo musical;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo (Educacgéo Artistica, Musica).
Registro no respectivo conselho da categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Cultural Classe: Unica

Funcéo: Servico de Arquivista Cédigo: GCTU06

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a gestdo documental e protegdo de documentos e arquivos.

Descri¢ao Detalhada

Planejar, organizar e dirigir os servigos de Arquivo;

Planejar, orientar e acompanhar o processo documental e informativo;

Planejar, orientar e dirigir as atividades de identificagdo das espécies documentais e participar no planejamento de
novos documentos e controle de multicépias;

Planejar, organizar e dirigir os servicos ou centro de documentacdo e informacdo constituidos de acervos
arquivisticos e mistos;

Planejar, organizar e dirigir os servicos de microfilmagem aplicada aos arquivos;

Orientar o planejamento da automacéo aplicada aos arquivos, a classificagéo, arranjo e descricdo de documentos;
Orientar a avaliacao e sele¢do de documentos, para fins de preservacao;

Promover as medidas necessérias a conservacao de documentos;

Elaborar pareceres e trabalhos de complexidade sobre assuntos arquivisticos;

Assessorar os trabalhos de pesquisa cientifica ou técnico-administrativa;

Desenvolver estudos sobre documentos culturalmente importantes;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo em Arquivologia.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Comunicagéo Classe: Unica

Funcéo: Servico de Jornalismo Cdédigo: GCOU01

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de jornalismo.

Descri¢ao Detalhada

Sistematizar, redigir, relatar e comentar noticias e informagdes da atualidade para distribuicédo a jornais, revistas,
radios, televiséo, etc.;

Selecionar, revisar, preparar e distribuir matérias para publicagdes diversas;

Revisar e preparar material de divulgag&o institucional, garantindo clareza, estilo, etc.;

Pesquisar e colher noticias e informacgdes de interesse da instituicao;

Preparar pautas para radio, jornal, televisdo, e outros veiculos de comunicagao;

Propor e desenvolver outras atividades que visem o aperfeicoamento de sua atuacéo profissional;

Assessorar e orientar o agente municipal sobre as formas de atendimento a imprensa em geral;

Fazer reviséo ortogréfica;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Comunicagéo Classe: Unica

Funcdo: Servigo de Relagdes Publicas Cdédigo: GCOU02

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de relagdes publicas.

Descri¢ao Detalhada

Planejar, organizar e desenvolver processos, métodos e atividades que visam estabelecer e aperfei¢oar as relacdes
entre a institui¢cdo e seu publico interno e externo;

Elaborar e implementar instrumentos de comunicagéo e informacéo dirigida ao publico interno e externo sobre
objetivos e acBes das instituigdes;

Planejar, elaborar e aplicar pesquisas de opinido e institucional;

Assessorar no recebimento e acompanhamento de visitas oficiais a Prefeitura;

Assessorar na resolucao de problemas institucionais que influam no posicionamento da instituicdo perante a opiniao
publica;

Organizar exposicdes, programas de visitas, reunides sociais e outras atividades de Relagdes Publicas;

Buscar contato constante com os 6rgdos de comunicagdo a fim de promover a imagem, e os servigos da instituicao;
Coordenar as atividades inerentes aos servi¢os de cerimonial;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Comunicagéo Classe: Unica

Funcédo: Servigo de Reportagem Fotografica Cdédigo: GCOUO03

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de reportagem fotogréfica.

Descri¢ao Detalhada

Identificar as necessidades institucionais para decidir sobre estilo e género da fotografia;

Fotografar acontecimentos Municipais visando ilustrar artigos, jornais, publicacdes, revistas, etc. utilizando
equipamentos técnicos adequados e disponiveis;

Manter o controle e o ajuste dos equipamentos e ambiente visando garantir a eficiéncia de seu trabalho;

Atuar, sempre que necessario em atividades complementares de jornalista;

Organizar e manter arquivo fotografico bem como os negativos e/ou material digital;

Elaborar e desenvolver outras atividades que visem o aperfeicoamento profissional;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Engenharia e Arquitetura Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Engenharia Florestal Cdédigo: GEAUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas e fiscalizagao, relativas a area de preservagéo ambiental.

Descricao Detalhada

Executar programas e projetos relativos a preservacgao e exploragéo de recursos naturais, e supervisionar projetos
relativos a preservagao de areas florestais;

Controlar e fiscalizar areas verdes favorecendo o seu crescimento, por meio de poda, desbastes e outros, efetuando
pericias e vistorias em locais de delito e assuntos florestais, elaborando laudos, avaliag8es e arbitramentos, para
preserva-las e desenvolvé-las;

Planejar e controlar o plantio e corte de arvores observando a época prépria e técnicas adequadas, visando a
preservacao do meio ambiente;

Identificar as diversas espécies de arvores, utilizando técnicas adequadas na determinagdo da altura, diametro do
tronco e da copa, duracgéo de vida e condi¢cdes de adaptabilidade das espécies ao meio ambiente;

Executar estudos sobre a producéo e semente, realizando experiéncias, para melhorar a germinagdo das mesmas;
Desenvolver estudos sobre genética vegetal, melhoramento vegetal, fitotecnia e microbiologia vegetal;

Analisar e interpretar fotografias aéreas e projetos paisagisticos;

Planejar, coordenar e executar servicos de fiscalizacéo territorial;

Fiscalizar areas publicas e particulares, conferindo projetos e normas, no que se refere a Legislacdo e
especificagdes técnicas;

Verificar a adequagéo das areas quanto a seu licenciamento;

Fiscalizar loteamentos, avaliando as execugdes e aprovagoes;

Informar processos de licenciamento e certiddes quanto a alteragdes;

Aplicar penalidades administrativas;

Prestar informag6es em processos da area;

Fiscalizar concessionarias ou permissionarios em relagdo aos servigos prestados no tocante a observancia de
normas da Administragdo Municipal;

Orientar os contribuintes quanto a Legislagéo, Codigos, Postura e Saneamento;

Emitir relatérios e elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia sobre irregularidades
ocorridas e ou observadas;

Fiscalizar o corte e derrubada de arvores, desmatamentos e queimadas;

Fiscalizar a invaséo e abertura de vias ou retirada de cobertura vegetal e materiais do solo em areas de preservagéo
ou de protecdo de mananciais;

Coibir o langamento de residuos em espago aberto, ou em afluentes, que possam comprometer a qualidade do ar,
agua, ou solo;

Fiscalizar formas de aplicacé@o e o uso de agrotoxicos e destino final suas embalagens;

Fiscalizar e monitorar as atividades de exploracdo de recursos naturais;

Fiscalizar todas as formas de agressao a fauna e a flora nativas, aplicando as penalidades cabiveis;

Fiscalizagao de fontes emissoras de poluigdo atmosférica e sonora;

Fiscalizar modificagBes de caracteristicas dos recursos hidricos;

Intimar, comunicar, embargar e autuar agdes que contrariem a legislacdo municipal, no que diz respeito as questdes
ambientais;

Determinar o cumprimento das posturas municipais sob sua responsabilidade;

Licenciamento e auditoria ambiental;

Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

Atender as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho;

Estabelecer, juntamente com 0s organismos municipais, estaduais e federais, governamentais ou nao, politicas
integradas de fiscalizacao e vigilancia para preservacéo ambiental;

Executar outras atividades correlatas;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢éo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fung¢ao:

. Ensino Superior completo.

. A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Engenharia e Arquitetura

Classe: Unica

Funcgéao: Servigo de Engenharia Civil

Cdédigo: GEAUO02

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas e fiscalizagao, relativas & area de engenharia civil.

Descri¢ao Detalhada

Fiscalizar e monitorar a elaboracdo dos projetos de engenharia de obras publicas relativos a estrutura de
edificagOes, trafegos, vias urbanas e obras de pavimentagdo, sistemas de agua e esgoto, aproveitamento de
recursos naturais, servigos de equipamentos urbanos, rurais e regionais, entre outros;

Estudar caracteristicas, especificacdes e preparar plantas, orcamentos de custos, técnicas de execugdo e outros
dados, para possibilitar e orientar a construgdo, manutengéo e reparo das obras, dentro dos padrdes técnicos
exigidos;

Aprovar e fiscalizar projetos de edifica¢Bes e de infraestrutura urbana;

Efetuar vistorias, pericias, avaliagdo de iméveis, arbitramento, emitir laudos e pareceres técnicos;

Participar de planos gerais e especificos, que visem o posicionamento institucional frente & comunidade, no que
tange a sua especialidade e formacéo;

Planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de reformas e reparos de edificios e outras obras arquitetdnicas e de
infraestrutura urbana;

Planejar, coordenar e executar servicos de fiscalizacéo territorial;

Fiscalizar areas publicas e particulares, conferindo projetos e normas, no que se refere a Legislacdo e
especificagdes técnicas;

Verificar e fiscalizar a adequacéo das areas quanto a seu licenciamento;

Fiscalizar loteamentos, avaliando as execugfes e aprovagoes;

Informar processos de licenciamento e certiddes quanto a alteracdes;

Aplicar penalidades administrativas;

Vistoriar e fiscalizar obras para concessdo de licengcas de funcionamento, habite-se, levantamentos de
regularidades, parcelamento de solo, desmembramentos e aprovacdes de projetos;

Prestar informagGes em processos da area;

Fiscalizar concessionarios ou permissionarios em relagdo aos servicos prestados no tocante a observancia de
normas da Administrag&o Municipal;

Fiscalizar vias publicas, emitir notificacdes nas irregularidades, e determinar servigos quanto necessarios e de
acordo com seu enquadramento;

Executar inscricdes no Cadastro de Contribuintes;

Fiscalizar os contribuintes quanto a Legislagao municipal pertinente;

Emitir relatérios e elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia sobre irregularidades
ocorridas e ou observadas;

Coibir o langamento de residuos em espago aberto, ou em afluentes, que possam comprometer a qualidade do ar,
agua, ou solo;

Fiscalizar e monitorar as atividades de exploracéo de recursos naturais;

Fiscalizagdo de fontes emissoras de poluicao atmosférica e sonora;

Fiscalizar modificag6es de caracteristicas dos recursos hidricos;

Intimar, comunicar, embargar e autuar agdes que contrariem a legislacdo municipal, no que diz respeito as questdes
urbanisticas;

Determinar o cumprimento das posturas municipais sob sua responsabilidade;

Licenciamento e auditoria urbanisticos;

Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

Atender as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho;

Estabelecer, juntamente com 0s organismos municipais, estaduais e federais, governamentais ou nao, politicas
integradas de fiscalizacao e vigilancia para preservacdo ambiental e urbanistica do municipio;

Executar outras atividades correlatas;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&@o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Planejamento e orcamento de obras e servigos de engenharia;

Expedir notificag@es de embargos, de apresentacdo de documentos e projetos e de informagdes, autos de infracéo
e realizar apreensoes.

Requisito(s) da Funcéo:

. Ensino Superior completo.

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Engenharia e Arquitetura Classe: Unica

Funcéo: Servigo de Engenharia Ambiental Cdédigo: GEAUO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenag&do, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas e fiscalizagao, relativas a area ambiental.

Descricao Detalhada

Controle da qualidade ambiental (redes de monitoramento e vigilancia);

Gestéo e tratamento de residuos sélidos, liquidos e gasosos;

Pesquisa operacional e estudo de polui¢édo da agua, ar e solo;

Estudo de redes de saneamento;

Andlises de riscos e impactos ambientais, além do estudo de indicadores ambientais;

Andlise de ciclo de vida de produtos;

Defesa do consumidor e economia ambiental;

Design ecolégico, com desenvolvimento de estudos e modelagem matematica de ecossistemas;

Estudo de energias renovaveis e alternativas e planejamento energético;

Estudo de sistemas de gestéo e planejamento ambiental;

Estudo de tecnologias limpas e valorizacéo de residuos;

Andlise de auditorias ambientais;

Gestéo e planejamento do uso de areas urbanas;

Gestéo de recursos hidricos e ordenamento de territorios;

Regulamentagdo e normatizacao de produtos;

Andlise em geoprocessamento e sistemas de informagé&o geografica (SIG), com énfase ao estudo do meio fisico;
Planejar, coordenar e executar servigos de fiscalizagdo territorial;

Fiscalizar areas publicas e particulares, conferindo projetos e normas, no que se refere a Legislagcdo e
especificagdes técnicas;

Verificar a adequacdo das areas quanto a seu licenciamento;

Fiscalizar loteamentos, avaliando as execug8es e aprovagoes;

Informar processos de licenciamento e certiddes quanto a alteracdes;

Aplicar penalidades administrativas;

Prestar informag6es em processos da area;

Fiscalizar concessionarios ou permissionarios em relagdo aos servicos prestados no tocante a observancia de
normas da Administragdo Municipal;

Fiscalizar vias publicas, emitir notificacdes nas irregularidades, e determinar servicos quanto necessarios e de
acordo com seu enquadramento;

Verificar atividades, horarios de funcionamento, localizagdo e outras especificagcdes de atividades comerciais e
industriais segundo normalizacéo e especificagfes técnicas em vigor;

Orientar os contribuintes quanto a Legislacdo, Cadigos, Postura e Saneamento;

Emitir relatérios e elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia sobre irregularidades
ocorridas e ou observadas;

Fiscalizar o corte e derrubada de arvores, desmatamentos e queimadas;

Fiscalizar a invaséo e abertura de vias ou retirada de cobertura vegetal e materiais do solo em areas de preservacao
ou de prote¢do de mananciais;

Coibir o langamento de residuos em espago aberto, ou em afluentes, que possam comprometer a qualidade do ar,
agua, ou solo;

Fiscalizar formas de aplicagdo e o uso de agrotéxicos e destino final suas embalagens;

Fiscalizar e monitorar as atividades de exploracéo de recursos naturais;

Fiscalizar todas as formas de agresséo a fauna e a flora nativas, aplicando as penalidades cabiveis;

Fiscalizagéo de fontes emissoras de polui¢éo atmosférica e sonora;

Fiscalizar modificag6es de caracteristicas dos recursos hidricos;

Intimar, comunicar, embargar e autuar acdes que contrariem a legislacdo municipal, no que diz respeito as questdes
ambientais;

Determinar o cumprimento das posturas municipais sob sua responsabilidade;

Licenciamento e auditoria ambiental;

Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

Atender as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho;

Estabelecer, juntamente com os organismos municipais, estaduais e federais, governamentais ou nédo, politicas
integradas de fiscalizacao e vigilancia para preservacdo ambiental;

Executar outras atividades correlatas;

Realizar treinamento na &rea de atuacdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢éo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.
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Expedir notificagcbes de embargo, de apresentacdo de documentos e projetos de informagdes, autos de infragéo e
realizar apreensoes.

Requisito(s) da Fungao:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.
. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Engenharia e Arquitetura Classe: Unica

Funcéo: Servico de Engenharia Agronémica Cdédigo: GEAUO4

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas e fiscalizagao, relativas a area de agronomia.

Descricao Detalhada

Orientar quanto aos métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos,
experiéncias e analisando os resultados obtidos, para melhorar a germinacdo de sementes, o crescimento de
plantas, a adaptabilidade dos cultivos, o rendimento das colheitas e outras caracteristicas dos cultivos agricolas;
Orientar agricultores e outros trabalhadores agricolas sobre sistemas e técnicas de exploracao agricola, fornecendo
indicagbes, épocas e sistemas de plantio, custo dos cultivos, variedades e empregos e outros dados pertinentes
para aumentar a producao e conseguir variedades novas ou melhoradas, de maior rendimento, qualidade e valor
nutritivo;

Atuar em projetos de ensino, pesquisa e extenséo;

Desempenhar atividades de cargos e fungdes técnicas;

Fiscalizar, dirigir e executar obras e servigos técnicos relativos a area de engenharia agronémica pertinentes ao
municipio;

Elaborar laudos, pareceres, vistorias e avaliagdes técnicas no ambito das obrigag6es e necessidades do municipio;
Producéo e condugao de trabalho técnico especializado das atividades desenvolvidas pela secretaria;

Estudo, planejamento, supervisdo, fiscalizagdo e coordenagdo de trabalhos ligados a preservagéo de recursos
naturais;

Promover, estimular e executar atividades relativas aos programas da secretaria;

Assessorar e prestar assisténcia técnica aos produtores rurais;

Participar, orientar e acompanhar a discussdo sobre as politicas desenvolvidas, no setor agropecuério e de
abastecimento alimentar, visando estabelecer prioridades e metas a serem atingidas;

Planejar, coordenar e executar servicos de fiscalizagéo territorial;

Fiscalizar areas publicas e particulares, conferindo projetos e normas, no que se refere a Legislacdo e
especificagdes técnicas;

Verificar a adequagéo das areas quanto a seu licenciamento;

Fiscalizar loteamentos, avaliando as execugdes e aprovacoes;

Informar processos de licenciamento e certiddes quanto a alteragdes;

Aplicar penalidades administrativas;

Prestar informag6es em processos da area;

Fiscalizar concessionarios ou permissionarios em relagdo aos servigos prestados no tocante a observancia de
normas da Administragdo Municipal;

Orientar os contribuintes quanto a Legislacdo, Cddigos, Postura e Saneamento;

Emitir relatérios e elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia sobre irregularidades
ocorridas e ou observadas;

Fiscalizar o corte e derrubada de arvores, desmatamentos e queimadas;

Fiscalizar a invaséo e abertura de vias ou retirada de cobertura vegetal e materiais do solo em areas de preservagao
ou de prote¢do de mananciais;

Coibir o langamento de residuos em espaco aberto, ou em afluentes, que possam comprometer a qualidade do ar,
agua, ou solo;

Fiscalizar formas de aplicacé@o e o0 uso de agrotoxicos e destino final suas embalagens;

Fiscalizar e monitorar as atividades de exploracé@o de recursos naturais;

Fiscalizar todas as formas de agresséo a fauna e a flora nativas, aplicando as penalidades cabiveis;

Fiscalizagéo de fontes emissoras de polui¢éo atmosférica e sonora;

Fiscalizar modificagBGes de caracteristicas dos recursos hidricos;

Intimar, comunicar, embargar e autuar a¢des que contrariem a legislacdo municipal, no que diz respeito as questbes
ambientais;

Determinar o cumprimento das posturas municipais sob sua responsabilidade;

Licenciamento e auditoria ambiental;

Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

Atender as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho;

Estabelecer, juntamente com os organismos municipais, estaduais e federais, governamentais ou nédo, politicas
integradas de fiscalizacao e vigilancia para preservacéo ambiental;

Executar outras atividades correlatas;

Realizar treinamento na &rea de atuacdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&@o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.
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Requisito(s) da Fungao:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo em Agronomia.
. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Engenharia e Arquitetura

Classe: Unica

Funcgéo: Servigo de Arquitetura e Urbanismo

Cdédigo: GEAUOS

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas e fiscalizagao, relativas a area de arquitetura e urbanismo.

Descricao Detalhada

Executar e dirigir projetos arquitetdnicos e de urbanizagao;

Elaborar projetos de edificagcdes, urbanizagdo e paisagismo, aplicando principios arquitetonicos, funcionais e
estéticos para integrar os elementos respectivos dentro de um espago fisico;

Estudar caracteristicas e preparar programas e métodos de trabalho especificando os recursos necessarios para
permitir a construgdo e manutengao das obras e areas urbanas;

Preparar previsdes detalhadas das necessidades da construc@o determinando e calculando materiais, mao-de-obra
e 0s respectivos custos, tempo de duragdo e outros elementos para estabelecer os recursos necessarios a
realizacéo do projeto;

Consultar outros profissionais e especialistas para discutir sobre o arranjo geral das estruturas ou da regido e a
distribuicéo dos diversos equipamentos, com vistas ao equilibrio técnico funcional do conjunto; prestar assisténcia
técnica as obras em construgdo, mantendo contato continuo com os profissionais responsaveis pelo andamento
das mesmas, para assegurar a coordenacdo de todos os aspectos do projeto e a observancia as normas e
especificacoes;

Planejar, orientar e fiscalizar os trabalhos de reformas e reparos de edificios e outras obras arquitetnicas;

L]

e  Efetuar vistorias, pericias, avaliagdes de imoveis e areas urbanas, arbitramento, emitir laudos e pareceres técnicos;

. Planejar, coordenar e executar servicos de fiscalizagéo territorial;

e  Fiscalizar areas publicas e particulares, conferindo projetos e normas, no que se refere a Legislacdo e
especificagdes técnicas;

e  Verificar a adequacao das areas quanto a seu licenciamento;

. Fiscalizar loteamentos, avaliando as execucgdes e aprovacoes;

. Informar processos de licenciamento e certiddes quanto a alteragdes;

e  Aplicar penalidades administrativas;

e  Vistoriar obras para concessao de licengas de funcionamento habite-se, levantamentos de regularidades,
desmembramentos e aprovagdes de projetos;

. Prestar informag8es em processos da area;

e  Fiscalizar concessionarios ou permissionarios em relagcdo aos servicos prestados no tocante a observancia de
normas da Administragdo Municipal;

. Fiscalizar vias publicas, emitir notificagcdes nas irregularidades, e determinar servicos quanto necessarios e de
acordo com seu enquadramento;

. Executar inscri¢des no Cadastro de Contribuintes;

e  Verificar atividades, horarios de funcionamento, localizagdo e outras especificacdes de atividades comerciais e
industriais segundo normalizacéo e especificagfes técnicas em vigor;

e  Orientar os contribuintes quanto a Legislacdo, Codigos, Postura e Saneamento;

e  Emitir relatérios e elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia sobre irregularidades
ocorridas e ou observadas;

. Fiscalizar a invaséo e abertura de vias ou retirada de cobertura vegetal e materiais do solo em areas de preservagéo
ou de protegcdo de mananciais;

. Coibir o langamento de residuos em espago aberto, ou em afluentes, que possam comprometer a qualidade do ar,
agua, ou solo;

. Fiscalizar e monitorar as atividades de exploracéo de recursos naturais;

e  Fiscalizacéo de fontes emissoras de poluigdo atmosférica e sonora;

. Fiscalizar modificagdes de caracteristicas dos recursos hidricos;

. Intimar, comunicar, embargar e autuar agcdes que contrariem a legislagcdo municipal, no que diz respeito as questdes
ambientais;

. Determinar o cumprimento das posturas municipais sob sua responsabilidade;

e Licenciamento e auditoria ambiental;

. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

e  Atender as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho;

L]

Estabelecer, juntamente com 0s organismos municipais, estaduais e federais, governamentais ou nao, politicas
integradas de fiscalizacao e vigilancia para preservacéo ambiental;

Executar outras atividades correlatas;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.
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Requisito(s) da Funcéo:

. A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Engenharia e Arquitetura Classe: Unica

Funcdao: Servigo de Engenharia Elétrica Cdédigo: GEAUO06

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas e fiscalizagao, relativas a area de engenharia elétrica.

Descricao Detalhada

Elaborar orgamento, dirigir, supervisionar, executar servigo técnico de instalagdo, montagem e reparo referentes a
geracgdo, transmissao, distribuicdo e utilizacéo de energia elétrica;

Estudar, planejar projetos referentes a utilizagdo de energia elétrica;

Efetuar vistorias, pericias, avaliar, fiscalizar e arbitrar obras, emitir laudos e pareceres técnicos;

Conduzir equipe de instalacéo, operacao e manutencao de equipamentos;

Padronizar, mensurar controle de qualidade;

Participar de planos gerais e especificos, que visem o posicionamento institucional frente a comunidade, no que
tange a sua especialidade e formagao;

Executar desenhos técnicos e elaborar projetos;

Planejar, coordenar e executar servi¢os de fiscalizacéo territorial;

Fiscalizar areas publicas e particulares, conferindo projetos e normas, no que se refere a Legislacdo e
especificagdes técnicas;

Fiscalizar loteamentos, avaliando as execuges e aprovagoes;

Informar processos de licenciamento e certidées quanto a alteracdes;

Aplicar penalidades administrativas;

Vistoriar obras para concessdo de licencas de funcionamento habite-se, levantamentos de regularidades,
desmembramentos e aprovagdes de projetos;

Prestar informag6es em processos da area;

Fiscalizar concessionarios ou permissionarios em relagdo aos servicos prestados no tocante a observancia de
normas da Administra¢&o Municipal;

Fiscalizar vias publicas, emitir notificacdes nas irregularidades, e determinar servicos quanto necessarios e de
acordo com seu enquadramento;

Orientar os contribuintes quanto a Legislagdo, Cadigos, Postura e Saneamento;

Emitir relatérios e elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia sobre irregularidades
ocorridas e ou observadas;

Fiscalizar e monitorar as atividades de exploracéo de recursos naturais;

Fiscalizacéo de fontes emissoras de radiagao eletromagnética e de alta tenséo;

Intimar, comunicar, embargar e autuar agdes que contrariem a legislagdo municipal, no que diz respeito as questdes
ambientais;

Determinar o cumprimento das posturas municipais sob sua responsabilidade;

Licenciamento e auditoria ambiental;

Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

Atender as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho;

Estabelecer, juntamente com 0s organismos municipais, estaduais e federais, governamentais ou ndo, politicas
integradas de fiscalizagao e vigilancia para preservacdo ambiental;

Executar outras atividades correlatas;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungao:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Engenharia e Arquitetura Classe: Unica

Funcdo: Servigo de Engenharia Quimica Cdédigo: GEAUOQ7

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas e fiscalizagao, relativas a area de engenharia quimica.

Descricao Detalhada

Efetuar controle ambiental (redes de monitoramento e vigilancia na area de atuagéo);

Gestéo e tratamento de residuos sélidos, liquidos e gasosos;

Pesquisa operacional e estudo de polui¢do da agua, ar e solo no que tange a area de atuacao;

Andlises de riscos e impactos ambientais, além do estudo de indicadores quimicos no meio ambiente;

Elaborar, executar e controlar projetos de pesquisa e desenvolvimento, gestéo e planejamento ambiental na area
de engenharia quimica, inclusive em saneamento e controle ambiental;

Estudo de tecnologias limpas e valoriza¢éo de residuos;

Andlise de auditoria ambiental na area de atuagao;

Dar pareceres e prestar assessoria técnica na area de atuagéao;

Regulamentacgéo e normatizagéo de produtos quimicos;

Planejar, coordenar e executar servigos de fiscalizagdo territorial;

Fiscalizar areas publicas e particulares, conferindo projetos e normas, no que se refere a Legislagdo e
especificacdes técnicas;

Verificar a adequacdo das areas quanto a seu licenciamento;

Fiscalizar loteamentos, avaliando as execugdes e aprovagoes;

Informar processos de licenciamento e certiddes quanto a alteracdes;

Aplicar penalidades administrativas;

Vistoriar obras para concessdo de licengas de funcionamento habite-se, levantamentos de regularidades,
desmembramentos e aprovagdes de projetos;

Prestar informag6es em processos da area;

Orientar os contribuintes quanto a Legislagédo, Cddigos, Postura e Saneamento;

Emitir relatérios e elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia sobre irregularidades
ocorridas e ou observadas;

Coibir o langamento de residuos em espaco aberto, ou em afluentes, que possam comprometer a qualidade do ar,
agua, ou solo;

Fiscalizar formas de aplicagdo e o uso de agrotéxicos e destino final suas embalagens;

Fiscalizar e monitorar as atividades de explorac¢é@o de recursos naturais;

Fiscalizar todas as formas de agresséo a fauna e a flora nativas, aplicando as penalidades cabiveis;

Fiscalizagdo de fontes emissoras de poluicao atmosférica e sonora;

Fiscalizar modificag6es de caracteristicas dos recursos hidricos;

Intimar, comunicar, embargar e autuar agdes que contrariem a legislacdo municipal, no que diz respeito as questbes
ambientais;

Determinar o cumprimento das posturas municipais sob sua responsabilidade;

Licenciamento e auditoria ambiental;

Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

Atender as normas de medicina, higiene e seguranca do trabalho;

Estabelecer, juntamente com os organismos municipais, estaduais e federais, governamentais ou ndo, politicas
integradas de fiscalizac&o e vigilancia para preservacdo ambiental;

Executar outras atividades correlatas;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fung¢éao:

. Ensino Superior completo.

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Engenharia e Arquitetura Classe: Unica

Funcéo: Servi¢co de Engenharia do Trabalho Cédigo: GEAUO08

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas e fiscalizagao, relativas a area de engenharia do trabalho.

Descri¢ao Detalhada

Planejar, Organizar, Supervisionar, Coordenar e executar projetos de normas e sistemas para programas de
seguranca do trabalho;

Desenvolver estudos e estabelecer métodos e técnicas, para prevenir acidentes de trabalho e doencas profissionais;
Executar campanhas educativas sobre prevencgao de acidentes, promovendo a divulgagdo das mesmas junto aos
servidores e publico em geral;

Realizar inspec¢des e laudos de periculosidade e insalubridade;

Sistematizar e controlar informagdes de incidentes criticos em sua area de atuagéo visando o diagnéstico e seu
prognéstico;

Assessorar entidades publicas e privadas em questfes relativas a sua area de atuacdo conforme convénios ou
normalizacéao;

Indicar especificamente os equipamentos de seguranga, inclusive os equipamentos de protecéo individual,
verificando sua qualidade;

Analisar acidentes, investigando as causas e propondo medidas preventivas;

Manter cadastro e analisar estatisticas dos acidentes, a fim de orientar a prevengéo e calcular o custo;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor de Planejamento Classe: Unica

Funcdo: Servigo de Analise em Planejamento e Gestédo Cdédigo: GEPUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, ligados a area administrativa.

Descricao Detalhada

Analisar processos relacionados com sua area de atuagao, emitindo pronunciamento e pareceres a respeito;
Elaborar projetos de legislagéo, regulamentos, circulares, normas de servico e demais instrucdes normativas de
conformidade com as diretrizes definidas pelo titular da area correspondente;

Desenvolver calculos, estudos e propostas para criagdo e alteracdo de programas, projetos e atividades que
atendam as necessidades apontadas no servico que lhe seja afeto, ou a demanda solicitada pelo seu responsavel
direto;

Fundamentar o acompanhamento, a avaliagdo e o controle das atividades de sua area de atuagéo, proporcionando
as informagdes e recursos técnicos necessarios a coordenacao de tais funcoes;

Emitir pareceres fundamentados, técnica e legalmente, com fins de fundamentar despachos decisoérios de atividades
as quais estejam subordinados;

Analisar a estrutura organizacional para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que
assegurem uma maior e mais eficiente produtividade aliada a uma minimizacao de custos;

Colaborar nas atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, realizando treinamento em servigo ou
ministrando aulas e palestras, para contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua
area de atuacéo;

Participar, em interacdo com outros profissionais, de andlise de situagdes procurando identificar os assuntos
solucionaveis através de treinamento;

Exercer funcdes de assessoria e consultoria para demais érgéos da administracéo Direta e Indireta;

Formular, implementar e avaliar as politicas publicas, compreendendo diregdo, assessoramento, planejamento,
coordenagédo e execucgao;

Desenvolver estudos, pesquisas, andlises e interpretagao da legislagéo econémica-fiscal, orcamentaria, de pessoal
e encargos sociais, com vistas a adequacao da politica orcamentéaria ao desenvolvimento econdmico;
Supervisionar, coordenar e executar os trabalhos referentes a elaboragdo do Plano Plurianual — PPA, da Lei de
Diretrizes Orcamentarias — LDO, e do Orgamento Geral do Municipio, bem como acompanhar e controlar sua
execucao, através do trabalho articulado entre a Secretaria Municipal de Planejamento e a Secretaria Municipal de
Fazenda;

Ter iniciativa e capacidade de decisdo em situagdes que envolvam a defini¢cdo de politicas e diretrizes da instituigéo,
quando solicitado;

Elaborar projetos de leis para abertura de Créditos Adicionais Suplementares e Especiais;

Participar na elaboragédo, gerenciamento e avaliagao de planos e projetos municipais;

Coletar, organizar e analisar dados para embasar planos, projetos e decisGes da administracao;

Executar outras atividades afins;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e Ensino Superior completo.

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
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Cargo: Gestor Social Classe: Unica

Funcéo: Servico de Sociologia Cédigo: GSOUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elabora¢do, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execuc¢ao, relativas
a area sociologia.

Descri¢ao Detalhada

. Planejar, elaborar, implantar, acompanhar, assessorar, trabalhos, pesquisas, planos, programas e projetos
atinentes a realidade social; condi¢@o socioecondmica, cultural, organizacional, institucional e comunitéria;

. Promover o aperfeicoamento de modelos de pesquisas, metodologias e técnicas de investigagao;

e  Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares, na elaboracéo, anélise e implantagcao de
projetos nas areas basicas de salde, habitacdo, educagéo, trabalho, planejamento urbano, etc.;

e  Assessorar, prestar consultoria e dar pareceres atinentes a realidade social, junto ao setor, bem como junto a
demandas de outros setores da administragdo publica municipal;

e  Participar de programas de estudos, implantacdo ou execugcdo em ambito global, regional, ou setorial atinente a
realidade social;

e  Prestar assessoria e consultoria & administragdo publica municipal direta e indireta, empresas publicas e privadas
relativamente a realidade social;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Social Classe: Unica

Funcéo: Servico de Terapia Ocupacional Cédigo: GSOU02

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, acompanhamento, assessoram00ento, pesquisa e execugao de
programas, relativas a area de terapia ocupacional.

Descri¢ao Detalhada

. Desenvolver e avaliar programas de terapia ocupacional junto a criancas, adultos, adolescentes e pessoas idosas,
visando melhoria qualitativa da integragdo desses com o meio;

. Participar de equipe multidisciplinar no planejamento, elaboragéo e avaliacdo de pesquisas e programas de saude;
prevencao de deficiéncia fisica e mental;

. Instrumentalizar a equipe de apoio, preparar materiais e instrumentos de apoio, garantir controle e manutencéo de
informagBes e instrumentos e outras atividades técnico-administrativas que visem a eficiéncia de sua area
profissional;

. Coordenar ou prestar assessoria aos programas e projetos, orientar familias, comunidade, escolas a partir de sua
perspectiva profissional;

. Desenvolver outras atividades afins que visem a recuperagao, manutengédo e prevencgéo da salde;

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

e  Ensino Superior completo (Terapia Ocupacional, Educacgéo Artistica, Educacgéo Fisica).
e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Social Classe: Unica

Funcéo: Servico Social Cdédigo: GSOUO03

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de assisténcia social.

Descri¢ao Detalhada

Elaborar, implementar, avaliar, coordenar e/ou executar planos, projetos, programas, orcamentos e politicas do
ambito de atuagdo de Assisténcia Social;

Encaminhar providéncias e prestar orientagdo social a individuos, grupos e diferentes segmentos da populacéo,
inclusive aquelas relativas a identificagéo de recursos e a utilizagéo eficaz dos mesmos no atendimento e na defesa
de seus direitos;

Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais;

Planejar, executar e avaliar pesquisas e estudos sécio-econdmicos que contribuam para o conhecimento da
realidade individual, familiar e social, possibilitando eleicao de alternativas de intervenc¢éo;

Prestar assessoria e consultoria a 6rgaos de administragdo publica, empresas, entidades e movimentos sociais, em
matéria relacionada as Politicas Sociais, bem como, no exercicio e defesa dos direitos civis, politicos e sociais da
coletividade;

Prestar assessoria, supervisionar e monitorar entidades sociais em assuntos relacionados as Politicas Sociais;
Acompanhar e monitorar programas com recursos advindos de convénios com Municipio, Estado ou Uniao;
Realizar vistorias, pericias técnicas, laudos periciais, informag&es e pareceres relativos a area de atuagao;
Supervisionar estagiarios atuando nas areas afins da Assisténcia Social;

Organizar eventos, cursos de capacitacao, féruns, conferéncias, encontros, etc.;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Social Classe: Unica

Funcéo: Servico de Pedagogia Cédigo: GSOUO05

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de educacional.

Descri¢ao Detalhada

Desenvolver diagnostico pedagogico no setor em que atua visando a identificacdo de necessidades e da clientela
alvo de sua atuacéo;

Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de intervencdes pedagogicas diversas,
a partir das necessidades e clientelas identificadas;

Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de a¢do comunitaria visando a
construgdo de uma agéo integrada;

Desenvolver agdes de pesquisas e aplica¢des praticas da pedagogia no ambito da saude, educagao, trabalho, social
etc.;

Assessorar, prestar consultoria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva pedagogica;

Atuar junto a encarregados visando o diagnéstico e prognéstico do nivel de aperfeigoamento profissional dos
servidores;

Atuar, eventualmente, como instrutor, executando trabalho especializado, visando o aprimoramento técnico,
administrativo e cultural dos servidores;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Social Classe: Unica

Funcdo: Servigo de Gestdo do Esporte, da Educacéo Fisica e do Lazer Cdédigo: GSOU06

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de gestao de esportes.

Descri¢ao Detalhada

Propor, elaborar, executar e fiscalizar planos, projetos ou a¢gfes que visem o desenvolvimento do esporte social;
Propor, elaborar, executar e fiscalizar planos, projetos ou ages que visem o desenvolvimento do esporte de
rendimento;

Propor, elaborar, executar e fiscalizar planos, projetos ou agées que visem o desenvolvimento do lazer utilizando-
se do esporte e da recreagéo;

Planejar e dirigir atividades que visem a preservagdo da saide da comunidade, utilizando-se de programas de
exercicio fisico;

Propor, organizar e dirigir eventos esportivos e de lazer;

Chefiar e coordenar delegagdes do municipio em jogos e competi¢des oficiais;

Responder perante o Tribunal de Justica Esportiva em Jogos e competicdes em que o municipio esteja sendo
representado oficialmente;

Zelar pela correta utilizagdo, conservagao e melhoria dos préprios destinados a préatica do esporte e do lazer;
Responsabilizar-se por pessoal, necessério a execugao das atividades préprias do cargo;

Atender e orientar pessoas sobre assuntos pertinentes ao Esporte a Educagéo Fisica e o Lazer;

Elaborar relatérios e prestar contas das atividades desenvolvidas;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

. Ensino Superior completo (Educacéo Fisica, Terapia Ocupacional, Educagéo Artistica).
e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Social Classe: Unica

Funcédo: Servigo de Economia Doméstica Cédigo: GSOUQ7

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de programas, relativas a area de economia doméstica.

Descri¢ao Detalhada

Planejar, supervisionar e coordenar programas ligados as artes culinarias, artes da agulha e arte decorativa, visando
o desenvolvimento sécio-econémico do individuo e sua familia;

Orientar e levar até as familias, informagdes a respeito da dietética na cozinha; do vestuario; aspectos funcionais e
estéticos da habitacdo; nogbes de higiene, administracdo do lar, utilizagdo dos recursos agricolas disponiveis,
nogdes de primeiros socorros, etc.;

Planejar, orientar, supervisionar e coordenar programas de educacdo do consumidor, preparando-o para 0 uso

eficiente de bens de consumo e equipamentos domeésticos;
. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia

em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais

atividades;
e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo

sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

e  Ensino Superior completo (Economia Doméstica, Nutricdo, Educagdo Artistica).
. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Territorial Classe: Unica

Funcéo: Servico de Tecnologia em Saneamento Cédigo: GTEUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaborag¢éo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, licenciamento
ambiental, fiscalizacéo, pesquisa e execugao de programas, relativas a area de saneamento.

Descricao Detalhada

Elaborar, aprovar e fiscalizar projetos relativos as obras de saneamento;

Elaborar, aprovar, fiscalizar e controlar projetos de pesquisa, desenvolvimento, gestao e planejamento ambiental,
na area de saneamento;

Planejar, coordenar e executar servigos de fiscalizagdo ambiental em areas publicas e particulares, conferindo
projetos e normas, no que se refere a legislacéo e especificagdes ambientais;

Executar licenciamento ambiental;

Analisar auditoria ambiental;

Efetuar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramento, emitir laudos e pareceres técnicos;

Emitir licencas e autorizagdes ambientais.

Intimar, comunicar, embargar e autuar agGes que contrariem a legislagdo, no que diz respeito as questbes
ambientais;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacédo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Estabelecer, juntamente com os 6rgdos municipais, estaduais e federais, governamentais ou ndo, politicas
integradas de fiscalizacao e vigilancia para preservagéo ambiental;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:
L]
L]

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Territorial Classe: Unica

Funcéo: Servico de Geografia Cdédigo: GTEUO2

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracéo, coordenac¢do, acompanhamento, assessoramento, licenciamento,
fiscalizagdo, pesquisa e execugéo de programas, relativas a area de geografia.

Descri¢ao Detalhada

Elaborar, aprovar e fiscalizar projetos relativos a area de geografia;

Elaborar, aprovar, fiscalizar e controlar projetos de pesquisa, desenvolvimento, gestao e planejamento ambiental,
na area de geografia;

Planejar, coordenar e executar servigos de fiscalizagdo ambiental em areas publicas e particulares, conferindo
projetos e normas, no que se refere a legislacéo e especificagdes ambientais;

Executar licenciamento ambiental;

Analisar auditoria ambiental;

Efetuar vistorias, pericias, avaliagcdes, arbitramento, emitir laudos e pareceres técnicos;

Emitir licencas e autorizagdes ambientais.

Intimar, comunicar, embargar e autuar agGes que contrariem a legislagdo, no que diz respeito as questbes
ambientais;

Estabelecer, juntamente com os 6rgdos municipais, estaduais e federais, governamentais ou nao, politicas
integradas de fiscalizac&o e vigilancia para preservacdo ambiental;

Realizar reconhecimentos, levantamentos, estudos e pesquisa de carater fisico geogréafico, biogeogréfico,
antropogeografico e as realizadas nos campos gerais e especiais de geografia;

Elaborar equacionamento e solugéo, em escala regional ou local, de problemas atinentes aos recursos naturais;
Realizar zoneamento geo-humano, com vistas ao planejamento municipal;

Assessorar instituicdes publicas e privadas;

Desenvolver Sistema de Informagédo Geogréafica — SIG, de acordo com as normas vigentes voltados a acdes de
planejamento e gestdo ambiental.

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
L]
L]

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Territorial Classe: Unica

Funcéo: Servico de Geologia Cédigo: GTEUO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenagédo, acompanhamento, assessoramento, licenciamento,
fiscalizagdo, pesquisa e execugéo de programas, relativas a area de geologia.

Descri¢ao Detalhada

Elaborar, aprovar e fiscalizar projetos relativos a area de geologia;

Elaborar, aprovar, fiscalizar e controlar projetos de pesquisa, desenvolvimento, gestao e planejamento ambiental,
na area de geologia;

Planejar, coordenar e executar servigos de fiscalizagdo ambiental em éareas publicas e particulares, conferindo
projetos e normas, no que se refere a legislacéo e especificagdes ambientais;

Executar licenciamento ambiental;

Analisar auditoria ambiental;

Efetuar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramento, emitir laudos e pareceres técnicos;

Emitir licencas e autorizagdes ambientais.

Intimar, comunicar, embargar e autuar agGes que contrariem a legislagdo, no que diz respeito as questbes
ambientais;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Estabelecer, juntamente com os 6rgdos municipais, estaduais e federais, governamentais ou ndo, politicas
integradas de fiscalizagao e vigilancia para preservacdo ambiental;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
L]
L]

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Gestor Territorial Classe: Unica

Funcéo: Servico de Biologia Cdédigo: GTEUO4

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenac¢do, acompanhamento, assessoramento, licenciamento,
fiscalizagdo, pesquisa e execugéo de programas, relativas a area Biologia.

Descri¢ao Detalhada

Elaborar, aprovar e fiscalizar projetos relativos a area de biologia;

Elaborar, aprovar, fiscalizar e controlar projetos de pesquisa, desenvolvimento, gestao e planejamento ambiental,
na area de biologia;

Planejar, coordenar e executar servigos de fiscalizagdo ambiental em areas publicas e particulares, conferindo
projetos e normas, no que se refere a legislagdo e especificacdes ambientais;

Executar licenciamento ambiental;

Analisar auditoria ambiental;

Efetuar vistorias, pericias, avaliagdes, arbitramento, emitir laudos e pareceres técnicos;

Emitir licencas e autorizagdes ambientais.

Intimar, comunicar, embargar e autuar agdes que contrariem a legislacdo, no que diz respeito as questbes
ambientais;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Estabelecer, juntamente com os érgdos municipais, estaduais e federais, governamentais ou ndo, politicas
integradas de fiscalizacao e vigilancia para preservagéo ambiental;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Guarda Municipal Classe: Unica

Funcdo: Servico de Guarda Civil Municipal Cdédigo: GCMUO1

Descricdo Sintética

Atuar em atividades relativas a protecédo de 6rgaos, entidades, servicos e o patriménio do Municipio de Londrina

Descricao Detalhada

Fazer rondas por quaisquer meios disponiveis nos periodos diurno e noturno, fiscalizando a entrada e a saida,
controlando o acesso de pessoas, veiculos e equipamentos dentro das areas de suas atribuigdes legais;

Fazer manutencdo do armamento de 1° escaléo;

Elaborar relatérios de suas atividades;

Cumprir fielmente as ordens emanadas de seus superiores hierarquicos;

Desempenhar atividades relativas ao planejamento, & elaboracdo, a execucdo e ao gerenciamento das areas
responsaveis pela gestéo de pessoal, comunicagéo, estatistica, suprimentos, administragdo financeiro-orgamentaria,
logistica e manutencéo da guarda municipal, quando solicitado, além de atuar na atividade de defesa civil;
Desempenhar outras atividades correlatas, por ordem expressa do Prefeito;

Vigiar os logradouros publicos;

Guardar os bens, equipamentos e préprios do Municipio;

Proteger e defender a populagao, nos casos de calamidade publica;

Prestar socorro a populagéo, nos casos de necessidade e emergéncia;

Colaborar, no que for possivel, com a Policia Estadual, e os demais 6rgdos de seguranga publica, no servigo de
segurancga do Municipio, seja ele de ordem pessoal ou patrimonial;

Promover a evacuacao da populacé@o, em caso de perigo iminente;

Prevenir a ocorréncia de ilicitos penais;

Vigiar e proteger os patrimonios ecolégico, cultural, arquitetonico e ambiental do Municipio, adotando medidas
educativas e preventivas;

Apoiar os servigos de responsabilidade do Municipio e, bem assim, sua acgéo fiscalizadora no desempenho de
atividade de policia administrativa, nos termos das constituicdes federal e estadual e da Lei Organica;

Apoiar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia;

Orientar, fiscalizar e controlar o transito municipal de pedestres e veiculos na area de suas atribuicoes;

Efetuar a segurancga de autoridades municipais, quando necessario;

Exercer a atividade de orientacéo e protecédo dos agentes publicos e dos usuarios dos servigos publicos municipais;
Prestar servigos de vigilancia nos 6rgdos da administracao direta e nas entidades da administragdo indireta do
Municipio;

Auxiliar nas a¢6es de Defesa Civil sempre que estiverem em risco bens, servicos e instalagdes municipais e, em
outras situagdes, a critério do Prefeito;

Auxiliar o exercicio da fiscaliza¢cdo municipal, sempre que estiverem em risco bens, servi¢os e instalagdes municipais
e, em outras condicdes e situagdes excepcionais, a critério do Prefeito;

Atuar na fiscalizag&o, no controle e na orientagéo do transito e do trafego, por determinagcéo expressa do Prefeito;
Garantir a preservagdo da seguranga e da ordem nos proprios municipais sob sua responsabilidade;

Planejar, coordenar e executar as atividades de prevencéo e combate a incéndios nos proprios municipais, como
medida de primeiro esforco, antecedendo a atuagao do Corpo de Bombeiros do Parand;

Planejar, coordenar e executar acdes de interagdo com os cidadaos;

Promover a realizagdo de cursos, treinamentos, sele¢cdes, seminarios e outros eventos, visando o constante
aperfeicoamento, qualificagdo e promogéo de seus integrantes;

Manter seus planos e ordens permanentemente atualizados, de forma a garantir sempre a qualidade de seus
Sservicos;

Assegurar que suas acdes estejam sempre fundamentadas no respeito a dignidade humana, a cidadania, a justica,
a legalidade democratica e aos direitos humanos;

Atuar de forma preventiva nas areas de sua circunscricdo, onde se presuma ser possivel & quebra da situagcéo de
normalidade;

Atuar com prudéncia, firmeza e efetividade, na sua area de responsabilidade, visando ao restabelecimento da
situagdo de normalidade, precedendo eventual emprego da Forga Publica Estadual;

Manter relacionamento urbano e harmdnico com as instituicdes que compdem o Sistema de Defesa Social,
promovendo o intercAmbio e a colaboragao reciprocos.

Prestar colaboragé&o e orientar o publico em geral, quando necessario;

Operar equipamentos de comunicagoes;

Dirigir viaturas, conforme escala de servi¢o;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungao:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Médio completo.
Possuir carteira de Habilitagdo “A” e “B”, ou, “A” e “Superior (C, D, E)
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Cargo: Ouvidor-Geral do Municipio Cédigo: OGM

Descricao Sintética:

Chefiar a Ouvidoria-Geral do Municipio, realizando atividades de dire¢&o, planejamento e orientacdo no recebimento,
exame e encaminhamento de reclamacgdes, denudncias, sugestdes e demais requerimentos dirigido ao Prefeito sobre a
qualidade dos servicos publicos desenvolvidos pelos entes da Administragéo Direta e Indireta, Autarquica e Fundacional.

Descri¢ao Detalhada

e  Prestar suporte administrativo ao Gabinete para o funcionamento da Ouvidoria, respondendo dentro do prazo as
solicitagcdes recebidas, atentando-se para as regras de redacéo dos atos e comunicages oficiais dos entes politi-
COos;

e Receber, examinar e encaminhar reclamacdes, dendncias, criticas, apreciagées, comentarios, elogios e sugestdes
sobre a qualidade dos servicos publicos desenvolvidos pelos entes da Administracéo Direta e Indireta, Autarquica
e Fundacional;

e  Requisitar informagdes e realizar diligéncias visando a obtengdo de informagdes junto aos setores administrativos
e 6rgaos auxiliares do Municipio de Londrina;

e  Propor aos 6rgdos da Administragdo Municipal, a instauracéo de sindicancias e outras medidas destinadas a apu-
racdo de responsabilidade administrativa, civil e criminal, quando houver indicio ou suspeita de irregularidade na
prestacdo do servico publico;

e  Promover a definicdo de um sistema de comunicagdo para a divulgagdo sistematica das providéncias adotadas
em razéo das reclamagdes, denuncias, criticas, apreciacdes, comentarios, elogios e sugestdes, exceto nos casos
em que for assegurado o sigilo;

e  Definir e implantar instrumentos de coordenagédo, monitoria, avaliagcéo e controle dos procedimentos de Ouvidoria,;

e  Elaborar e encaminhar ao Prefeito Municipal relatério referente as reclamagdes, denincias, criticas, apreciacgoes,
comentarios, elogios e sugestdes recebidas, bem como os seus encaminhamentos e resultados;

e  Propor e deliberar junto com os 6rgaos municipais as providéncias que julgar pertinentes e necessarias ao aper-
feicoamento das atividades desenvolvidas pelo Municipio de Londrina ou por quem o represente;

e  Prestar atendimento a populagéo que o procure para tratar de assuntos pertinentes as suas atribuigées;

e  Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizacéo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, se necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Dirigir veiculos leves, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade; e

e  Executar outras atividades pertinentes a sua atividade ou que Ihe forem delegadas.
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Cargo: Procurador do Municipio Classe: UNICA

Funcdo: Servigo de Procuradoria Juridica Cédigo: PMUUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados a area juridica.

Descri¢ao Detalhada

Representar o municipio em juizo e extrajudicialmente, bem como suas autarquias e fundagdes, acompanhando as
acodes judiciais, em todas as suas fases e instancias, praticando todos os atos inerentes ao seu tramite até decisao
final do litigio;

Prestar consultoria e assisténcia interna corporis, respondendo a consultas, exarando pareceres opinativos,
incluindo a andlise de projetos de lei, documentos encartados em processos administrativos, escrituras, processos
administrativo-disciplinares e de auditagem;

Assistir a 6rgaos e entidades da Administragdo Municipal no controle interno da legalidade dos atos administrativos
a serem por ela praticados ou ja efetivados;

Promover a execugao judicial da Divida Ativa;

Analisar e aprovar procedimentos licitatérios, contratos, convénios e outros ajustes firmados pelo Municipio;
Supervisionar e controlar as atividades do servigo juridico da Administracéo Direta e da Indireta quando solicitado;
Informar em expedientes que Ihe forem encaminhados, dentro de sua area de atuagdo, bem como requisitar
informacgBes e documentos perante quaisquer unidades administrativas, a fim de obter elementos necessérios a
defesa dos interesses do Municipio, de suas Autarquias e Fundagdes;

Executar outras atividades afins;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualifica¢édo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcgéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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CARGO: Promotor de Saude da Familia e Atenc&o Domiciliar Classe: UNICA

FUNCAO: Servico de Educador Fisico em Salde da Familia e Atencdo Domiciliar | Cédigo: PSFADUEDF

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e agdes do Programa Saude da Familia, do Nucleo de Apoio em Saude da Familia e do
Servigo de Atencdo Domiciliar, relativas a area de educador fisico.

Descricao Detalhada

Participar do planejamento das a¢6es das equipes do Programa Saude da Familia e do Nucleo de Apoio em Saude
da Familia;

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagéo continua dessas
informagoes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Realizar o cuidado em sadde da populacédo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio
e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;

Realizar agGes de atencgao integral conforme a necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestédo local;

Garantir a integralidade da atencé@o por meio da realizacédo de acdes de promogéo da salide, prevengéo de agravos
e curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas e de
vigilancia a saude;

Realizar busca ativa e notificagao de doengas e agravos de notificagdo compulsoéria e de outros agravos e situagdes
de importancia local;

Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenagdo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atencé@o em outros servigos do sistema de saude;

Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das agbes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

Promover a mobilizac¢éo e a participacdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar ag6es intersetoriais com a equipe, sob
coordenagdo da SMS;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informag&o na Atengao Bésica;
Participar das atividades de educacédo permanente;

Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a comunidade, as atividades, as agdes e as praticas a
serem adotadas em cada uma das areas cobertas;

Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das agées;

Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internacéo Domiciliar, quando
estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos;
Promover ag¢bes de humanizacdo para integracdo da equipe bem como para melhoria nas condi¢cdes de
atendimento aos pacientes;

Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agées que se integrem a outras politicas sociais como:
educacéo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;

Promover a gestéo integrada e a participagdo dos usudrios nas decisdes, por meio de organizacao participativa com
os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;

Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizagdo das atividades do NASF por meio de
cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de informagéao;

Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Saude, o desenvolvimento e a implantacdo das acdes e a
medida de seu impacto sobre a situacéo de salde, por meio de indicadores previamente estabelecidos;

Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas de atencédo do NASF;

Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriagéo coletiva
pelas ESF e o NASF do acompanhamento dos usuarios, realizando agées multiprofissionais e transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade compartilhada;

Propor, elaborar, executar e fiscalizar planos, projetos ou a¢gfes que visem o desenvolvimento do esporte social;
Propor, elaborar, executar e fiscalizar planos, projetos ou a¢8es que visem o desenvolvimento do esporte de
rendimento;

Propor, elaborar, executar e fiscalizar planos, projetos ou agées que visem o desenvolvimento do lazer utilizando-
se do esporte e da recreagéo;

Planejar e dirigir atividades que visem a preservacdo da saude da comunidade, utilizando-se de programas de
exercicio fisico;

Propor, organizar e dirigir eventos esportivos e de lazer;

Chefiar e coordenar delegagdes do municipio em jogos e competi¢des oficiais;

Responder perante o Tribunal de Justica Esportiva em Jogos e competices em que o municipio esteja sendo
representado oficialmente;

Zelar pela correta utilizacdo, conservagao e melhoria dos préprios destinados a préatica do esporte e do lazer;
Responsabilizar-se por pessoal, necessério a execugao das atividades préprias do cargo;

Atender e orientar pessoas sobre assuntos pertinentes ao Esporte, & Educacéo Fisica e ao Lazer;

Elaborar relatérios e prestar contas das atividades desenvolvidas;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;
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Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizacdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade;

Realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Carteira Nacional de Habilitacdo B.
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CARGO: Promotor de Saude da Familia e Atenc&o Domiciliar Classe: UNICA

FUNCAO: Servico de Enfermagem em Salde da Familia e Atencdo Domiciliar Cdédigo: PSFADUENF

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e agdes do Programa Saude da Familia, do Nucleo de Apoio em Saude da Familia e do
Servigo de Atencdo Domiciliar, relativos a enfermagem.

Descricao Detalhada

e  Atuar no planejamento das ac¢des das equipes do Programa Saude da Familia e do Nucleo de Apoio em Saude da
Familia;

. Realizar assisténcia integral (promocéo e prote¢do da salde, prevengdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutengéo da sadde) aos individuos e familias na Unidade de Sadde da Familia e, quando indicado
ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associagfes etc.), em todas as fases
do desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e idoso;

. Participar do processo de territorializagcdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagédo continua dessas
informacdes, priorizando as situa¢des a serem acompanhadas no planejamento local;

. Realizar o cuidado em saude da populacéo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de satde, no domicilio
e nos demais espagos comunitarios (escolas, associac¢des, entre outros), quando necessario;

. Realizar agGes de atencdo integral conforme a necessidade de salde da populagéo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestéo local;

. Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das acdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

e  Promover a mobilizagao e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar ag6es intersetoriais com a equipe, sob
coordenagao da SMS;

. Participar das atividades de educacédo permanente;

. Garantir a integralidade da atencé@o por meio da realizacédo de acdes de promogéo da salide, prevengéo de agravos
e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagédo das agdes programaticas e de
vigilancia a saude;

. Realizar busca ativa e notificac@o de doencgas e agravos de notificacdo compulsoéria e de outros agravos e situagoes
de importancia local;

. Participar do planejamento, coordenacdo, execucdo e avaliagdo de campanhas para promocdo da saude,
estabelecendo locais, metas, materiais, equipamentos, pessoal e outros itens necessarios;

. Promover a intersetorialidade e articulagéo das redes de atengdo a saude e o servico, visando a sistematizacéo e
melhoria das a¢des de salde;

e Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

e  Participar das atividades e acdes da comunidade junto aos conselhos locais e municipais, favorecendo a
participacao popular;

e  Responsabilizar-se pela populagédo adscrita, mantendo a coordenagéo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atencéo em outros servigos do sistema de saude;

e Participar das atividades de planejamento e avaliagcdo das acdes da equipe, a partir da utilizagdo de dados e
indicadores de saude;

e  Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagao em saude;

. Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares e prescrever medicacdes, conforme protocolos
ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gestor municipal, observadas as disposi¢cdes legais da profisséo;

. Realizar periodicamente, reuniao de equipe para discutir as a¢gfes e planejar o trabalho da equipe;

e Direcionar e coordenar as ag6es da equipe do Programa Saude da Familia e Nucleo de Apoio em Saude da Familia;

e  Supervisionar, coordenar e realizar atividades de educagdo permanente da equipe de enfermagem e demais
profissionais de saude;

. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento do servigo;

e  Atender demanda por procedimentos de maior complexidade, que podem ser realizados no domicilio, tais como:
curativos complexos e drenagem de abscesso, entre outros;

. Compor equipe multiprofissional e multidisciplinar para atendimento, acompanhamento e promogédo a saude de
pacientes que necessitam de atencéo domiciliar;

. Promover adaptagéo do paciente em atencédo domiciliar e /ou cuidador ao uso do dispositivo de traqueostomia, o
uso de orteses/proteses, uso de sondas e ostomias;

e  Promover acompanhamento domiciliar em p6s-operatorio;

e  Acompanhar em carater multiprofissional a reabilitacéo de pessoas com deficiéncia permanente ou transitoria, que
necessitem de atendimento continuo;

. Participar de atividades/ag6es para o acompanhamento de pacientes que necessitem de cuidados paleativos;

. Promover ag¢Bes de humaniza¢do para integracdo da equipe bem como para melhoria nas condigbes de
atendimento aos pacientes;

. Promover ac¢des de enfermagem junto com a equipe multiprofissional para pacientes com uso de oxigenoterapia e
Suporte Ventilatério ndo invasivo [Pressado Positiva Continua nas Vias Aéreas (CPAP), Pressdo Aérea Positiva por
dois Niveis (BIPAP), Concentrador de O2], dialise peritoneal e paracentese;
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Supervisionar e coordenar o trabalho da equipe de enfermagem, em periodo de adaptagéo, orientando atividades,
avaliando o desempenho técnico-administrativo, elaborando parecer sobre o aproveitamento do mesmo, visando &
boa qualidade do servigo prestado;

Orientar e informar alunos de enfermagem de outras instituigcées, colaborando na formacdo de profissionais de
saude;

Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre medicamentos, materiais de
consumo e equipamentos, solicitando manutengdo ou reparo quando necessario;

Participar de montagem de unidade prestadora de servicos de salde, planejando necessidades de equipamentos,
materiais e outros;

Elaborar escala para liberagéo de férias e licengas conforme orientacdes e normativas institucionais;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢éo prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Realizar outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Carteira Nacional de Habilitac&o B.
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CARGO: Promotor de Saude da Familia e Atenc&o Domiciliar Classe: UNICA

FUNCAO: Servico de Farmacéutica em Salde da Familia e Atenc&o Domiciliar | Cédigo: PSFADUFAR

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e agdes do Programa Saude da Familia, do Nucleo de Apoio em Saude da Familia e do
Servigo de Atencdo Domiciliar, relativas a area de farmacologia.

Descricao Detalhada

e  Participar do planejamento das agdes das equipes do Programa Saude da Familia e do Nucleo de Apoio em Saude
da Familia;

. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizag&o continua dessas
informagoes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

e Realizar o cuidado em salide da populagéo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio
e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;

e Realizar ag6es de atencao integral conforme a necessidade de salde da populagéo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestédo local;

. Garantir a integralidade da atencé@o por meio da realizacédo de acdes de promogéo da salide, prevengéo de agravos
e curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas e de
vigilancia a saude;

e Realizar busca ativa e notificagcdo de doencas e agravos de notificagdo compulsoria e de outros agravos e situagoes
de importancia local;

e Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

e Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenagéo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atencé@o em outros servigos do sistema de saude;

. Participar das atividades de planejamento e avaliacdo das agdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

e  Promover a mobilizacéo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob
coordenagdo da SMS;

e  Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informagao na Atengdo Basica;

. Participar das atividades de educacédo permanente;

. Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a comunidade, as atividades, as agdes e as praticas a
serem adotadas em cada uma das areas cobertas;

. Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das agées;

e  Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagdo Domiciliar, quando
estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos;

. Promover ac¢Bes de humanizacdo para integracdo da equipe bem como para melhoria nas condi¢cdes de
atendimento aos pacientes;

. Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agées que se integrem a outras politicas sociais como:
educacéo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;

. Promover a gestéo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacao participativa com
os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;

. Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizagdo das atividades do NASF por meio de
cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de informacéao;

e  Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a implantagédo das acdes e a
medida de seu impacto sobre a situacéo de salde, por meio de indicadores previamente estabelecidos;

. Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas de atengédo do NASF;

. Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriagéo coletiva
pelas ESF e o NASF do acompanhamento dos usuarios, realizando agdes multiprofissionais e transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade compartilhada.

. Fazer manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como medigdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos
especiais e formulas quimicas, para atender a producao de remédios e outros preparados;

. Subministrar produtos médicos e cirdrgicos, seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de
salde de pacientes;

. Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em regras, guias e livros, segundo o0s
receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais;

e Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracédo, ou seus insumos, valendo-se de métodos
quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento;

e Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios biolégicos, para controlar sua pureza,
qualidade e atividade terapéutica;

. Realizar estudos, andlises e testes com plantas medicinais utilizando técnicas e aparelhos especiais, para obter
principios ativos e matérias-primas;

. Efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservacao e homogeneidade, com vistas ao resguardo da sadde publica;
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Fazer manipulagdo, andlises, estudos de reacSes e balanceamento de férmulas de cosmeéticos, utilizando
substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e experimentais, para obter produtos destinados a higiene,
protecéo e embelezamento;

Fiscalizar farmécias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitério, fazendo visitas
periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacéo
vigente;

Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislagéo e assisténcia farmacéutica,
a fim de fornecer subsidio para a elaboragéo de ordem de servigo, portarias, pareceres e manifestos;

Auxiliar no desenvolvimento de projetos de pesquisa, em atividades de ensino e extensao;

Fazer relatério mensal dos trabalhos realizados;

Controlar a manutencdo de niveis de estoques dos materiais da farméacia e do laboratério, suficientes para o
desenvolvimento das atividades;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢éo prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;

Realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Carteira Nacional de Habilitac&o B.
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CARGO: Promotor de Salde da Familia e Atencéo Domiciliar Classe: UNICA

FUNCAO: Servigo de Medicina em Salde da Familia e Ateng&o Domiciliar Cdédigo: PSFADUMED

Descricdo Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucdo de procedimentos e acdes do Programa Saude da Familia e do Nucleo de Apoio em Salde da Familia e
Atencao Domiciliar, relativas a area de medicina.

Descricao Detalhada

e  Atuar no planejamento das ac¢des das equipes do Programa Saude da Familia e do Nucleo de Apoio em Saude da
Familia;

. Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informagdes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

e Realizar o cuidado em salide da populagéo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de satde, no domicilio
e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;

e Realizar ag6es de atencao integral conforme a necessidade de satde da populagdo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestéo local;

. Garantir a integralidade da atencé@o por meio da realizacédo de acdes de promogéo da salide, prevengéo de agravos
e curativas; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizagdo das a¢des programaticas e de
vigilancia a saude;

e Realizar busca ativa e notificagcdo de doencas e agravos de notificagdo compulsoria e de outros agravos e situagoes
de importancia local;

e Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

e  Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenagéo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atencé@o em outros servigos do sistema de saude;

. Participar das atividades de planejamento e avaliagcdo das acdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

e  Promover a mobilizacéo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar ag6es intersetoriais com a equipe, sob

coordenagdo da SMS;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informag&o na Atengao Bésica;

Participar das atividades de educacédo permanente;

Realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Atender demanda por procedimentos de maior complexidade, que podem ser realizados no domicilio, tais como:

curativos complexos e drenagem de abscesso, entre outros;

. Compor equipe multiprofissional e multidisciplinar para atendimento, acompanhamento e promogdo a saude de
pacientes que necessitam de atengéo domiciliar;

. Promover adaptagdo do paciente em atencé@o domiciliar e /ou cuidador ao uso do dispositivo de tragueostomia, o
uso de orteses/proteses, uso de sondas e ostomias;

e  Promover acompanhamento domiciliar em p6s-operatorio;

e  Acompanhar em carater multiprofissional a reabilitagéo de pessoas com deficiéncia permanente ou transitéria, que
necessitem de atendimento continuo;

e Participar de atividades/agdes para o acompanhamento de pacientes que necessitem de cuidados paleativos;

. Realizar assisténcia integral (promocao e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitagdo e manutencdo da salde) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

e Realizar consultas clinicas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associacdes etc.);

. Realizar atividades de demanda espontéanea e programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias
ambulatoriais, pequenas urgéncias clinico-cirdrgicas e procedimentos para fins de diagnésticos;

e  Encaminhar, quando necessario, usuérios a servigos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia
e contra-referéncia locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario,
proposto pela referéncia;

. Indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabiliza¢éo pelo acompanhamento
do usuério;

. Promover ag¢Bes de humanizacdo para integragdo da equipe bem como para melhoria nas condigbes de
atendimento aos pacientes;

. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Salde da
Familia;

. Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade;

e Realizar outras a¢es e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.
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Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Carteira Nacional de Habilitacdo B.
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CARGO: Promotor de Saude da Familia e Atenc&o Domiciliar Classe: UNICA

FUNCAO: Servico de Nutricdo em Saltde da Familia e Atencéo Domiciliar Cédigo: PSFADUNUT

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e a¢des do Programa Saude da Familia, do Nucleo de Apoio em Saide da Familia e do
Servigo de Atencdo Domiciliar, relativas a area de nutrigéo.

Descricao Detalhada

e  Participar do planejamento das agdes das equipes do Programa Saulde da Familia e do Nucleo de Apoio em Saude
da Familia;

. Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informagdes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

e Realizar o cuidado em salide da populagéo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de satde, no domicilio
e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;

e Realizar ag6es de atencao integral conforme a necessidade de salde da populagéo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestéo local;

. Garantir a integralidade da atencé@o por meio da realizacédo de acdes de promogéo da salde, prevencéo de agravos
e curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas e de
vigilancia a saude;

e Realizar busca ativa e notificacdo de doencgas e agravos de notificagdo compulsoria e de outros agravos e situagdes
de importancia local;

e Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

e Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenacdo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atencé@o em outros servigos do sistema de saude;

. Participar das atividades de planejamento e avaliagcdo das acdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

e  Promover a mobilizacéo e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

. Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar ag6es intersetoriais com a equipe, sob
coordenagdo da SMS;

e  Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informag&o na Atencéo Basica;

. Participar das atividades de educacédo permanente;

. Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a comunidade, as atividades, as ac¢des e as praticas a
serem adotadas em cada uma das areas cobertas;

. Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das agdes;

e  Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internagdo Domiciliar, quando
estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos;

. Promover ag¢bes de humanizacdo para integracdo da equipe bem como para melhoria nas condigbes de
atendimento aos pacientes;

. Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agfes que se integrem a outras politicas sociais como:
educacéo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;

. Promover a gestéo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacao participativa com
os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;

. Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizagdo das atividades do NASF por meio de
cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de informagéo;

e  Avaliar, em conjunto com as ESF e os Conselhos de Salde, o desenvolvimento e a implantacdo das acdes e a
medida de seu impacto sobre a situacéo de salde, por meio de indicadores previamente estabelecidos;

. Elaborar e divulgar material educativo e informativo nas areas de atengédo do NASF;

. Elaborar projetos terapéuticos individuais, por meio de discussdes periddicas que permitam a apropriacéo coletiva
pelas ESF e o NASF do acompanhamento dos usuarios, realizando agées multiprofissionais e transdisciplinares,
desenvolvendo a responsabilidade compartilhada;

. Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de salde publica,
educacao, trabalho e de outros;

e Analisar caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos;

e  Controlar a estocagem, preparacéo, conservagao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade, economicidade e higiene dos regimes alimentares das clientelas;

e Desenvolver campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a criagédo de habitos e
regimes alimentares adequados entre a clientela;

e Realizar treinamento na &rea de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade;

. Realizar outras a¢des e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

88



Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Carteira Nacional de Habilitacdo B.
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CARGO: Promotor de Saude da Familia e Atenc&o Domiciliar Classe: UNICA

FUNCAO: Servico de Psicologia em Salde da Familia e Atenc&o Domiciliar Coédigo: PSFADUPSI

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e a¢des do Programa Saude da Familia, do Nucleo de Apoio em Saide da Familia e do
Servigo de Atencdo Domiciliar, relativas a area de psicologia.

Descricao Detalhada

Participar do planejamento das a¢6es das equipes do Programa Saude da Familia e do Nucleo de Apoio em Sautde
da Familia;

Participar do processo de territorializacdo e mapeamento da area de atuacdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informagdes, priorizando as situa¢des a serem acompanhadas no planejamento local;

Realizar o cuidado em sadde da populacédo adscrita, prioritariamente no ambito da unidade de saude, no domicilio
e nos demais espagos comunitarios (escolas, associagdes, entre outros), quando necessario;

Realizar agGes de atencgao integral conforme a necessidade de saude da populagdo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestéo local;

Garantir a integralidade da atencé@o por meio da realizacédo de acdes de promogéo da salde, prevencéo de agravos
e curativas; e da garantia de atendimento da demanda esponténea, da realizagdo das agdes programaticas e de
vigilancia a saude;

Realizar busca ativa e notificagdo de doengas e agravos de notificagdo compulséria e de outros agravos e situagdes
de importancia local;

Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usudarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenacéo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atencé@o em outros servigos do sistema de saude;

Participar das atividades de planejamento e avaliagcdo das acdes da equipe, a partir da utilizagdo dos dados
disponiveis;

Promover a mobilizac¢éo e a participacao da comunidade, buscando efetivar o controle social;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar ag6es intersetoriais com a equipe, sob
coordenagdo da SMS;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacéo na Atengao Bésica;
Participar das atividades de educacédo permanente;

Identificar, em conjunto com as Equipes Saude da Familia e a comunidade, as atividades, as ac¢des e as praticas a
serem adotadas em cada uma das areas cobertas;

Identificar, em conjunto com as ESF e a comunidade, o publico prioritario a cada uma das agdes;

Atuar, de forma integrada e planejada, nas atividades desenvolvidas pelas ESF e de Internacdo Domiciliar, quando
estas existirem, acompanhando e atendendo a casos, de acordo com os critérios previamente estabelecidos;
Promover ag¢bes de humanizacdo para integracdo da equipe bem como para melhoria nas condigbes de
atendimento aos pacientes;

Desenvolver coletivamente, com vistas a intersetorialidade, agées que se integrem a outras politicas sociais como:
educacéo, esporte, cultura, trabalho, lazer, entre outras;

Promover a gestéo integrada e a participagdo dos usuarios nas decisdes, por meio de organizacao participativa com
os Conselhos Locais e/ou Municipais de Saude;

Elaborar estratégias de comunicacdo para divulgacdo e sensibilizagdo das atividades do NASF por meio de
cartazes, jornais, informativos, e outros veiculos de comunicacao.

Desenvolver diagndstico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a identificacdo de
necessidades e da clientela alvo de sua atuagéo;

Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de intervencdes psicossociais diversas,
a partir das necessidades e clientelas identificadas;

Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de agdo comunitaria visando a
construcao de uma agéo integrada;

Desenvolver agfes de pesquisas e aplicagdes praticas da psicologia no &mbito da saude, educacao, trabalho, social
etc.;

Desenvolver outras atividades que visem a preservagédo, promogado, recuperagdo, reabilitacdo da salde mental e
valorizagcdo do homem;

Assessorar, prestar consultoria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial;

Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;

Intervencdo em situacdes de conflitos no trabalho;

Orientagdo e aconselhamento individuais voltados para o usuério

Aplicacdo de métodos e técnicas psicologicas, como testes, provas, entrevistas, jogos e dinamicas de grupo, etc.;
Assessorar e prestar consultoria interna para facilitar processos de grupo e desenvolvimento de liderangas para o
trabalho;

Planejamento, desenvolvimento, andlise e avaliagdo de acdes destinadas a facilitar as relagdes de trabalho, a
produtividade, a satisfacdo de individuos e grupos no ambito organizacional;

Desenvolvimento de acdes voltadas para a criatividade, autoestima e motiva¢éo do usuario;

Atuacdo em equipe multidisciplinar e/ou interdisciplinar para elaboracdo, implementacdo, desenvolvimento e
avaliacéo de programas e politicas de desenvolvimento de recursos humanos;
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Participagdo em recrutamento e selegdo de pessoal;

Participacdo em programas e atividades de salude e seguranca no trabalho, saide mental do trabalhador e
qualidade de vida no trabalho;

Realizagéo de estudos e pesquisas cientificas relacionadas a Psicologia;

Pesquisa de cultura organizacional,

Pesquisa de clima organizacional;

Descrigdo e andlise de cargos;

Avaliacdo de desempenho;

Operar equipamentos, sistemas de informéatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade;

Realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Requisito(s) da Fungéao:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Carteira Nacional de Habilitacdo B.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Biomedicina Cédigo: PSPABIO

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de biomedicina.

Descri¢ao Detalhada

Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades
laboratoriais, realizacdo de controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros,
elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de acordo com as normas;

Organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta utilizacdo e manipulagao
de materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com normas de higiene e segurancga para garantir a qualidade
do servigo;

Participar no desenvolvimento de agBes de investigacdo epidemioldgica, organizando e orientando na coleta,
acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial;

Realizar estudos de pesquisas microbiolégicas, imunolégicas, quimicas, fisico-quimicas relativas a quaisquer
substancias ou produto que interesse a saude publica;

Participar da previséo, proviséo e controle de materiais e equipamentos opinando techicamente na aquisi¢cdo dos
mesmos;

Prestar assessoria na elaboracéo de projetos de constru¢do e montagem de areas especificas;

Participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elaborag&o e controle de programas de saude publica;
Executar, propor outras atividades que contribuam para a eficiéncia de seu trabalho;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualifica¢édo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de agles de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producdo ao consumo, e
da prestacgédo de servigos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agfes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcgéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Enfermagem Cdédigo: PSPAENF

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de enfermagem em toda rede municipal de saude.

Descri¢ao Detalhada

Prestar assisténcia de enfermagem a nivel individual e coletivo, examinando pacientes, orientando, fazendo
educacdo em saude, acompanhando a evolugdo, prescrevendo medicamentos conforme rotina, registrando o
atendimento em documento proprio e referenciando para outros niveis de assisténcia quando necessario;
Participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagnésticos de salde da regido, analisando os dados e
propondo mecanismos de intervengéo prioritarios para a melhoria do nivel de satde da populagéo;

Participar na elaboragdo, execugdo, adequacdo e/ou coordenacdo de programas e projetos, visando a
sistematizagdo e melhoria da qualidade das acgdes de saude;

Promover a integracéo entre a unidade de salde, a comunidade e outros servigos locais, visando a promogéo da
saude;

Participar do planejamento, coordenacéo, execucao e avaliagdo de campanhas de vacinacéo, estabelecendo locais,
metas, materiais, equipamentos, pessoal e outros itens necessarios;

Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem, assistente administrativo e zeladoras, conforme
delegagéo, realizando educacédo em servico e em periodo de adaptagdo, planejamento cronograma, orientando
atividades, avaliando o desempenho técnico-administrativo, fornecendo parecer técnico sobre o aproveitamento do
mesmo, visando a boa qualidade do servigo prestado;

Formar profissionais de nivel médio de enfermagem;

Orientar e informar alunos de enfermagem de outras instituicbes, colaborando na formag&o de profissionais de
saude;

Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre medicamentos, materiais de
consumo, imunobioldgicos e equipamentos, solicitando manuteng&o ou reparo quando necessario;

Participar de montagem de unidades prestadoras de servigos de salde, planejando necessidades de equipamentos,
materiais e outros;

Participar das atividades que visam recrutar, selecionar, capacitar, motivar e desenvolver profissionalmente as
pessoas;

Participar na elaboragdo das normas de movimentacéo de pessoal nas diversas unidades de trabalho;

Assessorar no planejamento de normas para liberagéo de férias e licengas;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagé@o superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de agles de verificagdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesses para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢éo ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Enfermagem do Trabalho Cdédigo: PSPAENT

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de enfermagem do trabalho.

Descri¢ao Detalhada

Estudar, planejar, organizar, supervisionar, coordenar e executar acdes de enfermagem, relacionados com o servigo
de medicina e seguranca do trabalho, interna e externamente, ao seu setor;

Participar de equipes multidisciplinares no estabelecimento de agdes programas, politicas de salde, junto a
individuos, familia, comunidade e que visem a preservacdo, promogao, recuperacao, reabilitacdo da saude e
valorizagao do trabalhador;

Realizar e ou colaborar em pesquisas cientificas e em agdes educativas, na area da saude;

Dar parecer técnico dentro de sua especialidade;

Executar atividades administrativas junto a sua unidade; coordenar pessoal de apoio; controlar e manter
informacg@es, materiais e equipamentos de seu setor;

Promover e manter intercambio com servigos de salde ocupacional internos e externos;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acdes de verificacdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interessa para a salide, compreendida todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e da
prestacdo de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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CARGO: Promotor de Sautde Publica Classe: A

FUNCAO: Servico de Enfermagem em Regulacdo e Auditoria Cdédigo: PSPAENFRA

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucdo de procedimentos e agGes de Regulagéo e Auditoria em unidades do sistema municipal e regional de saude
no ambito do Sistema Unico de Saude.

Descricao Detalhada

Executar agdes de regulacdo do acesso aos sistemas municipal e regional de saide no ambito do Sistema Unico
de Saude;

Realizar auditoria operativa e analitica;

Supervisdo dos leitos hospitalares e todos os servicos de satde no ambito do SUS;

Conhecer a rede de servigcos da regido;

Auxiliar e participar das acoes de avaliacdo dos servicos de salde do municipio, no ambito do SUS;

Manter uma visdo global e permanentemente atualizada da rede de servigos de saude, das portas de entrada ao
sistema e dos sistemas de urgéncia, checando periodicamente sua capacidade operacional;

Auxiliar na elaboragéo, implantacéo e execugéo de protocolos assistenciais;

Conhecer a legislagéo basica do SUS, portarias e protocolos ministeriais e do gestor local relacionados a regulagéo,
auditoria, controle e avaliagao;

Auxiliar na analise da demanda, classificagdo em prioridades de atendimento, sele¢do de meios para atendimento,
acompanhamento do atendimento local, subsidiar as centrais de regulacéo na orientagdo do local de destino do
paciente;

Realizar orientacao telefénica quando requisitado;

Realizar agdes de controle de qualidade dos servigos nos aspectos inerentes a sua profisséo;

Obedecer as normas técnicas vigentes no servico;

Preencher os documentos inerentes a atividade do enfermeiro auditor/regulador;

Obedecer ao codigo de ética de enfermagem e a Lei de Exercicio Profissional;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacdo prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade;

Realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades do servigo.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Residéncia/Especializagdo em Auditoria e/ou Regulagéo.
Carteira Nacional de Habilitac&o B.
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CARGO: Promotor de Saude Publica Classe: A

FUNCAO: Servico de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia Cdédigo: PSPAENFUE

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e agdes dos servigos pré-hospitalares, fixos e moéveis, da rede de urgéncia e emergéncia,
relativas a area de enfermagem.

Descricao Detalhada

Supervisionar, avaliar e executar agdes de enfermagem da equipe no atendimento pré-hospitalar mével, seguindo
normas e protocolos das trés esferas de governo ou os pactuados entre elas;

Executar prescrigdes médicas por telemedicina;

Prestar cuidados de enfermagem de maior complexidade técnica a pacientes graves e com risco de vida, que exijam
conhecimentos cientificos adequados e capacidade de tomar decisbes imediatas; prestar assisténcia de
enfermagem a gestante, a parturiente e ao recém-nato;

Realizar partos sem distdcia;

Participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de saude em urgéncias, particularmente nos
programas de educagéo continuada;

Fazer controle de qualidade do servigo nos aspectos inerentes a sua profissao;

Subsidiar os responsaveis pelo desenvolvimento de recursos humanos para as necessidades de educacéo
continuada da equipe;

Obedecer a Lei do Exercicio Profissional e o Codigo de Etica de Enfermagem;

Conhecer equipamentos e realizar manobras de extragdo/retirada manual de vitimas de acidentes de transito que
se encontram encarceradas em viaturas;

Atendimento as vitimas de desastres que se encontre, em ambientes confinados;

Participar de montagem de unidade prestadora de servicos de salde, planejando necessidades de equipamentos,
materiais e outros;

Elaborar escala para liberagéo de férias e licengas conforme orientages e normativas institucionais;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Conhecer todos os equipamentos, materiais e medicamentos disponiveis nas ambulancias e realizar manutencao
béasica das mesmas;

Realizar check-list diario dos materiais, equipamentos e medicamentos da unidade movel, seguindo os padrbées
estabelecidos e mantendo a unidade e mochilas de atendimento em perfeito estado de conservagéo e assepsia;
Estabelecer contato radiof6nico (ou telefénico) com a central de regulacdo médica e seguir suas orientagdes;
Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade;

Realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades do servigo.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Residéncia/Especializagdo em Urgéncia e Emergéncia.

Carteira Nacional de Habilitac&o B.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Farmacéutica Cédigo: PSPAFAR

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de farmacologia.

Descri¢ao Detalhada

Fazer manipulagcdo dos insumos farmacéuticos, como medi¢do, pesagem e mistura, utilizando instrumentos
especiais e formulas quimicas, para atender a produgao de remédios e outros preparados;

Subministrar produtos médicos e cirdrgicos, seguindo o receituario médico, para recuperar ou melhorar o estado de
saude de pacientes;

Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em regras, guias e livros, segundo os
receituarios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais;

Analisar produtos farmacéuticos acabados e em fase de elaboracéo, ou seus insumos, valendo-se de métodos
guimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade de cada elemento;

Analisar soro antiofidico, pirogénio e outras substancias, valendo-se de meios biolégicos, para controlar sua pureza,
qualidade e atividade terapéutica;

Realizar estudos, analises e testes com plantas medicinais utilizando técnicas e aparelhos especiais, para obter
principios ativos e matérias-primas;

Efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservacao e homogeneidade, com vistas ao resguardo da sadde publica;

Fazer manipulagdo, andlises, estudos de reacBes e balanceamento de férmulas de cosmeéticos, utilizando
substancias, métodos quimicos, fisicos, estatisticos e experimentais, para obter produtos destinados a higiene,
protecéo e embelezamento;

Fiscalizar farmécias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislagédo
vigente;

Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislacéo e assisténcia farmacéutica,
a fim de fornecer subsidio para a elaboragéo de ordem de servigo, portarias, pareceres e manifestos;

Auxiliar no desenvolvimento de projetos de pesquisa, em atividades de ensino e extensao;

Fazer relatério mensal dos trabalhos realizados;

Controlar a manutencé@o de niveis de estoques dos materiais da farmacia e do laboratério, suficientes para o
desenvolvimento das atividades;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagao prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de agOes de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcdo: Servigo de Farmacéutica Bioquimica Cédigo: PSPAFBI

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de farmécia bioquimica.

Descri¢ao Detalhada

Programar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente pelo desempenho das atividades
laboratoriais, realizacdo de controle de qualidade de insumos de natureza bioldgica, fisica, quimica e outros,
elaborando pareceres técnicos, laudos e atestados de acordo com as normas;

Organizar o processo produtivo, distribuindo tarefas a equipe auxiliar, orientando a correta utilizacdo e manipulagao
de materiais, instrumentos e equipamentos, de acordo com normas de higiene e segurancga para garantir a qualidade
do servigo;

Participar no desenvolvimento de agfes de investigacdo epidemioldgica, organizando e orientando na coleta,
acondicionamento e envio de amostras para analise laboratorial;

Realizar estudos de pesquisas microbiolégicas, imunolégicas, quimicas, fisico-quimicas relativas a quaisquer
substancias ou produto que interesse a saude publica;

Participar da previséo, proviséo e controle de materiais e equipamentos opinando tecnicamente na aquisigdo dos
mesmos;

Prestar assessoria na elaboracéo de projetos de construgdo e montagem de area especifica,;

Participar de equipes multidisciplinares no planejamento, elaborag&o e controle de programas de saude publica;
Executar, propor outras atividades que contribuam para a eficiéncia de seu trabalho;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de agBes de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producéo ao consumo, e
da prestacgdo de servigos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcgéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Fisioterapia Cédigo: PSPAFIS

Descrigao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de fisioterapia.

Descri¢ao Detalhada

Diagnosticar o estado de salde de doentes e acidentados para identificar o nivel de capacidade funcional dos
orgéos afetados;

Planejar, executar, acompanhar, orientar com exercicios, e avaliar o tratamento especifico no sentido de reduzir ao
minimo as consequéncias da doenga;

Diagnosticar e prognosticar situa¢es de risco a salide em situages que envolvam a sua formacao;
Supervisionar, treinar, avaliar atividades de a equipe auxiliar;

Controlar informagdes, instrumentos e equipamentos necessarios a execugéo eficiente de sua atividade;

Executar outras atividades afins, colaborando para o aprimoramento dos servigos da saude publica;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagao prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acOes de verificagdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e
da prestacdo de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras agdes pertinentes,
guando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Fonoaudiologia Cédigo: PSPAFON

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas & area de fonoaudiologia.

Descri¢ao Detalhada

Diagnosticar, elaborar programas, atender, e encaminhar pacientes, na area de comunicacao oral e escrita;
Orientar tecnicamente o corpo docente e administrativo das escolas do ensino regular e outras instituigdes;
Orientar a familia quanto a atitudes e responsabilidades no processo de educagéo e ou reabilitagdo do educando;
Acompanhar o desenvolvimento do educando na escola regular e ou outras modalidades de atendimento em
educacéo especial;

Avaliar e elaborar relatérios especificos de sua area de atuagao, individualmente, ou em equipe de profissionais;
Participar de equipes multidisciplinares visando a avaliagdo diagnéstica, estudo de casos, atendimentos e
encaminhamentos de educandos;

Executar outras atividades que contribuam para a eficiéncia de sua area profissional,

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acdes de verificacdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salude, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Fungéao:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Nutrigao Cédigo: PSPANUT

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de nutricao.

Descri¢ao Detalhada

Planejar, coordenar e supervisionar servigos ou programas de nutricdo nos campos hospitalares, de salde publica,
educacao, trabalho e de outros;

Analisar caréncias alimentares e o conveniente aproveitamento dos recursos dietéticos;

Controlar a estocagem, preparagdo, conservacao e distribuicdo dos alimentos a fim de contribuir para a melhoria
protéica, racionalidade, economicidade e higiene dos regimes alimentares das clientelas;

Desenvolver campanhas educativas e outras atividades correlatas, a fim de contribuir para a criagéo de habitos e
regimes alimentares adequados entre a clientela;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acOes de verificag@o, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a salde, compreendidas todas as etapas e processos, da producdo ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras agdes pertinentes,
guando designados para tanto.

Requisito(s) da Fungéao:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Odontologia Cdédigo: PSPAODO

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de odontologia.

Descri¢ao Detalhada

Praticar todos os atos pertinentes a odontologia decorrentes de conhecimentos adquiridos em curso regular ou em
cursos de pos-graduacao;

Prescrever e aplicar especialidades farmacéuticas de uso interno e externo, indicadas em odontologia;

Atestar, no setor de sua atividade profissional, estados morbidos e outros, inclusive para justificacdo de falta ao
emprego;

Aplicar anestesia local e troncular;

Prescrever e aplicar medicagdo de urgéncia no caso de acidentes graves que comprometam a vida e a saude do
paciente;

. Supervisionar os trabalhos realizados pelo auxiliar odontolégico e o técnico em higiene dental;

. Elaborar relatérios diarios e mensais;

. Controlar pedidos e estoques de materiais permanentes e de consumo odontoldgico;

e  Controlar informagdes pertinentes a sua atividade;

. Supervisionar e ajudar na organizagdo, controle, limpeza, lubrificacdo, esterilizacdo de instrumentais,
equipamentos, materiais e local de trabalho, conforme rotina odontoldgica da geréncia de odontologia da autarquia
municipal de saude;

e  Responder e coordenar a administracdo da clinica, propiciando um bom desenvolvimento das atividades;

. Supervisionar estagiarios (alunos) dos cursos de odontologia, auxiliar odontolégico e técnico em higiene dental;

e  Participar e/ou coordenar levantamentos e estudos epidemioldgicos;

. Propor e/ou participar de a¢des, dentro dos principios da odontologia integral, visando a protegéo e recuperagdo do

individuo no seu contexto biolégico e social;

Realizar treinamento na area de atuagédo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acOes de verificag@o, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producéo ao consumo, e
da prestacgdo de servigos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
guando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

102



Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Servico de Psicologia Cédigo: PSPAPSI

Descricdo Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaborag&o, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de psicologia.

Descricao Detalhada

Desenvolver diagnostico organizacional e psicossocial no setor em que atua visando a identificacdo de
necessidades e da clientela alvo de sua atuacao;

Planejar, desenvolver, executar, acompanhar, validar e avaliar estratégias de intervencdes psicossociais diversas,
a partir das necessidades e clientelas identificadas;

Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de agdo comunitaria visando a
construgao de uma agéo integrada;

Desenvolver agbes de pesquisas e aplicagdes praticas da psicologia no ambito da saude, educacéo, trabalho, social
etc.;

Desenvolver outras atividades que visem a preservacdo, promogao, recuperagao, reabilitacdo da saide mental e
valorizagao do homem;

Assessorar, prestar consultoria, e dar pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial;

Desenvolvimento e acompanhamento de equipes;

Intervencdo em situac¢des de conflitos no trabalho;

Orientagao e aconselhamento individuais voltados para o trabalho;

Aplicacdo de métodos e técnicas psicolégicas, como testes, provas, entrevistas, jogos e dinamicas de grupo, etc.;
Assessorar e prestar consultoria interna para facilitar processos de grupo e desenvolvimento de liderangas para o
trabalho;

Planejamento, desenvolvimento, analise e avaliagdo de agdes destinadas a facilitar as relagbes de trabalho, a
produtividade, a satisfagcdo de individuos e grupos no ambito organizacional;

Desenvolvimento de ac¢des voltadas para a criatividade, autoestima e motivagao do trabalhador;

Atuacdo em equipe multidisciplinar e/ou interdisciplinar para elaboragdo, implementagéo, desenvolvimento e
avaliacéo de programas e politicas de desenvolvimento de recursos humanos;

Participacao em recrutamento e selecao de pessoal;

Participacéo em programas e atividades de salde e seguranca no trabalho, salide mental do trabalhador e qualidade
de vida no trabalho;

Realizagdo de estudos e pesquisas cientificas relacionadas a Psicologia Organizacional e do Trabalho;

Pesquisa de cultura organizacional;

Pesquisa de clima organizacional;

Desenvolvimento de politicas de retencéo de pessoal;

Descricao e andlise de cargos;

Avaliacao de desempenho;

Participacao em processos de desligamento de pessoal e programas de preparagéo para aposentadoria,;
Colaboracéo em projetos de ergonomia (maquinas e equipamentos de trabalho);

Elaboragdo e emissao de laudos, atestados e pareceres mediante necessidade do individuo e/ou da organizacao;
Realizar treinamento, palestras e cursos na area de atuacéo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagé@o superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acbes de verificacdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producéo ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

103



Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servico de Medicina do Trabalho Cédigo: PSPAMTR

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de medicina do trabalho.

Descri¢ao Detalhada

Executar rotinas da medicina do trabalho; consultas e encaminhamentos, periédicos, admissionais e demissionais;
inspecdes em locais de trabalho; laudos de periculosidade/insalubridade; pareceres técnicos prescritivos e
orientacdes; pericia médica; encaminhamentos para aposentadoria, readaptacdo funcional, atendimentos
emergenciais; promover medidas profilaticas, etc.;

Propor e desenvolver agdes educativas que visem a promogdo da higiene e saude do trabalhador; realizando
pesquisas, palestras, congressos; desenvolvimento de tecnologia, normas, instru¢cdes e rotinas; manuais, bem
como instrugdo dos auxiliares, etc.;

Desenvolver atividades de assessoria, junto a entidades estaduais, federais etc.; junto a comissdes especializadas;
junto a programas de prevencéo de acidentes, de reabilitacdo; junto a chefias de diversas areas;

Manter controle e registros estatisticos pertinentes a area;

Desenvolver outras atividades que visem a preservagao, prevencédo e manutengdo da higiene e salde coletiva do
trabalhador;

Realizar treinamento na area de atuagédo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acOes de verificagdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacgdo de servigos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
guando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcgéo:

Instrucéo: Superior completo.
Registro no conselho da categoria.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servico de Medicina em Anestesia Cédigo: PSPAMAN

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas & area de anestesiologia.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento médico; examinando pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrevendo, orientando
e acompanhando a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios; e encaminhando quando necessario;
Participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnéstico de salde da area, analisando dados de
morbidade e mortalidade, verificando os servigos e a situagao de salde da comunidade, para o estabelecimento de
prioridades nas atividades a serem implantadas;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢6es desenvolvidas, participando de estudos de
casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Participar na elaboragdo e ou adequacéo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacéo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Realizar necropsia para fins de diagnésticos de causas mortes;

Assinar declaracéo de 6bito;

Participar de auditorias e comiss@es técnicas, expedindo laudos e pareceres no que couber;

Participar de equipe multiprofissional para elaboragéo, planejamento e execugdo de atividades de vigilancia
sanitaria epidemiolégica e de salde do trabalhador;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informéatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Desenvolver outras atividades correlatas;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de agOes de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producéo ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Fungéao:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servico de Medicina em Cardiologia Cédigo: PSPAMCA

Descricao Sintética:

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas ligados ao servigo de Cardiologia.

Descri¢ao detalhada:

Prestar atendimento médico e ambulatorial examinar pacientes, solicitar e interpretar exames, prescrever, orientar
e acompanhar a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhar, quando necessario;
Executar atividades médico-sanitaristas, exercer atividades clinicas, proceder as cirurgias de pequeno porte,
ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagdo,
desenvolver agBes que visem a promogédo, prevencéo e recuperagdo da saude da populacao;

Participar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagndstico de salude, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situagao de saide da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Conhecer a Semiologia aplicada a Cardiologia, anatomia do coracéo e vasos da base, fisiologia cardiovascular, o
ciclo cardiaco, propedéutica das doencas cardiacas, fatores de risco das doengas cardiacas, farmacologia
cardiovascular, insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana, doenca reumatismal, valvupatias adquiridas,
arteriosclerose, miocardiopatias, endocardite infecciosa, pericardiopatias, cardiopatias congénitas, arritmias
cardiacas, e urgéncias em cardiologia;

Aplicar o conceito de medicina baseado em evidéncias;

Indicar, realizar e interpretar exames nao invasivos em Cardiologia: eletrocardiografia, eletrocardiografia dinamica
(Holter), ergometria, monitorizacao ambulatorial de presséo arterial (MAPA);

Indicar e interpretar os exames hemodinamicos por cateterismo cardiaco;

Atender os pacientes portadores de disfuncdo cardiaca organica e/ou funcional leve e moderada que requeiram
atendimento diagnéstico e condutas de urgéncia, fazendo a detecgédo das causas e estabelecendo medidas de
controle;

Indicar e interpretar os exames ecodoppler cardiogréaficos e de Medicina Nuclear;

Coordenar as atividades médicas, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas, participar de estudo de casos,
estabelecendo planos de trabalho, com vistas a prestar assisténcia integral ao individuo;

Participar na elaboracao e/ou adequagédo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacédo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Manter contatos com as unidades de salde, implementar os protocolos clinicos e realizar referéncia e contra-
referéncia dos pacientes encaminhados;

Desenvolver atividades educativas junto aos profissionais das unidades de salde para o desenvolvimento de
aptiddes técnicas no diagnoéstico das doencas e na realizagéo de procedimentos de menor complexidade;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Pautar a assisténcia em protocolos baseados em evidéncias;

Realizar exames em pecas operatérias ou de necropsia para fins de diagnosticos;

Realizar necropsia para fins de diagnosticos de causas mortes;

Assinar declaragéo de 6bito;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acbes de verificagdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

. Ensino Superior completo.

e A serem especificados no Edital de Abertura do respectivo concurso.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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CARGO: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

FUNCAO: Servico de Medicina em Dermatologia Cédigo: PSPAMDERM

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de dermatologia.

Descri¢ao Detalhada

Realizar assisténcia integral (promocéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutengéo da sadde) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Identificar principais patologias da especialidade, indicar e efetuar seu tratamento;

Realizar avaliacédo de pacientes carater eletivo ou urgéncia, e instituir seu tratamento, realizar exame clinico dos
pacientes na unidade;

Realizar evolugéo e prescri¢do;

Analisar do resultado dos exames;

Fornecer informag®es referentes ao tratamento ao paciente e a equipe de assistencial;

Participar de reunides da equipe;

Manter atualizados prontudrios e em perfeitas condigdes de consulta;

Realizar o preenchimento facial conforme avaliag@es e orientagdes protocolares da especialidade;

Integrar equipe multiprofissional na elaboragdo e/ou adequagao de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de agdes de saude prestadas no servico prestados ao Usuario;

Participar de auditorias e comissées técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
Atender as normas de seguranca do servigo, utilizando equipamento de protecdo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizacao;

Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de salde estabelecidas pelas
diretrizes contidas no procedimento operacionais padrédo do servico municipal de salde, comprometendo-se com
a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes para a elaboragéo, planejamento e
execucdo de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de salude do trabalhador;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢6es desenvolvidas, participando de estudos
de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Participar na elaboracéo e ou adequagdo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacéo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Manter contatos com as unidades de saude, implementar os protocolos clinicos e realizar referéncia e contra-
referéncia dos pacientes encaminhados;

Desenvolver atividades educativas junto aos profissionais das unidades de salude para o desenvolvimento de
aptiddes técnicas no diagnostico das doencas e na realizacéo de procedimentos de menor complexidade;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
L]
L]

A serem especificados no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servi¢co de Medicina em Endocrinologia Cédigo: PSPAMEN

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados ao servico de Endocrinologia.

Descricao detalhada

Prestar atendimento médico e ambulatorial examinar pacientes, solicitar e interpretar exames, prescrever, orientar
e acompanhar a evolugao, registrando a consulta em documentos proprios e encaminhar, quando necessario;
Executar atividades médico-sanitaristas, exercer atividades clinicas, proceder as cirurgias de pequeno porte,
ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagao,
desenvolver agBes que visem a promogédo, prevencéo e recuperagdo da saude da populacao;

Participar de equipe multiprofissional, na elaboracédo de diagnéstico de salde, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de salde da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Conhecer as patologias relacionadas ao eixo hipotalamo-hipéfise (neuroendocrinologia), pancreas enddcrino
(diabetes mellitus tipo | e Il e suas complicagBes agudas e cronicas), obesidade e dislipidemias, tireopatias
(disfungdes tireoidianas e doengas nodulares), semiologia aplicada a endocrinologia, patologias do cértex adrenal
(hipo e hipercortisolismo, sindromes de excesso de mineralocortides e sistema cromafim) e diagnéstico das
sindromes endocrinolégicas mais prevalentes na populagéo;

Solicitar e interpretar exames laboratoriais especificos e inespecificos utilizados em endocrinologia (dosagens
bioguimicas, dosagens hormonais, exames radiolégicos e medicina nuclear);

Possuir nogdes basicas das drogas utilizadas no tratamento endocrinolégico (classificagdo, mecanismo de acéo,
farmacocinética, indicag8es clinicas e efeitos adversos). Manuseio do paciente endocrinolégico em intercorréncias
clinicas e cirdrgicas;

Desenvolver praticas multiprofissionais: atuagdo nas areas de educacdo em diabetes e obesidade. Provas
funcionais e bioquimicas, incluindo o conhecimento sobre as técnicas de coleta de material, necessarias ao
diagnéstico endocrinolégico e a interpretagéo e a correlagdo com a clinica. Possuir nogdes basicas iniciais sobre os
principios fundamentais do radioimunoensaio;

Realizar pungéo aspirativa de tire6ide com agulha fina, diagndstico citolégico e correlacéo clinico-citolégica;
Realizar diagnostico das patologias endocrinolégicas com maior énfase nas tireopatias;

Interpretar exames radiolégicos complementares no diagnoéstico endocrinoldgico com maior énfase na determinagéo
da idade 6ssea e estudo radiolégico da sela turcica;

Coordenar as atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢des desenvolvidas, participar de estudos de casos,
estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Participar na elaboracéo e ou adequagédo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizagéo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Manter contatos com as unidades de salde, implementando os protocolos clinicos e realizando referéncia e contra-
referéncia dos pacientes encaminhados;

Desenvolver atividades educativas, junto aos profissionais das unidades de saude, para o desenvolvimento de
aptiddes técnicas no diagnoéstico das doencas e na realizacéo de procedimentos de menor complexidade;

Pautar a assisténcia em protocolos baseados em evidéncias;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Realizar exames em pecas operatérias ou de necropsia para fins de diagnosticos;

Realizar necropsia para fins de diagnésticos de causas mortes;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Assinar declaracéo de 6bito;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acbes de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

. Ensino Superior completo.

e A serem especificados no Edital de Abertura do respectivo concurso.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcédo: Servigo de Medicina Ginecolégica Cédigo: PSPAMGI

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas & area de medicina ginecoldgica.

Descri¢ao Detalhada

. Prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evolucao, referenciando e contra-referenciando os pacientes, registrando
a consulta e prescricdo em documentos internos, emitindo receita para o paciente e encaminhando quando
necessario;

e  Executar atividades clinicas e procedimentos na unidade de salde, e, quando necessario, no domicilio e/ou espacos
comunitarios (escolas, associagGes, dentre outros), relativos a area de ginecologia e obstetricia;

e  Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

. Participar da equipe multiprofissional na elaboragéo de diagnéstico de salde, contribuindo com dados e informacdes
na verificagdo dos servigos e da situagdo de salde da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

. Integrar equipe multiprofissional na elaboragéo e/ou adequacao de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de ag6es de saude prestadas no servico de pronto-atendimento;

. Contribuir, guando aplicavel, na orientagdo e atualizagdo da equipe técnica da unidade de pronto-atendimento;

e Atender as normas de seguranca do servigo, utilizando equipamento de protegédo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizacéo;

e  Zelar pela conservagéo, preservagao e manutencao do patriménio, equipamentos e materiais de consumo do seu
local de trabalho;

e Participar de auditorias e comissées técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;

. Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes para a elaboragéo, planejamento e
execucao de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de saude da trabalhadora;

. Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacionais padrdo do servigo municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

e  Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

. Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acOes de verificag@o, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacgado de servigos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras acdes pertinentes,
guando designados para tanto.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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CARGO: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

FUNCAO: Servico de Medicina em Infectologia Cédigo: PSPAMINFEC

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de infectologia.

Descri¢do Detalhada

Realizar assisténcia integral (promocéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutengéo da sadde) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Executar atividades de estudo e tratamento das doengas infecciosas e parasitarias, causadas por virus, bactérias,
fungos, protozodrios ou outros microorganismos;

Diagnosticar e tratar as doencgas infecciosas e parasitarias, orientar e indicar imunizacdes (Vacinagdo) aos usuarios
conforme protocolos do Ministério da Saude;

Fornecer informag6es referentes ao tratamento ao paciente e a equipe de assistencial;

Participar de reunides da equipe;

Manter atualizados prontudrios e em perfeitas condigdes de consulta.

Integrar equipe multiprofissional na elaboragao e/ou adequagao de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de ag6es de salde prestadas no servico prestados ao usuario;

Participar de auditorias e comiss@es técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
Atender as normas de seguranga do servigo, utilizando equipamento de protecao individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizagéo;

Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de salide estabelecidas pelas
diretrizes contidas no procedimento operacionais padréo do servigo municipal de saide, comprometendo-se com
a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informag6es para a elaboragdo, planejamento e
execucdo de atividades de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢6es desenvolvidas, participando de estudos
de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Participar na elaboracéo e ou adequagédo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacéo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Manter contatos com as unidades de saulde, implementar os protocolos clinicos e realizar referéncia e contra-
referéncia dos pacientes encaminhados;

Desenvolver atividades educativas junto aos profissionais das unidades de salde para o desenvolvimento de
aptiddes técnicas no diagnodstico das doencas e na realizacédo de procedimentos de menor complexidade;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servico de Medicina em Neurologia Cédigo: PSPAMNE

Descricao Sintética:

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados ao servigo de Neurologia.

Descri¢ao detalhada:

Prestar atendimento médico e ambulatorial examinar pacientes, solicitar e interpretar exames, prescrever, orientar
e acompanhar a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhar, quando necessario;
Executar atividades médico-sanitaristas, exercer atividades clinicas, proceder as cirurgias de pequeno porte,
ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagdo,
desenvolver agBes que visem a promogé&o, prevencéo e recuperagdo da saude da populagdo;

Participar de equipe multiprofissional, na elaboracédo de diagnéstico de salde, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situagao de saide da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Avaliar e estabelecer prognoéstico funcional da crianga com disfungdo neuromotora, planejar e definir a selegéo de
estratégias de fisioterapia, a intervencéo multiprofissional e a participacéo da familia e do cuidador no processo de
reabilitacao;

Realizar exame neuroldgico evolutivo para detecgdo de malformacdes do sistema nervoso central, doengas
degenerativas, doencas inflamatérias e infecciosas, patologias vasculares, epilepsia na infancia, miopatias na
infancia, doengas do sistema nervoso;

Prestar atendimento de urgéncia das principais patologias neurolégicas;

Conhecer a produgao e circulacéo do liquor. Fisiologia. Técnicas de puncao liquérica. Andlise citolégica e bioquimica
do liquor. AlteragGes liquéricas nas principais doencas do sistema nervoso;

Possuir nogdes sobre fisiologia do Sistema Nervoso. Principais alteraces do EEG em situagdes patoldgicas.
Fisiologia do sistema nervoso periférico. Doengas do sistema nervoso periférico. Doengas das placas mioneural e
miopatias. AlteracBes eletromiografias nas doengas neuromusculares;

Conhecer e realizar eletroencefalograma - principais alteracdes patoldgicas do sistema nervoso, com énfase na
epilepsia;

Conhecer a anatomia e fisiologia dos receptores, transmissdo da dor para o sistema nervoso central. Cefaléia,
neuralgia, calsalgias, distrofia simpética reflexa, dor por deaferentacdo, dor nas neoplasias e definir o tratamento
farmacol6gico da dor, bloqueios do sistema nervoso periférico para o tratamento da dor e cirurgias da dor;
Coordenar as atividades médicas, acompanhar e avaliando as a¢6es desenvolvidas, participar de estudo de casos,
estabelecer planos de trabalho, com vistas a prestar assisténcia integral ao individuo. Seminarios sobre Etica
Médica, Bioética, Epidemiologia e Bioestatistica;

Participar na elaboracao e/ou adequacgéo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacéo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Pautar a assisténcia em protocolos baseados em evidéncias;

Realizar exames em pecas operatérias ou de necropsia para fins de diagnosticos;

Realizar necropsia para fins de diagnésticos de causas mortes;

Assinar declaragéo de 6bito;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acbes de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a salde, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

e A serem especificados no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servico de Medicina em Neuropediatria Cédigo: PSPAMNP

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados ao servigo de Neuropediatria.

Descricao detalhada

Prestar atendimento médico e ambulatorial examinar pacientes, solicitar e interpretar exames, prescrever, orientar
e acompanhar a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhar, quando necessario;
Executar atividades médico-sanitaristas, exercer atividades clinicas, proceder as cirurgias de pequeno porte,
ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuagdo,
desenvolver agBes que visem a promogédo, prevencéo e recuperagdo da saude da populacao;

Participar de equipe multiprofissional, na elaboracéo de diagnéstico de salde, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situagao de saide da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Avaliar e estabelecer prognoéstico funcional da crianga com disfungéo neuromotora, planejar e definir a selegéo de
estratégias de fisioterapia, a intervencéo multiprofissional e a participacéo da familia e do cuidador no processo de
reabilitacao;

Prestar atendimento de urgéncia das principais patologias neurolégicas na infancia e adolescéncia;

Possuir conhecimento de fisiologia, produgéo e circulacéo do liquor, técnicas de puncéo liquérica, analise citolégica
e bioquimica do liquor. Altera¢des liquéricas nas principais doencas do sistema nervoso. Fisiologia do sistema
nervoso periférico. Doengas do sistema nervoso periférico. Doengas das placas mioneural e miopatias. Alteracdes
eletromiogréaficas nas doengas neuromusculares;

Possuir conhecimento da epidemiologia, etiologia, patogenia, patologia clinica, tratamento e medidas de atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor, transtornos de aprendizagem, dificuldades de aprendizagem, de linguagem e
desordens complexas de comunicagao;

Diagnosticar os disturbios neurolégicos congénitos e adquiridos da infancia e manifestacdes de anormalidades de
conduta na crianga (autismo, déficit de atengéo e hiperatividade);

Desenvolver a reabilitacéo de incapacidades neurolégicas adquiridas;

Possuir nog8es sobre fisiologia do Sistema Nervoso. Interpretacdo das principais alteragées do EEG em situagdes
patoldgicas, Eletroneuromiografia, Ressonografia magnética, Tomografia axial computadorizada, etc.;

Definir o tratamento de desordens de conduta, farmacoldgicos e psicoldgicos;

Conhecer e realizar eletroencefalograma - principais alteracdes patolégicas do sistema nervoso, com énfase na
epilepsia. Alteragdes paroxisticas freqiientes, incluindo epilepsia, transtornos do sono e cefaléia. Causas de
transtornos de aprendizagem e suas dificuldades especificas, incluindo distirbios de linguagem, comunicacao.
Relagdo das enfermidades neurolégicas com outros sistemas como crescimento e nutricdo. Genética e imunologia
de alguns processos neurolégicos, metodologia da investigacao;

Avaliar a visao, audi¢do, potenciais cerebrais evocados, tronco cerebral;

Efetuar a investigacdo neurometabolica e estudo da marcha;

Aplicar adequadamente a medicacdo: antiepilépticos, corticéides, imunossupressores, relaxantes musculares,
analgésicos, etc. e sua repercusséo e conduta;

Coordenar as atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢g6es desenvolvidas, participar de estudo de casos,
estabelecer planos de trabalho, com vistas a prestar assisténcia integral ao individuo. Seminarios sobre Etica
Médica, Bioética, Epidemiologia e Bioestatistica;

Participar na elaboracao e/ou adequagédo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizacédo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Manter contatos com as unidades de salde, implementar os protocolos clinicos e realizar referéncia e contra-
referéncia dos pacientes encaminhados;

Desenvolver atividades educativas, junto aos profissionais das unidades de saude, para o desenvolvimento de
aptiddes técnicas no diagndstico das doencas e na realizacédo de procedimentos de menor complexidade;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Pautar a assisténcia em protocolos baseados em evidéncias;

Realizar exames em pecas operatorias ou de necropsia para fins de diagnésticos;

Realizar necropsia para fins de diagnésticos de causas mortes;

Assinar declaracéo de 6bito;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acbes de verificacdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producdo ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras a¢g6es pertinentes,
guando designados para tanto.
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Requisito(s) da Fungéao:

e A serem especificados no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica

Classe: A(M)

Funcéo: Servi¢co de Medicina em Pediatria

Coédigo: PSPAMPE

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e

execucao de procedimentos e programas, relativas a area de medicina pediatrica.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evolugéo, referenciando e contra referenciando os pacientes, registrando
a consulta e prescricdo em documentos internos, emitindo receita para o paciente e encaminhando quando
necessario;

Executar atividades clinicas e procedimentos na unidade de saude, e, quando necessario, no domicilio e/ou espagos
comunitarios (escolas, associa¢Ges, dentre outros), relativos a area de pediatria;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Participar da equipe multiprofissional na elaboracéo de diagnéstico de saude, contribuindo com dados e informagdes
na verificagdo dos servicos e da situagdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Integrar equipe multiprofissional na elaboragéo e/ou adequagédo de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de ag6es de salude prestadas no servigo de pronto-atendimento;

Contribuir, guando aplicavel, na orientagdo e atualizagdo da equipe técnica da unidade de pronto-atendimento;
Atender as normas de seguranga do servigo, utilizando equipamento de protegéo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizacéo;

Zelar pela conservacao, preservacédo e manutengdo do patriménio, equipamentos e materiais de consumo do seu
local de trabalho;

Participar de auditorias e comiss@es técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes para a elaboragéo, planejamento e
execucao de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de saude da crianga;

Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacionais padrdo do servico municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

Fazer avaliagdo e emitir declaracéo de aptidao fisica para préatica de esportes;

Realizar treinamento na area de atuacgédo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de agOes de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a salde, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacgdo de servigos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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CARGO: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

FUNCAO: Servico de Pneumologia Cédigo: PSPAMPNEU

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de pneumologia.

Descri¢ao Detalhada

Realizar assisténcia integral (promocéo e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento,
reabilitacdo e manutengéo da saude) aos individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano:
infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas de tratamento para
patologias clinicas ou cirtrgicas do aparelho respiratorio e vias respiratérias;

Fornecer informagdes referentes ao tratamento ao paciente e a equipe de assistencial;

Participar de reunides da equipe;

Manter atualizados prontuérios e em perfeitas condigdes de consulta.

Integrar equipe multiprofissional na elaboragdo e/ou adequacao de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de ag6es de salude prestadas no servico prestados ao usuario;

Participar de auditorias e comiss@es técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
Atender as normas de seguranca do servigo, utilizando equipamento de protecdo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizagéo;

Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de salide estabelecidas pelas
diretrizes contidas no procedimento operacionais padrédo do servico municipal de satude, comprometendo-se com
a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informag6es para a elaboragdo, planejamento e
execucdo de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de salude do trabalhador;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢des desenvolvidas, participando de estudos
de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Participar na elaboragéo e ou adequagdo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizagéo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Manter contatos com as unidades de saude, implementar os protocolos clinicos e realizar referéncia e contra-
referéncia dos pacientes encaminhados;

Desenvolver atividades educativas junto aos profissionais das unidades de salde para o desenvolvimento de
aptiddes técnicas no diagnodstico das doencas e na realizacédo de procedimentos de menor complexidade;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagcdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizacéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.
. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servico de Medicina em Psiquiatria Cédigo: PSPAMPS

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados a area de medicina psiquiatrica.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evolugéo, referenciando e contra referenciando os pacientes, registrando
a consulta e prescricdo em documentos internos, emitindo receita para o paciente e encaminhando quando
necessario;

Executar atividades clinicas, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme
sua area de atuagdo, desenvolvendo agdes que visem a promogdo, prevencdo e recuperagdo da salde da
populacao;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Participar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagnéstico de satde da area, verificando os servicos e a
situagdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;
Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢g6es desenvolvidas, participando de estudos de
casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Participar na elaboragdo e ou adequacéo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizagdo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de agles de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servico de Medicina em Reumatologia Cédigo: PSPAMRE

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados ao Servico de Reumatologia.

Descricao detalhada

Prestar atendimento médico e ambulatorial examinar pacientes, solicitar e interpretar exames, prescrever, orientar
e acompanhar a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhar, quando necessario;
Executar atividades médico-sanitaristas, exercer atividades clinicas, proceder as cirurgias de pequeno porte,
ambulatoriais, dentro das especialidades béasicas do modelo assistencial, conforme sua area de proceder as
cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuagédo, desenvolver agbes que visem a promogao, prevengao e recuperacao da salide da populagéo;
Participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnéstico de saude, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situagdo de salide da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Atuar em atividades de planejamento, elaboragdo, coordenagdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados ao servigo de Reumatologia;

Possuir conhecimento de anatomia macroscépica do esqueleto, misculos e sistema nervoso periférico e nogées de
histologia, fisiologia e patologia do aparelho locomotor e nocdes de imunologia. Diagnéstico e tratamento das
doencgas reuméticas. Drogas utilizadas em Reumatologia e seus efeitos colaterais. Semiologia reumatoldgica.
Conhecimento das principais patologias: Colagenoses. Espondiloartropatias soronegativas. Vasculites.
Osteoartrose. Artrites microcristalinas. Reumatismo extra articulares. Doenga sistémica com manifestagéo articular.
Doencas metabdlicas 6sseas. Infecg8es articulares. Para indicagdo dos procedimentos ortopédicos e cirurgias nas
doencas reumaticas;

Avaliar o paciente no pré e pés-operatério ortopédico, tumores ésseos, deformidades congénitas e adquiridas,
fraturas e luxagOes, técnicas de avaliagdo em medicina fisica e reabilitagdo; possuir conhecimentos basicos do
tratamento fisioterapico, atuacéo da fisioterapia na reabilitacdo dos pacientes e terapia ocupacional para doentes
reumaticos;

Prestar atendimento aos pacientes com urgéncias reumatologicas e realizar avaliages interdisciplinares e
interconsultas;

Possuir principios basicos de radiologia do sistema musculoesquelético, radiologia simples, mielografia, tomografia
computadorizada, pratica de artocentese, infiltracao periarticular, bidpsia da membrana sinovial, bidpsia de pele,
bidpsia de musculo, pesquisa de cristais de liquido sinovial com luz polarizada, ultrassonografia, artrites reativas,
doencas hereditarias e congénitas, neoplasias articulares e metastaticas miscelania: sinovite vilonodular
pigmentada, reticulohistiocitose, endocrinopatias, granulomatose, fibromialgia, aspectos psicolégicos em
reumatologia, ciclo gravido-puerperal nas doengas reumaticas e imunodiagndstico em reumatologia;

Estabelecer tratamento fisioterapico em doencas reuméticas, técnicas de medicina fisica e reabilitacdo e suas
indicacbes e realizar avaliagdes interdisciplinares e interconsultas;

Estabelecer condutas médicas nas afecgGes reumaticas: Febre Reumética. Artrites cronicas da infancia.
Colagenoses. Lupus neonatal. Doengas infecciosas relacionadas a queixas musculoesqueléticas. Dor em membros.
Manifestagdes musculoesqueléticas de diversas etiologias. Tratamento integrado nas afecgdes reumaticas na
infancia e na adolescéncia;

Coordenar as atividades médicas, acompanhar e avaliar as agdes desenvolvidas, participar de estudo de casos,
estabelecer planos de trabalho, com vistas a prestar assisténcia integral ao individuo. Seminarios sobre Etica
Médica, Bioética, Epidemiologia e Bioestatistica;

Participar na elaboragdo e/ou adequagao de programas, normas e rotinas, visando a sistematizagdo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Manter contatos com as unidades de salude, implementando os protocolos clinicos e realizando referéncia e contra-
referéncia dos pacientes encaminhados;

Desenvolver atividades educativas junto aos profissionais das unidades de salde para o desenvolvimento de
aptiddes técnicas no diagnodstico das doencas e na realiza¢@o de procedimentos de menor complexidade;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Pautar a assisténcia em protocolos baseados em evidéncias;

Realizar exames em pecas operatdrias ou de necropsia para fins de diagnoésticos;

Realizar necropsia para fins de diagnosticos de causas mortes;

Assinar declaracéo de 6bito;

Realizar treinamento na &rea de atuacdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acdes de verificagdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producdo ao consumo, e
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da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras agdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

e A serem especificados no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servico de Medicina em Urologia Cdédigo: PSPAMUR

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados ao servigo de Urologia.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento médico e ambulatorial examinar pacientes, solicitar e interpretar exames, prescrever, orientar e
acompanhar a evolucao, registrando a consulta em documentos préprios e encaminhar, quando necessario.
Executar atividades médico-sanitaristas, exercer atividades clinicas, proceder as cirurgias de pequeno porte,
ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua area de atuacéo, desenvolver
acdes que visem a promogao, prevencao e recuperacao da saude da populagéo.

Participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnéstico de salde, analisar dados de morbidade e
mortalidade, verificar os servigos e a situacédo de salide da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas.

Prestar atendimento de primeira consulta e triagem, orientagéo nas patologias ambulatoriais mais frequentes.
Acompanhar as atividades de ambulatério especializado de doengas sexualmente transmissiveis, uroginecologia,
uropediatria e oncologia urolégica.

Estabelecer conduta em urgéncias néo traumaticas do sistema urogenital. Cateterismo vesical. Treinamento em
técnica cirlrgica urolégica béasica. Orientacdo na investigacdo e tratamento dos pacientes de ambulatério.
Interpretacédo de exames radiolégicos em urologia. Obstrucéo e estase. Infeccédo urinéria especifica e inespecifica.
Refluxo vesico uretral. Litiase urinaria. Patologias congénitas e adquiridas do rim, ureter, bexiga, uretra, pénis, bolsa
escrotal e seu contetdo.

Indicar e interpretar os resultados de: Fluxometria livre, cistometria de infusdo e miccional, presséo de perda sobre
manobra de Valssalva, eletromiografia e perfil uretral.

Prestar atendimento, seguimento e conduta nas patologias do trato genital. Ambulatério geral e especifico de
uropediatria, uroneurologia, andrologia. Infertilidade masculina. Impoténcia. Aspectos psicossomaticos em urologia.
Estabelecer diagnéstico e conduta nas patologias urolégicas de Pronto Socorro. Traumatismo do sistema urogenital.
Retencéo urinaria. Cdlica nefrética. Técnica de cateterismo vesical e pungdo supra pubica. Técnicas cirlrgicas
fundamentais de pronto socorro.

Participar das atividades educativas do Planejamento familiar e realizar vasectomia nos pacientes indicados.
Coordenar as atividades médicas, acompanhar e avaliar as a¢g6es desenvolvidas, participar de estudo de casos,
estabelecer planos de trabalho, com vistas a prestar assisténcia integral ao individuo. Seminérios sobre Etica Médica,
Bioética, Epidemiologia e Bioestatistica.

Participar na elaboragao e/ou adequagédo de programas, normas e rotinas, visando a sistematizagéo e melhoria da
qualidade de acdes de saude.

Manter contatos com as unidades de salde, implementando os protocolos clinicos e realizando referéncia e contra-
referéncia dos pacientes encaminhados.

Desenvolver atividades educativas junto aos profissionais das unidades de salde para o desenvolvimento de
aptiddes técnicas no diagnodstico das doencas e na realizacéo de procedimentos de menor complexidade.

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas.

Pautar a assisténcia em protocolos baseados em evidéncias.

Realizar exames em pecas operatérias ou de necropsia para fins de diagnosticos.

Realizar necropsia para fins de diagndsticos de causas mortes.

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado.

Assinar declaragéo de 6bito.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho sob sua
responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

o A serem especificados no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e Ensino Superior completo.
e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A(M)

Funcéo: Servi¢co de Medicina Geral Cédigo: PSPAMCG

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados a area de medicina geral.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento médico ambulatorial, executando as acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo
de vida: crian¢a, adolescente, mulher, adulto e idoso, examinando pacientes, solicitando e interpretando exames,
prescrevendo, orientando e acompanhando a evolucdo, registrando a consulta e prescricdo em documentos
internos, emitindo receita para o paciente e encaminhando quando necessario;

Executar atividades médico-sanitaristas, exercendo atividades clinicas e procedimentos na unidade de salde e,
guando necessario, no domicilio e/ou espagos comunitarios (escolas, associa¢des, dentre outros), procedendo a
cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme sua
area de atuagédo, desenvolvendo a¢des que visem a promogéao, prevencao e recuperagéo da salde da populagédo;
Participar de equipe multiprofissional, na elaboragéo de diagnéstico de salde da &rea, analisando dados de
morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situagdo de salide da comunidade, para o estabelecimento de
prioridades nas atividades a serem implantadas;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢g6es desenvolvidas, participando de estudos de
casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e emergéncias;

Participar na elaboragdo e ou adequacéo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacéo e melhoria da
gualidade de ac¢des de salde;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Realizar exames em pegas operatdrias ou de necropsia para fins de diagnésticos;

Realizar necropsia para fins de diagnésticos de causas mortes;

Preencher e assinar declaragédo de 6bito;

Integrar equipe multiprofissional na elaboragéo e/ou adequagao de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de ag6es de salde prestadas no servico de pronto-atendimento;

Contribuir, quando aplicavel, na orientagdo e atualizagcdo da equipe técnica da unidade de pronto-atendimento;
Atender as normas de seguranga do servico, utilizando equipamento de prote¢édo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizagéo;

Zelar pela conservagéo, preservacdo e manutencao do patrimdnio, equipamentos e materiais de consumo do seu
local de trabalho;

Participar de auditorias e comissdes técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes para a elaboragdo, planejamento e
execucao de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de saude do trabalhador;

Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacionais padrdo do servico municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

Realizar treinamentos na area de atuacao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Fazer avaliagdo e emitir declaracéo de aptidao fisica para préatica de esportes;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acdes de verificagcdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produ¢do ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras acdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: B

Funcdo: Servigo de Enfermagem em Vigilancia Sanitaria Cédigo: PSPBO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de enfermagem em vigilancia sanitéaria.

Descri¢ao Detalhada

Prestar assisténcia de enfermagem a nivel individual e coletivo;

Participar de equipe multiprofissional na elaboragéo de diagnodsticos de saude da regido, analisando os dados e
propondo mecanismos de intervengéo prioritarios para a melhoria do nivel de satde da populacéo;

Participar na elaboragdo, execugdo, adequacdo e/ou coordenacdo de programas e projetos, visando a
sistematizagdo e melhoria da qualidade das ac¢des de saude;

Promover a integragao do servigo e a comunidade, visando a promogéao da salde;

Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem, assistente administrativo e zeladoras, conforme
delegagdo, realizando educacédo em servico e em periodo de adaptacdo, planejamento cronograma, orientando
atividades, avaliando o desempenho técnico-administrativo, fornecendo parecer técnico sobre o aproveitamento do
mesmo, visando a boa qualidade do servigo prestado;

Orientar e informar alunos de enfermagem de outras instituigcées, colaborando na formagdo de profissionais de
salde;

Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre medicamentos, materiais de
consumo, imunobioldgicos e equipamentos, solicitando manutengéo ou reparo quando necessario;

Participar de montagem de unidades prestadoras de servigos de salude, planejando necessidades de equipamentos,
materiais e outros;

Participar das atividades que visam recrutar, selecionar, capacitar, motivar e desenvolver profissionalmente as
pessoas;

Participar na elaboragdo das normas de movimentacéo de pessoal nas diversas unidades de trabalho;

Assessorar no planejamento de normas para liberagao de férias e licengas;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Fazer cumprir a Lei Organica da Saude que atribui & Vigilancia Sanitaria competéncia para fiscalizar e intervir em
Processos que impliqguem risco a salde através da Legislagéo sanitaria e Legislagfes pertinentes em vigor;
Garantir o controle sanitario, através de fiscalizagéo, inspecéo, auditoria e autuacédo, como também outras a¢des
relativas ao exercicio do poder de policia, dos bens, produtos e prestacao de servigos relativos a saude;
Estabelecer mecanismos de integragao intersetorial entre a Vigilancia Sanitaria e areas afins visando o cumprimento
da legislacdo do SUS e de outras legislacdes atinentes a promogao e protecéo da salde da populagao;

Realizar continuamente nos laboratérios de satude publica analise dos produtos de interesse da satde inclusive dos
aspectos toxicoldgicos de alimentos, agua, solo, ar, produtos e medicamentos para consumo humano;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria de
alimentos, produtos de servigos de saude, controle de zoonoses, saneamento basico e meio ambiente e saude do
trabalhador, através de ag6es de fiscalizacéo, coleta de amostras, registro e isen¢des de produtos, autorizacdo de
funcionamento de empresas, investigacédo de surtos, investigacdo de reagdes adversas e educacéo em saude;
Exigir a presen¢a do Responséavel técnico nos estabelecimentos onde sua presencga se fizer necesséria conforme
legislagdo sanitéaria vigente;

Instaurar, autuar e instruir processos administrativos sanitarios;

Garantir que as informacdes, nos rétulos dos produtos de interesse da saude, sejam de facil visualizagéo, escritas
em linguagem acessivel e informativa quanto aos riscos associados, alimentos, medicamentos e outros produtos
relacionados a saude;

Promover e coordenar a busca e transferéncia de novas tecnologias que venham beneficiar as a¢des de vigilancia
sanitaria e areas afins;

Participar da equipe multidisciplinar para elaboracéo do planejamento e execucéo de atividades relativas a Vigilancia
Sanitaria de alimentos, produtos e servicos de salude, controle de zoonoses, saneamento basico e ambiental, satde
do trabalhador e de areas afins;

Participar de auditorias e comissdes técnicas a nivel, municipal, estadual e federal, emitindo laudos e pareceres no
que couber;

Elaborar e coordenar projetos relativos a area de Vigilancia Sanitaria a nivel municipal em parceria com outros
orgaos;

Participar na elaboragdo e/ou adequacgdo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da
qualidade das acdes de Saude Publica;

Orientar e coordenar equipe técnica e administrativa nas atividades delegadas;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo colaborando para o constante aprimoramento das acGes de Saude
Publica.
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Requisito(s) da Funcéo:

e  Ter cumprido estagio probatorio.

. Ensino Superior completo em Enfermagem.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: B

Funcdo: Servigo de Farmacéutico Bioquimico em Vigilancia Sanitaria Cédigo: PSPB02

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas & area de farmacologia em vigilancia sanitéaria.

Descri¢ao Detalhada

Fiscalizar manipulacdo de insumos farmacéuticos, como medicdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos
especiais e formulas quimicas, para atender a produgao de remédios e outros preparados;

Acompanhar o controle de entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua venda em regras, guias e livros,
segundo os receitudrios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais;

Analisar produtos farmacéuticos e similares, bem como férmulas cosméticas e similares, acabados e em fase de
elaboracédo, ou seus insumos, valendo-se de métodos quimicos, para verificar qualidade, teor, pureza e quantidade
de cada elemento;

Efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza,
conservacao e homogeneidade, com vistas ao resguardo da saude publica;

Fiscalizar farmacias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao aspecto sanitario, fazendo visitas
periédicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus responsaveis no cumprimento da legislacéo
vigente;

Assessorar autoridades superiores, preparando informes e documentos sobre legislacéo e assisténcia farmacéutica,
a fim de fornecer subsidio para a elaboragdo de ordem de servigo, portarias, pareceres e manifestos;

Auxiliar no desenvolvimento de projetos de pesquisa, em atividades de ensino e extensao;

Fazer relatério mensal dos trabalhos realizados;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Fazer cumprir a Lei Organica da Saude que atribui a Vigilancia Sanitaria competéncia para fiscalizar e intervir em
Processos que impliquem risco a salde através da Legislacédo sanitaria e Legislages pertinentes em vigor;
Garantir o controle sanitério, através de fiscalizag&o, inspecéo, auditoria e autuagédo, como também outras a¢des
relativas ao exercicio do poder de policia, dos bens, produtos e prestacéo de servigos relativos a saude;
Estabelecer mecanismos de integragao intersetorial entre a Vigilancia Sanitaria e areas afins visando o cumprimento
da legislacdo do SUS e de outras legislacdes atinentes a promogao e prote¢do da saude da populacao;

Realizar continuamente nos laboratérios de saude publica analise dos produtos de interesse da saude inclusive dos
aspectos toxicoldgicos de alimentos, agua, solo, ar, produtos e medicamentos para consumo humano;

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria de
alimentos, produtos de servigos de saude, controle de zoonoses, saneamento basico e meio ambiente e sadde do
trabalhador, através de ag6es de fiscalizacao, coleta de amostras, registro e isen¢des de produtos, autorizagéo de
funcionamento de empresas, investigacédo de surtos, investigacdo de reagdes adversas e educacéo em saude;
Exigir a presenca do Responsavel técnico nos estabelecimentos onde sua presenca se fizer necesséria;

Instaurar, autuar e instruir processos administrativos sanitarios;

Garantir que as informacgdes, nos rotulos dos produtos de interesse da salde, sejam de facil visualizagéo, escritas
em linguagem acessivel e informativa quanto aos riscos associados, alimentos, medicamentos e outros produtos
relacionados a saude;

Promover e coordenar a busca e transferéncia de novas tecnologias que venham beneficiar as a¢des de vigilancia
sanitaria e areas afins;

Participar da equipe multidisciplinar para elaboragdo do planejamento e execuc¢éo de atividades relativas a Vigilancia
Sanitaria de alimentos, produtos e servicos de salude, controle de zoonoses, saneamento basico e ambiental, saide
do trabalhador e de &reas afins;

Participar de auditorias e comissdes técnicas a nivel, municipal, estadual e federal, emitindo laudos e pareceres no
que couber;

Elaborar e coordenar projetos relativos a area de Vigilancia Sanitaria a nivel municipal em parceria com outros
orgéos;

Participar na elaboragdo e/ou adequag&o de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da
qualidade das ac¢des de Saude Publica;

Orientar e coordenar equipe técnica e administrativa nas atividades delegadas;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo colaborando para o constante aprimoramento das a¢fes de Saude
Publica;

Requisito(s) da Funcéo:
e  Ter cumprido estagio probatorio.

. Ensino Superior completo em Farmécia e Bioquimica.
. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: B

Funcdo: Servigo de Medicina Veterinaria em Vigilancia Sanitaria Cdédigo: PSPB04

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de medicina veterinaria na area de vigilancia sanitaria.

Descri¢ao Detalhada

. Elaborar e coordenar projetos de produgdo animal, a nivel municipal e em parceria com outras entidades;

e  Prestar assisténcia técnica, prioritariamente, a grupo de produtores e, individualmente, a produtores contemplados
com programas do governo;

. Inspecionar e fiscalizar locais de producdo, manipulagéo, armazenagem e comercializagéo de produtos de origem
animal, visando a observancia de medidas sanitarias, higiénicas e tecnoldgicas consideradas necessarias;

e  Participar e coordenar na realizagao de exposicoes, feiras, simposios, cursos, etc.;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a pequena
propriedade rural;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Fazer cumprir a Lei Organica da Saude que atribui a Vigilancia Sanitaria competéncia para fiscalizar e intervir em
Processos que impliquem risco a saude através da Legislacéo sanitaria e Legislagdes pertinentes em vigor;

. Garantir o controle sanitario, através de fiscalizacéo, inspegéo, autuacéo, auditoria, apreenséo e interdigdo, como
também outras a¢des relativas ao exercicio do poder de policia, dos bens, produtos e prestacéo de servigos relativos
a salde;

e  Estabelecer mecanismos de integracao intersetorial entre a Vigilancia Sanitéaria e areas afins visando o cumprimento
da legislacédo do SUS e de outras legislacdes atinentes a promocgéo e protecédo da salide da populagéo;

e  Realizar continuamente nos laboratérios de satdde publica analise dos produtos de interesse da sadde inclusive dos
aspectos toxicoldgicos de alimentos, agua, solo, ar, produtos e medicamentos para consumo humano;

e  Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria de
alimentos, produtos de servigos de saude, controle de zoonoses, saneamento basico e meio ambiente e saude do
trabalhador, através de agdes de fiscalizacao, coleta de amostras, registro e isengdes de produtos, autorizagdo de
funcionamento de empresas, investigacédo de surtos, investigacdo de reagdes adversas e educacéo em saude;

e  Exigir a presenca do Responsavel técnico nos estabelecimentos onde sua presenca se fizer necessaria;

. Instaurar, autuar e instruir processos administrativos sanitarios;

. Garantir que as informacgdes, nos rotulos dos produtos de interesse da salde, sejam de facil visualizagéo, escritas
em linguagem acessivel e informativa quanto aos riscos associados, alimentos, medicamentos e outros produtos
relacionados a saude;

e  Promover e coordenar a busca e transferéncia de novas tecnologias que venham beneficiar as a¢@es de vigilancia
sanitaria e areas afins;

. Participar da equipe multidisciplinar para elaboragéo do planejamento e execuc¢éo de atividades relativas a Vigilancia
Sanitaria de alimentos, produtos e servicos de salde, controle de zoonoses, saneamento basico e ambiental, saide
do trabalhador e de é&reas afins;

e  Participar de auditorias e comissdes técnicas a nivel, municipal, estadual e federal, emitindo laudos e pareceres no
que couber;

e  Elaborar e coordenar projetos relativos a area de Vigilancia Sanitaria a nivel municipal em parceria com outros
orgéos;

. Participar na elaboracéo e/ou adequacao de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacao e melhoria da
qualidade das ac¢des de Saude Publica;

. Orientar e coordenar equipe técnica e administrativa nas atividades delegadas;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

. Executar outras tarefas correlatas ao cargo colaborando para o constante aprimoramento das ac¢fes de Saude
Publica.

Requisito(s) da Funcéo:

e  Ter cumprido estagio probatoério.

. Ensino Superior completo em medicina veterinaria.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

124



Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: B(M)

Funcdo: Servigo de Medicina Geral em Vigilancia Sanitaria Cédigo: PSPBMO03

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, ligados a area medicina em vigilancia sanitaria.

Descri¢ao Detalhada

. Prestar atendimento médico a nivel individual e coletivo;

e Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagndstico de saide da éarea, analisando dados de
morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situagdo de salde da comunidade, para o estabelecimento de
prioridades nas atividades a serem implantadas;

. Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas, estabelecendo planos de
trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo ou comunidade;

e  Participar na elaboracédo e ou adequacgéo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacédo e melhoria da
gualidade de acgdes de salde;

e  Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

e  Fazer cumprir a Lei Organica da Saude que atribui a Vigilancia Sanitaria competéncia para fiscalizar e intervir em
Processos que impliquem risco a salde através da Legislacdo sanitaria e Legislagdes pertinentes em vigor;

e  Garantir o controle sanitario, através de fiscalizagdo, inspegdo, auditoria e autuagdo, como também outras agGes
relativas ao exercicio do poder de policia, dos bens, produtos e prestacéo de servigos relativos a salde;

e  Estabelecer mecanismos de integracao intersetorial entre a Vigilancia Sanitaria e areas afins visando o cumprimento
da legislacédo do SUS e de outras legislacdes atinentes a promocgéo e protecédo da salide da populagéo;

e  Realizar continuamente nos laboratérios de satde publica andlise dos produtos de interesse da satude inclusive dos
aspectos toxicoldgicos de alimentos, agua, solo, ar, produtos e medicamentos para consumo humano;

e  Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria de
alimentos, produtos de servigos de saude, controle de zoonoses, saneamento basico e meio ambiente e saude do
trabalhador, através de agdes de fiscalizacao, coleta de amostras, registro e isengdes de produtos, autorizagdo de
funcionamento de empresas, investigacao de surtos, investigagao de reagdes adversas e educagao em salde;

e  Exigir a presenca do Responsavel técnico nos estabelecimentos onde sua presenca se fizer necessaria;

. Instaurar, autuar e instruir processos administrativos sanitarios;

. Garantir que as informacdes, nos rotulos dos produtos de interesse da salde, sejam de facil visualizagéo, escritas
em linguagem acessivel e informativa quanto aos riscos associados, alimentos, medicamentos e outros produtos
relacionados a saude;

e  Promover e coordenar a busca e transferéncia de novas tecnologias que venham beneficiar as a¢des de vigilancia
sanitaria e areas afins;

. Participar da equipe multidisciplinar para elaboragdo do planejamento e execucgéo de atividades relativas a Vigilancia
Sanitaria de alimentos, produtos e servi¢os de salude, controle de zoonoses, saneamento basico e ambiental, saide
do trabalhador e de &reas afins;

e  Participar de auditorias e comissdes técnicas a nivel, municipal, estadual e federal, emitindo laudos e pareceres no
que couber;

e  Elaborar e coordenar projetos relativos a area de Vigilancia Sanitaria a nivel municipal em parceria com outros
orgéos;

. Participar na elaboracéo e/ou adequacao de programas, normas, rotinas, visando a sistematizacao e melhoria da
qualidade das acdes de Saude Publica;

. Orientar e coordenar equipe técnica e administrativa nas atividades delegadas;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

. Executar outras tarefas correlatas ao cargo colaborando para o constante aprimoramento das ag¢des de Saude
Publica;

Requisito(s) da Funcéo:

e  Ter cumprido estagio probatoério.

. Ensino Superior completo em Medicina.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica Classe: A

Fungéo: Servigo de Medicina Veterinaria Geral Cédigo: PSPUMEV

Descricdo Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa,
execucao de procedimentos e programas e fiscalizacao, relativas a area de medicina veterinaria.

Descricao Detalhada

Elaborar e coordenar projetos relativos a area de atuacéo, relacionados a produgéo e comercializagdo de produtos
de origem animal, salide animal e sanitaria, a nivel municipal e em parceria com outras entidades;

Prestar assisténcia técnica, prioritariamente a grupo de produtores e, individualmente, a produtores contemplados
com programas do governo;

Inspecionar e fiscalizar locais de produ¢do, manipulagdo, armazenagem e comercializa¢éo de produtos de origem
animal, em observancia as medidas sanitarias, higiénicas e tecnolégicas consideradas necessarias a Legislagdo
sanitaria e Legislacdes pertinentes em vigor, procedendo inclusive o registro e isen¢des de produtos bem como a
autorizacao de funcionamento de empresas;

Inspecionar e fiscalizar populagdes e criacdes de animais, promovendo e executando as agdes necessarias com
vistas a prevencédo, redugéo e eliminagdo das causas de sofrimento de animais bem como a preservagéo da satde
e 0 bem-estar da populacédo humana, controlando possiveis vetores de zoonoses;

Realizar procedimentos relacionados a medicina veterinaria;

Participar e coordenar a realizacédo de exposi¢ées, feiras, simpdsios, cursos, etc.;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a pequena proprie-
dade rural e a defesa sanitéria;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualifica¢édo e autorizagdo superior;

Garantir o controle sanitéario através de fiscalizagao, inspegao, autuagao, auditoria, apreenséo e interdigdo dos bens,
produtos, estabelecimentos e prestagao de servicos relativos a alimentacdo e a saude, exigindo inclusive a presenga
de responsavel técnico em estabelecimentos, quando for o caso;

Estabelecer mecanismos de integracéo inter setorial que visem o cumprimento da legislacdo e a promocéao e pro-
tecdo da saude da populacéo;

Realizar analise dos produtos de interesse da saude, inclusive dos aspectos toxicologicos de alimentos, agua, solo,
ar, produtos e medicamentos para consumo humano;

Participar de equipe multidisciplinar para elaboracéo do planejamento e execugdo de atividades relativas ao seu
campo de atuacgéo profissional;

Participar de auditorias e comissdes técnicas a nivel municipal, estadual e federal, emitindo laudos e pareceres, no
que lhe couber;

Participar na elaboragdo e/ou adequagéo de programas, normas e rotinas no ambito de sua atuagao profissional;
Orientar e coordenar equipe técnica e administrativa nas atividades delegadas;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo, colaborando para o constante aprimoramento das acdes de Salde
Publica;

Realizar todas as outras atribuicdes inerentes ao exercicio da profissdo de médico-veterinario, conforme a legisla-
¢do nacional e resolucdes do Conselho da Categoria Profissional;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungao:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Superior completo.
Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor de Saude Publica — Transitorio

Classe: B

Funcdo: Servigo de Medicina Veterinaria em Vigilancia Sanitaria - Suplementar

Codigo: PSPTRBO02

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa,
execucao de procedimentos e programas e fiscalizacao, relativas a area de medicina veterinaria.

Descri¢ao Detalhada

Elaborar e coordenar projetos relativos a area de atuagéo, relacionados a produgdo e comercializagao de produtos
de origem animal, satde animal e sanitaria, a nivel municipal e em parceria com outras entidades;

Prestar assisténcia técnica, prioritariamente a grupo de produtores e, individualmente, a produtores contemplados
com programas do governo;

Inspecionar e fiscalizar locais de produgdo, manipulagéo, armazenagem e comercializagéo de produtos de origem
animal, em observancia as medidas sanitarias, higiénicas e tecnolégicas consideradas necessarias a Legislagdo
sanitaria e Legislacdes pertinentes em vigor, procedendo inclusive o registro e isen¢des de produtos bem como a
autorizacao de funcionamento de empresas;

Inspecionar e fiscalizar populacdes e criagdes de animais, promovendo e executando as agGes necessarias com
vistas a prevencéo, redugéo e eliminacéo das causas de sofrimento de animais bem como a preservacéo da saude
e 0 bem-estar da populacéo humana, controlando possiveis vetores de zoonoses;

Realizar procedimentos relacionados a medicina veterinaria;

Participar e coordenar a realizacéo de exposi¢des, feiras, simpdsios, cursos, etc.;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a pequena proprie-
dade rural e a defesa sanitéria;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Garantir o controle sanitario através de fiscalizagao, inspegao, autuagao, auditoria, apreenséo e interdi¢cdo dos bens,
produtos, estabelecimentos e prestagdo de servicos relativos a alimentagéo e a salde, exigindo inclusive a presenga
de responsavel técnico em estabelecimentos, quando for o caso;

Estabelecer mecanismos de integracéo inter setorial que visem o cumprimento da legislagdo e a promocéao e pro-
tecao da saude da populagéo;

Realizar andlise dos produtos de interesse da salde, inclusive dos aspectos toxicolégicos de alimentos, agua, solo,
ar, produtos e medicamentos para consumo humano;

Participar de equipe multidisciplinar para elaboragdo do planejamento e execucao de atividades relativas ao seu
campo de atuagéo profissional;

Participar de auditorias e comissdes técnicas a nivel municipal, estadual e federal, emitindo laudos e pareceres, no
que lhe couber;

Participar na elaboracao e/ou adequacao de programas, normas e rotinas no ambito de sua atuagao profissional;
Orientar e coordenar equipe técnica e administrativa nas atividades delegadas;

Executar outras tarefas correlatas ao cargo, colaborando para o constante aprimoramento das a¢fes de Saude
Publica;

Realizar todas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissdo de médico-veterinario, conforme a legisla-
¢ao nacional e resolugfes do Conselho da Categoria Profissional;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&@o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade.
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Cargo: Promotor Plantonista de Satde Publica Classe: UNICA

Funcéo: Servico de Medicina em Anestesia — Plantonista Cédigo: PPSPUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas & area de anestesiologia.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento médico; examinando pacientes, solicitando e interpretando exames, prescrevendo, orientando
e acompanhando a evolugao, registrando a consulta em documentos préprios; e encaminhando quando necessario;
Participar da equipe multiprofissional na elaboragéo de diagnéstico de salde, contribuindo com dados e informacdes
na verificagcdo dos servicos e da situagdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as a¢6es desenvolvidas, participando de estudos de
casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

Participar na elaboragdo e ou adequacéo de programas, normas, rotinas, visando a sistematizagdo e melhoria da
qualidade de acdes de salde;

Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Realizar necropsia para fins de diagnésticos de causas mortes;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Assinar declaracéo de 6bito;

Participar de auditorias e comiss@es técnicas, expedindo laudos e pareceres no que couber;

Integrar equipe multiprofissional na elaboragéo e/ou adequacao de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de ag6es de salde prestadas no servico de pronto-atendimento;

Contribuir, quando aplicavel, na orientagdo e atualizagcdo da equipe técnica da unidade de pronto-atendimento;
Atender as normas de seguranga do servigo, utilizando equipamento de protecdo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizagéo;

Executar suas atividades atendendo as especificidades e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacional padrdo do servico municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes para a elaboragéo, planejamento e
execucao de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de saude do trabalhador;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Desenvolver outras atividades correlatas.

Requisito(s) da Funcéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor Plantonista de Satde Publica Classe: UNICA

Funcéo: Servico de Medicina Geral — Plantonista Cédigo: PPSPU02

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de medicina geral.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento, executando ac¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso; examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares,
prescrevendo e orientando tratamento, acompanhando a evolucéo, referenciando e contra referenciando os
pacientes, e quando indicado ou necessario, realizando procedimentos no domicilio e/ou espagos comunitarios
(escolas, associagdes, dentre outros), referentes a area de urgéncia e emergéncia, registrando a consulta e
prescricdo em documentos internos, emitindo receita para o paciente e encaminhando quando necessario;
Participar da equipe multiprofissional na elaboracéo de diagndéstico de saude, contribuindo com dados e informagdes
na verificagcdo dos servicos e da situacdo de salde da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Integrar equipe multiprofissional na elaboragéo e/ou adequagao de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de a¢Ges de salde prestadas no servico de pronto-atendimento;

Contribuir, quando aplicavel, na orientagdo e atualizagcdo da equipe técnica da unidade de pronto-atendimento;
Atender as normas de seguranga do servico, utilizando equipamento de prote¢édo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizagéo;

Zelar pela conservacéo, preservacdo e manutengdo do patriménio, equipamentos e materiais de consumo do seu
local de trabalho;

Participar de auditorias e comiss@es técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes para a elaboragéo, planejamento e
execucao de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de saude do trabalhador;

Executar suas atividades atendendo as especificidades e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacional padrdo do servico municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor Plantonista de Satde Publica Classe: UNICA

Funcéo: Servico de Medicina em Pediatria — Plantonista Cédigo: PPSPUO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas & area de pediatria.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evolugéo, registrando todos os seus atos com os recursos disponiveis,
referenciando e contra referenciando os pacientes;

Participar da equipe multiprofissional na elaboragéo de diagnéstico de salde, contribuindo com dados e informagdes
na verificagcdo dos servicos e da situagdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Integrar equipe multiprofissional na elaboragéo e/ou adequagao de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de ag6es de salde prestadas no servico de pronto-atendimento;

Contribuir, quando aplicavel, na orientagdo e atualizagcdo da equipe técnica da unidade de pronto-atendimento;
Atender as normas de seguranga do servigo, utilizando equipamento de prote¢éo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizagéo;

Zelar pela conservacéo, preservacdo e manutengdo do patriménio, equipamentos e materiais de consumo do seu
local de trabalho;

Participar de auditorias e comiss@es técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes para a elaboragéo, planejamento e
execucao de atividades de vigilancia sanitaria, epidemiolégica e de saude do trabalhador;

Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacional padrdo do servico municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia.

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor Plantonista de Satde Publica Classe: UNICA

Funcéo: Servico de Medicina em Ginecologia — Plantonista Cédigo: PPSPU04

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de ginecologia.

Descri¢ao Detalhada

Prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e
orientando tratamento, acompanhando a evolugéo, registrando todos os seus atos com os recursos disponiveis,
referenciando e contra referenciando os pacientes;

Participar da equipe multiprofissional na elaboragéo de diagnéstico de saude, contribuindo com dados e informagdes
na verificagcdo dos servicos e da situagdo de saude da comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas
atividades a serem implantadas;

Integrar equipe multiprofissional na elaboragéo e/ou adequagdo de normas e procedimentos operacionais, visando
a melhoria na qualidade de ag6es de salde prestadas no servico de pronto-atendimento;

Contribuir, quando aplicavel, na orientagdo e atualizagcdo da equipe técnica da unidade de pronto-atendimento;
Atender as normas de seguranga do servico, utilizando equipamento de prote¢édo individual e coletivo, bem como
orientando aos membros da equipe sobre sua utilizagéo;

Zelar pela conservacao, preservacdo e manutengdo do patriménio, equipamentos e materiais de consumo do seu
local de trabalho;

Participar de auditorias e comiss@es técnicas de variados fins, expedindo laudos e pareceres no que couber;
Participar de equipe multidisciplinar contribuindo com dados e informagdes para a elaboragéo, planejamento e
execucao de atividades de vigilancia sanitaria, epidemioldgica e de saude da trabalhadora;

Executar suas atividades atendendo as especificidade e necessidades das unidades de pronto atendimento
estabelecidas pelas diretrizes contidas no procedimento operacional padrdo do servigo municipal de saude,
comprometendo-se com a continua melhoria na qualidade da assisténcia;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e  Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Promotor Plantonista de Satde Publica Classe: UNICA

Funcéo: Servico de Medicina em Ortopedia - Plantonista Cédigo: PPSPUO05

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacdo, acompanhamento, assessoramento, pesquisa e
execucao de procedimentos e programas, relativas a area de medicina ortopédica.

Descri¢ao Detalhada

. Prestar atendimento de urgéncia e emergéncia,;

e  Prestar atendimento médico, examinar pacientes, avaliar as condi¢des fisico-funcionais, solicitar e interpretar

exames complementares, formular diagndsticos e orientar no tratamento;
e  Efetuar exames médicos, emitir diagnostico, prescrever medicamentos;

Orientar ou executar a colocagéo de aparelhos gessados, goteiras ou enfaixamentos, de tragGes transesqueléticas
ou outras;

Realizar atendimento ambulatorial de ortopedia, nas enfermarias de ortopedia, conforme escala proposta pela
direcao clinica; valendo-se de meios clinicos e/ou cirdrgicos, para pericia médica INSS/CAT, preencher prontuérios
de pacientes atendidos, garantir referéncia;

Efetuar tarefas correlatas, mediante determinacao superior e executar tarefas afins e desenvolver outras atribuicdes
pertinentes ao local onde estiver exercendo a fungéo.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais

atividades;
e  Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao

sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino Superior completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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CARGO: Técnico de Farmacia Publica Classe: Unica

FUNCAO: Assisténcia Farmacéutica Cédigo: TFPUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia farmacéutica.

Descri¢ao Detalhada

Prestar auxilio no recebimento dos medicamentos verificando quantidade, validade e laudo, removendo volumes,
caixas e afins;

Organizar os medicamentos nas prateleiras, bem como verificar sua quantidade em relacao a ficha de estoque;
Elaborar e separar as solicitagées das Unidades Béasicas de Salde, Prontos Socorros e medicamentos do Programa
de Alto Custo, dando baixa em suas respectivas fichas, relatando as necessidades de compra quando o estoque
atingir sua quantidade minima de demanda, bem como, as validades préximas ao vencimento;

Auxiliar na elaboragéo dos relatérios e pedidos de medicamentos dos programas de Alto Custo e Dose Certa,
distribuir medicamentos aos pacientes nas Unidades Béasicas de Salde e atender aos pacientes do Alto Custo;
Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas pelo superior imediato;

Participar de programas de educacgé&o continuada;

Desempenhar tarefas afins.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior.

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades.

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Médio completo.

Curso de capacitacao especifica.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: A

Funcéo: Assisténcia de Gestao Cédigo: TGPAO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades administrativas gerais, servi¢cos de protocolizagdo e controle de documentos, servi¢os de recepgao
e encaminhamento de pessoas aos setores administrativos diversos, servigcos de digitagdo e organizacéo de arquivos.

Descri¢ao Detalhada

Atender ao publico em geral, averiguando suas necessidades para orienta-los ou encaminha-los as pessoas ou
setores competentes;

Efetuar preenchimento de fichas, cadastros, formularios, requisicées de materiais, quadros e outros similares;
Efetuar langamentos em livros, consultando dados em tabelas, graficos e demais demonstrativos, a fim de atender
as necessidades do setor, sob orientagao;

Atualizar quadros demonstrativos, tabelas e outros documentos, sob orientagao;

Emitir listagens e relatérios, quando solicitado;

Digitar e ou datilografar documentos diversos, conforme orientagéo;

Controlar, organizar e atualizar arquivos administrativos, bibliograficos e de estoque, em ordem preestabelecida,
sob orientacéo;

Efetuar calculos e conferéncias numéricas simples;

Auxiliar os profissionais responsaveis, na realizacdo de campanhas, programas e projetos, junto a usuarios;
Desenvolver atividades administrativas rotineiras e eventuais que possuam orientagéo prévia,;

Receber, controlar e enviar correspondéncias, correio eletrdnico, mercadorias e outros, através de malote e
protocolo, providenciando os registros necessarios;

Repor materiais bibliograficos e administrativos em locais pré-estabelecidos sob orientacéo;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Médio completo.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica CLASSE: A

Funcéo: Assisténcia de Telefonia Cédigo: TGPAO2

Descricao Sintética

Atuar em servigos de centrais de telefonia.

Descri¢ao Detalhada

e  Receber e realizar chamadas telefonicas internas, externas, interurbanas e internacionais, transferindo-as para os
ramais solicitados;

e  Anotar, conforme norma preestabelecida, dados sobre ligagdes interurbanas e internacionais completadas;

e Anotar e transmitir recados, na impossibilidade de transferir a ligacéo ao ramal solicitado;

e  Prestar informacgdes e localizar pessoas através de chamada, consulta de listas telefénicas e de funcionarios e rol
de nameros Uteis para os 6rgdos da administragdo direta e indireta;

e  Elaborar e atualizar agenda telefénica constando os nimeros telefonicos de interesse dos 6rgaos;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade;

. Conservar os equipamentos que utiliza providenciando reparos quando necessarios.

Requisito(s) da Funcéo:
e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
e Ensino Médio completo.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: A

Funcéo: Assisténcia de Projetos de Obras Cédigo: TGPAO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a desenhos e projetos de obras.

Descri¢ao Detalhada

Desenhar tabelas, diagramas, quadros estatisticos graficos, mapas, plantas e outros, utilizando instrumentos de
desenho manuais e eletrénicos, baseando-se em orientacdes recebidas;

Reduzir ou ampliar desenhos seguindo a escala requerida;

Desenhar em perspectiva e sob varios angulos, observando medidas, caracteristicas e outras anotagdes técnicas;
Copiar desenhos j& estruturados, seguindo forma, dimensdes e demais especifica¢cdes dos originais;

Manualizar arquivos técnicos;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Médio completo.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: B

Funcdo: Assisténcia Técnica de Gestéo Cédigo: TGPBO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades técnico-administrativas relativas a protocolizacao, controle e encaminhamento de documentos,
atender e orientar ao publico, redigir documentos, efetuar registros.

Descri¢ao Detalhada

Controlar, Manualizar, e atualizar arquivos e sistemas administrativos;

Elaborar, sob orientagéo, planos iniciais de organizagdo, gréaficos, fichas, roteiros, manuais de servigos, boletins,
formularios e relatérios em geral, nas areas administrativas de pessoal, material, orgamento, organizagdo e métodos
e outras areas da institui¢&o;

Estudar e informar processos que tratem de assuntos relacionados ao setor de trabalho, preparando os expedientes
que se fizerem necessarios;

Efetuar registros em documentos conforme legislacéo em vigor;

Efetuar contatos com pessoas de outras Secretarias e de fora da Instituicdo para referendar e operacionalizar
programas e agendas, prestar informagdes rotineiras sobre o conteddo da legislagdo e suas implicages;
Preencher mapas dados, formularios e relatérios administrativos preestabelecidos, referentes as atividades
rotineiras da secretaria;

Participar de projetos, campanhas e atividades promovidas pela instituicdo;

Orientar e proceder a tramitagdo de processos, orgamentos, contratos e demais assuntos administrativos rotineiros,
consultando documentos em arquivos, ficharios e sistemas, levantando dados, efetuando calculos e prestando
informagdes quando necessario;

Acompanhar e controlar a movimentagdo de pessoal, processos, registros, cargos, etc. de acordo com a legislagao
em vigor;

Conferir langamentos e registros documentais referentes a pagamentos, tributos, recebimentos, etc.;

Redigir Cl, cartas, oficios e outros, segundo padrées preestabelecidos;

Classificar contas e registros de acordo com as especificagdes necessarias e previstas em planos de contas,
manuais e legislagéo;

Receber, encaminhar, organizar e expedir correspondéncias, correio eletronico e outros documentos;

Colaborar na realizagdo do inventéario de acervo e bens patrimoniais;

Preparar tecnicamente o material para encadernagéo, restauragéo e outros reparos;

Digitar e ou datilografar documentos diversos, através de equipamentos disponiveis;

Atuar como caixa com Politica de estabelecimento de pregos e célculos variados;

Receber, preparar, atualizar e ordenar material para consulta, empréstimo e circulacao;

Conservar, restaurar e recuperar documentos e livros através de técnicas e métodos apropriados;

Atualizar documentos e listas de acervo bibliogréfico;

Colaborar na elaboragéo e/ou preparagao de exposicoes, feiras, boletins informativos, manuais, relatérios, normas
de servigo e outros;

Auxiliar na elaboracdo de levantamentos bibliograficos e disseminacéo seletiva das informagdes manuais e
automatizadas;

Auxiliar no exame das publicagdes, visando a indexacéo de artigos de periodicos e recortes de jornais sob
orientacao;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
. Cumprimento do Estagio Probatorio.
. Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: B

Funcdo: Assisténcia Técnica de Projetos de Desenhos Cédigo: TGPB02

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de elaboracdo de desenhos e projetos técnicos de obras.

Descri¢ao Detalhada

Desenhar em perspectiva e sob vérios angulos, observando medidas, caracteristicas e outras anotagdes técnicas;
Copiar desenhos ja estruturados, seguindo forma, dimensdes e demais especificacdes dos originais;

Manualizar arquivos técnicos;

Auxiliar, sob orientacdo, atividades de técnico de agrimensura e edificagdes sempre que necessario;

Desenhar tabelas, diagramas, quadros estatisticos graficos, mapas, plantas e outros, utilizando instrumentos de
desenho manuais e eletrdnicos, baseando-se em orientagdes recebidas;

Reduzir ou ampliar desenhos seguindo a escala requerida;

Elaborar e interpretar eshogos de plantas topogréficas, cartograficas e outros, conforme normas técnicas, utilizando
instrumentos de desenho, aplicando e/ou baseando-se em calculos, dados compilados, registros, etc., para
demonstrar as caracteristicas técnicas e funcionais da obra;

Projetar estradas, langando em plantas o eixo da rodovia, dentro da faixa topogréfica levantada, efetuando célculos
de greide, coordenadas cartesianas, areas, volumes e outros;

Submeter os esbocos elaborados a apreciagao superior, fornecendo as explicagdes oportunas, para possibilitar
corregdes e ajustes necessarios;

Elaborar desenhos dos projetos, definindo suas caracteristicas e determinando os estagios de execugao e outros
elementos técnicos;

Realizar redug@es de plantas e projetos, baseando-se em originais;

Realizar servigos necessarios a conservacao e guarda de instrumentos e projetos;

Proceder a levantamentos para posterior execucéo dos desenhos;

Elaborar as minutas dos memoriais descritivos, baseando-se em plantas e mapas desenhados, identificando divisas
e confrontagGes das areas representadas;

Realizar treinamento na area de atuagédo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessarios ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e  Cumprimento do Estagio Probatorio.
. Curso de capacitacéo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: B

Funcdo: Assisténcia Técnica de Contabilidade Cdédigo: TGPB03

Descricao Sintética

Atuar em atividades técnico-administrativas relativas a area de contabilidade.

Descri¢ao Detalhada

e  Coligir e preparar dados contébeis e financeiros, a fim de fornecer subsidios para a elaboracdo da proposta
orgamentaria;

e  Organizar demonstrativos e relatorios de comportamento das dota¢des orgamentarias, sugerindo procedimentos
necessarios, preparando a documentagdo comprobatéria, obtendo a aprovacdo de unidade orcamentaria e
enviando-a ao 6rgdo competente para apreciacdo e julgamento;

. Controlar e executar os trabalhos de andlise e conciliagdo de contas, conferindo os saldos, localizando e retificando
possiveis erros, para assegurar a correcao das operagées contabeis;

e  Proceder aos trabalhos de classificacdo e avaliagdo de despesas, analisando a natureza das mesmas, para
apropriar custos de bens e servi¢os;

e  Elaborar quadros demonstrativos, relatorios e tabelas, compilando dados contabeis e efetuando calculos, com base
em informagdes de arquivos, ficharios e outros;

e  Participar sob orientagdo na elaboragdo de balancetes e balangos, aplicando normas contébeis e organizando
demonstrativos e relatérios de comportamento das dotagGes orgamentarias;

e  Elaborar sob orientagdo, cronogramas financeiros de recebimentos e desembolso, e seus ajustamentos de acordo

com a proposta orcamentaria e disponibilidades;

Apurar os montantes patrimoniais de participac8es, quotas ou agoes;

Executar servigos de escrituracdo em todas as modalidades especificas, conhecidas com Demonstrativos;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia

em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:
. Cumprimento do Estagio Probatorio.
e  Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: B

Funcédo: Assisténcia Técnica de Fiscalizagédo Cdédigo: TGPB04

Descricao Sintética

Atuar em atividades técnico-administrativas relativas a area de fiscalizagéo de posturas e urbanismo.

Descri¢ao Detalhada

e  Fiscalizar pedidos de inscricdes em cadastro de contribuintes municipais e licengas de localizagao e funcionamento
de acordo com a legislacdo e especificagdes técnicas;

e  Fiscalizar e manter cadastros de contribuintes e de licengas;

. Fiscalizar utilizagcdes de documentos fiscais e outras obrigacdes acessorias, conforme legislagcéo vigente;

e Realizar levantamentos de informacdes junto a 6rgdos publicos e privados, de acordo com as especificagfes
solicitadas;

e  Atender, orientar e informar outros servidores e contribuintes sobre a legislagéo pertinente e procedimentos legais;

. Efetuar calculos especificos, croquis e levantamentos de campo para determinagdo e enquadramentos, de areas e
obras, para fins fazendarios;

. Executar inscri¢bes no cadastro de contribuintes;

e Comunicar aos departamentos ou setores competentes, mesmo que de outras secretarias, as irregularidades
observadas durante as atividades de fiscalizagéo;

e  Vistoriar obras para a concesséo de licenga, levantamentos, desmembramentos e outras atividades inerentes;

. Realizar andlises comparativas de atividades de grupos de contribuintes visando sua adequada caracterizagdo
fiscais;

. Prestar informagGes em processos da area;

e  Expedir notificagbes de apresentagdo de informag8es e documentos, autos de infragdes e realizar apreensoes;

e  Verificar atividades, horarios de funcionamento, localizagdo e outras especificacdes de atividades comerciais e
industriais, segundo normatizacéo e especificagfes técnicas em vigor;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagéo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e  Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e  Cumprimento do Estagio Probatorio.
e Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestéo Publica Classe: B

Funcdo: Assisténcia Técnica de Informética Cédigo: TGPBO5

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area técnica de informatica.

Descri¢ao Detalhada

Elaborar programas, codificando-os em linguagem de programacao;

Definir formatos de relatdrios e telas;

Testar programas e sistemas, avaliando os resultados e corrigindo os erros;

Fazer a manuteng&o de programas e sistemas;

Coletar dados e informacdes, junto aos usuarios, no desenvolvimento de novas funcionalidades para os programas
e sistemas existentes ou para criar novos programas e sistemas;

Atender telefonemas (help-desk) dos usuarios de informatica e profissionais da area de TI, buscando solucionar o
problema ou a duvida reportada pelo usuério ou profissional de TI;

Abrir chamados, para as areas afins, destinados a solugéo dos problemas néo resolvidos remotamente;

Registrar, em documento ou sistema eletrénico, as ocorréncias com equipamentos, softwares e servigos de
informética em geral;

Executar manutengéo fisica e légica em equipamentos de informatica, em laboratério de informatica ou no préprio
local de instalacao do equipamento, utilizando as ferramentas e equipamentos de seguranca apropriados;
Vistoriar equipamentos de informatica e ativos de rede recebidos e emitir relatorio técnico;

Especificar equipamentos de informética e ativos de rede para aquisi¢édo e obtencédo de orgamentos;

Transportar equipamentos de informatica e ativos de rede no exercicio da funcao;

Executar cabeamento de informatica e instalar equipamentos ativos de rede e pontos de rede;

Testar equipamentos ativos de rede e pontos de rede;

Executar atividades gerais de manutengéo das redes de telecomunica¢des do municipio, inclusive subindo em
telhados e torres autoportantes, quando a situagéo exigir, utilizando, sempre, os equipamentos de seguranca
adequados;

Planejar, desenvolver, manter e administrar o portal de internet e a intranet do municipio;

Criar telas e formularios para o portal de internet e a intranet, em conformidade com os padrfes técnicos e de
identidade visual do municipio;

Disponibilizar, no portal de internet ou na intranet do municipio, os contetdos recebidos, através do software e
demais ferramentas de gerenciamento desses conteldos;

Zelar pela disponibilidade, fidelidade e seguranca dos contetidos publicados no portal de internet e na intranet do
municipio;

Trabalhar em conjunto com a equipe de desenvolvimento e de infraestrutura, com vistas a garantir o funcionamento
do portal de internet e da intranet do municipio, especialmente nos casos em que houver acesso as bases de dados
do municipio;

Planejar, criar e executar artes com utilizacdo da computagdo grafica, para uso em materiais de publicidade e
comunicagao visual, como logomarcas, folders, cartazes, placas, brindes, outdoors, ilustragdes, diagramagoes, telas
e documentos eletrénicos, bem como artes a serem aplicadas em automéveis, camisetas, faixas ou outros meios
de comunicagéo visual;

Assessorar e orientar os usuarios, em relagdo a confeccdo de artes graficas a serem utilizadas em eventos,
simpdsios, conferéncias e ceriménias;

Prestar informacdes para a elaboracgao e/ou atualizagéo de documentagdes e para o esclarecimento de dividas dos
demais profissionais da area de TI;

Receber e ministrar treinamento, na sua area de atuagao, individual ou em equipe, no municipio ou fora dele, quando
solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&@o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Cumprir as normatizacdes aplicaveis;

Executar outras atividades afins, no dmbito de sua competéncia.

Requisito(s) da Fung¢ao:
e  Cumprimento do Estagio Probatério.
. Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: B

Funcéo: Assisténcia de Obras Cédigo: TGPB06

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area assisténcia de obras.

Descri¢ao Detalhada

e Auxiliar engenheiros e arquitetos na elaboracdo de projetos, acompanhamento de obras e manutengéo de edifica-
¢Oes e instalagoes;

e Acompanhar, segundo especificagdes, a execugdo, conservacao e reparos de obras e instalagdes;

e Utilizar métodos adequados para auxiliar na elaboragdo de projetos;

e Orientar e informar servidores e auxiliares de campo no que tange a especificidades de projetos;

e Elaborar relatérios especificos;

e Auxiliar na elaboragdo de croquis, esbogos, desenhos, plantas topograficas e relatérios técnicos, segundo especifi-
cacdes e sob orientacéo;

e Realizar medigdes, coleta e auxilio geral na andlise de amostras de solos, materiais pétreos, asfaltos (C.A.P., emul-
s0Oes, etc.), agregado, asfalto, sondagens, prospeccéo de jazidas e outras que se fizerem necessarias para a elabo-
racdo e execucgdo de projetos de obras e pavimentacdes, sob orientacao;

e Realizar coleta de dados e registro de observagdes;

e Vistoriar e tomar providéncias no sentido de manter, reparar, conservar e guardar os equipamentos de medicao;

e Auxiliar a engenharia na elaboracéo de projetos e esbogos, acompanhando obras em geral;

e Elaborar projetos e planilhas de custo, segundo orientagdes e especificagdes;

e Acompanhar, treinar e informar, segundo especificagfes técnicas e orientacdes, a execugdo, conservagao e reparos
de obras e pavimentagdes;

e Auxiliar na execucéo de projetos granulométricos de agregados para sub-base, base e capa asfaltica na execugéo
de pavimentagéo, sob orientacéo;

e Auxiliar na emissdo de dimensionamento e especificacdes para pavimentacao de ruas, produzindo os documentos
necessarios, sob orientagao;

e Auxiliar os profissionais habilitados na fiscalizag&o e no controle tecnolégico, em etapas, da infraestrutura de obras
e pavimentagoes;

e Manter equipamentos aferidos e calibrados, comunicando sempre que identificar irregularidades para a sua correcao;

e Atualizar-se quanto aos métodos e especificagdes do D.N.I.T. (Departamento Nacional de Infraestrutura de Trans-
porte), A.B.T.N. (Associacéo Brasileira de Normas Técnicas) e D.E.R. (Departamento de Estradas e Rodagens do
Parana);

e Auxiliar na preparacao e execucao de levantamentos topogréficos, planimétricos e altimétricos, segundo especifica-
¢Oes e sob orientagao;

e Elaborar projetos de atuacao inerentes ao cargo;

e COrientar e informar servidores e auxiliares de campo no que tange a especificidades de projetos;

e Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participac@o prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

e Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

¢ Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estédo sob
sua responsabilidade; e

e Realizar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcéo:

e  Cumprimento do Estagio Probatorio.
. Curso de capacitacao especifica.

. Carteira Nacional de Habilitacdo
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: B

Funcéo: Assisténcia Agroflorestal Cédigo: TGPBO7

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area agroflorestal.
Descri¢ao Detalhada

. Executar tarefas relativas a programacéo, organizagdo, assisténcia, controle e acompanhamento dos trabalhos
agropecuarios;

e Participar na execucédo de programas e projetos de extenséo rural, irrigacdo e drenagem, conservagao de solos,
readequacao de estradas rurais e microbacias hidrogréficas;

. Realizar levantamentos gerais nas hortas escolares e comunitarias municipais, emitindo instrugées sobre cultivo,
preparo do solo, manejo de pragas, culturas, colheita, acondicionamento e outros, sob orientagcdo do profissional
habilitado;

e  Atuar nalinha de apoio de implantacéo e execucao do programa de abastecimento alimentar, promogdes e vistorias
de produtos agricolas in-natura;

e Auxiliar na execucdo de projetos ligados a area de criagdes, manejo e instalagoes;

e Auxiliar em projeto, execucéo e organizagdo, visando manter o funcionamento de viveiros de mudas;

e  Auxiliar na implantagao de pargues, jardins, canteiros e similares;

. Instruir a manutencéo de plantas em espacos publicos, rocagens, podas, fertilizacéo, irrigagdo e demais tratos sil-
viculturais, sob orientagdo de profissional habilitado;

e  Coordenar, treinar e informar o trabalho de servidores e auxiliares envolvidos em atividades afins;

. Identificar esséncias florestais, conforme orientacéo;

e  Executar manejo florestal, conforme orientagéo;

e Auxiliar na realizacao de trabalhos de protec¢éo florestal quanto a combate de pragas, insetos, doencas, profilaxia,
etc.;

e  Auxiliar no preparo de solos quanto a fertilizagéo, curvas de nivel, escarificagdo, etc.;

e Auxiliar na exploracéo racional das florestas retirando sementes, folhas, cascas, frutos, raizes e flores, cuidando
para sua ndo danificacéo;

e Atualizar-se quanto aos métodos, legislacao, politicas e normas relativas a sua area de atuacao;

e  Realizar medi¢cdes de povoamentos agro-florestais, conforme orientacao;

e Auxiliar na organizagao e supervisdo de trabalhos agro-florestais;

e  Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade; e

. Realizar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcéo:

e  Cumprimento do Estagio Probatorio.
. Curso de capacitacao especifica.

e Carteira Nacional de Habilitacdo
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: B

Funcdo: Assisténcia Técnica em Ac¢ao Cultural Cédigo: TGPB09

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas & eventos e promogdes.

Descri¢ao Detalhada

Participar de eventos relacionados as artes cénicas e outras apresentacdes, exposi¢des, cursos, auxiliando nas
definigbes de locais, datas, horarios, recursos, promocdes e divulgacoes;

Articular promogdes sociais e culturais, coordenar reuniées e outros trabalhos grupais com a comunidade nas
diferentes regides do municipio, segundo orientacdes;

Providenciar recursos necessarios ao cumprimento das programagdes, efetuando contatos, preparando material,
providenciando alojamentos e dep6sitos, elaborando escalas e todas as providéncias necessarias a efetivagdo dos
eventos;

Acompanhar o desenvolvimento das promogdes, verificando seu andamento e detectando necessidades e falhas;
Coletar dados relacionados as artes, artesanato, entre outros, visando obter subsidios para definicdo de
programagcdes culturais;

Elaborar agendas e reuniées com superiores, representantes comunitarios e instituicées;

Coordenar servigos necessarios a realizacéo de eventos;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
e  Cumprimento do Estagio Probatorio.
e Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcéo: Assisténcia em Projetos e Servicos de Planejamento e Gestéo Cdédigo: TGPCO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades administrativas de planejamento e gestao.

Descri¢ao Detalhada

e Analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres relacionados com sua area de atuacdo, que requeiram
estudos e pesquisas para melhor fundamentacéo;

e  Elaborar projetos de leis, regulamentos, normas de servico, e demais instrugées normativas de conformidade com
as diretrizes institucionais;

e Desenvolver célculos, pesquisas, estudos e propostas para a criagdo e alteragdo de programas, projetos e
atividades que atendam as necessidades apontadas no servi¢co que lhe seja afeto, ou a demanda solicitada pelo
seu responsavel direto;

e  Fundamentar o acompanhamento, a avaliagdo e ou controle das atividades de sua area de atuagao, proporcionando
informacg@es que indiguem os objetivos, metas e resultados;

e Analisar a estrutura organizacional para estabelecer ou recomendar processos; métodos e rotinas de trabalho que
assegure maior e mais eficiente produtividade aliada a uma otimizag&o de recursos;

e  Participar em interacdo com outros profissionais de analises de situagdes problemas apresentados por sua éarea,
procurando identificar solugdes racionais e econdmicas para o Municipio;

e  Elaborar e examinar decretos, portarias, resolu¢des, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando
registro, observando prazos, datas e posicdes financeiras, adotando providéncias de interesse da organizacao;

e  Elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho, para o
melhor desenvolvimento das atividades no seu setor;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
. 1 ano de efetivo exercicio em fun¢do da classe B.
e Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestéo Publica Classe: C

Funcdo: Assisténcia em Andlise e Desenvolvimento de Informaética Cdédigo: TGPCO02

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento e desenvolvimento de sistemas de Informética.

Descri¢ao Detalhada

Coletar dados e informacdes, junto aos usudrios, para o desenvolvimento de sistemas ou acréscimo de
funcionalidades aos sistemas ja existentes;

Elaborar programas e sistemas, codificando-os em linguagem de programacéo;

Prestar informacgdes para a elaboracéo e/ou atualizagdo de documentagdes e para o esclarecimento de dividas dos
demais profissionais da area de TI;

Prestar suporte técnico para a area de Tl do municipio, contribuindo para a definicdo de estratégias e elaboragao
de padr6es de configuragdo e uso dos softwares desenvolvidos;

Definir formatos de relatérios e telas;

Elaborar projetos de bancos de dados e de sistemas;

Emitir pareceres técnicos relativos a sua area de atuagao;

Elaborar e participar de projetos e eventos que envolvam a sua area de atuagéo;

Acompanhar a implantagdo de sistemas, executando testes e simulagoes;

Testar programas e sistemas, avaliando resultados e corrigindo erros;

Fazer a manuteng&o de programas e sistemas;

Receber e ministrar treinamento, na sua area de atuacao, individual ou em equipe, no municipio ou fora dele, quando
solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagao superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado, e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maguinas, equipamentos e locais de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Cumprir as normatizagdes aplicaveis;

Executar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Requisito(s) da Fungao:
e 1 ano de efetivo exercicio em funcéo da classe B;
. Curso de capacitacdo especifica;
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcdo: Assisténcia em Desenvolvimento de Politicas e Controles de Pessoal Cédigo: TGPCO03

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de planejamento, gestao e controle de pessoal.

Descri¢ao Detalhada

e Realizar estudos, pesquisas, levantamentos e diagndsticos consultando bibliografias, chefias e/ou analisando
sistemas de informagdes, nas areas de Recrutamento e Selecéo, Treinamento, Avaliagdo de Desempenho, Fungdes
e Salarios, Rotinas Trabalhistas, Planejamento e Recursos Humanos ou outra de recursos humanos, para a
identificacdo de necessidades, elaboragao de projetos, planos e programas;

. Elaborar projetos, planos e programas, na area de recursos humanos, estabelecendo objetivos, metodologias,
recursos necessarios e o instrumental a ser utilizado para sua operacionalizagéo;

e  Executar projetos, planos e programas, na area de recursos humanos, providenciando recursos, aplicando a
metodologia definida, utilizando instrumental especifico para a obtencdo dos resultados objetivados;

. Coordenar o desenvolvimento de projetos, planos, programas e rotinas na area de recursos humanos,
acompanhando sua operacionalizagdo;

e  Avaliar os recursos obtidos em cada etapa da execugdo dos projetos, planos e programas, na area de recursos
humanos, promovendo as alterages necessarias e acionando medidas otimizadoras, para que sejam atingidos os
objetivos e as metas estabelecidas;

. Realizar auditoria de pessoal, efetuando investigagbes em documentos, para comprovar sua exatiddo e
consonancia com a legislagéo pertinente;

. Emitir pareceres sobre assuntos relacionados a area de recursos humanos, efetuando estudos, pesquisas e
consultas;

. Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas, para subsidiar as demais areas de recursos humanos;

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
. 1 ano de efetivo exercicio em func¢éo da classe B.
e Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcdo: Assisténcia em Projetos de Organizagdo e Métodos Cdédigo: TGPC04

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de organizagcao e métodos.
Descri¢ao Detalhada

e Realizar estudos, pesquisas, levantamentos e diagnésticos para organizacdo e modernizagdo administrativa,
identificando necessidades e propondo solu¢des;

e  Elaborar projetos, planos e programas institucionais, visando a melhoria da eficiéncia e qualidade dos servigos
publicos;

e  Emitir pareceres sobre assuntos relacionados a area de Organizagdes e Métodos, efetuando estudos, pesquisas e

consultas;

Elaborar relatérios das atividades desenvolvidas;

Efetuar anélise de processos de trabalho, visando a racionalidade e maximizagdo de recursos;

Orientar as unidades administrativas na criagdo de indicadores de desempenho e resultados;

Avaliar e propor alteragdes na estrutura fisica e funcional dos 6rgdos municipais;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia

em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e 1 ano de efetivo exercicio em funcéo da classe B.
. Curso de capacitacao especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcdo: Assisténcia em Andlise e Controle de Processos e Procedimentos Juridicos Cédigo: TGPCO5

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas & area de procedimentos juridicos.

Descri¢ao Detalhada

e Atividades de apoio técnico-administrativo na Procuradoria Geral do Municipio nos setores de atendimento ao
publico e protocolo, arquivo e documentagdo; orgamento e finangas; recursos humanos, material e patrimonio;
coleta, classificagao e registro de dados; organizacéo e métodos;

. Realizagéo de pesquisas legislativas, doutrinarias e jurisprudenciais, e manutengéo de arquivo atualizado de leis
municipais; alimentagdo do controle de ementas; acompanhamento do Diario Oficial da Justica, procedendo a
anotagdes necessarias;

e Analise preliminar de requerimentos e expedientes administrativos; elaboragéo de oficios e outros expedientes a
Cartorios, Juizos e Tribunais, bem como a repartiges publicas ou privadas;

. Manutengao do controle informatizado de ag¢@es judiciais; acompanhamento de tramitagdo processual; elaboracéo
de relatérios ou informag8es de natureza juridica e judiciaria; digitagdo de pecas processuais;

. Elaboracéo de Pareceres opinativos, bem como de pecas processuais de menor complexidade, sob superviséo e
orientacdo dos Procuradores do Municipio;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e 1 ano de efetivo exercicio em funcéo da classe B.
. Curso de capacitacao especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcéo: Assisténcia em Elaboracédo e Coordenacéo de Licitacbes Cdédigo: TGPCO06

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de elaboracdo e coordenacao de processos licitatorios.

Descri¢ao Detalhada

e  Promover trabalhos de especificacdo, cadastramento, atualizagdo dos precos dos produtos, materiais e
equipamentos através de sistema disponivel;

e  Elaborar editais licitatorios, submetendo as minutas de aprovagao a Procuradoria Geral do Municipio, bem como
formalizar todos os atos necessarios a abertura das licitacoes;

e  Formalizar procedimentos de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, de acordo com as solicitagdes dos 6rgaos

requisitantes;

Coordenar trabalhos das comissdes permanentes e especiais de licitagdo, indicando os membros para alternancia;

Emitir empenhos originarios dos procedimentos licitatorios;

Formalizar os instrumentos contratuais e seus respectivos termos aditivos;

Formalizar os procedimentos que culminam na penaliza¢do dos fornecedores inadimplentes, de acordo com as

oficializacdes dos 6rgaos requisitantes;

. Elaborar o edital de convocacgéo dos interessados para a inscrigdo no cadastro de fornecedores do municipio, com
ampla pesquisa, estudo assessorando os trabalhos da comisséo de analise dos pedidos de inscricdo e emitindo os
certificados competentes;

. Receber pedidos de inscricdo do certificado de registro cadastral, protocolando, registrando, analisando a

documentacao, encaminhando-os & comissdo, ap6s emitido o certificado de registro cadastral;

Propor a designacgéo de comissdes de licitacdo e cadastro de fornecedores;

Selecionar empresas a serem convidadas, no caso de licitagdo na modalidade convite;

Encaminhar editais para publicagdo na internet;

Elaborar avisos de licitagéo para publicacéo nos érgdos da imprensa oficial;

Publicar convites no quadro de avisos da Prefeitura;

Lancar as propostas comerciais validas no sistema disponivel;

Emitir mapa de pregos no sistema disponivel;

Emitir relatério anexo a homologagéo para publica¢do na internet;

Emitir ordem de fornecimento;

Controlar a publicagao dos contratos no link “contas publicas” conforme determinagéo do tribunal de contas;

Controlar os prazos de vencimento dos contratos;

Recolher a documentacgdo pertinente no caso de aquisi¢es e contratacdes através de dispensa de licitagao;

Elaborar célculos de manuten¢éo de equilibrio econdmico-financeiro dos contratos;

Manter estreito relacionamento com fornecedores visando a manutencéo da credibilidade e implemento de novas

parcerias;

Informar sobre requerimentos contendo solicitagdes de atestados de capacidade técnica;

Formalizar convénios em que haja repasse de recursos;

Encaminhar fotocopias de processos licitatérios ao Tribunal de Contas e requerentes diversos;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia

em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e 1 ano de efetivo exercicio em funcéo da classe B.
. Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcéo: Assisténcia de Contas a Pagar e Controles Financeiros Cédigo: TGPCO7

Descricao Sintética

Atuar em atividades técnico-administrativas relativas a contas a pagar e controles financeiros.

Descri¢ao Detalhada

Atender aos fornecedores de bens e servigos, contribuintes de tributos municipais e servidores;

Estudar e informar processos que tratem de assuntos relacionados ao setor de trabalho, preparando os expedientes
que se fizerem necessarios;

Redigir ClI, Oficios e outros segundo padrdes preestabelecidos;

Receber, encaminhar, organizar e expedir correspondéncias, correio eletrdnico e outros documentos;

Elaborar tabelas, relatérios e controles gerenciais;

Efetuar contatos com pessoas de outras secretarias, instituicdes financeiras, empresas fornecedoras e outros para
operacionalizar atividades pertinentes as geréncias;

Controlar e executar os trabalhos de andlise e conciliagdo de contas bancarias, conferindo os langamentos
contabeis e bancarios localizando e retificando possiveis erros para assegurar a corre¢do dos mesmos;

Elaborar cronogramas financeiros de recebimentos e pagamentos e seus ajustes de acordo com a proposta
orcamentaria e disponibilidades;

Controlar e montar os arquivos do banco de dados das informagdes mensais do sistema financeiro, destinado ao
controle do Tribunal de Contas, através do Sistema de Informagdes Municipais — SIM, assegurando o cumprimento
dos prazos e exigéncias legais;

Desenvolver célculos, planilhas e propostas para desenvolvimento e acompanhamento da execugdo financeira
conforme diretrizes estabelecidas;

Fundamentar o acompanhamento, a avaliag&o e ou controle das atividades de sua area de atuagdo, proporcionando
informagdes que indiquem os objetivos, metas e resultados;

Analisar métodos e rotinas de trabalho que assegure maior e mais eficiente produtividade aliada a uma otimizagao
de recursos;

Operar equipamentos e sistema de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Conferéncia e elaboragdo das PrestacSes de Contas referentes aos adiantamentos para viagens e despesas de
pronto pagamento bem como controle para liberagdo dos mesmos;

Emissao de documentos para transferéncia financeira aos 6rgdos da Administragéo Indireta, Companhias, Fundos
e Fundag6es Municipais;

Efetuar os procedimentos necessarios para provisionamento financeiro, em atendimento as diretrizes estabelecidas
pela Administragcdo Municipal quanto aos pagamentos de fornecedores de bens e servicos e folha de pagamento
dos servidores da Administracédo Direta, Autarquias, Fundacdes, Companhias e transferéncias ao Legislativo;
Efetuar o langamento contébil e financeiro da Folha de Pagamento da Administracdo Direta;

Controle, andlise e verificagcdo dos contratos firmados entre a Prefeitura e fornecedores diversos quanto ao
vencimento e solicitacdes de pagamentos;

Emissdo de cheques e relagdes bancarias, contabilizando através de sistema informatizado os pagamentos a
fornecedores e outros;

Preparo de documentacdo mensal referente a movimentagéo financeira para prestagdo de contas anual junto ao
Tribunal de Contas;

Efetuar o controle diario da movimentacao financeira assegurando os melhores rendimentos ao Municipio;

Emitir respostas sobre questionamentos do Legislativo Municipal, do Ministério Pablico, e outros 6rgaos na area
atinente a financas publicas;

Calcular e reter, nos pagamentos de fornecedores, os impostos e contribuicBes definidos na legislagdo municipal,
estadual e federal, bem como emitir as respectivas guias de recolhimento;

Realizar treinamento na &area de atuacao, quando solicitado;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Requisito(s) da Funcéao:

Cumprimento do Estagio Probatério.
Curso de capacitacao especifica.
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Cargo: Técnico de Gestéo Publica Classe: C

Funcdo: Assisténcia Técnica em Controladoria Institucional Cédigo: TGPCO08

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de auditoria institucional.

Descricao Detalhada

Assistir os auditores institucionais na auditagem de contas do municipio, bem como projetos, programas, convénios
entre outros;

Executar servigos de auditoria interna, objetivando o cumprimento da legislacéo vigente, sob orientagéo;

Auxiliar na execugéo de procedimentos ou atividades inerentes a auditoria de projetos, programas convénios entre
outros;

Elaborar, acompanhar e executar cronogramas de auditoria interna, sob orientagéo;

Assistir e orientar as unidades de execug&o no cumprimento das normas e legislagao, quando solicitado;

Prestar atendimento, orientag6es e informagdes ao publico;

Estudar e propor alteragées na legislagédo relativas a area de atuagéo;

Desenvolver técnicas de aperfeigoamento da sistematica de auditoria institucional;

Emitir pareceres em processos, interpretando e aplicando a legislagéo vigente, relativos a area de atuagéo;
Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungao:

1 ano de efetivo exercicio em funcdo da classe B.
Curso de capacitacao especifica.
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Cargo: Técnico de Gestéo Publica Classe: C

Funcdao: Assisténcia em Desenvolvimento e Programacédo Orgcamentaria Cédigo: TGPC09

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas & area de planejamento e gestdo orgamentaria.

Descri¢ao Detalhada

Efetuar a estimativa dos recursos financeiros para a implantagdo dos programas, mediante o levantamento de
recursos para sua execucao;

Orientar os diversos 6rgaos da Administracao Direta e Indireta, Fundagdo, Fundos Municipais, na elaboragéo dos
Programas setoriais, coordenando-0s normativamente;

Orientar os responsaveis pela elaboracéo das propostas orgamentérias parciais da Administracéo Direta e Indireta,
Fundagéo, Fundos Municipais e Empresas Publicas;

Conferir propostas orcamentarias parciais da Administragdo Direta e Indireta, Fundagdo, Fundos Municipais e
Empresas Publicas, verificando a ocorréncia e oportunidade dos programas de trabalho;

Consolidar a proposta orcamentéaria da Administracéo Direta e Indireta, Fundag6es, Fundos Municipais e Empresas
Publicas;

Elaborar projetos de lei para abertura de crédito adicional suplementar e crédito adicional especial;

Preparar atos oficiais da Diretoria de Or¢camento;

Preparar quadros demonstrativos de aplicagao da receita e despesa, subsidiando determinag8es do Secretéario da
Pasta e do Sr. Prefeito, de conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal;

Acompanhar a aplicagéo do orgamento anual dos érgéos da Administracdo Direta e Indireta e outros;

Coordenar e executar as liberacdes de saldos orgamentarios;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungao:
. 1 ano de efetivo exercicio em funcdo da classe B.
e  Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcéo: Assisténcia em Andlise e Execucao de Atividades Fiscais e Tributarias Cédigo: TGPC10

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas & area de execugéo de atividades fiscais.

Descri¢ao Detalhada

e Realizar levantamentos de informag8es junto a 6rgdos publicos e privados de acordo com as especificagfes
solicitadas;

e  Executar inscri¢des no cadastro de contribuintes;

e Atender, orientar e informar outros servidores e contribuintes sobre a legislacao pertinente e outros procedimentos
legais;

. Efetuar calculos especificos, croquis e levantamentos de campo para determinagdo e enquadramentos, de areas e
obras, para fins fazendarios;

. Comunicar aos departamentos ou setores competentes, mesmo que de outras Secretarias, as irregularidades
observadas durante as atividades de fiscalizagao;

. Realizar anélise comparativa de atividades de grupos de contribuintes, visando sua adequada caracterizacao fiscal;

e  Prestar informag6es em processos da area;

. Emitir pareceres em processos e consultas, interpretando e aplicando a Legislagdo Tributaria quando houver tal
delegagao;

. Expedir notificagGes de apresentacéo de informagfes e documentos, autos de infragcdes e realizar apreensoes;

e  Prestar auxilio na execugdo de atividades de auditoria tributaria, como coleta e digitacdo de dados e outras
atividades de suporte;

e  Prestar suporte técnico-administrativo nas unidades ligadas as diretorias da area tributaria da Secretaria de
Fazenda;

e  Prestar assisténcia na orientagcdo e supervisdo das unidades de execucao, no cumprimento da legislagao tributaria
e das atividades desenvolvidas pelos Técnicos de Gestao Publica;

. Realizar levantamento sécio-econdmico do contribuinte, visando apurar dados para composicéo da base de célculo
do ISS estimado;

. Realizar levantamento, no cadastro imobiliario do contribuinte ou em outras fontes disponiveis, de acordo com
regulamento, visando apurar dados e informagdes para amparo técnico em andlise de processos de comunicagédo
de encerramento e baixa de oficio;

e  Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéo:
. 1 ano de efetivo exercicio em funcéo da classe B.
e Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcgéo: Assisténcia em Andlise de Projetos e Servigo Ambiental Cdédigo: TGPC11

Descricao Sintética

Planejar, elaborar, analisar e executar, atividades relativas ao meio ambiente.

Descri¢ao Detalhada

e  Analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres relacionados com sua area de atuacéo, que requeiram
estudos e pesquisas para melhor fundamentacéo;

e Elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servico, e demais instru¢des normativas de
conformidade com as diretrizes institucionais;

e Desenvolver célculos, pesquisas, estudos e propostas para a criagcdo e alteracdo de programas, projetos e
atividades que atendam as necessidades apontadas no servi¢co que lhe seja afeto, ou a demanda solicitada pelo
seu responsavel direto;

e  Fundamentar o acompanhamento, a avaliagao e/ou controle das atividades de sua area de atuagao, proporcionando
informacg@es que indiguem os objetivos, metas e resultados;

e Analisar a estrutura organizacional para estabelecer ou recomendar processos; métodos e rotinas de trabalho que
assegure maior e mais eficiente produtividade aliada a uma otimizagdo de recursos;

e  Participar em interagdo com outros profissionais de analises de situagGes e problemas apresentados por sua area,
procurando identificar solugdes racionais e econdmicas para o Municipio;

e  Elaborar e examinar decretos, portarias, resolu¢des, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando
registro, observando prazos, datas e posicdes financeiras, adotando providéncias de interesse da organizacao;

e  Elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho, para o
melhor desenvolvimento das atividades no seu setor;

. Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungéao:
. 1 ano de efetivo exercicio em funcéo da classe B.
e Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcdo: Assisténcia em Andlise de Projetos e Servico de Obras Cdédigo: TGPC12

Descricao Sintética

Planejar, analisar, elaborar e executar atividades relativas a servicos de obras.

Descri¢ao Detalhada

e  Analisar processos e pareceres em geral, emitindo os documentos necessarios relacionados com sua area de atu-
acao, conforme orientacéo técnica;

e  Elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servi¢co e demais instrugdes normativas, de conformi-
dade com as diretrizes institucionais;

. Desenvolver célculos, pesquisas, estudos e propostas para a criagdo e alteragédo de programas, projetos e ativida-
des que atendam as necessidades apontadas no servigo que lhe seja afeto, ou a demanda solicitada pelo seu
responsavel direto;

e  Fundamentar o acompanhamento, a avaliagao e/ou controle das atividades de sua area de atuacao, proporcionando
informagdes que indiguem os objetivos, metas e resultados;

. Identificar oportunidades de melhorias e recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que assegurem
maior produtividade aliada a uma otimizagao de recursos, ouvindo as necessidades e as instru¢des dos profissionais
habilitados;

e  Participar em interagdo com outros profissionais de analises de situagGes e problemas apresentados por sua area,
procurando identificar solugdes racionais e econdmicas para o Municipio;

e  Elaborar e examinar decretos, portarias, resolu¢des, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando
registro, observando prazos, datas e posigées financeiras, adotando providéncias de interesse da organizagao;

. Elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho, para o
melhor desenvolvimento das atividades no seu setor;

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade; e

e Realizar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia

Requisito(s) da Funcgéo:

e 1 ano de efetivo exercicio em funcéo da classe B.
e  Curso de capacitagao especifica.

e  Carteira Nacional de Habilitagdo

156



Cargo: Técnico de Gestédo Publica Classe: C

Funcéo: Assisténcia em Andlise de Projetos e Servigco Agroflorestal Cdédigo: TGPC13

Descricao Sintética

Planejar, analisar, elaborar e executar atividades relativas a area agroflorestal.

Descri¢ao Detalhada

e  Analisar processos e pareceres em geral, emitindo os documentos necessarios relacionados com sua area de atu-
acao, conforme orientacéo técnica;

e  Elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servigo e demais instrugdes normativas de conformi-
dade com as diretrizes institucionais;

. Desenvolver célculos, pesquisas, estudos e propostas para a criagdo e alteragédo de programas, projetos e ativida-
des que atendam as necessidades apontadas no servico que lhe seja afeto, ou a demanda solicitada pelo seu
responsavel direto;

e  Fundamentar o acompanhamento, a avaliagao e/ou controle das atividades de sua area de atuacao, proporcionando
informacg@es que indiguem os objetivos, metas e resultados;

. Identificar oportunidades de melhorias e recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que assegurem
maior produtividade aliada a uma otimizagao de recursos, ouvindo as necessidades e as instru¢des dos profissionais
habilitados;

e  Participar em interagdo com outros profissionais de analises de situac8es e problemas apresentados por sua area,
procurando identificar solugdes racionais e econdmicas para o Municipio;

e  Elaborar e examinar decretos, portarias, resolu¢des, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando
registro, observando prazos, datas e posi¢cdes financeiras, adotando providéncias de interesse da organizacao;

. Elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho, para o
melhor desenvolvimento das atividades no seu setor;

e  Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob
sua responsabilidade; e

e Realizar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcgéo:

e 1 ano de efetivo exercicio em funcéo da classe B.
e  Curso de capacitagao especifica.

e  Carteira Nacional de Habilitagio
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Cargo: Técnico de Gestéo Publica Classe: C

Funcdo: Assisténcia em Andlise e Suporte de Informatica Cdédigo: TGPC14

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de infraestrutura e suporte de informética.

Descri¢ao Detalhada

Instalar, configurar, administrar e zelar pela seguranca e disponibilidade de equipamentos servidores e bancos de
dados;

Orientar usuérios e colegas de trabalho, quanto ao funcionamento do datacenter, e zelar pelo uso adequado e
seguro dos recursos de TI;

Participar de licitagdes de aquisicdo de insumos de TI préprios do datacenter ou estratégicos ao funcionamento da
rede de telecomunicacdes do municipio;

Assessorar os analistas de sistemas na elaboragdo de objetos e modelos de bancos de dados;

Elaborar a politica de seguranga da informacéo do municipio;

Executar backup e restaure de bancos de dados;

Emitir pareceres técnicos relativos a sua area de atuagao;

Elaborar e participar de projetos e eventos que envolvam a sua area de atuagéao;

Acompanhar a implantagdo de softwares e servigos, executando testes e simulagges;

Prestar suporte técnico a area de Tl do municipio, contribuindo para a definicdo de estratégias e elaboracédo de
padrdes de configuragdo e uso de recursos de informatica;

Projetar, implantar e administrar redes de telecomunicagges;

Executar atividades gerais de manutencéo das redes de telecomunicagdes do municipio, inclusive, subindo em
telhados e torres autoportantes, quando a situagdo exigir, utilizando, sempre, os equipamentos de seguranca
adequados;

Elaborar projetos de instalagdo de servidores, definindo sistemas operacionais e servigos, bem como sua
manutenc¢do e documentacao;

Receber e ministrar treinamento, na sua area de atuacao, individual ou em equipe, no municipio ou fora dele, quando
solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado, e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

Cumprir as normatizagbes aplicaveis;

Executar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcéo:
e 1 ano de efetivo exercicio em fungao da classe B;
e Curso de capacitacdo especifica.
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Cargo: Técnico Agricola Classe: A

Funcgéo: Assisténcia Técnica Agricola Cdédigo: TEAGAO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades técnicas e de fiscalizacao relativas a area agro-florestal.

Descri¢ao Detalhada

Executar tarefas de carater técnico-relativas a programacéao, organizagao, assisténcia técnica, controle e acompa-
nhamento dos trabalhos agropecuarios;

Participar na execugéo de programas e projetos de extensédo rural, irrigagédo e drenagem, conservacao de solos,
readequacdo de estradas rurais e microbacias hidrograficas;

Fazer levantamentos e assessoramento técnico nas hortas escolares e comunitarias municipais, tais como: cultivo,
preparo do solo, manejo de pragas, culturas, colheita, acondicionamento e outros;

Atuar na linha de apoio de implantacéo e execugédo do programa de abastecimento alimentar, promocdes e vistorias
de produtos agricolas in-natura;

Executar projetos técnicos ligados a area de criagdes, manejo e instalagoes;

Projetar, executar e organizar o funcionamento de viveiros de mudas;

Implantar parques, jardins, canteiros e similares;

Orientar tecnicamente a manutencdo de plantas em espacos publicos, rogagens, podas, fertilizagéo, irrigacéo e
demais tratos silviculturais;

Coordenar, treinar e informar o trabalho de servidores e auxiliares envolvidos em atividades afins;

Identificar esséncias florestais;

Executar manejo florestal;

Realizar trabalho de protegao florestal quanto a combate a pragas, insetos, doengas, profilaxia, etc.;

Preparar solos quanto a fertilizagdo, curvas de nivel, escarificagao, etc.;

Exploracao racional das florestas retirando sementes, folhas, cascas, frutos, raizes e flores, cuidando para sua ndo
danificacao;

Atualizar-se quanto a tecnologia e industrializac&o agro-florestal e realizar trabalhos agro-florestais ligados a meca-
nizagao;

Medir povoamentos agro-florestais;

Organizar e supervisionar trabalhos agro-florestais;

Atualizar-se quanto a legislagdo e politica agro-florestal;

Realizar treinamento na area de atuacgéo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

Formar equipe de trabalho e identificar necessidades de treinamento;

Realizar todas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislacéo nacional e resolugbes
do Conselho da Categoria Profissional;

Auxiliar na realizacdo de levantamentos, vistorias, elaborar croquis e pareceres que atendam as necessidades
apontadas ou solicitadas pelo responsavel;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade; e

Realizar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcéo:

Aprovagdo em concurso publico

Ensino Médio Completo

Curso técnico profissionalizante ou pés-médio na area agroflorestal, ou curso equivalente conforme o MEC
Registro no Conselho da categoria

Carteira Nacional de Habilitagcdo
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Cargo: Técnico Agricola Classe: B

Funcéo: Servigo Técnico Agricola Cdédigo: TEAGBO1

Descricao Sintética

Planejar, analisar, elaborar, fiscalizar e executar atividades relativas a area agro-florestal.

Descri¢ao Detalhada

Analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres relacionados com sua area de atuagdo que requeiram
estudos e pesquisas para melhor fundamentagéo;

Elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servi¢co e demais instru¢des normativas, de conformi-
dade com as diretrizes institucionais;

Desenvolver célculos, pesquisas, estudos e propostas para a criagdo e alteragdo de programas, projetos e ativida-
des que atendam as necessidades apontadas no servigo que lhe seja afeto ou a demanda solicitada pelo seu res-
ponsével direto;

Fundamentar o acompanhamento, a avaliagdo e/ou controle das atividades de sua area de atuagéo, proporcionando
informacg@es que indiguem os objetivos, metas e resultados;

Analisar a estrutura organizacional para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que
assegurem maior e mais eficiente produtividade aliada a uma otimizac¢ao de recursos;

Participar em interagdo com outros profissionais, de andlises de situa¢des e problemas apresentados por sua area,
procurando identificar solugdes racionais e econdmicas para o Municipio;

Elaborar e examinar decretos, portarias, resolugdes, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando
registro, observando prazos, datas e posicdes financeiras, adotando providéncias de interesse da organizacao;
Elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho para o
melhor desenvolvimento das atividades no seu setor;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

Formar equipe de trabalho e identificar necessidades de treinamento;

Realizar todas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissao, conforme a legisla¢éo nacional e resolugbes
do Conselho da Categoria Profissional;

Realizar levantamentos, vistorias, bem como elaborar croquis e pareceres que atendam as necessidades apontadas
ou solicitas pelo responséavel direto;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade; e

Realizar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcgéo:

Cumprimento do Estagio Probatério
Registro no Conselho da categoria
Carteira Nacional de Habilitagcdo
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Cargo: Técnico Ambiental Classe: A

Funcéo: Assisténcia Técnica Ambiental Cddigo: TEAMAO1L

Descricao Sintética

Atuar em atividades técnico-administrativas relativas a area de fiscalizagdo ambiental (fauna, flora, hidrica, sonora e do
ar).

Descri¢ao Detalhada

e  Atuar na area ambiental, no &mbito do Municipio, na elaboracdo manutencéo de andlises, croquis, célculos, levan-
tamentos, diagnosticos, avaliagdes de impacto, pesquisas, vistorias e demais atividades de campo, desenhos e
outras atividades de nivel técnico, internas e externas, para fins de diligéncia em area ambiental, conforme superior
determinacao;

e  Atuar na verificagdo de denudncias relativas a maus tratos de animais, domésticos ou domesticados, no ambito do
Municipio, conforme dispuser a Legislagdo municipal, estadual e federal;

e  Participar de Agdes Integradas de Fiscalizacdo Urbana e em acdes de cooperacéo mediante convénios, quando
houver, em parceria com outros 6rgéos federais, estaduais e municipais dos poderes Executivo, Legislativo, Judici-
ario e Ministério Publico, assistindo-os no que couber;

. Realizar andlises, célculos e levantamentos de informagGes documentais de natureza ambiental, junto a érgédos
publicos e privados, confeccionar as respectivas planilhas e relatérios, em papéis de trabalho e memérias de célculo
correspondentes, junta-los aos referidos processos, quando for o caso, e armazena-los em arquivo préprio, de
acordo com as especificagdes solicitadas;

e  Atuar na concessao e na fiscalizagdo do cumprimento de metas e de termos estabelecidos em licenciamentos am-
bientais de atividades publicas e privadas no ambito do Municipio, conforme dispuser a Legislacéo;

e  Atuar na concesséo e na fiscalizagcdo do cumprimento de termos e de metas estabelecidas em planos de gerencia-
mento de residuos sélidos, de efluentes e/ou de emissdes gasosas, no ambito do Municipio, conforme dispuser a
Legislacao;

e  Atuar, interna e/ou externamente, de forma direta ou indireta, na fiscalizagdo, prevencéo e controle da poluicao,
seja ela provinda de residuos solidos, liquidos ou gasosos, visual ou sonora;

e  Apurar fatos geradores de infragdo ambiental, em Processo Administrativo Ambiental regular, através de execucéo
de vistoria in loco e/ou levantamento interno, reduzindo-os a Termo;

e  Aplicar a Legislagdo Ambiental cabivel, no que tange aos delitos ambientais cometidos, e seus possiveis agravantes
e/ou atenuantes, lavrando Auto de Infragdo Ambiental respectivo;

e  Expedir Notificag@o para se repararem os danos ambientais verificados, para apresentac@o de informagées e/ou
documentos e, quando for o caso, para aplicagdo da penalidade de adverténcia ambiental respectiva;

. Realizar apreensoes, depoésitos, embargos, interdicdes e suspensdes de direitos de exercicio de atividade, quando
apurada infracdo que gere tal necessidade, reduzindo-os aos seus respectivos Termos;

e  Participar na ministragdo de cursos, treinamentos e palestras em matéria ambiental, inclusive na qualidade de ins-
trutor, previamente capacitado, de acordo com escalacao feita em programa especifico, elaborado para este fim,
auxiliando outros setores responsaveis pela Educacdo Ambiental, sempre que necessario, e de acordo com deter-
minag&o superior;

. Prestar informacdes em processos e consultas da area ambiental, emitindo parecer, conforme o caso, interpretando
e aplicando o Cédigo Ambiental Municipal, Estadual e Federal, de Posturas e demais legislagdes urbanisticas e
fitossanitarias que se reportem a fatos ambientais, quando assim delegado para tal finalidade;

. Dar apoio interno administrativo aos fiscais externos e a Geréncia imediata, através da expedicdo de comunicacdes
internas, oficios, memorandos, informativos, escalas, monitoramentos e demais documentos e atividades internas
gue demandem conhecimento administrativo e fiscal pertinente a area;

. Comunicar, aos departamentos e/ou setores competentes, mesmo que de outras Secretarias, as irregularidades
observadas durante as atividades de fiscalizagdo ambiental,

e  Atender, orientar e informar outros servidores e contribuintes sobre a legislacdo pertinente e outros procedimentos
legais, referentes a esfera ambiental;

. Formar equipe de trabalho e identificar necessidades de treinamento;

. Realizar todas as outras atribuigdes inerentes ao exercicio da profisséo, conforme a legislagdo nacional e resolucdes
do Conselho da Categoria Profissional.

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado e necessario ao exercicio de suas atividades;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

o Dirigir veiculos leves, mediante autorizag&o prévia, qguando necessario ao exercicio das demais atividades;
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Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estdo sob
sua responsabilidade; e
Realizar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcéo:

Aprovagdo em concurso publico

Ensino Médio Completo

Curso técnico profissionalizante ou pés-médio na area de ambiente, ou curso equivalente conforme o MEC
Registro no Conselho da categoria

Carteira Nacional de Habilitagcao
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

Cargo: Técnico Ambiental Classe: B

Funcéo: Servico Técnico Ambiental Cédigo: TEAMBO1

Descricao Sintética

Planejar, elaborar, analisar, fiscalizar e executar atividades relativas ao meio ambiente.

Descri¢ao Detalhada

e Analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres relacionados com sua area de atuagéo, que requeiram
estudos e pesquisas para melhor fundamentagao;

. Elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servi¢co e demais instru¢des normativas, de conformi-
dade com as diretrizes institucionais;

e  Desenvolver calculos, pesquisas, estudos e propostas para a criacao e alteragao de programas, projetos e ativida-
des que atendam as necessidades apontadas no servico que |lhe seja afeto, ou a demanda solicitada pelo seu
responsavel direto;

. Fundamentar o acompanhamento, a avaliagdo e/ou controle das atividades de sua area de atuagéo, proporcionando
informacg@es que indiguem os objetivos, metas e resultados;

e Analisar a estrutura organizacional para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que
assegurem maior e mais eficiente produtividade aliada a uma otimizac¢ao de recursos;

e  Participar em interagdo com outros profissionais, de andlises de situaces e problemas apresentados por sua area,
procurando identificar solugdes racionais e econdmicas para o Municipio;

. Elaborar e examinar decretos, portarias, resolugdes, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando
registro, observando prazos, datas e posi¢des financeiras, adotando providéncias de interesse da organizagéo;

e  Elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho, para o
melhor desenvolvimento das atividades no seu setor;

. Formar equipe de trabalho e identificar necessidades de treinamento;

e Realizartodas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislagao nacional e resolucdes
do Conselho da Categoria Profissional.

e Realizar treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagdo superior;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados 0s materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao sob
sua responsabilidade; e

e  Realizar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Requisito(s) da Fungéo:

e  Cumprimento do Estagio Probatorio
. Registro no Conselho da categoria
e  Carteira Nacional de Habilitagdo
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

Cargo: Técnico de Obras Classe: A

Funcéo: Assisténcia Técnica de Obras Cddigo: TEOAOL

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area técnica de obras e pavimentacéo.

Descri¢ao Detalhada

Auxiliar engenheiros e arquitetos na elaboragao de projetos, acompanhamento de obras e manutengao de edifica-
¢Oes e instalagdes;

Acompanhar, segundo especificagdes, a execugéo, conservagdo e reparos de obras e instalacdes;

Utilizar instrumentos de medicéo, especificagdes, manuais técnicos e célculos especificos para auxiliar na elabora-
¢do de projetos, desenhos técnicos, mapas, levantamentos e orgamentos;

Orientar e informar servidores e auxiliares de campo no que tange as especificidades de projetos;

Elaborar projetos de atuagdo no campo segundo caracteristicas da atividade e equipamentos necessarios;
Elaborar relatérios especificos;

Conferir projetos conforme legislacdo municipal, estadual e federal;

Cumprir cronograma preestabelecido;

Fiscalizar obras;

Realizar medigdes;

Fazer diario de obras;

Padronizar procedimentos;

Aplicar normas técnicas;

Elaborar projetos arquitetonicos;

Controlar prazo de documentacgéo;

Corrigir as ndo conformidades;

Requerer aprovacao de vistoria nos 6rgdos competentes;

Definir logistica;

Elaborar cronograma fisico-financeiro;

Elaborar estudo comparativo de custos;

Elaborar croquis de subdivisao, anexacao ou anotagao de terrenos;

Realizar estudos no local das obras, procedendo a medigdes, analisando amostras de solo e efetuando célculos
para auxiliar a preparagdo de plantas e especifica¢cdes da construgao, reparagao e conservagao de edificios e outras
obras de engenharia civil;

Executar levantamentos e pesquisas, coleta de dados e registro de observagdes relativas ao recrutamento de mao-
de-obra, solos, construcdes, equipamentos, aparelhos, materiais e instalagdes em geral;

Vistoriar e tomar providéncias no sentido de manter, reparar, conservar e guardar os equipamentos de medicao;
Auxiliar a engenharia na elaboragéo de projetos e esbogos técnicos, acompanhando obras em geral;

Efetuar ensaios de compactagéo, cisalhamento, adensamento, permeabilidade, resisténcia, equivaléncia de areia e
outros, executar o controle de qualidade de solos e cascalhos, controlar a qualidade da pavimentagéo asféltica de
ruas, estradas e patios;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Realizar todas as outras atribuicdes inerentes ao exercicio da profisséo, conforme a legisla¢éo nacional e resolucdes
do Conselho da Categoria Profissional;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizacdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢&@o prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade; e

Realizar outras atividades afins, no ambito de suas competéncias.

Requisito(s) da Funcéo:

Aprovag&o em concurso publico

Ensino Médio Completo

Curso técnico profissionalizante ou pés-médio, na area de edificagcdes ou curso equivalente conforme o MEC.
Registro no Conselho da categoria

Carteira Nacional de Habilitagcdo
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

Cargo: Técnico de Obras Classe: B

Funcéo: Servigo Técnico de Obras Cdédigo: TEOBO1

Descricao Sintética

Planejar, analisar, elaborar e executar atividades relativas a servigos de obras.
Descri¢ao Detalhada

e  Coordenar equipes de trabalho;

. Solucionar problemas de execucao;

e  Aplicar normas técnicas;

e  Treinar méo de obra;

e  Programar atividades teéricas e praticas;

e  Fazer visita técnica para diagndstico;

e  Verificar responsabilidades;

e  Apresentar solucdes alternativas;

. Compatibilizar projetos para eliminar as interferéncias;

. Providenciar encerramento das obras;

. Fiscalizar obras embargadas;

. Elaborar plano de acéo;

e  Fiscalizar obras de grande porte;

. Participar da definicdo de métodos e técnicas construtivas;

e  Acompanhar os resultados dos servigos;

e  Elaborar e corrigir croquis de subdivisdo, anexacdo ou anotacéo de terrenos;

e Analisar processos, emitindo pronunciamento e pareceres relacionados a obras que requeiram estudos e pesquisas
para melhor fundamentacao;

. Elaborar e analisar projetos de leis, regulamentos, normas de servigo e demais instru¢des normativas de conformi-
dade com as diretrizes institucionais;

e  Desenvolver calculos, pesquisas, estudos e propostas para a criacao e alteragdo de programas, projetos e ativida-
des que atendam as necessidades apontadas no servigo que lhe seja afeto ou a demanda solicitada pelo seu res-
ponsével direto;

. Fundamentar o acompanhamento, a avaliagcao e/ou controle das atividades de sua area de atuagédo, proporcionando
informag@es que indiguem os objetivos, metas e resultados;

e Analisar a estrutura organizacional para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que
assegurem maior e mais eficiente produtividade, aliada a uma otimizacéo de recursos;

. Participar em interagcdo com outros profissionais de analises de situag6es e problemas relacionados a obras, pro-
curando identificar solu¢des racionais e econdmicas para o Municipio;

e  Elaborar e examinar decretos, portarias, resolu¢des, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando
registro, observando prazos, datas e posi¢des financeiras, adotando providéncias de interesse da organizagao;

e  Elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho, para o
melhor desenvolvimento das atividades;

. Realizar treinamento na area de atuagédo, quando solicitado;

. Realizar todas as outras atribuigbes inerentes ao exercicio da profisséo, conforme a legislagéo nacional e resolugdes
do Conselho da Categoria Profissional;

e Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estédo sob
sua responsabilidade; e

. Realizar outras atividades afins, no ambito de suas competéncias.

Requisito(s) da Funcéo:

. Cumprimento do Estagio Probatério
. Registro no Conselho da Categoria.
. Carteira Nacional de Habilitac&o.
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

Cargo: Técnico em Agrimensura Classe: A

Funcgéo: Assisténcia Técnica em Agrimensura Cdédigo: TEAAOL

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area técnica de topografia e agrimensura.

Descri¢ao Detalhada

Auxiliar engenheiros e arquitetos na elaboragdo de projetos topogréficos;

Utilizar instrumentos de medicéo, especificacdes, manuais técnicos e célculos especificos para auxiliar na elabora-
¢do de projetos, desenhos técnicos, mapas, levantamentos e orgamentos;

Orientar e informar servidores e auxiliares de campo no que tange as especificidades de projetos;

Elaborar projetos de atuagdo no campo segundo caracteristicas da atividade e equipamentos necessarios;
Elaborar relatérios especificos;

Conferir projetos conforme legislagéo municipal, estadual e federal;

Cumprir cronograma preestabelecido;

Realizar medicdes;

Padronizar procedimentos;

Aplicar normas técnicas;

Elaborar croquis de subdivisdo, anexacao ou anotagdo de terrenos;

Conferir projetos conforme mapas do municipio;

Controlar prazo de documentagao;

Corrigir as ndo conformidades;

Definir logistica;

Realizar estudos no local das obras, procedendo a medigGes, analisando amostras de solo e efetuando célculos
para auxiliar a preparagdo de plantas e especifica¢cdes da construgao, reparagao e conservagao de edificios e outras
obras de engenharia civil;

Executar levantamentos e pesquisas, coleta de dados e registro de observagdes relativas ao recrutamento de mao-
de-obra, solos, construcdes, equipamentos, aparelhos, materiais e instalagdes em geral;

Vistoriar e tomar providéncias no sentido de manter, reparar, conservar e guardar os equipamentos de medicao;
Auxiliar a engenharia na elaboragéo de projetos e esbogos técnicos, acompanhando obras em geral;

Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

Realizar todas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissao, conforme a legisla¢éo nacional e resolugbes
do Conselho da Categoria Profissional;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade; e

Realizar outras atividades afins, no ambito de suas competéncias.

Requisito(s) da Funcgéo:

Aprovag&o em concurso publico

Ensino Médio Completo

Curso técnico profissionalizante ou pés-médio, na area de agrimensura ou curso equivalente conforme o MEC
Registro no Conselho da categoria

Carteira Nacional de Habilitagcao
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Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

Cargo: Técnico em Agrimensura Classe: B

Funcéo: Servigo Técnico em Agrimensura Cdédigo: TEABO1

Descricao Sintética

Planejar, analisar, elaborar e executar atividades relativas a servigcos de obras topogréaficas e agrimensura.
Descri¢ao Detalhada

e  Coordenar equipes de trabalho;

. Solucionar problemas de execucao;

e  Aplicar normas técnicas;

e  Treinar méo de obra;

e  Programar atividades teéricas e praticas;

. Fazer visita técnica nos terrenos para diagnoéstico;

e  Verificar responsabilidades;

e  Apresentar solucdes alternativas;

. Compatibilizar projetos para eliminar as interferéncias;

. Providenciar encerramento das obras;

. Elaborar plano de acéo;

e  Acompanhar os resultados dos servigos;

e  Pesquisar a existéncia de novas tecnologias;

. Preparar e executar levantamentos topogréaficos, planimétricos e altimétricos, segundo especificages técnicas e
operacionais;

e  Utilizar instrumentos de medigcao, mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e especificag8es técnicas e le-
gais;

e  Elaborar projetos de atuagdo, segundo caracteristicas da area, atividade, equipamentos e materiais;

. Fazer medi¢Bes para célculo das curvas de niveis, tragados de vias e delimitacdo de terrenos;

e Analisar a estrutura organizacional para estabelecer ou recomendar processos, métodos e rotinas de trabalho que
assegurem maior e mais eficiente produtividade, aliada a uma otimizacéo de recursos;

e  Participar em interagdo com outros profissionais de andlises de situagdes e problemas relacionados a obras, procu-
rando identificar solug8es racionais e econdmicas para o Municipio;

. Elaborar e examinar decretos, portarias, resolugdes, convénios e outros de igual relevancia, conferindo, efetuando
registro, observando prazos, datas e posi¢des financeiras, adotando providéncias de interesse da organizacao;

e  Elaborar estudos e pesquisas que tenham por objetivo o aprimoramento de normas e métodos de trabalho, para o
melhor desenvolvimento das atividades;

. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

e Realizartodas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislagao nacional e resolucdes
do Conselho da Categoria Profissional;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Realizar levantamentos, registros e célculos especificos;

. Elaborar esbogos, desenhos, plantas topogréficas e relatérios técnicos;

. Orientar e informar servidores e auxiliares de campo no que tange a especificidades de projetos;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade; e

. Realizar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcéo:

. Cumprimento do Estagio Probatério
e  Registro no Conselho da Categoria
. Carteira Nacional de Habilitagcdo
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Cargo: Técnico em Eletrotécnica Classe: A

Funcéo: Assisténcia Técnica em Eletrotécnica Cddigo: TEEAO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a obras e projetos de eletrotécnica.

Descri¢ao Detalhada

Elaborar relatérios de manutengéo;

Interpretar esquemas elétricos;

Identificar componentes elétricos;

Elaborar orgamentos relativos a area de atuacao;

Realizar testes conforme procedimentos e normas;

Determinar escopo de projetos relativos a area de atuagao;

Dimensionar componentes do projeto;

Elaborar especificagdes técnicas do projeto;

Detalhar tarefas do planejamento e elaborar procedimentos relativos a area de atuagéo;

Interagir com 6rgdos normativos e de regulamentagéo;

Coletar dados de natureza técnica;

Aplicacdo de normas técnicas concernentes aos respectivos processos de trabalho;

Executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servigos de manutencao e reparos de equipamentos;
Conduzir e treinar as respectivas equipes;

Elaborar documentagéo técnica de projetos relativos a area de atuagéao;

Supervisionar o funcionamento dos equipamentos;

Fornecer informagdes para a manutengao;

Atualizar a base cadastral;

Identificar necessidade de manutencéo;

Definir prioridades;

Diagnosticar o desempenho dos equipamentos;

Realizar medig6es de grandezas elétricas;

Executar ensaios de rotina registrando observag@es relativas ao controle de qualidade dos materiais;

Propor melhorias;

Formar equipe de trabalho e identificar necessidades de treinamento;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Realizar todas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislacéo nacional e resolugbes
do Conselho da Categoria Profissional.

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagdo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessarios ao exercicio das demais atividades;
Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade; e

Realizar outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcéo:

Aprovagdo em concurso publico

Ensino Médio Completo

Curso técnico profissionalizante ou pés-médio, na area de eletrotécnica ou curso equivalente conforme o MEC
Registro no Conselho da categoria

Carteira Nacional de Habilitagcao
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Cargo: Técnico em Eletrotécnica Classe: B

Funcé&o: Servigo Técnico em Eletrotécnica Cdédigo: TEEBO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a obras, andlise e projetos de engenharia elétrica.
Descri¢ao Detalhada

e  Fixar metas do planejamento;

. Execucdo de projeto de instalacdes elétricas em baixa tensédo com demanda méxima de 75 KV A para entrada de
energia individuais, equivalente a protecéo geral trifasica de 200 A em 127/220 V;

e  Execucdo de projeto elétrico em baixa tenséo com demanda méaxima de 112,5KV A para entrada de energia de uso
coletivo, equivalente a protecéo geral trifasica de 300 A em 127/220V,;

e  Execucdo de projeto de redes de distribuicdo urbana e rural em baixa tenséo até limite de 112,5KV A de carga
demandada na rede;

. Prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo de viabilidade e desenvolvimento de projetos e pesquisas tec-
nolégicas;

e  Vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e consultoria;

. Desenho de detalhes e da representagéo gréafica de célculos;

e  Detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas de seguranca;

e  Auxiliar na definigdo de recursos para atendimento da demanda de trabalho e de projetos;

e  Revisar o planejamento;

e  Aplicar ferramentas de qualidade;

e  Avaliar indices de qualidade;

e  Trabalhar com indicadores de qualidade;

. Estabelecer prazo de garantia de servigos;

e  Atender requisitos de protecdo ambiental;

e  Aplicar tecnologias adequadas ao projeto;

. Utilizar técnicas estatisticas na previséo de falhas;

e  Determinar os meios (maquinas e equipamentos);

. Propor melhorias no processo;

e  Auvaliar a relacdo custo-beneficio, referente as alteragdes;

e Interpretar normas;

e Analisar dificuldades para a execucao do projeto;

. Seguir normas técnicas vigentes;

e  Formar e liderar equipe de trabalho;

e  Envolver a area de seguranca do trabalho em todas as atividades, atuando segundo as normativas inerentes ao
campo de atuagdo, bem como enfrentar situagdes de emergéncia;

. Realizar treinamento na area de atuacgédo, quando solicitado;

e Realizartodas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislagao nacional e resolucdes
do Conselho da Categoria Profissional.

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualifica¢do e autorizagdo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessarios ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade; e

. Realizar outras atividades afins, no ambito de sua competéncia.

Requisito(s) da Funcéo:

. Cumprimento do Estagio Probatorio
. Registro no Conselho da Categoria
. Carteira Nacional de Habilitagcdo
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CARGO: Técnico de Saude da Familia e Atengao Domiciliar Classe: UNICA

FUNCAO: Assisténcia de Enfermagem em Salde da Familia e Atencdo Domiciliar Cdédigo: TSFADUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elaborac¢éo, acompanhamento e execugéo de procedimentos e a¢gdes do Programa
Saude da Familia, do Nucleo de Apoio em Salde da Familia e do Servico de Atencdo Domiciliar, relativas a area de
assisténcia de enfermagem.

Descricao Detalhada

Participar do planejamento das ag6es das equipes do Programa Saude da Familia e do Nucleo de Apoio em Saude
da Familia;

Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo da equipe, identificando grupos,
familias e individuos expostos a riscos, inclusive aqueles relativos ao trabalho, e da atualizagdo continua dessas
informagoes, priorizando as situacdes a serem acompanhadas no planejamento local;

Garantir a integralidade da atengdo por meio da realizagdo de a¢des de promocao da salude, prevencao de agravos
e curativas;

Garantir atendimento da demanda esponténea, da realizacdo das a¢des programaticas e de vigilancia a saude;
Participar das atividades de assisténcia basica realizando procedimentos regulamentados no exercicio de sua
profissdo e conforme protocolos institucionais na Unidade de Saude da Familia e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagbes etc.) em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e idoso;

Realizar busca ativa e notificagao de doengas e agravos de notificagdo compulsoéria e de outros agravos e situagdes
de importancia local;

Realizar a escuta qualificada das necessidades dos usuéarios em todas as agdes, proporcionando atendimento
humanizado, viabilizando o estabelecimento do vinculo e estimulando a autonomia e o autocuidado;
Responsabilizar-se pela populagéo adscrita, mantendo a coordenacéo do cuidado mesmo quando esta necessita
de atencé@o em outros servigos do sistema de saude;

Participar das atividades de planejamento e avaliagdo das agdes da equipe, a partir dos indicadores de salde;
Promover a mobilizagao e a participagdo da comunidade, buscando efetivar o controle social;

Identificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar ag6es intersetoriais com a equipe, sob
coordenagao da SMS;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas nacionais de informacao na Atencao Basica;
Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da Unidade de Saude da
Familia;

Executar tarefas referentes a conservagao, aplicacéo, controle de estoque e validade de imunobiol4gicos;
Executar tarefas referentes a desinfecgao, esterilizagao, preparo e acondicionamento de materiais;

Preparar o paciente para consultas, exames e tratamentos;

Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas no nivel de sua qualificacéo;

Executar tratamentos especificamente prescritos, ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, na
Unidade de Saude ou no domicilio, tais como: preparar e ministrar medicamentos via oral e parenteral; realizar
controle hidrico;

Realizar controle de sinais vitais, peso e estatura; fazer curativos;

Aplicar oxigenoterapia, nebulizagc&o, enteroclisma, enema e calor ou frio;

Colher material para exames laboratoriais;

Prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatério, dentre outros;

Zelar pela limpeza, ordem e conservagdo do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;
Participar de atividades de educagédo em salde, orientando os pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento
das prescrigdes de enfermagem e médicas;

Auxiliar o enfermeiro na execucdo dos programas de educacdo para a salde na Unidade de Saude ou na
comunidade;

Participar de a¢@es de vigilancia epidemioldgica;

Realizar treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Participar de atividades de educacéo permanente;

Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autoriza¢é@o prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

Realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades locais.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Médio completo.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Carteira Nacional de Habilitacdo B.
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Cargo: Técnico de Saude Bucal Classe: Unica

Funcgéo: Assisténcia Técnica em Saude Bucal Cédigo: TSBUO1

Descrigao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia técnica em salde bucal.

Descri¢ao Detalhada

Participar do treinamento e capacitagdo de auxiliar de satde bucal e de agentes multiplicadores das ac¢des de
promogéo a salde;

Participar das acdes educativas, atuando na promocéo da salde e na prevengdo das doengas bucais;

Participar na realizag&o de levantamentos e estudos epidemiol6gicos, exceto na categoria de examinador;
Ensinar técnicas de saude bucal e realizar a prevengao das doengas bucais por meio da aplicagéo topica de fldor,
conforme a orientagéo do cirurgiéo dentista;

Supervisionar sob delegagéo do cirurgido dentista, o trabalho do auxiliar de satde bucal;

Realizar fotografia e tomadas de uso odontolégico, exclusivamente nas clinicas odontoldgicas da rede municipal;
Proceder a limpeza e assepsia do campo operatério antes e ap6s atos cirlirgicos inclusive em ambiente hospitalar;
Remover suturas;

Realizar isolamento do campo operatério;

Exercer todas as competéncias da fungdo no ambito hospitalar bem como instrumentar o cirurgido dentista em
ambientes clinicos e hospitalares;

Colaborar na realizacéo de estudos epidemioldgicos relacionados a temas que exigem investigagdo e intervengéo;
Realizar demonstracéo de técnicas de escovagdo supervisionada;

Realizar e participar de treinamento na area de atuagdo, quando solicitado;

Fazer tomadas, revelagfes e montagens de radiografias intra-orais;

Realizar testes de vitalidades pulpar;

Realizar a remocéo de indultos, placas e célculos supra gengivais;

Executar a aplicacé@o de substancia para a prevencéo de carie dental sob a determinacéo do cirurgido dentista;
Inserir e conduzir substancias restauradoras;

Polir restauragoes;

Confeccionar modelos;

Operar equipamentos odontolégicos segundo principios odontoldgicos e segundo principios e recomendacdes do
fabricante;

Adotar medidas de protecao e prevencéo relacionadas ao trabalho odontoldgico;

Realizar e participar de treinamento de area de atuagéo, quando solicitado;

Produzir relatério das atividades diarias e mensais desenvolvidas e registrar no sistema de informagges;

Realizar todas as outras atribui¢des inerentes ao exercicio da profisséo, conforme a legisla¢&o nacional e resolu-
¢Oes do Conselho da Categoria Profissional;

Dirigir veiculos leves mediante autorizag¢éo prévia quando necessaria ao exercicio das demais atividades;

Operar equipamentos e sistemas de informatica quando autorizado e necessario ao exercicio das demais ativida-
des; e

Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

Aprovag&o em concurso publico
Ensino Médio Completo

Curso Técnico de Salde Bucal
Registro no Conselho da categoria
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Cargo: Técnico de Saude em Radiologia Classe: Unica

Funcédo: Assisténcia Técnica de Radiologia Cdédigo: TSRUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas & area de assisténcia técnica a radiologia.

Descri¢ao Detalhada

Operar aparelho de raios-x, observando instrug6es, para provocar descargas de radioatividade correta sobre a area
a ser radiografada;

Selecionar instrumentos e materiais a serem utilizados de acordo com o tipo de radiografia;

Preparar pacientes, utilizando técnicas especificas para cada tipo de exame, visando a obtencéo de chapas nitidas
e conforto do paciente;

Revelar chapas e filmes radiol6gicos e encaminhar ao médico para leitura;

Controlar radiografias realizadas registrando nimeros, discriminando tipo e requisitante;

Efetuar relatérios e auxiliar, sob orientacédo, em atividades de auxiliar de satde ou administrativas;

Zelar pela segurancga propria e de terceiros no seu ambiente de trabalho;

Zelar pela conservagédo, preservacao e manutengdo do patriménio, equipamentos e materiais de consumo em seu
local de trabalho;

Auxiliar sob supervisdo em atividades de vigilancia sanitéaria, vigilancia epidemiolégica e de saude do trabalhador;
Controlar entrada, saida e estoque de materiais em seu local de trabalho;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificagdo e autorizagao superior;

Realizar todas as outras atribuigdes inerentes ao exercicio da profisséo, conforme a legislagdo nacional e resolucdes
do Conselho da Categoria Profissional;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo sob
sua responsabilidade; e

Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acdes de verificagdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e subs-
téncias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da producdo ao consumo, e da
prestacdo de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras acdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéo:

Aprovag&o em concurso publico
Ensino Médio Completo

Curso Técnico de Radiologia
Registro no Conselho da categoria
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CARGO: Técnico de Saude em Urgéncia e Emergéncia Classe: UNICA

FUNCAO: Assisténcia Técnica de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia Cédigo: TSUEUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades de planejamento, elabora¢@o, acompanhamento e execugéo de procedimentos e a¢gbes dos servicos
pré-hospitalares, fixos e mdveis, da rede de urgéncia e emergéncia, relativas a area de assisténcia de enfermagem.

Descri¢ao Detalhada

Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave, sob supervisdo direta ou a distancia do
profissional enfermeiro;

Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas, ao nivel de sua qualificagao;

Ministrar medicamentos por via oral e parenteral mediante prescricdo do médico regulador por tele medicina; fazer
curativos;

Prestar cuidados de conforto ao paciente e zelar por sua seguranga;

Realizar manobras de extragéo/retirada manual de vitimas de acidentes de transito que se encontrem encarceradas
nas viaturas;

Atendimento as vitimas de desastres realizando assisténcia e retirada de ambientes confinados;

Conhecer integralmente todos os equipamentos, materiais e medicamentos disponiveis na ambuléancia e realizar
manutencao basica dos mesmos;

Realizar check-list diario dos materiais, equipamentos e medicamentos da unidade moével, seguindo os padrdes
estabelecidos e mantendo a unidade e Mochilas de Atendimento em perfeito estado de conservacéo e assepsia;
Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a central de regulagdo médica e seguir suas orientagoes;
Conhecer a estrutura de saude local;

Conhecer a localizagao de todos os estabelecimentos de salde integrados ao sistema assistencial local;

Auxiliar a equipe de salde nos gestos basicos de suporte a vida;

Auxiliar a equipe nas imobilizag6es e transporte de vitimas;

Realizar medidas de reanimacao cardiorespiratéria basica;

Identificar todos os tipos de materiais existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe
de saude;

Comparecer, atuando ética e dignamente, ao seu local de trabalho, conforme escala de servigo predeterminado, e
dele ndo se ausentar até a chegada do seu substituto;

Utilizar-se com zelo e cuidado das acomodagdes, veiculos, aparelhos e instrumentos colocados para o exercicio de
sua profissé@o, ajudando na preservagdo do patrimdnio e servindo como exemplo aos demais funcionarios, sendo
responséavel pelo mau uso;

Acatar e respeitar as rotinas estabelecidas;

Operar equipamentos, sistemas de informatica e outros necessarios ao exercicio das atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das atividades;

Realizar outras agOes e atividades a serem definidas de acordo com as prioridades do servigo.

Requisito(s) da Funcéo:

A ser especificado no Edital de Abertura do respectivo concurso.
Ensino Médio completo.

Curso Técnico de Enfermagem.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
Carteira Nacional de Habilitacéo B.
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Cargo: Técnico de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Assisténcia de Enfermagem | Cdédigo: TSPAO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a enfermagem em toda a rede municipal de saude.

Descri¢ao Detalhada

e  Preparar 0 paciente para consultas, exames e tratamentos;

e  Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas no nivel de sua qualificacéo;

e  Executar tratamentos especificamente prescritos ou de rotinas, além de outras atividades de enfermagem, tais
como:
a) Ministrar medicamentos via oral e parenteral;
b) Realizar controle hidrico;
c) Fazer curativos;
d) Aplicar oxigenoterapia, nebulizag¢&o, enteroclisma, enema e calor ou frio;
e) Executar tarefas referentes a execucéo e aplicagédo de vacinas;
f) Efetuar controle de pacientes e de comunicantes em doengas transmissiveis;
g) Realizar testes e proceder a sua leitura, para subsidio de diagndstico;
h) Colher material para exames laboratoriais;
i) Prestar cuidados de enfermagem pré e pds-operatorio;
j) Circular em sala de cirurgia e se necessario instrumentar;
k) Executar atividades de desinfeccéo e esterilizagdo;

e  Prestar cuidados de higiene e conforto ao paciente e zelar por sua seguranca, inclusive:
a) Alimenta-lo e ou auxilia-lo a alimentar-se;
b) Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamentos e de dependéncias de unidades de saude;

. Integrar a equipe de saude;

. Participar de atividades de educacédo em saude, inclusive:
a) Orientar os pacientes na pés-consulta, quanto ao cumprimento das prescri¢cdes de enfermagem e médicas;
b) Auxiliar o Enfermeiro e o Técnico de Enfermagem na execugdo dos programas para a saude;

e  Executar os trabalhos de rotina vinculados a alta de pacientes;

e  Executar agdes correlatas com as atribuigdes de auxiliar de enfermagem em todos os setores de enfermagem da
unidade de lotagdo, sob supervisdo do Enfermeiro;

. Participar dos procedimentos pés-morte;

e  Participar de ag6es de vigilancia epidemioldgica;

e  Atuar em atividades de atendimento e programas de saude (pré-natal, puericultura, hipertenséo; diabetes, entre
outros) conforme especificagoes;

. Realizar visitas domiciliares e comunicagéo de faltosos;

e  Executar assisténcia de enfermagem de forma segura e humanizada;

. Executar e checar prescricdo médica e de enfermagem;

e  Auxiliar na realizacéo de inquéritos sanitérios nos locais de trabalho;

e  Executar, atividades de controle de dados vitais, pungao venosa, controle de drenagem, aspiragao de cavidades e
acompanhamento de pacientes em exames complementares;

. Preparar material e ambiente para realizac&o de procedimentos, exames e testes diagnosticos;

e Registrar e controlar as informagdes pertinentes a sua atividade através dos recursos disponiveis e rotinas do
setor;

. Cumprir as medidas de controle de infec¢é@o hospitalar;

e  Fazer anotagdes referentes aos cuidados prestados e ocorréncias observadas e comunicar o enfermeiro;

e Realizar e participar de treinamento de area de atuacdo quando solicitado;

. Realizar todas as outras atribui¢cdes inerentes ao exercicio da profissédo, conforme a legislagao nacional e resolu-
¢Oes do Conselho da Categoria Profissional;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante a participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

. Executar as atividades observando as normas técnicas de biosseguranca;

. Operar equipamentos de sistema de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;
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Manter organizados, limpos e conservados, os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade; e
Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo previa quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Requisito(s) da Fungao:

e Aprovacdo em concurso publico

e Ensino Médio Completo

e Curso de Auxiliar de Enfermagem
e Registro no Conselho da categoria
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Cargo: Técnico de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Assisténcia de Odontologia ll Cdédigo: TSPAO2

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia de odontologia.

Descri¢ao Detalhada

Trabalhar em equipe;

Executar rotinas iniciais, intermediarias, finais e complementares, conforme protocolo do servico da Autarquia
Municipal de Saulde;

Auxiliar em tomadas radiolégicas, suas respectivas revelagées e montagens;

Selecionar e preparar moldeiras;

Confeccionar modelos em gesso;

Realizar orientacdo sobre higiene bucal;

Participar de treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

Realizar rotinas referentes ao atendimento do usuério, conforme protocolo do servigo;

Orientar paciente, familiar e comunidade para o autocuidado em saude bucal;

Organizar e executar atividades de higiene bucal supervisionada;

Produzir relatério das atividades desenvolvidas;

Adotar medidas de protecao e prevencéo relacionadas ao trabalho odontolégico;

Adotar medidas de biossegurancga visando o controle de infecgéo;

Operar equipamentos odontolégicos seguindo principios de segurancga e recomendacéo do fabricante;

Manter organizacao, controle, limpeza, lubrificagéo, esterilizacéo de instrumentais, equipamentos, materiais e local
de trabalho, conforme protocolo da Autarquia Municipal de Salde;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante a participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Manter organizados, limpos e conservados, os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estéo
sob sua responsabilidade;

Realizar e participar de treinamento de area de atuagao quando solicitado;

Realizar todas as outras atribuicbes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislacdo nacional e
resolugdes do Conselho da Categoria Profissional.

Dirigir veiculos leves mediante autorizagado prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e
Executar outras tarefas correlatas com a fungdo de auxiliar de saude bucal conforme necessidade do setor de
lotagéo.

Requisito(s) da Funcéo:

Aprovag&o em concurso publico
Ensino Médio Completo

Curso de Auxiliar de Odontologia
Registro no Conselho da categoria
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Cargo: Técnico de Saude Publica Classe: A

Funcéo: Assisténcia de Patologia | Cdédigo: TSPAO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a patologia.

Descri¢ao Detalhada

. Coletar, preparar e preservar amostras e matéria-prima para serem utilizadas no laboratério;

e  Separar soro, plasma e liquidos bioldgicos;

e Auxiliar ou efetuar a montagem e desmontagem de equipamentos simples do laboratério;

. Preparar, limpar e esterilizar materiais, instrumentos e aparelhos, procedendo a desinfecgdo de utensilios, pias,
bancadas, paredes, pisos e demais instalagdes do laboratério;

e  Auxiliar no preparo de meios de cultura, semeadura e outros;

. Realizar controles periddicos, testes e calibragdes nos equipamentos de laboratério conforme especificacdes;

e  Registrar e arquivar resultados de exames;

e  Seguir as normas estabelecidas para o Controle de Qualidade e Biosseguranca;

. Conhecer e aplicar os procedimentos operacionais padréo, Instrugées de trabalho e Manuais pertinentes a sua
area de atuacéo;

e  Listar, prever e manter o estoque de vidrarias e materiais de consumo;

e  Proceder a rotulagédo e embalagem de vidros, ampolas e similares;

e  Zelar pela segurancga propria e de terceiros no seu ambiente de trabalho;

e  Zelar pela conservagéo, preservacdo e manutengao do patrimonio, equipamentos e materiais de consumo em seu
local de trabalho;

e  Auxiliar, sob superviséo, em atividades de vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiolégica e de satde do trabalhador;

. Controlar entrada, saida e estoque de materiais em seu local de trabalho;

. Preparar, limpar, esterilizar e desinfetar: materiais, equipamentos e instrumentos;

e  Auxiliar em rotinas de analises laboratoriais, sob supervisao;

e  Auxiliar em outras atividades da area conforme, disponibilidade e necessidade;

. Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por
meio de ac¢des de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e
da prestacao de servigos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras a¢des pertinentes,
guando designados para tanto.

e Realizar e participar de treinamento na &area de atuacéo, quando solicitado;

e Realizar todas as outras atribui¢des inerentes ao exercicio da profisséo, conforme a legislacdo nacional e resolu-
¢Oes do Conselho da Categoria Profissional;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagao prévia
em processo de qualificagcdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estdo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fung¢ao:
e Aprovacdo em concurso publico
e Ensino Médio Completo
e Registro no Conselho da categoria
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Cargo: Técnico de Saude Publica Classe: A

Funcdo: Assisténcia de Saude Cdédigo: TSPAO4

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a salde.

Descri¢ao Detalhada

e  Recepcionar e trilhar a clientela, mantendo controle e atualizagcdo de informagdes, langando dados em formuléarios
apropriados e encaminhando aos servicos de salde compativeis;

e  Efetuar o preparo da clientela, verificando sinais vitais, peso e estatura;

. Efetuar pds-consulta ao cliente, orientando e entregando medicamentos conforme prescrigdo médica, aprazando
retorno e prestando informagdes gerais sobre cuidados basicos de saude;

e  Aplicar vacinas, esclarecendo sobre possiveis reagdes e aprazando dose subseqiiente e reforgo, de acordo com
normas de vacinacao vigente;

. Prestar atendimento de enfermagem, aplicando inje¢bes, fazendo inalacdes, lavagem de ouvido, sob prescrigédo
médica, fazendo curativos;

. Coletar amostras para exame laboratorial, distribuindo recipiente, orientando a clientela nos procedimentos,
recebendo-as, preparando-as e remetendo-as ao laboratoério;

e Controlar e entregar medicamentos para a clientela, sob prescricdo médica, observando validade,
acondicionamento e comunicando as necessidades de reposi¢éo;

e  Orientar a populagdo sobre o preparo de alimentos, cuidados de higiene do corpo e habita¢éo, qualidade da agua,
localizagéo de pocos e fossas sépticas, destino de lixo de dejetos, criagdo de animais domésticos e protegdo de
fontes naturais, visando a saude, saneamento basico e meio ambiente;

. Identificar recursos comunitarios para aprimorar e integrar as agées de salde;

e Participar das agdes de vigilancia epidemioldgica, coletando dados e remetendo notificagdes, visando as
providéncias necessarias;

e  Preencher relatérios de atividades, langando dados em formulérios apropriados, de acordo com as normas
preestabelecidas;

. Realizar a¢bes basicas de enfermagem nos programas de saude, visando controle e promog¢do da saude da
comunidade;

e  Acompanhar o atendimento médico-ginecoldgico, acomodando o paciente em mesa ginecoldgica, auxiliando na
colocagao de dispositivos intracavitarios, identificando laminas de exames, para otimizar o atendimento;

. Fazer lavagem, acondicionamento e esterilizagdo de materiais, instrumentos e equipamentos, utilizando-se de
técnicas adequadas, conforme rotina;

. Zelar pela manutencéo da rede de frio, lendo e avaliando o termdmetro de temperatura, limpando a geladeira e
organizando vacinas;

e Realizar desinfec¢éo concorrente e terminal na unidade de saude;

e  Confeccionar cartazes informativos e educativos, afixando-os na unidade e outros locais da comunidade;

e Realizar atendimento em patologias delegadas, fazendo exame fisico, orientando, fornecendo medicamentos,
solicitando retornos, visando controle e promocéo da salide da comunidade;

e  Efetuar palestras educativas junto & comunidade;

e  Realizar visitas domiciliares, prestando assisténcia de enfermagem;

. Executar outras tarefas correlatas ao cargo, colaborando para o permanente aprimoramento da prestacao de
servigos de salde publica;

. Realizar treinamento na area de atuagéo, quando solicitado;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, mediante autorizacéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade;

. Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por meio
de acOes de verificagdo, de analise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a saude, compreendidas todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e
da prestacao de servicos que se relacionem direta ou indiretamente com a saude, dentre outras acdes pertinentes,
quando designados para tanto.

Requisito(s) da Funcéao:

e A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.
. Ensino Médio completo.

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.
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Cargo: Técnico de Saude Publica Classe: B

Funcéo: Assisténcia de Enfermagem Il Cdédigo: TSPBO1

Descricdo Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a enfermagem na rede municipal de salde.
Descricao Detalhada

. Integrar a equipe de saulde;

. Coletar dados e informagdes junto as pacientes e seus familiares, realizando visitas e entrevistas para subsidiar a
elaboracéo do plano de assisténcia de enfermagem;

e  Verificar e controlar equipamentos e instalagdes da unidade, comunicando ao responsavel;

. Executar agfes assistenciais correlatas com as atribuicbes de auxiliar de enfermagem em todos os setores de
enfermagem da unidade de lotag&o sob supervisdo do Enfermeiro;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participagéo prévia
em processo de qualifica¢édo e autorizagdo superior;

e  Observar, reconhecer e descrever sinais e sintomas no nivel de sua qualificagao;

. Executar e checar prescricdes médicas e de enfermagem;

e  Fazer anotagdes referentes aos cuidados prestados e ocorréncias observadas e comunicar ao enfermeiro;

e  Arrolar e identificar roupas e pertences do paciente;

. Manter limpo e em ordem e ao alcance os objetos de uso individual do paciente, de acordo com o grau de
dependéncia;

e  Preparar o paciente, material e ambiente para realizacdo de procedimentos, suturas, exames e testes de
diagnésticos;

e  Trabalhar em conformidade com normas e procedimentos de bioseguranca na execucao de suas atribuicoes;

. Executar a assisténcia de enfermagem de forma segura, humanizada e individualizada aos usuarios do servigo;

e  Colher e/ou auxiliar pacientes na coleta de exames de laboratério, segundo orientacao;

e Orientar e auxiliar pacientes prestando informacdes relativas a higiene, alimentagéo, aleitamento materno,
cuidados com Rn, utilizagdo de medicamentos e cuidados especificos a cada paciente;

. Realizar a movimentagéo e o transporte de pacientes de maneira segura;

e  Preparar e administrar medicag6es, segundo prescricdo médica;

. Circular e instrumentar em salas cirdrgicas e obstétricas, preparando-as conforme o necessario;

e  Coletar leite materno no lactério e/ou domicilio;

e  Cumprir as medidas de prevencéo e controle de infecgao hospitalar;

. Executar atividades de limpeza, desinfeccdo, esterilizacdo do material e equipamentos, bem como a sua
conservacao, preparo, armazenamento e distribuigdo comunicando ao enfermeiro eventuais problemas;

e Realizar todas as outras atribuigcbes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislacdo nacional e
resolugdes do Conselho da Categoria Profissional.

e  Executar tarefas referentes a conservagédo, aplicacéo, controle de estoque e validade de imunobiol4gicos, segundo
Procedimento Operacional Padrdo da SMS;

e Realizar e participar de treinamento da &rea de atuacéo, quando solicitado;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

e  Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados 0os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estao
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:
e Cumprimento do Estagio Probatério
e Curso de capacitacéo especifica
e Registro no conselho da categoria
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Cargo: Técnico de Saude Publica

Classe: B

Funcgéo: Assisténcia de Odontologia Il

Cdédigo: TSPB02

Descricdo Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia de salde bucal.

Descricao Detalhada

Trabalhar em equipe;

Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas e inclusive em ambientes hospitalares;

Realizar em equipe levantamento das necessidades em saude bucal;

Organizar arquivos e orientar o envio e recebimento de documentos pertinentes a area de atuagao;

Aplicar métodos preventivos para controle da céarie dental, por determinacgéo do cirurgido dentista;

Participar em acGes da promocéo da salde e prevencao de riscos ambientais e sanitarios, visando a melhoria da
qualidade de vida da populacao;

Auxiliar no atendimento a pacientes com necessidades especiais;

Preparar o paciente para o atendimento de urgéncia em saude bucal;

Selecionar moldeiras;

Preparar modelos em gesso;

Auxiliar em agfes educativas e preventivas junto ao servico de salde da Autarquia Municipal de Saude e
comunidade;

Elaborar, controlar pedidos, estoque de materiais permanentes e de consumo odontolégico;

Realizar e participar de treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza mediante autorizacéo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos;

Desenvolver a¢des de promog¢édo da saude e prevencao de riscos ambientais e sanitarios;

Adotar medidas de seguranca visando controle de infeccao;

Elaborar relatérios diarios e mensais das atividades desenvolvidas e registrar no sistema de informacéo;

Executar outras tarefas correlatas com a fungéo de auxiliar de saude bucal conforme necessidade do setor de
lotagéo;

Realizar e participar de treinamento de area de atuagao, quando solicitado;

Realizar todas as outras atribuigdes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislagdo nacional e
resolugdes do Conselho da Categoria Profissional;

Manter organizacao, controle, limpeza, lubrificagdo, esterilizagdo de instrumentais, equipamentos, materiais e local
de trabalho, conforme protocolo do servigo da Autarquia Municipal de Saude;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho que estao
sob sua responsabilidade;

Operar equipamentos e sistema de informatica e outros, quando autorizados e necessarios ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e
Operar equipamentos odontoldgicos seguindo principios de seguranca e recomendacgéo do fabricante.

Requisito(s) da Fung¢éao:

e Cumprimento do Estagio Probatério

e Curso de capacitagdo especifica

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional
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Cargo: Técnico de Saude Publica Classe: B

Funcéo: Assisténcia de Patologia Il Cdédigo: TSPBO3

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a patologia.
Descri¢ao Detalhada

. Coletar, preservar e acondicionar material e amostras para os diversos exames de laboratérios, conforme as
especificagbes contidas nas requisicdes;

e  Proceder a execugao, controle de qualidade e andlise de exames de laboratdrio, inclusive microscopia, tratando
as amostras através de aparelhagens e reagentes adequados e conforme especificagfes, sob supervisao;

e  Zelar pela assepsia e conservagdo dos equipamentos e instrumentos utilizados;

. Enquadrar os resultados e encaminha-los para elaboracgéo de laudos;

e Auxiliar na realizacéo de exames anatomopatoldgicos, preparando amostras, laminas, meios de cultura, solugGes
e reativos;

e  Preparar dados e elaborar relatérios;

e Realizar controles periddicos, testes e calibragcdes nos equipamentos de laboratério, conforme especifica¢des;

e  Registrar e arquivar resultados de exames;

. Seguir as normas estabelecidas para o Controle de Qualidade e Biosseguranga no laboratoério;

e  Conhecer e aplicar os procedimentos operacionais padrdo, Instru¢cdes de trabalho e Manuais pertinentes a sua
area de atuacéo;

e COrientar as atividades da equipe auxiliar, executando as técnicas e acompanhando o desenvolvimento dos
trabalhos para garantir a integridade fisica e fisiolégica do material coletado e exatiddo dos exames e testes
laboratoriais.

e  Manipular solugBes quimicas, selecionando aparelhagem, instrumentos e materiais adequados, calculando
concentracdes e efetuando dosagens;

e  Zelar pela seguranca propria e de terceiros no seu ambiente de trabalho;

e  Zelar pela conservagao, preservagao e manutengéo do patriménio, equipamentos e materiais de consumo em seu
local de trabalho;

e Auxiliar, sob supervisdo, em atividades de controle de qualidade, vigilancia sanitaria, vigilancia epidemiologica e
de saude do trabalhador;

e  Participar, orientar, executar, supervisionar e responder tecnicamente por atividades de vigilancia sanitaria por
meio de acdes de verificagdo, de andlise, de controle sanitario, de controle de produtos, estabelecimentos, bens e
substancias de interesse para a satude, compreendidas todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo, e
da prestacéo de servigos que se relacionem direta ou indiretamente com a salde, dentre outras ag8es pertinentes,
quando designados para tanto;

e  Controlar entrada, saida e estoque de materiais em seu local de trabalho;

e Realizar e participar de treinamento na area de atuacéo, quando solicitado;

e Realizar todas as outras atribuicdes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislagdo nacional e
resolugdes do Conselho da Categoria Profissional.

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificacao e autorizagdo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades; e

. Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Funcéo:

. Cumprimento do Estagio Probatério

. Curso de capacitacao especifica

. Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional
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Cargo: Técnico de Saude Publica Classe: B

Funcdo: Assisténcia em Vigilancia Sanitaria Cédigo: TSPBO5

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de fiscalizagdo em vigilancia sanitaria
Descri¢ao Detalhada

e  Atender, registrar e encaminhar reclamagfes nas areas de saneamento basico, saide do trabalhador, saude
ambiental, zoonoses, alimentos e produtos e servicos de saude;

e  Estabelecer mecanismos de integracdo Inter setorial entre a vigilancia sanitaria e areas afins visando ao
cumprimento das legislacdes sanitarias e de outras legislag6es pertinentes a promocao e protecdo da saude da
populagao;

. Fazer cumprir a lei organica da satde que atribui a vigilancia sanitaria competéncia para intervir em processos que
impliquem riscos a salde, através da legislacéo sanitaria e legisla¢des pertinentes em vigor;

e Fazer o recolhimento de animais agressores (silvestres e domésticos) quando “morto” e encaminha-lo para
decapitagéo junto as instituigdes conveniadas;

. Fiscalizar a efetiva atuagdo do responsavel técnico nos estabelecimentos onde sua presenga é necessaria para o
cumprimento da legislagao pertinente;

. Participar, orientar e executar atividades de vigilancia sanitaria na area de alimentos, produtos e servigos de saude,
controle de zoonoses, saneamento basico, vigilancia ambiental e salde do trabalhador através de agbes de
fiscalizagcdo e inspecdo, autuacado, coleta de amostras, apreenséo e interdicdo em estabelecimentos sujeitos a
controle sanitario;

. Garantir que as informages, nos rétulos dos produtos de interesse da saude sejam de facil visualizacéo, escritas
em linguagem acessivel e informativas quanto aos riscos associados, alimentos, medicamentos e outros produtos
relacionados a saude;

. Instaurar, instruir e sugerir penalidades e multas para o julgamento dos processos administrativos na esfera da
vigilancia sanitéria;

e Investigacéo de inquérito coletivo de DTA/Doenca Transmitida por Alimentos;

e Investigacdo de laudos de acidentes de trabalho no ambito da Vigilancia Sanitéria;

e  Lavrar Autos de Infragdo, Termo de apreensao, Interdicdo Cautelar, Termo de apreensdo e Amostras, Intimacdes
de Analise, Emissao de Relatérios, conforme riscos sanitarios em todos os niveis de complexidade;

e  Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas e equipamentos e local de trabalho que estdo
sob sua responsabilidade;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e  Participar das atividades que visem a salde comunitaria;

. Participar de agbes conjuntas de fiscalizacdo urbana, conforme solicitado, fazendo cumprir as legislacdes
sanitérias;

e  Participar da equipe multidisciplinar para elaboragdo do planejamento e execugdo de atividades relativas a
vigilancia sanitaria de alimentos, produtos e servicos de saude, controle de zoonoses, saneamento basico
ambiental, saude do trabalhador e de &reas afins;

e  Promover articulacéo entre instancias competentes da saude, da agricultura, do trabalho, do meio ambiente, da
seguranca, da ciéncia e tecnologia, do Judiciario, do Ministério Publico e outras afins das esferas governamentais,
com mecanismos institucionais que definam competéncia, metas e cronogramas para o desenvolvimento de a¢des
nas areas de vigilancia sanitaria e para realizacdo de acdes de prevengdo e agravos de doengas, protecdo de
salde do trabalhador, do meio ambiente, dos bens e servicos, dos alimentos e das outras voltadas para o
desenvolvimento de tecnologias;

. Realizar atendimento ao publico em geral, dando informacdes pertinentes a vigilancia sanitéria;

. Realizar e supervisionar coletas de amostras de alimentos, agua, sangue e seus derivados, medicamentos ou
substancias de interesse a salde para fins de controle ou pericia;

e  Atuar na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante a participagéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizacdo superior;

. Realizar e participar de treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

e Realizar todas as outras atribuicdes inerentes ao exercicio da profissdo, conforme a legislagdo nacional e
resolugdes do Conselho da Categoria Profissional;

e  Zelar pela conservagao, preservagdo e manutengdo do patriménio, equipamentos e material de consumo do seu
local de trabalho;

e  Zelar pela seguranca propria e de terceiros durante a execugdo de suas atividades internas e externas; e
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Dirigir veiculos leves mediante autorizagé@o prévia quando necessario ao exercicio das demais atividades.

Requisito(s) da Funcéo:
e  Cumprimento do Estagio Probatério
e  Curso de capacitacdo especifica
e  Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional
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Cargo: Técnico de Saude Publica — Transitorio Classe: Unica

Funcdo: Assisténcia de Saude em Vigilancia Sanitaria - Suplementar Cédigo: TSPTRUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades relativas a area de assisténcia a satde em vigilancia sanitaria.
Descri¢ao Detalhada

. Prestar assisténcia de saude individual e coletiva;

. Recepcionar e trilhar a clientela, mantendo controle e atualizagéo de informagées, langando dados em formularios
apropriados e encaminhando aos servigos de sadde compativeis;

. Efetuar o preparo da clientela, verificando sinais vitais, peso e estatura;

e  Efetuar pos-consulta ao cliente, orientando e entregando medicamentos conforme prescricdo médica, aprazando
retorno e prestando informagdes gerais sobre cuidados béasicos de salde;

e  Aplicar vacinas, esclarecendo sobre possiveis reagdes e aprazando dose subsequente e reforgo, de acordo com
normas de vacinagéo vigente;

e  Prestar atendimento de enfermagem, aplicando injeg6es, fazendo inalagGes, lavagem de ouvido, sob prescrigdo
médica, fazendo curativos;

e Coletar amostras para exame laboratorial, distribuindo recipiente, orientando a clientela nos procedimentos,
recebendo-as, preparando-as e remetendo-as ao laboratério;

e Controlar e entregar medicamentos para a clientela, sob prescricdo médica, observando validade,
acondicionamento e comunicando as necessidades de reposigao;

. Orientar a populacéo sobre o preparo de alimentos, cuidados de higiene do corpo e habitagéo, qualidade da agua,
localizac&o de pocgos e fossas sépticas, destino de lixo de dejetos, criagdo de animais domésticos e protegdo de
fontes naturais, visando a saude, saneamento basico e meio ambiente;

e Identificar recursos comunitarios para aprimorar e integrar as agdes de saude;

. Participar das acdes de vigilancia epidemioldgica, coletando dados e remetendo notificagdes, visando as
providéncias necessarias;

. Preencher relatérios de atividades, langando dados em formulérios apropriados, de acordo com as normas
preestabelecidas;

. Realizar agbes basicas de enfermagem nos programas de salde, visando controle e promog¢édo da saude da
comunidade;

e Acompanhar o atendimento médico-ginecoldgico, acomodando o paciente em mesa ginecolodgica, auxiliando na
colocacéo de dispositivos intracavitarios, identificando laminas de exames, para otimizar o atendimento;

e  Fazer lavagem, acondicionamento e esterilizagdo de materiais, instrumentos e equipamentos, utilizando-se de
técnicas adequadas, conforme rotina;

e  Zelar pela manutencéo da rede de frio, lendo e avaliando o termémetro de temperatura, limpando a geladeira e
organizando vacinas;

e Realizar desinfecgdo concorrente e terminal na unidade de salde;

e  Confeccionar cartazes informativos e educativos, afixando-os na unidade e outros locais da comunidade;

Realizar atendimento em patologias delegadas, fazendo exame fisico, orientando, fornecendo medicamentos,

solicitando retornos, visando controle e promogédo da saude da comunidade;

Efetuar palestras educativas junto a comunidade;

Realizar visitas domiciliares, prestando assisténcia de enfermagem;

Realizar treinamento na area de atuacao, quando solicitado;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo

sob sua responsabilidade.

e  Atuar na prevengdo e controle das doengas transmissiveis em geral, em programas de vigilancia sanitaria e de
areas afins, e na prevencéo e no controle sistematico da infeccéo hospitalar;

e  Atuar na execugdo dos programas e atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos especificos,
particularmente daqueles prioritarios e de alto risco, e de programas de higiene e seguranca do trabalho e de
prevencao de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;

. Integrar a equipe de saude;

. Colaborar no desenvolvimento de programas educativos, atuando no ensino de pessoal auxiliar e na educacéo de
grupos da comunidade;

e  Verificar e controlar equipamentos e instalacdes da unidade, comunicando ao responsével;

e  Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacdo prévia
em processo de qualificacdo e autorizagéo superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

e Dirigir veiculos leves, mediante autorizagéo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

. Executar outras tarefas correlatas ao cargo colaborando para o constante aprimoramento das acdes de salde
publica;

. Exigir a presenca do Responsavel técnico nos estabelecimentos onde sua presenca se fizer necessaria;

. Fazer cumprir a Lei organica da salde que atribui a Vigilancia sanitaria competéncia para intervir em processos que
impliquem riscos a saulde, através da legislagdo sanitaria e outras legislagdo pertinentes em vigor;
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Participar, orientar, executar atividades de vigilancia sanitaria na area de alimentos, produtos e servigos de saude,
controle de zoonoses, saneamento basico, vigilancia ambiental e saude do trabalhador através de acdes de
fiscalizagdo, inspecdo, autuacéo, coletas de amostras, apreensdo, interdicdo em estabelecimentos sujeitos a
controle sanitario;

Instaurar e instruir processos administrativos sanitarios;

Participar da equipe multidisciplinar para elaboracéo do planejamento e execucéo de atividades relativas a Vigilancia
Sanitaria de alimentos, produtos e servi¢os de saude, controle de zoonoses, saneamento basico e ambiental, sadde
do trabalhador e de &reas afins.
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Cargo: Técnico em Seguranca do Trabalho Classe: Unica

Funcdo: Assisténcia Técnica em Seguranga do Trabalho Cédigo: TSTUO1

Descricao Sintética

Atuar em atividades técnico-administrativas relativas a area de seguranga do trabalho.

Descri¢ao Detalhada

Orientar e coordenar o sistema de seguranca do trabalho, investigando riscos e causas de acidentes e analisando
esguemas de prevencdo, para garantir a integridade dos servidores;

Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos coletivos e individuais, observando as condi¢8es de trabalho, para
determinar fatores e riscos de acidentes;

Estabelecer normas e dispositivos de seguranga, sugerindo eventuais modificagcdes nos equipamentos e instalagdes
e verificando sua observancia, para prevenir acidentes;

Inspecionar os postos de combate a incéndios, examinando as mangueiras, hidrantes, extintores e equipamentos
de protegao contra incéndios, para certificar-se de suas perfeitas condi¢Ges de funcionamento;

Comunicar os resultados de suas inspeg6es, elaborando relatérios, para propor a reparagdo ou renovagao do
equipamento de extingdo de incéndios e outras medidas de segurancga;

Investigar acidentes ocorridos, examinando as condi¢des da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as
providéncias cabiveis;

Registrar irregularidades ocorridas, anotando-as em formularios préprios e elaborando estatisticas de acidentes,
para obter subsidios destinados a melhoria das medidas de seguranga;

Instruir os servidores sobre normas de seguranga, combate a incéndios e demais medidas de prevencédo de
acidentes, ministrando palestras e treinamento, para que possam agir acertadamente em casos de emergéncia;
Coordenar a publicacéo de matéria sobre seguranga no trabalho, preparando instrugées e orientando a confecgédo
de cartazes e avisos, para divulgar e desenvolver habitos de prevengédo de acidentes;

Participar de reuniBes sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando
sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de seguranca propostas, para aperfeigoar o sistema existente;
Auxiliar no acompanhamento da evolugédo do tratamento terapéutico dos acidentados do Municipio de Londrina,
fechando as CATs quando da alta desses pacientes, conforme orientagéo do profissional competente;

Instruir processos referentes a Acidentes de Trabalho;

Elaborar relatérios;

Realizar treinamento na area de atuagao, quando solicitado;

Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante participacéo prévia
em processo de qualificacdo e autorizag@o superior;

Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

Dirigir veiculos leves, mediante autorizagdo prévia, quando necessario ao exercicio das demais atividades;

Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estéo
sob sua responsabilidade; e

Realizar outras atividades afins, no ambito de suas competéncias.

Requisito(s) da Fungao:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

Possuir Curso Técnico em Seguranga do Trabalho devidamente reconhecido pelos 6rgdos competentes, conforme
legislacéo vigente.

Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

Carteira Nacional de Habilitacéo — Categoria “B”.
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Cargo: Técnico Orientador Social Classe: Unica

Funcdo: Assisténcia Técnica em Orientagdo Social Cédigo: TOSUO1

Descricdo Sintética

Atuar em atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagao, visando a atencéo, defesa e garantia de direitos e
protecdo aos individuos e familias em situag6es de vulnerabilidade e/ou risco social e pessoal, que contribuam com o
fortalecimento individual, familiar e coletivo, tendo como publico usuario: a) individuos e familias em situagéo de rua; b)
adolescentes em conflito com a lei; c) criangas e adolescentes vitimas de violéncia intra e/ou extrafamiliar; d) criangas e
adolescentes no trabalho infantil, na exploragdo comercial sexual ou na mendicancia; e) populacao indigena em situagéo
de rua; f) mulheres vitimas de violéncia; e, g) pessoas com deficiéncia e idosas em situacéo de ameaca ou violagdo de
direitos.

Descri¢ao Detalhada

. Desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos, (re)construcdo da autonomia, autoestima,
convivio e participagdo social dos usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as
dimensdes individuais e coletivas, levando em consideracéo o ciclo de vida e a¢des intergeracionais;

e  Assegurar a participagdo social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social;

e  Apoiar e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa de familias e individuos, inclusive daqueles que
utilizam os espagos publicos como forma de moradia e/ou sobrevivéncia (feiras, pracas, terminais rodoviarios,
lixGes, semaéforos, entre outros);

e  Atuar na recepcao dos usuarios, em unidades publicas, ruas, pragas, viadutos, espagos publicos, feiras, terminais
de 6nibus e rodoviarias, domicilios, e demais territérios no Municipio, possibilitando ambiéncia acolhedora;

e  Apoiar na identificacdo de familias e individuos com direitos violados, a natureza das violagdes, as condigdes em
gue vivem, visando o estabelecimento de vinculos e a insercéo familiar e/ou comunitaria, bem como o registro de
necessidades e demandas dos usuarios, assegurando a privacidade das informacdes;

e  Apoiar e participar no planejamento das ac¢des, avaliacdo e monitoramento de processos e fluxos de trabalho;

e  Organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e/ou na
comunidade;

e  Orientar e monitorar os usudrios na execugéo das atividades, inclusive de higiene e alimentacao;

e  Apoiar na organizacéo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e/ou na comunidade;

e  Apoiar a equipe na realizacdo de mapeamento/diagndstico socioterritorial no municipio, referente a incidéncia de
situagdes de vulnerabilidade e risco social, bem como identificacdo das potencialidades dos territérios, com vistas
ao planejamento das ac¢0es;

e  Apoiar no processo de mobilizagédo, sensibilizacdo da sociedade, campanhas intersetoriais nos territérios de
vivéncia para a prevencdo e o enfrentamento de situages de risco social e/ou pessoal, violagdo de direitos e
divulgacgao das ag6es das unidades socioassistenciais;

e Apoiar na elaboracgéo e distribuicdo de materiais de divulgagéo das acdes;

e  Apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas as etapas do processo de trabalho;

e  Apoiar na elaboragdo de registros fisicos e eletronicos, das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com
insumos para a relagao com os 6rgéos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento
Individual e/ou familiar;

e Apoiar e desenvolver atividades de escuta, orientagdo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos,
programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagao com politicas
afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto de direitos sociais;

e  Apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados;

e  Apoiar na articulagdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas;

. Participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliagcdo de processos, fluxos de trabalho
e resultado;

e Desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de vinculos familiares e comunitarios,
possibilitando a superacéo de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

e  Apoiar na identificacdo e acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades;

. Informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagdo em cursos

de formacéao e qualificacéo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de intermediag&o de

mao de obra;

Acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros perioédicos;

Apoiar no desenvolvimento dos mapas de oportunidades e demandas;

Receber superviséo técnica continuada para o exercicio de suas atribui¢ées;

Realizar treinamentos na area de atuacao, quando solicitado;

Atuar na qualidade de instrutor de treinamento e outros eventos de igual natureza, mediante participag&o prévia em

processo de qualificacéo e autoriza¢ao superior;

. Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das demais
atividades;

. Dirigir veiculos leves, transportando ou ndo usuarios da politica municipal de assisténcia social, mediante
autorizacao prévia; e
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Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho, que estédo
sob sua responsabilidade.

Requisito(s) da Fungao:

A ser especificada no Edital de Abertura do respectivo concurso.

Ensino Médio Completo

Possuir Carteira de Habilitagdo “B” ou superior

Aprovacgdo no Curso de Formacao Especifica que se constituira em etapa final do concurso para provimento do
cargo, conforme regulamentagao especifica.
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