PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
ESTADO DO PARANA

EDITAL N° 071/2021 - GPOQS/DGTES/AMS

DIVULGA O RESULTADO DO RECURSO EM FACE
DA PUBLICACAO DO  EDITAL  058/2021-
GPQS/DGTES/AMS, QUE RETIFICOU
PARCIALMENTE A RELACAO DOS SERVIDORES
OCUPANTES DE CARGOS DE PROVIMENTO
EFETIVO,  INTEGRANTES DA  AUTARQUIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
LONDRINA, DA ATIVA, QUE CUMPRIRAM OU NAO
OS REQUISITOS EXIGIDOS NO PROCESSO DE
PROMOGAO NA CARREIRA POR CONHECIMENTO,
PROTOCOLIZADOS NO MES DE MAIO DE 2020,
NOS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL N° 1025, DE
16.07.2018.

Fazemos publico, para conhecimento dos interessados, em
cumprimento ao disposto no Decreto Municipal n® 1.025, de 16.07.2018, publicado no Jornal
Oficial n° 3666, de 31.11.2018, o resultado do recurso apresentado pela servidora abaixo
identificada, em face do Edital n°® 058/2021-GPQS/DGTES/AMS, considerada ndo apta, em
relag8o aos requisitos da Promog&o por Conhecimento, prevista na Lei Municipal n® 9.337 e

na Lei n® 11.653/2012, com pedido protocolizado no més de maio de 2020, conforme segue:

Matricula Nome ' Cargo - Deciséio do Recurso

15.265-0 Jaqueline de Oliveira Bueno ACEU01 IMPROVIDO

Este edital retroage aos atos posteriores de pontuagdo e
posicionamento referente a servidora em tela.

Esclarecemos que o inteiro teor do julgamento do recurso do servidor
acimg}hdicado ja se encontra a disposi¢do do mesmo para eventual vista e/ou retirada de
C(:}piég 0 que pode ser feito junto a Geréncia de Planejamento e Qualificagdo de

Serfidores/DGTES/AMS das 08h00 as 14h00.

Londrina, 08 de setembro de 2021.
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Carlos Felippe M. Machado Eliane Sandra Vieira
RETOR SU{PERINTENl\pENTE DA DIRETORA DE GESTAO DO TRABALHO
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE E DA EDUCACAO EM SAUDE/AMS



