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EDITAL Nº 024/2022 - GPQS/DGTES/AMS

 

 
 
RETIFICA PARCIALMENTE O EDITAL 010/2022-GPQS/DGTES/AMS QUE DIVULGA O
RESULTADO FINAL DOS PEDIDOS DE PROMOÇÃO POR CONHECIMENTO
PROTOCOLIZADOS NO MÊS DE DEZEMBRO DE 2021, EM FACE DA PUBLICAÇÃO DO
EDITAL 017/2022-GPQS/DGTES/AMS, NOS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL Nº 1025,
DE 16.07.2018.

 

Fazemos público, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao disposto no Decreto Municipal nº 1.025, de
16.07.2018, publicado no Jornal Oficial nº 3666, de 31.11.2018, a retificação da pontuação final e julgamento constante no anexo I
do Edital nº 010/2022-GPQS/DGTES/AMS, após revisão da banca, passando de Deferido para Indeferido no anexo II, conforme
segue:

Mat. Nome Cargo

Pontua-
ção em
Banco
Exce-
dente

Pontuação de
Certificados e

Diplomas da Fase
Inicial + Revisão

Pontuação de
Certificados e

Diplomas - Fase
Complementar

Pontuação
Final Julgamento

Situação
da

pontuação
- Art. 3º e

4º -
Decreto

0234/2014
- Valor de

Banco

Incisos I a
VII, § 1º,
Art. 8º -

Dec.
1025/2018
- Títulos

Incisos
VIII e IX,
§ 1º, Art.
8º - Dec.

1025/2018
-Cursos/
Eventos

Incisos I a
VII, § 1º,
Art. 8º -

Dec.
1025/2018
- Títulos

Incisos
VIII e IX,
§ 1º, Art.
8º - Dec.

1025/2018
-Cursos/
Eventos

118907 ONOFRA
TAVARES TSPK01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Indeferido 0,00

 

Este edital retroage aos atos posteriores de pontuação e posicionamento referente à servidora em tela.

 

 

Londrina, 13 de abril de 2021.
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