15/05/2024 08:49 SEI/PML - 12836576 - Edital de Publicagdo

R%r‘ PREFEITURA DE Secretaria Municipal de
LONDRINA Saude

EDITAL N° 034/2024- GPQS/DGTES/AMS

DIVULGA A RELACAO DE SERVIDORES OCUPANTES DE
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, INTEGRANTES DA
AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE
LONDRINA, DA ATIVA, CONSIDERADOS APTOS OU NAO
APTOS A APRESENTACAO DE PEDIDOS DE PROMOCAO
NA CARREIRA POR CONHECIMENTO, NO MES DE ABRIL
DE 2024, NOS TERMOS DO DECRETO MUNICIPAL N° 559,
DE 25.05.2022.

Fazemos publicas, para conhecimento dos interessados, em cumprimento ao disposto no

artigo 92, § 12, do Decreto Municipal n°559 de 25.05.2022, publicado no Jornal Oficial n® 4652, de
07.06.2022, a relacdo dos servidores integrantes da Autarquia Municipal de Satide do Municipio de
Londrina, constantes dos Anexos I e II, deste edital, considerados aptos e ndo aptos, ou cuja analise ainda ndo
foi concluida em relacdo aos requisitos da Promog¢dao por Conhecimento, previstas na Lei Municipal n°

9.337/2004, que protocolizaram seus pedidos no més de abril de 2024, conforme segue:

SERVIDORES APTOS

Anexol |(Servidores, com pedidos protocolizados no més de abril de 2024, que
preencheram todos os requisitos necessdrios a participacdo da Promog¢do por
Conhecimento).

SERVIDOR COM PEDIDO EM DILIGENCIA COMPLEMENTAR

Anexo 11 | (Servidor, com pedido protocolizado no més de abril de 2024, que aguarda
informagoes e diligéncia para a analise final de todos os requisitos necessarios
a participag¢dao da Promocao por Conhecimento).

Esclarecemos, que 0 servidor relacionado no Anexo II deste Edital, tera o resultado da
analise de requisitos publicado por edital, nos dias quinze (15) ou trinta (30), ou no primeiro dia util
subsequente, por més de protocolo, apos a conclusao da diligéncia de instru¢dao e analise final do
respectivo processo individual.

Esclarecemos, também, que os servidores considerados aptos, e relacionados no
Anexo I deste Edital, j& tiveram seus processos encaminhados para a Analise de Certificados e
Diplomas pelas Bancas Examinadoras, apds a conclusdo dos trabalhos das bancas, os resultados

serdo também publicados por edital, nos dias: quinze (15) ou trinta (30), ou no primeiro dia 1til

subsequente, por més de protocolo.

Londrina, 13 de maio de 2024.
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eil Documento assinado eletronicamente por Carlos Felippe Marcondes Machado, Secretario
. . lj_;.-‘_l] Municipal de Saude, em 14/05/2024, as 14:33, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a

assnatura

| eletrdnica Medida Proviséria n? 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

eil Documento assinado eletronicamente por Eliane Sandra Vieira, Diretor (a) de Gestdo do Trabalho e
. . ljj_l] Educagdao em Satide, em 14/05/2024, as 19:44, conforme horério oficial de Brasilia, conforme a

pssinatura

| eletrénica Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

+ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

& http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

g acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 12836576
I: e o codigo CRC 6F4F4359.
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