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No dia vinte e um de outubro de dois mil e vinte e cinco, às oito horas e cinquenta e dois minutos, em 1 

terceira e última convocação, integrantes do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres de 2 

Londrina (CMDM) reuniram-se para a 123ª Reunião Ordinária do CMDM - Gestão 2022/2026. A 3 

reunião foi realizada de forma presencial no Auditório da Prefeitura de Londrina, sito à Avenida Duque 4 

de Caxias, 635. Conforme Ofício Circular 010/2025-CMDM a reunião teve a seguinte proposta de 5 

pauta: Conforme definido pela Comissão Diretora, segue a proposta de pauta: 1) Apresentação e 6 

aprovação da pauta; 2) Aprovação da ata da reunião ordinária de 16/09/25 (leitura prévia); 3) 7 

Correspondências recebidas e expedidas (leitura prévia); 4) Visita dos(as) educandos(as) da Guarda 8 

Mirim de Lerroville - Projeto “Papo de Adolescente” - Educadora Social Ana Paula A. Rodrigues; 5) 9 

Referendo da Resolução 012/2025-CMDM que altera o Regimento Interno do CMDM; 6) 4ª Eleição 10 

Complementar do CMDM; 7) Prestação de contas da Deliberação 008/2023-CEDM de acordo com a 11 

Resolução 141/2025 e Informação Técnica 24/2025, da SEMIPI; 8) V Conferência Nacional de Políticas 12 

para as Mulheres: relato do evento; 9) Informes: a) Programação “21 dias de ativismo”; b) Outros, se 13 

houver. Conselheiras(os) presentes: Fernanda Serenário, Rosangela Portella Teruel, Mariluci Queiroz 14 

dos Santos, Yanka Cristine Barbosa, Daisy Amanda de Oliveira Mench, Kathia Regina Galdino de 15 

Godoy, Miriam Hissako Miura, Ana Karina Anduchuka, Graziella Santana Damante, Sueli Galhardi, 16 

Michelly Landgraf, Neli Alves de Oliveira Camargo, Elaine Ferreira Galvão, Elza Correia Pereira, Martha 17 

Celia Ramirez Galvez. Ausências justificadas: Ana Paula Galdin Ramos e Andressa Quimentao Passos 18 

Serpe Garcia, Priscila Alexandra Colmiran, Osvaldo de Souza Campos Junior, Deny Hideky Arasaki, 19 

Pushpamary Susaiappan, Jaqueline Alves Amendola Heinzl, Saraí Tárcia de Brito. Outras(os) 20 

participantes: Gislaine Dias Elias (Casa de Talentos), Cristiane de Souza Lima (Instituto Caasa), Thyara 21 

Kalahan de Azevedo (Movimento de Parteiras Tradicionais do Brasil), Mariana Lantmann (Centro 22 

Acadêmico 6 de Dezembro, PUC Londrina), Eliacir Neves França (Universidade Estadual de Londrina), 23 

Ursula Boreal Lopes Brevilheri (Frente Trans de Londrina), Adriane Aparecida Loper (Instituto 24 

Fernando), Adriana Jenani (Instituto Caasa), Giovana Montosa Morais (Projeto Hafura), Giuliana de 25 

Assis Furtado (Centro Acadêmico de Serviço Social da UEL), Maria Izabel da Silva Alves (Movimento 26 

Estudantil da UEL), Joelma Lourenço Piraí (ÚNICA - União Nacional Indígena das Comunidades 27 

Ameríndios), Maria Ivonete Cordeiro Vieira (ÚNICA - União Nacional Indígena das Comunidades 28 

Ameríndios), Emily Pinheiro (Assessora da Vereadora Paula Vicente), Amanda Degasperi (Assessora do 29 

Prefeito). 1) Apresentação e aprovação da pauta: A Presidenta do CMDM, Sueli Galhardi, lê a pauta 30 

enviada na convocação e solicita a inclusão de três itens, sendo eles: - acolhimento feminino ofertado 31 

pela SMAS; - denúncia recebida sobre não comparecimento da Assessora de Políticas Públicas para as 32 

Mulheres em palestra agendada pela Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres (SMPM) e 33 

nova solicitação de gestora exclusiva para a SMPM. A plenária aprova a pauta, com as inclusões 34 

solicitadas, sem objeções. 2) Aprovação da ata da reunião ordinária de 16/09/2025 (leitura prévia): 35 

Ata aprovada pela plenária. 3) Correspondências recebidas e expedidas (leitura prévia): Fernanda faz 36 

a leitura e as considerações sobre as correspondências. Correspondências recebidas: a) SEI 37 

19.026.169557/2025-61 da Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres (SMPM): encaminha a 38 

Informação Técnica 24/2025 e a Resolução 141/2025, ambas da SEMIPI, que tratam da prestação de 39 
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contas dos recursos provenientes da Deliberação 008/2023-CEDM; b) Apontamento Preliminar nº 40 

21/2025 da Controladoria Geral do Município (CGM): resposta ao questionamento do CMDM sobre a 41 

utilização do automóvel doado pela SEMIPI à SMPM. Informa que recomendou à SMPM 42 

aprimoramento do controle de uso de veículos oficiais, por meio da inserção da placa do veículo e a 43 

assinatura com carimbo da chefia nas planilhas de controle de utilização dos veículos, visto que tais 44 

planilhas poderão ser encaminhadas ao SEMIPI-PR no relatório anual de comprovação da utilização do 45 

veículo de acordo com a finalidade prevista. Adicionalmente, recomendam detalhamento maior no 46 

item "atividade desenvolvida". Por fim, informa que o tema "controle do uso dos veículos" da frota 47 

municipal será inserido em universo de auditoria nos termos da Portaria CGM-GAB nº 18/2023, 48 

podendo vir ser objeto de avaliação em procedimento futuro de Auditoria Interna; c) SEI 49 

19.003.149574/2025-40 da CGM: encaminha a cartilha "Conselhos Municipais: Participação que 50 

Fortalece a Gestão Pública" do TCE-PR; d) E-mail da SEMIPI solicitando que o CMDM regularize, no 51 

prazo de 10 dias, as vacâncias existentes. Após resposta justificando a situação, a Assessoria Técnica 52 

da Secretaria de Estado informou que, no momento, o Atestado de Regularidade Conselho, Plano e 53 

Fundo (ARCPF) será emitido com ressalvas, tendo em vista vacâncias apontadas, com prazo para 54 

regularização até fevereiro de 2026. Sugere, ainda, aprimoramento da lei do CMDM de forma a 55 

facilitar o processo eleitoral; e) Ofício 165/2025 da SMPM: resposta ao Of. 049/2025-CMDM. Informa 56 

que enviaram a solicitação do Conselho para a SMPOT reiterando a importância do projeto para 57 

extinção e criação de cargos na Secretaria; f) Convite do Hospital do Câncer de Londrina para 58 

celebração de 60 anos de existência. Dia 31 de outubro, 10h, Rua General Horta Barbosa, 167; g) 59 

Convite do HU/UEL para evento em alusão ao Outubro Rosa, dia 17/10, 9h30, no Anfiteatro do HU. 60 

Correspondências expedidas: a) Ofício 046/2025-CMDM: resposta ao Ofício 019/2025 do 61 

Observatório de Gestão Pública de Londrina informando as metodologias de análise de prestação de 62 

contas utilizadas pelo CMDM; b) Ofício 047/2025-CMDM: encaminha à Câmara Municipal de Londrina 63 

(CML) esclarecimento sobre o papel e importância dos conselhos de direito; c) Ofício 048/2025-64 

CMDM: solicita à CML incremento do orçamento destinado à Secretaria Municipal de Políticas para as 65 

Mulheres (SMPM) para o ano de 2026; d) Ofício 049/2025-CMDM: solicita à SMPM a tramitação do 66 

anteprojeto de lei destinado à transformação de cargos vagos, de modo a suprir as vacâncias 67 

existentes, gerando economicidade e cumprindo meta estabelecida no PMPM em vigor; e) Ofício 68 

050/2025-CMDM: pedido de informação à Secretaria Municipal de Educação sobre a demissão de 69 

inspetores escolares, escolas de tempo integral e de ensino especializado; f) Ofício 051/2025-CMDM: 70 

encaminha à Secretaria Municipal de Saúde demandas relacionadas à saúde da mulher, tais como 71 

contratação de anestesistas, analgesia no parto, teste do pezinho ampliado, aumento da oferta de 72 

consultas de ginecologia, etc. 4) Visita dos(as) educandos(as) da Guarda Mirim de Lerroville - Projeto 73 

“Papo de Adolescente” - Educadora Social Ana Paula A. Rodrigues: a visita acabou por não acontecer 74 

e, após, a Educadora responsável, Ana Paula, encaminhou e-mail justificando a ausência na data 75 

combinada. O CMDM colocou-se à disposição para receber a Guarda em outra oportunidade. 5) 76 

Referendo da Resolução 012/2025-CMDM que altera o Regimento Interno do CMDM: Fernanda 77 

explica que o Governo do Estado, por meio da SEMIPI, solicitou que o CMDM regularizasse as 78 
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vacâncias existentes, pois, no momento, em razão delas, o Atestado de Regularidade Conselho, Plano 79 

e Fundo (ARCPF) foi emitido com ressalvas, tendo o Conselho prazo até fevereiro de 2026 para 80 

regularizar a situação, sob pena de não estar mais apto a receber recursos do Fundo Estadual dos 81 

Direitos das Mulheres (FEDIM). Assim sendo, para que fosse possível tentar regularizar o Atestado, era 82 

necessário convocar mais uma eleição complementar. Porém, o Estado exigiu que esta nomenclatura 83 

de “eleição complementar” constasse expressamente no Regimento Interno do CMDM, embora não 84 

haja, por lógica, outra maneira de suprir as vacâncias existentes. De qualquer maneira, para cumprir a 85 

exigência da SEMIPI, foi emitida a Resolução 012/2025-CMDM que alterava o Regimento Interno do 86 

Conselho, ad referendum, incluindo expressamente no artigo 26 a figura da eleição complementar no 87 

caso de vacâncias em vagas da sociedade civil. Isto posto, Fernanda roga que a plenária referente a 88 

supracitada Resolução e a plenária o faz por unanimidade. 6) 4ª Eleição Complementar do CMDM: 89 

inicia-se o processo eleitoral da 4ª Eleição Complementar para representações da sociedade civil 90 

vacantes, Gestão 2022-2026, em conformidade com a Lei Municipal 12.466, de 18 de novembro de 91 

2016 e com o Edital de Convocação 001/2025-CMDM, publicado no Jornal Oficial 5596, de 92 

02/10/2025, páginas 24 e 25. O processo de eleição foi realizado sob a coordenação da Comissão 93 

Eleitoral designada por meio da Resolução 004/2022-CMDM, publicada no Jornal Oficial 4683, de 94 

19/07/2022, página 19, estando ausente somente a conselheira Marselle Nobre de Carvalho, que 95 

justificou sua ausência. Considerando o número de entidades inscritas em cada segmento e visando 96 

ampliar a possibilidade de participação da sociedade civil organizada, foi proposto às entidades 97 

concorrentes e à plenária do CMDM o compartilhamento de titularidade e suplência nos dois 98 

segmentos em que havia concorrência, sendo eles: “Organizações comunitárias femininas, 99 

movimentos de mulheres e movimentos feministas” e “Movimento estudantil”. Desta forma, mais 100 

entidades fariam parte do Conselho, ampliando a diversidade do controle social. Foi proposto que a 101 

candidata titular da entidade mais votada ficaria com a titularidade no segmento e a titular da 102 

segunda entidade mais votada ficaria com a suplência do mesmo segmento. Todas cientes, foi dado 103 

tempo hábil para que as entidades concorrentes deliberassem sobre a proposta, em particular. Após 104 

deliberarem, a Presidenta do CMDM questionou se as candidatas concordavam, ou não, com a 105 

proposta. Não havendo nenhuma objeção, questionamento ou manifestação contrária das 106 

candidatas, a proposta foi aprovada. Sueli também consultou a plenária do CMDM, que aprovou a 107 

proposta, sem nenhuma objeção. Assim, procedemos à votação. Haviam 11 conselheiras aptas a votar 108 

durante o processo eleitoral e todas exerceram o direito ao voto. A votação foi realizada por meio de 109 

cédulas impressas, sendo votado segmento por segmento. A Comissão Eleitoral realizou a contagem 110 

de votos, conforme segue: Organizações Comunitárias Femininas, Movimentos de Mulheres e 111 

Movimentos Feministas - Associação Adriana Jenani – Instituto Caasa – 01 voto; Associação Cristã de 112 

Mulheres in Casa de Talentos – AMICAS – nenhum voto; Movimento de Parteiras Tradicionais do 113 

Brasil – 07 votos; Projeto Hafura – 03 votos; Organizações de povos ou comunidades indígenas: 114 

UNICA- União Nacional Indígena das Comunidades Ameríndios – 11 votos; Movimento de Mulheres 115 

Lésbicas, Bissexuais, Transexuais ou Travestis: Frente Trans de Londrina – Coletivo Transvestigênere 116 

Londrinense – 10 votos e 01 voto em branco; Organizações de Mulheres do Campo: Associação dos 117 
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Produtores Rurais – 11 votos; Movimento Estudantil: Centro Acadêmico de Serviço Social da 118 

Universidade Estadual de Londrina (CASS UEL) – 05 votos; Centro Acadêmico 6 de Dezembro (CASD) - 119 

PUCPR Campus Londrina – 06 votos. Finalizada a contagem, foram declaradas eleitas e aclamadas pela 120 

plenária e pelas demais pessoas presentes: Organizações Comunitárias Femininas, Movimentos de 121 

Mulheres e Movimentos Feministas: Titular: Thyara Kalahan de Azevedo - Movimento de Parteiras 122 

Tradicionais do Brasil e Suplente: Giovana Montosa Morais - Projeto Hafura; Organizações de povos 123 

ou comunidades indígenas: Titular: Joelma Lourenço Piraí - UNICA- União Nacional Indígena das 124 

Comunidades Ameríndios e Suplente: Marileide Geraldo da Soledade - UNICA- União Nacional 125 

Indígena das Comunidades Ameríndios; Movimento de Mulheres Lésbicas, Bissexuais, Transexuais ou 126 

Travestis: Titular: Juuara Juareza Barbosa dos Santos - Frente Trans de Londrina – Coletivo 127 

Transvestigênere Londrinense e Suplente: Ursula Boreal Lopes Brevilheri - Frente Trans de Londrina – 128 

Coletivo Transvestigênere Londrinense; Organizações de Mulheres do Campo: Titular: Deise Maria de 129 

Oliveira Lima - Associação dos Produtores Rurais e Suplente: Marli Nunes de Almeida - Associação dos 130 

Produtores Rurais; Movimento Estudantil: Titular: Sáthia Gabrielle Carvalho Rodrigues Virgílio - Centro 131 

Acadêmico 6 de Dezembro (CASD) - PUCPR Campus Londrina e Suplente: Giuliana de Assis Furtado - 132 

Centro Acadêmico de Serviço Social da Universidade Estadual de Londrina (CASS UEL). Proclamado o 133 

resultado, sem que houvesse nenhuma contestação, às novas conselheiras foram dadas as boas-134 

vindas e informadas de que seria emitido um decreto de nomeação pelo Prefeito do Município. 7) 135 

Prestação de contas da Deliberação 008/2023-CEDM de acordo com a Resolução 141/2025 e 136 

Informação Técnica 24/2025, da SEMIPI: A Secretária Municipal de Políticas para as Mulheres em 137 

substituição, Rosangela Portella Teruel, faz a prestação de contas da Deliberação 008/2023-CEDM, 138 

que tem como objeto o Apoio e Fortalecimento da Política Pública dos Direitos da Mulher, referente 139 

ao período de dezembro/2023 a dezembro de 2024, demonstrando o valor previsto, o valor 140 

executado e o valor a executar. Explica que os procedimentos para a prestação de contas foram 141 

regulamentados pela Resolução 141/2025 e Informação Técnica 24/2025, ambas da SEMIPI. Informa 142 

que o preenchimento do Relatório de Gestão Físico Financeira será realizado pela plataforma SIFF 143 

(Sistema de Acompanhamento do Cofinanciamento Estadual Fundo a Fundo), e um dos documentos 144 

necessários é a aprovação da prestação de contas pelo CMDM. Informa que a SEMIPI disponibilizou 145 

um formulário para subsidiar a análise do CMDM, incluindo a verificação do saldo atualizado da conta 146 

vinculada aos recursos da Deliberação 008/2023-CEDM; o relatório da gestão municipal sobre a 147 

execução dos recursos; os documentos comprobatórios dos produtos adquiridos; recibos e contratos. 148 

A avaliação também faz a análise de itens relativos ao acompanhamento da execução dos recursos 149 

pelo CMDM, como participação no planejamento e monitoramento; avaliação dos relatórios 150 

periódicos; acompanhamento da efetividade da aplicação dos recursos; registro das informações e 151 

documentos pelo CMDM e utilização dos recursos em conformidade com o Plano Municipal de 152 

Políticas para as Mulheres. Rosangela informa que a verificação documental foi feita em reunião 153 

realizada com a Presidente do CMDM, Sueli Galhardi, em 15/10/2025, que atestou a conformidade da 154 

execução. Apresenta o extrato da conta bancária da Deliberação 008/2023. O valor recebido, de 155 

R$210.000,00, permaneceu na conta aplicação, sendo que o saldo em 31/12/2024 era de 156 
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R$227.498,40. Que no período avaliado não houve desembolso de recursos, pois durante o ano de 157 

2024 foram realizados os processos administrativos para aquisição dos computadores (Contrato nº 158 

SMGP-0056/2025 – Pregão Eletrônico nº PGE/SMGP-0153/2025), do notebook (Contrato nº SMGP-159 

0054/2025 – Pregão Eletrônico nº PGE/SMGP-0153/2025) e para contratação dos cursos de 160 

qualificação profissional (Contrato nº SMGP-0175/2024 – Dispensa de Licitação nº DP/SMGP-161 

0046/2024). Explica que os pagamentos dos itens licitados iniciaram somente em 2025 e serão 162 

apresentados na próxima prestação de contas. Relembra que na reunião ordinária do CMDM, em 163 

03/12/2024, a SMPM já havia realizado a prestação de contas dessa Deliberação, tendo sido emitida a 164 

Resolução 007/2024-CMDM, publicada no Jornal Oficial 5369, mas que a deste ano, além da avaliação 165 

qualitativa, abrange também a análise documental. Informa que o prazo para envio da prestação de 166 

contas é 04/11/2025. Apresenta a minuta da Resolução de aprovação da prestação de contas e 167 

solicita a manifestação da plenária. Prestação de contas aprovada. Rosangela agradece ao CMDM e 168 

reforça a importância da atuação conjunta entre o CMDM e a SMPM para garantir a captação de 169 

recursos na modalidade fundo a fundo. Finaliza informando que, em relação aos dados apresentados 170 

na última reunião ordinária do CMDM, de 16/09/25, houve um acréscimo de R$5.231,88 do saldo dos 171 

recursos da Deliberação, pois este valor, utilizado para pagar as passagens rodoviárias para 172 

participação na Conferência Estadual dos Direitos das Mulheres, foi pago com recursos próprios da 173 

SMPM, devido a problemas com a empresa prestadora do serviço, como inconsistência nos valores 174 

das faturas e notas fiscais. Então, para evitar problemas na próxima prestação de contas, a SMPM 175 

assumiu esse valor. Ou seja, o saldo remanescente a executar passou a ser de R$67.277,94. Deste 176 

valor, foram custeadas as passagens da família que estava na Casa Abrigo Canto de Dália e o restante 177 

será utilizado na contratação de cursos de qualificação profissional para mulheres, que serão 178 

ofertados durante o ano de 2026, conforme já aprovado pelo CMDM. 8) V Conferência Nacional de 179 

Políticas para as Mulheres: relato do evento: Em razão do adiantado da hora, Sueli Galhardi e Elza 180 

Correia fizeram um breve relado do evento. Sueli frisou que a conselheira Elza Correia foi uma das 181 

homenageadas da Conferência Nacional, tendo sua foto e história expostas no saguão do evento. Elza 182 

foi uma das 30 mulheres brasileiras homenageadas na Conferência Nacional, o que demonstra sua 183 

importância e pioneirismo na luta pelos direitos das mulheres. Elza dissertou um pouco sobre as 184 

propostas discutidas e aprovadas na Conferência e sobre a importância na construção de um novo 185 

plano nacional. Foi ressaltado, também, a diversidade de mulheres presentes, especialmente a 186 

importância da ampla participação de mulheres negras e indígenas. 9) Informes: a) Programação “21 187 

dias de ativismo”: Rosangela informa sobre a ação do Ônibus Lilás, no dia 26/11/2025. Conforme 188 

sugestão do CMDM, o Ônibus Lilás atenderá a região Leste nesta edição. Será no Jardim Marabá, Rua 189 

do Tamarino, na frente do CRAS Leste, das 9 às 17 horas. Informa que está agendada uma roda de 190 

conversa com as mulheres atendidas pelo CRAS, com a participação da Juíza da Vara Maria da Penha, 191 

Dra. Cláudia Bertola. Convida o CMDM a participar da ação. Informa que, além da SMPM, estarão 192 

presentes as secretarias de Assistência Social, Idoso, Saúde e Trabalho, bem como a Patrulha Maria da 193 

Penha da Guarda Municipal e do 5º Batalhão da Polícia Militar. Informa, ainda, que haverá exposição 194 

e comercialização de produtos da Feira Arte Mulher Empreendedora, da SMPM. b) Outros: Adriane 195 
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Loper convida a todas para participar da Feira "Saúde e Cidadania - Direito de Todos", que será 196 

realizada no dia 15 de novembro de 2025, das 08 às 17 horas, na Praça do Clube do Maria Cecília, 197 

Zona Norte. O evento tem como objetivo integrar saúde, cidadania, educação, cultura, lazer e 198 

segurança. A programação será diversificada, incluindo palestras, workshops, atividades culturais e 199 

depoimentos de usuários sobre a importância das UBS. Elaine informa que a Comissão de Saúde 200 

realizou reunião com a Secretária de Saúde, Vivian Feijó, apresentando as demandas da população 201 

feminina na saúde. Pontos de pauta incluídos: Denúncia relacionada à Assessora de Políticas Públicas 202 

para Mulheres: Sueli informa que recebeu denúncia relatando que a SMPM teria agendado uma 203 

palestra para cerca de 40 alunos em um colégio estadual. A pessoa designada seria a atual ocupante 204 

do cargo, Yanka Cristine Barbosa. Relata que, no entanto, sem nenhum aviso prévio ou justificativa, a 205 

Assessora não compareceu ao compromisso agendado. Enfatiza que nunca teve conhecimento de que 206 

isso tenha acontecido na Secretaria e que, além disso, apesar de todas as tentativas de diálogo já 207 

feitas com a gestora da pasta, Marisol Chiesa, a Assessora ainda continua indo somente uma vez por 208 

semana no CAM e, portanto, não se dedicando às atribuições do cargo. Assim, propõe envio ao 209 

Prefeito de solicitação de dedicação exclusiva da Assessora às atribuições do cargo, previstas em lei, 210 

ou sua substituição. Propõe, também, o envio da denúncia recebida à Ouvidoria. A plenária aprova os 211 

encaminhamentos. Gestora da SMPM: com relação este tópico, Sueli relembra que o atual Prefeito 212 

assinou uma carta de compromisso antes das eleições em que garantia que, se eleito fosse, uma 213 

gestora exclusiva para a pasta. Enfatiza a ausência da atual secretária nas atividades da Secretaria, 214 

Conselho e Rede. Propõe que o CMDM oficie novamente ao Prefeito solicitando a nomeação de uma 215 

gestora exclusiva para a Secretaria Municipal de Políticas para as Mulheres, frisando a necessidade de 216 

uma gestora com compromisso ético-político, capacidade técnica para discutir a política da mulher e 217 

que tenha perspectiva de gênero. A plenária delibera pelo encaminhamento de novo ofício ao 218 

Prefeito.  A Assessora do Gabinete do Prefeito, Amanda Degasperi, informa que acompanhará a 219 

tramitação desta solicitação. Por fim, Sueli manifesta sua preocupação com a oferta de acolhimento 220 

institucional feminino na Secretaria Municipal de Assistência Social, tendo em vista os cortes 221 

orçamentários anunciados. Propõe solicitar informações à gestora da pasta. Será feito convite para 222 

que a Secretaria de Assistência Social apresente dados sobre o tema em reunião do CMDM. Elaine 223 

aproveita e manifesta, também, preocupação com o Programa Municipal de Agricultura Urbana e 224 

Periurbana (AgriUrbana) e sugere realizarmos um pedido de informações à Secretaria Municipal de 225 

Agricultura. Todas as propostas foram aprovadas pela plenária. Nada mais havendo a tratar, a reunião 226 

foi encerrada às onze horas e trinta e dois minutos e eu, Fernanda Serenário, 1ª Secretária do CMDM, 227 

lavro a presente ata. //////////////// 228 


