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CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DAS MULHERES
Ata da 1332 Reunido Ordinaria

18 de agosto de 2026

No dia 18 de agosto de 2026, em terceira e Ultima convocacao, integrantes do Conselho Municipal dos
Direitos das Mulheres de Londrina (CMDM) reuniram-se para a 1332 Reunido Ordinaria do CMDM - Gestdo
2026/2030. A reunido foi realizada de forma presencial no Auditdrio da Secretaria Municipal de Politicas
para as Mulheres, sito a Rua Assuncdo, 189, sala 6. Conforme Oficio Circular 008/2026-CMDM a reunido
teve a seguinte proposta de pauta: 1) Apresentacdo e aprovacdo da pauta; 2) Aprovacado da ata da reunido
ordinaria de julho (leitura prévia); 3) Correspondéncias recebidas e expedidas (leitura prévia); 4) Relato dos
encaminhamentos acerca das duvidas suscitadas na eleicdo da Comissdo Diretora em 21/07/2026; 5)
Relato dos encaminhamentos relacionados ao pedido de impugnacao da eleicdo da Presidéncia do CMDWM;
6) Manifestacdo das partes: impugnante e impugnada; 7) Encaminhamentos para a recomposicdo da
Comissdo Diretora; 8) Encaminhamentos para a 12 Eleicdo Complementar da Gestdo 2026-2030 do CMDM
(movimento estudantil e mulheres do campo); 9) Informes. Conselheiras(os) presentes: Marisol de

Oliveira Chiesa, Fernanda Serendario, Rosangela Portella Teruel, Tatiene Matoba de Avila (esqueceu de
assinar a lista), Priscila Alexandra Colmiran, Lianne Namie Hachiya, Gislaine Aparecida de Araujo
Matoso Domingues, Rani Raquel Soares Nunes Aliberti, Osvaldo De Souza Campos Junior, Suzete
Santos de Almeida, Deny Hideky Arasaki, Ana Clara Foleiss Valone, Patricia Selvatici Preto, Graziella
Santana Damante, Rosalina Batista, Argélia Colares Almeida, Elaine Ferreira Galvao, Sueli Galhardi,
Martha Celia Ramirez Galvez, Maria Madalena Gomes dos Santos Sbizera, Giovana Montosa Morais,
Mara Lucia Silvestre, Edmara Alves, Ursula Boreal Lopes Brevilheri, Suely de Fatima de Magalh3es,
Silvana Aparecida Mariano, Adriane Aparecida Loper, Gislaine Dias Elias. Auséncias justificadas: Daniely

Mostaco Monti, Leticia Caroline Gongalves Mendes, Elizete Aparecida Rodrigues Galdino, Mayra Nigte
Ra Zacarias. Outras(os) participantes: Rebeca F. Souza Goes (Projeto Hafura), Yanka Cristine Barbosa
(SMPM), Amanda B. Gongalves (SMPM), Deise Vieira Tokano (Semipi), Cristiane de Souza Lima (Advogada —
esqueceu de assinar a lista). 1) Apresentacdo e aprovacdo da pauta: Tatiene coloca a pauta para

aprovag¢do da plendria. Elaine pede inclusdo de um ponto de pauta, antes dos informes, sobre a
substituicdo da servidora Mariluci Queiroz dos Santos. Pauta aprovada com a inclusdo. 2) Aprovacdo da
ata da reunido ordindria de julho (leitura prévia): Ursula pediu alteracdo na linha 149 da minuta, sendo a
alteracdo realizada imediatamente. Apds alteragdo, ata aprovada com uma abstengdo. 3)
Correspondéncias recebidas e expedidas (leitura prévia): A conselheira Silvana solicitou que as

correspondéncias, que atualmente constam resumidas no oficio de convocacgdo, sejam encaminhadas na
integra para as conselheiras e conselheiros para leitura prévia. Correspondéncias expedidas: a) SEl
19.026.131947/2026-49: encaminha solicitacdo da MATRIA - Mulheres Associadas, M3es e Trabalhadoras
do Brasil para ciéncia da Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres e da Comissdo Diretora do
CMDM. Correspondéncias recebidas: a) SEI 19.026.125970/2026-02: no bojo do processo foram
encaminhados para ciéncia do CMDM: - Pedido de Impugnagao Administrativa apresentada por Cristiane

de Souza Lima em face da candidatura da Sra. Sueli Galhardi ao cargo de Presidente da Comissdo Diretora
do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM e da elei¢do realizada em 21 de julho de 2026
para o biénio 2026/2028; - Manifestacdo apresentada pela parte impugnada; - Despacho terminativo da
Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres declarando a nulidade da eleicdo e determinando a
realizacdo de nova eleicdao exclusivamente para o cargo de Presidente, no prazo maximo de 30 dias e o
exercicio interino da Presidéncia pela Vice-Presidente eleita, que deverd permanecer no exercicio da
funcdo até a posse da pessoa que vier a ser validamente eleita para o cargo. b) E-mail da MATRIA -
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Mulheres Associadas, Maes e Trabalhadoras do Brasil solicitando esclarecimentos do CMDM acerca de
manifestagdo publica atribuida a membra da Comissdao Diretora, Ursula Boreal. A entidade solicita
formalmente ao Conselho: - que esclareca se o Conselho possui Cédigo de Etica, Regimento Interno ou
normas de conduta aplicdveis aos seus integrantes; - que avalie institucionalmente a manifestacao
reproduzida nesta notificacdo e sua compatibilidade com os deveres inerentes a representacao e,
especialmente, ao exercicio de fun¢do de direcdo no Conselho; - que esclareca quais mecanismos o
Conselho oferece para garantir que mulheres que defendem espacos segregados por sexo ou apresentam
criticas a determinadas politicas baseadas em identidade de género possam participar de seus debates
sem intimidacdo, constrangimento ou retaliacdo. A reunido foi conduzida pela Vice-Presidenta do CMDM,
agora Presidenta em exercicio, Tatiene Matoba de Avila, e pela 22 Secretaria, Ursula Boreal Lopes
Brevilheri. Antes de iniciar os trabalhos, Ursula leu uma carta de boas-vindas a nova gestdo, desejando que
todas e todos possam trabalhar de forma harmoniosa em prol das mulheres. 4) Relato dos
encaminhamentos acerca das duvidas suscitadas na eleicdo da Comissdo Diretora em 21/07/2026 e 5)

Relato dos encaminhamentos relacionados ao pedido de impugnacdo da eleicio da Presidéncia do

CMDM: A Presidente em exercicio iniciou prestando esclarecimentos sobre os encaminhamentos
realizados apds a reunido de 21 de julho de 2026, especialmente quanto as duvidas suscitadas no processo
eleitoral da Comissao Diretora. Informou que foram solicitados pareceres juridicos a Procuradoria-Geral do
Municipio — PGM, tendo sido recebida manifestacdo referente a interpretacdo do Regimento Interno e,
posteriormente, orienta¢cdo quanto as denuncias de eventual assédio ocorridas no contexto eleitoral. Foi
informado que a Secretaria Municipal, conforme parecer da PGM e no uso de suas atribui¢des, proferiu
decisdo reconhecendo a nulidade da eleicdo para o cargo de Presidenta do Conselho, preservando os
demais resultados do processo eleitoral. Esclareceu-se, ainda, que devera ser realizada nova elei¢ao para a
Presidéncia, no prazo de até trinta dias, permanecendo a Vice-Presidente no exercicio interino da
Presidéncia até a eleicdo e posse da nova representante da sociedade civil. Foi informado, por fim, que os
pareceres e os documentos pertinentes foram disponibilizados as conselheiras e aos conselheiros,
assegurando-se a ciéncia das pessoas envolvidas e a oportunidade de manifestacdo formal no processo
administrativo, com observancia do contraditério, da transparéncia e da responsabilidade de cada parte
guanto as informagdes apresentadas. Também foram prestados esclarecimentos a necessidade de compor
uma Comissdo Eleitoral para conduzir a nova eleicdo da Presidéncia. 6) Manifestacdo das partes:

impugnante e impugnada: Na sequéncia, foram oportunizadas as manifestacGes das partes relacionadas a

impugnacao do processo eleitoral. A Advogada Cristiane de Souza Lima, na condicdo de impugnante,
apresentou suas consideracdes acerca dos acontecimentos da reunido de 21 de julho de 2026, relatando
que, apo6s consultar o Regimento Interno e a legislagdo municipal, entendeu haver impedimento a terceira
eleicdo consecutiva para o cargo de Presidente do Conselho. Esclareceu que sua manifestacdo nao se
dirigia a pessoa ou ao trabalho da entdo candidata, mas a necessidade de observancia das normas que
regem o processo eleitoral. A conselheira Sueli Galhardi, na condi¢do de impugnada, manifestou-se sobre
sua atuacdo a frente do Conselho durante a gestdo 2022-2026, destacando o trabalho desenvolvido em
defesa das politicas publicas para as mulheres. Informou que sua candidatura havia sido apresentada
diante de entendimentos anteriores acerca da possibilidade de reeleicdo, ressaltando, contudo, que
acatou prontamente o parecer da PGM de que deveria ser feita nova eleicdo para a Presidéncia. A
conselheira realizou a leitura de carta dirigida ao Conselho, na qual agradeceu a confianga, o apoio e a
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parceria recebidos durante os quatro anos de gestdo. Destacou as conquistas e os desafios enfrentados, a
realizacdo da XllI Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres e a importancia da continuidade da
defesa dos direitos das mulheres, desejando éxito as proximas gestdes. A pedido da conselheira Sueli,
inserimos o texto da carta na integra: “Ao Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres — CMDM.
Londrina, 18 de agosto de 2026. Prezadas(os) Conselheiras(os), Ao encerrar meu mandato a frente da
Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres, quero dirigir a cada conselheira(o) meu
sincero agradecimento pela confianga, pelo apoio, pelo didlogo e pela parceria ao longo desses quatro
anos. Foi uma gestdo marcada por muito trabalho, desafios e, sobretudo, pelo compromisso com o
fortalecimento das politicas publicas para as mulheres. Assumimos a responsabilidade de defender e
ampliar os direitos das mulheres e de contribuir para que as politicas publicas voltadas a elas fossem
preservadas e fortalecidas, especialmente em momentos em que alguns servicos e iniciativas importantes
corriam o risco de serem descontinuados ou enfraquecidos. Buscamos conduzir o Conselho com
transparéncia, responsabilidade e didlogo, procurando construir pontes com diferentes instituicdes, orgdos
publicos, movimentos sociais, organizagbes da sociedade civil e demais parceiros. Acredito que essa
capacidade de articulagdo foi fundamental para ampliar a atuagdo do Conselho e dar maior visibilidade ao
CMDM, as suas pautas e a importdncia do controle social na construgdo das politicas para as mulheres. Ao
longo desses quatro anos, tivemos conquistas, enfrentamos dificuldades, aprendemos e, principalmente,
construimos coletivamente. Cada conselheira(o), com sua experiéncia, sua disposicdo e seu compromisso,
contribuiu para que o Conselho pudesse cumprir o seu papel na defesa das politicas publicas e dos direitos
das mulheres. Encerramos este ciclo com a realiza¢do da X/l Conferéncia Municipal de Politicas para as
Mulheres, que considero um importante marco de conclusdo de todo esse processo de construcdo coletiva.
Foi uma Conferéncia realizada de forma tranquila, transparente e democrdtica, resultado de um amplo
processo de mobiliza¢do e participacdo social. Ao longo desse percurso, foram realizadas diversas pré-
conferéncias em diferentes territérios da cidade, promovendo espacos de didlogo, escuta e participacdo
que reuniram expressiva presenca e representatividade das mulheres. Esse processo reafirmou a
importéncia de ouvir as diferentes realidades e demandas vivenciadas pelas mulheres nos territérios e,
sobretudo, de fortalecer a construgdo coletiva, democrdtica e participativa das politicas publicas para as
mulheres. Saio da Presidéncia com a certeza de que muito foi feito, mas também com a consciéncia de que
a defesa dos direitos das mulheres é um processo permanente, que exige vigildncia, participa¢do, didlogo,
compromisso e muita dedicacdo. Agradeco profundamente a cada conselheira(o) pela confianca e pelo
apoio durante minha gestdo. Foi uma honra e uma grande responsabilidade ocupar a Presidéncia do
CMDM. Levo comigo o aprendizado desses quatro anos, as parcerias construidas e, sobretudo, a satisfagcdo
de ter contribuido para uma causa que considero fundamental: a construcdo de uma sociedade em que
todas as mulheres possam viver com dignidade, autonomia, seguran¢a e seus direitos plenamente
respeitados. Desejo as proximas gestdes muito sucesso, for¢ca e disposicdo para seguir fortalecendo o
Conselho e as politicas para as mulheres. Com respeito e gratiddo, Sueli Galhardi, Presidenta Gestdo 2022-
2026, Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres, Londrina — Parand.” Sobre o processo eleitoral, a
conselheira Adriane manifestou que se sentiu constrangida com os pedidos de votos direcionados a ela. A
conselheira Silvana Mariano ressaltou, neste sentido, a importancia de distinguir a articulagdo politica, a
manifestacdo de apoio a candidaturas e a tentativa de convencimento, préprias dos espagos democraticos,
de condutas que possam caracterizar constrangimento, ameaca, assédio ou abuso de poder. Também
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foram registradas manifestacdes de reconhecimento ao trabalho desenvolvido pela conselheira Sueli
Galhardi, enquanto Presidenta, bem como consideragdes sobre a importancia da diversidade de opinides
para o fortalecimento da democracia participativa. Por fim, reiterou-se que as questdes relacionadas as
denuncias de eventual assédio seriam tratadas em processo administrativo préprio no ambito da SMPM,
assegurando-se as pessoas citadas o acesso aos documentos e a oportunidade de apresentacao de suas
manifestacdes e provas, para posterior analise e encaminhamento as instancias competentes. 7)
Encaminhamentos para a recomposicio da Comissdo Diretora e 8) Encaminhamentos para a 12 Eleicao

Complementar da Gestdo 2026-2030 do CMDM (movimento estudantil e mulheres do campo): Dando

continuidade a pauta, foi apresentada a proposta de constituicdo de uma Comissdo Eleitoral Unica, com a
finalidade de conduzir tanto a eleicdo complementar para preenchimento das vagas existentes no
Conselho quanto a nova eleicdo da Comissdo Diretora, especificamente para o cargo de Presidenta. Foi
esclarecido que a comissdo devera ser composta de forma paritaria, com representantes do poder publico
e da sociedade civil, sendo que o critério para participacdo nesta Comissdo Eleitoral é de que suas
integrantes ndao sejam candidatas a Presidéncia do CMDM, a fim de evitar conflitos de interesse. Apds os
esclarecimentos e a concordancia da plenaria, foram indicadas as seguintes conselheiras como
responsdaveis pela conducdo do processo eleitoral para a Presidéncia do Conselho Municipal dos Direitos
das Mulheres — CMDM, referente ao biénio 2026-2028, bem como pela realizacdo de eleigdes
complementares destinadas ao preenchimento das atuais vacancias do colegiado: Mara Lucia Silvestre e
Adriane Aparecida Loper, representando a sociedade civil, Marisol de Oliveira Chiesa e Gislaine Aparecida
de Araujo Matoso Domingues, representantes governamentais. A plenaria manifestou concordancia com a
composicdo proposta, ficando definido que a Comissdo Eleitoral deverd elaborar os instrumentos
normativos necessdrios, incluindo o regulamento eleitoral e o cronograma dos procedimentos, a serem
posteriormente submetidos a apreciacdo e aprovacdo do plenario do Conselho. Foi ressaltado que as
regras e os procedimentos deverdo ser definidos com clareza, especialmente quanto a inscricdo de
candidaturas, a forma de votagdo, a apuragao e ao registro dos votos, considerando as dificuldades
observadas na elei¢do anterior. Formacdo continuada das conselheiras e dos conselheiros: Na sequéncia,

Silvana enfatizou a necessidade de formacgdo continuada das conselheiras e dos conselheiros municipais,
especialmente das novas integrantes do CMDM. Foi ressaltado que o Conselho é um espago de
participacdo politica, deliberacdo e controle social, sendo fundamental o conhecimento sobre suas
atribuicGes, a legislacdo que o rege, as politicas publicas para as mulheres e a responsabilidade de
representacdo das entidades e drgaos que o compdem. As manifestagdes destacaram a importancia de
aprofundar os conceitos de género, politicas publicas, governanga, controle social, participacdo
democratica e transversalidade das politicas para as mulheres, bem como de fortalecer a compreensao
sobre o papel institucional do Conselho. Foi apresentada a proposta de constituicdo de uma comissao
responsavel por elaborar uma proposta de formagdo continuada, contemplando as conselheiras e os
conselheiros da atual gestdo. Também foi informado que o Conselho Estadual dos Direitos da Mulher
(CEDM/PR), em parceria com a Universidade Estadual de Londrina — UEL, ofertard uma capacitacdo voltada
a todos os conselhos municipais dos direitos das mulheres do Parand, e que em breve seriam
encaminhadas as informagdes para inscricdo. A plendria reconheceu a importancia das capacitacdes
propostas e foram indicadas para integrar a Comissdo de Formagdao Continuada para o CMDM as
conselheiras Marisol de Oliveira Chiesa e Rosangela Portella Teruel, pelo Poder Publico, e Rosalina Batista,
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Silvana Aparecida Mariano, Adriane Aparecida Loper e Ursula Boreal Lopes Brevilheri, pela sociedade civil.
Ficou registrado que a comissao devera apresentar proposta de conteudo, metodologia e cronograma para
apreciacdo da plendria. Transferéncia da servidora Mariluci Queiroz dos Santos: A Presidente em

exercicio apresentou a nova Diretora de Atendimento Especializado a Mulher da Secretaria Municipal de
Politicas para as Mulheres, Amanda Boza Gongalves, dando-lhe as boas-vindas e destacando a expectativa
de continuidade e fortalecimento dos trabalhos desenvolvidos pela Secretaria e pela Rede de
Enfrentamento a Violéncia Doméstica, Familiar e Sexual Contra as Mulheres. A nova Diretora agradeceu a
acolhida e manifestou sua disposicdo para contribuir com as politicas publicas para as mulheres,
destacando sua experiéncia profissional e o compromisso com a melhoria dos servicos e o trabalho
conjunto com o Conselho e com a Rede. As conselheiras Sueli e Elaine, manifestaram preocupacdo quanto
a continuidade das atividades da Rede de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres, especialmente
em razdo da substituicdo da entdo Diretora e Coordenadora da Rede, Mariluci Queiroz dos Santos, em
virtude de sua ampla experiéncia no tema. As conselheiras ressaltaram a importancia da experiéncia
acumulada, da articulacdo institucional e da continuidade dos trabalhos desenvolvidos nos grupos de
trabalho da Rede. A Secretdria Municipal esclareceu que a mudanca decorreu de decisdo administrativa
relacionada a organizacdo da equipe e a realocacdo de servidoras, reafirmando que a Rede nao ficaria
desassistida e que as portas da Secretaria permaneceriam abertas ao didlogo, a participacdo e a
construcdo conjunta das politicas publicas para as mulheres. A Secretdria da Mulher ressaltou o
conhecimento e a experiéncia da servidora Mariluci, além de sua contribui¢cdo para a Rede. Informou,
contudo, que havia necessidade de alinhamentos e ajustes na Secretaria, motivo pelo qual a mudanca foi
considerada necessaria. Também foi explicado que a transferéncia estava relacionada a uma solicitacdo
anterior da Secretaria de Assisténcia Social, sendo discutida a manuten¢do da vaga durante a
reorganizacdo. A gestdo afirmou que houve didlogo com a servidora envolvida antes da efetivagdo da
mudanca. Também foi ressaltada a preocupacdo de que a chegada de uma nova servidora ndo deveria
necessariamente ocorrer mediante a saida de uma profissional experiente. Foi ressaltado que a questao
central apresentada pelo Conselho era a saida da servidora Mariluci e ndo a chegada da Amanda. A nova
servidora, Amanda, solicitou a oportunidade de demonstrar seu trabalho e contribuir com a Rede.
Questionada sobre a possibilidade de rever a sua decisdo em relagdo a servidora Mariluci, a Secretdria
Marisol Chiesa reafirmou que a sua decisdo estava mantida, conforme ja informado. Finalizando este
assunto, a conselheira Sueli informa que apresentara esta situacdo na reunido da Rede, a ser realizada na
sexta-feira (21/08), para ser discutida e aprofundada com as instituicbes que a integram. 9) Informes:
Rosalina convidou para evento em alusdo ao Agosto Lilas e 20 anos da Lei Maria da Penha, a ser realizado
no dia 21 de agosto, a partir das 9h30, no auditério do Hospital Zona Sul. Rosangela convida para a
primeira edi¢cdo do projeto de justica itinerante “Maria da Penha pela Cidade”, na Praga da Juventude Sul.
A iniciativa integra a programacao do Agosto Lilds, sendo uma iniciativa inédita da juiza Claudia Bertolla,
titular do 12 Juizado de Violéncia Doméstica e Familiar contra a Mulher de Londrina, em parceria com a
Secretaria Municipal de Politica para as Mulheres, Delegacia da Mulher, Policia Militar, Guarda Municipal e
Universidade Estadual de Londrina (UEL), por meio do Nucleo Maria da Penha (Numape), Nicleo de
Estudos e Defesa de Direitos da Infancia e da Juventude (NEDDIJ) e Escritério de Aplicagcdo de Assuntos
Juridicos (EAAJ). A a¢do tem como objetivo ampliar o acesso das mulheres a justica, aos direitos e aos
mecanismos de protecao, fortalecendo a articulagdo e a atuacdo conjunta dos servicos no enfrentamento
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a violéncia. Durante a iniciativa, os 6rgaos que integram a rede de protecdo as mulheres estarao no local
para oferecer orientacbes e diversos atendimentos. O principal diferencial serd a realizacdo de
atendimentos imediatos, e ndo apenas encaminhamentos ou agendamentos. A proposta é iniciar e,
sempre que possivel, concluir no préprio evento as etapas iniciais da chamada rota critica da mulher na
rede de atendimento. Foi explicado que, durante a acdo, poderao ser realizados registros de ocorréncia,
encaminhamentos judiciais e analise de medidas protetivas, além de outros atendimentos necessarios. A
iniciativa foi apresentada como projeto-piloto, com expectativa de futuramente ser transformada em acao
permanente e replicada em outras regides de Londrina. Foi informado que o espago disponibilizado pela
Fundacdo de Esportes, contara com salas destinadas ao atendimento especializado e a estrutura do
Judiciario, além de uma sala de espera, garantindo privacidade e sigilo as mulheres atendidas. Também foi
informado que os sistemas necessarios estardo conectados para possibilitar maior agilidade nos
procedimentos. A abertura institucional ocorrera as 9h30, seguida dos atendimentos ao publico das 10h as
16h. Rosangela finaliza solicitando o apoio dos integrantes do Conselho e das instituicGes parceiras para
divulgar e mobilizar as mulheres, garantindo que tenham conhecimento e acesso a acdo. Informa que a
SMPM também solicitou a mobilizagdo de escolas, UBSs, equipamentos da assisténcia social, entidades
comunitdrias e demais servicos e organizacdes da regido que possam contribuir para a divulgacdo da
iniciativa. Saude mental: A conselheira Elaine solicitou que o Conselho inclua em sua pauta a discussao
sobre saude mental das mulheres em situacdo de violéncia. Destacou que a violéncia doméstica, sexual e
de género possui impactos significativos na saide mental das mulheres e que o CMDM precisa discutir
formas adequadas de acompanhamento, considerando que os servigcos de atendimento psicolégico nem
sempre correspondem a atendimento clinico especializado. Foi relatada a existéncia de discussdes
anteriores em grupos de trabalho da Rede sobre saide mental e a elaboragdo de relatério encaminhado
ao Ministério Publico em anos anteriores. A proposta é retomar e aprofundar a discussdo no dambito da
Rede e do CMDM, envolvendo representantes de diferentes instituicdes e servigcos de saude. Por fim, fez
pedido de pauta para apresentar relatério sobre a questdo da saide mental. Nada mais havendo a tratar, a
reunido foi encerrada. Eu, Fernanda Serendrio, secretaria ad hoc, lavrei a presente ata, que, apds lida e
aprovada, serd assinada pela Comissao Diretora do Conselho Municipal dos Direitos das Mulheres. xxxxxxx



