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                                                                                                                     Ata nº 03/2020                                                                                                    

Ata da Sessão Plenária da 1ª Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Educação - CMEL, 1 

realizada às dezoito horas, do dia 19 (dezenove) de fevereiro de dois mil e vinte, no Auditório da 2 

Prefeitura do Município de Londrina (PML). Constatada a veracidade do quórum, a presidente 3 

Simone Cavalin declara aberta a reunião. A. Expediente: 1. Leitura e aprovação da pauta: A 4 

presidente Simone Cavalin solicita a inclusão na ordem do dia da relatoria de processos: 090/2017, 5 

048/2019, 062/2019, 079/2019, 080/2019, 081/2019, 084/2019, 086/2019, e informes do CMTCSL; a 6 

conselheira Angela Palma pede que no ítem 2 seja feito a revisão e alteração de datas das reuniões; 7 

sendo a pauta aprovada por unanimidade pelo Pleno. 2. Justificativas de ausências de 8 

Conselheiros: A presidente Simone Cavalin informa as justificativas dos (as) conselheiros (as): 9 

Ludmila (licença médica) e Orlando, as quais foram aprovadas por unanimidade pelo Pleno. 3. 10 

Informes gerais: a) Apresentação servidora Fabiana Triani Domingues Lopes para compor a 11 

equipe de assessoramento dos Conselhos CACS/FUNDEB e CMEL: a presidente Simone Cavalin 12 

informa ao Pleno a cedência da servidora em tela que irá compor a equipe de apoio dos Conselhos 13 

CMEL e CACS/FUNDEB; informa que o Colegiado do CACS/FUNDEB já referendou a 14 

movimentação funcional da servidora em questão; em seguida solicita  o referendo da Plenária para 15 

essa movimentação funcional, a qual foi aprovada por unanimidade pelo Pleno. b) Transparência 16 

ativa – recomendação MP: acompanhamento e atualização da página do CMEL no portal da 17 

PML: a presidente Simone Cavalin informa ao Colegiado a necessidade de cumprir o princípio da 18 

transparência ativa, sendo essa uma recomendação do Ministérios Público (MP); solicita a 19 

colaboração de conselheiros (as) para acompanhar e adequadar a página do CMEL no referido portal. 20 

A conselheira Ana Cristina informa que há também uma exigência legal que, dentro dos conselhos, 21 

um conselheiro(a) faça essas adequações. A conselheira Elaine Oliveira se coloca a disposição para 22 

esse trabalho. c) 2º EDITAL DE CHAMAMENTO DE VAGAS EM VACÂNCIA do CMTCSL - 23 

Conselho Municipal de Transparência e Controle Social de Londrina: 2 (duas) Vagas no segmento 24 

Conselhos de Políticas Públicas: a conselheira Ana Cristina informa como é o funcionamento do 25 

CMTCSL e qual a frequencia de reuniões, ressalta a importância de participação no CMTCSL e a 26 

necessidade do CMEL ser representado no referido conselho. Os conselheiros Alderi Ferraresi e 27 

Jorge Antonio se colocam a disposição para participar do Chamamento representando o CMEL, o 28 

que foi aprovado por unanimidade pelo Pleno. d) Formação Continuada para Conselheiros(as) 29 

Municipais de Educação: sites TCE; curso Formação pela Escola: a presidente Simone Cavalin 30 

informa que a UNCME está criando a escola da UNCME para formação de conselheiros(as) e que 31 

todos serão avisados quando abrirem os cursos; informa também que já estão abertas as inscrições 32 

para o curso Formação pela Escola e será enviado nos emails as informações do curso; também é 33 

possível buscar formação junto ao site do TCE do Paraná e também do Rio Grande do Sul, solicita 34 

que todos acessem e busquem essas formações para o aprimoramento e ampliação de conhecimentos 35 

sobre a função de conselheiro(a) municipal na atividade de controle social. B. Ordem do dia: 1. 36 

Relatoria de Processos: 1.1 Processo nº: 090/2017, Interessado: SME, Assunto: Renovação de 37 

Autorização de Funcionamento do Centro de Educação Infantil Silvana Lopes: aprovado por 38 

unanimidade de votos o Voto dos Relatores. 1.2 Processo nº: 048/2019, Interessado: SME, 39 

Assunto: Renovação de Autorização e Funcionamento da Educação Infantil – P4 e P5 da Escola 40 

Municipal Atanázio Leonel – Educação Infantil e Ensino Fundamental: aprovado por unanimidade de 41 

votos o Voto dos Relatores. 1.3 Processo nº: 062/2019, Interessado: SME, Assunto: 42 

Credenciamento, Renovação de Autorização de Funcionamento da Educação Infantil P5 e Ampliação 43 

de Oferta da Educação Infantil P4 do Colégio Uninorte Junior – Educação Infantil, Ensino 44 

Fundamental e Médio: aprovado por unanimidade o Voto dos Relatores. 1.4 Processo nº: 079/2019, 45 

Interessado: SME, Assunto: Credenciamento e Autorização de Funcionamento da Educação 46 

Infantil do Centro Municipal de Educação Infantil Professora Vanderlaine Aparecida Rodrigues 47 

Ribeiro: aprovado por unanimidade o Voto dos Relatores. 1.5 Processo nº: 080/2019, Interessado: 48 

SME, Assunto: Credenciamento e Autorização de Funcionamento da Educação Infantil do Centro 49 

Municipal de Educação Infantil Professora Telma Cavalhieri da Motta Sanches: aprovado por 50 
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unanimidade o Voto dos Relatores. 1.6 Processo nº: 081/2019, Interessado: SME, Assunto: 51 

Credenciamento e Autorização de Funcionamento da Educação Infantil do Centro de Educação 52 

Infantil Amiguinhos II: aprovado por unanimidade o Voto dos Relatores. 1.7 Processo nº: 084/2019, 53 

Interessado: SME, Assunto: Credenciamento e Renovação de Autorização de Funcionamento da 54 

Educação Infantil da Escola O Peixinho Educação e Ensino Fundamental: aprovado por unanimidade 55 

o Voto dos Relatores. 1.8 Processo nº: 086/2019, Interessado: SME, Assunto: Renovação de 56 

Autorização de Funcionamento da Educação Infantil e Mudança de Mantenedora da Escola Premier - 57 

Educação Infantil e Ensino Fundamental: aprovado por unanimidade o Voto dos Relatores. 2. 58 

Deliberação nº 01/2019 - Plano Anual de Trabalho do CMEL/2020 – calendário de reuniões: 59 

revisão e alteração de datas das reuniões: a conselheira Angela Palma solicita alteração do dia da 60 

reunião e apresenta a dificuldade de participação nas quartas-feiras no período da tarde. Isto posto, a 61 

presidente Simone Cavalin solicita ao Pleno analisar as possibilidades de novas datas ou horários. 62 

Após debates foi proposto que apenas as reuniões da Câmara de Educação Básica (CEB/CMEL) 63 

serão realizadas as terças-feiras no período da tarde, anterior a reunião ordinária, o que foi aprovado 64 

por unanimidade pelo Pleno. 3. Atualização de indicação da representação do CMEL (titulares e 65 

suplentes) em outros órgãos/conselhos/comissões/grupos de trabalho: indicação. A presidente 66 

Simone Cavalin solicita manifestação do Colegiado para indicação a seguir: GT sobre Combate à 67 

Discriminação Racial: ficam indicados as conselheiras Clotilde da Luz Oliveira e Souza e Simone 68 

Cristina de Farias Cavalin como titular e suplente respectivamente. Comissão de Ética INESUL: 69 

ficam indicados os conselheiros João Marcos Machuca de Lima e Elaine Cristina de Oliveira, como 70 

titular e suplente respectivamente. Comissão Prefeito Amigo da Criança: ficam indicadas as 71 

conselheiras Maria Cristina Anzola Alexandre e Hylcéya de Jesus Ferreira Palma, como titular e 72 

suplente respectivamente. Comitê de Articulação de Práticas Restaurativas: ficam indicadas as 73 

conselheiras Elaine Cristina de Oliveira e Ana Beatriz de Oliveira Barbosa, como titular e suplente 74 

respectivamente. 4. Ofício nº 1652/2019 – SMAS/DPSB/ Gerência de Transferência de Renda: 75 

relatório intersetorial do Programa Bolsa Família do de 2019 e Plano Intersetorial Programa Bolsa 76 

Família de 2020 – análises e encaminhamentos: a presidente Simone Cavalin faz esclarecimentos 77 

quanto ao ofício em tela e apresenta as propostas: solicitar apresentação ao Colegiado pela equipe da 78 

Gerência de Transferência de Renda para esclarecimentos; analisarem e manifestarem-se na próxima 79 

reunião ordinária do Pleno; referendar o relatório. Após debates, a presidente coloca em votação as 80 

propostas; fica aprovado por unanimidade pelo Pleno referendar o relatório apresentado pela 81 

Gerência de Transferência de Renda por meio do ofício em tela. 5. Ofício nº 1978-GAB/SME – 82 

calendário escolar: análises e encaminhamentos: a presidente Simone Cavalin esclarece o Pleno 83 

sobre as discussões já realizadas quanto a aprovação do calendário escolar para o ano letivo de 2020; 84 

em seguida faz a leitura do ofício supracitado. Após debates e considerando a resposta apresentada 85 

no ofício em tela foi proposto o encaminhamento: Solicitar à SME o parecer da Procuradoria 86 

Municipal quanto a possibilidade de efetivo trabalho de servidores das unidades escolares em dia de 87 

feriado municipal instituído por Lei Municipal. A presidente Simone Cavalin coloca a proposta de 88 

encaminhamento em votação; a qual foi aprovada por maioria de votos, sendo os votos: 9 favoráveis, 89 

1 contrário da conselheira Ana Cristina e 1 abstenção do conselheiro Jorge Antonio. 6. 90 

Coordenadores Pedagógicos das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino de Londrina 91 

(RMEL): análises e encaminhamentos: a presidente Simone Cavalin esclarece ao pleno sobre a 92 

ausência de coordenadores pedagógicos nas instituições da rede municipal de ensino (RMEL) devido 93 

a falta de concurso para suprir as vacâncias; diante disso foi elaborado e realizado uma lei municipal 94 

que permitiu a contratação de coordenadores pedagógicos por meio de seleção interna com validade 95 

de 2(dois) anos; tendo em vista que esse prazo se encerra ao final de 2020, a presidente coloca a 96 

necessidade deste Conselho de questionar as medidas para suprir esse corpo técnico das unidades 97 

escolares da RMEL, para que não haja prejuízo ao pleno desenvolvimento das atividades escolares. 98 

Após debates, a presidente coloca em votação a sugestão de enviar ofício a SME questionando como 99 

está sendo encaminhado o processo de regularização de coordenadores das unidades escolares da 100 

RMEL, o que foi aprovado por unanimidade pelo Pleno. 7. UNCME: parcerias: a presidente Simone 101 

Cavalin informa ao Pleno que a presidente da UNCME/PR, Ana Lucia Rodrigues, se coloca a 102 
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diposição para auxiliar os conselhos municipais, aprimorando a parceria do CMEL com a UNCME 103 

no fortalecimento dos conselhos municipais. Esclarece também sobre a importância de participação 104 

dos encontros promovidos pela UNCME tanto no estadual como no nacional, este que será realizado 105 

em 2020 em SINOP/MT, solicita a todos para acessarem o site da UNCME e já analisarem a 106 

possibilidade de participação dos encontros; a presidente Simone Cavalin explica que a SME custeia 107 

a participação de alguns conselheiros e assessoria técnica, mas infelizmente não é possível custear a 108 

todo colegiado. Foi aprovado por unanimidade a continuidade de parceria com a UNCME. 9. 109 

Assembleia de Eleição para suprimento de vacâncias do Colegiado: a presidente Simone Cavalin 110 

informa que já foi encaminhado para publicação no JOM o edital de convocação para assembleia de 111 

eleição, após essa publicação será disparado para as bases a divulgação; solicita a participação de 112 

todos tanto na divulgação quanto no apoio a assembleia que será realizada no dia 03/03, as 19h no 113 

Auditório do CMEI Valéria Veronesi, solicita a manifestação de quem poderá estar presente na 114 

Assembleia. Colocam-se a disposição os(as) conselheiros(as): Jorge, Alderi, Clotilde, Elaine 115 

Oliveira, João Marcos, Samara Clorinda, Simone Cavalin, Ana Beatriz, Eliane Nápoli, Maria 116 

Cristina, Hylcéya, o que foi aprovado por unanimidade pelo Pleno. 10. Relatório anual de 117 

atividades da Secretaria Municipal de Educação (SME): a presidente Simone Cavalin explica que 118 

de acordo com a legislação atual a SME tem que apresentar o relatório anual de atividades com os 119 

dados da educação referente ao ano de 2019; questiona o Pleno se gostariam que a SME viesse 120 

apresentar o referido relatório na reunião ordinária do mês de abril. Após debates fica aprovado a 121 

presença da SME na reunião ordinária deste Conselho do mês de abril para apresentação do relatório 122 

anual de atividades, por unanimidade pelo Pleno. 11. Leitura e aprovação da Ata da reunião: A 123 

Ata foi lida e aprovada pelo Pleno por unanimidade de votos. Nada mais havendo a ser tratado, a 124 

sessão plenária foi encerrada, com a presente ata lavrada e assinada por mim, Fernanda Tedeschi, 125 

diretoria executiva do CMEL, e Ana Cristina Pialarice Giordano, 1ª secretária da mesa diretora do 126 

CMEL e demais conselheiros(as) conforme lista de presença. 127 


