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Preteitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA

PARECER - CMEL

PROCESSO N° 19.022.107826/2025-35 - CMEL
DELIBERACAO N° xx/202x - CMEL APROVADA EM: xx/xx/202x
INTERESSADO: Sistema Municipal de Educag¢do de Londrina

ASSUNTO: Dispde sobre a prestacdo de servigos de Psicologia e de Servico Social na Educacdo Basica do
Sistema Municipal de Educagao de Londrina.

Relatores: Juliene Aline Jacinto Rodrigues de Lima, Mercia Maria Cardoso Tavares da Silva e Rosicléa
Rodrigues da Silva.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pela Lei Municipal n° 10.275, de 16 de julho de 2007, em consonancia com a Constitui¢do Federal
de 1988, a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece Diretrizes ¢ Bases da Educacao
Nacional, a Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990, que Dispde sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente,
as Lei n° 13.935, de 11 de dezembro de 2019, que Dispde sobre a prestagdo de servigos de psicologia e de
servigo social nas redes publicas de educacdo basica, Lei n° 14.819, de 16 de janeiro de 2024, que Institui a
Politica Nacional de Atengdo Psicossocial nas Comunidades Escolares, bem como a Lei Municipal n°® 6.951,
de 7 de janeiro de 1997, que autoriza a criacdo do cargo de Psicologo Educacional na Rede Publica
Municipal de Ensino de Londrina, ouvida a Camara de Educacdo Basica, e considerando a Indicacdo n°
xx/2025 — CMEL, que a esta se incorpora,

DELIBERA:

TITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS
CAPITULO I
DAS FINALIDADES

Art. 1° Esta Deliberacdo estabelece diretrizes para a implementagdo da Politica Nacional de Atengdo
Psicossocial nas Comunidades Escolares, em conformidade com as Leis Federais n° 14.819/2024 e n°
13.935/2019, no ambito da Rede Publica Municipal de Educa¢do Basica.

§ 1° A observancia das referidas Leis ndo ¢ obrigatéria as instituigdes privadas do Sistema Municipal de
Educacao; recomenda-se, contudo, sua adogdo, visando a efetivacdo do direito ao atendimento psicossocial
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educacional e a promocao do desenvolvimento integral dos estudantes, em consonancia com os principios da
Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional, do Estatuto da Crianga e do Adolescente ¢ da Constituicao
Federal.

§ 2° Para os efeitos desta Deliberag@o, consideram-se integrantes da comunidade escolar:
I — estudantes;
II — professores;
IIT — profissionais que atuam na escola;
IV - pais e responsaveis pelos estudantes matriculados na escola.
CAPITULO IT
DA ORGANIZACAO

Art. 2° A Mantenedora da Rede Municipal de Ensino deverd adotar, no ambito de sua competéncia
administrativa e orcamentaria, medidas para a implementagdo da atuagdo de equipes multiprofissionais,
compostas por psicologos e assistentes sociais, observadas as disposi¢cdes desta Deliberagdo e das Leis
Federais n° 13.935/2019 e n° 14.819/2024.

§ 1° Compete as equipes multiprofissionais desenvolver agdes voltadas a melhoria da qualidade do processo
de ensino e aprendizagem, com a participagdo da comunidade escolar, atuando na mediacao das relagdes
sociais e institucionais.

§ 2° O trabalho das equipes multiprofissionais devera considerar o Projeto Politico-Pedagogico (PPP) e as
necessidades de cada unidade escolar da rede publica municipal, bem como o regime de colaboracdo com
outras politicas publicas, especialmente nas areas de satide e assisténcia social.

§ 3° A atuacdo das equipes multiprofissionais poderd ser organizada em polos, nucleos regionais, formato
itinerante ou outras formas de atendimento territorial definidas pela Mantenedora da Rede Municipal de
Educagdo, de modo a garantir a continuidade, a equidade e a adequacdo do atendimento psicossocial as
demandas das unidades escolares, observada a relagdo entre o nimero de profissionais e a abrangéncia da
rede.

§ 4° A atuagdo das equipes multiprofissionais devera articular-se com as politicas publicas de saude,
assisténcia social e demais 4reas afins, promovendo ag¢des intersetoriais que contribuam para o
desenvolvimento integral dos estudantes e para o fortalecimento do ambiente escolar como espago de
protecao e promog¢ao do bem-estar.

§ 5° A organizagdo, o funcionamento ¢ a forma de atendimento dos polos, nucleos ou equipes itinerantes
serdo definidos em ato normativo proprio da Secretaria Municipal de Educacdo, observadas as diretrizes
estabelecidas nesta Deliberacao.

§ 6° A carga horaria dos profissionais integrantes das equipes multiprofissionais serd definida pela
Mantenedora da Rede Municipal de Educacao de Ensino, observando a legislacao vigente e as necessidades
do servico, garantindo tempo adequado para o planejamento, atendimento nas escolas e registro das agdes
desenvolvidas.

CAPITULO 111
DOS PROFISSIONAIS E SUAS ATRIBUICOES
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Art. 3° A execucdo das acdes previstas nesta Deliberacdo devera ser realizada por profissionais de Psicologia
e de Servico Social, com formagdao em curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacao e registro
ativo no respectivo Conselho Profissional.

§ 1° A Mantenedora da Rede Municipal de Ensino deverd observar a legislagdo municipal vigente sobre a
criacdo de cargos, forma de provimento, regime juridico e plano de carreira, em conformidade com as Leis
Federais n° 13.935/2019 e n°® 14.819/2024.

§ 2° A vinculagdo administrativa dos profissionais dar-se-a a Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
organizag¢do definida pela Mantenedora.

Art. 4° Compete a(ao) Psicéloga(o) Escolar e Educacional:

I — participar da elaboragdo do Projeto Politico-Pedagogico das unidades escolares;
IT — promover acdes voltadas ao desenvolvimento integral dos estudantes;

IIT — orientar e acompanhar situagdes de dificuldades no processo de escolarizagao;
IV — contribuir na formagao continuada dos profissionais da educacao;

V — propor agdes intersetoriais ¢ de fortalecimento da rede de protecao social,

VI — atuar na mediagao das relagdes escolares e institucionais.

Paragrafo unico. E vedado o atendimento clinico terapéutico individual nas unidades escolares, sendo a
atuagdo dos profissionais exclusivamente de carater institucional, preventivo, coletivo e socioeducativo.

Art. 5° Compete a(ao) Assistente Social da Educacgao:

I — fortalecer o vinculo entre escola, familia e comunidade;

IT — desenvolver agdes de enfrentamento as desigualdades sociais que impactam o aprendizado;
IIT — atuar na prevengao e acompanhamento de situacdes de vulnerabilidade e evasdo escolar;
IV — articular parcerias com 6rgaos da rede socioassistencial, de satde e de direitos humanos;
V — participar de programas e projetos voltados a inclusdo e permanéncia escolar.

CAPITULO IV
DO PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

Art. 6° Cabe as equipes multiprofissionais elaborar o Plano Anual de Trabalho, contendo:
I — descrigao das agoes e atividades a serem desenvolvidas;

IT — estratégias de execucgao e equipes envolvidas;

IIT — metas de acompanhamento e avaliagao.

Paragrafo unico. A Mantenedora devera acompanhar periodicamente os profissionais, assegurando orientacao
metodoldgica e a qualidade no atendimento.

Art. 7° Ao final de cada ano letivo, devera ser apresentado a equipe gestora da instituicdo escolar o Relatorio
de Execucdo, contendo a avaliacdo das agOes realizadas e os resultados obtidos, em conformidade com os
objetivos previstos nesta Deliberagao.

Art. 8° Em articulagdo com a Secretaria Municipal de Educacdo o Conselho Municipal de Educagao de
Londrina acompanhard a implementagdo das acdes decorrentes desta Deliberacdo, podendo solicitar
relatorios, promover estudos e propor ajustes as politicas municipais relacionadas a atenc¢ao psicossocial
escolar.

CAPITULO IV
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DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 9° Os casos omissos serdo analisados pelo Conselho Municipal de Educagdo de Londrina — CMEL,
ouvida a Secretaria Municipal de Educacgao.

Art. 10° A Mantenedora da Rede Municipal de Ensino devera promover a implementagdao integral das
disposi¢des desta Deliberacdo no prazo maximo de 1 (um) ano, contado a partir da data de sua publicagao,
assegurando as condi¢des administrativas, orgamentarias e técnicas necessarias ao seu cumprimento.

Art. 11° Esta deliberagdo entra em vigor na data de sua publicagao.

DELIBERACAO DO PLENARIO
O Conselho Municipal de Educacio, em sessao plenaria, xxxxxxxx a presente Deliberacao.
Em, xx de xxxx de 20xx. Joao Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL.

PROCESSO N° 19.022.107826/2025-35 - CMEL
INDICACAO N° xx/202x —- CMEL APROVADA EM: xx/xx/202x
INTERESSADO: Sistema Municipal de Educacao de Londrina

ASSUNTO: Dispde sobre a prestagdo de servigos de psicologia e de servigo social na Educagdo Bésica do
Sistema Municipal de Educagdo de Londrina.

Relatores: Juliene Aline Jacinto Rodrigues de Lima, Mercia Maria Cardoso Tavares da Silva e Rosicléa
Rodrigues da Silva.

A presente Deliberagao fundamenta-se nas Leis Federais n° 13.935/2019 e n° 14.819/2024, que
dispdem, respectivamente, sobre a prestacao de servigos de Psicologia e de Servigo Social nas redes publicas
de Educagdo Basica e sobre a Politica Nacional de Atengao Psicossocial nas Comunidades Escolares.

Essas normas asseguram a atuag¢do de equipes multiprofissionais, compostas por psicologos e
assistentes sociais, nas unidades escolares da rede publica municipal, com a finalidade de contribuir para a
melhoria da qualidade do processo de ensino e aprendizagem, promover a participagdo da comunidade
escolar ¢ atuar na mediagdo das relagdes sociais e institucionais.

No ambito do Municipio de Londrina, destaca-se a Lei Municipal n® 6.951, de 7 de janeiro de
1997, que autoriza a criagdo do cargo de Psicologo Educacional na Rede Publica Municipal de Ensino e
define suas atribuicdes, constituindo-se em marco local precursor da inser¢ao da Psicologia Educacional na
politica educacional municipal.

A regulamentagdo da Lei n° 13.935/2019, conforme orienta¢des conjuntas do Conselho Federal
de Psicologia (CFP) e do Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), em parceria com entidades cientificas
e profissionais (2021), recomenda que os sistemas municipais de ensino instituam cargos efetivos especificos
de Psicologo Escolar e de Assistente Social, por meio de lei de iniciativa do Poder Executivo, assegurando o
ingresso por concurso publico e a vinculagdo direta a rede publica de Educagdo Basica.

O documento também destaca que o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdo
Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacao (Fundeb), regulamentado pelos termos do art. 26,
inciso II Lei n® 14.113/2020, constitui fonte legitima de custeio para o pagamento desses profissionais,
considerando-os integrantes do conjunto de profissionais da educacdo basica em efetivo exercicio.
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No ambito local, a Lei Municipal n° 9.337/2004, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e
Salarios da Administracao Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Londrina, ja prevé cargos e
fungdes relacionados as areas de Psicologia e Servigo Social, compondo o Grupo de Carreiras de Servigos
Essenciais. Esses dispositivos constituem base estrutural e funcional para a implementacdo da presente
norma, possibilitando que a Mantenedora adote as providéncias necessarias a alocacdo e atuacdo dos
profissionais de Psicologia e Servigo Social no ambito da Educagdo Bésica Municipal.

O tema também foi contemplado no Documento Final da VIII Conferéncia Municipal de
Educagdo de Londrina (2023), por meio da Meta 4, Estratégia 4.5, que propde a criacdo de Polo
Multidisciplinar e Intersetorial de apoio, pesquisa e assessoria, articulado com instituigdes académicas e
integrado por profissionais das areas de saude, servigo social, pedagogia e psicologia, com o objetivo de
apoiar o trabalho dos(as) professores(as) da educacdo basica no atendimento aos alunos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento, altas habilidades ou superdotacdo, bem como aqueles em situacao
de vulnerabilidade social ou vitimas de violéncia.

No que se refere a atuacdo das equipes multiprofissionais, compete-lhes definir e descrever as
acoes ¢ atividades a serem desenvolvidas no ambito da rede publica de ensino, elaborar as estratégias de
execucdo, indicar os profissionais envolvidos e estabelecer os procedimentos de acompanhamento e
avaliacdo dos resultados, em consonancia com as metas previamente definidas e com o Projeto Politico-
Pedagogico das unidades escolares.

Dessa forma, atribui-se a Mantenedora da Rede Publica Municipal de Ensino a responsabilidade
de garantir a estrutura e o suporte necessarios para o pleno funcionamento das equipes multiprofissionais,
adotando as providéncias administrativas e orcamentarias cabiveis, conforme estabelecido nesta Deliberagao
e na legislacdo federal vigente.

A Camara de Educagdo Basica encaminha ao Pleno a presente Deliberagdo de Normas para a
implementagdo da prestacao de servicos de Psicologia e de Servigo Social na Educagdo Basica do Sistema
Municipal de Educa¢ao de Londrina, para apreciagdo e aprovagao.

E a Indicagio.

DELIBERACAO DO PLENARIO
O Conselho Municipal de Educacio xxxx por xxxxx de votos a presente Indicacio.
Em, xx de xxx de 20xx. Joao Marcos Machuca de Lima, Presidente do CMEL.

—
eil _ Documento assinado eletronicamente por Rosicléa Rodrigues da Silva, Usuario Externo, em
- - [ily 19/11/2025, as 12:59, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n? 2.200-2

assinatura

| eletrénica de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.

— =
eil _ Documento assinado eletronicamente por Juliene Aline Jacinto Rodrigues de Lima, Usuario Externo,
- - [Ely em 19/11/2025, as 13:14, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2

assinatura

| eletrénica 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

—
eil _ Documento assinado eletronicamente por Mercia Maria Cardoso Tavares da Silva, Usudrio Externo,
- - lily em 19/11/2025, as 14:30, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2

assinatura

| eletrénica 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.
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4, 5 E.. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 17101387 e
o cédigo CRC 02C4ED7D.

Referéncia: Processo n2 19.022.107826/2025-35 SEIn2 17101387
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