Jornal Oficial n.° 924

Pag. 31

Quinta-feira, 13 de dezembro de 2007

O 1° ano do ensino fundamental de nove anos devera ser
desenvolvido como processo de aprendizagem de forma
ludica, pois, a principal atividade da crianga nessa idade € o
brincar, é por meio dele que ela vai se constituindo, preci-
sando de uma educagéo de qualidade, compreendendo-a
em suas especificidades, dando-lhe a oportunidade de ser
crianga.

Deve priorizar o trabalho com as varias areas do conheci-
mento, especialmente no que se refere aos aspectos da lin-
guagem, porém sem o compromisso de alfabetizar.

Isto devera acontecer como decorréncia da insergao da cri-
anc¢a em um ambiente alfabetizador, cuja cultura letrada se
fara presente. Ressaltamos que as questdes que priorizam
este ambiente alfabetizador estao voltadas para as brinca-
deiras, jogos, atividades ludicas que envolvam a
psicomotricidade e outros.

A avaliagado diagndstica deve ser voltada para o acompanha-
mento do desenvolvimento da crianga em seu processo de
alfabetizagao de forma continua e sistematica, sem a reten-
¢ao do aluno na passagem do primeiro para o segundo ano.

As Instituicdes de Ensino devem garantir a formagao conti-
nuada e coletiva de todos os seus profissionais, indispen-
savel para o desenvolvimento de um trabalho pedagdégico
qualitativo que efetivamente promova a aprendizagem dos
alunos.

A Secretaria Municipal de Educagao devera apresentar ao
Conselho Municipal de Educagao cronograma de formagao
dos profissionais e preparagéo para a implantagéo do ensi-
no fundamental de nove anos, bem como as condigbes para
a sua implantagao e forma de organizagéo, que devera ser
entregue até dia 1° de margo de 2008.

CONSIDERAGOES FINAIS

O ensino fundamental de nove anos, assumido como direito
publico subjetivo, devera ser objeto de recenseamento e cha-
mada escolar publica.

O ano letivo de 2009 devera ser considerado como periodo
de transigéo.

Devera ser previsto o atendimento das novas necessidades
de recursos humanos, bem como a disponibilidade e organi-
zagao do tempo e espagos pedagdgicos, materiais didaticos,
mobiliario e equipamentos.

A ampliagao do Ensino Fundamental para 9 (nove) anos de
duragao devera ser progressiva, de forma a nao provocar si-
tuagbes pedagdgicas de perda de identidade do ultimo ano
da educacao infantil ou do ano inicial do ensino fundamen-
tal, tanto em relagao ao trabalho em sala de aula, quanto
aos recursos humanos, material pedagdégico e instalagdes
fisicas.

A presente Indicagéo, visando sistematizar os procedimen-
tos para implantagdo do ensino fundamental de 9 (nove) anos
de duracao, com freqiiéncia obrigatéria na escola a partir

dos seis anos de idade completos, no entendimento que
esta & uma politica afirmativa da eqliidade social e dos valo-
res democraticos, apresenta ao Conselho Pleno a proposta
de Deliberagao que segue.

E aindicagao.
DELIBERAGAO DO PLENARIO
O Conselho Municipal de Educagao aprova por unanimidade

a presente Indicagéo.

Em, 7 de dezembro de 2007. Sandra Regina Coelho Cansian
- Presidente

’;

DELIBERAGAO N° 04 /2007 - C.M.E.L
APROVADAEM: 07/12/2007

CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS
INTERESSADO: Sistema Municipal de Ensino de Londrina

ASSUNTO: Programa Anual de Trabalho do Conselho Muni-
cipal de Educacgao de Londrina para o ano de 2008.

RELATORA: Marlene Valaddo Godoi

O Conselho Municipal de Educagéo de Londrina - C.M.E.L
usando das atribuigbes que lhes s&o conferidas por Lei, tendo
em vista o que consta no Regimento Interno do CMEL e da
Indicacdo n° 05/2007 da Camara de Legislacéo e Normas,

DELIBERA:

Art. 1° Fica aprovado o Programa Anual de Trabalho do Con-
selho Municipal de Educacéo de Londrina, para o ano de
2008, na forma do Anexo que a esta se incorpora.

Art. 2° Fica atribuido a Diretoria Executiva o controle dos
processos protocolados neste Conselho com a finalidade
de estabelecer a fiel observancia dos prazos fixados neste
Programa.

Art. 3° Qualquer alteragédo do Programa Anual de Trabalho,
dependera de decisao do Conselho Pleno.

Art. 4° Os casos omissos serao resolvidos pela Presidéncia
do CMEL, com “ad referendum” do Conselho Pleno.

Art. 5° Esta Deliberagcéo entrara em vigor na data da sua
publicagédo revogadas as disposicdes em contrario.

DELIBERAGAO DO PLENARIO

O Conselho Municipal de Educacao aprova por unanimidade
a presente Deliberagao.

Em, 7 de dezembro de 2007. Sandra Regina Coelho Cansian
- Presidente.
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INDICAGAO N° 04 /2007 - CMEL
CAMARA DE LEGISLACAO E NORMAS
INTERESSADO: Sistema Municipal de Ensino de Londrina

ASSUNTO: Programa Anual de Trabalho do Conselho Muni-
cipal de Educacao de Londrina para o ano de 2008

RELATORA: Marlene Valadido Godoi
| - Relatério

O Programa Anual de Trabalho foi pensado para contemplar
as diversas questdes que envolvem a educacgao, a adminis-
tracdo do Sistema de Ensino e do Conselho e ainda permitir
qgue os Conselheiros e os profissionais da educagéao se pro-
gramem para estas e suas demais atividades.

O Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Edu-
cagao de Londrina, um dos instrumentos de gerenciamento
deste 6rgao, foi entao elaborado visando os seguintes objetivos:

a) oportunizar uma visao global dos trabalhos desenvolvidos
pelo Conselho Municipal de Educagédo de Londrina;

b) instituir um cronograma basico distribuindo harmoniosa-
mente as atividades previstas.

Il - Voto da Relatora
Considerando os objetivos propostos e tendo em vista a ne-

cessidade de se racionalizar os trabalhos do Conselho, sub-
metemos a apreciagdo do Conselho Pleno a minuta de Deli-

beragcdo em anexo.
E aindicacao.

DELIBERAGCAO DO PLENARIO

unanimidade a presente Indicagao.

- Presidente.

Anexo | da Deliberagao n°® 004/2007 — CMEL

PROGRAMA ANUAL DE TRABALHO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE LONDRINA

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO CMEL - 2008
MES DIA ATIVIDADES
Janeiro - Recesso do Conselho Pleno
29
Fevereiro 6° feira Reunido Ordinaria
31 Reunido Ordinaria
- Data final de entrada do Relatério Anual de Atividades da
Secretaria  Municipal de Educagdo decorrentes das|
Margo 22 feira competéncias delegadas por este Conselho.
30 Reunido Ordinaria
- Apresentagdo ao Conselho Pleno, pela Camara
responsavel, de minuta de reformulagdo das Normas Proprias
Abril 42 feira para a Educacéo de Jovens e Adultos.
26
22 feira Reunido Ordinaria
Maio
25 Reunido Ordinaria
- Apresentacgéo ao Conselho Pleno, pela Camara responsavel,
42 feira de minuta das Normas Proprias para a Educagao Especial.
- Aprovacéao da reformulagédo das Normas Proprias para a
Junho Educagao de Jovens e Adultos.
28
22 feira Reunido Ordinaria
Julho
27 Reuniao Ordinaria
- Apresentagdo de minutas das Normas Préprias sobre
Regimento Escolar, Proposta Pedagoégica e Avaliagdo do
42 feira Aproveitamento Escolar.
Agosto - Aprovacao das Normas Proprias para a Educagao Especial.
26
Setembro 6° feira Reunido Ordinaria
27 Reunido Ordinaria
- Apresentagdo das Normas Proprias para aprovagao sobre
Regimento Escolar, Proposta Pedagdgica e Avaliagdo do
Outubro 22 feira Aproveitamento Escolar.
26
Novembro 42 feira Reunido Ordinaria
08 Reunido Ordinaria
Dezembro 22 feira - Votagao do Plano de Trabalho para o exercicio de 2009.

O Conselho Municipal de Educagao de Londrina aprova por

Em, 7 de dezembro de 2005. Sandra Regina Coelho Cansian
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Observagdes:

Os Processos protocolados até o 5° dia util do més em cur-
so serdo submetidos a apreciagédo da Sessao Plenaria, em
Reunido Ordinaria, a partir do més imediatamente posterior,
conforme Programa Anual de Trabalho deste Conselho.

Os processos acima referidos poderao solicitar pareceres
sobre:

a) autorizagao e renovagao de autorizacao de funcionamen-
to de unidades escolares;

b) reconhecimento e renovagao de reconhecimento de cur-
S0s;

c¢) regularizagao de vida escolar;

d) a aplicabilidade de disposi¢bes legais de ensino;

e) reconsideragdes de Pareceres deste Conselho Municipal
de Educacgao.

‘;

DELIBERAGAO N° 005/2007 - CMEL
APROVADAEM 07/12/2007

INTERESSADO: COMISSAO DO GRUPO DE ESTUDOS
PARAAEDUCAGCAO DAS RELACOES ETNICOS-RACIAIS.

ASSUNTO: NORMAS COMPLEMENTARES PARA A IM-
PLANTACAO DAS DIRETRIZES CURRICULARES NACIO-
NAIS PARAA EDUCAGAO DAS RELAGCOES ETNICO-RA-
CIAIS E PARA O ENSINO DE HISTORIAE CULTURAAFRO-
BRASILEIRA E AFRICANA NO SISTEMA MUNICIPAL DE
ENSINO DE LONDRINA.

RELATORES: Marlene Valadao Godoi, Lindamar Fatima
Teixeira de Carvalho, Julio César Sales e Enelice Alves da
Silva

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE LONDRI-
NA, no uso de suas atribuigdes legais, conferidas pela Lei
10.275/2007, considerando as disposi¢des constantes da
Lei Federal 10.639/03 c/c o teor do parecer n° 003/2004 —
CNE/CP e com a Resolugao n® 1/2004 — CNE/CP, ouvida a
Comisséao de Legislagdo e Normas,

DELIBERA:

Art.1° - Apresente Deliberagao institui Normas Complemen-
tares para a implantacao das Diretrizes Curriculares Nacio-
nais para a Educacéo das Relacdes Etnico-Raciais e para o
Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana, a se-
rem desenvolvidas pelas instituigdes de ensino que perten-
cem ao Sistema Municipal de Ensino de Londrina.

§ 1° - A Educagdo das Relagdes Etnico-Raciais tem por
objetivo a divulgacao e produgéo de conhecimentos, assim
como atitudes posturas e valores que preparem os cida-
daos quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-os capa-
zes de interagir e de negociar objetivos comuns que garan-
tam, a todos, sem as barreiras estabelecidas por séculos de
preconceitos, respeito aos direitos legais e valoriza¢do de iden-
tidade, na busca da consolidagdo da democracia brasileira.

§ 2° - O ensino de Historia e Cultura Afro-Brasileira e Africa-
na tem por objetivo o reconhecimento e valorizagao da iden-
tidade, historia e cultura dos afro-brasileiros, bem como a
garantia de reconhecimento e igualdade de valorizagao das
raizes africanas da nagdo brasileira, ao lado das indigenas,
européias e asiaticas.

Art.2° - O Projeto Politico Pedagdégico das unidades escola-
res deve garantir que a organizagéo dos conteudos de todas
as disciplinas da matriz curricular contemple, obrigatoria-
mente, ao longo do ano letivo, a Historia e Cultura Afro-Bra-
sileira e Africana na perspectiva de proporcionar aos alunos
uma educagéo compativel com uma sociedade democrati-
ca, multicultural e pluriétnica, atendendo a Resolugdo n° 01/
2004 do CNE/CP.

§ 1° - Ao tratar da Histdria da Africa e da presenca do negro
(pretos e pardos) no Brasil, devem os professores fazer abor-
dagens positivas,sempre na perspectiva de contribuir para
que o aluno negro-descendente mire-se positivamente, quer
pela valorizacgéo da histéria de seu povo, da cultura de matriz
africana, da contribuicio para o pais e para a humanidade.

§ 2° - As unidades escolares deverao implantar os conteu-
dos referentes ao Ensino de Histdria e Cultura Afro-Brasilei-
ra e Africana a partir do ano letivo de 2009, inclusive.

Art.3° - Cabera ao 6rgéo executor do Sistema tomar provi-
déncias no sentido de qualificar os professores promovendo
grupo de estudos, cursos, seminarios, oficinas, palestras,
garantindo-se a participagdo dos mesmos.

§ 1° - O plano de formagéao continuada que se refere este
artigo devera ser iniciado a partir do ano letivo de 2008, in-
clusive.

§ 2° - Devera serincentivado pesquisas sobre os processos
educativos orientados por valores, visdes do mundo e co-
nhecimentos afro-brasileiros e povos indigenas com o objetivo
de ampliagao e fortalecimento das bases teéricas para a
educacao brasileira mais democratica.

§ 3° - Devera ser adquirido gradativamente, ano a ano, acer-
vos bibliograficos e materiais para cada unidade escolar, que
possibilite a consulta, a pesquisa e a leitura por parte de
alunos, professores, funcionarios e comunidade.

Art.4° - Cabera ao 6rgéo executor do Sistema e cada unida-
de escolar o planejamento e supervisao de acdes que
efetivem a aplicagido das agdes estabelecidas ao longo do
ano letivo e ndo apenas em datas especificas deslocadas
do cotidiano da escola.

Art.5° - O 6rgao executor do Sistema e as unidade escolares
deverao estabelecer canais de comunicagdo com 0s grupos
do Movimento Negro, grupos culturais negros entre outros com
a finalidade de buscar subsidios e trocar experiéncias para
implementar o projeto politico-pedagdgico da escola.

Art.6° - Cabera ao 6rgao executor do Sistema e as unidades
escolares a garantia de alunos afro-descendentes
freqUentarem um estabelecimento com ensino de qualidade
e professores comprometidos com a educagao de negros e
ndo negros, sendo capazes de corrigir posturas, atitudes e
palavras que impliqguem em desrespeito e discriminagao.

Art.7° - O calendario escolar incluira o dia 20 de novembro




