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DELIBERACAO N° 002/2024 - CMEL APROVADA EM: 28.11.2024
BICAMERAL

INTERESSADO: Conselho Municipal de Educacéo de Londrina

ASSUNTO: Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educacéao de Londrina para o ano
de 2025

RELATORES:

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA - CMEL, usando das atribuicdes conferidas
pela Lei n° 10.275/2007, e ouvido o Conselho Pleno e suas Camaras de Educacdo Basica e de Legislacdo e
Normas,

DELIBERA:

Art. 1° Fica aprovado o Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educacédo de Londrina para
0 exercicio de 2025, conforme anexo a esta deliberacao.

Art. 2° A Diretoria Executiva cabe, nos termos dos Arts. 21 e 22 do Regimento Interno e Art. 26 da Lei n°
10.275/2007, o controle dos processos protocolados no Conselho para assegurar o cumprimento dos prazos
estabelecidos e a supervisdo dos eventos planejados no Programa Anual de Trabalho.

Art. 3° Qualquer alteracdo no Programa Anual de Trabalho dependera de decisdo da maioria absoluta do
Conselho Pleno.

Art. 4° Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do CMEL, com ad referendum do Conselho
Pleno.

Art. 5° Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

DELIBERACAO DO PLENARIO

O Conselho Pleno aprova, por unanimidade, o voto da Relatoria e a presente Deliberacao.
Em, 28 de novembro de 2024.

Jodo Marcos Machuca de Lima
Presidente do CMEL


mailto:cmel@londrina.pr.gov.br

CMEL

(ortieho Vuric pd e Edcag@lime lerdr

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE LONDRINA
Fone: (43) 3375-0082 / E-mail: cmel@londrina.pr.gov.br
Publicado em JOM n.° 5365 de 13.12.2024

Processo n°® 19.022.221338/2024-59 - CMEL

INDICACAO N° N° 002/2024 - CMEL APROVADA EM: 28.11.2024
BICAMERAL

INTERESSADO: Conselho Municipal de Educacéo de Londrina

ASSUNTO: Programa Anual de Trabalho do Conselho Municipal de Educacéao de Londrina para o
ano de 2025.

RELATORES:
| - RELATORIO

O Regimento do Conselho Municipal de Educacéo de Londrina (CMEL), conforme o Parecer
n° 55/2018, determina que as normas complementares sejam aprovadas pelo Colegiado e constituam parte do
anexo do Regimento. Esta Indicacdo legitima a proposicdo do Programa Anual de Trabalho, que inclui a
previsdo de acdes do Conselho e suas Camaras, a organizacdo do calendario de reunides e a definicdo das
atribuicbes do CMEL voltadas a gestdo democrética.

Dentro de suas competéncias, o0 CMEL se compromete a deliberar sobre normas e
regulamentacdes que organizem o Sistema Municipal de Ensino e promovam a qualidade educacional, a
inclusdo e o respeito a diversidade, de forma a atender a demanda da sociedade e as diretrizes do Plano
Municipal de Educacéo (PME).

O Programa Anual de Trabalho de 2025 contempla acbes estratégicas e operacionais,
organizadas pelo Conselho Pleno e pelas Camaras de Educacao Basica e de Legislacdo e Normas.

Il - DO MERITO

O CMEL busca garantir uma gestdo educacional, democratica e participativa, incluindo a
sociedade na discusséao e elaboracdo de politicas publicas educacionais. O plano de trabalho proposto para
2025 reflete esse compromisso, estabelecendo metas que assegurem o monitoramento e o aprimoramento das
praticas educacionais.

111 - PROPOSTAS

No presente Programa Anual de Trabalho serdo inseridas proposi¢oes do Conselho Pleno e das
Céamaras, no sentido de se estruturar uma programacao de ac0es e eventos que assegurem o cumprimento das
atribuigdes deste Conselho.

1. Camara de Educacéo Basica (CEB/CMEL)

e Consultasobre a Regularizacéo de Frequéncia e Normas Educacionais: Publicacéo da Deliberagao
que institui as Normas para a implementacéo de Programa de Recomposicao da Carga Horaria Escolar
em caréater excepcional.

e Anadlise de Politicas de Educacéo Inclusiva: Conclusdo da revisao da Deliberagcdo 005/2016 - CMEL.:
Normas para a Educacao Especial no Sistema Municipal de Ensino de Londrina.
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e Normas sobre Computacéo na Educacao Basica — Complemento a BNCC: Concluséo dos estudos
para publicacdo de normas/parametros sobre intencionalidade pedagdgica do uso das tecnologias
digitais na pratica docente

e Monitoramento do PME: Considerando o término da vigéncia do Plano Municipal de Educacéo,
instituido pela Lei Municipal n°® 12.291/2015, cabe ao colegiado executar a revisao e avaliacdo das
metas no que se refere ao seu cumprimento ao longo do decénio, bem como estruturar as diretrizes que
subsidiardo o novo Plano Municipal.

e Revisdo da Deliberacdo n.° 003/2016 - CMEL.: Revisdo da Deliberagdo que estabelece Normas e
principios para a Educacao Infantil no Sistema Municipal de Ensino de Londrina, a luz da Resolucédo
n.°01/2014 CEB/CNE de 22 de outubro de 2024.

2. Camara de Legislacdo e Normas

e Revisdo e Atualizacao de Deliberagdes: Concluir a revisdo da Deliberagdo n.° 002/2016 - CMEL,
que estabelece as normas para a regulacdo, supervisao e avaliacdo da Educacdo Infantil e do Ensino
Fundamental em instituicdes de ensino mantidas e administradas pelo Poder Publico Municipal, bem
como por pessoas juridicas ou fisicas de direito privado, no ambito do Sistema Municipal de Ensino
de Londrina.

e Acompanhamento de Atos Regulatdrios: Emitir pareceres sobre regulamentacdes e funcionamento
das unidades escolares no Sistema Municipal.

3. Conselho Pleno

e Articulagdo com Outros Conselhos: Fortalecer parcerias com CAE, CACS/FUNDEB, CMDCA e
outros, especialmente no desenvolvimento de politicas publicas para a primeira infancia.

e Forum Municipal de Educacédo: Instituido em 29 de marco de 2019 pela Lei Municipal n.° 12.839,
o Forum atualmente ndo possui atividades, desta forma, considerando a importancia de sua acao e
iminéncia da elaboracdo do Préximo Plano Municipal de Educacdo, o colegiado incentivara a sua
reativacdo e atuacao em parceria ao CMEL.

e Capacitacdo Técnica e Administrativa: Ampliar a equipe administrativa para incluir assessoria
juridica, inspecdo escolar e comunicacao, conforme prevé a Lei 10.275/2007.

e Assembleia extraordinaria: Realizar Assembleia Extraordinaria de Elei¢do e/ou Indicacdo dos 50%
dos membros do Conselho Municipal de Educacdo de Londrina— CMEL, para 0 novo mandato - gestdo
2026/2029, em conformidade com a Lei Municipal n® 11.226/2011.

4. Formacao e Capacitacdo dos Conselheiros

e Participacdo em Encontros e Foruns: Incentivar a participacdo dos conselheiros em eventos de
formacéo e capacitacdo, como foruns e congressos educacionais.

e Capacitacdo Interna: Oferecer cursos internos em temas como legislacdo educacional, préaticas de
gestdo e normas de inspecdo escolar.

Para concluir, segue, em anexo, o cronograma de atividades e agenda de reunides ordinarias
para o ano de 2025, de acordo com as disposi¢des regimentais de funcionamento deste Colegiado.

Importante destacar que o Calendario de reunifes também tem a fungédo de organizar os prazos
e tempos de atuacdo deste Conselho quanto seus atos administrativos envolvendo os(as) Conselheiros(as), a
equipe administrativa do Orgéo e demais 6rgéos do Sistema Municipal de Ensino.

Desta forma ficam definidos os procedimentos e prazos abaixo descritos:
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1. Os processos serdo recebidos no Servico de Protocolo deste CMEL de acordo com recesso do Conselho
Pleno e o calendério escolar municipal do ano letivo em curso.

2. Os processos protocolados ap6s 0 més de dezembro serédo distribuidos ao Pleno no ano seguinte.

3. A andlise processual e/ou as consultas ao CMEL seréo realizadas em ordem cronoldgica de chegada da
documentacéo, de acordo com o numero de protocolo. A tramita¢do dos processos também esta vinculada ao
calendario de reunides ordinérias deste Conselho, no que diz respeito aos seus atos administrativos. O prazo
de tramitacdo para analise de processos e/ou consultas se da apds a distribuicdo pela Presidéncia para a
Assessoria Técnica, que ocorre conforme a demanda, e ndo no mesmo dia em que os documentos séo
protocolados.

4. Os processos distribuidos as Camaras deverdo ser analisados e assinados por, no minimo, 2 (dois)
Conselheiros Relatores, exclusivamente nas Reunides de Camaras, as quais podem ser ordinarias, ja
calendarizadas, ou extraordindrias, sendo essas agendadas conforme a disponibilidade dos(as)
Conselheiros(as) em atendimento as demandas e prazos de cada Camara.

5. Os processos acima referidos poderdo solicitar pareceres sobre:
a) autorizacdo e/ou renovacdo de autorizacdo de funcionamento de unidades escolares;
b) credenciamento de estabelecimentos de ensino ao Sistema Municipal de Ensino - SMEL;
c) alteracdo de mantenedores e mudanca de endereco;
d) regularizacao de vida escolar;
e) aaplicabilidade de disposicbes legais de ensino;
f) reconsideracOes de Pareceres deste Conselho Municipal de Educacdo;
g) consultas em geral relacionadas as normas do SMEL e legislacdo educacional vigente.

6. As Sessdes Plenérias deste Conselho poderdo ocorrer tanto presencialmente quanto em ambiente virtual.

7. O monitoramento do Plano Municipal de Educacdo, Lei n® 12.291/2015, sera analisado pela Camara de
Educacdo Basica, com “ad referendum” do Conselho Pleno.

8. Fica determinado para protocolo no CMEL o relatério de Monitoramento do PME referente ao ano anterior
no més de agosto/2025, em atendimento as Leis: Lei n° 03/2003 e Lei n° 10.275/2007.

IV — Voto dos Relatores

Considerando os objetivos propostos e tendo em vista a necessidade de se racionalizar os
trabalhos deste Conselho, submetemos a apreciacdo do Conselho Pleno a minuta de Deliberacdo, Indicacéo e
anexo | - calendario de reunides.

E a indicac&o.
DELIBERACAO DO PLENARIO
O Conselho Municipal de Educagéo de Londrina aprova por unanimidade a presente Indicagéo.

Em, 28 de novembro de 2024.

Jodo Marcos Machuca de Lima
Presidente do CMEL
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Anexo | da Deliberacéo n° xx/2025-CMEL

Cronograma de Atividades e Agenda de Reunides do CMEL para o ano de 2025

DIA / HORARIO

23/12/2024 a
21/01/2025

CEB - 12/02
CLN — 13/02

20/02
18h/22h

CEB - 19/03
CLN — 20/03

27/03
18h/22h
CEB - 16/04
CLN - 17/04
24/04
18h/22h
CEB - 14/05
CLN - 15/05
22/05
18h/22h
CEB -11/06
CLN - 12/06
26/06
18h/22h
CEB -23/07
CLN - 23/07
24/07
18h/22h
CEB - 13/08
CLN —14/08
21/08
18h/22h

A definir

CEB -17/09
CLN - 18/09
25/09
18h/22h
CEB - 22/10
CLN - 22/10
23/10
18h/22h
CEB -19/11
CLN -19/11
27/11
18h/22h
CEB -17/12
CLN -17/12
18/12
18h/22h
Definir data

ATIVIDADES

Recesso do Conselho Pleno
Férias Equipe Administrativa

Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)
12 Reunido Ordinéaria (Sessdo Publica: regimento interno do CMEL art. 55)

Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

22 Reunido Ordinaria (Sessdo Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

32 Reunido Ordinaria (Sessdo Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

42 Reunido Ordinaria (Sessdo Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

52 Reunido Ordinaria (Sessao Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

62 Reunido Ordinaria (Sessao Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

72 Reunido Ordinaria (Sessdo Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Encontro Nacional da UNCME

Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

82 Reunido Ordinaria (Sessdo Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

92 Reunido Ordinaria (Sessao Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

102 Reunido Ordinaria (Sessédo Publica: regimento interno do CMEL art. 55)

Reunido de Camaras (Restrita aos Colegiados)

112 Reunido Ordinaria (Sessao Publica: regimento interno do CMEL art. 55)
Sessdo Extraordinaria de Posse Novo Colegiado

Confraternizagéo
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