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                                                                                  Ata nº 19/2019                                                                                              
Ata da Sessão Plenária da 10ª Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Acompanhamento 1 

e Controle Social do FUNDEB Londrina - CACS / FUNDEB, realizada às oito horas do dia 28 2 

(vinte e oito) de novembro de dois mil e dezenove, na Sala de Reuniões da SME. Constatada 3 

a veracidade do quórum, a presidente Ana Cristina declara aberta a reunião. A. Expediente: 4 

1. Leitura e aprovação da pauta: A presidente Ana Cristina faz a leitura da pauta, a qual foi 5 

aprovada por unanimidade pelo Pleno. 2. Justificativas: a presidente Ana Cristina apresenta 6 

as justificativas dos (as) Conselheiros (as): Aparecida, a qual foi aprovada por unanimidade 7 

pelo Pleno. 3. Informes Gerais: Encontro UNCME: curso EAD parceria UNCME e TCE/RS, 8 

novo FUNDEB: a presidente Ana Cristina informa sobre o curso que está sendo ofertado a 9 

Conselheiros(as) pelo TCE/RS em parceria com a UNCME; também sobre a importância desse 10 

Conselho(a) de elaborar um documento de apoio ao novo FUNDEB e apresentar na CML e 11 

enviar ao Congresso solicitando apoio as PECs que estão em discussão. B. Ordem do dia: 1. 12 

Decreto e posse de novo Colegiado: alteração data reunião dezembro: antecipar para o dia 13 

12/12 às 8h: A presidente Ana Cristina informa ao Pleno sobre a publicação do decreto com a 14 

nomeação de novo Colegiado para a gestão 01/01/2020 a 31/12/2021; solicita ao Pleno a 15 

alteração da data da reunião de dezembro para o dia 12 para que seja feita a posse e 16 

encerramento dos trabalhos do CACS/FUNDEB; o que foi aprovado por unanimidade pelo 17 

Pleno. 3. Programa Anual de trabalho: definir datas. A presidente Ana Cristina solicita ao 18 

Colegiado para definirem o calendário de reuniões para o ano de 2020. Ficam definidas as 19 

datas como segue: fevereiro 13, março 17, abril 23, maio 14, junho 25, julho 30, agosto 27, 20 

setembro 24, outubro 22, novembro 26, o que foi aprovado por unanimidade pelo Pleno. 4. 21 

Calendário Escolar para o ano de 2020: passivo do dia 10/12 – feriado municipal: a 22 

presidente Ana Cristina informa ao pleno que a SME está definindo que seja dia letivo o dia 23 

10/12/2020; esclarece que essa data é um feriado municipal definido por Lei nº 11.458/2011, 24 

diante disso coloca a necessidade de se analisar a questão, tendo em vista que determinar dia 25 

letivo em feriado pode gerar passivo para a educação e despesas extras que poderão ser 26 

retiradas dos recursos do FUNDEB. Debates. A presidente Ana Cristina solicita a presença da 27 

assessora pedagógica da SME, Mariângela, para maiores esclarecimentos. Mariângela, 28 

SME/AP, explica que houve uma consulta informal com Ronaldo Gusmão (Procuradoria/PML) 29 

e esse explicou que embora seja feriado municipal no dia 10/12 há a possibilidade de se fazer 30 

a troca dessa data por outro dia a partir de uma publicação de decreto pelo Poder Executivo. 31 

A presidente Ana Cristina coloca sua preocupação em determinar dia letivo na data citada 32 

tendo em vista as questões trabalhistas que podem ser geradas devido o que estabelece a Lei 33 

Municipal. Debates. Após debates a presidente Ana Cristina sugere que seja encaminhado um 34 

ofício a SME orientando que essa busque as informações referente as questões trabalhistas a 35 

fim de não gerar prejuízos ao erário público sem os respaldos legais ao definir que haja o 36 

funcionamento das unidades escolares da rede municipal de ensino no dia 10 de dezembro 37 

sendo esse um feriado municipal, também se há manifestação oficial do SINDSERV / Londrina, 38 

sindicato que representa a categoria de funcionário públicos municipais, quanto a possibilidade 39 

de dia letivo em feriado municipal sem um acordo coletivo, o que foi aprovado pelo Pleno. 5. 40 

Projeto Viva Mais: solicitação de avaliação: a presidente Ana Cristina esclarece ao Pleno a 41 

necessidade de manifestação desse Conselho em relação a execução do projeto em tela caso 42 

a SME considere que esse deve permanecer no ano de 2020. Debates. Após debates, a 43 

presidente Ana Cristina sugere encaminhar ofício à SME com o parecer deste colegiado 44 

orientando essa SME que seja revisto o formato e aplicabilidade do referido projeto para o ano 45 

de 2020, para que esse possa realmente atingir uma porcentagem maior de participantes, 46 

sendo revisto também opções de economicidade e acompanhamento contínuo do projeto para 47 

que sua real proposta alcance os objetivos de proporcionar maior qualidade de vida aos 48 

servidores lotados nessa secretaria, o que foi aprovado por unanimidade pelo Pleno. 6. 49 
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Concurso remoção – SME-2019: solicitação do quadro de vagas. A presidente Ana Cristina 50 

explica ao Pleno sobre o concurso de remoção de professores das escolas municipais e 51 

CMEIs; sugere que seja solicitado à SME o quadro de vagas das unidades escolares para 52 

verificar o preenchimento e se haverá déficit para o ano letivo de 2020. Debates. Após debates 53 

o Pleno aprova por unanimidade a sugestão apresentada. 7. Visitas: relato do Colegiado. A 54 

presidente Ana Cristina solicita que sejam apresentados os relatórios de visitas. Os(as) 55 

conselheiros (as) Cláudio, Aparecida, Gustavo e Nayara visitaram as Escolas Municipais: 56 

Zumbi dos Palmares e Tereza Canhadas Bertan e também o CMEI Marina Sabóia; apesar dos 57 

problemas estruturais na EM Zumbi dos Palmares, puderam verificar que o funcionamento da 58 

escola ocorre de maneira satisfatória com uma equipe gestora dinâmica, embora observaram 59 

a necessidade urgente de resolução dos problemas na quadra coberta e sanar o problema de 60 

mau cheiro dos banheiros dos alunos; quanto as demais unidades, também verificaram 61 

empenho no trabalho pedagógico, observaram que há problemas de alagamento na unidade 62 

em dias de chuva forte, de acordo com relato da diretora; quanto ao CMEI observaram a 63 

ausência de depósito de alimentos, o que é feito na EM Zumbi dos Palmares. A conselheira 64 

Deise e Camila estiverem na EM Mábio Gonçalves Palhano e relataram preocupação com o 65 

piso de assoalho pois esses pisos estão afundando, apresentando risco a segurança das 66 

crianças e professores, também citaram o espaço do anexo, embora o acesso seja por dentro 67 

da escola, o trajeto é um pouco longo e toda a merenda tem de ser transportada para o anexo. 68 

Os(as) Conselheiros (as) Gustavo e Camila visitaram a EM Edmundo Odebrecht onde 69 

verificaram a nova construção e espaços adequados ao atendimento escolar. 8. Leitura e 70 

aprovação da ata: a presidente Ana Cristina faz a leitura da presente ata, e após, coloca em 71 

votação, sendo a presente ata aprovada por unanimidade pelo Pleno. Nada mais havendo a 72 

ser tratado, a sessão ordinária foi encerrada, com a presente ata lavrada e assinada por mim, 73 

Fernanda Tedeschi, diretora executiva do CACS / FUNDEB e, Ana Cristina Pialarice Giordano, 74 

presidente do CACS / FUNDEB, e demais conselheiros (as) conforme lista de presença. 75 


