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Anexo — 1232 Reuniao Ordinaria do CMTCSL

Reorganizacao das propostas aprovadas na 52 Conferéncia Municipal de Transparéncia e Controle Social
e Divisao dos membros das Comissoes Internas

1. Propostas Alteradas, conforme 1212 Reunido Ordindaria do CMTCSL

I - Instrumentos de Transparéncia e Eficiéncia da Gestao Publica
1. Estabelecer prazo para que o municipio esteja com os seus processos administrativos 100% no SEl;
2. Aprimorar a usabilidade dos nos canais de comunicacdo da prefeitura;
a. Melhorar os mecanismos de busca das informacdes no portal do municipio;
b. Melhorar o processo de interatividade do cidad3o.
c. Disponibilizar as informaces das emendas parlamentares no site da CML e PML.

e Paraasagdes 1 e 2: convidar o representante da Diretoria de Tecnologia da Informacao DTl da PML,
Marcio Horaguti, e representante da CML para uma reunido de esclarecimento.

4. Criar redes sociais para informes das atividades do Conselho da Transparéncia e Controle Social;

a. Divulgar as formas de organizagdo e participa¢ao no Conselho de Transparéncia e Controle
Social, bem como das agdes ja realizadas;

b. Publicar informacg@es de interesse da sociedade a fim de motivar a participacdo popular no
Conselho de Transparéncia e Controle Social

e Definir quais serdo as redes sociais utilizadas;
e Definir os responsaveis pela criagdo e manutencdo das redes sociais.
o Responsavel: Aluisio de Paulo Silva Junior.

5. Constru¢cdo de um memorial sobre os avancos da transparéncia, controle social e integridade do
municipio de Londrina;
e Buscar junto a prefeitura um espaco para fixacdo do memorial da transparéncia.

Membros da Comissao Interna:
1. Vitor Domingos Martinez
2. Jhonatan Weslley Chapiesk
3. Tales Leon Biazao Sanches
4. Paula Caroline Alves de Oliveira Favoreto
5. Aluisio de Paulo Silva Junior



Il - Engajamento e Capacita¢ao da Sociedade para o Exercicio do Controle Social

1.

Incentivar os membros dos conselhos das outras politicas publicas para participar do Conselho de
Transparéncia e Controle Social, engajando presidentes dos Conselhos Municipais;
Contato direto com os representantes dos Conselhos de Politicas Publicas do Municipio (em
desenvolvimento).
o Responsavel: Vera Suguihiro e Alexsandra Carla da Vancgo
Elaborar consultas e/ou pesquisas sobre transparéncia e controle social;
%k %k
Buscar mecanismos para motivar a participacdo popular no processo de Controle e Transparéncia
Social:
a. Criar um projeto nas escolas municipais para disseminar informagGes sobre transparéncia
publica;
i. Estimular a aplicacdo de contelddos de aprendizado da Pratica Democratica nas
escolas publicas municipais;
ii. Realizar palestra presencial no inicio do ano letivo das escolas municipais, sobre
Educacdo Cidad3, para os pais dos alunos;
b. Ampliar a participagdo popular por meio de Conselho Itinerante, alcangando todas as regiGes
da cidade.
c. Buscar aprimorar a estrutura das Conferéncias para maior participacdo da sociedade civil,
maes, criancas e pessoas com deficiéncia.
Capacitar diferentes segmentos da sociedade sobre a temadtica da transparéncia e controle social;
a. Promover encontros com os diferentes conselhos municipais e setores da sociedade para
discutir sobre o papel da transparéncia e controle social no exercicio das suas funcgdes;
b. Promover encontros com os diferentes setores da sociedade civil para tratar sobre a

educacdo cidada.

Fomentar a participacdo das associa¢6es de moradores no Conselho da Transparéncia e Controle

Social;
k%

Garantir/incentivar paridade de género e raga nas conferéncias da transparéncia e controle social.
Definicdo de cotas raciais, de género e pessoa com deficiéncia.

Membros da Comissao Interna:
Thiago Gomes Souza

Vera Luci Lisboa

Gabriel Barioni de Alcantara e Silva

Adriana Fernandes Mesquita Sanches

Jeane Tramontini Zanluchi



Il - Agoes de Prevengdao e Combate a Corrupgao

1. Mapear dreas de risco de corrupgao e elaborar um plano de prevengao e combate a corrupgao;

2. Fortalecer a Rede de Controle da Gestdo Publica como mecanismo de atuagdo coletiva;
e Resgatar o trabalho em rede estadual (Bruno Gallati);

3. Desenvolver agoes visando identificar e divulgar os impactos sonegagao de impostos.
e Promover evento direcionado a sociedade civil, com participacdo dos drgdos responsaveis pelo
controle do dinheiro publico (Receita Federal, Ministério Publico, OAB entre outros).

Membros da Comissao Interna:
Alexsandra Carla da Vango

Vera Lucia Tieko Suguihiro
Andre Shindy Chen

Lilan Azevedo Miranda

Enedina Aparecida Paido



