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EXecug:éo' da Pauta

ITEM 1 — Abertura:
Verificagao de existéncia de quorum para instalacao do Plenario e aprovagao da
PAUTA da 972 Reunido Ordinaria:
e O Presidente do 2° Biénio da Gestao 2019/2023, Sr. Auber Silva Pereira,
deu as boas-vindas & plenaria, agradeceu aos gue estavam presentes e
pela plataforma virtual WebConf, declarou que todos os Conselheiros e
presentes podem se manifestar a qualquer momento que entenderem
necessario, apresentou a pauta, que foi aprovada, e declarou aberta a 972
‘ Reuniao Ordinaria.

ITEM 2 — Definicao do Cronograma das Reunites Ordinarias do ano de 2022, conforme
Art. 38, Paragrafo unico do Regimento Interno do CMTCSL:
» Sugestdo APROVADA: Primeira segunda feira do més, das 19h as 22h
07/03/2022 — 04/04/2022 — 02/05/2022 - 06/06/2022 — 04/07/2022 —
01/08/2022 - 05/09/2022 — 03/10/2022 — 07/11/2022 — 05/12/2022;

ITEM 3 — Aprovacao da data para o 4° Edital de Chamamento para Vagas em Vacancia
da Gestao 2019/2023 do CMTCSL:

* Sugestao APROVADA: 992 Reuniao Ordinaria, prevista 04/04/2022;

ITEM 4 — 95 MILHOES DIVERGENCIA:

Oficio 013/2021-CMTCSL / CML e

Oficio 016/2021-CMTCSL / CML;

» Explicagoes, pelo Presidente, acerca da divergéncia de 95 milhoes entre
os sistemas contabil e tributario do Municipio. Manifestacdo acerca dos
oficios 002/2022 e 003/2022 do CTMCSL dirigidos @ Camara de
Vereadores. Manifestacdo acerca do SEI 19.002.012.943/2022-15,
versando sobre as denuncias e sobre a sessao da Camara na qual
Controlador-Geral e Secretario de Fazenda se manifestaram.

e Palavra livre, sem manifestacées.

ITEM 5 - COGEM - Corregedoria Geral do Municipio: SINDICANCIA ATUACAO DO
CONTROLADOR - CGM

SEI n® 19.002.171870/2020-22;

SEI n®19.004.111178/2021-14;

» Explicagao pela Assessoria Administrativa, Srta. Francesca Amaral, acerca

dos SEls e que estdo aguardando a conclusdo do Corregedor Geral do
Municipio (COGEM);

ITEM 6 — Subsidios Transporte Publico: Repasse de 21 Milhées/2020; Queima 56
Onibus; Projeto de Lei 004/2022 (urgéncia); Lei n® 13.340/2022 de 08/01/2022: Comissao
- Especial dos Transportes Publicos em Londrina - Oficio 001/2022-CMTCSL;

- Manifestagdo acerca da falta de transparéncta das planilhas das
- ranspcme pubhco Manrfestagao acerca da quetma dos 56
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- Manifestagdo, pelo Presidente, acerca dos subsidios concedidos.




= Respesta Pedido Informagéo n° 503 (CML) - Oficio n° 6951698 Guarda Mumcipm;

Manifestacao pelo Presidente acerca da diminuigao da letalidade em fungao
do uso de camaras de vigilancia dando maior seguranga para o agente
publico e ao cidadao.

e Palavra aberta, sem manifestacoes.

ITEM 9 — Plano Diretor Participativo de Londrina 2018/2028: Lei n® 13.339/2022 de
07/01/2022; Grupo de Acompanhamento Leis Complementares:
e Manifestacdo pelo Presidente: pouca participagao popular e cerca de 130
emendas. Desfiguramento do plano. Abusividade do aumento do IPTU.
o Palavra livre, sem manifestagoes.

ITEM 10 — Comité Gestor do Plano Municipal de Transparéncia: Reuniao
Dezembro/2021; Retorno das Atividades 2022;
* Manifestacao pelo Presidente. Nao interoperabilidade entre sistemas
Equiplano e RH. Falta de controle.
e Palavra livre, sem manifestacoes.
e Titular do Comité Sra. Juvira Cordeiro, ausente.

ITEM 11 — TI-BRASIL / Transparéncia Internacional: IPC — indice de Percepgao da
Corrupgao Brasil; Nota: 38/100 / Colocagao: 96°/180
» Manifestagao pelo Presidente. Desenvolvimento do indice de percepcao
e municipal da corrupcao que esta sendo desenvolvida pela Transparéncia
g Internacional. Relagao entre corrupgao e abuso de direitos humanos.
» Palavra livre, sem manifestagoes.
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e I-’fFEM 14 — Minutas Projetos de Lei — Sugestées/2022: Lei de Prdtegé'o ao Denun

Lei para coibir o Enriquecimento llicito; Lei Autonomia OGM - Ouvidoria
Municipio; Lei Autonomia COGEM - Corregedoria Geral do Municipio; Lei Transparénc
COGEM - Corregedoria Geral do Municipio; Lei Autonomia Contadoria Geral do
Municipio; Lei para coibir o Assédio Moral; S ol
« Informe pela Assessoria Administrativa Srta. Francesca Amaral, acerca das ;
minutas de projeto de lei, protocoladas com o Vereador Claudinei Pereira dos
Santos “Santao”, solicitando estudo e analise de proposta de projeto de Lei na
CML — Camara Municipal de Londrina, protocolo Oficio n® 005/2022 - Lei de
Protecao ao Denunciante e protocolo Oficio n® 006/2022 - Lei Transparéncia
COGEM - Corregedoria Geral do Municipio.
» Abertura para os Conselheiros(as) enviarem sugestoes.

ITEM 15 — EIXO Il - Capacitagdo e Engajamento: Bolsa Qualificacao Cultural Parana —
2% Etapa Edital 11/2021 — 17 Inscrigbes Indigenas; Edital Parana Criativo FAUEL,
inscrigoes: KRE-RA Coletivo GOJ-KUPRI de Artesanato e VANH-GA Coletivo Dancas
Tradicionais; Prémio Mulheres Rurais — Espanha Reconhece;
o Informes pela Assessoria Administrativa Srta. Francesca Amaral, acerca das
referidas bolsas e dos demais temas referentes a parceria com a SMC —
Secretaria Municipal de Cultura.

ITEM 16 — Encerramento. Agradecimentos do Presidente, 972 Reunido Ordinaria
Encerrada as 21h30min.

Observagoes

Pauta totalmente discutida e aprovada.

As reunides do Conselho Municipal de Transparéncia e Controle Social de Londrina
(CMTCSL) sao gravadas na integra e disponibilizadas no site da Prefeitura de Londrina,
no Portal da Transparéncia e nas redes sociais deste Conselho.

Link WebConf - 972 Reunido Ordinaria CMTCSL 31/01/2022

A ata registra a execucado da pauta, deliberagées e aprovacdes do Conselho Municipal
de Transparéncia e Controle Social de Londrina de forma resumida.

~ Porseristo expresséo da verdade, damos a nossa fé publica e firmamos a presente.
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