CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPARENCIA E
CONTROLE SOCIAL DE LONDRINA- CMTCSL

Ata Reuniao Extraordinaria
18/11/2013

Chamada de Ordem e Abertura Reuniao:

Fabio Cavazotti, presidente do Conselho de Transparéncia e Controle
Social de Londrina, fez o chamado para a realizacdo da 3% Reunido Extraordinaria
do Conselho, realizada no Sala de Licitagdes da Prefeitura de Londrina, as 19h25,
no dia 18 de novembro de 2013.

Em seguida, passou-se a pauta do dia:

» Trabalho das Comissfes de Engajamento e Capacitacdo da Sociedade
para o Controle Social, de Prevencdo e Combate a Corrupcao, de
Indicadores e Metas de Desempenho, e de Transparéncia e Eficiéncia

na Gestdo Publica.

Chamada

Feita a chamada pela lista de presenca, aferiu-se a presenca dos

seguintes conselheiros:

» Francesca Ap. Willy Amaral

= Mario Sergio Gazolli

= Eder Pimenta de Oliveira

» Fabio Cavazotti e Silva

» Rafael Carvalho N. Santos

» Antonio José Mattos do Amaral Janior
= Alvino Aparecido Filho

= Juliana Gongalves Moreno Silva

» Roberta Silveira Queiroz

= Maira Tito

= Maria Elisabete Catarino



=  Almir Escatambulo
= Aurasil lanicelli Rondini
=  Sijlvio Palma Meira

= Denise Kato Lebon

Assuntos em pauta:

O Presidente fez uma breve explanacdo a respeito dos objetivos e
competéncias do conselho, em seguida as comissdes reuniram-se para trabalho.
Findadas as reunibes das comissfes, os trabalhos e deliberacdes

foram entregues por escrito, conforme transcrito abaixo:

- Comissédo de Engajamento e Capacitacdo da Sociedade para o

Exercicio do Controle Social:
Juliana Goncalves Moreno Silva
Maria Elisabete Catarino
Almir Escatambulo
Eder Pimenta de Oliveira

O grupo reunido definiu a indicacdo da coordenacdo o nome da Juliana
Goncalves Moreno Silva. No segundo momento foram lidas todas as propostas
aprovadas na conferéncia e discutidas quais seriam viaveis e primordiais, entre
elas: capacitacao de conselheiros e depois contemplar as propostas de capacitagcédo
de professores, criangas e adolescentes, jovens e comunidade em geral; a proposta
de comunicacdo paralelamente as acdes de capacitacdo, priorizando a criagcdo de
redes sociais que facilitem e estimulem o0 acesso aos jovens a transparéncia na
gestdo publica e mecanismo de controle social, trabalhar com a proposta 7
publicacdes dos resultados de todas as fases de discussdao do PPA, LOA e LDO
para que no proximo ano ja esteja aplicavel no processo da LDO e LOA.

Foi discutido com grupo que algumas propostas ndo sao da
incumbéncia dessa comissao ou ja aconteceu como por exemplo a proposta 8 e 10.
A proposta 9 sera levantado com o segmento da assisténcia social se realmente ha

necessidade de tal acéo.



A proposta 6 sera recorrido a legislacdo vigente para ser aplicavel e
recorrer aos documentos aprovados na 62 conferéncia municipal dos direitos da

pessoa com deficiéncia.

- Comisséo de Prevencédo e Combate a Corrupcao:
Francesca Ap. Willy Amaral
Mario Gazolli

Silvio Palma Meire

A comissdo de prevencdo e combate a corrup¢do e seus integrantes
elegeram Auber Pereira como coordenador. Apos debate conselheiros Mario Gazolli,
Silvio e Francesca decidiram trabalhar inicialmente apenas o eixo 3 das propostas
aprovadas na conferéncia “prevencdo e combate a corrupcdo. Elencaram as
seguintes prioridades: proposta 1 (um) e 10 (dez) verificar a lei existente na camara
de vereadores e como se da o processo de fiscalizacdo, estudando e propondo
alteracdes caso necessario. Para as propostas 4 (quatro), 6 (seis) e 7 (sete), verificar
junto a administracdo municipal se as informacBes estdo disponiveis e quais
condi¢cBes para disponibiliza-las caso ndo estejam, para a proposta 8 (oito) incluir a
camara municipal e solicitar envio de projeto de lei. Para atender algumas propostas

estender & cAmara de vereadores quando pertinentes.

- Comisséo de Indicadores e Metas de Desempenho:
Rafael Carvalho N. Santos
Francesca Ap. Willy Amaral

Maira Tito

A comissao teve como nova integrante a Sra. Maira Tito, representante
da prefeitura de Londrina.

ApoOs, repassou-se pelos pontos e prioridades ja levantados pelos
membros eu reunido anterior. Assim, esses serdo 0s primeiros trabalhos da

comissao .



Analisar quais dos pontos levantados nas conferéncias que podem ser
convertidos em indicadores e metas de desempenho, e cobrar de cada secretaria
competente a criacdo de cada indicador.

Enviar oficio a cada secretaria solicitando os indicadores de suas areas
afins.

Enviar oficio Solicitando organograma de cada secretaria.

Sr. Auber Pereira foi escolhido como coordenador da comissao.
Ademais, o Rafael ficou responsavel por fazer os oficios referentes ao organograma
e de metas por secretaria. A Francesca a andlise e o texto do oficio do eixo 1, a
Maira do eixo 2 e ao Auber o eixo 3.

- Comisséo de Transparéncia e Eficiéncia na Gestao Publica

Roberta Silveira Queiroz
Antonio Jose Mattos do Amaral Junior
Juliano Faria Dalto

A comissdo solicitou para que a ata de reunido do grupo fosse
entregue posteriormente, uma vez que ja possuiam um trabalho realizado e

discussfes em andamento.

Encerramento:

Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada as 21h40.

Fabio Cavazzoti e Silva
Presidente



