
CONSELHO MUNICIPAL DE TRANSPARÊNCIA E CONTROLE 
SOCIAL DE LONDRINA- CMTCSL 

Ata Reunião Ordinária 
     02/09/2013 

I. Chamada de ordem e Abertura Oficial da Reunião 

 

O Vice-Presidente, Sr. Alvino Filho, fez o chamado para organizar a Reunião regular do Conselho 

Municipal de Transparência e Controle Social de Londrina - CMTCSL às 19:15H em 02/09/2013 na 

Prefeitura Municipal de Londrina-Sala das Licitações. 

 

Pauta: 

 Exposição Sr. Guto Bellusci - Vice Prefeito - Sobre as Ações e Status do Plano 

Municipal de Transparência e Controle Social. 

 Eleição da Comissão de Ética. 

 Apresentação do Conteúdo do Conselho de Transparência no Portal da Prefeitura. 

 Adequação das Comissões permanentes de trabalho. 

 Reuniões das Comissões de Trabalho. 

 

II. Chamada 

Feita a chamada pela lista de Presença, aferiu-se os presente: 
 Francesca Ap. Willy Amaral 

 Juvira Barbosa de S. Cordeiro 

 Ronaldo Gerard 

 Fabio Cavazotti e Silva 

 Rafael Carvalho N. Santos 

 Aurasil Ianicelli Rondini 

 Auber Silva Pereira 

 Alvino Aparecido Filho 

 Claudio Teles Lupi 

 Juliana Gonçalves Moreno Silva 

 Juliano Faria Dalto 

 Marcio Horaguti da Silva 

 Mara Regina Safadi Maricato 

 Patricia Grassano Pedalino 

 Sonia Maria Lima Medeiros 

 Maria Elisabete Catarino 

 Denise Kato Lebon 

 Marcos Aurélio Tavares 

III. Assuntos em pauta 

 

a) Exposição Sr. Guto Bellusci - Vice Prefeito - Sobre as Ações e Status do Plano Municipal de 

Transparência e Controle Social. 

Às 19:20 o Sr. Guto Bellusci, começou a exposição explanando ponto a ponto referente aos 25 itens 

do Plano Municipal de Transparência, explicando os objetivos, a problemática enfrentada, os 

limites de cada ação e o status atual. 

Ás 20:20 findou-se a apresentação e o presidente do Conselho oportunizou o momento para 

perguntas referentes ao que fora exposto pelo Sr. Guto Bellusci, por conseguinte os conselheiros 

Auber, Patrícia, e Francesca sabatinaram respectivamente conforme abaixo: 

-Sobre a proposta da emissão de relatórios, referente à ouvidoria geral do município, ser de forma 

anual, o conselheiro propôs que o intervalo de tempo seja diminuído para um acompanhamento 

mais eficaz. 



- Referente às audiências públicas, o conselheiro Auber sugeriu que fossem documentadas com atas 

e registros, pois as audiências públicas até então ocorridas, não estavam sendo formalmente 

documentadas, gerando assim insegurança forma. Neste momento a Conselheira Patrícia 

interpelou dizendo que as audiências do Plano Plurianual – PPA foram devidamente registradas. 

Ainda Sr. Auber salientou que deve ser adotado um critério rigoroso no que se refere à 

punibilidade dos agentes públicos em relação as suas condutas ilícitas. 

- A conselheira Patrícia ressaltou a importância da divulgação dos convênios e contratos no Portal do 

Município, em seguida arguiu sobre o controle da Gestão de Patrimônio, sobre os imóveis do 

município, e em relação as seções se o objeto está sendo cumprindo, e sua devida função social, 

por final ressaltou a importância de divulgação de servidores afastados e por quanto tempo, 

sugestão que foi recebida a contento pelo Sr. Guto Bellusci. 

- A conselheira Francesca ressaltou e sugeriu a melhoria na rastreabilidade das licitações e a 

liquidação dos seus produtos ou serviços adquiridos, dando assim transparência nesta 

fundamental demanda. Ainda questionou sobre o projeto das placas de obras, de quem seria o 

custo, e foi de pronto respondido pelo Sr. Guto Bellusci, que no caso é da empresa contratada 

para executar a obra. 

Por final o conselheiro Mario ressaltou uma atenção para o tratamento desigual dentro da autarquia 

de saúde, no que se refere a condições de trabalho para os servidores, citando como exemplo os 

tickets de alimentação. 

O presidente agradeceu ao Sr. Guto Bellusci pela exposição. 

 

b) Eleição da comissão de Ética. 

Sobre a composição da Comissão de Ética, o presidente sugeriu que para uma melhor dinâmica de 

trabalho a comissão fosse composta por três membros, sendo a sugestão votada com 13 votos a 

favor. 

Aberto a oportunidade para se candidatar a compor esta comissão, foram sugeridos pela plenária, os 

nome dos conselheiros, Alvino, Marco Aurélio e Roberta, candidatura aceita por ambos 

conselheiros e colocado a votação, resultando em 09 votos favoráveis e 3 abstenções, ficando 

assim definida a Comissão de Ética: 

 Alvino Aparecido Filho 

 Marcos Aurélio Tavares 

 Roberta Silveira Queiroz 

 

c) Apresentação do Conteúdo do Conselho de Transparência no Portal da Prefeitura 

 

O Secretario geral, apresentou o conteúdo de informações deste conselho, a ser divulgado no portal 

oficial do município, apresentando ponto a ponto como indicado abaixo: 

-Competências do conselho 

-Calendário de Reuniões 

-Legislação 

- Composição do Conselho 

- Localização e Contatos 

- Conferências 

 

Todos os pontos foram deliberados pela plenária, sendo que foi ainda deliberado em votação, a 

inserção da foto dos conselheiros. 

 

Na oportunidade ainda o presidente expôs que a comunicação oficial do Conselho esta direcionada 

ao Secretário Geral do Conselho e a comunicação em redes sociais, esta centralizada com a 

Secretária de Comunicação. 

 



Sobre a questão do Facebook, ficou deliberado que o presidente iria interpelar junto ao Sr. João das 

Águas, sugerindo a modificação do nome da página criada por ele, em nome do Conselho de 

Transparência e Controle social. E que será criada uma Fan Page Oficial. 

 

Ainda a conselheira Roberta propôs a criação de login no Sistema Integrado de Processos-SIP do 

município, questão que ficou a cargo do secretário geral encaminhar. 

 

d) Adequação das Comissões permanentes de trabalho. 

As comissões de trabalho foram modificadas, conforme deliberação em assembléia, visando o 

cumprimento da norma regimental, no que se refere à quantidade impar de componentes, ficando 

conforme abaixo a nova composição: 

 

Comissão de Transparência e Eficiência na Gestão Pública 
Mara Regina Safadi Maricato 
Roberta Silveira Queiroz 
Antonio Jose Mattos do Amaral Junior 
Juvira Barbosa de s. Cordeiro 
Juliano Faria Dalto 
 
Comissão de Engajamento e Capacitação da Sociedade para o Exercício do Controle 
Social 
Juliana Gonçalves Moreno Silva 
Maria Elisabete Catarino 
Juvira Barbosa de s. Cordeiro 
Eder Pimenta de Oliveira 
Conselho Municipal da Criança e do Adolescente 
 
Comissão de Prevenção e Combate à Corrupção 
Francesca Ap. Willy Amaral 
Auber Silva Pereira 
Mario Gazolli 
Conselho Municipal de Assistência Social 
Silvio Palma Meira 
 
Comissão de Indicadores e Metas de Desempenho 
Auber Silva Pereira 
Rafael Carvalho N. Santos 
Francesca Ap. Willy Amaral 
Sonia Maria Lima Medeiros 
Samuel Yuzuru Baba 
 
Comissão Jurídica 
Rafael Carvalho N. Santos 
Roberta Silveira Queiroz 
Antonio Jose Mattos do Amaral Junior 
Alexandre Alberto Trannin 
Aurasil Ianiceli Rondini 
 
Comissão de Ética 
Marcos Aurélio Tavares 
Alvino Aparecido Filho 
Roberta Silveira Queiroz 
 

e) Reuniões das Comissões de Trabalho. 

 



Sobre as reuniões das comissões, fica deliberado que o secretario geral ira encaminhar e-mail 

para cada comissão em individual e cada qual ira se reunir e deliberar sobre seu coordenador. 

 

IV. Encerramento 

O Presidente encerrou a reunião às 22:05 H. 

Atas aprovadas por:  

 

 


