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Este documento refere-se a Etapa 3 do processo de revisdo do Plano Diretor do
Municipio de Londrina - PDML (2018-2028) e é parte integrante do Relatério Final que sera
publicado posteriormente.

A Etapa 3 — Diretrizes e Proposi¢cdes compreende a avaliagdo dos dados do
Diagnéstico Municipal a fim de gerar propostas para superar os problemas e aproveitar as
potencialidades de Londrina. Diversos aspectos do municipio sdo considerados, por
exemplo: oferta de infraestrutura e servicos urbanos; condicbes de habitacdo e transporte;
desenvolvimento econémico com emprego; preservacdo ambiental entre outros temas que
influenciam a qualidade de vida no campo e na cidade.

Essas propostas deverdo compor as Diretrizes do Plano Diretor para cada parte de
Londrina por meio do macrozoneamento municipal e urbano a ser concluido na préxima
etapa do plano. O conteudo deste relatorio Parcial refere-se as atividades realizadas junto
aos moradores dos Distritos: Warta, Espirito Santo, Maravilha, Ireré - Paiqueré, Lerroville e
Guaravera - Sao Luiz durante os Foruns de Participacdo da Etapa 3 ocorridos entre os dias
26/06/2018 a 26/07/2018.

O conteudo deste Relatério Parcial esta organizado da seguinte forma:
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1. REUNIOES TECNICAS

Seguindo a Proposta Metodolégica finalizada em dezembro de 2017 e publicada na web site
do IPPUL!, os momentos de didlogo direto entre Poder PuUblico e sociedade devem ocorrer por meio
de Reunibes Publicas, sejam Audiéncias, Foruns de Participacdo ou Conferéncias, coordenadas pela
Equipe Técnica Municipal com o apoio das demais equipes. Essas Reunifes Publicas séo
precedidas de Reunides de Qualificacdo, entre a Equipe Técnica Municipal (ETM), Grupo de
Cooperacao Técnica (GCT) e Grupo de Acompanhamento (GA) no intento de tornar homogéneos o0s
conceitos e definir a forma e conteddo dos eventos participativos.

S&o relatadas a seguir as atividades da Reunido de Qualificacdo realizada em 12/07/2018
com o objetivo de esclarecer duvidas sobre as Conferéncias da Revisdo do Plano Diretor, colher

sugestdes e aprovar a minuta do Regimento da Pré-conferéncia.

1.1. 4° Reunido de Qualificacéo

A 42 Reunido de Qualificagdo com a ETM, GTC e GA ocorreu em 12/07/2018 na Prefeitura
Municipal, com o objetivo de apresentar a proposta de Regimento para Eleicdo de Delegados nas
Conferéncias da Revisdo do Plano Diretor, coletar sugestdes e aprovar o texto.

A minuta do Regimento elaborado pelo IPPUL foi encaminhada anteriormente por e-mail aos
representantes juntamente com o convite para a reunido. Durante a apresentacdo da proposta na
reunido, foram indicados critérios para definicdo do niumero de delegados com base no histérico das
conferéncias anteriores e no nimero de eleitores do municipio. Em seguida, realizou-se a leitura do
texto da minuta do Regimento na integra para que os participantes pudessem apontar os destaques
e consequentes indicacdes de alteracdo no texto. Foi salientada a importancia de se considerar o
engajamento no processo de revisdo do Plano como critério de indicacdo de representantes titulares
e suplentes.

Para compor o Grupo de Trabalho de infraestrutura e Logistica: Débora Patricia Antdnio
(IPPUL). Para atividades de Mobilizacdo e Articulagéo: Vivian Perla Cruz de Oliveira (GA) e Renato
Alves (ECT). Para Sistematizacédo e Metodologia: Elisabeth Aparecida Alves e Eliza Koyama.

Para os casos omissos foi definida uma comissao formada por: Bruno de Camargo Mendes
(ETM); Deise Lima Silva (GA); Edvaldo Vianna (GA); Renato Alves (GCT); e Claudione Menezes
(ETM).

1 Disponivel em: http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/ippul/audiencias/RELATORIO_FINAL%20ETAPA 15-12-
2017.pdf



http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/ippul/audiencias/RELATORIO_FINAL%20ETAPA_15-12-2017.pdf
http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/ippul/audiencias/RELATORIO_FINAL%20ETAPA_15-12-2017.pdf
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Fotos da 42 Reunido de Qualificagdo em 12/07/2018
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Lista de Presenca da Equipe Técnica Municipal na 42 Reunido de Qualificacdo em 12/07/2018
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. PLAMO DIRETOR

REUNIAQ DE TRABALHO
REVISAD DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028
DATA: 12/07/2018 HORARIO: 17:00 hrs LOCAL: Auditario da Prefeitura Municipal de Londring
EQUIPE TECNICA MUNICIPAL - -
N ~7 T E-MAIL ou TELEFONE
| NOME | CcONDIGAD E-MA)

Ne INSTITUIGAD | ] @Inndrm_p; -

1 | ACESF | Fernanda Camarao de Souza | TITULAR fernanda.camargo [,

2 !_Dda-ir dos Reis TSUPLENTE odair.reis@londring.prgov.be

S —

13 A5 = Autarguia Evilin Santos Silva Gorekis SUPLENTE evilingorckls@gmail.co

4 Municlpodca Saikda Rosilene Aparecida Machado TTULAR | planejamento saude@saude londrina.pr

5 | cMTU Laércio Voloch o TITULAR laerciovoloch@yahoo.com.br

| & Marco Aurélio Benedito da Sika TITULAR transported@omtild org

II 7 Mariane Mayumi Garcia Takeda TITULAR mariane takeda@gmail.com
s Tcoom (ini | TITUL unlor@londrina.pr.gov.br

i_ili CODEL Atacy de Mebo Jonior TITULAR atacy junior@ i |

| ' Fabian T sian.trelha@gmail.com \

Fahian Trelha SUPLEMTE fabian.trelha@gmai - -:_ B
-— i _ p—
Roberto Slves Lima Janior TITULAR | roberto juniori@londring pr.aoy : -
" | Denis i " denisesapia@cohab londrina.pr.gov. br t
COMAB - Companhia de | Denise Salton Sapia SUPLENTE | denisa_sapia@ e
'Lu | Habitagdo de Londrina Karina Bealriz Kreling o0 TITULAR kari_r_\a.murln@cuhab.hndrina.pr@uv.br | Y OO |

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicdes

12



RS

§ +| g
+ Prefeitura Municipal de Londrina

—— . —
13 | FEL = Fundacio de Eclinton dos Santos Pimentel SUPLENTE ecliton151@yahoo com.br \
14 Espores dz Londrine lefferson Del Fraro TTULAR | izﬁersnn.fram @londrina.prgov.br \\
S | :
isti drina.pr.gov.br
15 | GABINETE DO PREFEITO | Cristlano Luiz Bragatto Radrigues SUPLENTE cristiano. bragatto@londrina.pr.g ’ \ |
16 " Luiz Penteado Figueira de Mello TITULAR figueira@londrina.pr.gov.br | \j
T - T
i7 Alexander Marchiori TITULAR alexgarcez@gmail.com | ﬁgﬁ;ﬂé A , ﬁi:: L
18 Armanda Salvioni Sisti TTULAR | amanda.salvioni@londrina.pr.gov.br | (,I‘lﬁ“* A }»—Lw;' r}\{
19—5 Ana Flédvia Galinari TITULAR ana.galinari@londrina. pr.gov.br 2 }/q .
G i i . ira@londrina.pr.gov.br i _:f
20 Carina Ferreira Barros Nogueira TITULAR carina.nogueira@io pr [ ;, 7,;5'{ Wz N
21 "Caroline Nascimento Benek TITULAR caroline.benek@lendrina. pr.gov.br ) ﬁbg Mf
22 Claudione Bruschi de Menezes TITULAR claudione bruschi@londrina pr.govbr | (),
23 Cristiane Biazzono TITULAR cristiane biazzono@londrina.pr.gov.br
24 Denise Maria Ziober TITULAR denise.ziober@londrina.pr.gov.br
25 Elisabeth Aparecida Alves TITULAR elisabeth.alves@londrina.pr.gov.br [ T
26 Jefferson Eduardo Callegari TITULAR _ callegari@sercomiel com.br
| S
27 PRUL Juliana Alves Pereira Tomadon TITULAR juliana.alves@londrina.pr.gov.br
28 “Maria Eunice Garcia Ferreira TITULAR maria.eunice@londrina.pr.gov.br
29 | Rachel Zekveld Daher T TimuLar rachel daten@ ondrina. pr.gov.br
TITULAR robson shimizu@londrina.prgovbr |7 i,
30 Robson Naoto Shimizu o . J-ﬁ -
31 | i ikako.i il S e )
31 Rosaly Tikako Mishimura TITULAR tikako ippul@grmail.com _. ;—} 4 1':{:? s
32 valter Vinicius Vetore Alves | TITULAR Vinicius.aves@londrina.prgov.br [

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicdes
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33 | SEMA - Secretaria Bruno de Camargo Mendes SUPLENTE bruno.camargo@londrina.pr.gov.br )?\)’) ’\
| Municipal do Ambiente . — }
34 Paulo Roberto Guilherme TITULAR paulo.sema@hatmail.com
35 | SERCOMTEL losé Carlos da Silva TITULAR hu.mrlos:@mmmtel.net.br
36 " Widney Gongalves Moreira SUPLENTE widney.moreira@sercomtel.com.br
37 | SMAA - Secretaria Elton Manoel Sacoman Longo TITULAR | eltonlongo@londrina.pr.gov.br \
Municipal de Agricultura -
38 e Abastechmento Osvalde de Souza Campos Junior SUPLENTE osvaldo souza@londrina.pr.gov.br \
}-5‘-'9 Paulo Gongalves da Silva TITULAR paulopgs62 @gmail.com \
40 | SMAS — Secretaria Marcello Alessandro P. Miranda Lima TITULAR \
Municipal de Assisténcia —
A | gocial Patricia Regina Ferreira Teixeira SUPLENTE \
42 | SMC - Secretaria Solange Cristina Batigliana TITULAR solange.batigliana@londrina.pr gov.br
Municipal de Cultura
43 | SMD5 - Secretaria Demerval Anderson do Carmo TITULAR demewal,anders_orn@mndﬂna.pr,m. br \
| Municipal de Defesa - -
4| il Eliel Costa dos Santos SUPLENTE eliel.costa@londrina.pr.gov.br \
45 | SME = Secretaria Amauri 5anchez SUPLENTE as.anchezﬂﬂﬁﬂl@gmall.i:nm \
Municipal de Educagdo | —_—
46 Patricia Campana de Castro Favaro TITULAR patricia.favaro@londrina.pr.gov.br \
47 Elza Araki Nagayama SUPLENTE elza.nagayama@Ilondrina.pr gov.br
a8 Fabiano Nakanishi TITULAR fabiano.nakanishi@londrina.pr.gov.br \
49 | S5MF - Secretaria Liliana Tolari Franga | SUPLEMTE liliana.franca@lendrina, pr.gov.br \
hMunicipal de Fazenda | -
50 Lucimara de Oliveira Santos TITULAR lucimara.santos@londrina.pr.gov.br \
51 Nicolsen Barros Silva TITULAR nicolsen.silva@londrina.pr.gov.br \

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028

ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicdes

14



RS

% +| g
+ Prefeitura Municipal de Londrina

52 | SMGP = Secretaria Claudemir Vilalta TITULAR claudemir.vilalta@londrina.pr.gov.br I\

53 Municipa] de GestSo Edson Luiz Baratio SUPLENTE | edmn_baruto@hutmail.cum
[ Pablica
54 Alexandre Andrade Addario SUPLENTE alexandre.addario@londrina. pr.gov-br \

55 “Henrigue Westin d2 Rocha o TITULAR henrhque.rocha@IUn.drina.pr.gw.br \
56 | SMOP = Secretaria Khalil Audibert Nader SUPLENTE khalil.nader@londrina.pr.gov.br \
|| Municipal de Obras e . R

57 | pavimentagdo Marcelo Pagotto Carneiro TITULAR ma rceto.camelm@h:mdnna.pr.sov.br /LT%C C_

58 | Matheus de Melo Barbosa TITULAR ~theus barbosa@londrina.pr.gov.br "\”\\

59 “Nicolas Henrigue Pedrosa SUPLENTE

60 | SMPOT —Secretaria Alexander Korgut o TITULAR ale:ander.lu:nrgut@londﬁna.pr.;w.br
L _ | Municipal de : : e —

i i R adilson.nalin@londrina.pr.gov.br
61 | planejamento, Adilson Malin Luiz TITULA
Orgamento e Tecnologia

52 | SMPM — Secretaria Elaine Ferreira Galvio SUPLENTE mulher@londrina,pr.gov.br
Municipal de Politicas
para Mulheres i

63 | Secretaria Municipal do | Rosangela Portella Teruel TITULAR Aermeeda . ﬂuuﬂ.f Prretiing
— syl

64 Silvia Baligiro SUPLEMTE
765 | SMTER = Secretaria Joenes Veloso de Alcantara Junior TITULAR joenes.junior@londrina.pr.gov.br

Municipal do Trabalho L i I—
i i PLENTE milton.velei@londrina.pr.gov.br

66 | gmprego e Renda Milton Velei de Aguino Junior su X
fﬁ’a l F"'-"l'\. ..I p— F‘ff“-ﬁ iy;-‘.‘;{ﬁ rfl ] rﬁ [ gl NV R M{/
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Lista de Presenca da Equipe de Cooperacao Técnica na 42 Reunido de Qualificacdo em 12/07/2018
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REUNIAD DE TRABALHO
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

ERETITUTO DE PESOLISA E PLANELAMENTD URBAND DE LONEHING ||

PREFUITLERA DE LONDRINA

DATA: 12/07/2018 HORARIO: 17:00 hrs LOCAL: Auditario da Prefeitura Municipal de Londrina

EQUIPE DE COOPERACAO TECNICA

nNe | INSTITUICAD N NOME CONDICAD E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
| |
1| ACIL- Associagio Comercial | Angelo Pamplona ) SUPLENTE angelopamplona@yahoo.com.br ‘\/ﬁ\_\
| & Industeial de Londrina I R— -
z | | Olave Batista TITULAR o batista @plaenge.com.br W
3 : ! Bdrbara Hawﬂ:i&?m:;; T "TITULAR | barbare. hayashida.arcxa@gmail.corm \_
‘| ' Carlos Henrique Lopes da Silva T TruwR | carlosh.geo@gmall.com \
| 5 | Cristina Buratto Gross Machado TITULAR [ m:_burattug-pahm.{:om.br
6 | AGH- Associagio dos Glauco Marighella Ferreira da Silva TITULAR glaucomarighella@hotmall.com

Gedgrafos Brasilelros : . S—
KR Léia Aparecida veiga TITULAR hweiga geo@gmail.com \
8 Nadia Souza layme TITULAR nadiasouzajayme@gmail.com \
9 Naibl Souza Jayme TITULAR naibisi@gmail.com ' \
10 Thiags Bueno Saab TITULAR thiagabuenasaab@hatrnai,com \
11 | CAU - Conselho Regionalde | Antonio Carlos Zani TITULAR zani@uel br |
12 | Arquitetura & Urbanisme - audio Luiz Bravim da Siha SUPLENTE beavim@sercomtelcom.br . |

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicdes
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13 CEAL Mey Humberto Secco SUPLENTE

14 Olavo Roberto de Arruda Campos TITULAR

15 COHARAR

16 | COMEL
17 | COPEL padn Ale Tuaze-li B T aparecido.tomazeli@copel.com
18 Mario Darlan Alves Costa SUPLEMTE

19 | CORPO DE BOMBEIRDS

20 | CREA Carlos José Marques da Costa Branco TITULAR | mecsolos@mecsolos.com.br

21 | CRECI&? REGIAO - PR~ Claudemar Ferreira da Silva SUPLENTE | daudemar@imoveisferreira.com.br \
Conselho Regional de | _ .
22 | rorretores de Iméveis Rosalmir Mareira TITULAR eng.rosalmir @gmail.com
73 | DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL
24 DER — Departamento de
Estradas ¢ Rodagens
25 DETRAM — Departamento
MNacional de Infraestrutura
de Transportas
26 DMIT = Departamento
Macional de Infraestrutura e
Transparte
27 EMATER
ERABRAPA | Fabio Alvares de Olivera TITULAR
EMBRATEL

EXERCITO BRASILEIRD — 142

Cl wl s
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Delegacia do Servigo Militar
31 | EXERCITO BRASILEIRO - Tiro
de Guerra
32 Camila Lima Chechin Camacho TITULAR carrebola_3@hotmail.com
33 Cristiane Silveira TITULAR cristiane silveira@pitagoras.com.br \
34 Fabio Neves Benfatti TITULAR fabio@pitagoras.com.br \
35 | Faculdade Pitagoras Hwidger Lourengo Ferreira TITULAR hwidger@gmail.com \
36 Juliana Mussi Alencar TITULAR Juliana.alencar @pitagoras.com.br \
37 Maria Clarice de O. Rabelo Moreno TITULAR maria.moreno@kroton.com.br \
38 Milton Borgui TITULAR milton. borgul @ pitagoras.com.br X
39 Clayton Santos dos Couto TITULAR clayttoncouto@hotmail.com
40 | Faculdade Positivo Helton de Azevedo TITULAR helton.azevede@up.edu.br
41 | 1AB = Instituto dos Fernando Fayet de Oliveira SUPLENTE fernando.fayetdeoliveira@gmail.com e \ i
42 . Renato Alves TITULAR renato.zrquitex@gmail.com | 5 .
a3 |wp
a4 Emerson Durski Machado de Oliveira SUPLENTE emersond @iapar.br
45 | IAPAR Jodo Henrique Cavoglione TITULAR caviglione@iapar.br
46 | IBAMA
47 | 1BGE | T
a8 . der ut 1 infraem.b T
49 | INFRAERO Wander Silvio Melo Junior wsmjunior@infraero.gov.br
50 | NRE - Nicleo Regional de
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Fducario
51 | OAB - Ordem dos Ana Licia Arruda dos Santos Silveira

Advogados do Brasil
52 PARAMACIDADE
53  POLICIA RODOVIARIA

ESTADUAL Bi T __ .
54 Claudine Terra TITULAR claudine.terra@puepr.br
55 | PUC Demétrius Coelho Souza TITULAR \
56 Fernando Lovel Bergamasco TITULAR campus. londrina@pucpr.br \
57 Antonio Gil Gameiro TITULAR gilgameire@sanepar com.br \
58 Iufio Kazuhiro Tino SUPLEMTE jktino@sanepar.com.br \
59 SAMEPAR Marcos Antonia Machioni TITULAR mamathioni@sanepar.com. br \
650 Valdi Fernandes Costa SUPLENTE valdicosta@sanepar.com.br \
6l SECOWI - PR — Sindicato da

Habitag3o e Condominios Marcos Roberto Mincache Moura TITULAR lendrina@secovipr.com.br
62 | SENGE - PR - Sindicato dos | Julio Cotrim TITULAR juliocotrim@hatmail.com

Engenheiros do Parana
63 ‘Wilsen Sachetin Marcal SUPLENTE marcalws @sanepar.com.br
64 Fermando Agudo Romao SUPLENTE
B5 | SINCIL Marco Antonio Bacarin TITULAR marcobacaring@gmail com

TITULAR glim@architectural.arg.br 3
&6 Eliza Koyama I Kﬁ ) "
67 SINDUSCOMN Redolfo Yoshio Sugeta SUPLENTE r.sugeta @vanguardhome. com.br
68 Ana Claudia Duarte Pinheiro TITULAR acdphs@uel.or \\\
|
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69 Antonio Carlos Lovato TITULAR lovatoad, tributo@sercomtel.com.br —-———_._.__________“__h__
Ay A4
70 Ayoub Hanna Ayoub TITULAR ayoub@uel.br ﬁ W /ﬂ /
71 Ayres de Oliveira Menezes Junior TITULAR ayres@uel br Tk
72 Carlos Alberto Hirata TITULAR hiratauel @gmail_com \
73 Cesar Bessa TITULAR bess@sercomtel.com.br \
74 Cliudia Siqueira Baltar TITULAR claudiasbaltar@gmail.com \
75 Edison Archela TITULAR archela@uel.br
76 Efraim Rodrigues TITULAR efralm@ efraim.com.br
77 Eliane Tomiasi Paulino TITULAR eliane.tomiasi@uel.br ; I’ 1
35| VEL - Universidade Estadual | i e s Cunha TITULAR fabioalvescunha@gmail.com f JI ﬁ ':{ [
| de Londrina (! |
79| Fernanda Leite Ribeiro TITULAR firibeiro@yahoo.com.br J
20 Galdino Andrade Filho TITULAR andradeg@uel br \
Bl Gimar Arruda TITULAR garruda@ucl.br ! \
82 Gilson Jacob Bergoc TITULAR bergoc.uel @gmail.com \
83 Mauricio Ursl Ventura TITULAR mventura@uel.br \
84 | Iiguel Etinger de Aradjo Junior TITULAR miguel.etinger@gmail.com \
85 “Ricardo Ralish TITULAR ralisch@uel.br
86 Sandra Maria Almeida Cordeiro TITULAR sandra.cordeio@sercomtel.com. b
87 | Sinival Osério Pitaguari TITULAR sinival@uel br
BB Tania Mara Fresca TITULAR fresca@uel.br
| 89 | UNIFIL Elisa Roberta Zanon TITULAR elisa.zanon@unifil.br
I
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s0 Ivan Prado Junior TITULAR ivan.prado@unifilbr \
91 Renata Romagnolli Basso TITULAR renata, basso@unopar.br

a2 Thamine de Almeida Ayoub TITULAR thamine.ayoub@hotmail com

93 Thiage Paleari TITULAR trp_arq@outiook.com

a4 Marco Antonio Ferrgira TITULAR marcoferreira@utfpredu.br

95 Marcels Eduarde Freres Stipp TITULAR | marcoferreira@utfpr.edu.br

96 | UTFPR Mareelo Hidemassa Anami TITULAR mhanami@utfpr.edu.br

97 Rafael Montanhini Oliveira TITULAR rafaeloliveira@utipredu br

a8 Ricarda Nagamine Costanzi TITULAR ricardocostanzl @utfpr.edubr

Warce Lo Scandelse

o L@Lh@ua“eﬁa_mﬂ.b
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Lista de Presenca do Grupo de Acompanhamento na 42 Reunido de Qualificagdo em 12/07/2018

Wy

+

PHUFINLIAA DE LOMDRINS

DATA: 12/07/2018

GRUPO DE ACOMPANHAMENTO

PLANO

e L T,

REUNIAD DE TRABALHO
REVISAD DO PLAND DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

HORARIO: 17:00 hrs

FETHTV D DE S GUASA £ PLARLAREN I UHEBAND DF WO A

]
. B
IFPUL
]
o

LOCAL: Auditdrio da Prefeitura Municipal de Londrina

e INSTITUICAD NOME CONDICAD E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
1
1 APP Sindicato Anderson Souza de Oliveira | TITULAR applondrina @yahoo.com.br \
2 Assodadio dos Dimas Soares lonior TITULAR dimasjr @iapar br
Funcionarios do [APAR
_— .
3 Associacdo dos Médicos Ludlano Noremberg Maoreira TITULAR luenaren@hotmail corn . ) / A ‘l
Weterinarios : g s _z“_.(ﬁ
4 | Assoclacho dos Maradores | Deise Marla de Olivelra Uma Silva TITULAR delisi1 O@hotmail com ' o
da Condominio Recanta do | -
Limoeirs :_:_]g. o
| S
{5 | Assoclaclin dos Meoradores | Angela Euglnia Gaion TITULAR eugenlalecd0? @hotmaii.com
| da Conjunto Antares
3 Assoclacio dos Moradares | Gabrlela Luzs Cameiro da Fontoura SUPLENTE fontoura @sercomiel.com br \\
| doJardim Shangri-la & . N
T Ivene de C. Ruhamann L. Ferreira TITULAR vanecastra.oab@gmailcom e
,-"J-:-.,\‘___-—\\
3 | Associacdo dos Moradores | Rubens Ventura TITULAR venturarubens@hatmail.com ML}%«"’
do Jardim Vale dos Tucanos F
E wilson Basddio SUPLENTE wilsonbasdan@gmail.com raa /;*/ir'} K P
10 Assuclal;éﬁ dos Produtores | Antonlo Josd da Silva TITULAR -
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da Coldnia Coroados T [

11 | Associagdo Médica de Bruno Ancioto SUPLENTE gerencia@sescapldr.com.br
Londrina

12 Elaine Regina Sampaio TITULAR aml@sercomtel.com.br

13 | Auditoria Cidad3 da Divida Gerson Machado SUPLENTE
Publica

14 Lauro de Castro Beltrao TITULAR

anemnasssen | GO e v - z
Regido Leste A S =
20 Jurandir Jura Pinto Rosa SUPLENTE
21 Carolina Alves do Nascimento Alvim TITULAR carolina.alvim@unifil. br
2 Jilio César Ribeiro SUPLENTE Julio@emalondrina.com.br
23 Natal de Oliveira SUPLENTE oliveira.natal@sercomtel.com.br
24 | Conselho Municipal da Nestor Dias Correia TITULAR ndiascorrela@gmail.com
25 o Paulo Guitherme Ferreira Ribeiro SUPLENTE pgfr@lapar.br
26 Rodrigo Zacaria TITULAR rodrigo@construtorazacarias.com,br
27 Rubens Bento TITULAR rubens@coedel.londrina.pr.gov.br
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1 elho Municipal de

Assisténda Social

' Edna Costa d Oliveira

cdnaoﬂvelra.%@yohoo.br

Marina Bertonccini de Andrade

marina.bertonccini@londrina.pr.gov.br

Conselho Municipal de
Ciéncia e Tecnologia

Conselho Municipal de
Direitos da Mulher

SR

Fabricio Bianchi

fhianchi@pr.sebrae.com.br

Glimar Machado

Marselle Nobre de Carvalho

gllmar.machado@greatmob.com.br

oonselho.mulierlondrlm.@v.br

Meire Ellen Moreno

moreno.meire@gmail.com

villarconsult@gmail.com

Conselho Municipal de Dacio Villar
Direltos do Idoso
46 Ludana Ferreira Alvarez TITULAR ludiana.alvarez@hotmail.com
47 | Consetho Municipal de Jo#o Batista Martins TITULAR cmel@londrina.pr.gov.br \
Educacio
48 Vera Licla Pereira da Silva Moura SUPLENTE verinha.midias@gmail.com \
49 | Conselho Municipal de José Aparecido Martins SUPLENTE cmhl@cohab londrina.pr.gov.br \
Habitagdo
50 Maria Angela Magro TITULAR marla_magro@hotmail.com \
51 | Conselho Municipal de Eduardo Aparecido Felix TITULAR eduarfelix@gmail.com
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52 | Politica Cultura

53

' Municipal de ‘
Promogio da Igualdade

o Municipal de
Satde

Rogério Francisco Costa

rofracosta@hotmail.com

Teresa Mendes de Souza

Claudia Mcuu dos Santos

malungoodara@hotmail.com

’ negrao@hotmail.com

Fiama Heloisa Silva Santos

. oCipna' no Pinto

i flama. heloisa@gmail.com

deero.amigo..br ;

lido loris

Ana Bérbara de Toledo l.our rge

B

SUPLENTE

joris@sercomtel.com.br

cmter.trabalhotim..br I

A VAGDO.

Conseihomniclpal de
Trabalho, Emprego e Renda -
65 José Marcos da Rocha TITULAR jm.rocha@regional ind.br
66 | Conselho Municipal de Pilar Nadir Alvarez Soldério TITULAR pilarsoldorio@hotmail.com
Transparéncia e Controle
67 | social Priscila Franga da Silva SUPLENTE conselhotransparencialondrina@gmail.com
68 | Conselho Municipal de Vinicius Uberatti Donadio TITULAR abraseindp@abrasel.com.br
Turismo
69 Arnaldo Falanca SUPLENTE

R e

ogustavogoes@gmail.com
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73 | Municipal do Meio RICARDO KOITI KITAMURA TITULAR | ricardo. kitamura@ayoshii.com.br
| ambiente
74 Instituto Fazer Rosemari Friedmann Angeli TITULAR : rosefriedmann@uol.com.br
| .

75 Mavimento Levante Madine Ella R. Oliveira TITULAR

Fopular da Juventude

| 76 Roberta C. Pereira TITULAR

77| Movimento Mobiliza Marcos F. Calumbi TITULAR

Londrina
78 | Movimento Participa lussara Romero Sanches SUPLENTE

Londrina .

Weslley Queiroz da Silva TITULAR wes|leyqs 29 gmall.com

80 Movimento Popular Auber Silva Percira TITULAR auber.pereira@gmail.com

Anticorrupcao Por Amor a .
Bl | Landrina José Abilio Perez Jinior SUPLENTE julioperez @gmail.com
a2 Ellane Marques TITULAR
B3 | Mavimento por Moradia Rafael Oliveira | TITULAR

em Lendrina
B4 Vinia Luda Silva | TITULAR
85 : Euclides Nandes Correia - TITULAR euclides@pontocontabil.com.br Lﬁ%
86 | SESCAP Laurine Delfing Martins Lopes SUPLENTE gerencia@sescapldr.com.br
a7 Sindicato das Escolas Alderi Lulz Ferraresi TITULAR alderi@sercomtel com. by

Particulares
88 | Sindicato dos Jornalistas Raguel Bernadete de Carvalho TITULAR sindjornalistas@sercomtel . com. br
] Sindicato Rural Patronal Lilian Azevedo Miranda TITULAR mlranda!lllm@gmal.cum'
90 | SINDIMETAL Ricardo Candido da Siva TITULAR fic_sva@yahoo.com.br
a1 Bruno Cantonl de Andrade SUPLENTE bruno@cantonicom.be
92 | SINDISERV Edson Aparecido Pedrozo TITULAR sindserv@sindservid,com.br \‘
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93 Charles Daher TITULAR sinduscon@sinduscon-nortepr.corm. br \\
94 | SINDUSCON [Sivia Calefl - SUPLENTE \
95 | SINSAUDE Rosana Mondek de Oliveira TITULAR . rosanamondek@gmail.com \
95 | SINTRACON Lindelma Furtado de Melo Chionpado TITULAR lindelma@sercamtel.com.br \
97 | siTROL idenildo Dlas Alves TITULAR danilolondrina@hotmail.com \
98 Jeane Tramontini TITULAR unimallondrina@hotmail com \
99 | UNIMOL - Unido das Jorge Luiz Terguato TITULAR jorgetorgquatto@sercomtel com.br — = '
Associaches de Moradores i
100 | de Londring Tania Maris Pedrini Soares da Costa SUPLEMTE ff,%{_ \x
SUPLENTE vivianperlab@gmail.com ﬁ . i
1 Vivian Perla Cruz o _? O :.fif |
B ' 'Qf?.L'rw e A L Cony N D
Con Nﬂﬂ@qﬂwmmm Suflento | Manies & % Sevia (@ oarrlonit.s
N - - AT F _ . ;}'L -
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2. SEGUNDO CICLO DE DEBATES - FORUNS DE PARTICIPACAO DA ETAPA 3

O Segundo Ciclo de Debates € composto por 10 Foruns de Participagéo realizados entre
11/06/2018 a 26/07/2018 em diversas regides do municipio. Tém como objetivo debater com a
comunidade os dados coletados pela equipe técnica, trocar informagdes, esclarecer duvidas, colher
sugestdes e percepcdes da comunidade sobre as necessidades e solucdes para os problemas
identificados na Etapa 2. Essas informacdes devem contribuir para a elaboragdo do
macrozoneamento e diretrizes no Plano Diretor que norteardo o desenvolvimento de Londrina pelos
préximos 10 anos.

A populacdo em geral, da area urbana e rural, as universidades; os demais érgédos publicos
da esfera estadual e federal; os conselhos municipais; as entidades de classe, sindicatos e
associacOes de moradores sdo convidadas a participar e podem contribuir com intercambio de
experiéncias e conhecimento sobre Londrina, para que o Plano Diretor possa contemplar as

preocupacdes e a diversidade de interesses de todos os municipes.

2.1.Divulgacao

As acles de divulgacdo dos Foruns de Participacdo da Etapa 3 iniciaram-se com a publicacédo
do Comunicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina n° 3524 de 16/02/2018 e com a
publicacdo do convite oficial na web site do IPPUL. Além disso, foram preparados andncios para
divulgacdo em web sites, que serdo apresentados na sequéncia.

Jormal Oficaal n” 3524 Pig. 132 Quactz-feira, 16 e maio e 2018

IPPUL - INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO
URBANO DE LONDRINA

CONVITE

Q Prefeto ¢o Londdna, Mamcalo Belnal Manira, @ 0 Dikeosy Presdense 4o IPPUL - atinge de Pessuian @ Plarejamento Urtana de Londona,
Robana Abse |ima Junio!, Goeesam 8 popuai@o pen paetcps oo FERUNS DF PARTICIPAGAD DA FTAPA 3 DO PROCESSD DF REVISAO
D0 PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRNA - PDNL.

Toca A populagho ¢ convidada aos debates dos Féuns de Pardtipagao que inda OZOMr CUMME 08 MA%es 48 jurha @ julrc de 2018, am chersas

3063 o Munkigo
REVISAD DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA
FORUNS DE PARTICIPAGAD DA ETAPA 3
N REGWAD LOCAL DATA
N g Escola Mun. José Garca vilar 11062018
1 | Cenwral/ Loste Rus Plangamiess, 206 - )4 Paronms T80 & 20
2 Sl Ezoots Mun. Claude de Ameda e Siva 1406/2018
> Rua Agnalo Theodarn co Pauk, £77% — Jd_ Atlanta a0 B 20
s | Dosa Earols Mua Prol Lefnitis Soteina Paelo 1N0E201E
el s Fua Josulibd 226 — Jd. Leonar 19000 85 22h
4 | Noe Esocla Mua Prof Juduna Stinghen 21062018
| R. Thomaz Pereira Machado, 332 - Pangot Il 19000 35 22h
s | Waa Escola Mun. Edmunco Odesrecrs 250612018
- Rua Eduarco Cebukskl. 112 - Warts 18N0 s 2h
[ Esoola Mun. Luz Marques Castelo ZR0Z018
8 | EypitnZans Fua Sarca Mara. 45 - Espitio Sarss 1930 33 22h
7 | e Escola Mun Pro® Coring Marnmovan ORano ENTI201E
! 5 Rua val 170 - Maaviha 1930 85 Z2h
: Escola Mun. Prof Aracy Soares 005 Sancs 050712018
s Bl e | Rua Oivio Busee, 200 - berh R0 &5 2
9. | Lasoie Escola Mun. Bento ca Rocha Netio 24072018
° | oo Run Sanon, 235 - Lamevie 130 B 22N
Slka b Eruots Mun. Jobn Kunmedy 280072018
10 | Guaravers ) SBo Luz Rua Fomamboso 237 - GUarawesa 10N30 &5 2h

O cbietvo prrcpy dos Foruns de Padcpagdo dy ETAPA 3 6 spressntyr dados do Dopgndetics Munapsl e cebater w2 PROPOSTAS dy

COMUNKCANE Para SUPErar 05 probiemas @ axowetar as potencialdaces de Lendinag

POGIAC SA¢ APMSANAIAR PIOPEIIRE A AHASOR IMER COMD, POF RERNPLD, RATR SUMIAT A GAME d INFRIEIINIG @ SIS wtanad, melncda
cus condgles de Fabiado e Yanspode, meddss pay 0 cessvoMmentn soonlmicn com emprego & preenaEo smitetsl enre ouros
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Convite para os Foruns de Participacéo e Divulgacdo do PDML na web site da Prefeitura e do
IPPUL

IPPUL

NETITUTO DE SESQUISA F PLANENENTO LIRAAND DF LONDRINA

Noticias

Revisao do
Plano Diretor
tera novos
Foruns de

@
. m
iIPPUL
5]
g

ALL550 VADO

Slana Tretny
s

REVISAD DO

PLANO DIRETOR

20028

W Uiy

ticiowetvn SNOG

Tardarsasae

fitbar e

CONVITE
O Fwiin fo Loedtwr, Mo Boirad ¢ o Presidoni 8o st hts &0
251000 02 IrQ2CL) Payia LU Foberko Ay

U . ane Adon paca os F 7
i 1 T3 0o Brms 3o Pars Qovior Mewsiml

Tocea=eom Fasl

1 fpmaaee
2 e,

3 makun
4 wuakras

3
g e
Couiga P 5

6 wewrian

Uralur et T
B slimmol e
O imomu S
10 cmemes i e

Fonte: http://ippul.londrina.pr.gov.br/

Além do convite oficial foram publicados também o Material Preparatério para os Féruns de
Participacdo em 18/05/2018 e o Resultado Geral do PDML Digital em 28/05/2018

Oportunamente, foi solicitado apoio aos diversos 6rgaos da Prefeitura Municipal quanto a
divulgacdo do evento por meio de cartazes e panfletos distribuidos nos equipamentos comunitarios
de Saude, Educagédo, Assisténcia Social do municipio além da fixacdo de cartazes no interior dos

veiculos do transporte coletivo (documentos em Anexo):

Simultaneamente, foram enviados Convites Oficiais a Camara Legislativa Municipal de
Londrina, aos vereadores, aos Conselhos Municipais, Ministério Publico, Entidades de Classe e
demais segmentos da sociedade. Em seguida, diversas entrevistas e matérias sobre os eventos da

Etapa 3 foram publicadas em diferentes veiculos da imprensa local.

Além disso, em datas proximas aos eventos, a equipe do IPPUL realizou a divulgacgéo in
loco no entorno das Escolas Municipais que receberam os Foruns do PDML a fim de reforcar o
convite & populacéo.
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Divulgacéo dos Foruns de Participacao Popular

Escola — Patrim6nio Espirito Santo

Comércio - Maravilha UBS - Maravilha
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Sub-Prefeitura - Ireré

v UBS — Sao Luiz

Igreja — S&o Luiz Comércio — S&o Luiz
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UBS - Guaravera Sub Prefeitura - Guaravera

Escola Municipal - Guaravera Comércio - Guaravera

Sub Prefeitura - Lerroville

Escola Estadual - Lerroville
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2.2.Atividades Gerais dos Foruns de Participacéao
ApOs os eventos realizados na &rea urbana de Londrina, os Féruns de Participagédo

foram realizados nas seguintes localidades rurais:

N° REGIAO LOCAL DATA

1 Warta Escola Mun. Edmundo Odebrecht 26/06/2018
Rua Eduardo Cebulski, 112 - Warta 19h30 as 22h

2 Espirito Santo Escola Mun. Luiz Marques Castelo 28/06/2018
Rua Santa Marta, 45 — Espirito Santo 19h30 as 22h

3 Maravilha Escola Mun. Prof2 Corina Mantovan Okano 02/07/2018
Rua lvai, 170 - Maravilha 19h30 as 22h

4 Ireré/Paiqueré Escola Mun. Prof? Aracy Soares dos Santos 05/07/2018
Rua Olivio Busse, 203 - Ireré 19h30 as 22h

5 Lerroville Escola Mun. Bento da Rocha Neto 24/07/2018
Rua Santos, 235 - Lerroville 19h30 as 22h

6 Guaravera / S&o Luiz Escola Mun. John Kennedy 26/07/2018
Rua Pernambuco, 237 - Guaravera 19h30 as 22h

Nos eventos ja realizados nos Distritos estiveram presentes cerca de 264 pessoas,
sem contar com o0s representantes da Prefeitura Municipal. Este total refere-se aos
representantes da sociedade civil e das entidades que participam do Grupo de Cooperacéo
Técnica e do Grupo de Acompanhamento da Revisdo do PDML (conforme Decreto
Municipal de nomeacédo n°® 240 de 06/02/2018, alterado pelo Decreto Municipal n°® 298 de
21/02/2018, publicado no Jornal Oficial n°® 3463).

Os Foruns de Participacdo da Etapa 3 do PDML tem como objetivo principal o
levantamento das propostas da populacdo para os problemas do municipio. Para tanto as
reunides foram idealizadas e realizadas de forma dinamica por meio de debate em grupos
em cada regido. Os temas do debate foram organizados conforme os problemas apontados
na Etapa 2: crescimento urbano e imoveis vagos; emprego e habitacdo; mobilidade urbana,
preservacdo ambiental; infraestrutura e servicos publicos e participacdo popular.

Em linhas gerais as reunides foram conduzidas com as seguintes atividades: no
primeiro momento da reunido, os coordenadores do PDML da equipe do IPPUL fizeram a
apresentacdo dos objetivos da reunido e dos dados gerais do diagndstico técnico,
principalmente sobre demografia; empregos e renda; servicos publicos de saude, educacéao,
assisténcia social; expansédo urbana e suas condicionantes sociais e ambientais.

J& a segunda parte consistiu na formacéo de grupos para o debate e elaboracédo de
propostas sobre os temas ja mencionados. Em cada um dos grupos foi apresentados mapa
tematico com informacdes ja sistematizadas pela equipe do IPPUL sobre os usos do solo

dos Distritos, com indicacéo de pontos de referéncia e acessos.
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Além disso, foram fixados em todas as salas painéis com a sintese das informacdes
elaboradas na etapa anterior e painéis para organiza¢do das propostas a serem elaboradas
pelos participantes nesta etapa.

Ap6s as atividades em grupo foi reforcada a importdncia da participacdo da
populagdo nas etapas posteriores de revisdo do PDML, sobretudo, como delegados nas
Conferéncias Finais de aprovacao da minuta da lei geral do Plano Diretor. Vale ressaltar que
os membros da equipe do Ippul também reiteraram que o Instituto encontra-se a disposicao
para possiveis davidas e informacdes sobre todo o processo.

Programacdo geral das atividades dos Féruns de Participagdo da Etapa 3

22 CICLO DE DEBATES DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA
TEMA: DIAGNOSTICO E NECESSIDADES

(ETAPA 3 DO PDML)
PROGRAMAGCAO DOS FORUNS DE PARTICIPACAO DE 06/06/2018 A 26/07/2018 -
DSITRITOS
Horario Atividades
19:30 Assinatura de lista de presenca e Abertura da reunidao
19:45 Apresentac¢do de dados técnicos sobre a realidade do municipio
20:30 Trabalho em grupos para elaboragdo de propostas sobre os seguintes temas:
Crescimento urbano Emprego Habitag¢ao
Mobilidade Preservagao ambiental Infraestrutura e Servigos Urbanos

22:00 Encerramento

CONFERENCIAS DA REVISAO DO PDML ETAPA 4

e il -
PROXIMOS | Periodo: agosto/setembro de 2018 - a confirmar o “mab w
EVENTOS | Local e Horario: a confirmar PLANO DIRETOR
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Apresentacao das atividades dos Féruns de Participacdo da Etapa

Ciclo de Debates - ETAPA 3

Tema: Diretrizes e Propostas
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Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
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2.3.Resultados do 2° Forum de Participacgao
no Distrito Warta

O Forum de Participacao no Distrito Warta ocorreu no dia 26/06/2018, das 19:30h as
22:00h na Escola Municipal Edmundo Odebrecht. Estiveram presentes 85 representantes da
Sociedade Civil, do Grupo de Acompanhamento, Grupo de Cooperacao Técnica e Camara
Municipal de Londrina.

Os participantes foram divididos inicialmente em 2 grupos sendo que em uma das
sala permaneceram somente alunos do Colégio da Warta e alunos do curso de Geografia da
UEL. Neste grupo foram desenvolvidas atividades pedagodgicas sobre o Plano Diretor e a
importancia do planejamento urbano com a participacdo popular, com resultados para a
leitura comunitéaria.

As tabelas abaixo apresentam a sintese dos problemas apontados na Etapa 2 como
guestdes orientadoras do debate. A coluna nominada de Necessidades (Propostas Etapa 3)
esta preenchida com todas as propostas levantadas pelos participantes.

Mesmo sendo uma etapa de proposicoes, percebe-se a necessidade dos municipes
em manifestar novos problemas e a equipe do IPPUL registrou para preservar 0 processo
participativo.

A reunido foi registrada em fotos, audios e videos e os resultados dos debates em

cada grupo séo apresentados a seguir.

Participacdo da sociedade civil e dos demais grupos envolvidos na Revisdo do PDML no
Distrito Warta

90
BO
0
&0
50
40
30
20
10

o I .
Grupa de Grupo de Cooperagio Sociedade Civil
Acompanhamento Técnica
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< DESAFIOS ARGUMENTOS NECESSIDADES
E »n| (SINTESE DA REALIDADE DA (LEITURA DA REALIDADE DA ETAPA 2) (PROPOSTAS ETAPA 3)
= ETAPA 2) GRUPO 1 - WARTA
1. Antes da expansdo urbana Para crescer tem que melhorar o que ja tem; garantir os | e Acredito que haveria melhorias no distrito se houvesse mais médicos,
E € necessario garantir a servicos com qualidade para poder expandir. Da maneira que deveria ter mais empresas, pois elas gerariam empregos. Ha4 também
Z 0 qualidade dos  servigos esta ndo se pode pensar em expansao; a necessidade de mais areas de lazer. Além disso, seria necessario
"'EJ <Zt existentes e desenvolver a Faltam definicdo e gestédo das divisas com os municipios de também a implantacdo de uma creche e melhorias no colégio, por
O m gestéo metropolitana. Londrina e Cambé, pois os custos de manutencao e servigos exemplo, o colégio ndo tem uma quadra adequada, pois quando chove
i % publicos sé&o assumidos por Londrina. n&o tem como fazer aula pratica.
04
O
" 2. Terreno/edificacdes nédo As areas vazias devem ser usadas para indlstrias e N&o houve propostas
m 8 utilizados empresas. Centro de artesanato desativado.
20
\O <
= >
3. Zoneamento dificulta a Falta de cursos profissionalizantes para jovens, oportunidades Emprego para os jovens.
abertura de novas empresas e de qualificagdo e inclusdo, projetam de menor aprendiz e Deveriamos ter mais chances de trabalho, ndo ter que se deslocarem
prejudica a oferta de guarda mirim. Necessidade de ocupar jovens e adolescentes; as cidades vizinhas para conseguir um emprego ou até comprar algo
empregos com melhor falta incentivo para os jovens trabalharem nas indUstrias simples.
remuneracao locais. N&o precisaria ir para Londrina trabalhar. Dificuldade Apenas trabalho e estudo aqui ndo vivenciam nenhum problema.
4. Eixo  gastrondmico  nao de primeiro emprego _ ) Eu quero mais emprego na Warta, ter espaco de lazer, ter pista de
(@) cqn_sohdado enfraqu_ece Necessita de mais indUstrias e empregos, tem oportunidades bicicleta e outra de caminhada.
(La at|V|da_-deS R economicas de emprego apenas para sServicos pouco valorizados Mais empresas para ter mais empregos.
o associadas a cultura local. (Servente e Campo). Mais oportunidades de emprego.
s Turismo e Patrimonio Histérico: Igrejas, Odebrecht/café; Mais vagas de trabalho para moradores locais.
L Interesse de retorno da festa da leitoa. Mais incentivo para o
eixo gastrondmico. Investir e incentivar meio de obtencéo de
renda pelo artesanato.
Melhorando o zoneamento poderiam se estabelecer novas
empresas na Warta (Rua Londrina). Zoneamento junto a
Odebrecht, enquadrada de forma irregular.
5. Alto custo dos terrenos, mas Interesse em construgdo de conjuntos habitacionais/casas, N&o Houve propostas
15:) falta habitacé@o popular. mas terrenos séo caros (aproximadamente 100mil).
O Maior parte da populacéo paga aluguel.
=
e}
<
T
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culturais e de esporte para
as diversas faixas etérias e
de renda ao mesmo tempo
as varias construcdes de

tem prestacao dos servigos: coleta de lixo, iluminag&o publica,
nome das ruas (pessoa ndo tem endereco)

SAUDE

e O sistema de saude ndo atende as necessidades da
populacdo: os horérios de atendimentos faltam médicos

Mais iluminagdo no campo e quadra.

Cobertura na quadra.

Pintura nova para ndo machucar o pé.

Construgdo de um saldo para eventos (formaturas e festas do distrito).

6. Estrada com fluxo intenso e | e Locomogdo é dificil: poucas linhas de onibus, melhorar o |e Horarios de transporte.
com estrutura precaria gera itinerario e aumentar o numero/horarios (piora no final de |e Mais horérios de 6nibus.
inseguranga. semana), faltam uma linha que chega antes das 12h. Onibus |e A falta de 6nibus no distrito poderia ter mais horarios de 6nibus, pois
m 7. Estrutura precéria, linhas e sem horarios fixos de Londrina para Warta e sujo de poeira. s6 tem de uma em uma hora ou até mais e isso prejudica muito, pois
) frequéncia reduzidas do |  Ponto de Onibus ndo protege da chuva; eu saio do colégio e tenho que esperar uma hora na Warta para poder
<D( transporte coletivo | e Estrada entre Warta e Londrina muito movimentada, com pegar os Onibus.
= principalmente aos finais de muitos veiculos e méa conservada. A sinalizagéo estd muito | e Tem poucos horarios de dnibus e os horarios de 6nibus séo ruins para
o semana. precaria e escondida. Falta manutengdo do asfalto das ruas, quem estuda a noite e porque as vezes tem que esperar mais de uma
@) faixas de pedestre e sinalizag&o. hora.
= e Mais horarios de dnibus para a estrada de terra de Cambé.
¢ Mais pedras nas estradas para quando chover nao ficar atolado.
¢ Mais horérios de 6nibus nos finais de semana.
8. Fundos de vales sem ¢ Problema do abandono de animais na cidade (cachorros); ¢ Retirada dos animais das ruas.
. infr_aes_trutura e lazer. Falta infraestrutura ao redor fundo de vale; criar uma via para | e Construcdo de um canil.
< 9. Animais abandonados caminhada, mesas para jogos, pista skate; e Cuidar dos cachorros de rua.
E ¢ Um processo de ajuda aos animais abandonados na Warta.
] e Menos cachorros nas ruas.
o e Lugares para lazer e esportes cursos profissionalizantes.
<§( ¢ Reforma da quadra e do campo de futebol.
0 ¢ Um sistema de atividades para a comunidade como: Mdsica, danca,
wl curso de informatica, linguas entre outros.
E e A quadra da Warta precisa ser feita manutencdo e fazer uma
cobertura, os alambrados estéo destruidos.
10. Precariedade nos servicos INFRAESTRUTURA ¢ Falta de médico, falta de medicamento, educacao, melhorias nas ruas,
de iluminacéo publica, e Melhorar a iluminacdo nas ruas, ndo possui rede de esgotos; segurancga pouco, uma escola melhor, ndo pra mim e sim para todos.
8 energia elétrica, 4gua e falta de &gua/energia; nas chuvas as fossas desabam e |e Na minha visdo como moradora, nosso distrito necessita de mais
O residuos. Falta rede de comprometem estrutura das casas; falta controle do uso da viabilidades como banco, um correio que funcione, médico no posto de
S esgoto, drenagem e controle agua urbana que vai para o vale, corrigir deslizamentos e saude, pediatra, creche, coisas basicas para um distrito tdo distante,
o de deslizamento na regiéo fluxo das aguas do distrito para o fundo de vale (adequar este talvez como atrativo e mais pessoas vao morar aqui para haver uma
% do vale. espaco como area de lazer). Falta manutencdo das galerias. expanséo e melhorias lucrativas.
w Y Que causam alagamento e estd ruindo o asfalto. Falta |« Fatores de bem estar também é importante para a populag&o.
< E 11. Faltam recursos humanos e as'faltamento para chegar a Embrapa ; _ . Fe_llta_ de transportes publicos, prejudicam muitas pessoas
o S materiais no servico de e Ha problemas com a inseguranca, estdo ocorrendo muitos principalmente as que trabalham.
2 saude e assisténcia social. assaltos e ndo ha cameras de seguranca, guardas municipais | e Deveria haver mais transportes com frequiéncia.
'5 J Escola lotada, sem ou militares; a policia demora chegar as ocorréncias; e Construcdo de um colégio municipal, melhorias na satde.
@ A separagao entre ensino ¢ Descarte de restos do cemitério. Descarte de entulhos de |« Falta saneamento basico, projetos para os adolescentes ex:cursos de
'(7) infantil e os demais. construgéo e outros. mUsica, danca e artes.
g 12, Faltam projetos e aces ¢ Bairro Agua Viva: por ndo estar “oficialmente” entregue ndo Construc&o da escola municipal.
ik
<
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valor historico-cultural ginecologistas e pediatras e clinico geral, dentistas, Pois a da igreja o padre néo libera.

precisam ser valorizadas. medicamentos, equipamentos odontol6gicos; demora em |e No distrito a falta de policia pode prejudicar pela falta de seguranga
conseguir realizar; sistema ineficiente do atendimento mas ajuda no ponto em que os “di menor” possam aprender a dirigir
especializado, incluindo fisioterapia (demora e distancia); facilmente sem preocupacao.

ampliar equipe de PSF; investir em um sistema informatizado | e Faltam médicos nos postos de satde do distrito.
Unico para cadastrar os pacientes / servicos prestados;
divulgar como o sistema de saude funciona; Priorizar
atendimento de salde preventiva (inclusive dos homens);
servico de transporte de salde ineficaz;

e Faltam médicos para atender no posto de salde, falta de
materiais; ha problemas com drogadicdo; controle de
zoonoses; estrutura da UBS precisando de ampliacdo e
reformas.

ASSISTENCIA

e Faltam ac6es voltadas para o publico infantil e idoso; projetos
e cursos para jovens e mulheres. Assisténcia social ndo
consegue suprir a demanda — area rural desassistida. Faltam
profissionais para atendimento; muitos problemas com drogas
e familias desestruturadas e ndo tem CRAS.
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PARTICIPACAO

13. O distrito é um bom local
para viver, mas precisa de
mais acbes pelo poder

publico, assim como
fomento a formacdo de
lideres.

EDUCACAO

Escola superlotada, grande demanda para construcdo de uma
escola municipal, reforma das estruturas existentes de uso
comum com o Estado. Faltam laboratérios, falta biblioteca.
Ruidos da industria atrapalham as aulas. Alunos séo
dispensados por falta de agua;

Separacdo da educacao infantil com do ensino fundamental e
médio — devido a problemas com a faixa etéria; incluséo de
psicopedagogo no quadro de funcionarios da escola; escola
em periodo integral; falta de produtos de uso diario; o espago
da quadra descoberto e inadequado; criancas com
necessidades especiais desassistidas, falta acessibilidade;
falta creche.

ESPACOS PUBLICOS

Populacdo ndo tem acesso aos espacos turisticos pelos
custos elevados; faltam acdes culturais e de lazer para as
classes populares.

Adequacdo de espacos de lazer e da pracas (bancos,
banheiro, agua); falta centro cultural/comunitario e espacos
para eventos. Falta estrutura e espagcos para atividades
esportivas diversas;

Necessidade de preservacdo do patrimonio histérico (véarias
construcdes);

Lugar bom de morar, mas precisa melhorar: descaso do poder
publico, falta de cumprimento das ac¢bes, desénimo da
populacao.

Falta representante distrital. A escola é o maior divulgador das
atividades que ocorrem na cidade.

e A populacdo da Warta sente muito o isolamento da figura do prefeito.

e PROPOSTAS
¢ Visitas regulares do prefeito aos locais, em momentos diferenciados
(ndo somente em periodos eleitorais ou inauguracéo de obras).
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Debate com o Grupo 1 — Distrito Warta

Explanacgéo para os alunos Apontamento dos problemas e propostas

Apontamento dos problemas e propostas (apés a Apontamento dos problemas e propostas (apés a
realizagdo da atividade com os alunos) realizagdo da atividade com os alunos)
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< DESAFIOS ARGUMENTOS NECESSIDADES
2 v (SINTESE DA REALIDADE DA ETAPA 2) (LEITURA DA REALIDADE DA ETAPA 2) (PROPOSTAS ETAPA 3)
- GRUPO 2 - WARTA
o Para crescer tem que melhorar o que ja tem; garantir os |e N&o houve propostas
= 1. Antes da expansdo urbana é servicos com qualidade para poder expandir. Da maneira que
E (Z) necessério garantir a qualidade dos esta ndo se pode pensar em expansao;
=< servicos existentes e desenvolver a Falta definicdo e gestdo das divisas com os municipios de
2 e gestado metropolitana. Londrina e Cambé, pois 0os custos de manutencdo e servicos
|6|:J D publicos sédo assumidos por Londrina.
O
As areas vazias devem ser usadas para indUstrias e empresas. | e Lotear e ocupar area da rua dos pioneiros, p/ ter mais areas
2. Terreno/edificagcdes ndo utilizados Centro de artesanato desativado. para equipamentos urbanos.
‘ﬁ %) e Ocupar os terrenos vazios.
> 8 ¢ Investir em fiscalizagdo.
Cz) <>t ¢ Politicas de normatizacdo dos terrenos vazios.
= e Normatizacdo p/ terrenos vazios (construir muros, calgadas,
plantar gramas e etc...)
Falta de cursos profissionalizantes para jovens, oportunidades Menor aprendiz guarda mirim.

3. Zoneamento dificulta a abertura de de qualificac&o e incluséo, projeto de menor aprendiz e guarda |e Cursos: Téc. Agricola, téc. em veterinaria, téc. em
novas empresas e prejudica a oferta mirim. Necessidade de ocupar jovens e adolescentes; falta enfermagem e téc. administrativo.
de empregos com melhor incentivo para os jovens trabalharem nas indistrias locais. N&o | e Cursos: Inglés, informatica, musica e profissional.
remuneracao. precisariam ir para Londrina trabalhar. Dificuldade de primeiro | e Cursos profissionalizantes no contra turno.

) o . i emprego L ) e Trazer os cursos aqui no distrito.

4. Eixo gastrondmico ndo consolidado Necessita de mais indUstrias e empregos, tem oportunidades de | ¢ Valorizacio da producdo local, implantacido de selos p/
enfraquece atividades econdmicas |  emprego apenas para servicos pouco valorizados (Servente € |  qualificar o local, incentivando o turismo.
associadas a cultura local. Campo). S _ ~|e Incentivar o turismo gastronémico as festas tradicionais

Turismo e Patriménio Histérico: Igrejas, Odebrecht/café; “Festa da Leitoa”.
@) Ir)teresse deAreForno da fes_ta d_a Ielto_a. Mal_s incentivo para 0 |4 |mplantacéo de indUstrias ligadas a tecnologias.
8 eixo gastrondmico. Investir e incentivar meio de obtencéo de Estimular pequenas e micro empresas locais
14 renda pelo artesanato. ) e Implantacdo do arco norte como forma de atracdo de
% Melhorando o zoneamento poderiam se estabelecer novas empresas.
L empresas na Warta (Rua Londrina). Zoneamento junto a |, Fazer grandes ciclos de debates com empresas que deram

Odebrecht, enquadrada de forma irregular.

certo, valorizar as empresas locais.

Mais industrias no distrito que néo sejam poluidoras.

Criar oportunidades de emprego para os jovens de forma
diversificada.

Industrializar com indastrias de alta tecnologia e de
exportacéo unindo as universidades.

Incremento dos instrumentos urbanisticos - IPTU
progressivo para inibir os vazios; considerando cada
realidade.
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5. Alto custo dos terrenos, mas falta
habitacéo popular.

e Interesse em constru¢éo de conjuntos habitacionais/casas, mas
terrenos sdo caros (aproximadamente 100mil).
e Maior parte da populagdo paga aluguel.

Criar recursos para o fundo municipal de habitacéo.
Criar uma politica de habitacdo em Londrina.
Viabilizar e aumentar a oferta de moradias.

@] ¢ Atualizacdo do plano de habitag&o de interesse social.

'g e Criagdo de secretaria de habitacdo para planejar acbes e a

< COHAB como executora da politica de habitacéo.

E o Verificar fontes de recursos para o fundo de habitacdo de

< interesse social.

I e Focar na politica de habitacéo p/ propor leis especificas que
agilizem e aprovem os empreendimentos de interesse
social.

e Locomocdo é dificil: poucas linhas de ©6nibus, melhorar o |e Ampliar a oferta de linhas e horéarios de 6nibus na Warta e

6. Estrada com fluxo intenso e com itinerédrio e aumentar o ndmero/horarios (piora no final de Heimtal.
estrutura precaria gera insegurancga. semana), falta uma linha que chega antes das 12h. Onibus sem |e Fazer um estudo para melhorar os horarios dos dnibus.

horarios fixos de Londrina para Warta e sujo de poeira. Ponto | e Asfaltar estrada do vivi até a Warta.

7. Estrutura precaria, linhas e frequéncia |  de Onibus néo protege da chuva; e Aplicagao de “moledo” na antiga estrada da Warta.
reduzidas do transporte coletivo | e Estrada entre Warta e Londrina muito movimentada, com |e Integrar o transporte metropolitano principalmente p/ os
principalmente aos finais de semana. muitos veiculos e ma conservada. A sinalizagdo estd muito |  estudantes.

w precaria e escondida. Falta manutencéo do asfalto das ruas, |« Construcsio da ponte da estrada do vivi para a Warta.

o faixas de pedestre e sinalizagéo. e Ponte na antiga estrada da Warta, localizada no final da

g Av.Joubert Carval.

- ¢ Estudo da rotatéria da Av.Paulo Akaishi Heimtal.

m ¢ Asfaltar Rua Constantino Paschoal/Saul Elkind/Heimtal.

g ¢ lluminar as faixas de pedestres.

e Colocar lixeiras ao longo da estrada para a populagdo
depositar os residuos.

e A nova proposta do contorno norte € melhor para o distrito
da Warta, vai melhorar a mobilidade e trazer indlstrias e
com isso empregos.

e Melhorar a sinalizacao e a entrada do distrito.

e Terminal de integracado intermunicipal.
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PRES. AMBIENTAL

8.

9.

Fundos de vales sem infraestrutura e
lazer.

Animais abandonados

e Problema do abandono de animais na cidade (cachorros);

e Falta infraestrutura ao redor fundo de vale; criar uma via para

caminhada, mesas para jogos, pista skate;

Construcdo de um canil.

Fiscalizacéo, pois abandonam muitos animais nos finais de
semana.

Projeto de castracdo dos animais de rua.

Areas de lazer cuidar do que tem.

Revitalizar praca, area de lazer.

Praca para lazer.

Revitalizag&o da praga principal.

Manutencéo e/ou destruicdo do banheiro da praca.

Construir uma praga no Heimtal.

lluminacdo, campo e quadra. Cobertura da quadra.
Reconstrucéo quadra (gols/cestas).

Centro de zoonoses e de amparo e prote¢cdo dos animais
abandonados.

Reformar, e fazer a cobertura e melhorar a iluminagdo da
gquadra em frente ao campo.

Reforma e ampliagdo da UBS.

Aumentar o horério de atendimento da UBS.

Contratar médicos.
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INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

10.

11.

12.

Precariedade nos servicos de
iluminacédo publica, energia elétrica,
agua e residuos. Falta rede de
esgoto, drenagem e controle de
deslizamento na regido do vale.

Faltam recursos humanos e
materiais no servico de salde e
assisténcia social. Escola lotada,
sem separacao entre ensino infantil e
0s demais.

Faltam projetos e ag¢bes culturais e
de esporte para as diversas faixas
etérias e de renda a0 mesmo tempo
as varias construcbes de valor
historico-cultural precisam ser
valorizadas.

INFRAESTRUTURA

Melhorar a iluminag&o nas ruas, ndo possui rede de esgotos;
falta de &gua/energia; nas chuvas as fossas desabam e
comprometem estrutura das casas; falta controle do uso da
agua urbana que vai para o vale, corrigir deslizamentos e fluxo
das aguas do distrito para o fundo de vale (adequar este
espaco como area de lazer). Falta manutencdo das galerias.
gue causam alagamento e esta ruindo o asfalto. Falta
asfaltamento para chegar a Embrapa

Ha problemas com a inseguranga, estdo ocorrendo muitos
assaltos e ndo ha cameras de seguranca, guardas municipais
ou militares; a policia demora chegar as ocorréncias;

Descarte de restos do cemitério. Descarte de entulhos de
construgao e outros.

Bairro Agua Viva: por ndo estar “oficialmente” entregue ndo tem
prestacao dos servigos: coleta de lixo, iluminagdo publica, nome
das ruas (pessoas ndo tem endereco)

SAUDE

O sistema de salde ndo atende as necessidades da populacao:
os horarios de atendimentos faltam médicos ginecologistas e
pediatras e clinico geral, dentistas, medicamentos,
equipamentos odontolégicos; demora em conseguir realizar;
sistema ineficiente do atendimento especializado, incluindo
fisioterapia (demora e distancia); ampliar equipe de PSF;
investir em um sistema informatizado Unico para cadastrar os
pacientes / servicos prestados; divulgar como o sistema de
saude funciona; Priorizar atendimento de salde preventiva
(inclusive dos homens); servico de transporte de saude ineficaz;
Faltam médicos para atender no posto de saulde, falta de
materiais; ha problemas com drogradicdo; controle de
zoonoses; estrutura da UBS precisando de ampliacdo e
reformas.

ASSISTENCIA

Faltam acdes voltadas para o publico infantil e idoso; projetos e
cursos para jovens e mulheres. Assisténcia social nédo
consegue suprir a demanda — area rural desassistida. Faltam
profissionais para atendimento; muitos problemas com drogas e
familias desestruturadas e ndo tem CRAS.

Implementacgao de laboratdrio na escola.

Merenda escolar atrasa, ou é pouco.

Implementac&o de creche C1.

Escola e creche.

UBS sem médico, abandono pediatra e ginecologista,
precisa melhorar os horarios.

Manutencdo dos ventiladores da escola, e/ou colocacdo de
ar condicionado na escola.

Sala de informética separada.

Fazer manutencdo na escola.

Construgdo urgente da escola municipal no terreno atrés da
UBS.

Desenvolver projetos voltados para a educacdo ambiental.
Estimular projetos de formag¢éo de educadores ambientais
no campo da educag¢do nao formal.

Implantagdo de uma horta municipal.

Melhorar iluminacéo publica das ruas.

Mais opcoes de livros, revitalizar a biblioteca da escola.
Reativar as entregas de carga dos correios c/ fiscalizagdo.
Precisa de banco/lotérica e seguranca.

Guarda municipal 24h principalmente a noite quando os
estudantes saem da aula.

Ampliacdo do colégio estadual da Warta.

Definir os limites entre Londrina e Cambé visando melhoria
na utilizacdo dos servicos publicos.

Reportar & um municipio.

Isonomia de crescimento junto com a regido metropolitana.
Fortalecer a integracéo metropolitana.
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PARTICIPACAO

13. O distrito € um bom local para viver,
mas precisa de mais acgbes pelo
poder publico, assim como fomento a
formacéao de lideres.

EDUCACAO

Escola superlotada, grande demanda para construcdo de uma
escola municipal, reforma das estruturas existentes de uso
comum com o Estado. Faltam laboratérios, falta biblioteca.
Ruidos da indistria atrapalham as aulas. Alunos séo
dispensados por falta de agua;

Separacdo da educacao infantil com do ensino fundamental e
médio — devido a problemas com a faixa etaria; inclusdo de
psicopedagogo no quadro de funcionarios da escola; escola em
periodo integral; falta de produtos de uso diario; o espaco da
quadra descoberto e inadequado; crian¢cas com necessidades
especiais desassistidas, falta acessibilidade; falta creche.

ESPACOS PUBLICOS

Populacdo ndo tem acesso aos espacos turisticos pelos custos
elevados; faltam acdes culturais e de lazer para as classes
populares.

Adequacao de espacos de lazer e da pracas (bancos, banheiro,
agua); falta centro cultural/comunitario e espacos para eventos.
Falta estrutura e espacos para atividades esportivas diversas;
Necessidade de preservagdo do patrimdnio histérico (varias
construcdes);

Lugar bom de morar, mas precisa melhorar: descaso do poder
publico, falta de cumprimento das acdes, desanimo da
populacéo.

Falta representante distrital. A escola € o maior divulgador das
atividades que ocorrem na cidade.

¢ Voltar a subprefeitura.
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Apresentagéo das atividades Esclarecimentos sobre o contexto municipal

Debate das propostas Mapa com anotagbes

z
*

AT i

Apontamento das propostas

Apontamento das propostas
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Lista de Presenca da Sociedade Civil no Distrito Warta em 26/06/2018
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Lista de Presenga do Grupo de Acompanhamento Técnica no Distrito Warta em 26/06/2018

—r?_l.'-_. =
FE T e iepuL
PLANO DIRETOR _, o

05¢ FORUM DE PARTICIPACAD — ETAPA III
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

DATA: 26/06/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Edmundo Odebrecht
Rua Eduardo Cebulski, n? 112 — Distrito Warta

GRUPO DE ACOMPANHAMENTO

NE INSTITUICAD NOME CONDICAD E-MAIL ou TELEFONE I © ASSINATURA
1 APP Sindicato Andersan Souza de Oliveira TITULAR applondrinai@yahoo.com.br \
2 Associacdo dos Dimas Soares Janior ' TITULAR dimasjr@iapar.br '
Funcionarios do IAPAR - — .
| Y
3| Associacdo dos Meédicos I Luciano Moremberg Moreira TITULAR lucnoren@hotmail.com ,r(f e i u;/
| Veterindrios : | i
4 Assaciacio dos Moradores Deise Maria de Oliveira Lima Silva TITULAR del.l:silﬂ@hmrnail.cum ) =
do Condominio Recanto do
Limoeiro
5 | Associacio dos Moradores | Angela Eugénia Gaion T Tmuer augenialeedD? @hotmail com
do Conjunto Antares
6 Associacio dos Moradores | Gabriela Luzzi Carneira da Fontoura SUPLENTE fontoura@sercamtel.com.br
dao lardim Shangri-1d A - . — . - - .
7 lvone de C. Ruhamann L. Ferreira TITULAR wonecastro.oab@gmail.com -
B Mssocacdo dos Moradores Rubens Ventura - TITULAR venturaru bens@ hotmail .com
do Jardim Vale dos Tucanos | : - _
9 Wilson Basdio SLUPLENTE wilsonbasdao@gmail.com Tt e—
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10 Associagdo dos Produtores | Antonio José da Silva TITULAR
da Coldnia Coroados

11 | Associagdo Médica de Bruno Ancioto SUPLENTE gerencia@sescapldr.com.br
Londrina

12 Elaine Regina Sampaio TITULAR aml@sercomtel.com.br

13 Auditoria Cidada da Divida Gerson Machado SUPLENTE
Plblica

14 Lauro de Castro Beltrdo TITULAR

ik
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19 | Conselho da Salde da Edvaldo Viana TITULAR
Regido Leste
20 Jurandir Jura Pinto Rosa SUPLENTE
21 Carolina Alves do Nascimento Alvim TITULAR carolina.alvim@unifil.br
22 Julio César Ribeiro SUPLENTE julio@cmalondrina.com.br
23 Natal de Oliveira SUPLENTE oliveira.natal@sercomtel.com.br
24 | Consetho Municipal da Nestor Dias Correia TITULAR ndiascorreia@gmail.com
Cidade
25 Paulo Guilherme Ferreira Ribeiro SUPLENTE pefr@iapar.br
26 Rodrigo Zacaria TITULAR rodrigo@construtorazacarias.com.br
27 Rubens Bento TITULAR rubens@codel.londrina.pr.gov.br




.
Conselho Municipal de

Edna Costa de Oliveira

TITULAR

ednaoliveira.982@yahoo.com.br

TITULAR

conselho.mulher@londrina.pr.gov.br

35
Assisténcia Social
36 Marina Bertonccini de Andrade SUPLENTE marina.bertonccini@londrina.pr.gov.br
37 Conselho Municipal de Fabricio Bianchi SUPLENTE fbianchi@pr.sebrae.com.br
Ciéncia e Tecnologia
38 Gilmar Machado TITULAR gilmar.machado@greatmob.com.br

SUPLENTE

moreno.meire@gmail.com

. .

45 Conselho Municipal de - Décio Villar SUPLENTE viIIarconsult@gmaiI.cdm
Direitos do Idoso

46 Luciana Ferreira Alvarez TITULAR luciana.alvarez@hotmail.com

47 Conselho Municipal de Jodo Batista Martins TITULAR cmel@londrina.pr.gov.br
Educagdo

48 Vera Lucia Pereira da Silva Moura SUPLENTE verinha.midias@gmail.com

49 Conselho Municipal de José Aparecido Martins SUPLENTE cmhl@cohab.londrina.pr.gov.br
Habitagdo

Maria Angela Magro TITULAR maria_magro@hotmail.com

61



i

Conselho Municipal de
Promocgao da lgualdade
Racial

Conselho Mdnicipal dé
Saude

D .
Conselho Municipal de

TITULAR

negrao@hotmail.com

Cicero Cipriano Pinto

SUPLENTE

TITULAR

fiama.heloisa@gmail.com

cicero.amigo@yahoo.com.br

ldo loris

SUPLENTE

joris@sercomtel.com.br

.

%
cmter.trabalho@londrina.pr.gov.br

61 SUPLENTE
Trabalho, Emprego e Renda
62 José Marcos da Rocha TITULAR jm.rocha@regional.ind.br
63 Conselho Municipal de Pilar Nadir Alvarez Soldério TITULAR pilarsoldorio@hotmail.com
Transparéncia e Controle
64 Social Priscila Franca da Silva SUPLENTE conselhotransparencialondrina@gmail.com
65 Conselho Municipal de Vinicius Liberatti Donadio TITULAR abraselndp@abrasel.com.br
Turismo
66 Arnaldo Falanca SUPLENTE

. o .
69 CONSEMMA — Conselho CLEBER GUSTAVO GOES TITULAR ogustavogoes@gmail.com
Municipal do Meio
70 Ambiente RICARDQ KOITI KITAMURA TITULAR Ricardo.kitamura@ayoshii.com.br
71 Instituto Fazer Rosemari Friedmann Angeli TITULAR rosefriedmann@uol.com.br
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. T2 Muvimento-l;evante Madine Ella R. Cllive'lra TITULAR .
__| Popular da luventude |
73 Roberta C. Pereira TITULAR
74 | Movimento Mobiliza Marcos F. Calumbi TITULAR
Londrina
75 Movimento Participa Jussara Romero Sanches SUPLENTE
Londrina : —
76 Weslley Queiroz da Silva TITULAR waslleygs29@gmail.com
77 Movimento Popular Auber Silva Pereira TITULAR auber.persira@gmail.com
Anticorrupcao Por Amor 3 — . .
78 _ Londrina | Jasé Abilio Perez Junior SUPLENTE julioperez@grmail.com
79 | o Eliane Marques TITULAR
g0 | Movimento por Moradia Rafael Oliveira TITULAR
| em Londrina |
81 | Wania Lucia Silva TITULAR
82 o Fuclides Nandes Correia - TITULAR euclidesg pon-toc:unta bil.com.br
83 | SESCAP Laurine Delfino Martins Lopes SUPLENTE gerancia@sescapldr.com.br
&4 | sindicato das Escolas . Alderi Luiz Ferraresi TITULAR alderi@sercomtel, com.br
Particulares
"85 | sindicato dos lornalistas Ragquel Bernadele de Carvalho TITULAR sindjornalistas@sercomtel.com.br
86 Sindicato Rural Patronal ' Lilian Azevedo Miranda TITULAR mirandalilian@gmail.com
- - | 1 SE—
87 SIMDIMETAL Ricardo Candido da Silva TITULAR ric_sva@yahoo.com.br \
88 ' Bruno Cantoni de Andrade SUPLENTE bruno@cantoni.com.br \
29 | SINDISERY Edson Aparecido Pedroza TITULAR sindsery@sindservid.com. br '\k
L)
. , | J
a0 Charles Daher TITULAR sinduscon@sinduscon-nortepr.com.br "'.\
91 | SINDUSCOM | Silvia Calefi SUPLENTE “»R
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7
a7 | SINSAUDE Rosana Mondek de Oliveira TITULAR rosanamondek@gmail.com \
93 | SINTRACON Lindelma Furtado de Melo Chionpado TITULAR lindelma@sercomtel.com.br \
94 | SINTROL Idenildo Dias Alves TITULAR danilo.londrina@notmail.com \
a5 Jeane Tramonting TITULAR unimollondrina @hotmail.com \\
96 LIMIMCL — Unido das Jorge Luiz Torquato TITULAR jorgetorquatto@sercomtel.com.br \
Associaches de Moradores
a7 de Londrina Tania Maris Pedrini Soares da Costa SUPLENTE
ivi E vivianperlab@gmail.com i
98 Wivian Perla Cruz SUPLEMT! p g A '._k-dl{\ ' .C'NJ 5,

N
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Lista de Presenca da Equipe Técnica Municipal no Distrito Warta em 26/06/2018

v .  Hi
e Gl e iPPUL
y PLANO DIRETOR e s -
052 FORUM DE PARTICIPACAO — ETAPA III
REVISAO DO PLANO DIRETOR MURNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028
DATA: 26/06/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Edmundo Odebrecht
Rua Eduardo Cebulski, n® 112 — Distrito Warta
EQUIPE TECNICA MUNICIPAL

ne | INSTITUICAO NOME CONDICAO E-MAIL ou TELEFONE | ASSINATURA

1 | ACESF Fernanda Camargo de Souza TITULAR fernanda,camarigu@lundrina.pr.gav.hr i
Tz Odair dos Reis | SUPLENTE " adair rels@londrina. pr.gov.br

3 AMLS = Autarguia | Evilin Santos Silva Gorekis SUPLENTE | _E'-'ilin.gorckis@Email.ml'n -

Municipal da Sadde L - - — ——

4 Rosilene Aparecida Machado TITULAR planejamento.saude @saude londrina.pr
5 CMTU Laércio Volach TITULAR laerciovoloch@yahoo.com.br

2] Marco Aurélio Renedito da Silué TITULAR 1.ran!.p0r_tc@ cmtuld.org

7 | Mariane Mayumi Garcia Takeda TITULAR | mariane.takeda @gmail.com

g8 | CODEL Atacy de Melo lanier TITULAR . ataq.r,junior@londrina.pr.gbu_br T
— - | . — —
9 Fabian Trelha | SUPLENTE fabian.trelha@gmail.com

10 | Roberto Alves Lima Junior TITULAR roberto junior@londrina.pr.gov.br \

11 | COHAB - Companhia de | Denise Salton Sapia. ' i SUPLENTE deﬁise.sapia@cohab.lundrina.pr.guu.hr \
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5 | Habiiav;ﬁa de Londrina Karina Beatriz Kreling Qzdrio TITULAR karina.ozorio@cohab londrina.pr.gov.br | ’}(UJWM
13| FEL- Fundacdo de Eclinton dos Santos Pimentel SUPLENTE - acliton151@yahoo.com.br o \ - B
Esportes de Londrina | . - =
14 lefferson Del Fraro TITULAR jefferson.fraro@londrina. pr.gov.br \\
15 | GABINETE DO PREFEITO | Cristiano Luiz Bragatto Rodrigues | SUPLENTE cristiano.bragatto@londrina.pr.gov.br ' ‘\ :
16 Luiz Penteado Figueira de Mello TITULAR figueira@londrina.pr.gov.br \
17 Alexander Marchiori | TITULAR E alexgaroez@gmail.cdm
18 Amanda Salvioni Sisti TITULAR amanda.salvioni@londrina.pr.gov.br . |
19 | Ana Flavia Galinari TITULAR ana.galinari@landrina.pr.gov.br %.m;; H
20 Carina Ferreira Barros Nogueira TITULAR carina.nogueira@londrina.pr.gov.br W :ﬁ_ L
21 Caroline Nascimento Benek TITULAR | caroline . benek@londrina.pr.gov.br <4 -{’/ﬁ e =
22 | Claudione Bruschi de Menezes TITULAR | claudione bruschi@londrina.pr.gov.br —
23 | Cristiane Biazzono TITULAR cristiane.biazzono@londrina.pr.gov.br
24 Denise Maria Ziober TITULAR denise.ziober@londrina.pr.gov.br @L {'% )
T25 Elisabeth Aparecida Alves | TITULAR elisabeth.alves @londrina.pr.gov.br ~—— l{/} -
26 | | leffersan Eduarda Callegari TITULAR callegari@sercomtel.com.br = T
IPPUL S _ N — ]
27 Juliana Alves Pereira Tomadon TITULAR juliana.alves@londrina. pr.gov.br
28 | Maria Eunice Garcia Ferreira TITULAR maria.eunice@londrina.pr.gov.br .
29 Rachel Zekveld Daher TITULAR rachel daher@londrina.pr.gov.br Zo )
30 "Robson Naoto Shimizu TITULAR rnbsan.shimizu@lﬁndrina.pr.gw,br 1
31 Rosaly Tikako Nishimura TITULAR tikago.ippul@gmail.com (,7 i g}
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a2 Valter Vinicius VYetore Alves TITULAR Winicius.alves@londrina. pr.gov.br ' i
b
S . — . LA
33 | SEMA — Secretaria Bruno de Camargo Mendes SUPLENTE bruno.camargo@londrina.pr.gov.br \
' Municipal do Ambiente i ! !
34 Paulo Roberto Guilherme | TITULAR paulo sema@hotmail.com \
35 | SERCOMTEL José Carlos da Silva TTITULAR jose.carlos@sercomtel.net.br ‘a\
36 'I.Eldnev Gongalves Moreira SUPLENTE widney.mao reira@sércumtel.cum,br \
37 | SMAA - Secretaria Elton Manoel Sacoman Longo TITULAR elton.Jongo@londrina. pr.gov.br -
Municipal de Agricultura : -
38 | o Abastecimento Dsvaldo de Souza Campos Junior SUPLENTE osvaldo.souza@londrina.pr.gov.br
39 Paulo Gongalves da Silva | TITULAR paulopgsG2 @gmail.com \
40 | SMAS — Secretaria Marcello Alessandro P. Miranda Lima | TITULAR i \
Municipal de Assisténcia
41 ¢ cocial Patricia Regina Ferreira Teixeira SUPLENTE
[42 | SMC - Secretaria Solange Cristina Batigliana TITULAR salange.batigliana@londrina.pr.gov.br
| Municipal de Cultura
43 | SMDS - Secretaria o] em.ﬂ'r:u-al Anderson do Carmo TITULAR demerval anderson@Ilondrina.pr.gov.br a
Municipal de Defesa .
44 | cocial Eliel Costa dos Santos SUPLENTE aliel.costa@londrina.pr.gov.br
45 | SME — Secretaria Amauri Sanchez SUPLENTE asanch ezﬂﬂSs@gﬁail.com
Municipal de Educacio | ] A
46 Patricia Campana de Castro Févaro | TITULAR patricia_favaro@londrina.pr.gov.br 3\ - 2
- _ B [ g T
47 Elza Araki Nagayama SUPLENTE elza.nagayama@londrina pr.gov.br \
48 " Fabiano Nakanishi | TITULAR | fabiano.nakanishi@londrina.pr.gov.br )
149 | SMF —Secretaria Liliana Tolari Franga I SUPLENTE | liliana.franca @londrina.pr.gov.br \
Municipal de Fazenda
i Lucimara de Oliveira Santos TITULAR lucimara.santos@londrina.pr.gov. br
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! nicolsen.silva@lo nd rina.pr.gov.br

|51 Micalsen Barros Silva TITULAR
52 | SMGP — Secretaria Claudemir Vilalta TITULAR claudemir.vilalta@londrina.pr.gov.br \
| Municipal de Gestdo - § . -
i 53 | publica | Edson Luiz Baratto SUPLENTE edson_baratto@hotmail.com \
54 Alexandre Andrade Addario SUPLENTE | alexandre addario@londrina.pr.gov.br ‘\\
| 55 ' Henriqué Westin da Rocha TITULAR hénrique.rncha@londrina.pr.gu'ur.br \
|56 | SMOP — Secretaria Khalil Audibert Mader SUPLENTE khalil.nader@lendrina.pr.gov.br \
I Municipal de Obras e N
57 Pavimentacio Marcelo Pagotto Carneiro TITULAR marcelo.carneiro@londrina.pr.gov.br \
58 Matheus de Melo Barbosa TITULAR matheus barbosa@londrina.pr.gov.br \
Y
59 Micolas Henrique Pedrosa SUPLENTE
60 | SMPOT — Secretaria “Alexander Korgut i | TITULAR alexander.korgut@londrina.pr.gov.br
- | Municipal de 1
61 Planejamento, Adilson Malin Luiz TITULAR adilson.nalin@londrina.pr.goey.br
Orcamento e Techologia
62 | SMPM — Secretaria Elaine Ferreira Galvio | SUPLENTE mulher@lond rina.pr.gﬂu.hr'
mMunicipal de Politicas
para Mulheres
63 | Secretaria Municipal do | Rosangela Portella Teruel TITULAR
Idoso ! | i ; YA —-
64 Silvia Balieiro SUPLEMTE _ _ g’é} B 1{ ~
- Llene. mﬁw@&'ﬂéf}* il L ~
65 | SMTER — Secretaria Joenes Veloso de Alcdntara Junior TITULAR joenes.junior@londrina.pr.gov.br
|| Municipal do Trabalho : . — : : —
66 Emprego e Renda Miltan Velei de Agquing Junior | SUPLENTE milton.velei@londrina.pr.gov.br \
o TP | B L e T P W
B 3 : S
- W IFa P ) [ it P a8 ]
D | 0L |CAfoLi g W . A GOSTR {ndira. N o
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Lista de Presenca da Equipe de Cooperagdo Técnica no Distrito Warta em 26/06/2018

-
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052 FORUM DE PARTICIPAGAO — ETAPA 1|
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

DATA: 26/06/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Edmundo Odebrecht
Rua Eduardo Cebulski, n? 112 — Distrito Warta

EQUIPE DE COOPERACAQ TECNICA

=
® wE
BE =
-

N2 INSTITUICAO NOME CONDIGAO E-MAIL ou TELEFONE
1 | ACIL-Associagio | Angelo Pamplona SUPLENTE angelopamplona@yahoo.curﬁ.br
Comercial e Industrial de i — . -
2 Londrina Olavo Batista TITULAR o.batista@plaenga.com.br
EN Barbara Hayashida Aroxa TITULAR barbara.hayashida.aroxa@gmail.com
| 4 Carlos Henrigue Lopes da Silva TITULAR carlush.gea@gmail.cam
5 Cristina Buratto Gross Machado TITULAR cris_buratto@yahoo.com.br
& | AGB - Associacdo dos Glauco Marighella Ferreira da Silva TUTITULAR glaucomarighella@hotmail.com .
| Geagrafos Brasileiros
7 Léia Aparecida Veiga TITULAR Iveiga.geo@gmail.com
8 Nddia Souza Jayme TITULAR nadiasouzajayme@gmail.com
9 Naibi Souza Jayme TITULAR naibisi@gmail.com
10 Thiago Bueno Saab TITULAR thiagobuenosaa b@hotmai.com )
11 | CAU- Conselho Regional | Antonio Carlas Zani TITULAR zani@uel.br
|
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12 [de Arquitetura e Claudio Luiz Bravim da Silva SUPLENTE bravim@sercomtel.com.br

Urbanismo

13 | CEAL Mey Humberto Secco SUPLENTE

14 Olavo Roberto de Arruda Campos TITULAR

15 | COHAPAR

16 | COMEL .

17 | COPEL Aparecido Alberto Tomazeli TI LAR aparel:lduazell@mpel.com

18 Mario Darlan Alves Costa SUPLENTE

19 | CORPO DE BOMBEIROS

20 | CREA Carlos José Marques da Costa Branco TITULAR mecsolos@mecsolos.com.br

21 | CRECI62 REGIAD—PR— | claudemar Ferreira da Silva SUPLENTE claudemar@imoveisferreira.com.br
Conselho Regional de Rosalmir Moreira TITULAR eng.rosalmir@gmail.com

22 Corretores de Imdveis

22 | DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL

24 | DER - Departamento de
Estradas e Rodagens

25 DETRAN — Departamento
Macional de
Infraestrutura de

Transportes

26 | DNIT = Departamento
Macional de
Infraestrutura e
Transporte

Plano Diretor Municipal de Londrina - Revisdo 2018-2028

ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicoes




§+§ Prefeitura Municipal de Londrina

27 | EMATER

28 | EMBRAPA

29 | EMBRATEL

30 | EXERCITCO BRASILEIRO —
142 Delegacia do Servigo
Militar

31 EXERCITO BRASILEIRO —
Tiro de Guerra

Camila Lima Chechin Camacho

TITULAR

carrebola_3@hotmail.com

32

33 Cristiane Silveira TITULAR cristiane.silveira@pitagoras.com.br
34 Fébio Neves Benfatti TITULAR fabio@pitagoras.com.br

ag Faculdade Pitagoras Hwidger Lourenco Ferreira TITULAR hwidger@gmail.com

36 Juliana Mussi Alencar TITULAR juliana.alencar@ pitagoras.com.br
37 Maria Clarice de O. Rabelo Moreno TITULAR maria.marenc@kroton.com.br

38 Milton Borgui TITULAR milton_borgui@pitagoras.com.br
39 Clayton Santos dos Couto TITULAR clayttoncouto@hotmail.com

40 | Faculdade Positivo Helton de Azevedo TITULAR helton.azevedo@up.edu.br

41 | IAB - Instituto dos Fernando Fayet de Oliveira SUPLENTE fernando.fayetdeoliveira@gmail.com
42 Arauisetos do Brast Renato Alves TITULAR renato.arquitex@gmail.com

43 1P

44 Emerson Durski Machado de Oliveira SUPLENTE emersond@iapar.br
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[as | iapar Jodo Henrigue Cavoglione TITULAR caviglione @iapar.br
46 IBANMA
47 IBGE
48 Ademir Gauto TILJLAR agautaiemov.hr
49 | INFRAERO Wander Silvio Melo Junior TITULAR wsmjunior@infraero.gov. br
50 | NRE — Mucleo Regional de
Educagido
51 | OAB - Ordem dos
Advogados do Brasil
52 | PARANACIDADE
53 | POLICIA RODOVIARIA
ESTADUAL
54 Claudine Terra TITULAR ine.terra@pucpr.br
55 | PUC Demétrius Coelho Souza TITULAR
56 Fernando Lovel Bergamasco TITULAR campus.londrina@pucpr.br
57 Antonio Gil Gameiro TITULAR gilgameiro@sanepar.com.br
58 Julio Kazuhiro Tino SUPLENTE jktino@sanepar.com.br
59 | SANEPAR Marcos Antonio Machioni TITULAR mamachioni@sanepar.com.br
&0 Valdi Fernandes Costa SUPLENTE valdicosta@sanepar.com.br
61 SECOWVI = PR = Sindicato
da Habitacdo e i
Condominios Marcos Roberto Mincache Moura TITULAR lendrina@secovipr.com.br
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62 | SENGE - PR—Sindicate | Jalio Cotrim TITULAR juliocotrim@hotmail.com '
dos Engenheiros do ' N _ _ \ _ -
63 | Parana Wilson Sachetin Margal SUPLENTE marcalws@sanepar.com.br \
64 Fernando Agudo Rom3o SUPLENTE
|65 | SINCIL Marco Antonio Bacarin TITULAR marcobacarin@gmail.com
66 Eliza Koyama TITULAR eliza@architectural.arg.br \] i
67 | SINDUSCON Rodolfo Yoshio Sugeta SUPLENTE r.sugeta@vanguardhome.com.br . I\
68 | Ana Claudia Duarte Pinheiro TITULAR acdphs@uel.br
59 Antonio Carlos Lovato TITULAR lovatoad. tributo@sercomtel.com br |
L0 Ayoub Hanna Ayoulb TITULAR ayoub@uel.br
{71 Ayres de Oliveira Menezes Junior ' TITULAR ayres@uel.br
72 Carlos Alberto Hirata TITULAR hiratauel@gmail.com
73 Cesar Bessa TITULAR | bess@sercomtel.com.br
74 ' Claudia Sigueira Baltar TITULAR claudiasbaltar@gmail.com
? Edison Archela TITULAR archéla@uel.br - i
76 Efraim Rodrigues TITULAR efraim@efraim.com.br 1
77 Eliane Tomiasi Paulino TITULAR eliane.tomiasi@uel.br
T7g | UEL- Universidade Fabio Cesar Alves da Cunha TITULAR fabicalvescunha@gmail . com
Estadual de Londrina
79 Fernanda Leite Ribeiro TITULAR flribeiro@yahoo.com.br
80 | " Galdino Andrade Filho TITULAR andradeg@uel br .
81 Gilmar Arruda TITULAR garruda@uel br
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82 | Gilson Jacob Bergoc TITULAR bergoc.uel@gmail.com
83 Mauricio Ursi Ventura TITULAR mventura@uel.br
84 Miguel Etinger de Aradjo Junior TITULAR rmiguel.etinger@gmail.com
85 | Ricardo Ralish | TITULAR ralischi@uel.br 1
86 " Sandra Maria Almeida Cordeiro TITULAR ! sandra.cordeio@sercomtel.com.br
BY Sinival Osdrio Pitaguari TITULAR sinival @uel.br
| 88 Tédnia Mara Fresca TITULAR fresca@uel.br
89 | UNIFIL Elisa Roberta Zanon TITULAR elisa.zanon@unifil br
90 | Hran Prado Jumior TITULAR ivan.prado@unifil br |
91 Renata Romagnolli Basso . TITULAR renata.basso@unopar.br |
a2 | Thamine de Almeida Ayoub TTULAR thamine.ayoub@hotmail.com T
93 | Thiago Paleari TITULAR trp_argi@outlook.com |
94 Marco Antonio Ferreira TITULAR marcoferreira@utfpr.edu.br
95 Marcelo Eduardo Freres S'Eipp TITULAR m:arcoferreira@utfpr.'edu.hr |
=153 | UTEPR Marcelo Hidemassa Anami TITULAR rmhanami@utfpr.edu.br
97 | Rafael Montanhini Oliveira TITULAR rafaeloliveira@utfpr.edu.br
98 | ; Ricardao N.:'agarnine Costanzi TITULAR ricardocustanzl@urfpr.edﬁ.br \
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2.4.Resultados do 2° Forum de Participacgao
Distrito Espirito Santo

DIREITO A
ALIMENTAGAD,

O Forum de Participacdo no Distrito Espirito Santo ocorreu no dia 28/06/2018, das
19:30h as 22:00h na Escola Municipal Luiz Marques Castelo. Estiveram presentes 54
representantes da Sociedade Civil, do Grupo de Acompanhamento, Grupo de Cooperacgao
Técnica e Camara Municipal de Londrina.

Os participantes foram agrupados em uma Unica sala por opcdo da maioria dos
moradores justificando que os assuntos abordados eram de interesse comum.

Salienta-se que na Etapa 2, o Forum de participacdo popular do Distrito Espirito
Santo foi realizado em conjunto com a regido Oeste. No entanto, considerando a grande
participacdo daquela comunidade, na Etapa 3 optou-se por realizar uma reunido especifica
para esta regido. Na Etapa 3, os moradores especificaram demandas e propostas para 0s
diferentes temas, sendo assim descritos na coluna de propostas, conforme observado a
sequir.

A reunido foi registrada em fotos, audios e videos e os resultados dos debates em

cada grupo séo apresentados a seguir.

Participacdo da sociedade civil e dos demais grupos envolvidos na Revisdo do PDML no

Distrito Espirito Santo

a0

50 4

40

30 -

20

10

o N L |

Grupo de Grupo de Cooperagao Sociedade Civil
Acompanhamento Técnica
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%) DESAFIOS ARGUMENTOS NECESSIDADES
<§t (SINTESE DA REALIDADE (LEITURA DA REALIDADE DA ETAPA 2) (PROPOSTAS ETAPA 3)
= DA ETAPA 2) DISTRITO ESPIRITO SANTO
o 1. Diferencas entre moradores | e Conflito: “Perimetro urbano puro!” x “Esta muito bom assim!” e Na&o Houve Propostas
E sobre 0o aumento ou
E %’ manutencdo do perimetro
=< urbano em fungdo do
Qe impedimento de atividades
'ﬁ':J =) urbanas zona de
O amortecimento.
2. Moradores n&@o conseguem |e Moradores nédo conseguem regularizar seus |e Evitar zoneamento que provoque a verticalizacdo onde ocasionara
regularizar seus imoveis e ha lotes/loteamentos: problema de subdivisdo sem loteamento impacto viario, onde hoje ja esta sobrecarregado.
moradores em areas antecede a questdo da zona de amortecimento. ¢ Inclusédo dos lotes 258A E 258B da gleba cafezal, no mesmo
subdividas sem loteamento. zoneamento dos vizinhos que estdo no perimetro urbano os lotes ja
estdo na area de expansao.
(7] e 258A E 258B da gleba ribeirdo cafezal no perimetro urbano.
8 e Estudo e alteracdo nas regras para viabilizagdo econdmica de
< loteamentos fechados e condominios.
> e Rever as condicionantes de distanciamento e doacdo de areas
o publicas para loteamentos na Z.A.
T o . o
> e Exigir EIV. Para zoneamentos que permitem verticalizagao.
Q e Evitar zoneamento para verticalizagdo do bairro- Terras de David e
= Terra Bonita.
¢ Viabilizar economicamente loteamentos na &rea de expansdo (rever
pardmetros/ condiges... 35% 120m de distancia).
e Estudos sobre a viabilidade econémica das areas passiveis de serem
loteadas.
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EMPREGO

. Falta de oportunidades de

emprego no comeércio,
Servigos e industria
desestimulam a permanéncia
da populagéo.

. Indefinicdo sobre o tipo de

atividade permitida na zona
de amortecimento impede
novos investimentos e
geracdo de empregos.

. O congelamento da &rea néo

representa 0s produtores e
moradores.

. Dificuldade em aprovar o

plano diretor com o perimetro
na zona de amortecimento.

. Incentivo ao passeio turistico

gue necessita de estrutura.

Falando da regido como um todo, preocupam-se com a zona
de amortecimento. A zona de amortecimento impede o
desenvolvimento. Alegam desproporcionalidade da Zona de
Amortecimento da Mata dos Godoy em relagdo ao Parque.
Interesse na Industrializacdo. Permissdo para a regido
limitada pela zona de amortecimento.

Encontrar uma solugdo razoavel (meio termo) para evitar
irregularidades. Reivindicar a revisdo do Plano de Manejo.
Proprietarios de terras e moradores tém interesse de investir,
até mesmo com as mitigacdes dos empreendimentos em
estudo, porém sdo barrados pelas restricbes Zona de
Amortecimento.

Interesse de reter a populagdo no Distrito ampliando oferta de
comeércio e servigos. Taquaruna, Sao Luiz, Patrimdnio Regina
e Espirito Santo ndo conseguem aprovar COmércio e Servigos.
Estd Suspensa emissdo alvards de licenga por causa do
Zoneamento.

Segundo moradora, a situagdo da Zona de Amortecimento da
Mata dos Godoy trata-se de “Briga Politica”. De Imediato, o
gue considera possivel priorizar é a Revisdo do Plano de
Manejo.

Acao da ONG ocorreu a partir do avango do perimetro urbano
na zona de amortecimento

N&o se sentem representados pela ONG MAE que defende o
congelamento: “quem representa sdo os produtores e
moradores”. Representagdo deve ser pela associagdo de
moradores (questionamento a respeito da generalizacdo dos
apontamentos feitos por um ou outro municipe, que n&o
expressariam o ponto de vista de todos ou da maioria).

Como aprovar o plano diretor com o perimetro na zona de
amortecimento (recuar)? Que usos podem ter na zona de
amortecimento? E desejada uma mescla de usos “decentes”,
para facilitar rotina.

Intencé@o de formar grupo de apoio do municipio sobre a Zona
de Amortecimento e Plano Diretor que reflita o interesse
(dialogando com o Estado).

Mata Ciliar bem preservada. Incentivo ao passeio turistico
necessita de estrutura.

Permitir a implantacdo de comércios/ servicos nas éareas distritais
(Espirito Santo e Regina).

Estimular a implantacédo de comércio/servigos voltados a gastronomia.
Incentivar o turismo por meio das propriedades rurais voltadas a
producédo gastrondmica artesanal.

Estimular a producdo de produtos agroindustriais e artesanais, e
incorporar venda / comercializagdo em feiras livres.

Interesse de fortalecer comércio/servico, especialmente restaurante:
atrativo, emprego

Corredor gastrondmico: valoriza vocagdo, atividade econémica sadia,
gera emprego e renda.

Incentivar / viabilizar feiras livras para os produtores locais.

Incentivo aos produtos artesanais agros por meio de feiras livres.
Fortalecer / incentivar a vocagdo gastronémica e turistica da regido.
Incentivar os produtores locais — feiras livres — oportunizar os
produtores venderem seus produtos — valorizagdo do corredor verde.
Nutricen: vendida, ndo consegue mudar alvara. Integrada (Regina),
Belagricola (Taquaruna), novos Cilos ndo conseguem com restricdes
para empresa. Menos desemprego e menos desestimulo a produgéo
agricola.

Permitir a explorac@o econdmica tradicional (restaurante rural, turismo)
tendo como fundamento a preservagdo ambiental.

Incentivo a atividade/de turismo: potencial das propriedades rurais.
Definicdo de incentivos fiscais para promover a valoriza¢éo do turismo:
agregar valor aos produtos locais, geracdo de empregos locais.
Incentivar a rota gastrondmica na regiéo, incentivando o turismo.
Estimular turismo gastronémico mantendo preocupagdo / cuidado
ambiental/ social.

Permitir melhoria em infraestrutura para grandes e médios produtores,
como construcao de silos.
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HABITACAO

N&o houve apontamentos
na Etapa 2

N&o houve apontamentos
na Etapa 2

Promover esclarecimentos para a populagdo sobre as atividades que
podem (ou ndo) dentro da zona de amortecimento.

Cientes da acao judicial, perguntam sobre a posi¢do da prefeitura e
mais especificamente do IPPUL sobre a zona de amortecimento.
Entendimento de que na zona de amortecimento s6 pode haver
atividade agricola, exceto no que ja era considerado urbano.

Area de protecdo de reservas pode ser avaliada a cada 2 anos:
Proposta 1 — Plano de Manejo da Mata do Godoy; Proposta 2 — Sobre
perimetro urbano do E.S e Regina, permitir liberacdo de loteamentos
nessas areas.

Rever os perimetros e area do patriménio para permitir loteamentos e
crescimento.

Nao liberar alvaras sem o projeto aprovado.

Esclarecimento quanto a metodologia utilizada para delimitacdo da
Zona de Amortecimento

Liberacéo de loteamentos residenciais no E.S e Regina.

Maior fiscalizagdo em relacdo a empresas irregulares na zona de
amortecimento.

Realizar o plano de manejo da Mata do Godoy e area de
amortecimento

Liberacdo de loteamentos urbanos dentro do Esp. Santo e do Regina
Definicho das metodologias que estabeleceram a zona de
amortecimento (esclarecimentos).

Revisar o zoneamento dos distritos para permitir comércio / servigos
de apoio residencial

Incentivar o turismo ecoldgico na area de amortecimento da mata do
Godoy

Moradores vizinhos ao parque ja residiam antes da zona de prote¢éao,
contra propostas absurdas daqueles que néo residiam.
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Dependéncia da cidade
para trabalho, comércio e

servicos, saude geram
com problemas de
transito,
congestionamento.
Precariedade das

estradas rurais agrava o
problema.

Dependéncia de shopping para trabalho comércio e
servigcos gera problemas de transito, congestionamento
(Ayrton Senna, Madre Leonia Milito).

SAMU demora em chegar, os moradores costumam
levar os pacientes para o Hospital no Distrito sede em
carros proprios.

Melhorar ligagdo do Distrito Espirito Santo com
Patriménio Regina (trajeto perigoso).

Estradas rurais horriveis: precisa de pavimentacgéo,
acostamento e alargamento. Como seria possivel

Transparéncia na planilha do custo do transporte coletivo.
Melhorar/adequar as estradas rurais para escoamento da
producéo local.

Melhorar qualidade das estradas escoamento de grandes e
pequenos produtores e moradores em geral.

Viabilizagdo no plano viario de acesso pelo contorno do centro
eventos até a estrada da cegonha.

Terra Bonita/Terras de David. Readequacgdo/estruturacdo da
rede viaria que hoje se encontra sub dimensionada frente ao
nuamero de moradores gerados pela liberacédo (de alto impacto)

&l Pontos de Onibus sem duplicar a PR 445 em trecho que se encontra na Zona | da verticalizagdo de parte do bairro sem, devido planejamento
<DE cobertura. de Amortecimento da Mata dos Godoy? da infra-estrutura.
= Desejo para 10 anos: estradas asfaltadas. e Manutencéo das estradas conservadas e em boa qualidade.
e Pontos 6nibus precario (tipo palito de madeira). ¢ Revisdo das praticas de obras — fiscalizacao.
g Necessarias melhorias para calcadas. e Melhorar a pavimentacdo das estradas rurais e a fiscalizacéo
da qualidade do asfalto na execucao.
o Estruturacéo das estradas.
e Fiscalizacdo das vias que o municipio recebe dos
empreendedores.
e Construir um terminal urbano proprio na regiao.
¢ Novos empreendimentos contra partida em vias asfaltadas de
boa qualidade c/ fiscalizacdo pela prefeitura.
¢ Impostos subiram, mas o investimento nas estradas rurais esta
feito de forma precaria.
e Proposta: Terminal da regido, pois o atual é particular (Catuai).
x ¢ Recuperacéo das areas de nascentes
r'\1|: %Pac;)ivg apontamentos | o houve apontamentos e Proteco das areas de mananciais
na Etapa 2 ¢ Realizar a preservacao dos fundos de vale e areas de APP
<—,:' e Garantir que a Zona de Amortecimento preserve de fato a mata
E / nascente
| e Respeitar o limite minimo para pulverizar com agrotdxicos
g préximos a area urbana
< ¢ Criar projetos municipais de educacao ambiental
%) e Criar projetos de formacdo de professores no campo da
t educac&o ambiental
o ¢ Proteger a mata sim. A rodovia Lazaro de Godoy corta a mata

em direcdo a S&o Luiz etc. Nado temos uma protecdo de
alambrado e trincheiras para protecéo dos animais.
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INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

10. Falta Equipamento de
saude, e ampliar atendimento
no Patriménio Regina.

11. Deficiéncia no
abastecimento de  agua,
tratamento de esgoto e no
servico de segurancga.

12. Faltam estruturas de
cultura e lazer.

SAUDE

e N&o h& posto de saude, médico atende uma vez por semana
no Patrimdnio Regina (moradores do Espirito Santo sao
cadastrados |4 no Patriménio, embora os da area urbana do
Distrito estejam mais proximos do Distrito Sede).

e Servigo de Atendimento emergencial ruim. SAMU demora a
chegar, os moradores costumam levar 0s pacientes para o
Hospital no Distrito sede em carros proprios (é mais rapido).

INFRAESTRUTURA

¢ Necessidade de represas e reservatorios para abastecimento
de agua. Falta tratamento de esgoto. Tem Coleta, mas ndo
tem seletiva. Falta viatura policial.

o Falta academia ao ar livre, lazer, praga.

Aplicacéo / cumprimento do Plano de Arborizagéo

Incentivar a poda de levante

Adequar iluminagao publica para baixo das copas das arvores
Continuidade da iluminacdo publica na Mabio Palhano até o
Patrimdnio Regina

Plano de Manejo de arvore

Flexibilizar iluminag¢&o conforme arborizagéo

Politica de arborizacdo com espécies adequadas.
lluminagéo dos pontos de 6nibus.

lluminagdo das faixas de pedestres.

Construgdo de uma UBS no distrito Espirito Santo.

Creche publica.

Terra Bonita/ Terras de David. Faltam: Pracas,
saneamento, salde, transporte e sinalizagao.

Centro de zoonoses e prote¢do dos animais abandonados.
Implantagdo do monitoramento por cdmeras pela guarda municipal.
Estimular projetos educativos voltados p/educacéo e saude.
Implantar servigos dos correios.

Criacéo de area de lazer dentro da Mata dos Godoy.

Fazer parcerias com universidades para desenvolver
educativos.

Implantagdo de acostamento.

lluminagao do distrito Espirito Santo até venda do alto.
Atendimento do Samu p/ zona rural.

Cadastro de localizagdo do distrito.

Identificacdo dos lotes de distritos (p/ servi¢os de saude e correios).
Melhorar a sinalizacéo viaria e as linhas de telefonia fixa. (Ampliar os
servigos/atendimento).

Ampliar a rede de atendimento de internet.

Implantagdo de academias ao ar livre no distrito do Espirito Santo.
Incentivar as atividades de lazer/cultura. Promover um local com
diversas artes.

Formas de localizagdo em areas rurais por servigos como 0 Samul.
Melhorar servicos de telefonia, implantacé@o de redes.

Garantia de internet p/ facilitar a emisséo de N.F eletrdnica.

Implantar capela mortuaria no distrito.

Implantar academia ao ar livre no distrito.

Implantar CMEI.

Centro cultural/comunitario.

seguranga,

projetos

81




PARTICIPACAO

N&o houve apontamentos
na Etapa 2

N&o houve apontamentos
na Etapa 2

Maior freqliiéncia da coleta seletiva

Utilizar espaco da rotatoria p/ implantar espaco de seguranca, lazer e
cultura.

Dar condicéo de fazer feira livre na viagéo velha.

Implantar posto da guarda e academia na rotatoria.

Espago da viagdo velha poderia receber academia e equipamentos de
lazer.

Instalacdo de equipamentos de lazer na viacdo velha que é grande e
subutilizada.

SANEAMENTO

Implantar adutora do saltinho rede para o distrito.

Maior freqiiéncia na coletora de lixo reciclavel (min. 1x semana, ocorra
a cada 15 dias).

Implantar Pev (Ponto de entrega voluntaria).

Implantagdo da rede coletora e tratamento de esgotos.

Uma das maiores redes coletoras e adutora ja passa pela regido, mas
nao ha rede de esgoto (Adutora do saltinho).

Implantagdo de rede de esgoto no distrito e patrimonio

Garantir participacdo do segmento trabalhador no conselho da cidade.
Criar grupo permanente de estudo do orcamento publico.

Cumprir a recomendagao 01/2017 do ministério publico.

Implantar as propostas aprovadas em conferéncias de politicas
publicas.

Alterar o ART 32 do plano diretor garantindo ampla participacdo da
sociedade civil organizada.

¢ Criar grupo permanente de estudo do Plano Diretor.

Cumprir a recomendac¢&o 130/2016 do ministério publico estadual.

Nao haver interferéncias pelos vereadores nas propostas elencadas
pela populagdo (democratico).

Cumprir o ART 40 do estatuto da cidade, garantindo ampla
participacédo da sociedade civil organizada.

Abolir as cadeiras cativas, conforme recomendacao do M.P. 01/2017.
Proposta de maior organizagdo dos interessados em discutir restricdes
da zona de amortecimento como associag¢ao / 6rgéo instituido.
Mobilizar a populacdo na defesa dos interesses dos moradores da
Zona de Amortecimento por meio de uma associacao.

¢ A populagdo deve se organizar para ter for¢a politica

Permisséo de atividades agricolas — cilos, industrias agricolas.
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Debate com o Grupo Unico — Distrito Espirito Santo

Sintese das propostas Sintese das propostas
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Lista de Presenca do Grupo de Acompanhamento em 28/06/2018 no Distrito Espirito Santo
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06° FORUM DE PARTICIPAGAO — ETAPA1II
REVISAD DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LO NDRINA 2018-2028
DATA: 28,/06/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Luiz Marques Castelo

Rua Santa Marta, 45 — Patriménio Espirito 5anto

GRUPO DE ACOMPANHAMENTO

[ Ne INSTITUICAD NOME CONDICAO E-MAIL ou TELEFONE ' ASSINATURA

"1 | APP sindicato Anderson Souza de Oliveira ' TITULAR applondrina@yahoo.com.br

2 | Assoclacac dos | Dimas Soares Jinior TITULAR dimasjr@iapar.br
Funcionarios do 1APAR

3 Associagio dos Médicos Luciano Morémberg Moreira I TITULAR | wecnoren@hotmail.com
Voterindrios

4 Associagio dos Moradores Deise Maria de Oliveira Lima Silva TITULAR delisilo@hotmail.com
do Condominio Recanto do
Limoeira

5 Associacao dos Moradares | Angela Eugénia Gaion TITULAR eugenialneﬂﬂ?@hntmail.ndrn

do Conjunto Antares |

& | Associacio dos Moradores | Gabriela Luzzi Carneiro da Fontoura SUPLENTE fontoura@sercomtel.com.br
do Jardim Shangri-la A ) i .

T Ivone de €. RBuhamann L. Ferreira TITULAR iwanecastro.cab@gmail.com

] Associacio dos Moradores Rubens Ventura TITULAR venturarubens@hotmail.com
do Jardim Vale dos Tucanos |

9 Wilson Basdio SUPLENTE wilsonbasdao@gmail.com

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 — Diretrizes e Proposi¢cfes
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19 | Conselho da sacde da

EI rana

TITULAR

10 Associaciio dos Produtores | Antonio Jose da Silva TITULAR
da Colénia Coroados
11 Associacio Médica de Bruno Ancioto SUPLENTE gerencia@sescapldr.com.br
12 Hondrina Elaine Regina Sampaio TITULAR ami@sercomtel.com.br
13 | Auditoria Cidad3 da Divida | Gerson Machado SUPLEMTE
14 Pablice Lauro de Castro Beltrao TITULAR

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028

ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicdes

20 Fegiio Leste Jurandir Jura Pinto Rosa SUPLEMTE
21 Carolina Alves do Nascimento Alvim TITULAR carclina.alvim@unifil.br
2z Jilio Cesar Ribeiro SUPLENTE julic@cmalondrina.com.br
23 Matal de Oliveira SUPLENTE oliveira.natal@sercomtel.com.br
24 | Conselho Municipal da Mestor Dias Correia TITULAR ndiascorrela@gmail.com
Cidade -
25 Paule Guilherme Ferraira Ribeiro SUPLENTE pefr@iapar.br
26 Rodrige Zacarla TITULAR rodrigo@construtorazacarias.com.br
27 Rubens Bento TITULAR rubens@codel. londrina.pr.gov.br
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Conselho Municipal de

Edna Costa de Oliveira

TITULAR

ednacliveira. 982 @yahoo, com.br

Conselho Municipal de

Marselle Mobre de Caruahn

[ TrTuLar

35

36 Assisténcia Socil Miarina Bertancoini de Andrade SUPLENTE marina.bertanccini@londrina_pr.gov.br
a7 Consalho Municipal de Fabricio Bianchi SUPLEMTE fhianchi@pr.sebrae.com.br

38 Ciéncia e Tecnologia Gilmar Machado TITULAR gilmar.machado@greatmob.com.br

mmulher@lunna.pr.gw.hr

Direitos da Mulher

Meire Ellen Morenao

SUPLENTE

moreno.meire@gmail.com

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicdes

45 ho Municipal de Dacio villar SUPLENTE villarconsult@gmail.com

a6 Direitos do 1dos0 Luciana Ferreira Alvarez TITULAR luciana.aharez @hotmail. com
47 Conselho Municipal de lodo Batista Martins TITULAR cmel@londrina.pr.gov.br

a8 Foucacio Wera Lucia Pereira da Silva Moura SUPLEMTE verinha.midias@gmail.com

493 | Conselho Municipal de José Aparecido Martins SUPLENMTE emhl@cohab.londrina.pr.gov.br
S0 Rabitacio Maria Angela Magro TITULAR maria_magro@hotmail.com
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Conselho Municipal de Claudia Augusta

Promogdo da lgusldade _
Racial Fiama Heloisa Siiva 5antos

T
' Coeh Mumal de cruemurimu Pinto cicero.amigo@yahoo.com.b
Saude

Illdo toris SUPLEMTE ioris@sercomtel.com.br

L Sl

- Munddl de Ana Barbara de Toledo u:npu }ne emter.trabalho@|ondrina.pr.gov. br
G ] e & e | Marcos da Rocha TITULAR jm.rocha@regional.ind.br P \
63 | Conselho Municipal de Pilar Nadir Alvarez Soldario TITULAR pilarsoldoric@hotmail.com /Elw W
&4 ;rn:n:::aréncia e controe Priscila Franga da Silva SUPLENTE conselhotransparencialondrina @gmail.com "\ o
65 Conselho Municipal de Winicius Liberatti Donadio TITULAR abraselndp@abrasel.com. br \\
BB furtsme Arnaldo Falanca SUPLEMTE

CONSEMMA — Conselho CLEBER GUSTAVD GOES ogustavogoes@gmail.com
ipal Peio . - -
70 :::::“p:! o RICARDOD KOITI KITAMURA TITULAR Ricardo.kitamura@ayoshii.com.br \
71 | Instituto Fazer Rosemari Friedmann Angell TITULAR rosefrisdmann@uol.com.br \
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72 | Movimento Levante Madine Ella k. Cliveira FmiTuLar
Popular da Juventude
73 Raoberta C. Pareira TITULAR
74 Movimento Mobiliza Miarcos F. Calumbi TITULAR
Londrina
"95 | mMovimento Participa Jussara Romers Sanches SUPLENTE
L | Londrina .
76 Weslley Queiraz da Silva | TITULAR weslleygs29@gmail.com
77 | Movimento Fopular | Auber Silva Pereira TITULAR auber pereira@gmail.com
Anticorrupcao Por Amor a . )
78 | Londrina | José Abilio Perez Jinior SUPLENTE julioperez@gmail.com
79 Eliane Margues TITULAR
a0 rovimento por Moradia Rafael Oliveira TITULAR \
em Londrina
81 Winia Licia Silva TITULAR \
ax Euclides Nandes Correia TITULAR euclides@pontocontabil.com.br \
B3 SESCAP Laurine Delfino Martins Lopes SUPLENTE gerenc‘lal_ﬁlséscapldr,wm.br \
84 | Sindicato das Escolas " Alderi Luiz Ferraresi | TITULAR alderi@sercomtel. com.br
Particulares
85 | sindicato dos Jornalistas Raquel Bernadete de Carvalho TITULAR " sindjornalistas @sercomtel.com.br
86 | Sindicato Rural Patronal Lilian Azevedo Miranda TITULAR mirandalilian@gmail.com
87 SINDIMETAL Ricardo Candido da Silva TITULAR ric_sva@yahoo.com.br
a8 Bruno Cantoni de Andrade SLIPLEMTE brunoc@cantoni.com.br
89 | SINDISERV Fdson Aparecido Pedrozo TITULAR sindserv@sindservid.com.br
a0 Charles Daher TITULAR sinduscon@sinduscon-nartepr.com.br \
o1 SINDUSCOM Silvia Calefi SUPLENTE
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92 | SINSALIDE

93 SINTRACOM

94 SINTROL

a5

95 LINIMIOL — Unido das
Associacdes de Moradores
a7 de Londrina

Rosana Mondek de Oliveira TITULAR rosanamondek@gmail.com \\

Lindelma Furtade de Melo Chionpado TITULAR lindelma@sercomtel.com.br \

idenildo Dias Alves TITULAR danilo londrina@hotmail.com \

Jeane Tramontini TITULAR umimollondrina@hotmail.com \

Jorge Luiz Torquata TITULAR jorgetorguatto @sercomtel com.br \

Tania Maris Pedrini Seares da Costa SUPLENTE \\
Wivian Perla Cruz SUPLENTE vivianperlat@gmail.com
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Lista de Presenca do Grupo de Cooperagao Técnica em 28/06/2018 no Distrito Espirito Santo

DATA: 28/06/2018

b N

PLANO DIRETOR

062 FORUM DE PARTICIPAGAO — ETAPA I
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

EQUIPE DE COOPERAGAO TECNICA

HORARIO: 19:30 hrs

=
B wE
BC =
-~

Y ENTEY LI BRI

LOCAL: Escala Municipal Luiz Marques Castelo
Rua Santa Marta, 45 - Patriménio Espirito Santo

| Ne INSTITUICAOD NOME CONDIGAD | E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
1 ACIL — Associagio Angelo ﬁampiu na SUPLENTE " .:ma.ngelnpamplﬂna@ya hoo.com.br \ a
| Comercial e Industrial de . i | I
2 Londrina Olavo Batista TITULAR o.batista@plaenge.com.br \
3 Barbara Hayashida Aroxa TITULAR barbara.hayashida.aroxa@gmail.com ' \ ]
4 Carlos Henrigue Lopes da Silva TITULAR | carlosh.gec@gmail.com - h -
5 | Cristina Buratto Gross Machado | TITULAR cris_buratto@yahoo.com.br
6 | AGB- Associacio dos Glauco Marighella Ferreira da Silva TITULAR " glaucomarighella @hotmail.com ' 2
| - Geografos Brasileiros o i |
7 Léia Aparecida Veiga TITULAR | Iveiga.geo@gmail.com
3 Nadia Souza layme TITULAR | nadiasouzajayme@gmail.com
I —
Q Maibi Souza Jayme TITULAR | naibisi@gmail.com
10 Thiago Bueno Saab TITULAR thiagohuenosaah@hotrﬁai.c{:m
11 | CAU =Conselho Regional | Antonio Carlos Zani TITULAR zani@uel br
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12 | de Arquitetura e Claudio Luiz Bravim da Silva SUPLEMTE bravim@sercomtel.com.br
Urbanismo
13 | CEAL MNey Humberto Secco SUPLENTE
14 Olavo Roberto de Arruda Campos
15 | COHAPAR
16 | COMEL
17 | COPEL Aparecido Alberto Tomazeli TITULAR “aparecido.tomazeli@copel.com
18 Mario Darlan Alves Costa SUPLENTE
1% | CORPO DE BOMBEIROS
20 | CREA Carlos Jose Ma rque a Costa Branco mecsolos@mecsolos.com.br
21 | CRECI62 REGIAO —PR— | Claudemar Ferreira da Silva SUPLENTE claudemar@imoveisferreira.com.br
Conselho Regional de _ .
22 | corretores de Imdveis Rosalmir Maoreira TITULAR eng.rosalmir@gmail.com
23 DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL
24 | DER - Departamento de
Estradas e Rodagens
25 | DETRAN - Departamento
Macional de
Infraestrutura de
Transportes
26 | DNIT = Departamento
Macional de
Infraestrutura e
Transporte
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27 | EMATER
28 | EMBRAPA Fahio Alvares de Olivera
29 EMBRATEL
30 | EXERCITO BRASILEIRO —
142 Delegacia do Servigo
Militar
31 | EXERCITO BRASILEIRD —
Tiro de Guerra
32 Camila Lima Chechin Camacho TITULAR carrebola_3@hotmail.com
33 Cristiane Silveira TITULAR cristiane.silveira@pitagoras.com.br
34 Fabio Neves Benfatti TITULAR fabio@pitagoras.com.br
35 | Faculdade Pitagoras Hwidger Lourenco Ferreira TITULAR hwidger@gmail.com
36 Juliana Mussi Alencar TITULAR juliana.alencar@pitagoras.com.br
37 Maria Clarice de 0. Rabelo Moreno ﬂTﬁ LAR maria.moreno@kroton.com.br
38 Milten Borgui TITULAR milton.borgui@pitagoras.com.br
39 Clayton Santos dos Couto TITULAR clayttoncouto@hatmail.com
40 | Faculdade Positive Helton de Azevedo TITULAR helton.azevedo@up.edu.br
41 | IAB = Instituto dos Fernando Fayet de Oliveira SUPLENTE fernando.fayetdeoliveira@gmail.com
Arguitetos do Brasil - -
42 Renato Alves TITULAR renato.arquitex@gmail.com
43 AP
44 Emerson Durski Machado de Oliveira SUPLENTE emersond @iapar.br
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45 | IAPAR lodo Henrigue Cavoglione TITULAR caviglione@iapar.br
46 | IBAMA
47 | IBGE
a8 Ademir Gauto agauto@infmem,gmr.r .
49 | INFRAERO Wander Silvio Melo Junior TITULAR wsmjunior@infraero.gov.br
50 | NRE — Miclec Regional de |
Educacdo
51 | OAB - Ordem dos Ana Licia Arruda dos Santos Silveira
Advogados do Brasil
52 PARANACIDADE
53 | POLICIA RODOVIARIA
ESTADLIAL
54 claudine_Terra TITULAR claudine.terra@pucpr.br
55 | PUC Demétri;.ls Coelho Souza | TITULAR
56 Fernando Lovel Bergamasco TITULAR campus.londrina@pucpr.br
57 Antonio Gil Gameiro TITULAR gilgameiro@sanepar.com.br
58 Julio Kazuhiro Tino SUPLENTE jktino@sanepar.com.br
53 | SANEPAR Marcos Antonio Machioni TITULAR mamachioni@sanepar.com.br
[T Waldi Fernandes Costa SUPLENTE valdicosta@sanepar.com.br
61 | SECOVI-PR —5indicato
da Habitacdo e
Condominios Marcos Roberto Mincache Moura TITULAR londrina@secovipr.com.br
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62 | SENGE - PR—Sindicate | Julie Cotrim TITULAR juliocotrim@hotmail .com
dos Engenheiros do B _ i
63 Parana Wilson Sachetin Marcal SUPLENTE marcalws@sanepar.com.br
64 Fernando Agudo Romio | suPLENTE
65 | SIMCIL Marco Antonio Bacarin TITULAR marcuba:ariﬁ@gmail.mm
| 66 Eliza Koyama TITULAR | E'Iiza@architectural.arq.br
67 | SINDUSCON Rodalfo Yoshio Sugeta | SUPLENTE . r.sugeta@vanguardhom e.com.br
(68 | Ana Claudia Duarte Pinheiro TITULAR I acdphs @uel.br
69 Antonio Carlos Lovato TITULAR lovatoad. tributo @sercomtel.com.br
70 | Ayoub Hanna Ayoub TITULAR ayoub@uel.br
71 Ayres de Oliveira Menezes Junior TITULAR f ayres@uel.br
72 ' Carlos Alberto Hirata TITULAR hiratauel@gmail.com
73 : Cesar Bessa TITULAR "bess@sercomtel.com.br
| 74 " Claudia Siqueira Baltar T mTuLar claudiasbaltar@gmail.com
75 | Edison Archela I TITULAR archela@uel br
76 | Efraim Rodrigues TITULAR efraim@efraim.com.br
77 Eliane Tomiasi Paulino | TITULAR eliane.tomiasi@uel.br
78 | YEL - Universidade Fabio Cesar Alves da Cunha TITULAR | fabinaluescunha@gmail.cum' )
] Estadual de Londrina | | )
| 79 Fernanda Leite Ribeiro TITULAR ' flribeiro@yahoo.com.br
80 | Galdino Andrade Filha | mITuLAR “andrad eg@uel br
81 Gilmar Arruda . TITULAR garruda@uel.br
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B2 | Gilson lacob Bergoc TITULAR bergoc.uel@gmail.com
|83 | Mauricio Ursi Ventura | TITULAR mventura@uel.br
84 __MigL-iel Etinger de Araljo Junier TITULAR miguel.etinger@gmail.comn )
85 Ricardo Ralish TITULAR ralisch@uel br -
86 Sandra Maria Almeida Cordeiro TITULAR sandra.cordeio@sercomtel.com.br
B7 Sinival Osério Pitaguari TITULAR sinival@uel.br
88 Ténia Mara Fresca TITULAR fresca@uel.br
29 | UNIFIL Elisa Robarta Zanran. TITULAR elisa.zanon@unifil. br
90 | | lvan Prada Junior TITULAR ivan.prado @unifil.br
a1 Renata Romagnolli Basso TITULAR renata.b-ass.l:l@unnpé.l‘-iﬂl‘ .
92 Thamine de Almeida Ayoub T TITULAR thar‘nine.aﬁéub@hotmail,com
a3 Thiago Paleari TITULAR | trp_arg@outlook.com ]
I 94 ‘Marco Antonio Ferreira TITULAR marcoferreira@utfpr.edu.br _
95 | Marcelo Eduardo Freres Stfp p TITULAR marcoferreira@utfpr.edu.br \
96 UTFPR ["Marcelo Hidernassa Anami i I TTuLar -mliananii@utfpr-.éma—_“m o \
a7 . Rafael Montanhini Oliveira TITULAR rafaeloliveira @utfpr.edu.br \
a8 Ricardo Nagémiﬁe Costanzi TITULAR ricardocostanzi@utfpr.edu.br \ o
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DATA: 28/06/2018

LI T
o1
PLANG DIRETOR

Lista de Presenca da Equipe Técnica Municipal em 28/06/2018 no Distrito Espirito Santo

062 FORUM DE PARTICIPACAD — ETAPA IlI
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

EQUIPE TECNICA MUNICIPAL

HORARIO: 19:30 hrs

LOCAL: Escola Municipal Luiz Marques Castelo

Rua Santa Marta, 45 — Patrim&nio Espirito Santo

B 18

IE INSTITUICAD NOME CONDIGAD E-MAIL ou TELEFONE | ASSINATURA
;_i“_ ACESF Fernanda Camargo de Souza TITULAR ) férnanda.camar_g_o@lundrina.pr.;guv.br ,\ )
FR Odair dos Reis SUPLENTE odair.reis@londrina.pr.gov.br

T AMS- Autarguia Evilin Santas Silva Gorckis SUPLENTE evilin.gorckis @gmail.com

Municipal da Sadde | I

4 Rosilene Aparecida Machado TITULAR planejamento.savde@saude. londrina.pr

5 ChMTU Laércio Voloch TITULAR laerciovoloch @;vahoo.ct;n}._hr'
'B Marco Aurélio Benedito da Silva TITULAR transporte@cmtuld.org
7 Mariane Mayumi Garcia Takeda TITULAR mariane.takeda@gmail.com
|8 | CODEL Atacy de Melo Jinior TITULAR = 'atac-,,r.]unior@-l-o_rﬁ'r_i-r;é.pr.gau.br

9 Fabian Trelha SUPLENTE fabian trelha@gmail.com

10 _'ﬁME Alves Lima Janior TITULAR roherto, junior@londrina.pr.gov. br

11 | COHAB — Companhia de Denise Salton Sapia SUPLENTE denise.sapia@cohab. londrina.pr.gov.br
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12 | Habitacio de Londrina Karina Beatriz Kreling Ozdrio TITULAR karlna.ﬂznrio@cohab.ln.ndrina.pr.guu.br \
13 | FEL - Fundacdo de Eclinton dos Santos Pimentel SUPLENTE ecliton151@yahco.com.br ; \\
Esportes de Londrina | .
14 lefferson Del Fraro TITULAR jefferson.fraro@londrina. pr.gov.br \
15 GABINETE DO PREFEITO Cristiano Luiz Bragatto Rodrigues SUPLENTE cristia m::l.bragano@londrina.pr.gn-v.hr \
16 | Luiz Penteado Figueira de Mello TITULAR | figueira@londrina.pr.gov.br \
| 17 Alexander Marchiori TITULAR alexgarcez@gmail.com : \
o e e g TTmuLar amanda.salvioni@londrina.pr.gov.br {:Lhw_ m.& I\Jﬂpn f\_ - S
L = T | e
19 Ana Flavia Galinari TITULAR ana,gaiinari@Innﬂr‘ma,ﬂr,gw.br ' - '
20 "Carina Ferreira Barros Nng_L-JE'ra' - TITULAR carina.nogueira@londrina.pr.gov.br ééf o
— _ _ i /Mz.,ﬁ;f
21 Caroline Nascimento Benek TITULAR caroline.benek@londrina.pr.gov.br \
22 | E|HU_E-|.iEI'.'Ié Brusch'i de Menezes TITULAR ciéudihne.bruschi@lundrina.pr.guu.hr \
23 Cristiane Biazzono TITULAR cristia ne.biazmnu@ldﬁdrina.pr.gov.br _ \
— B S
24 Denise Maria Ziober TITULAR denise.ziober@londrina.pr.gov.br IS “\\"1I /{,:4} =l
L L TR ]
25 Elisabeth Aparecida Alves TITULAR elisabeth.alves@Ilondrina.pr.gov.br \ [
26 | leffersan Eduardo Callegari TITULAR callegari@sercomtel.com.br :
—IPPUL : —
27 Juliana Alves Pereira Tomadan TITULAR juliana.alves@londrina.pr.gov.br |
| 28 Maria Eunice Garcia Ferreira TITULAR maria.eunice@londrina.pr.gb;}.br | .
) ) !L"?'}K‘l-u:w 'LB-M\L«.L
29 Rachel Zekveld Daher TITULAR rachel.dzher@londrina.pr.gov.br - _ -
/ﬁ;ﬁﬁ”{_ (e LA 2L
30 Robson Naoto Shimizu TITULAR robson,shimizu@londrina.pr.gov.br '
31 Rosaly Tikako Nishimura TITULAR tikakn.rppul@gmail.cnm O
...... (o nrin & i
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32 Valter Vinicius Vetore Alves TITULAR 1 vinicius.alves@londrina. pr.gov.br
33 | SEMA — Secretaria Bruno de Camargo Mend.és” SUPLEMTE Erunu_camargu@lundrina.pr.gau.br
Municipal do Ambiente | : : ‘g i ;'r—y—\\.
34 Paulo Roberto Guilherme TITULAR paulo.sema@hotmail.com : y
35 | SERCOMTEL José Carlos da Silva TITULAR j-nse.carlos@5ercomtel.net.hr N T
36 Widney Gongalves Moreira T SUPLENTE | widney.moreira@sercomtel.com.br
37 | SMAA - Secretaria Elton Manoel Sacoman Longo TITULAR elton.longe@londrina.pr.gov.br
| Municipal de Agricultura
38 | . Abastecimenta Osvaldo de Souza Campos Junior SUPLENTE osvaldo.souza@londrina.pr.gov.br
39 Paulo Gongalves da Silva TITULAR paulopgst2 @gmail.com -
| 40 | SMAS — Secretaria Marcello Alessandro P. Miranda Lima TITULAR
i Municipal de Assisténcia : - |
41 | ghcial | Patricia Regina Ferreira Teixeira SUPLENTE
42" ' "E'rlll'l_cu—séucfetaria ' Solange Cristina Batl-gliaha TITULAR solange.batigliana@londrina.pr.gov.br T
Municipal de Cultura
43 | SMDS - Secretaria Demerval Anderson do Carmo T TTmular demerval.anderson@londrina.pr.gov.br \ - N
] Municipal de Defesa S
A4 | oo il Eliel Costa dos Santos SUPLENTE eliel.costa@londrina.pr.gov.br
45 | SME —Secretaria ‘Amauri Sancher SUPLENTE asanchez0453@gmail com i
Municipal de Educacido N
A6 Patricia Campana de Castro Favaro TITULAR patricia.favaro@londrina.pr.gov.br
47 Elza .ﬂ.rakluh'ag;yama SUPLENTE elza.naga\farna@Iundrina.pf.énv.hr -
| 48 Fabiano Nakanishi TITULAR fabiei;xc:.néIr:einishi@lnndrina.pr.gov.br
49 | 5MF—Secretaria | Liliana Tolari Franga ) "-_-ii:IELENTE 'Ii'Iiar'ia.franca@Iondrina.pr.gcw.br \
' Municipal de Fazenda I | I
50 Lucimara de Oliveira Santos J TITULAR lucimara.santos@londrina.pr.gov.br \
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51 | | Nicolsen Barros sitva TITULAR nicolsen silva@londrina.pr.gov.br \
52 | SMGP — Secretaria Claudemir Vilalta - TITULAR claudemir vilalta@londrina.pr.gov.br \
| Municipal de Gestdo S S .
| 53 | popg Edson Luiz Baratto SUPLEMNTE edson_baratto@hotmail.com
Pablica
54 Alexandre Andrade Addario SUPLENTE arenandre_addariu@londrina.pr.gmr.br "".\
55 Henrigue Westin da Rocha | TITULAR henrique.rocha @londrina.pr.gov.br \
56 | SMOP - Secretaria Khalil Audibert Mader SUPLENTE khalil.nader@londrina_pr.gov.br \
Municipal de Obras e i
57 | pavimentagdo Marcelo Pagotto Carneiro TITULAR marcelo.carneiro@londrina.pr.gov_br \
58 Matheus de Melo Barbosa TITULAR matheus.barbosa@londrina.pr.gov.br
59 Micolas Henrique Pedrosa SUPLENTE
60 | SMPOT —Secretaria | Alexander Korgut TITULAR " alexander.korgut@lond rina.pr.gdv.br . \
! Municipal de - — B I — -
| 81 | planejamento, Adilsan Nalin Luiz TITULAR adilson.nalin@londrina.pr.gov.br
Orcamento e Tecnologia
62 | SMPM — Secretaria Elaine Ferreira Galvio SUPLENTE | mulher@londrina.pr.gov.br
hMunicipal de Paoliticas i ;
para Mulheres
63 | Secretaria Municipal do Rosangela Portella Teruel - TITULAR
Idoso - :
64 Silvia Balieiro SUPLEMNTE - .
eaene . el oy @ﬂm:ﬁu N
65 | SMTER — Secretaria Joenes Veloso de Alcantara Junior TITULAR joenes junior@londrina.pr.gov.br
Municipal do Trabalho I .
66 | Emprego e Renda Milton Velei de Aquino Junior SUPLENTE milton.velei@londrina.pr.gov.br
T BT P . : : R - ; 1
LF| YU CatoLNE WL EAST S (_Lm;}c',m-; L
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2.5.Resultados do 2° Férum de Participacao
Distrito Maravilha

O Forum de Participacdo no Distrito Maravilha ocorreu no dia 02/07/2018, das
19:30h as 22:00h na Escola Municipal Prof?2 Corina M. Okano. Estiveram presentes 34
representantes da Sociedade Civil, do Grupo de Acompanhamento, Grupo de Cooperacgéo
Técnica e Camara Municipal de Londrina.

Os participantes formaram um Unico grupo para debate e proposi¢cdes em funcao do
reduzido nimero de moradores.

As tabelas abaixo apresentam a sintese dos problemas apontados na Etapa 2 como
guestdes orientadoras do debate. A coluna nominada de Necessidades (Propostas Etapa 3)
esta preenchida com todas as propostas levantadas pelos participantes de cada grupo.

Mesmo sendo uma etapa de proposicdes, percebe-se a necessidade dos municipes
em manifestar novos problemas e a equipe do Ippul registrou para preservar 0 processo
participativo.

A reunido foi registrada em fotos, audios e videos e os resultados dos debates em

cada grupo séo apresentados a seguir.

Participacdo da sociedade civil e dos demais grupos envolvidos na Revisdo do PDML no

Distrito Maravilha

35

30

25

20

13

10

5
N

Grupo de Grupo de Cooperagao Sociedade Civil
Acompanhamento Técnica
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< DESAFIOS ARGUMENTOS NECESSIDADES
E 2 (SiNTESE DA REALIDADE DA ETAPA (LEITURA DA REALIDADE DA ETAPA 2) (PROPOSTAS ETAPA 3)
= 2) DISTRITO MARAVILHA
1. Cidade tem a tendéncia de [e O municipio tem a tendéncia de crescimento ao sul para a Zona |e Leis que “agilizem” a aprovagdo dos projetos de
E crescimento ao sul, mas existem Rural, mas existem limitagcbes, como as areas da Zona de habitacdo de interesse social.
E (Z) limitacOes, como as areas da Zona Amortecimento da Mata do Godoy.
S< de Amortecimento da Mata do Godoy | e O espago fisico dos Distritos é limitado e as Leis s&o restritivas para
8 @ 2. As leis sao restritivas para o o crescimento. Falta explorar eixos de desenvolvimentos entre
) crescimento para crescimento dos Distritos.
% Distritos e Zoneamento linear ao longo do Rio Tibagi para explorar
economicamente a area.
o N&o houve demandas N&o houve demandas N&o houve propostas
g o
c>> Q
=<
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3. Distrito de Maravilha ¢é distrito
dormitério pela falta de empregos na
sede e na area rural.

4. Nao ha incentivos para agricultura
familiar, para o aproveitamento dos
ativos ambientais e para o
desenvolvimento da industria.

Faltam empregos no Distrito e nas propriedades rurais (para atrair
mais pessoas para o Distrito). Distrito de Maravilha funciona como
distrito dormitdrio, sé existe para a populagdo dormir.

Falta estimulo e planejamento para a agricultura familiar e agregar
valor a producdo agricola. Falta capacitacdo para o agricultor e
reconhecimento como empresario. Falta integracdo com as
entidades (IAPAR/EMBRAPA) para apoio ao agricultor e aos
pequenos produtores, organizagdo rural para agroindustria/
cooperativa. Os alimentos cultivados ndo podem/conseguem ser
vendidos em supermercados.

Faltam arranjos produtivos locais aproveitando ativos ambientais,
incentivo fiscal para produtos organicos e ecolégicos, estimulo para a
Agro floresta (sistema de plantio de alimentos que é sustentavel e
ainda faz a recuperacdo de uma floresta).

A Zona de Amortecimento representa um capital para o municipio,

Criar oportunidades de emprego no distrito para
manter a populagéo.

Melhorar telefonia/internet na cidade p/ possibilitar
trabalho em casa ou no distrito.

Incentivar o turismo rural.

Projeto compra Londrina p/ os pequenos agricultores.
Politicas publicas para absorver a produgédo rural de
pequenos produtores.

Empresa de tecnologia na area de agroindustria.

Criar oportunidades p/ que as criangas e jovens
conhegam Londrina.

Incentivar projetos eventos/atividades culturais.

Voltar a festa do boi no rolete.

Mais recursos p/ as escolas (passeios para Londrina).

d ficad logia de ali fisticad e Menor aprendiz para os jovens da zona rural.
8 ggrgltggu:tl%sagg.rtl icados e agro ecologia de alimentos sofisticados | | Recur_sos para pr_ojetos da_ agricultura familiar. |
L . s . o ¢ Incentivo para criangas e jovens conhecerem a cidade
E . _Falta _estlmular a |ndust_r|a a micro inddstria na zona rural, como de Londrina
s incentivo a permanéncia da populacdo no campo. Falta atrair Politi ’.bl' . c técnicos/
w industrias que gerem bons empregos e valor agregado, como na ¢ rojiicas publicas para 0S JOVens. LUrsos lecnicos
area de tecnologia. Falta estimular e incentivar a indistria de baixo programa menor aprendiz, preparo para o trabalho.
impacto ambiental na zona rural. Existem poucas areas reservadas e | * Fomentar e dar’ _Suporte e preparo a0
poucas industrias nos distritos. empre_endedorl_smo (fenas,_ turismo e e_t_c.).
e Faltam servicos e comércio basicos com diversidade de produtos ¢ Investl_r errl prOJetos_deNagncuItura familiar. o
(farmécia, posto de combustivel) e servicos itinerantes também aos |® Ca@pacitacdo e criacdo de uma associacdo dos
finais de semana pequenos produtores.
o Falta reforcar o carater dos Distritos e assumir a cultura rural da | ® !ncentivo ao turismo de aventura, trilhas, Tibagi.
regido para atrair investimentos e gerar trabalho. Faltam programas
voltados para o desenvolvimento do turismo rural e campanhas para
conhecer a zona rural. Faltam servicos de gastronomia com as
atividades de producdo e promocgdo de feiras de alimentos com
oficinas
e Falta embelezar os distritos e criar atrativos para o turismo, opgdes
como trilhas, chalé pousada para fim de semana, etc. Falta investir
em infraestrutura, usos/abastecimento e apoio ao turismo.
o 5. Lugar tranquilo, seguro, bom para |e Lugar tranquilo, seguro, bom para morar. e Alterar zoneamento para construcao de residéncias.
> morar, mas falta habitagé@o popular e | e Falta habitacio popular e a qualidade das existentes € ruim. e Fazer um levantamento da realidade da moradia no
g a qualidade das existentes € ruim. distrito p/ ver se ha demanda.
= e Criar habitacdo social junto com oportunidades de
2 emprego.
T
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turismo nao sao suficientes.

jovens;

6. As estradas rurais e as ruas dos |e Estradas rurais e de acesso mal conservadas e sem pavimentagdo | e Melhoria das estradas rurais
distritos estdo precarias, o0 que prejudicam os deslocamentos, principalmente nos periodos |e Fazer estradas de verdade ndo ficar tapando buracos
prejudica 0s deslocamentos, chuvosos. Os caminhdes param nas margens da rodovia durante a | e Melhorar a estrada que vai para Paiqueré
principalmente nos periodos colheita. ¢ EXxigir a conservacao do solo nas areas rurais
chuvosos. Faltam sinalizacdo e iluminagdo nas vias do distrito e as calcadas |e Conservacdo das &reas de nascentes e areas de
7. Estrutura  precaria,  frequéncia s8o precérias e sem acessibilidade. Falta ciclovia até Usina e pista preservacdo permanente
reduzida, linha nado é direta, além da de caminhada o - ltinerarios mais diretos (6nibus)
w lotao do  transporte  coletivo O transporte coletivo tem horéario reduzido e é ofertado em micro |4 Melhorar o horario dos 6nibus de Londrina para o
9( principalmente no periodo noturno e Onibus, o que acarreta lotagdo. Além disso, falta pontualidade, Distrito
a finais de semana. seguranga e limpeza nos 6nibus. Necessita de trajetos mais diretos | Sinalizacdo e iluminacdo da estrada de acesso ao
= (Distrito — Acapulco — Centro) e frequéncia dos 6nibus nos horarios Distrito
8 ge_n0|te_(? finais de semana. Falta melhorar a estrutura dos pontos de |, Transporte Pdblico expor a planilha de custo.
= 6nibus, ja que metade esta descoberto. e Aumentar linhas/ horarios de onibus para ligacdo
cidade Distrito
¢ Aumentar a oferta e frequéncia das linhas de énibus
¢ Linha direta do Municipio ao distrito e vice versa
e Adequar horarios de 6nibus a realidade dos moradores
e Adequar a oferta de transporte publico a realidade da
populagéo
8. Cidade tem a tendéncia de O municipio tem a tendéncia de crescimento ao sul para a Zona |e Leis que “agilizem” a aprovacdo dos projetos de
_, crescimento ao sul, mas existem Rural, mas existem limitagdes, como as éareas da Zona de habitacdo de interesse social.
. |<_f limitagbes, como as areas da Zona Amortecimento da Mata do Godoy.
03Z de Amortecimento da Mata do Godoy O espago fisico dos Distritos € limitado e as Leis sdo restritivas para
g o 9. As leis s&o restritivas para o 0 crescimento. Falta explorar eixos de desenvolvimentos entre
S crescimento para crescimento dos Distritos.
< Distritos Zoneamento linear ao longo do Rio Tibagi para explorar
economicamente a area.
w o 10.A  infraestrutura &  precaria | Sistema de esgotamento sanitério por “fossa”, iluminagio publica | * Criacao de uma politica de habitagdo no municipio
<8 principalmente  em  relacdo a | deficiente, areas de alagamento - principalmente proximas as areas |  due: Estabeleca fonte de recurso no fundo municipal
x = pavimentagdo e drenagem das | de plantio (drenagem deficiente). Falta infraestrutura para estradas | de habitacgo. o _
E\% estradas, mas também € precariaem | adequadas. * Reveja o zoneamento para habitagdo de interesse
E o relacdo 20 esgotamento sanitario e Faltam servigos publicos: capela mortuaria, posto policial, local para social e perimetro do distrito.
3 |Ium|Ana<%ao publica. N destinacdo de lixo comum e eletrdnico, posto de satde no periodo
'i(J O 11.Au§gQC|q de capela mortua'rla, noturno;
E E deficiéncia no atendlr;wento delsaude Faltam pracas, espacos para lazer, esportes, convivio, atividades
P ("}J> € 0s espacos para lazer, cultura e culturais e locais para eventos ligados ao turismo e para estimulo dos
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12. A populagéo esté desacreditada com
o poder publico em funcao de
demandas do passado néo terem
sido atendidas.

13. Falta fortalecimento das associacdes
de moradores, incentivo e a
formacéao de lideres e a participacéo
popular.

Falta participacdo e preparo popular, diminuido por causa do
descaso politico, faltam representantes da populagdo nos bairros e
incentivo das iniciativas populares,

A populagdo néo participa porque ndo espera nada do poder publico.
Para a cidade é como se Lerroville ndo existisse. Tamarana pega
tudo de melhor de Londrina, inclusive os moradores. Chegaram
desmotivados porque as demandas da populagéo feitas no passado
ndo foram atendidas, mas a reunido foi boa, equipe ganhou
credibilidade. Importancia de acompanhar etapa do Legislativo. A
populacao esta cansada de promessas.

A subprefeitura ajudava muito no servico de manutencao (subprefeito
apenas para mandar relatérios ndo funciona); Na época da
subprefeitura antiga (que tinha instrumentos, maquinas) eram muito
bom;

populacao esta desarticulada e desacreditada na politica;

e A populagdo esta desacreditada com o poder publico que nao

resolve as necessidades dos moradores

Ha desmotivacdo para atuar frente aos problemas da comunidade;
descrédito quanto ao poder publico; falta fomento ao incentivo e a
formacéao de lideres e a participacéo popular;

descaso do poder publico, falta de cumprimento das acg0es,
desanimo da populacao; falta de um representante

Fortalecimento da associacdo de moradores. Hoje ndo ha um
representante oficial perante 6rgdos publicos. Reunido de Rede,
mecanismo de articulagé@o popular.

Capacitacéo para formacéo de associacéo de bairro
Melhorar atendimento e distribuicdo de remédios no
posto de salde

Manutencéo do primeiro ponto de 6nibus do Distrito
lluminacdo do campo de reforma da quadra

Nao passar o 6nibus do distrito por barros da cidade
perigosos

Posto de saude deve funcionar em tempo integral e
ndo meio periodo

Implantar rede de esgoto no Distrito

Implantagdo de uma academia ao ar livre e parquinho
Posto da guarda militar no distrito rondas Policia Militar
e da Guarda Municipal no Distrito

Melhorar infraestrutura de telefone e internet

Garantir o funcionamento da capela mortuaria

Ampliar as especialidades, pediatra, ginecologista pelo
menos uma vez por semana.

Horério de atendimento médico no posto em turnos
alternados (para atender todos os trabalhadores)
Aumentar ofertas do servico de salde

Retomar as atividades do grémio para integrar a
comunidade

Profissional de educagao fisica para ajudar a organizar
campeonatos

Assistente social deve dar respaldo para familias do
distrito dos direitos que elas tem

Incentivar integracdo entre sede e distritos — visitas
escolares, extensao universitaria

Incentivo ao lazer e atividades para idosos

Instituir boletim de servigos rurais (carta de acesso aos
SEervicos)

Aumentar a participacdo de representantes dos
Distritos nos conselhos
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Debate com o Grupo Unico — Distrito Maravilha

Debate sobre as propostas
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Sintese das propostas

Sintese das propostas
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Lista de Presenca da Sociedade Civil em 02/07/2018 no Distrito Maravilha
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SOCIEDADE CIVIL
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BAIRRO / REGIAD
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Lista de Presenca do Grupo de Acompanhamento em 02/07/2018 no Distrito Maravilha

S . .
2 iy e Fﬁi
4 o irPuL
. PLAMO DIRETOR ) .-
5 f B e TR narh I
072 FORUM DE PARTICIPACAO — ETAPA Il
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028
DATA: 02/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Prof2 Corina M. Okano
Rua lvai, 170 — Distrito da Maravilha
GRUPO DE ACOMPANHAMENTO
NE | INSTITUICAD T NOME CONDICAO B " E-MAIL ou TELEFONE h ASSINATURA
1 APP Sindicata Anderson Souza de Oliveira TITULAR applondrina@yahoo.com.br
2 ;&'is._ozla;ﬁo dos Dimas Soares Jdnior TITULAR dimasjr@laﬁ:ar.hr - P -
Funcionarios do 1APAR T
— - — - S } e . o P
3 Associacio dos Médicos Luciano Noremberg Moreira TITULAR lucnoren@hnotmail.com . N M/( . \']
T ) K f/
Veterinarios | ,JE"" E - q")_,.},r_____,,
4 Assoclacdo dos Moradores | Deise Maria de Oliveira Lima Silva TITULAR delisilD@hotmail.com -
do Condominio Recanto do |
Limoeiro |
5 Associacdo dos Moradores | Angela Eu.gériia Gaion TITULAR | cugenialeed07 @ hotmail.com -
do Conjunto Antares
G Associagdo dos Moradores | Gabriela Luzzl Carngiro da Fontowra SLIPLENTE | Fontaura@sermmtel.ébm.br
| da Jardirn Shangri-la & -
7 | hone de C. Rubhamann L. Ferreira TITULAR ivonecastro.cab®@gmail.com
8 Assoclagio dos Moradores | Rubens Ventura TITULAR venturarubens@hotmail.com N
.| do Jardirm Vale dos Tucanos ]
=] | | Wilson Basddo SUPLEMTE wilsonbasdao@gmail.com
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10 Associacio dos Produteres | Antonio losé da Silva TITULAR
da Coldnia Coroados

11 | Associacio Médica de Bruno Anciota SUPLENTE gerencia@sescapldr.com.br . ‘\
Londrina

12 Elaine Regina Sampaio TITULAR aml@sercomtel cam_br \

13 | Auditoria Cidad3 da Divida | Gerson Machado SUPLENTE \
Plblica

14 Lauro de Castro Beltrao TITULAR

¥ & Sl ETat e s 2% [ by = B

19 Canzelho da Sadde da Edvaldo Viana TITULAR
Regido Leste

20 Jurandir Jura Pinto Rosa SUFPLENTE \

21 Carolina Alves da Mascimento Alvim TITULAR carolina.alvim@unifilbr \

22 Jilio César Ribeiro SUPLENTE julio@cmalondrina.com.br \

23 Natal de Oliveira SUPLENTE liveira.natal@sercomtel.com br \

24 Canselho Municipal da Mestor Dias Correia TITULAR ndiascorreia@gmail.com \
Cidade

25 Paulo Guilherme Ferraira Ribeira SUPLEMTE pefriEdlapar.br \

26 Rodrigo Zacaria TITULAR rodrigo@construtorazacarias.com.br \

27 Rubkens Bento TITULAR rubens@codel. londrina.progov.br
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5 | Conselho Mu micipal e

[ Edna 5 de Ellnr

e
ednaocliveira. 982@yahoo.com.

Conselho Municipal de
Direitos da Mulher

45 Cumel unlclpal E
Direitos do ldoso

a6

Marselle Nobre de Carvalho

Assisténcia Social
36 Maring Bertonceini de Andrade SUPLEMTE marina.bertonccini@londrina. pr.gov.br
37 Conselho Municipal de Fabricio Bianchi SUPLENTE fhianchi@pr.sebrag.com. br

Ciéncia e Tecnologla -
38 Gilmar Machado TITULAR gilmar.machado@greatmob.com.br

canselho.mulher@londrina.pr.gov.br

Meire Ellen Moreno

Dacio Villar

villarconsult @gmail.com

rmoreno.meire@gmail.com

Luciana Ferreira Alvarez

luciana.alvarez@hotmail.com

a7 Conselho Municipal de
Educagdo

Joao Batista Martins

TITULAR

crmel@londrina.pr.gov.br

Wera Licia Pereira da Silva Moura

SUPLENTE

werinha.midias@gmail.com

49 Conselho Municipal de
Habitacio

losé Aparecido Martins

SUPLENTE

ermhl@cohab.landrina.pr.gov.br

Maria Angela Magro

TITULAR

maria_magro@hotmail.com

51 Conselho Municipal de

Eduardo Aparecido Felix

TITULAR

eduarfelix@gmail.com
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Rogério Francisco Costa TITULAR

52 Palitica Cultura rofracosta@hbotmail.com \

TITULAR malungoodara@hotmail.com

56 | Conselho Municipal de
Promogdo da lgualdade
57| Racial

Conzelho unicipal de
Saude

53 Teresa Mendes de Souza

ok
Claudia Augusta dos Santos

TITULAR

negrao@hatmail.com

Flama Heloisa 5ilva 5antos

Cicero Cipriano Pinto

SUPLENTE

TITUR

:i:eru.amlg@-.ramo.cum.hr

fiama.heloisa@gmail .com

'l

Iide loris

SUPLENTE

iaris@sercomtel.com, br

Ry

72 | CONSEMMA — Conselha

CLEBER GUSTAND GOES

TITULAR

ad Conselho Municipal de Ana Barbara de Toledo Lourenco lorge SUPLENTE cmiter.trabalho@londrina. pr.gov. br
Trabalho, Emprego ¢ Renda - -
a5 José Marcos da Rocha TITULAR jm.rocha@regional.ind.br
=13 Conselho Municipal de Pilar Madir Alvarez Solddrio TITULAR pilarsoldorio@hotmail.com
Transparéncia e Controle - -
87 | soclal Priscila Franca da Silva SUPLEMTE conselhatransparencialondrina@gmail.com
68 Consaiho Municipal de Vinicius Liberatti Donadio TITULAR abraselndp@abrasel.com.br
Turisma
=22 Arnaldo Falanca SUPLEMTE

= ot F
ogustavogoesi@gmail.com
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73 MMunicipal do Meio RICARDO KOHTI KITAMUIRA TITULAR Ricardo kitamura @a',-'ush'li.com.br
Ambiente
74 | Instituto Fazer Rosemari Friedmann Angeli TITULAR rosefriedmann@uol.com.br
75 Movimento Levante Madine Ella R. Oliveira TITULAR
| Popular da Juventude i § _— -
Fa Roberta C. Pereira TITULAR
77 | Movimento Mobiliza | Marcos F. Calumbi TITULAR _
Londrina
78 Movimento Participa Jussara Romero Sanches SUPLENTE -
Londrina . — —
79 Weslley Queiroz da Silva TITULAR weslleygs29@gmail.com
80 mMovimento Popular | Auber Silva Pereira | TITULAR auber. pareira@gmall.com
Anticorrupcdo Por Amor a |
81 Londrina José Akilio Perez Janior SUPLEMTE julioperez@gmail.com .
B2 | - Ellane Margues TITULAR
B3 | Movimento por Maoradla | Rafael Oliveira TITULAR '
em Londrina l S | -
54 | Wania Ldcia Silva TITULAR
ED T Euchides Mandes Correia TITULAR euclid es@pontocontabil.com.br
86 | SESCAP Laurine Delfino Martins Lopes SUPLEMTE gerencia@sescapldr.com.br
ar Sindicato das Escalas Alder Luiz Ferraresi TITULAR alderi@sercomtel.com.br
Particulares
BB Sindicato dos Jornalistas Ragqueal Bernadete de Carvalho TITULAR sindjornalistas@& sercomtel.com.br
89 sindicato Rurzal Patronal Lilian Azevedo Miranda TITULAR mirandalilian@gmail.com \ i
90 | SINDIMETAL Ricardo Candido da Silva | TITULAR ric_sva@yahao.com.br
a1 Bruno Cantoni de Andrade SUPLEMTE - bruno@cantoni.com.br
=] SINDISERY Edson Aparecido Pedrozo CTITULAR sindserv@sindservid.com.br
i -
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a3 Charles Daher TITULAR sinduscon@sinduscon-nortepr.com, br

o4 SINDUSCON Silvia Calefi SUFLEMTE

95 SINSALDE Rosana Mondek de Oliveira TITULAR rosanamondek@gmail.com

SE SINTRACOMN Lindelma Furtado de Melo Chionpado TITULAR lindelma@ sercomtel com.br

97 | SINTROL Idenildo Dias Alves TITULAR danilo.londrina@hotmail.com

a8 Jeane Tramontini TITULAR unimollondrina@hotmaill.com

o5 UNIMOL - Unido das Jorge Luiz Torguato TITULAR jorgetarguatto@sercomtel.com.br
Associagies de Moradores

100 | de Landrina Ténia Maris Pedrinl Soares da Costa SUPLENTE

101 Vivian Perla Cruz SUPLENTE vivianperlag@gmail.com
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Lista de Presenca do Grupo de Cooperagao Técnica em 02/07/2018 no Distrito Maravilha

e B -
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PLANO DIRETOR e "
I Ff VE LCK I B " TR
072 FORUM DE PARTICIPAGCAO — ETAPA Il
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUMICIPAL DE LONDRINA 2018-2028
DATA: 02/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Prof2 Corina M. Okano
Rua Ivai, 170 — Distrito da Maravilha
EQUIPE DE COOPERAGAD TECNICA
e | INSTITUICAD NOME CONDIGAO | E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
1 ACIL — Associagdo | Angelo .Pamplﬂ na SUPLENTE angelopamplona@vyahoo.com.br \
Comercial e Industrial de | ) . i .

2 . | Olavo Batista TITULAR o.batista@plaenge.com.br \
| Londrina

3 | = Barbara Hayashida Aroxa TITULAR | barbara.hayashida.aroxa@gmail.com \
fa | Carlos Henrigue Lopes da Silva TITULAR | carlosh.gec@gmail.com \

5 { Cristina Buratto Gross Machado | TITULAR cris_buratto@yahoo.com.br \

6 AGB — Associagio dos Glauco Marighella Ferreira da Silva TITULAR glaucomarighella@hotmail.com \

Gedgrafos Brasileiros — _ — .

7 Léia Aparecida Veiga TITULAR Iveiga.geo@gmail.com
ERl Nadia Souza Jayme TITULAR nadiasouzajayme @gmail.com

g | Naibi Souza Jayme [ TrTuear naibisi@gmail.com \

10 : Thiago Bueno Saab ) TITULAR thiagobuenosaab@hotmai.com \

11 | CAU - Conselho Regional | Antonio Carlos Zani ' TITULAR zani@uel.br \

A%
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bravim@sercomtel.com.br

12 | de Arquitetura e Claudio Luiz Bravim da Silva
Urbanismo
13 | CEAL Ney Humberto Secco
14 Olavo Roberto de Arruda Campos
15 | COHAPAR
16 | COMEL
17 | COPEL Aparecido Alberto Tomazeli aparecido.tomazeli@copel.com
18 Mario Darlan Alves Costa
19 | CORPO DE BOMBEIROS . . L
- o . .
20 | CREA Carlos José Marques da Costa Branco mecsolos@mecsolos.com.br
21 | CRECI 62 REGIAO — PR - Claudemar Ferreira da Silva claudemar@imoveisferreira.com.br
Conselho Regional de — T
22| corretores de Iméveis | Rosalmir Moreira eng.rosalmir@gmail.com
23 | DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL
24 | DER - Departamento de
Estradas e Rodagens
25 | DETRAN — Departamento
Nacional de
Infraestrutura de
Transportes
26 | DNIT — Departamento

Nacional de
Infraestrutura e
Transporte




27 EMATER
28 EMBRAPA
29 EMBRATEL
30 | EXERCITO BRASILEIRO —
142 Delegacia do Servigo
Militar
31 EXERCITO BRASILEIRO —
Tiro de Guerra
32 Camila Lima Chechin Camacho TITULAR carrebola_3@hotmail.com
33 Cristiane Silveira TITULAR cristiane.silveira@pitagoras.com.br
34 Fabio Neves Benfatti TITULAR fabio@pitagoras.com.br
35 | Faculdade Pitdgoras Hwidger Lourengo Ferreira TITULAR hwidger@gmail.com
36 Juliana Mussi Alencar TITULAR juliana.alencar@pitagoras.com.br
37 Maria Clarice de O. Rabelo Moreno TITULAR maria.moreno@kroton.com.br
38 Milton Borgui TITULAR milton.borgui@pitagoras.com.br
39 Clayton Santos dos Couto TITULAR clayttoncouto@hotmail.com
40 | Faculdade Positivo Helton de Azevedo TITULAR helton.azevedo@up.edu.br
41 | IAB — Instituto dos Fernando Fayet de Oliveira SUPLENTE fernando.fayetdeoliveira@gmail.com
Arquitetos do Brasil . .
42 Renato Alves TITULAR renato.arquitex@gmail.com
43 IAP
> B
44 Emerson Durski Machado de Oliveira SUPLENTE emersond@iapar.br
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45 | IAPAR Jodo Henrigue Cavoglione TITULAR caviglione @iapar.br
46 IBAMA
47 IBGE . "E
48 Ademir Gauto | TITuLAR agauto@infraero.gov.br
49 | INFRAERO Wander Silvio Melo Junior TITULAR wsmjunior@infraero.gov.br
50 | NRE — Nucleo Regional de
Educagdo . . .
. X . . = 55
51 | OAB—Ordem dos Ana Lucia Arruda dos Santos Silveira
Advogados do Brasil
52 PARANACIDADE .
53 | POLICIA RODOVIARIA o :
ESTADUAL i ,
: - " . . .
54 Claudine Terra TITULAR claudine.terra@pucpr.br
55 PUC Demétrius Coelho Souza TITULAR
56 Fernando Lovel Bergamasco TITULAR campus.londrina@pucpr.br
57 Antonio Gil Gameiro TITULAR gilgameiro@sanepar.com.br
58 Julio Kazuhiro Tino SUPLENTE jktino@sanepar.com.br
59 | SANEPAR Marcos Antonio Machioni TITULAR mamachioni@sanepar.com.br
60 Valdi Fernandes Costa SUPLENTE valdicosta@sanepar.com.br \
61 SECOVI - PR - Sindicato \‘
da Habitacdo e londrina@secovipr.com.br \
i ndrina@sec .com.
Condominios Marcos Roberto Mincache Moura TITULAR o p .
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62 | SENGE — PR—Sindicato | Jiilio Cotrim TITULAR juliocotrim@hotmail.com
dos Engenheiras do _ _
53” Parana Wilson Sachetin Marcal SUPLENTE | marcalws@sanepar.com.br
64} Fernando Agudo Romao SUPLENTE
65 | SINCIL Marco Antonio Bacarin TITULAR marcobacarin@gmail.com
66 | Eliza Koyama TITULAR eliza@architectural.arg.br
67 | SINDUSCON ' Rodolfo Yoshio Sugeta SUPLENTE r.sugeta@vanguardhome,com.br B
68 | Ana Claudia Duarte Pinheiro TITULAR acdphs@uel.br |
69 ! Antonio Carlos Lovato TITULAR lovatoad.tributo @sercomtel.com.br
70 | Ayoub Hanna Ayoub TITULAR évnub@uel.br
71 Ayres de Oliveira Menezes Junior | TITULAR | ayres@uel.br
72 Carlos Alberto Hirata TTITULAR hiratauel@gmail.com ]
73 Cesar Bessa TITULAR bess@sercomtel.oom.br
74 Claudia Siqueira Baltar ! TITULAR claudiashaltar@gmail.com
75 Edison Archela TITULAR archela@uel.br
76 | | Efraim Rodrigues TITULAR efraim@efraim.com br |
77 Eliane Tomiasi Paulino TITULAR eliane.tomiasi@uel.br o
?ﬁ UEL — Universidade | Fabio Cesar Alves da Cunha TITULAR fabioalvescunha@gmail.com .
Estadual de Londrina . |
79 Fernanda Leite Ribeiro TITULAR firibeiro@yahoo.com br .
80 " Galdino Andrade Filho TITULAR andradeg@uel.br \
81 | ' Gilmar Arruda TITULAR garruda@uel.br \
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82 Gilson Jacob Bergoc TITULAR bergoc.uel@gmail.com

83 Mauricio Ursi Ventura TITULAR mventura@uel.br

84 Miguel Etinger de Aratjo Junior TITULAR miguel.etinger@gmail.com

85 Ricardo Ralish TITULAR ralisch@uel.br

86 Sandra Maria Almeida Cordeiro TITULAR sandra.cordeio@sercomtel.com.br
87 Sinival Osério Pitaguari TITULAR sinival@uel.br

88 Tania Mara Fresca TITULAR fresca@uel.br

89 | UNIFIL Elisa Roberta Zanon TITULAR elisa.zanon@unifil.br

90 fvan Prado Junior TITULAR ivan.prado@unifil.br

91 Renata Romagnolli Basso TITULAR renata.basso@unopar.br

92 Thamine de Almeida Ayoub TITULAR thamine.ayoub@hotmail.com
93 Thiago Paleari TITULAR trp_arg@outlook.com

94 Marco Antonio Ferreira TITULAR marcoferreira@utfpr.edu.br
95 Marcelo Eduardo Freres Stipp TITULAR marcoferreira@utfpr.edu.br
96 | UTFPR Marcelo Hidemassa Anami TITULAR mhanami@utfpr.edu.br

97 Rafael Montanhini Oliveira TITULAR rafaeloliveira@utfpr.edu.br
98 Ricardo Nagamine Costanzi TITULAR ricardocostanzi@utfpr.edu.br
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Lista de Presenca da Equipe Técnica Municipal em 02/07/2018 no Distrito Maravilha

b AT .8
e N s iPPUL
PLAMNO DIRETOR . , a
D72 FORUM DE PARTICIPAGAO — ETAPA I
REVISAQ DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028
DATA: 02/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Prof2 Corina M. Okano
Rua lvai, 170 — Distrito da Maravilha
EQUIPE TECNICA MUNICIPAL

[ne | INSTITUIGAQ - NOME CONDIGAD E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
1 ACESF ) Fernanda Camargo de Souza TITULAR fernanda. camargo@londrina.pr.gov.br \

2 Odair dos Reis | SUPLENTE I odair.reis@londrina.pr.gov.br

3 | AM.S—Autarguia Evilin Santos Silva Gorckis SUPLENTE evilin.gorckis@gmail.com

Municipal da Sadde — - : .

4 Rosilene Aparecida Machado TITULAR planejamento.saude @saude.londrina.pr

5 | CMTU Laércio Voloch TITULAR laerciovoloch@yahoo.com.br

& Marco Aurélio Benedito da Silva TITULAR transporte@cmtuld.org \

7 | Mariane Mayumi Garcia Takeda TITULAR mariane takeda@gmail.com \
B CODEL Atacy de Melo Janior TITULAR atacy.junior@londrina.pr.gov.br

9 "Fabian Trelha SUPLENTE fabian.trelha@gmail.com

10 Roberto Alves Lima Junior TITULAR roberto.junior@londrina.pr.gov.br

11 | COHAB — Compz:'n'Hia de | Denise Salton Sapia SUPLENTE denise.sapia@cohab.londrina.pr.gov.br
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12 | Habitacio de Londrina

13 | FEL— Fundacio de

|- | Esportes de Londrina
14

| 15 | GABINETE DO PREFEITO

16

26
IPPUL

27

28

29

o

L3l

Karina Beatriz Kreling Ozdrio | TiITuLAR karina.ozorio@cohab.londrina.pr.gov.br ]
Eclinton dos Santos Pimentel SUPLENTE eclitonl51@yahoo.com.br
lefferson Del Fraro TITULAR jefferson fraro@lo ndrina.pr.gov.br T
Cristiano Luiz Bragatto Rodrigues SUPLENTE cristiano.bragatto @londrina. pr.gov.br
Luiz Penteado Figueira de Mello TITULAR figueira@londrina.pr.gov.br \
Alexander Marchiori TITULAR alexgarcez@gmail.com
Amanda Salvioni Sisti TITULAR amanda.salvioni@lond rina.pr.gw.br'

"Ana Flavia Galinari TITULAR ana.gaIinari@lundrina.pr.gcw.br \

| Carina Ferreira Barros Nogueira TITULAR carina.nogueira @londrina, pr.gov.br \
Caroline Nascimento Benek TITULAR " caroline.benek@londrina.pr.gov.br J@ fwm-j/ﬁu W

| Claudione Bruschi de Menezes TITULAR claudione bruschi@londrina.pr.gov.br "“\
Cristiane Biazzono | TITULAR cristiane.biazzono@Ilendrina.pr.gov.br \ o
Denise Maria Zioher TITULAR denise ziober@londrina.pr.gov.br s

Elisabeth Aparecida Alves TITULAR elisabeth.alves@londrina.pr.gov.br /@" _

lefferson Eduardo Callegari TITULAR callegari@sercomtel.com.br l , s

Juliana Alves Pereira Tomadon TITULAR juliana.alves@londrina.pr.gov.br

Maria Eunice Garcia Ferreira TITULAR : rﬁariE.Eunice@londriné.pr.guu.br \
Rachel Zekveld Daher | T|TL}LAR rachel.daher@londrina.pr.gov.br %’M f . %,ﬁi,
Robson Naoto Shimizu TITULAR robson.shimizu@londrina.pr.gov.br - % ;
Rosaly Tikako Nishimura TITULAR : tikako.ippul@gmail.com F"’" i::"“’ ___.«/ '
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S - .
- . - - — ’ inicius.al londrina_pr.gov.br / / 7
32 Valter Vinicius Vetore Alves TITULAR l\.rumcms alves@ pre ' _j///ﬁ/f{p; /;3 L |

33 | SEMA - Secretaria | Bruno de Camargo Mendes SUPLENTE bruno.camarge @londrina.pr.gov.br \
Municipal do Ambiente G - ' o ’ T
34 Paulo Roberto Guilherme TITULAR paulo.sema@hotmail.com \
35 | SERCOMTEL José Carlos da Silva ' TITULAR jose.carlos@sercomtel.net.br \
- 1 - a
36 _ﬁidner Gongalves Moreira | SUPLENTE widney. moreira@sercomtel.com.br ] \
37 | SMAA - Secretaria " Elton Manoel Sacoman Longo TITULAR elton.longo@londrina, prgov.br
— Municipal de Agricultura — i - —
38 | . Abastecimento Osvaldo de Souza Campos Junior SUPLENTE nsvaldo.souza@londrina.pr.gov. br
39 Paulo Gongalves da Silva | TITULAR paulopes62@gmail.com \
40 | SMAS —Secretaria Marcello Alessandro P. Miranda Lima TITULAR
! Municipal de Assisténcia | -
A1 | gaeial Patricia Regina Ferreira Teixeira SUPLENTE
42 | SMC —Secretaria Solange Cristina Batigliana TITULAR solange batigliana@londrina.pr.gov.br
Municipal de Cultura
43 | SMDS — Secretaria Demerval Anderson do Carmo TITULAR demerval.anderson@londrina.pr.gov.br | \
Municipal de Defesa - - . ' i
44 | cocial | Eliel Costa dos Santos SUPLENTE eliel.costa@londrina.pr.gov.br \
45 | SME - Secretaria Armauri sanchez SUPLENTE asanchez0453@gmail.com
|| Municipal de Educagdo | . — — -
46 . ¢ Patricia Campana de Castro Favaro TITULAR patricia.favaro@londrina.pr.gov.br
47 o . Elza Araki Nagayama SUPLENTE elza.nagayama@londrina.pr.gov.br \
| S : - . - u
48 Fabiano Nakanishi TITULAR fabiano.nakanishi@londrina.pr.gov.br
49 | 5MF — Secretaria Liliama Tolari Franca ' SUPLENTE liliana.franca@londrina.pr.gov.br
mMunicipal de Fazenda - i — - " '
50 Lucimara de Oliveira Santas TITULAR lucimara.santos@londrina.pr.gov.br \l
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51 | Micolsen Barros Silva TITULAR | nicolsen.silva@londrina.pr.gov.br \

52 | SMGP — Secretaria Claudemir Vilalta TITULAR claudemir vilalta@landrina.pr.gov.br \

o h-'{unluclpa1 de Gestao “dson Luiz Baratio SUPLENTE edson_baratto@hotmail.com

] Publica

o4 N -Alexa ndre Andrade Addari;:: SUPLEMTE alexandre.addario@londrina.pr.gov.br \

55 Henrique Westin da Rocha TITULAR henrique.rocha@londrina.pr.gov.br \

55 | SMOP —Secretaria Khalil Audibert Nader SUPLEMTE khalil.nader@londrina.pr.gov.br \
Municipal de Obras e . : ]

i marcelo.carneiro@ondrina.pr.gov.or

57 | pavimentacdo Marcelo Pagotto Carneiro TITULAR \

58 Matheus de Melo Barbosa I TITuLAR ! matheus.barbosa@londrina.pr.gov.br \

59 ‘Nicolas Henrique Pedrosa - SUPLEMTE \

60 | SMPOT —Secretaria Alexander Korgut TITULAR alexander.korgut@tondrina.pr.gov.br \
Municipal de l . — - R

i in Lui TITULAR adilson.nalin@londrina.pr.gov.br
| 61 Planejamento, Adilson Nalin Luiz

Orgamento e Tecnologia

62 | SMPM - Secretaria Elaine Ferreira Galvio SUPLENTE mulher@londrina.pr.gov.br
Municipal de Paoliticas
para Mulheres

63 | Secretaria Municipaldo | Rosangela Portella Teruel TITULAR \
Idoso ]

64 Silvia Balieiro SUPLENTE \\

65 | SMTER = Secretaria Joenes Veloso de Alcantara Junior TITULAR joenes.junior@londrina.pr.gov.br \
Municipal do Trabalho : ] - - - _

=151 g Miltan Velei de Aguino Junior SUPLENTE milton.velei@londrina. pr.gov.br

Emprego e Renda
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2.6.Resultados do 2° Forum de Participagao
nos Distritos Ireré e Paiqueré

O Férum de Participacdo no Distrito Ireré ocorreu no dia 05/07/2018, das 19:30h as
22:00h na Escola Municipal Prof2 Aracy Soares dos Santos. Estiveram presentes 40
representantes da Sociedade Civil, do Grupo de Acompanhamento, Grupo de Cooperacao
Técnica e Camara Municipal de Londrina.

Os participantes foram divididos em 2 salas agrupando-os da seguinte maneira:

e Grupo 1: populacédo do Distrito de Ireré
e Grupo 2: Populacéo dos Distrito de Paiqueré e Patriménio Guairaca.

As tabelas abaixo apresentam a sintese dos problemas apontados na Etapa 2 como
guestdes orientadoras do debate. A coluna nominada de Necessidades (Propostas Etapa 3)
esta preenchida com todas as propostas levantadas pelos participantes de cada grupo.
Mesmo sendo uma etapa de proposicoes, percebe-se a necessidade dos municipes em
manifestar novos problemas e a equipe do Ippul registrou para preservar 0 processo
participativo.

A reunido foi registrada em fotos, audios e videos e os resultados dos debates em

cada grupo sdo apresentados a seguir.

Participacdo da sociedade civil e dos demais grupos envolvidos na Revisdo do PDML —

Distritos de Ireré / Paiqueré

40
35

30
25
20
15

10

5 -
o [—

Grupao de Grupo de Cooperagao Sociedade Civil
Acompanhamento Técnica
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DESAFIOS

(SINTESE DA REALIDADE DA
ETAPA 2)

ARGUMENTOS
(LEITURA DA REALIDADE DA ETAPA 2)

NECESSIDADES
(PROPOSTAS ETAPA 3)
SALA 1 - DISTRITO IRERE

URBANO

N&o houve demandas

Né&o houve demandas

N&o houve propostas

IMOVEIS VAGOS | CRESCIMENTO | TEMAS

1. Terrenol/edificagBes publicas
e particulares néo utilizados.

Delegacia, subprefeitura e saldo de festas desativados;
Edificagdo da Cocamar/Corol esta desocupada s/ uso mais ou
menos 7 anos

Terreno atras da escola poderia ser feita a capela mortuaria.

¢ Construcdo de um posto de correio / prédio do correios.

Centro comunitario (saléo de festas). Assumir para promover
atividades sociais, culturais, esportivas para os jovens e idosos.

PRES. AMBIENTAL

2. Falta de conservacéao do solo,
de protecéo dos recursos
hidricos e da qualidade do ar
prejudicam estradas, cultivo
de alimentos e saude dos
moradores.

Mata é utilizada para esconder drogas.

Agrotéxicos utilizados nas plantagdes matam hortas e arvores
frutiferas. Pulverizag8o de veneno nos moradores. Epoca de
pulverizagdo vem tudo p/ cidade.

Agricultores ndo fazem conservacéo do solo e ndo preservam
estradas porque plantam até a beira da rodovia.

Abastecimento de agua e esgotamento com eliminacéo das fossas.
Implantagdo de saneamento basico. A maioria do esgoto é jogada
no rio.

Execuc¢édo da pavimentacdo e drenagem do arruamento (problema
dos alagamentos).

Refazer / revisar o sistema de galerias e drenagem nos pontos de
alagamentos do distrito.

Prioridade rever / manutencgdo da pavimentacéo e drenagem com
solugbes para os alagamentos sem ter que mudar os moradores de
local.

Conscientizagao sobre a coleta de lixo.
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3. Faltam empregos préximos a

moradia e capacitacéo
técnica. Faltam industria e
servicos comerciais basicos
ao mesmo tempo em que ha
potencial para eventos
culturais/turisticos.

Faltam empregos, o emprego é longe da moradia.

Perdem-se oportunidades pela falta de Escola Técnica ou seja
Capacitacao profissional.

Faltam comércio (farmacia) e industrias (ha areas vazias para
instalacdo). Comércio com pregos muito altos fecha no horario
de almoco. Custo de vida € alto.

Criacé@o de um parque industrial. Um novo planejamento do distrito
diversificando as atividades comerciais no distrito.

Flexibilizac&o da legislagéo permitindo e legalizando os comércios /
servi¢os que séo oferecidos no distrito.

Rever a legislagdo para permitir / facilitar a legalizagao dos imoveis
do distrito.

(e} e Ha potencial para eventos turisticos (festa do leite e do queijo BarracBes vazios em frente a policia federal. Ocupar esses

8 em lIreré). espagos com novas industrias leves para criagdo de novos

24 empregos.

% Revitalizag&o dos barracdes com criagéo de industrias leves.

w Trazer cursos profissionalizantes para o distrito nas proprias
escolas.
Capacitacao profissional para todas as idades. Nao s6 para os
jovens.
Fortalecer / revitalizar a economia solidaria. Construir uma sede
propria para eles

Morar no distrito é ter maior |e Importancia de manter populagdo no Distrito, jA que 95% da Faltam casas populares para os préprios moradores que residem

(@) qualidade de vida, mas falta populagéo trabalham em Londrina. Morar no distrito é ter maior no distrito h4 anos. Para urbana e rural.

’5 moradia com servicos e qualidade de vida. Maior fiscalizagdo das obras que estéo sendo feitas no distrito

,E infragstrutura  urbana para | e Falta habitacdo popular, ndo ha moradia para aluguel ou para (casas).

o manter a populagdo na area venda. Em Paiqueré houve aumento das moradias, mas sem

% rural. ampliacéo dos servicos. Muitas familias no mesmo lote.
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MOBILIDADE

5. Estradas rurais

precéarias
geram inseguranga, dificultam
0O acesso a saude, a
educacao e prejudicam
desenvolvimento econdmico.
Estrutura precéria, frequéncia
reduzida, lotacao, longo
tempo de deslocamento no
transporte publico prejudica o
acesso aos servicos e 0s
moradores que trabalham na
cidade.

Precariedade no transporte
escolar dificulta o acesso e
gera inseguranca.

Falta pavimentagdo das ruas (excesso de pedras).
Precariedade nas estradas rurais e de acesso dificulta o
escoamento da producdo de laranja. A estrada entre Ireré e
Paigueré esta em péssimo estado. Estradas das vilas rurais sao
precérias (Vila das Orquideas/Santa Inés) e a Estrada do
Coelho sofre com enchentes. Maquinario de pavimentacédo
parado (renovagao);

A posicéo do distrito em relagcdo aos outros é central e todos os
Onibus passam pelo Terminal de Ireré onde falta seguranca e
iluminagdo. O transporte coletivo € o meio de transporte
utilizado pelos moradores do distrito. Como houve reducéo da
frota que passa por Guaravera e os horarios sdo reduzidos, os
Onibus estdo sempre lotados. Falta cobertura nos pontos de
6nibus

O que mais falta no distrito é saude e transporte. Demora no
atendimento de emergéncias de salde devido as grandes
distancias. Falta manutengéo da estrada entre Ireré e Paiqueré
(acostamento, sinalizag&o). Muitos carros, motos, etc, transitam
na contramdo por causa dos buracos, muito trafego de
caminhfes e trator. Transporte de areia feita por caminhdes
deixa a estrada mais suja e perigosa. Muitas pessoas disputam
a area da estrada para fazer caminhada com os carros/motos
Bom viver/morar em Guairaca, o problema sdo as estradas.
Atrapalha o desenvolvimento do distrito (obras comegaram e
ndo terminaram). Muitos alunos ndo conseguem vir a aula
guando chove.

Transporte escolar entre Guairacd e Paiqueré ndo chega a
todos os lugares que possui criangas. Falta fiscaliza¢&o, pois o
mesmo Onibus transporta adolescentes, criancas pequenas
sem seguranca. Quem mora no sitio se sente inseguro no
retorno para casa a nhoite, pois o dnibus deixa os alunos no
“corredor”. Faltam opgdes de Onibus para que alunos do 3°
grau. Faculdade s6 em Londrina.

Falta calcada no distrito e Guairach. Os moradores fazem
valetas nas ruas para reduzir a velocidade.

Fora alimentos tudo precisa ser comprado em Londrina e/ou
Paiqueré. Dependem de se deslocar para Londrina com dnibus.
Tempo no transporte publico em média 3 horas; muitos
trabalham em Londrina e gastam de 01:30hr para ir a Londrina.
Onibus lotados e poucos horarios do transporte publico,
principalmente nos fins de semana (Paiqueré- Guairaca).
Intervalo muito pequeno para a conexdo. Apenas uma linha e
um horario para Terminal Acapulco. Empresas ndo cumprem 0s
horarios da CMTU. Faltam pontos de 6nibus, moradores andam
muito para chegar pontos e ficam prejudicados quando chove.
N&o tem abrigos enquanto esperam o transporte.

Ligacéo de Ireré com Paiqueré através da estrada com pistas para
caminhadas e com ciclovias com seguranca / iluminacdo para a
travessia.

Pavimentacéo de estradas e dos acessos.

Estrada da vila rural falta asfalto / sinalizag&o / pavimentacao
(estrada do cemitério). Estrada Taquaruna no trecho entre PR e 0
distrito de Ireré.

Construgdo / melhorias no terminal de Ireré. Linhas diretas de cada
distrito para Londrina. Linhas diretas de Ireré para Londrina.

Mais horarios diurnos e noturnos entre Ireré e Londrina. Mais
horérios com linhas diretas do terminal Acapulco, principalmente
nos finais de semana.

Linhas diretas do terminal de Londrina para cada distrito com
volume maior nos horarios de pico.

Melhoria das estradas rurais para garantir a seguranga no
transporte das criangas para as escolas.

Implantagado do moledo “bem executado” nas estradas rurais, para
durar, ter estabilidade e nédo ter que refazer o trabalho.

Criagdo de ciclovia entre Ireré e Paiqueré.
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INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS

8. A infraestrutura é precéria
principalmente em relagdo ao

esgotamento  sanitario, a
galeria pluvial, mas também é
precaria em relagdo a
iluminacéo publica e

destinacgédo do lixo.

9. O atendimento de saude,
educacao,
seguranca/emergéncias e
lazer ndo atende a demanda
da regido e é prejudicado pela
estrutura fisica inadequada.

INFRAESTRUTURA

e As fossas com um metro de profundidade chegam ao lencol
freatico. Falta iluminagdo nas ruas e estradas. Falta de bocas
de lobo nas ruas e o moledo e pedras nas ruas entopem as
bocas de lobo existentes. Problemas com a destinacdo de
entulho e troncos. Problemas de limpeza nas ruas de Ireré.

e Falta iluminagao dentro do distrito de Paiqueré. Falta iluminagao
nas estradas. Em Guairacéa falta calcada, iluminacéo, asfalto,
abrigos.

e Falta gestdo adequada dos residuos solidos e das podas de
arvores além de limpeza das vias urbanas;

SEGURANGCA

e N&o existe policiamento e ha muitos roubos em chéacaras na
regido. Em Ireré a delegacia esta desativada, ocupada por uma
familia. Faltam servicos de bombeiros; atendimento de
urgéncia/emergéncia.

SAUDE

e Necessario ampliar dias e horarios de atendimento apds as 15
horas, inclusive odontolégico. Faltam médicos. Atendimento de
urgéncias e a saude mental é dificultado pela distancia;

EDUCACAO

e Falta ampliar o atendimento de ensino médio. Falta de ensino
técnico e no periodo integral; Dificuldade para as maes
trabalharem, por ndo ter onde deixar os filhos. Necessario ter
maior incentivo para os alunos do periodo noturno visto que
este é o Unico horério para quem trabalha.

EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS

e Falta capela mortuéaria em Ireré. Reforma capela mortuéria de
Paiqueré.

e Posto de saude em prédio adaptado, precério, ndo tem
acessibilidade.

e Falta manutencdo na escola estadual,
banheiros e quadra.

e Nao ha academia ao ar livre e areas de lazer. Inexisténcia de
projetos culturais, de lazer e esportivos, assim como de acdes
voltadas para jovens, mulheres e idosos.

principalmente os

Estruturacéo para que a festa ocorra de novo com segurancga e
saude.

Melhorar a coleta de lixo. O recolhimento da reciclagem acontece
com pouca frequéncia. Distribui¢cdo dos sacos de lixo. H4 ruas
onde n&do passam caminhdes de lixo.

lluminagao publica com foco na academia, posto de saude.
Melhoria da iluminacéo dos postos de salde. Poda das arvores
junto aos pontos com iluminag¢&o, melhorando a visibilidade.
ConstrucgOes de creche, Colégios para 2°grau e Colégios Técnicos
para Profissionaliza¢@o dos moradores.

Estrutura de apoio junto ao campo de futebol para mais atividade
de esporte e lazer para todas as idades (manutencéo e rogcagem).
Municipalizagdo do CMEI (CEl).

Melhoria de disponibilizagcao de outras séries do ensino médio.
Reforma da quadra da praca e iluminagéo (cobertura).
Construg&o de uma supercreche em Ireré, pois muitos outros
Distritos se utilizam das creches / CMEI aqui em Ireré.

Reforma das creches existentes e das escolas existentes.
Melhorias da estrutura da quadra da praga reforma / iluminagéo.
Faltam funcionérios para cuidar da manutencgéo.

Falta local para a assisténcia social atender a populagéo.

Ensino integral (ndo tem no distrito) tem o espaco, mas falta a
construgdo do prédio.

Ampliagado e reforma do posto de salde.

Melhoria da praca e pista de caminhada.

Saude — precisa médicos especialistas em maiores periodos para
atender a populagdo. Plantonista para atendimento de urgéncia /
emergéncia.

Ambuléncia fixa no distrito para atender a populagdo em geral.
Melhoria do campo de futebol e estrutura de esporte e lazer.
Maior fiscaliza¢do no transporte dos doentes.

Médulo do SAMU no Distrito.

Implantar um mdédulo policial para atender o Distrito e regido (24h).

134




PARTICIPACAO

10.A populacédo esta
desacreditada com o poder
publico em funcdo de
demandas do passado né&o
terem sido atendidas.

11.Falta  fortalecimento  das
associacbes de moradores,
incentivo e a formacédo de
lideres e a participacédo
popular.

Falta participacdo e preparo popular, diminuido por causa do
descaso politico, faltam representantes da populacdo nos
bairros e incentivo das iniciativas populares,

A populacdo ndo participa porque ndo espera nada do poder
publico. Para a cidade é como se Lerroville ndo existisse.
Tamarana pega tudo de melhor de Londrina, inclusive os
moradores. Chegaram desmotivados porque as demandas da
populacdo feitas no passado ndo foram atendidas, mas a
reunido foi boa, equipe ganhou credibilidade. Importancia de
acompanhar etapa do Legislativo. A populacéo esta cansada de
promessas.

A subprefeitura ajudava muito no servico de manutencdo
(subprefeito apenas para mandar relatérios ndo funciona); Na
época da subprefeitura antiga (que tinha instrumentos,
magquinas) eram muito bom;

Populacao esta desarticulada e desacreditada na politica;

A populagdo esta desacreditada com o poder publico que nao
resolve as necessidades dos moradores

Ha desmotivacdo para atuar frente aos problemas da
comunidade; descrédito quanto ao poder publico; falta fomento
ao incentivo e a formacao de lideres e a participacéo popular;
Descaso do poder publico, falta de cumprimento das acGes,
desanimo da populacao; falta de um representante.
Fortalecimento da associacdo de moradores. Hoje ndo ha um
representante oficial perante 6érgdos publicos. Reunido de
Rede, mecanismo de articulacéo popular.

N&o tem conhecimento sobre a participacdo popular.

¢ Falta um representante do distrito para ser denominado como
subprefeito. Indicacdo da propria comunidade. Formar uma
comisséo de moradores.

e Fazer uma chapa onde as pessoas séo indicadas pelos moradores

mais antigos. Formar uma comisséo de moradores que
representem a comunidade como um todo.
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Debate com o Grupo 1 - Distrito Ireré

Apresentagéo das atividades Esclarecimentos sobre o contexto municipal
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1) DESAFIOS ARGUMENTOS NECESSIDADES
% (SINTESE DA REALIDADE DA (LEITURA DA REALIDADE DA ETAPA 2) (PROPOSTAS ETAPA 3)
= ETAPA 2) SALA 2 - DISTRITO PAIQUERE / PATRIMONIO DE GUAIRACA
(E) N&o houve demandas N&o houve demandas N&o houve propostas
>
= <
[va)
? o
w>
04
(©)
1) . Terreno/edificacdes publicas e e Delegacia, subprefeitura e saldo de festas desativados; e Ocupacdo das areas vazias (particulares) como habitacédo de
8 particulares néo utilizados. « Edificagéo da Cocamar/Corol esta desocupada s/ uso mais ou interesse social.
< menos 7 anos e Subprefeitura esta ocupada pelo correio.
5) e COCAMAR: Curso profissionalizantes para ocupar o espaco.
w
>
O
=
» Falta de conservacéo do solo, de e Mata é utilizada para esconder drogas. e Guairacd Falta de sistema de drenagem no ‘distrito’ gera
< protecdo dos recursos hidricos e da |« Agrotoxicos utilizados nas plantagdes matam hortas e arvores erosao.
Cu/j =z qualidade do ar preJuc_ilcam frutiferas. Pulverizacé@o de veneno nos moradores. Epocade |e Revitalizagdo de areas erodidas — area urbana do Patriménio
oy estradas, cultivo de alimentos e pulverizacéo vem tudo p/ cidade. de Guairaca.
ag satde dos moradores. « Agricultores nao fazem conservag&o do solo e ndo preservam
< estradas porque plantam até a beira da rodovia.
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3. Faltam empregos proximos a |e Faltam empregos, o emprego ¢ longe da moradia. e Curso para a “colméia abelha nativa” no organico em Guairaca.
moradia e capacitacdo técnica. |e Perdem-se oportunidades pela falta de Escola Técnica ou |e Desburocratizar o excesso de normas para festas rurais.
Faltam indlstria e  servigos seja Capacitacéo profissional. e Festa da padroeira (12/10) em Guairaca: Fomentar eventos,
comerciais basicos ao mesmo |e Faltam comércio (farmécia) e indstrias (ha areas vazias para incentivo financeiro e acesso.
tempo em que ha potencial para instala¢&o). Comércio com precos muito altos fecha no horério | e Desonerar taxas cobradas em funcéo das festas rurais.
eventos culturais/turisticos. de almogo. Custo de vida ¢ alto. « Discutir politicas publicas para reativar festas rurais.

¢ Ha potencial para eventos turisticos (festa do leite e do queijo e Ampliagdo de cursos de capacitagdo em liderancas
em Ireré). comunitérias.

e Parceria entre fazendeiros — cursos técnico agricola.

e Sobre cursos técnicos no distrito de Paiqueré deveria ter mais
cursos técnicos para os alunos, pois existe a EPESMEL,
deveria ter mais recurso para atender mais alunos, pois nao
atende a quantidade de novos alunos.

o ¢ Incentivo a agricultura organica e parcerias.

O] e Fomento a agricultura de orgéanicos.

% e Cursos técnicos para cultura da producéo de organicos.
o ¢ Politica de desenvolvimento da agricultura familiar.

E ¢ Incentivo & agricultura familiar.

e Fomentar turismo rural para Guairaca (San Fernando) — para
isso melhorar as estradas para acesso.

e Fomento & iniciativa a fabricacdo de vassouras — agricultura
familiar.

¢ Investimento na economia rural.

¢ Incentivo aos cursos técnicos e subsequente
(alojamento/replblica) na area agricola ou com maquinarios
agricolas.

e Escola técnica integrada com ensino médio.

e Escolas técnicas que atendam a demanda (cursos a serem
implantados para atender as necessidades da época e ndo
Cursos perenes).

¢ Falta de cursos técnicos.

4. Morar no distrito é ter maior |e Importancia de manter populagdo no Distrito, jA que 95% da |e GuairacAd demanda de construcdo de casas em areas rurais

lg qualidade de \vida, mas falta populagéo_ trabalham em Londrina. Morar no distrito é ter particulares (material).

O moradia com Servigcos e maior qualidade de vida. e Programas com a COHAPAR - constru¢éo de casas (rurais).

|<£ infraestrutura urbana para manter a | e Falta habitacdo popular, ndo ha moradia para aluguel ou para |e Verificar demandas de habitacdo no distrito  de
o populagéo na area rural. venda. Em Paiqueré houve aumento das moradias, mas sem Paiqueré/Guairaca.

< ampliagéo dos servigos. Muitas familias no mesmo lote.  Programa de fomento a aquisi¢éo de pequenos lotes rurais.

L ¢ Implantacdo de moradias populares.
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5. Estradas rurais precérias geram
inseguranca, dificultam o acesso a
salde, a educagdo e prejudicam
desenvolvimento econdmico.

6. Estrutura  precéria, frequéncia
reduzida, lotagdo, longo tempo de
deslocamento no transporte publico
prejudica 0 acesso aos servicos e
0os moradores que trabalham na
cidade.

7. Precariedade no transporte escolar

Falta pavimentacéo das ruas (excesso de pedras).

Precariedade nas estradas rurais e de acesso dificulta o
escoamento da produgcdo de laranja. A estrada entre Ireré e
Paiqueré esta em péssimo estado. Estradas das vilas rurais séo
precarias (Vila das Orquideas/Santa Inés) e a Estrada do Coelho
sofre com enchentes. Maquinario de pavimentagdo parado
(renovacéo);

e A posi¢cdo do distrito em relagdo aos outros é central e todos os
Onibus passam pelo Terminal de Ireré onde falta seguranga e
iluminagdo. O transporte coletivo é o meio de transporte utilizado
pelos moradores do distrito. Como houve redugdo da frota que
passa por Guaravera e os horarios sdo reduzidos, os Onibus

Transporte dos distritos até os locais de curso técnico.

Muitos jovens de Guairaci tem que sair de casa 05:00h da
manha para estar as 07:00h na EPESMEL de Londrina que
falta longe quase outra cidade.

Paiqueré deveria ter mais horarios de 6nibus manha, tarde e
noite. Muitos ndo conseguem emprego por conta do horario de
onibus.

Terminal de dnibus que deveria haver no distrito de Guairaca,
ajuda muito no conhecimento dos jovens.

Onibus — linha direta para Guairaca (sem passar pela vila rural
de Paiqueré).

_dlflculta O acesso e gera estéo sempre lotados. Falta cobertura nos pontos de 6nibus e Ajustar horarios realizados pela empresa de Onibus com
Inseguranca. e O que mais falta no distrito é sadde e transporte. Demora no horarios estabelecidos pela CMTU — fiscalizag&o.
atendimento de emergéncias de salde devido as grandes |e Transporte de alunos para Paiqueré e Guairaca precisa voltar a
distancias. Falta manutencéo da estrada entre Ireré e Paiqueré circular (6nibus pago pela prefeitura).
(acostamento, sinalizag@o). Muitos carros, motos, etc, transitam |e E necessario 6nibus escolar reserva para gquando ocorre
na contramdo por causa dos buracos, muito trafego de “quebras” para que os alunos ndo percam as aulas.
caminhes e trator. Transporte de areia feita por caminhoes deixa |, Fajtam investidores em fungdo da precariedade das estradas,
L a estrada mais suja e perigosa. Muitas pessoas disputam a area | ocessario manter estradas rurais em boas condicdes de
a) da estrada para fazer caminhada com os carros/motos trafego
<D( * Bom viver/morar em Guairaca, o problema sdo as estradas. . Nomeér ruas dos distritos, nimero das casas (enderegamento
= Atrapalha o desenvolvimento do distrito (obras comegaram e ndo d - - aeree
= terminaram). Muitos alunos ndo conseguem vir a aula quando as _pes%o_as d'_f'_cu“"ilo recebimento de correspondéncias).
8 chove. ¢ Guairaca identificacéo de ruas sem nomes.
S o Transporte escolar entre Guairacé e Paiqueré néo chega a todos |® Melhorar a qualidade nos servigos (transporte escolar, capela
os lugares que possui criangas. Falta fiscalizagdo, pois 0 mesmo mortuaria, transporte plblico, melhoria na qualidade de vida.
Onibus transporta adolescentes, criangcas pequenas sem |e Guairaca transporte coletivo/escolar.
seguranca. Quem mora no sitio se sente inseguro no retorno para | e Fomentar turismo rural para Guaitaca (San Fernando) — para
casa a noite, pois 0 6nibus deixa os alunos no “corredor”. Faltam isso melhorar as estradas para acesso.
opgdes de Onibus para que alunos do 3° grau. Faculdade s6 em |, Guairaca — horarios transportes coletivos s&o ‘muitos’ poucos
Londrina. o _ isso atrasa pessoas ‘di’ la ndo conhecer cursos...
e Falta calgada no distrito e Guairaca. Os moradores fazem valetas
nas ruas para reduzir a velocidade.
e Fora alimentos tudo precisa ser comprado em Londrina e/ou
Paiqueré. Dependem de se deslocar para Londrina com 6nibus.
Tempo no transporte publico em média 3 horas; muitos trabalham
em Londrina e gastam de 01:30hr para ir a Londrina.
e Onibus lotados e poucos horarios do transporte publico,
principalmente nos fins de semana (Paiqueré- Guairacd).
Intervalo muito pequeno para a conexao. Apenas uma linha e um
horario para Terminal Acapulco. Empresas ndao cumprem o0s
horarios da CMTU. Faltam pontos de 6nibus, moradores andam
muito para chegar pontos e ficam prejudicados quando chove.
N&o tem abrigos enquanto esperam o transporte.
= 8. A .infraestrutura é  precéria | INFRAESTRUTURA ¢ INFRAESTRUTURA
= principalmente  em relagdo ao |e As fossas com um metro de profundidade chegam ao lengol |e Em Guairacd ndo temos eventos por causa da situacio das
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esgotamento sanitério, a galeria
pluvial, mas também é precaria em
relacdo a iluminacdo publica e
destinagdo do lixo.

(0] atendimento de  saulde,
educacgdo, seguranga/emergéncias
e lazer ndo atende a demanda da
regido e é prejudicado pela
estrutura fisica inadequada.

freatico. Falta iluminac&o nas ruas e estradas. Falta de bocas
de lobo nas ruas e o moledo e pedras nas ruas entopem as
bocas de lobo existentes. Problemas com a destinacdo de
entulho e troncos. Problemas de limpeza nas ruas de Ireré.

e Falta iluminagdo dentro do distrito de Paiqueré. Falta
iluminacdo nas estradas. Em Guairacd falta calcada,
iluminagdo, asfalto, abrigos.

e Falta gestdo adequada dos residuos solidos e das podas de
arvores além de limpeza das vias urbanas;

SEGURANCA

e N&o existe policiamento e hd muitos roubos em chacaras na
regido. Em Ireré a delegacia estd desativada, ocupada por
uma familia. Faltam servicos de bombeiros; atendimento de
urgéncia/emergéncia.

SAUDE

¢ Necessario ampliar dias e horéarios de atendimento apos as 15
horas, inclusive odontolégico. Faltam médicos. Atendimento
de urgéncias e a saude mental é dificultado pela distancia;

EDUCACAO

e Falta ampliar o atendimento de ensino médio. Falta de ensino
técnico e no periodo integral; Dificuldade para as maes
trabalharem, por nao ter onde deixar os filhos. Necessario ter
maior incentivo para os alunos do periodo noturno visto que
este é o Unico horario para quem trabalha.

EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS

o Falta capela mortuaria em Ireré. Reforma capela mortuéria de
Paiqueré.

e Posto de saude em prédio adaptado, precario, ndo tem
acessibilidade.

e Falta manutencdo na escola estadual, principalmente os
banheiros e quadra.

e Nao h& academia ao ar livre e areas de lazer. Inexisténcia de
projetos culturais, de lazer e esportivos, assim como de agoes
voltadas para jovens, mulheres e idosos.

estradas.

Questdo do recolhimento de lixo no Guairaca, recolhimento
somente duas vezes na semana, precisamos mais.

Retorno dos coord. Distritais - Vinculo entre distrito / sede.
Estruturais minimamente o distrito com “patrola” (veiculo, casa,
equipamentos, poda e coord. distrital).

Guairaca rede de mercado muitas coisas temos que deslocar
para outros distritos.

Fortalecimento do sinal de internet e velocidade.

Melhora na qualidade do sinal de internet.

Organico.

Melhoria na qualidade dos pontos de énibus (cobertura).
Ligacdo dos distritos na regido que precisa de limpeza na beira
dos asfaltos, gas, sinalizacdo, que néo tem.

Ampliar sistema de rede de esgoto, pavimentacao, iluminacdo
publica (melhorar servigos).

Dar a mesma atencao ao distrito como se da & sede.
Pavimentagdo da estrada de pedras irregulares em Guairaca
(desde a fonte).

Asfalto do rio taquara até Guairaca.

Distingdo dos residuos da construgao civil para “pavimentagéo”
das estradas rurais — implementar politicas.
Pavimentagé&o do distrito.

Manutencdo da pavimentacdo das estradas
transporte de alunos.

SEGURANCA

Ampliar sistema de seguranga publica nas &reas dos distritos.
Guairaca mais seguranga.

rurais para

SAUDE

Atendimento médico especifico para a pessoa de terceira idade.
UBS necessita de reformas.

Guairaca precisa de mais profissionais, como médicos.
Dentistas ndo tem.

Ampliacao das especialidades médicas (Ginecologia / pediatria)
e mais dias de atendimento com clinico geral.

Guairaca, UBS ndo supre, todas as necessidades/médicos,
medicamentos.
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Melhorar atendimento da estrutura da UBS.

Guairaca mais atendimento médico.

EDUCACAO

Municipalizar a creche (filantropica) de Paiqueré.

Precisa de creche em Guairaca.

Investir mais em educagdo. Faltam materiais, estrutura,
equipamentos de lazer, horta...

Necessario investimentos do estado em educacédo (salas de
aula).

Guairaca precisa de mais atendimentos com ter uma creche
adequada.

Guairaca — ampliar a escola (colégio) em espaco vazio que esta
na frente.

Ampliar projetos que levem os estudantes a conhecer Londrina
— area urbana e area rural.

Incentivo para jovens entrarem na faculdade ou fazer cursos.
Escola técnica integrada com ensino médio.

Escola de governo — curso itinerante/curso a distancia.
EQUIPAMENTOS COMUNITARIOS

Eventos ciclista lazer para a populacéo.

Fomentar novamente festa do milho (eventos rurais ecoldgicos)
para complementacao de renda.

Fomentar festas rurais em conjunto com a producdo artesanal
de doces.

Capela mortuaria em Guairaca.
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“Academia ao ar livre” em Paiqueré, inclusive para a utilizagdo
dos idosos.

Espagos publicos para atividades fisicas.

Guairaca- precisamos de areas como casa mortuaria, academia
ao ar livre, isso seria muito importante.

Melhores na quadra de esporte de Paiqueré e os centros.
Academia ao ar livre em Paiqueré e Guairaca.

Investimentos em grémios estudantis — lideranca jovem.
Fomento & politica do menor aprendiz.

Guairaca manutencdo da quadra que precisa de varias
manuteng6es como a cobertura.

Cobertura da quadra de esportes.

Fomentar projetos de esporte e lazer.

Incentivo ao esporte e lazer, projetos, programas, eventos.
Paiqueré necessita de capela mortuaria.

Paigueré manutencéo do cemitério.

Melhorar a qualidade nos servicos (transporte escolar, capela
mortuaria, transporte publico, melhoria na qualidade de vida).
Implantar quadra de esportes.

Usar locais abandonados como centro de recreagdo para as
criangas que ficam na rua depois do colégio/escola.
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10.A populagdo esta desacreditada
com o poder publico em fungéo de
demandas do passado ndo terem
sido atendidas.

11. Falta fortalecimento das
associacoes de moradores,
incentivo e a formacgéo de lideres e
a participacéo popular.

Falta participacéo e preparo popular, diminuido por causa do
descaso politico, faltam representantes da populagdo nos
bairros e incentivo das iniciativas populares,

A populacdo ndo participa porque nado espera nada do poder
publico. Para a cidade é como se Lerroville ndo existisse.
Tamarana pega tudo de melhor de Londrina, inclusive os
moradores. Chegaram desmotivados porque as demandas da
populacdo feitas no passado ndo foram atendidas, mas a
reunido foi boa, equipe ganhou credibilidade. Importancia de
acompanhar etapa do Legislativo. A populacdo esta cansada
de promessas.

A subprefeitura ajudava muito no servico de manutencdo
(subprefeito apenas para mandar relatdrios ndo funciona); Na
época da subprefeitura antiga (que tinha instrumentos,
magquinas) eram muito bom;

Populacao esta desarticulada e desacreditada na politica;

e A populacéo esta desacreditada com o poder publico que ndo

resolve as necessidades dos moradores

Ha desmotivacdo para atuar frente aos problemas da
comunidade; descrédito quanto ao poder publico; falta
fomento ao incentivo e a formacéao de lideres e a participagéo
popular;

Descaso do poder publico, falta de cumprimento das acdes,
desanimo da populacao; falta de um representante.
Fortalecimento da associacdo de moradores. Hoje ndo ha um
representante oficial perante 6érgdos publicos. Reunido de
Rede, mecanismo de articulacéo popular.

N&o tem conhecimento sobre a participacdo popular.

Nao houve propostas
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Debate com o Grupo 2 — Distrito Paiqueré / Patrimdnio Guairaca

Apontamento dos problemas e propostas Apontamento dos problemas e propostas

Exposi¢éo das propostas Exposicdo de todas as propostas
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Lista de Presenca do Grupo de Acompanhamento em 05/07/2018 - Ireré / Paiqueré

N "
o S el L}
N iPPUL
i PLANO DIRETOR i - u
i - s o U O
082 FORUM DE PhRTICIPAI;ﬁU —ETAPAIN
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028
DATA: 05/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Prof2 Aracy Soares dos Santos
Rua Olivio Busse, 203 — Distrito de Ireré
GRUPO DE ACOMPANHAMENTO
e INSTITUICAD NOME CONDICAD E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA

1 | APP Sindicato Anderson Souza de Dliveira TITULAR applondrina@yahoo.com.br
2 Associacio dos Dimas Soares Jinior TITULAR dimsﬁjr@iapar.br . ﬁh“'ﬁ-;_'__hh L

Funciondrios do IAPAR e

_ ) B _ i f/"ﬁ _hh“\“'"j-..
(3 Associacdo dos Médicos Luciano Moremberg Moreira TITULAR lucnoren@hotmail.com /’)6,2 - .g_:i-“ - ",'-/
Veterindrios Jor i
e

«1 Associagao dos -Moracllu.res . D;‘.‘ISE Maria de Dlh-.IEira Lima Silva TITULAR dellsilEl @hotmail.com

do Condominio Recanto do < !

Lirmosirno “H‘b-—-k—*'*—J\'
5 Associachio dos Moradores | Angela Eugénia Gaion TITULAR eugenialeel0?@hotmail.com a b

do Conjunto Antares
6 | Associacdo dos Moradores | Gabriela Luzzi Carneire da Fontoura T SUPLENTE fontoura@sercomtel.com.br \

do Jardim Shangri-la A ! —
7 wvone de C. Ruhamann L, Ferreira TITULAR ivonecastro.oab@gmail.com \
8 '_.\':'.'_SSDC'IHEEU dos Maoradores | Rubens Ventura TITULAR venturary bens@hatmail.com ' \

do Jardim Vale dos Tucanos .
2] Wilson Basdao SUPLENTE wilsonbasdao@gmail.com : S

| .,
1
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BT

TITULAR

10 | Associacao dos Produtores | Antonio Josa da Silva TITULAR
da Colbnia Coroados

11 | assoclacio dMédica de Bruno Ancoto SUPLEMTE gerencia@sescapldr.com.br
Landrina

12 Elaine Regina Sampaio TITULAR aml@sercomtel.com.br

13 | Auditoria Cidada da Divida | Gerson Machado SUPLENTE
Publica

14 Laura de Castro Beltrdo TITULAR

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
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19 Cnselhn da Saude da Edvaldo Viana
Regido Leste
20 Jurandir Jura Pinto Rosa SUPLENTE
21 Careolina Alves do Nascimento Alvim TITULAR carolina.alvim@unifil.or
22 Jilio César Ribeiro SUPLENTE julio@cmalandrina.com. br
23 Matal de Oliveira SUPLENTE oliveira.natal@sercomtel.com.br
24 | Conselho Municipal da Mestor Dias Correia TITULAR ndiascorreia@gmail.com
Cidade
25 Paulo Guilherme Ferreira Ribeiro SUPLENTE pefr@iapar.br
26 Rodrigo Zacaria TITULAR rodrigo@construtorazacarias.com.br
27 Rubens Bento TITULAR rubens@codel landrina.pr.gav.br




» 35 Conselho Municipal de Edna Costa de Oliveira ‘ - TITULAR ednaoliveira.982@yahoo.com.br
Assisténcia Social : i
36 Marina Bertonccini de Andrade SUPLENTE marina.bertonccini@londrina.pr.gov.br \
37 Conselho Municipal de Fabricio Bianchi SUPLENTE fbianchi@pr.sebrae.com.br \
Ciéncia e Tecnologia
38 Gilmar Machado TITULAR gilmar.machado@greatmob.com.br

G X 3 l}
Conselho Municipal de Marselle Nobre de Carvalho TITULAR conselho.mulher@londrina.pr.gov.br

Direitos da Mulher

Meire Ellen Moreno SUPLENTE moreno.meire@gmail.com

onselho IVIunlClpaIde ' Dau iIIa SUPLENTE villarconsult@gmail.com
Direitos do Idoso -
46 Luciana Ferreira Alvarez TITULAR luciana.alvarez@hotmail.com \
47 Conselho Municipal de Jodo Batista Martins TITULAR cmel@londrina.pr.gov.br \
Educacdo - "
48 Vera LUcia Pereira da Silva Moura SUPLENTE verinha.midias@gmail.com \
49 | Conselho Municipal de José Aparecido Martins SUPLENTE cmhl@cohab.londrina.pr.gov.br \
Habitacdo -
50 Maria Angela Magro TITULAR maria_magro@hotmail.com
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Paolitica Cultura

= ;
E Conselho Municipal de
Promogio da lgualdade

Racial

Conselho Municipal de
Sande

Rogério Francisco Costa

TITULAR

rofracosta@hotmail.com

Teresa Mendes de Souza

e

b ER

Claudia Augusta dos 5antos

TITULAR

i e

TITULAR

malungoodara@hotmail.com

T

negmu@hntmailm

Fiama Helaisa Silva Santos

Ci: Ciprla inu:-

SUPLENTE

fiama.heloiza@gmail.com

1 ru.amgu@yahm.mm_hr

llda loris

SUPLENTE

ioris@sercomtel.com. br

P72

CLEBER GUSTAVO GOES

64 Municipal de | Ana Bdrbara de Toledo Lourengo Jorge | SUPLENTE | cmiter.trabalho@londrina.pr.gov.br
Trabalho, Emprego & Renda . : _
65 losé Marcos da Rocha TITULAR jm.rocha@regional.ind.br
66 Conselho Municipal de Pilar Nadir Alvarez Solddrio TITULAR pilarsoldorio@hotmail.com
Transparéncia e Controle -
67 | gopial Priscila Franga da Silva SUPLENTE conselhotransparencialondrina@gmail.com
68 | Conselho Municipal de Vinicius Liberatti Donadio TITULAR abraselndp@abrasel.com.br
Turismo
B9 Arnaldo Falanca SUPLENTE

ngusmu@us@gmall.{:n
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ril:ardu.klwmura@avnshii.com.br

73 | Municipal do Meio "RICARDO KOITI KITAMURA TTITULAR
Ambiente | i
74| Instituto Fazer Rosemari Friedmann angeli | TTuLaR | rosefriedmann@uel.com.br
75 Movimento Levante Madine Ella R, Oliveira TITULAR
| Popular da Juventude
76 Roberta C. Pereira TITULAR
77 | Movimento Mabiliza Marcos F. Calumbi TITULAR
Londrina
78 Movimento Faf'ticipa Jussara Romero 5anches SUPLENTE
Londrina - -
79 Weslley Queiroz da Silva TITULAR weslleygs29@gmail.com
A0 Movimento Popular o Auber Silva Pereira TITULAR auber percira@gmail.com
Anticorrupcio Por Amor a ) . _
81 Londrina losé Abilio Perez linior SUPLENTE julioperez@gmail.com
82 Eliane Margues TITULAR
B3 Maviments por Meoradia ’ ﬁa_f;él_dl‘i;eira TITULAR
em Londrina |
B4 | Vnia Lucia Silva TITULAR
BS Euclides Nandes Correia TITULAR | euclides@pentocontabil.com.br
B6 | SESCAP Laurine Delfino Martins Lopes SUPLENTE gerencia@sescapldr.com.br
E7 | Sindicato das Escolas Alderi Luiz Ferrares| TITULAR alderi@sercomtel com.br
| Particulares |
88 | Sindicato dos Jornalistas Raquel Bernadete de Carvalho TITULAR sindjornalistas @sercomtel.com.br '1\
!
85 | sindicato Rural Patronal Lilian Azevedo Miranda TITULAR rirandalilian@gmail.com '
30 | SINDIMETAL o Ricardo Candido da Silva I TITuLAR ric_sva@yahoo.com.br
a1 . Bruno Cantoni de Andrade | SUPLENTE bruna@cantoni.com.br
| a2 SINDISERY Edson Aparecido Pedrozo TITULAR sindserv@sindservid.com.br
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93 Charles Daher TITULAR sinduscon@sinduscon-nortepr.com. br

94 SINDUSCOM Silvia Calefi SUPLENTE

95 | 5INSAUDE Rosana Mandek de Oliveira TITULAR rosanamondek@gmail.com

96 | SINTRACON Lindelma Furtado de Melo Chionpada TITULAR lindelma@sercomtal.com.br

a7 SINTROL Idenildo Dias Alves TITULAR danilo.londrina @hotmail.com

98 Jeane Tramantini TITULAR unimoliondrina@hotmail.com

99 | UNIMOL - Unido das Jorge Luiz Tarquato TITULAR jorgetorquatto@sercomtel.com. br
Associagdes de Moradores

100 | ge Londrina Tinia Maris Pedrini Soares da Costa SUPLENTE

101 Vivian Perla Cruz SUPLEMTE vivianperlag@gmail.com
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Lista de Presenca do Grupo de Cooperagado Técnica em 05/07/2018 - Ireré / Paiqueré

DATA: 05/07/2018

082 FORUM DE PARTICIPACAC — ETAPA III

REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

HORARIO: 19:20 hrs

EQUIPE DE COOPERACAO TECNICA

LOCAL: Escola Municipal Prof2 Aracy Soares dos Santos

Rua Olivio Busse, 203 — Distrito de Ireré

bl
2 98
BE

“Ne ©msTITUIGRD | NOME CONDICAQ E-MAIL ou TELEFONE " ASSINATURA
i ACIL — Associacio Comercial .E;.n'gr_-lcr P;am;ﬂlona R SUPLENTE angelopamplona@yahoo.com.br
e Industrial de Londriva

2 Olavo Batista TITULAR o.batista@plaenge.com_br

3 o EérEaFé_Eﬂ;sHi_da_ﬁruxa TITULAR barbara_ha;,fashida.arn:a@gmail.curn
A Carlos Henrigue Lopes da Silva TITULAR carlosh. geo @gmail.com
5| Cristina Buratto Grass Machado TITULAR crls_burattoré;';rahclﬁ.l:um.l:lr

5 | AGB - Associacio dos Glauco Marighella Ferreira da Silva TITULAR glaucumaﬂghelIa@h.otmail.mm

| Gedgrafos Brasileiros

F) Léia Aparecida Veiga TITULAR Iveiga.geo@gmail.com \

8 | Nédia Souza layme TITULAR nadiasouzajayme@gmail.com \

g Naibi Souza Jayme TITULAR naibisi@gmail.com \

10 Thiago Bueno Saab TITULAR thiagobuenosaab@hotmai.com \

11 CAlU - Conselho Regional de | Antonio Carlos Zani TITULAR | zani@uel.br \
| Arguitetura e Urbanismo . .

12 Claudio Luiz Bravim da Silva SUPLENTE bravim@sercomtel.com. br
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13 | CEAL Ney Humberto Secco SUPLENTE \

14 Olavo Roberto de Arruda Campos TITULAR

15 COHAPAR

ia COMEL
17 COPEL Aparecido Alberto Tomazeli . TITULAR aparecidn.mazel @copel.com
18 mErio Darlan Alves Costa SUPLENTE

19 | CORPO DE BOMBEIROS

20 | CREA Carlos José Marques da Costa Branco . TITULAR meacsolos @mecsolos.com.br
21 CRECI 62 REGIAD - PR — Claudemar Ferrelra da Silva SUFPLENTE claudemar@imoveisferreira.com._br \
Conselho Regional de

Rosalmir Mareira TITULAR eng.rosalmir@gmail.com

22 Corretores de lmoveis

23 | DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL

24 DER — Departamento de
Estradas ¢ Rodagens

25 DETRAN — Departamento
Nacional de infraestrutura
de Transportes

26 DNIT - Departamento
MNacional de infraestrutura e

Transporte
27 | EMATER
28 | EMBRAPA Fabio Alvares de Olivera

9 EMBRATEL

30 | EXERCITO BRASILEIRO — 142
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Delegacia do Servigo Militar

31 EXERCITO BRASILEIRD — Tiro

49 INFRAERD

de Guarra
ki SonE
a2 Camila Lima Chechin Camacho TITULAR carrebola_3@hotmail.com
EH] Cristiane Silveira TITULAR cristiane. silveirai@ pitagoras.com.br
34 Fabio Neves Benfatti TITULAR fabio@pitagoras.com.br
35 | Faculdade Pitdgoras Hwidger Laurengo Ferreira TITULAR hwidger@gmail.com
EL Juliana Mussi Alencar TITULAR juliana.alencaré@ pitagoras.com. br
37 Maria Clarice de Q. Rabslo Moreno TITULAR marla.morena@kroton.com. br
38 Milton Borgui TITULAR milton.borgui@ pitagoras.com.br
39 Clayton Santos dos Couto TITULAR clayttoncouto@hotmail.com
40 Faculdade Positivo Heltan de Azevedo TITULAR helton.azevedo@up.edu.br
41 | |AB = Instituto dos Fernando Fayet de Oliveira SUPLEMTE fernando.fayetdeoliveira@gmail.com
Arquitetos do Brasil
42 Renato Alves TITULAR renato.arquitex@gmail.com
43 | AP
44 Emerson Durski Machado de Oliveira SUPLENTE emersanlapl
45 |APAR Jodo Henrique Cavoglione TITULAR caviglione@iapar.br
a6 IBARA,
47 IBGE
48 Ademir Gauto

50 MRE — Nicleo Regional de

Wander Silvio Melo Junior
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Educacio (e
ucaga i E’ll
. Pt oz .,:5}.‘"

51 OAR ~ Ordem dos Ana Licia Arruda dos San

Advogados do Brasil
52 PARAMNACIDADE
53 | POLICIA RODOVIARIA

ESTADUAL
54 Claudine Terra TITULAR claudine.terra@pucpr.or
55 PUC Demétrius Coelho Souza TITULAR
56 Fernando Lovel Bergamasco TITULAR campus. londrina@pucpr.br
57 Antonio Gil Gameiro TITULAR gilgameiro@sanepar.com.br
58 Julio Kazuhiro Tino SUPLENTE jktino@sanepar.com. br
59 SAMNEPAR Marcos Antonio Machioni TITULAR marmachioni@sanepar.com. br
60 Waldi Fernandes Costa SUPLENTE valdicosta@sanepar.com.br
61 SECOVI = PR = Sindicato da

Habitacdo @ Condominios

Marcos Roberto Mincache Maoura TITULAR londrina@secovipr.com.br

62 SENGE —PR — Sindicato dos | Jdlio Cotrim TITULAR Juliccotrim@hotmail.com

Engenheiros do Parana
63 Wilsan Sachetin Marcal SUPLEMTE marcalws@sanepar.com,br

)
&
Gd Fernando Agudo Romao SUPLEMTE Y
W
: . . T

B85 | SINCIL Marco Antonio Bacarin TITULAR marcobacarin@gmail.com '
66 Eliza Koyama TITULAR eliza@ architectural.arg. br
a7 SINDUSCOM Rodolfo Yoshio Sugeta SUPLENTE r.sugeta@vanguardhome.com.br '-\_
(321 Ana Claudia Duarte Pinheiro TITULAR acdphsi@uel.br
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2] Antonio Carlos Lovato [ TiTULRR lovatoad tributo@sercomtel.com. br K
?D__ _A\rnub Hanna Ayo ub TITULAR ayoubi@uel br - \ B
71| ) hv;;es de Oliveira Menezes lunior TITULAR ayres@uel br . B
72 | Carfos Alberto Hirata TITULAR hiratauel@gmail.com )
73| “Cesar Bessa TITULAR bess@sercomtel.com.br i
|74 ‘Claudia Siqueira Baltar TITULAR claudizsbaltar @gmail.com
|75 Edison Archela TITULAR archela@uel.br
76 | Efraim Rodrigues TITULAR efraim@efraim.com.br
77 Elizne Tomiasi Pauling CTITULAR eliane.tomiasi@uel.br
7g | UEL— Universidade Estadual " i cocar Alves da Cunha TITULAR tabioalvescunha@gmail.com
de Londrina
79 Fernmanda Leite Ribsiro TITULAR flribeira@yahoo.com.br
80 Galdino Andrade Filho TITULAR ! andradeg@uel br
8L Gilmar Arruda TITULAR | garruda@uel.br
82 Gilson Jacob Bergoc TITULAR bergoc.usl @gmail.com
83 Mauricio Ursi Ventura TITULAR " mventura@uel.br
B4 Miguel Etinger de Aradjo Junior TITULAR miguel etinger@gmail.com
a5 Ricardo Ralish TITULAR ralisch@uel br |
i
86 Sandra Maria Almeida Cordeiro TITULAR sandra.cordeio @sercomtel com.br
87 Sinival Osério Pitaguari | TITULAR | sinival@uel.br
88 Tania Mara Fresca TITULAR | fresca@uel br
89 LINIFIL | Elisa Roberta Zanen TITULAR elisa.zanon@unifil.br
|
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40 Ivan Prado Junior TITULAR fvan.prado@@unifil.or

a1 Renata Romagnolli Basso TITULAR renata.basso@unopar.br

a2 Thamine de Almeida Ayoub TITULAR thamine. ayaub@hotmail.com
93 Thiago Paleari TITULAR trp_arg@outlook.com

G4 Marco Antonic Ferreira TITULAR marcoferraira@utfpr.edu.br
a5 Marcelo Eduardo Freres Stipp TITULAR marcoferraira@utfor.edu.br
96 LUTFPR Marcelo Hidemassa Anami TITULAR mhanami@utfpr.edu.br

a7 Rafael Montanhini Oliveira TITULAR rafaeloliveira@utfpr.edu.br
98 Ricardo Magamine Costanzi TITULAR ricardocostanz @utfpr.edu.br
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Lista de Presenca da Equipe Técnica Municipal em 05/07/2018 - Ireré / Paiqueré

b « [
‘:’%gﬁ i iIFPUL
PLANO DIRETOR ) "
082 FORUM DE PARTICIPACAQ - ETAPA Il
REVISAO DO PLANC DIRETOR MURNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028
DATA: 05/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Prof? Aracy Soares dos Santos
Rua Olivio Busse, 203 — Distrito de Ireré
EQUIPE TECNICA MUNICIPAL

| Ne INSTITUICAO NOME CONDICAO | E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA

1 ACESF Fernanda Camargo de Souza TITULAR fernanda.camargo@_lundrina.pr.guu.hr

2 Odair dos Reis SUPLENTE odair.reis@londrina.pr.gov.br N

3 | AMS-Autarquia Evilin Santos Silva Gorckis SUPLENTE | evilin.gorckis@gmail.com ,

Municipal da Sadde . - i

4 Rosilene Aparecida Machado TITULAR planejamento.saude @saude.londrina.pr \

5 |eMmTu Laércio Voloch TITULAR laerciovoloch@yahoo.com.br \

6 | Marco Aurélio Benedito da Silva TITULAR transporte@cmiuld.org \

7 Mariane Mayumi Garcia Takeda TITULAR marléhe.takeda@gmail.mm \

8 | CODEL Atacy de Melo Junior TITULAR atacy.junior@londrina.pr.gov.br
[9 Fabian Trelha SUPLENTE fabian.trelha@gmail.com - |
' !

10 Roberto Alves Lima JUnior TITULAR robe rto.juﬁlor@londrina.pr.gu\r.hr :

11 | COHAB - Companhia de | Denise Salton Sapia SUPLENTE den]se.sapia@cahah,londrin_a.pr_gmr.br
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12 | Habitacio de Londrina

"13 | FEL - Fundagdo de
Esportes de Londrina

14

16

15 | GABINETE DO PREFEITO |

Karina Beatriz Kreling Ozdrio TITULAR | karina.ozorio@cohab. londrina.pr.gov.br \

Eclinton dos Santos Pimentel SUPLENTE ecliton151@yahoo.com.br ' _\

Jefferson Del Fraro TITULAR jefferson.fraro@londrina.pr.gov.br \ |
Cristiano Luiz Bragatto Rodrigues SUPLENTE cristiano.bragatto@londrina.pr.gov.br \ ]
Luiz Penteado Figueira de Melio ; TITULAR figueira @londrina.pr.gov.br “\\

]

17

18

19

20

21

22
|

23

| 24

25

26
IPPUL

27

28

29

0

31

i tika ko.ippul@gn;l ail.com

Alexander Marchiori | TITULAR alexgarcez@gmail.com /4_;{{,@#@5: /"'T{.éﬂ_.___
Amanda Salvioni Sisti TITULAR amanda.salioni@londrina.pr.gov.br u»?\,mr)-@ T‘a—ﬂi.-.«i-m‘ Ih,:.{g
Ana Flavia Galinari TITULAR ana.galinari@londrina.pr.gov.br \ - '
"Carina Ferreira Barros Nogueira TITULAR rarina.nogueira@londrina.pr.gov.br ' \
Caroline Nascimento Benek TITULAR caroline benek@londrina.pr.gov.br \
Claudione Bruschi de Menezes TITULAR claudione.bruschi@londrina,pr.gov.br \ |
| Cristiane Biazzono TITULAR cristiahe.biamnn@Iondrin'a.'pr.gov.br "ﬁ"\l \
Denise Maria Ziober TITULAR denise.ziober@londrina.pr.gov.br i;\}ﬁ(/&/}{"
Elisabeth Aparecida Alves TITULAR elisabeth.alves@londrina.pr.gov.br ;:;_\" ' |; _// T
| Jefferson Eduardo Callegari TITULAR | callegari@sercomtel.com.br .,
Juliana Alves Pereira Tomadon - TITULAR juliana.alves@londrina.pr.gov.br [92—‘&/
Maria Eunice Garcia Ferreira TITULAR maria.eunice@lnndrina.pr.ghv.br /f’%gu - —J:’L .
S, AL B
Rachel Zekveld Daher TITULAR rachel.daher@londrina.pr.gov.br v ,
Robson Naoto Shimizu TITULAR robson.shimizu@londrina.pr.gov.br
Rosaly Tikaka Nishimura TITULAR !
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3z |

Walter Vinicius Vetore Alves

TITULAR

Vinicius.alves@londrina.pr.gov.br

\

33 1 SEME :Secr‘etaria

. Municipal do Ambiente
34

Bruno de Camargo Mendes

SUPLENTE

bruno.camargo@la ndriﬁa.pr.gov,hr

Paulo Roberto Guilherme

TITULAR

paulo.sema@hotmail.com

35 | SERCOMTEL

36

| losé Carlos da Silva

TITULAR

jose carlos@sercomtel.net.br

| Widnev Gongalves Moreira

SUPLEMTE

widney.moreira@sercomtel.com.br

37 | SMAA - Secretaria
Municipal de Agricultura
e Abastecimento

38

39

40 | SMAS — Secretaria
Municipal de Assisténcia

Social

41

Elton Manoel Sacoman Longo

TITULAR

ettonlongo@londrina.pr.gov.br

Osvaldo de Souza Campos Junior

SUPLENTE

osvaldo.souza@londrina.pr.gov.br

Paulo Gongalves da Silva

TITULAR

péulapgsﬁz @gmail.com

Marcello Alessandro P. Miranda Lima

| TITULAR

Patricia Regina Ferreira Teixeira

SUPLENTE

42 | SMC - Secretaria
Municipal de Cultura

| 43 | SMDS — Secretaria
. Municipal de Defesa
Social

44

Solange Cristina Batigliana

[ TITULAR

snlange_.ba figlia na@londrina.pr.gov.br

Demerval Anderson do Carmo

TITULAR

demerval.anderson@londrina.pr.gov.br

Eliel Costa dos Santos

SUPLEMTE

aliel.costa@londrina.pr.gov.br

45 | SME - Secretaria
Municipal de Educacio

46

49 | SMF - Secretaria
Municipal de Fazenda

i Amauri Sanchez

SUPLENTE

asanchez0459@gmail.com

Patricia Carﬁpana de Castro Favaro

TITULAR

. patricia.favaEu@lundrina.pr.gbv.br

| Elza Araki Magayama

SUPLENTE

elza.nagayama®@londrina.pr.gov.br

| Fabiano Nakanishi

TITULAR

fa biano.hakanrshi@l'undrina.pr.gov.br

Liliana Tolari Franga

SUPLENTE

liliana.franca@londrina.pr.gov.br

Lucimara de Oliveira Santos

TITULAR

lucimara.santos@londrina.pr.gov.br
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nicolsen.silva@londrina.prgov.br

51 | Nicolsen Barros Silva TITULAR
[ 52 | SMGP — Secretaria Claudemir Vilalta TITULAR claudemir.vilalta@londrina. pr.gov.br
__| Mumnicipal de Gestao | - ! —
53 Publrcap Edson Luiz Baratto SUPLEMTE cdson_baratto @hotmail.com \
54 | Alexandre Andrade Addario SUPLENTE alexandre.addario@londrina.pr.gov.or \
55 Henrique Westin da Rocha TITULAR henrique.rocha@londrina.pr.gov.br \
56 | SMOP - Secretaria Khalil Audibert Nader SUPLENTE khalil.nader@londrina.pr.gov.br \
Municipal de Obras e ) . 3 - b T ]
57 | pavimentacio Marcelo Pagotto Carneiro TITULAR marcelo carneiro@londrina.pr.gov.br \",\
58 Matheus de Melo Barbosa ! TITULAR matheus.barbosa@londrina.pr.gov.br \
| %
529 Micolas Henrique Pedrosa | SUPLENTE \
60 | SMPOT — Secretaria Alexander Korgut TITULAR alexander.korgut@londrina.pr.gov. br \
)
Municipal de . — -
1 i i i TITULAR adilson.nalin@londrina.pr.gov.br
61 Planejamento, Adilson Malin Luiz
Orgamento e Tecnologia
62 | SMPM — Secretaria Elaine Ferreira Galvdo SUPLENTE mulher@londrina.pr.gov.br
Municipal de Politicas \
para Mulheres "'1
- 1
63 | Secretaria Municipal do Rosdngela Portella Teruel | TITULAR H‘\
Idoso -
64 Silvia Balieiro : SUPLENTE
65 | SMTER — Secretaria Joenes Veloso de Alcintara Junior TITULAR joenes_junior@londrina.pr.gov.br '
| Municipal do Trakalho . - - - ]
66 milton Velei de Aquino Junior SUPLENTE milton.velei@londrina.pr.gov.br A

. Emprego e Renda

| pPUL

Mavieon - Satg

RaRe ]

-

‘_\-\ = L1
1IEI.{;.._,':,TP,;, F" L T {{;Tu]-’f
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2.8 Resultados do 2° Forum de Participacéao
Distrito Lerroville

O Forum de Participacdo no Distrito Lerroville ocorreu no dia 24/07/2018, das
19:30h as 22:00h na Escola Municipal Bento Munhoz da Rocha Netto. Estiveram
presentes 26 representantes da Sociedade Civil, do Grupo de Acompanhamento, Grupo
de Cooperacédo Técnica e Camara Municipal de Londrina.

Os participantes formaram um Unico grupo para debate e proposi¢cdes em funcéo
do reduzido nimero de moradores.

As tabelas abaixo apresentam a sintese dos problemas apontados na Etapa 2
como questdes orientadoras do debate. A coluna nominada de Necessidades (Propostas
Etapa 3) esta preenchida com todas as propostas levantadas pelos participantes do
grupo. Mesmo sendo uma etapa de proposicdes, percebe-se a necessidade dos
municipes em manifestar novos problemas e a equipe do Ippul registrou para preservar o
processo participativo.

A reunido foi registrada em fotos, audios e videos e os resultados do debate em

grupo sao apresentados a seguir.

Participagdo da sociedade civil e dos demais grupos envolvidos na Revisdo do PDML no

Distrito Lerroville

30

25

20

15

10

o - N
Grupo de Grupo de Cooperagao Sociedade Civil
Acompanhamento Técnica
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TEMAS

DESAFIOS

(SINTESE DA REALIDADE DA
ETAPA 3)

ARGUMENTOS
(LEITURA DA REALIDADE DA ETAPA 3)

NECESSIDADES
(PROPOSTAS ETAPA 3)
DISTRITO LERROVILLE

INFRAESTRUTURA E ESPACOS PUBLICOS

Precariedade de infraestrutura em
relacdo a pavimentacdo das ruas,
esgoto e iluminacao publica e
internet.

A falta de infraestrutura e servigos
basicos obriga ao deslocamento
até a Sede e ndo estimula a
permanéncia dos moradores nos
distritos (faltam médicos, creche,

CRAS e escola em tempo integral).

Faltam projetos esportivos e
culturais para a populacao,
especialmente idosos.

N&o tem rede de esgoto, pedras nas ruas entopem
bocas de lobo, falta asfaltamento e acessibilidade,
iluminacdo publica deficiente, provedor de internet
ruim; segurancga e coleta seletiva de lixo.

Ampliou a populagéo dos distritos.

Falta creche, estrutura fisica para atendimento do
CRAS e retomar escola em tempo integral.

Faltam médicos e dentistas, medicamentos,
atendimento de urgéncia e emergéncia; horario de
funcionamento da UBS muito restrito;
Faltam projetos esportivos, de cultura e/ou lazer
para o grande numero de idosos e para a
populacdo em geral.

Obrigacédo do poder publico na manutencao das areas publicas.
Instalar equipamentos de lazer/esportes nos terrenos publicos.

Utilizar os terrenos vazios p/ construcdo de: areas de lazer para a
populacdo. Campo de futebol.

Construir campo de futebol.

Incentivar o turismo rural, a gastronomia. Tornar a cidade atraente p/ o
turismo.

Manter o centro cultural dezembro

(reformar/construir).

indigena na Dez de

Base de guarda municipal no distrito.

Criagdo de sub-prefeitura nos distritos.

Feira da resisténcia de agricultura organica.

Feira cultural do distrito para atrair outras regides.

Reverter o PIB da agricultura conforme percentual de participagdo por
regido/distrito.

Cumprir as delibera¢des dos distritos.
Priorizar as demandas dos distritos na legislacao.
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O poder publico deve cumprir as propostas levantadas pelo Ippul nos
foruns.

Coleta de lixo ndo contempla todo o distrito, acrescentar na sede, no
assentamento e area rural.

Coleta de lixo na reserva do apucaraninha. Construir escolas e ubs na
reserva (Aldeia Agua branca).

Construir escola municipal no assentamento e na reserva, construir
posto de salde.

Melhorar a iluminacao publica em todo o distrito de Lerroville.

Instalar quadra coberta na agua branca.

Quadra nas reservas indigenas. Apucaraninha e agua branca.
Desenvolver turismo e agricultura sustentavel (batata doce e inhame).

Polo agroalimentar de valor agregado alto e associado a cultura
indigena.

Desenvolver a identidade indigena em Lerroville. E em todas as areas e
n&o sb no turismo.

Aprovagao e viabilizacdo de projetos para a aldeia como prioridade da
administracéo publica.

Projetos para incentivo as comunidades indigenas, maior incentivo p/o
desenvolvimento indigena.

Criar um centro cultural na sede para exposi¢do/comercializagdo dos
produtos indigenas.

A questdo dos indigenas na dez de dezembro. Criar um local para
descanso e para revenderem seus produtos artesanais.

Posto de saude na aldeia e/ou upa Lerroville.
Incentivo a criacdo de lotéricas, agéncia bancéria, correios.
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HABITACAO

4. A ampliacdo da oferta de moradia e
trabalho pode manter a populacéo
na area rural.

Melhores ofertas de moradia e trabalho podem ser
um atrativo para manter o morador no Distrito

Expanséo da &rea urbana (habitacao)

Ampliagcdo do perimetro urbano para constru¢do de novas moradias em
Lerroville. Ampliar do sul para o norte.

Expanséo sentido Apucaraninha residencial.
Mudanca de zoneamento ind. e res. (VIDE MAPA)
Criar uma politica de habitagéo.

Incentivar a auto-construcdo através do programa minha casa minha
vida.

Criar recursos para o fundo municipal de habitacéo.

Priorizar os projetos de habitacdo e producdo artesanal da aldeia.
Estimular turismo restaurante/hotel no salto do apucaraninha.
Incentivar o lazer turistico da regiao.

Artesanato indigena é a Unica fonte de renda da comunidade, buscar
incentivos para melhorar a renda.

Criac8o de um centro cultural indigena.
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EMPREGO

5. Adistancia da cidade e a

precariedade das estradas
dificultam o acesso o
desenvolvimento da agricultura
familiar, a implantacéo de
industrias, o desenvolvimento do
turismo. Faltam servicos basicos
para dar condi¢des de competir
com municipio vizinho.

Falta incentivo para pequenos produtores. O leite gera
renda que representaria salario em pequenas
propriedades (maior parte no Eli Vive). Porém, a
distancia da cidade dificulta o acesso ao
financiamento e assisténcia técnica para estimular o
valor agregado dos produtos. Na distribuicdo, o
CEASA ¢é muito caro (transporte, etc.). Falta
entreposto para comercializagdo direta para a
producdo de batata, inhame, cara, gengibre.

Ireré tem duas cooperativas: Warta tem uma;
Tamarana tem varias. Varios granjeiros de Lerroville
produzem para a JBS, mas, somente Tamarana
conseguiu a cooperativa.

A produgéo é feita por meio de arrendamento para a
soja. O tipo de induUstria desejado é de coleta de
gréos, mas a falta/precariedade das estradas dificulta
a industria de estocagem.

O Distrito precisa de inddstrias, mas o perimetro
urbano é limitado. Londrina perde para a agilidade e o
foco de Tamarana. Falta o mais basico no Distrito para
competir com Tamarana.

A maior parte da populacéo do Distrito (90%) trabalha
em Londrina (sede). A maioria dos produtores que tira
0 sustento da agricultura mora na &area urbana do
Distrito porque morar no sitio é inseguro

500 familias do Eli Vive compram em Tamarana. O
jovem ndo tem oportunidade de renda, por isso nao
fica no campo e vai embora do Distrito apds se formar.
O comércio local a maior parte do trabalho é informal
ou familiar (falta banco, posto de gasolina, lotérica).

O Salto do Apucaraninha é o maior potencial turistico
e Lerroville poderia oferecer estrutura para o turismo,
mas as estradas sao precarias.

Criar politicas p/ trazer industrias p/ o distrito.

Melhorar a regido tornando mais atrativa para as indudstrias se fixarem
em Lerroville.

Expandir industrias na Pr-445 ao sul do municipio em vez de priorizar a
sede.

Estimular atracdo de agroindustrias e qualquer outro tipo.
Incentivo fiscal para trazer indUstrias para o distrito.

Implantar parque industrial no distrito para geracdo de empregos.
Estimular atracdo de indUstrias de faccao.

A regido tem grande producdo de frango. (Incentivar a implantacdo de
abatedouros/frigorificos).

Capacitagao das mulheres para atuar junto as industrias de facgéo.
Criagdo de festas regionais para atrair as pessoas de outras regides.
Criar o dia da batata doce, produto de grande produgéo local.

Criar uma regido de produgdo/comercializacdo de produtos tipicos do
distrito.

Incentivar comércio e servicos para atendimento local.
Incentivar a agricultura familiar junto as mulheres.
Promover cursos SEBRAE parceria para incentivar a producéo local.

Criagéo parcerias do municipio com o estado. Acabar com o “empurrar”
o problema p/o estado e vice-versa.

Apoio a capacitacdo dos moradores para o empreendedorismo e
organizacao politica comunitaria.

Estimular a producgéo artesanal de medicamentos naturais e artesanato.

Garantir/ajudar o desenvolvimento das tribos indigenas da regido para
melhorar o sustento das mesmas.

Producdo agricola em menor quantidade e maior qualidade junto a
comunidade indigena.

Viabilizar o comércio dos produtos da aldeia no distrito e em Tamarana.

IMOVEIS

VAGOS

6. Terreno particular e edificagbes
publicas nao utilizadas.

Terreno de imobilidria sem uso no Distrito.

Ocupar terrenos vazios com residéncias.

Desocupar terrenos publicos invadidos.

Fiscalizacé@o publica dos terrenos vazios utilizados como lixao.

Utilizar os terrenos vazios: Academias para a 3?2 idade e parques infantil.
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7. Perimetro limitado, alto valor da e Perimetro urbano limitado e alto valor da terra Expans&o criando um eixo industrial na PR 445.
@) terra e especulacéo imobiliaria (especulacdo imobiliaria), levando os moradores a fini is d . . . .
E a levam moradores para Tamarana. procurar residéncia em Tamarana. Expanséo do Definir percentuais do or¢amento para investir nas areas rurais.
LéJ Z perimetro: dificil até para habitagdo social. Trazer assisténcia técnica, apoio a comunidade para organizagao social.
O é Garantir a liberdade dos terrenos indigenas e a mobilidade, o ir e vir da
& % comunidade indigena.
e:) Definicao do territorio indigena, garantir a participacdo da comunidade.
Incentivar o turismo da regido. Criando hotéis/ pousadas/ restaurantes.
®) N Fiscalizar e controlar uso de agrotoxicos proximo as areas habitadas.
< | Nao houve demanda N&o houve demanda . . . o N )
O g Estimular agricultura organica para diminuir o uso de agrotoxicos prox. &
<>,: E residéncias.
% LLl Campanha de castracdo de animais na aldeia.
& g Castracéo dos animais para controlar a populagédo dos animais.
g < Politicas sobre os animais abandonados no distrito.
8. Ruas e estradas rurais precarias A pre_ca[igdade d{:l estrr;lda_ e os danos cau_sados por Investir no eixo de acesso a Lerrovile para Tamarana. (Para
dificultam o acesso a educacéo, gr_offt'etag\os rutra|s ptrelugl!ca_ Y dlesen\_/otlj\{lmgnto dlo implantag&o de inddstrias).
prejudicam desenvo|vimento da .|$ rito. ssentamento I vVive € preju_ ICado pe a’. . .
economia e das oportunidades de dificuldade no acesso. Com poucos equipamentos é | * Integrar os distritos com boas entradas.
trabalho. possivel resolver o problema com moledo e brita (um Melhorar a acessibilidade em todos os sentidos.
9. Estrutura precaria, frequéncia coamlnlhao pIpa, Lc‘jma motqtmvelie_ldorac,j etc.) I Melhorar a estrutura das estradas (iluminag&o, asfalto e sinalizago).
o s alunos perdem muitos dias de aula porque L e
w reduzida, itinerario indireto e P 2 pord Criagdo de uma porta turistica contemplando os municipios e o0s
@) = : moram no campo e as estradas sdo ruins, " . TR
< lotagéo do transporte coletivo dificultando o deslocamento. Aluno que ndo tem o |  distritos. Criar rota municipio! distrito.
(@) principalmente no periodo noturno ; ' . ~ . - .
= e finais de semana mesmo aproveitamento na escola tem menos 25% estradas rurais estdo em Lerroville, entéo disponibilizar 25% do
o ' oportunidades. maquinario do municipio para trabalhar nestas estradas.
g Caminhdes durante a colheita danificam o asfalto das Estrada sai de Lerroville até Paiqueré, tem familias assentadas. (Feira

ruas onde falta iluminacdo e sinaliza¢@o. Calgadas
precarias e sem acessibilidade, pisos da praca
danificados

Necessita de trajetos mais diretos (Distrito — Centro)
e transporte intermunicipal a Tamarana, aumentar
frequéncia dos dnibus nos horérios de noite e finais
de semana. Falta cobertura nos pontos de 6nibus.

da resisténcia).
A proposta € para melhorar a estrada. J4 existe verba para isso.

Fazer parcerias com a pedreira para melhorar as estradas que séo de
uso de todos.

Criagdo de outros canais de comunica¢do com os distritos. Aproximando
os dois.

170




Criac&o de um transporte p/ atender as reservas indigenas uma linha de
Onibus p/a reserva.

Linha de 6nibus até a reserva indigena.

Melhorar a qualidade dos veiculos de transporte coletivo. Melhoria na
praca do distrito.

Identificacdo/localizacdo nas vias, indicando as reservas indigenas,
salto do apucaraninha.

Asfaltar a estrada do apucaraninha para integrar a aldeia ao distrito.
Asfaltar estrada de acesso a sede PR 445.

Melhorar a iluminagdo puablica no acesso a PR 445 e outras
estradas/vias do distrito.

Acessibilidade e iluminacgdo nas vias do distrito.
Asfaltamento das vias do distrito. (Ver o video da comunidade).

Melhorar a qualidade das estradas, para viabilizar comércio entre aldeia
e distrito e sede.

Melhorar pontos de dnibus e ampliar horarios das linhas até a sede.

Ligacdo de transporte coletivo dentro das reserva até a aldeia Agua
branca, Apucaraninha e Lerroville.
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PARTICIPACAO

10. A populacéo esta desacreditada
com o poder publico em fungéo de
demandas do passado ndo terem
sido atendidas.

11. Falta fortalecimento das
associagdes de moradores,
incentivo e a formacéo de lideres e
a participacéo popular.

Falta participacéo e preparo popular, diminuido por
causa do descaso politico, faltam representantes da
populacdo nos bairros e incentivo das iniciativas
populares,

A populagdo ndo participa porque ndo espera nada
do poder publico. Para a cidade é como se Lerroville
nao existisse. Tamarana pega tudo de melhor de
Londrina, inclusive os moradores. Chegaram
desmotivados porque as demandas da populagdo
feitas no passado nao foram atendidas, mas a
reunido foi boa, equipe ganhou credibilidade.
Importancia de acompanhar etapa do Legislativo. A
populacao esta cansada de promessas.

A subprefeitura ajudava muito no servigo de
manutencao (subprefeito apenas para mandar
relatérios ndo funciona);Na época da subprefeitura
antiga (que tinha instrumentos, maquinas) eram
muito bom;

populacéo esta desarticulada e desacreditada na
politica;

A populacéo esta desacreditada com o poder publico
gue ndo resolve as necessidades dos moradores
Ha desmotivacao para atuar frente aos problemas da
comunidade; descrédito quanto ao poder publico;
falta fomento ao incentivo e a formacéo de lideres e
a participacao popular;

descaso do poder publico, falta de cumprimento das
acoes, desanimo da populacgéo; falta de um
representante

Fortalecimento da associacdo de moradores. Hoje
ndo h& um representante oficial perante érgéos
publicos. Reunido de Rede, mecanismo de
articulacéo popular.

N&o tem conhecimento sobre a participacdo popular.

Incentivar implanta¢éo de grandes cooperativas.

Criac8o de uma ou mais cooperativas no distrito e trazer cooperativas ja
existentes em outros distritos.

Criar associacdo de moradores.
Existe o grupo amigos de Lerroville e que esté se fortalecendo.

Garantir a participacdo da comunidade indigena no plano diretor e no
desenvolvimento da regido.

Inclusédo da comunidade indigena nas propostas da cidade.
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Debate com o Grupo Unico — Distrito Lerroville

Exposicao das propostas Exposicao de todas as propostas
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Lista de Presenca do Grupo da Sociedade Civil no Distrito Lerroville em 24/07/2018
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Lista de Presenca do Grupo de Acompanhamento no Distrito Lerroville em 24/07/2018
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DATA: 24/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Bento Munhoz da Rocha Netto
Rua Santos, 235 — Distrito de Lerroville
GRUPO DE ACOMPANHAMENTO
NS INSTITUICAO NOME CONDIGAO E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA

1 APP Sindicato Anderson Souza de Oliveira TITULAR applondrina@yahoo.com.br
2 Associagdo dos Dimas Soares Janlor TITULAR dimasjr@iapar.br

Funcionarios do IAPAR
3 Associacdo dos Médicos Luciano Noremberg Moreira TITULAR lucnoren@hotmall.com

Veterindrios '
4 Associacdo dos Moradores | Deise Marla de Olivelra Lima Silva TITULAR delisilo@hotmail.com

do Condominio Recanto do

Limoeiro
5 Associagio dos Moradores | Angela Eugénia Gaion TITULAR eugenialee007 @hotmail.com

do Conjunto Antares
6 Associac3o dos Moradores | Gabriela Luzzi Carneiro da Fontoura SUPLENTE fontoura@sercomtel.com.br 3 C ﬂ’

do Jardim Shangri-13 A O)éuze\j oo
7 Ivone de C. Ruhamann L. Ferreira TITULAR ivonecastro.cab@gmall.com
8 Associac3o dos Moradores | Rubens Ventura TITULAR venturarubens@hotmail.com \

do Jardim Vale dos Tucanos i [ Seaa—
9 Wilson Basddo SUPLENTE wilsonbasdao @gmail.com \
10 | Associacdo dos Produtores | Antonio losé da Silva TITULAR \
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Edvaldo Viana '

TITULAR

da Colénia Coroados

11 Associacao Médica de Bruno Ancioto SUPLENTE gerencia@sescapldr.com.br
Londrina

iz Elaine Regina Sampaio TITULAR aml@sercomtel. com.br

13 Auditoria Cidadd da Divida Gerson Machado SUPLENTE
Publica

14 Lauro de Castro Beltrdo TITULAR
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Conselho da dde da
Regido Leste
20 Jurandir Jura Pinto Rosa SUPLENTE
21 Carclina Alves do Nascimento Alvim TITULAR carolina.alvim@unifil.br
22 Jdlio César Ribeiro SUPLENTE jullo@cmalondrina.com.br
23 Natal de Oliveira SUPLENTE oliveira.natal@sercomtel.com.br
24 | Conseltho Municipal da Nestor Dias Correla TITULAR ndiascorrela@gmail.com
Cidade
25 Paulo Guilherme Ferreira Ribeiro SUPLENTE pefr@iapar.br
26 Rodrigo Zacaria TITULAR rodrigo@construtorazacarias.com.br
27 Rubens Bento TITULAR rubens@codel londrina.pr.gov.br




Edna Costa de Oliveira

& 'n : ... b ORR A
ednaoliveira.982@yahoo.com.br

Municipal de
Direitos da Mulher

Conselho Municipal de

Marselle obre de alho

35 | Conselho Municipal d
Assisténcia Soclal
36 Marina Bertonccini de Andrade SUPLENTE marina.bertonccini@londrina.pr.gov.br
37 Conselho Municipal de Fabricio Bianchi SUPLENTE folanchi@pr.sebrae.com.br
Ciéncia e Tecnologia
38 Gilmar Machado TITULAR gilmar.machado@greatmob.com.br

Meire Ellen Moreno

Dacio Villar

| SUPLENTE

moreno.meire@gmail.com

vlllan:onsult@l.com

Direitos do |doso

46 Luciana Ferrelra Alvarez TITULAR luciana.alvarez@hotmail.com \

47 Conselho Municipal de Jodo Batista Martins TITULAR cmel@londrina.pr.gov.br \
Educacio

48 Vera Licia Pereira da Silva Moura SUPLENTE verinha.midias@gmail.com \

as Conselho Municipal de José Aparecido Martins SUPLENTE cmhi@cohab. londrina.pr.gov.br \
Habitagao

50 Maria Angela Magro TITULAR maria_magro@hotmail.com

51 Conselho Municipal de Eduardo Aparecido Felix TITULAR eduarfelix@gmail.com
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52

53

Politica Cultura

e,
Conselho Municipal de
Promocdo da lgualdade

Conselho Municipal de
Saude

Rogério Francisco Costa

rofracosta@hotmail.com \

Teresa Mendes de Souza

Claudia Augusta dos Santos

TITULAR

malungoodara@hotmail.com

negrao@hotmail.com

Fiama Heloisa Silva Santos

SUPLENTE

| fiama.heloisa@gmail.com

clcero.amugo@ya.m.br

lido loris

PRE———

Ana Bérbord Toledo Lourengo Jorge

[ SUPLENTE

ioris@sercomtel.com.br

tct.tmbal\oolondrina.pr.gov.br

Conselho M de
Trabalho, Emprego e Renda
65 José Marcos da Rocha TITULAR Jm.rocha@regionalind.br
66 Conselho Municipal de Pilar Nadir Alvarez Soldério TITULAR pilarsoldorio@hotmail.com
Transparéncia e Controle x -
67 | social Priscila Franga da Silva SUPLENTE conselhotransparencialondrina@gmail.com
68 Consetho Municipal de Vinicius Liberatti Donadio TITULAR abraselndp@abrasel.com.br
Turismo
69 Arnaldo Falanca SUPLENTE
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Lista de Presenca da Equipe Técnica Municipal no Distrito Lerroville em 24/07/2018
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DATA: 24/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs

LOCAL: Escola Municipal Bento Munhoz da Rocha Netto

Rua Santos, 235 — Distrito de Lerroville

EQUIPE TECNICA MUNICIPAL

| Ne INSTITUIGAO NOME CONDICAO E-MAIL ou TELEFONE [ ASSINATURA o

1 ACESF Fernandafa}nargo de Souza TITULAR -férnanda.camargo@londrina.pr.gov.br \ =~

2 "Odair dos Reis SUPLENTE odair.reis@londrina.pr.gov.br \ =

3 | AMS - Autarquia Evilin Santos Silva Gorckis SUPLENTE “evilin.gorckis@gmail.com . \

4 MUIER daSauc Rosilene Aparecida Machado TITULAR planejamento.saude@sau'de.lo‘ndri;a.pr‘ g \

5 CMTU Laércio Voloch TITULAR laerciovoloch@yahoo.com.br e

6 Marco Aurélio Benedito da Silva | TITULAR transporte@cmtuld.org

7 Mariane Mayumi Garcia Takeda TITULAR mariane.takeda@gmail.com \

8 | CODEL Atacy de Melo Janior TITULAR | atacy.junior@londrina.pr.gov.br \

9 Fabian Trelha SUPLENTE fabian.trelha@gmail.com = S |

10 Roberto Alves Lima Junior TITULAR roberto.junior@londrina.pr.gov.br _ o~ 4(4(; ik 4 LJH‘ ]
11 | COHAB — Companhia de Denise Salton Sapia = SUPLENTE denise.sapia@cohab.londrina.pr.gov.br ‘\J-
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T 17 | Habitagio de Londrina | Karina Beatriz Kreling Ozdrio TITULAR karina. azorio Bcohab. londring.pr. gov.br \_\
13 | FEL - Fundagao de Eclinton dos Santos Pimentel SUPLENTE | editoni51&yahoo.com.br \
14 | Espores de Londrin Jeffersan Del Fraro TITULAR jefferson.fraro@londrina.pegov.br \
15 | GABINETE DO PREFEMO | Cristiano Luiz Brapgatto Rodrigues SUPLENTE Cristiano. bragatto@londrina prgov.be \
16 Luiz Penteade Figueira de Melo TITULAR Figuesraiondrina g g0 br \
17 Alexander Marchior TITULAR alexgarcer Egmail. com ~ :,- = ____.-'—/"'ﬂ
18 Amanda Salvioni St TITULAR amand3_salvioni@londrina pr_gov.br
19 Ana Flvia Galinari TITULAR ana gakinari@londring. pr.gov.be - Z:’ 7,
20 Carina Ferreira Barros Nogueira TITULAR carina nogueira@iondrina. pr.gov.be __."{.;::’J" ‘
1 Carcline Nascimento Benek TITULAR caroline benek@londrina pr.gov.br #
22 Claudione Bruschi de Menezes TITULAR Ghaudione bruschig@londrina. pr.gov.br \
(23| Crigtiane Blazzono TITULAR cristiane biazzono@londrina. pr.gov.br
24 Denise Maria Ziober TITULAR denise_riober @londrina pr_gov.br
(25 | Elisabeth Aparecida Alves TITULAR elisabeth_alves@londrina prgov.br
26 | Jefferson Eduarda Calegari TITULAR callegan @sercomtel (om.br
27 | et Juliana Alves Peralra Tomadon TITULAR juliana.aheesi@londding pr.gov.be
(28 | Maria Eunice Garcla Ferreira TITULAR maria eunice@londrina prgov.br
ER Rachel Zekveld Daher TITULAR cachel daher@hondina pr gov br
an Robson Nagto Shimizu TITULAR mmwmﬁ
ER Rosaly Tikako Mishimura TITULAR tikako.ippul@gmai com
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12 Valter Vinicius Vetore Alves TITULAR Vinicius aives @londrina.pr gov.be
33 | SEMAA - Secretaria Bruno de Camargs Mendes SUPLENTE bruno.camargo@iondrina. pr.gov. be W\l
3 | e Paulo Roberto Guilherme TITULAR pauko sema @hotmail com .
35 | SERCOMTEL José Carkos da Sikva TITULAR jose carlos@sercomtelnet br
% | Widney Gongalves Moreira SUPLENTE | widney.moreira@sercomtel.com. be
37 | SMAA - Secretaria Eiton Manoel Sacoman Longo TITULAR ehton longo@londrina_pe gov.br
B | Tﬂw Oovaldo 3¢ Souzs Campos Runior SUPLENTE | osvaldo souza@londrina.pr.gov.be
39 | Pauko Gongalves da Sitva TITULAR paulopgs62@gmail com
90 | SMAS - Secretaria Marcelio Alessandro P. Miranda Lima TITULAR
. ;&m*w Patricia Regina Ferreira Tetxeira TUPLENTE
42 | SMC - Secretaria Solange Cristing Batighana TITULAR solange batigiana@londrina.pr.gov.br
Municipal de Cubtura
43 | SMDS - Secretaria Demerval Anderson do Carmo TITULAR demerval.anderson@londrina.pr.gov.br
e ::;T"mm Eliel Costa dos Santos SUPLENTE | ebel.costa@iondrina pr.gov.br
85 | SME - Secretaria Amaur Sancher SUPLENTE | asanchex0459@gmail com
T it Patricia Campana de Castro Fivar TITULAR patricia. favaro@londrina.pe. gov.be
LI Elza Araki Nagayama SUPLENTE elra.nagayama@iondrina, pr.gov.be
Ty Fabiano Nakanishi TITULAR fabiano. nakanishi@londrina. pe gov.br
49 | SMF = Secretaria Liliana Tolari Franga SUPLENTE liliana franca@londring pr.gov.be
50 P g e I cwara e Oliveis Senios TITULAR lucimara.santos@londring.pe.gov.be

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028

ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicdes

182



RS

% +| g
+ Prefeitura Municipal de Londrina

' 51 Nicolsen Barros Silva TITULAR nicolsen_silva@londrina pr.gov.be

52 | SMGP - Secretaria Claudemir Vilalta TITULAR claudemir vilaita@londrina pr gov.be
53 ::TZ’" g Edson Luiz Baratto SUPLENTE | edson_baratto@hotmail.com
54 Alexandre Andrade Addario SUPLENTE alexandre addario@londring.pr.gov.be \
55 Henrique Westin da Rocha TITULAR henrique.rocha @londrina.pr.gov.br \
56 | SMOP - Secretaria Khalil Audibert Nader SUPLENTE | khaliLnader@londrina pr.gov.be \

Municipal de Obras e - -
57 | pavimentaclo Marcelo Pagotto Cameiro TITULAR marcelo carneiro @londrina pr gov.br \
58 Matheus de Melo Barbosa TITULAR matheus barbosa@londring.pr.gov.br \
59 Nicolas Henrique Pedrosa SUPLENTE \
60 | SMPOT - Secretaria Alexander Korgut TITULAR alexander_korgut@londrina pr gov.br \
61 x:,::::::o, Adilson Nalin Lulz TITULAR adilson.nalin@londrina.pr gov.be \

Orgamento e Tecnologla
62 | SMPM - Secretaria Elaine Ferreira Galviio SUPLENTE mulher@londrina.pr.gov.be

Municipal de Politicas

para Mulberes
63 | Secretaria Municipal do | Rosdngela Portella Teruel TITULAR \
64 g Silvia Balleiro SUPLENTE \
65 | SMTER ~ Secretaria Joenes Veloso de Alcintara Junlor TITULAR joenes. junior @londring. pr gov.br
66 :::,ﬁ::t:::ﬂ he Milton Velel de Aquine Junior SUPLENTE milton velei@londrina pr gov. be

\PRUL Rugn Mnos S Rep
G, Soeve . | Adlonia Quitie S Oy
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Lista de Presenca da Equipe de Cooperacao Técnica no Distrito Lerroville em 24/07/2018
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092 FORUM DE PARTICIPACAO — ETAPA Il
REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

LOCAL: Escola Municipal Bento Munhoz da Rocha Netto
Rua Santos, 235 — Distrito de Lerroville

DATA: 24/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs

EQUIPE DE COOPERAGAO TECNICA

N2 INSTITUICAO NOME CONDIGAO E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA

1 ACIL - Associagdo Comercial | Angelo Pamplona SUPLENTE angelopamplona@yahoo.com.br
e Industrial de Londrina

2 Olavo Batista TITULAR o.batista@plaenge.com.br

3 Barbara Hayashida Aroxa TITULAR barbara.hayashida.aroxa@gmail.com

4 Carlos Henrigue Lopes da Silva TITULAR carlosh.geo@gmail.com

5 Cristina Buratto Gross Machado TITULAR cris_buratto@yahoo.com.br \

6 AGB — Assoclagdo dos Glauco Marighella Ferreira da Silva TITULAR glaucomarighellag@hotmail.com \
Geodgrafos Brasileiros do

7 Léia Aparecida Veiga TITULAR lveiga.geo@gmall.com \

8 Nadia Souza Jayme TITULAR nadiasouzajayme@gmail.com \

g Naibi Souza Jayme TITULAR nabisi@gmail.com \

10 Thiago Bueno Saab TITULAR thiagobuenosaab@hotmal.com \

11 CAU - Conselho Regional de | Antonio Carlos Zani TITULAR zani@uel.br \
Arquitetura e Urbanismo E—

12 [ Claudio Luiz Bravim da Silva SUPLENTE bravim@sercomtel.com.br
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13 | CEAL Ney Humberto Secco SUPLENTE \
14 Olavo Roberto de Arrude Campos TITULAR.
15 COHAPAR
16 | COMEL :
17 | coPEL Aparecido Alberto Tomazell
18 Mario Darlan Alves Costa SUPLENTE
19 CORPO DE BOMBEIROS 43 ‘ o
20 | CREA tlos José M da Costa noo TITULAR mecsolos@mecsolos.com.br
21 | CRECI 6 REGIAD — PR — Claudemar Ferreira da Silva SUPLENTE claudemar@imoveisferreira.com.br \
Conselho Regional de .
22 | corretores de imdvels Rosalmir Moreira TITULAR eng.rosalmir@gmail.com
23 | DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL
24 | DER - Departamento de
Estradas e Rodagens
25 DETRAN — Departamento
Naconal de Infraestrutura
de Transportes
26 DNIT — Departamento
Nacional de Infraestrutura e
Transporte : : ; :
27 | EMATER e ; ] Rl
ol b A
29 | EMBRATEL f . BRLEE f §.o% L
30 EXERCITO BRASILEIRO — 142
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Delegacia do Servigo Militar ¢ 3 "' 3 el Bt :
31 | EXERCITO BRASILEIRO ~ Tiro 24 : :
de Guerra ¢
32 Camila Lima Chechin Camacho TITULAR carrebola_3@hotmall.com
33 Cristiane Silveira TITULAR cristiane silveira@ pitagoras.com.br \
34 Fibio Neves Benfatti TITULAR fabio@pitagoras.com.br Y
35 | Faculdade Pitdgoras Hwidger Lourenco Ferreira TITULAR hwidger@gmail.com \
36 Juliana Mussi Alencar TITULAR juliana.alencar@pitagoras.com.br \
37 Maria Clarice de O. Rabeio Moreno TITULAR maria.moreno@kroton.com.br
38 Milton Borgui TITULAR milton.borgui@pitagoras.com.br
39 Clayton Santos dos Couto TITULAR clayttoncouto@hotmail.com \
40 Faculdade Positivo Helton de Azevedo TITULAR helton.azevedo@up.edu. br
41 | 1AB - Instituto dos Fernando Fayet de Oliveira SUPLENTE fernando.fayetdeoliveira@gmail.com
Arquitetos do Brasil
42 Renato Alves renato.arquitex@gmail.com
43 | ap RS _
= | Durski Machado de Olivera emersond@iaparbr
45 IAPAR Jo3o Henrique Cavoglione TITULAR caviglione@iapar.br
a6 1BAMA
a7 1BGE
48 Ademir Gauto TITULAR agauto@infraero.gov.br
49 | INFRAERO Wander Silvio Melo Junior wsmjunior@infraero.gov.br
S0 | NRE - Nucleo Regional de
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Educagio
51 OAB ~ Ordem dos
Advogados do Brasil
52 PARANACIDADE
53 POLICIA RODOVIARIA
ESTADUAL 3
54 laudmccr T ‘I’I‘I’ audine terraecpr.br
55 PUC Demétrius Coelho Souza TITULAR
56 Fernando Lovel Bergamasco TITULAR campus.Jondrina@pucpr.br
57 Antonio Gil Gameiro TITULAR gilgameiro@sanepar.com.br
58 Julio Kazuhiro Tino SUPLENTE jktino@sanepar.com.br
59 | SANEPAR Marcos Antonia Machioni TITULAR mamachioni@sanepar.com.br
60 Valdi Fernandes Costa SUPLENTE valdicosta@sanepar.com.br
61 SECOV! - PR ~ Sindicato da
HNRET AN Marcos Roberto Mincache Moura TITULAR londrina@secovipr.com.br
62 | SENGE —PR - Sindicato dos | Julio Cotrim TITULAR juliocotrim@hotmail.com
Engenheiros do Parana
63 Wilson Sachetin Margal SUPLENTE marcalws@sanepar.com b
64 fFernando Agudo Romao SUPLENTE
65 | SINCIL Marco Antonio Bacarin TITULAR marcobacarin@gmail.com
66 Eliza Koyama TITULAR eliza@architectural.arg.br
67 | SINDUSCON Rodolfo Yoshio Sugeta SUPLENTE r.sugeta@vanguardhome.com.br
68 Ana Claudia Duarte Pinheiro TITULAR acdphs@uel.br
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69 Antonio Carlos Lovato TITULAR lovatoad tributo@sercomtel.com.br

70 Ayoub Hanna Ayoub TITULAR ayoub@uel.br

71 Ayres de Oliveira Menezes Junior TITULAR ayres@uel br

72 Carlos Alberto Hirata TITULAR hiratavel@gmail.com

73 Cesar Bessa TITULAR bess@sercomtel.com.br

74 Claudia Siqueira Baltar TITULAR claudiasbaltar @gmail.com \

75 Edison Archela TITULAR archela@uel br \

76 Efraim Rodrigues TITULAR efraim@efraim.com.br \

77 Eliane Tomiasi Paulino TITULAR eliane.tomiasi @uel.br \

78 :::n::‘::‘smde Estadual Trabio Cesar Alves da Cunha TIULAR fabioalvescunha@gmail.com \

79 Fernanda Leite Ribeiro TITULAR firibeiro@yahoo.com.br \

80 Galdino Andrade Filho TITULAR andradeg@uel.br \;
81 Gilmar Arruda TITULAR garruda@uel.br \\
82 Gilson Jacob Bergoc TITULAR bergoc.uel@gmail.com \
83 Mauricio Ursi Venlura TITULAR mventura@uel.br \
84 Miguel Etinger de Aratjo Junior TITULAR miguel.etinger@gmail.com

85 Ricardo Ralish TITULAR ralisch@uel.br

86 Sandra Maria Almeida Cordeiro TITULAR sandra.cordeio@ sercomtel.com.br

87 Sinival Osorio Pitaguari TITULAR sinival@uel.br

28 Tinia Mara Fresca TITULAR fresca@uel br S

89 | UNIFIL Elisa Roberta Zanon TITULAR elisa.zanon@unifil.br
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0 Ivan Prado Junior TITULAR ivan,prado@unifil.br . \_

9 Renata Romagnolli Basso TITULAR renata.basso@unopar.br \

92 Thamine de Almeida Ayoub TITULAR thamine.ayoub@hotmail.com \
93 Thiago Paleart TITULAR trp_arq@outlook.com \
94 Marco Antonio Ferreira TITULAR marcoferreira@utfpr.edu.br

95 Marcelo Eduardo Freres Stipp TITULAR marcoferreira@utfpr.edu.br

95 | UTFPR Marcelo Hidemassa Anami TITULAR mhanami@utfpr.edu.br

97 Rafaal Montanhini Oliveira TITULAR rafaeloliveira@utfpr.edu.br

928 Ricarde Nagemine Costanzi TITULAR ricardocostanzi@utfpr.edu.br

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028

ETAPA 3 - Diretrizes e Proposicdes

190



2.9 Resultados do 2° Forum de Participagcéao
Distritos Guaravera e Sao Luiz

O Férum de Participacdo no Distrito Guaravera ocorreu no dia 26/07/2018, das
19:30h as 22:00h na Escola Municipal John Kennedy. Estiveram presentes 25
representantes da Sociedade Civil, do Grupo de Acompanhamento, Grupo de
Cooperacédo Técnica e Camara Municipal de Londrina.

Os participantes foram agrupados em uma Unica sala por op¢do da maioria dos
moradores justificando que os assuntos abordados eram de interesse comum.

As tabelas abaixo apresentam a sintese dos problemas apontados na Etapa 3
como questdes orientadoras do debate. Neste contexto, na tabela que contempla a
sintese dos problemas nos temas: preservagdo ambiental, participacdo popular, habitacéo
e mobilidade que foram preenchidas por nédo ter havido problemas elencados naquele
momento. Na Etapa 3, moradores especificaram demandas e propostas para estes
temas, sendo assim descritos na coluna de propostas, conforme observado a seguir.

A coluna nominada de Necessidades (Propostas Etapa 3) esta preenchida com
todas as propostas levantadas pelos participantes do grupo. Mesmo sendo uma etapa de
proposicdes, percebe-se a necessidade dos municipes em manifestar novos problemas e
a equipe do Ippul registrou para preservar o processo participativo.

A reunido foi registrada em fotos, audios e videos e os resultados dos debates em

cada grupo sdo apresentados a seguir.

Participacdo da sociedade civil e dos demais grupos envolvidos na Revisdo do PDML nos

Distritos Guaravera e Sao Luiz

25
20 -
15 &
10

5 -

o TN
Grupo de Grupo de Cooperacdo Sociedade Civil
Acompanhamento Técnica
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DESAFIOS
(SINTESE DA REALIDADE DA ETAPA 3)

ARGUMENTOS
(LEITURA DA REALIDADE DA ETAPA 3)

NECESSIDADES
(PROPOSTAS ETAPA 3)
DISTRITO GUARAVERA E S. LUIZ

INFRAESTRUTURA E ESPACOS PUBLICOS

1. Distribuicdo de energia elétrica
deficiente (principalmente em
periodo de chuvas) falta rede de
esgoto e drenagem; pedras nas
ruas entopem bocas de lobo.

2. Falta de servicos basicos no distrito
obriga ao deslocamento até sede.
Faltam projetos para incluséo de
jovens no mercado de trabalho.

3. Faltam espacos de esporte/lazer
para os eventos tradicionais que
ocorrem do Distrito.

Pontos positivos: cemitério com boa localizacéo e
capela funciona ao lado de forma adequada; 6timo
atendimento médico; Sado realizados campeonatos
de futebol com as familias; A estrutura da UBS e da
escola é boa.

Distribuichio de  energia elétrica  deficiente
(principalmente em periodo de chuvas) e falta rede
de esgoto e drenagem; pedras nas ruas entopem
bocas de lobo.

Falta carro para atender o posto de saude; E
necessario estender o horario de atendimento (até o
noturno) e aumentar o nimero de médicos na UBS; o
atendimento do IML é demorado.

Abandono do CRAS e do Posto de Policia. Servigo
de assisténcia social ndo da conta de atender a
demanda, em especial, projetos para inclusdo de
jovens.

Faltam espacos para esportes, convivéncia, lazer,
eventos, pistas de caminhada, infraestrutura na
praca central, para festas rurais e para o0s
campeonatos de futebol realizados com as familias.

QUESTOES

e Centro de convivéncia urbano.

e Vila de Santa Inés precisa de rede de esgoto.

e Pagamento por servicos ambientais (proprietarios ajudarem a
cuidar/manter empregos).

PROPOSTAS

e Melhorar a seguranca com um destacamento ativo, pois ndo ha policiais
e guarda municipal s6 passa uma ou duas horas.

e Melhorar equipamentos e mobiliario das éareas publicas e centro de
convivéncia urbano.

e Camera para monitoramento da praca e demais areas. Urbanizar e
equipar areas publicas.

¢ Reformar a académia ao ar livre.

e Viabilizar e permitir lanchonete na rodoviaria e melhorar a manutengao e
limpeza.

e Manutencgédo da rodoviaria de Guaravera.

e Monitoramento por cameras pela guarda municipal.

e Fechamento da rodoviaria no periodo noturno apés os Ultimos 6nibus
por questdo de seguranca;

e Criacdo de uma escola para formar técnicos agricolas, mecéanicos de
trator, operador de colheitadeira, no antigo centro comunitario.

¢ Parque de maquinas nos distritos.

¢ Asfaltar rua da creche Rua Santa Inés (2.182m linear).

e Fiscalizar calcadas dos lotes particular.

¢ Resolver os problemas da rodoviéria.
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e Aumento do ndmero de médicos na UBS. Dois médicos mais um
pediatra.

e Ampliar faixa etaria para atendimento do CMEI para atender bercério.

e Melhorar a manutencao da rede de iluminagdo publica.

e Desburocratizar a realizagdo de eventos.

e Parcerias com a iniciativa privada para fortalecer projetos sociais.

e Melhoria na rede elétrica.

e Acionar Emater para apoio e orientacdo dos proprietarios rurais no
plantio préximo ao fundo de vale.

e Ampliar recursos humanos para assisténcia social.

e Incentivo a projetos para ocupar os jovens durante o dia.

¢ Parceria com iniciativa privada para fortalecer projetos sociais.

e Rever condicbes e exigéncias para realizacdo de festas locais e
seguranca por conta do poder publico.

HABITACAO

4. Vinculo familiar com o local,
boa vizinhanga, mas falta
habitacdo popular.

Vinculo familiar com local, boa vizinhanga, mas falta
habitacao popular.

Loteamento irregular no Distrito com problemas de
regularizacdo do perimetro urbano (Portal das
Flores).

PROPOSTAS

¢ Facilitar acesso a terrenos e auto-construgées.

e Desburocratizar processo para regularizar loteamento irregular todo
vendido (33 lotes).

e Aumentar a ideia de moradia acessivel,

e Incentivo e revisdo do zoneamento para viabilizar loteamentos. “Os que
tem area no perimetro ndo querem fazer: especulagao”.

e Rever perimetro urbano para contemplar area com estudo de
loteamentos para atender o deficit habitacional.

e Criar recursos para o fundo municipal de habitacéo.

¢ Criar uma politica de habitagéo.
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EMPREGO

5. H& potencial para a agricultura
familiar, indlstria e turismo, ao
mesmo  tempo, que faltam
empregos e Servicos comerciais
béasicos para estimular o consumo
local.

Faltam empregos (atragdo de pessoas) e
investimentos; Potencial para setor de
armazenamento de graos (soja, milho); crescimento
de culturas em estufas (pepino, tomate), mas faltam
informagfes/incentivos para os agricultores (em
especial para a agricultura familiar);
Presenca de pequenas propriedades e
desenvolvimento  voltado para os grandes
produtores. Falta fomentar a agricultura familiar.
Falta empreendedorismo do produtor, para agregar
valor aos produtos da pequena producao.
Existem propriedades de Londrina (regido do Barro
Preto) registradas em Marilandia do Sul e ndo podem
receber infraestrutura. Necessidade de fazer um
cadastro rural para cada propriedade.
Potencial para setor de armazenamento de gréos. A
vinicola s6 faz transformagdo e esta ampliando as
atividades. Organizagdo de grupo de capacitagdo
para indUstria téxtil.
Limitacbes do Zoneamento dificultam abertura de
novos estabelecimentos comerciais. Donos de
supermercados maiores, por exemplo, nao
conseguem se instalar. Falta agéncia bancéaria no
distrito leva a populagdo a receber e gastar em
Londrina.
Ha potencial para eventos turisticos (festa da uva,
dificuldade de regularizag&o); Faltam rotas
turisticas (com produtores locais) e turismo de
experiéncias. Resgatar a promogé&o dos esportes
radicais para aproveitar os espagos que ja foram
usados para este fim. Falta promog&o e incentivo
para festas e feiras (retorno das festas tipicas de
Guaravera). Quando acabou a festa da uva
diminuiram também outras atividades. Falta
valorizacao e infra-estrutura (estradas) para os
pontos turisticos (Salto do Taquara e Castelo
Eldorado).

PROPOSTAS

e Promover programas para inserir jovens no mercado de trabalho no
contra-turno escolar.

e Mudanga do zoneamento limitou o crescimento. Falta uso misto,
totalmente residencial. Expandir para comércio/industria.

¢ Atracdo de comércio e indistria para os distritos.

e Incentivo fiscal para aumentar a oferta de emprego.

¢ Incentivar parcerias com instituicbes (UEL) para fortalecer e agregar
acOes na feira da lua que ja acontece.

e Incentivar industrias de abate de aves.

¢ Subisidios para implantagéo de industrias.

e Incentivar feira como evento cultural.

QUESTOES

e Café gerava emprego. Agora precisa de emprego.

e Industria téxtil teve 450 funcionarios, hoje tem 15. Vai fechar e ndo tem
interesse de permanecer.

e Industrias relacionadas a producéo de suco de laranja.

¢ Festa/producdo de laranja e suco e frango e uva.

e Potenciais para explorar induUstrias/agricultura. Producdo de laranja
frango e uva.

e Terreno vazio usado como estacionamento pela prefeitura que é
potencial para uma industria (Emprego).

194




6. Terreno particular e | » Espagos e estruturas abandonadas poderiam ter | QUESTOES

8 edificagdes  publicas  ndo NOVOS USOS; o Area dq Cohab esta desocupada. o o
1) utilizadas. . Ne,ce55|dade de campo Qe’futebol existe area p_Iana préxima ao posto de
< saude para pouso de helicoptero em emergéncia.
; e Cohab adquiriu area fora do perimetro, sendo que ja tinha terreno
m contiguo a area consolidada, mas a iniciativa privada ndo pode.
> e Ocupar posto de saude antigo com uso institucional (oficinas,
% cooperativa,associacdo para mulheres).
7. Loteamento irregular e e Aumento populacional e demanda nas escolas PROPOSTA

aumento populacional ¢ Problemas com a documentacéo de loteamento ¢ Rever perimetro e areas de especulagdo imobiliaria.

pressionam a ampliagéo do irregular. No caso do Portal das Flores é e Burocracia para acesso a habitacdo de interesse social. E necessario

perimetro urbano para necessaria a ampliacdo do perimetro urbano para uma alternativa para sair do aluguel e financiar moradia.

regularizagéo. regularizagao. e Incentivar o parcelamento das areas vazias dentro do perimetro.

8. Falta de conservagdo do solo | ® Falta _participa(;éo dos p_rodutores, que nao faze_m 0 | ¢ Rede aérea (Cercamento da _estrada) para ndo passagem de animais
e de protecio dos recursos manejo do solo entupindo as estradas e minas sc_>bre_a es~trada. PIacas/So~n0r|zador.
hidricos geram custos d’agua. Inundacgbes dewdg ao desmatame_nto . Fls_callza(;ao da conservacgéo do solp. o
financeiros & humanos. causado pelos_ proo_lutores até as margens dos rios. | e Le_ls para combater os maus tratos a animais. 5 o
Impactos ambientais que geram custos financeiros | e Criar centro de zoonoses para atendimento e protecdo de animais
e humanos. abandonados.
* Falta protecéo de nascentes (proxima a rodoviaria); | e Notificar proprietarios que plantam nas margens das estradas.

PRESERVACA | CRESCIMENTO URBANO

O AMBIENTAL
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MOBILIDADE

9. Ruas e estradas rurais precarias
prejudicam desenvolvimento do
turismo.

10. Estrutura  precéria, frequéncia
reduzida, linha ndo é direta e
lotacdo do transporte coletivo

principalmente no periodo noturno
e finais de semana dificultam
deslocamento até a cidade.

Problemas de infraestrutura nas estradas para
atrativos turisticos (estrada para Castelo Eldorado
estd abandonada e a estrada para a cidade é
perigosa por causa dos animais da Mata dos
Godoy). Estradas rurais sem condi¢des de trafego
porque 0s produtores rurais ndo respeitam as
curvas de nivel, jogam a dgua para as estradas e 0
plantio invade as estradas. Quando ha diadlogo com
0os produtores melhora a conservacdo e
manutencao.

Caminhdes durante a colheita danificam o asfalto
das ruas. Asfalto com buracos e sem manutengéo
e falta infraestrutura para idosos e cadeirantes. A
rodoviaria estd em péssimo estado

e Houve redugdo do numero de 6nibus da frota que

passa por Guaravera. Faltam horarios de noite e
finais de semana, falta integracdo do transporte
publico em Sdo Luiz / Terminal Catuai, O6nibus
lotados e falta de servicos basicos no distrito
dificultam deslocamento até a sede. Pontos de
Onibus sem cobertura e iluminagéo

e Permanéncias das maquinas para manutencéo das estradas.

e Fazer reparos na estrada da Vila Rural.

e Reducdo da velocidade na estrada em declive (aproximadamente 2km)
para evitar acidentes com animais proximo a mata dos godoy.

e Incentivar turismo rural (Ex: Cachoeira do Santo). Melhorar estrada e
viabilizar acesso por propriedade particular.

¢ Alambrado e passagem subterranea para animais no trecho da estrada
proximo a mata dos godoy.

e Execucdo de pontos de énibus protegidos e mais linhas especialmente
no final de semana.

e Melhorar as estradas para atrair indUstrias.

196




PARTICIPACAO

11.A populacdo estd desacreditada
com o poder publico em funcéo de
demandas do passado ndo terem
sido atendidas.

12. Falta fortalecimento das
associacoes de moradores,
incentivo e a formacgéo de lideres e
a participacéo popular.

Falta participacdo e preparo popular, diminuido por
causa do descaso politico, faltam representantes
da populac&o nos bairros e incentivo das iniciativas
populares,

Populacdo esta desarticulada e desacreditada na
politica;

A populacdo esta desacreditada com o poder
publico que ndo resolve as necessidades dos
moradores

Ha desmotivacdo para atuar frente aos problemas
da comunidade; descrédito quanto ao poder
publico; falta fomento ao incentivo e a formagédo de
lideres e a participacéo popular;

Descaso do poder publico, falta de cumprimento
das acbes, desdnimo da populagdo; falta de um
representante

Fortalecimento da associacdo de moradores. Hoje
ndo ha um representante oficial perante 6rgédos
publicos. Reunido de Rede, mecanismo de
articulagdo popular.

N&o tem conhecimento sobre a participacdo
popular.
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Debate com o Grupo Unico — Distritos Guaravera e S&o Luiz

. . T
Apontamento dos problemas e propostas Apontamento dos problemas e propostas

Apontamento dos problemas e propostas Exposicéo das propostas
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Lista de Presenca do Grupo da Sociedade Civil nos Distritos Guaravera e S&o Luiz em 26/07/2018
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REVISAC DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

DATA; 26/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal John Kennedy
Rua Pernambuco, 237 - Distrito de Guaravera
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e NOME INSTITUIGAO BAIRRO / REGIAO E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
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Lista de Presenca do Grupo de Acompanhamento nos Distritos Guaravera e S&o Luiz em 26/07/2018

[, ;'.'-_5 N
b AT
PLANO DIRETOR

102 FORUM DE PARTICIPACAO - ETAPA I
REVISAO DO PLANC DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

DATA: 26/07/2018 HORARIQ: 19:30 hrs LOCAL: Escola Municipal Jehn Kennedy
Rua Pernambuco, 237 - Distrito de Guaravera
GRUPO DE ACOMPANHAMENTO
Ne INSTITUIGAD NOME CONDIGAD E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
1 | APP Gindicate Anderson Soura de Dliveira TITULAR apalondrina@yahoo.com.br ~__
! R il —
|2 Associacio dos Dimas Soares Jinbor TITULAR dimasjr@iapar.br 4
Funciondrios do IAPAR ; /
- em—— il v - - - - -FH_'__ \
3 | Associagio dos Médicos Luciano Moremberg Moreira TITULAR lucnoren@hotmall.com )@“3 e (o 9\_/
Veterindrios - . B >
|
4 Associaglo dos Moradores | Delse BMaria de Olivelra Lima Sllva TITULAR delisii0@hotmail.com R
do Condominio Recanto do e
| Limoeira |
[ Associacho dos Moradores | Angela Eugbnia Gaion TITULAR eugenialead07@hotmail.com o
do Conjunto Antares
& | Associagao dos Moradores | Gabriela Luzzi Camewro da Fontoura SUPLENTE | fontoura@sercomtel.com.br -
do Jardim Shangri-ld A e -
7 lvone de C. Ruhamann L. Ferreira TITULAR vonecastro.cab@gmall.com & \
) oy
B Associagho dos Moradores | Rubens Ventura TITULAR yenturarubens @hotmail.com =
| do Jardim Vale dos Tucanos = =
9 | Wikkon Basddo SUPLEMTE wikonbasdao@gmail.com

1
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19 | Conselho da Sadde da

Edvaldo Viana

10 | Associagdo dos Produtores | Antonio Jesé da Silva TITULAR
da Coldnia Coroados

11 | Assoda¢do Médica de Bruno Ancioto SUPLENTE gerenda@sescapldr.com.br
Londrina

2 Elaine Regina Sampaio TITULAR aml@sercomtel.com.br
Auditoria Cidadd da Divida | Gerson Machado SUPLENTE
Publica

14 Lauro de Castro Beltrio TITULAR

Regldo Leste
20 Jurandir Jura Pinto Rosa SUPLENTE
21 Carolina Alves do Nascimento Alvim TITULAR carolina.alvim@unifil.br
22 Julio César Ribeiro SUPLENTE julio@emalondrina.com.br
23 Natal de Oliveira SUPLENTE oliveira.natal@sercomtel.com br X
24 | Conselho Municipal da Nestor Dias Correia TITULAR ndiascorrela@gmail.com \
3 e Paulo Guilherme Ferreira Ribeiro SUPLENTE pafr@iapar.br X
26 Rodrigo Zacaria TITULAR rodrigo@construtorazacarias.com.be \
27 Rubens Bento TITULAR rubens@codel.londrina.pr.gov.br
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SASLT

Conselho Municipal de
Direitos da Mulher

C Mupal e

Marselie bte de Carvalho

35 | Conselho Municipal de
Acompanhamento e fundeb@londrina.pr.gov.br
Controle Social do Fundeb | fone Bertoncello TITULAR lonetbertoncello @gmaill.com
Londrina — CACS/FUNDEB
36 | Conselho Municipal de Edna Costa de Oliveira TITULAR ednaoliveira.982 @yahoo.com.br
Assisténcia Social .
37 Marina Bertonccini de Andrade SUPLENTE marina.bertonccini@londrina.pr.gov.br
38 | Conselho Municipal de Fabricio Bianchi SUPLENTE foianchi@pr.sebrae.com,br
Cléncla e Tecnologia N
39 Gilmar Machado TITULAR gilmar.machado @greatmob.com.br

.mulherorlnaprr

Meire Elien Moreno

“Dicio Villar

moreno.meire@gmail.com

- vllarult@l.com

Direitos do Idoso
47 Luciana Ferreira Alvarez TITULAR luciana.alvarez@hotmail.com
48 | Conselho Municipal de Jodo Batista Martins TITULAR cemel@londrina.pr.gov.br
Educagio - -
49 Vera Lucia Pereira da Silva Moura SUPLENTE verinha.midias@gmail.com
50 | Conselho Municipal de José Aparecido Marting SUPLENTE cmhl@cohab.londsina pr.gov.br
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51 | Habitag3o Maria Angela Magro TITULAR maria_magro@hotmail.com

52 | Conselhoe Municipal de Eduardo Aparecido Felix TITULAR eduarfelix@gmail.com \
Politica Cultura

53 Rogério Francisco Costa TITULAR rofracosta@hotmail.com \

54 Teresa Mendes de Souza TITULAR malungoodara@hotmail.com

Municipal de
Promog3o da Igualdade
Racial

¥

Claudia Augusta dos los .

Fiama Heloisa Silva Santos

Clcerorlano Pinto . cicero.amigo@yahoo.com.br

lido loris " ioris@sercomtel.com.br

Co ul de Ana Barbara de Toledo Lourengo J A ' » cm.trlblmo@londrha.pqov.bt
Trabalho, Emprego e Renda -

66 José Marcos da Rocha TITULAR jm.rocha@regional.ind.br \

67 | Conselho Municipal de Pilar Nad r Alvarez Soldério TITULAR pilarsoldorio@hotmail.com \
Transparéncia e Controle .
Social Priscila Franca da Silva SUPLENTE conseihotransparencialondrina@gmail.com \
Conselho Municipal de Vinicius Liberatti Donadio TITULAR abraselndp@abrasel.com.br \
Turismo

Arnaldo Falanca SUPLENTE
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CLEBER GUSTAVO GOES

Municipal do Melo -
74 Ambiente RICARDO KOITI KITAMURA TITULAR ricardo_kitamura@ayoshii.com.br
75 Instituto Fazer Rosemari Friedmann Angeli TITULAR 'rm—elri&dmam@wl.mn.b'r
76 Movimento Levante MNading Ella R. Oliveira TITULAR
Popular da Juventude
il Roberta C. Perelra TITULAR
78 Movimento Mobiliza Marcos F. Calumbi TITULAR
Londrina
79 | Movimento Participa Jussara Romero Sanches SUPLENTE
Londrina
&0 Weslley Queiror da Silva TITULAR weslleygs29@gmail.com
&1 Movimento Popular Auber Silva Perelra TITULAR auber pereira@gmall.com
| Anticorrupcdo Por Amor a -
82 | |ondrina José: Abilio Perez Junior SUPLENTE julioperez@gmail.com
83 Eliane Margues TITULAR
84 Movimento por Moradia Rafael Oliveira TITULAR
em Londrina
BS Winia Lucia Silva TITULAR
BE Euclides Mandes Correda TITULAR euclides® pontocontabil.com. br
87 | SESCAP Laurine Delfino Martins Lopes SUPLENTE gerencia@sescapldr.com.br
BB Sindicato das Escolas Alderi Luiz Ferrarasi TITULAR alderi@scrcomtel.com.br
Particulares
89 | Sindicato dos lornalistas Raguel Bernadete de Carvalho TITULAR sindjornaiistas @sercomtel com.br
80 | Sindicato Rural Patronal Lilian Azevedo Miranda TITULAR mirandalilian@gmall.cam
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91 | SINDIMETAL Ricarda Candide da Silva TITULAR ric_sva@yahoo.com.br

9 Bruna Cantoni de Andrade SUPLENTE bruno@cantoni,com. br

93 | SINDISERV Edson Aparecido Pedrozo TITULAR sindserv@sindservid.com.br

94 Charles Daher TITULAR sinduscon@sinduscon-nortepr.com br

95 | SINDUSCON Silvia Calefi SUPLENTE

96 | SINSAUDE Rosana Mondek de Olivelra TITULAR rosanamondek@gmail.com

a7 SINTRACOM Lindelma Furtado de Melo Chiongado TITULAR lindelma@sercomtel.com. br

498 | SINTROL Idenildo Dias Aes TITULAR danilo. londrina@hotmail.com

99 Jeane Tramontini TITULAR unimollondrina@hotmail.com

100 | UNIMOL - Unido das Jorge Lulz Torguato TITULAR jorgetorquatto@sercamtel.com.br
Associages de Moradores

101 | ga Londrina Tania Maris Pedrin| Soares da Costa SUPLENTE

102 Wiwian Perla Cruz SUPLENTE vivianperlab@gmail.com
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Lista de Presenca da Equipe de Cooperacao Técnica nos Distritos Guaravera e S&do Luiz em 26/07/2018

A

'-"I"
E PREFOITURA DI LONE RPN

102 FORUM DE PARTICIPAGAO — ETAPA Il
REVISAD DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

DATA: 26/07/2018 HORARIO: 19:30 hrs

LOCAL: Escola Municipal John Kennedy

-
w
E TH

Rua Pernambuce, 237 - Distrito de Guaravera

EQUIPE DE COOPERACAO TECNICA
e INSTITUIGAD ' NOME CONDIGAD E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
1 ACIL = Associagio Comerdial | Angelo Pamplu_n; o i SUPLENTE angetopamplena@yahoo.com.br
e Industrial de Londrina -
2 Olavo Batista TITULAR o.batista@plaenge.com.br \
3 Barbara Hayashida Aroxa TITULAR barbara. hayashida,.aroxa@gmail.com \
4 Carlos Henrigue Lopes da Silva TITULAR carlosh.gea@gmail.com
5 Cristing Buratlo Gross Machado TITULAR eris_buratta@yahoo.com.br
|6 | AGB-Associagio dos Glauco Marighella Ferreira da Silva TITULAR glaucomarighellaghotm ail.com
| Gedgrafos Brasileiros _
i 7 Léia Aparecida Veiga TITULAR Iveiga.gea@gmail.com
8 r“;;ﬁum Jillar}nlu" TITULAR na&irﬁ;u:ﬁayme_@.pnail com
L . |
q Maibi Souza layme TITULAR naibisi@gmail.com
10 Thiago Buano Saab TITULAR thiagobuenosaab@hotmal.com
11 | CAU-Consclho Regional de | Antonio Carlos Zani TITULAR ranl @uel. b
Arquitetura & Urbanismo .
12 | Cléudio Luiz Bravim da Silva SUPLENTE bravim@sercomtel com.br
1 B
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13 | CEAL Ney Humberto Secco SUPLENTE
14 Olavo Roberto de Arruda Campos TITULAR
15 COHAPAR
16 COMEL :
17 | COPEL “Aparecido Alberto Tomazeli
18 Mario Darlan Alves Costa
19 | CORPO DE BOMBEIROS o7
20 | CREA rlos José Marques Branco A . mecsolos@mecsolos.com.br
21 | CRECI6? REGIAO —PR— Claudemar Ferreira da Silva SUPLENTE claudemar@imoveislerreira.com.br
Consetho Regional de <
22 | corretores de Imbveis Rosalmir Moreira TITULAR eng.rosalmir@gmail.com
23 | DELEGACIA DE POLICIA
FEDERAL
24 | DER - Departamento de
Estradas e Rodagens
25 DETRAN ~ Departamento
Nacional de Infraestrutura
de Transportes
26 | DNIT -~ Departamento
Nacional de Infraestrutura e
Transporte A 0 AN S :
27 | EMATER i (CEETRmELY iy v . T
28 | EMBRAPA —rresdeouven T JTmuaR |
29 | EMBRATEL : TR T R o g
30 | EXERCITO BRASILEIRO — 144
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Delegacia do Servico Militar

31 | EXERCITO BRASILEIRO — Tiro
de Guerra

o

cauebola_S@holmcom

32 Camila Lima Chechin Camacho

33 Cristiane Silveira TITULAR cristiane.silveira@pitagoras.com.br

34 Fabio Neves Benfattl TITULAR fablo@pltagoras.com.br

35 | Faculdade Pitagoras Hwidger Lourengo Ferreira TITULAR hwidger @gmail.com

26 Jullana Mussl Alencar TITULAR juliana.alencar@pitagoras.com.br

37 Maria Clarice de O. Rabele Moreno TITULAR maria,moreno@kroton.com.br

38 Milton Borgui TITULAR milton.borgul@pitagoras.com.br
BED Clayton Santos dos Couto TITULAR clayttoncouto@hotmail.com

40 | Faculdade Positivo Helton de Azevedo TITULAR helton.azevedo@up.edu.br

41 | IAB - Instituto dos Fernando Fayet de Oliveira SUPLENTE fernando fayetdeoliveira@gmail.com

Arquitetos do Brasil

42 Renato Alves renato.arquitex@gmail.com

a3 | 1ap e 1o

44 Emerson Du Machado de Ir | emersond@iapar.br

45 | IAPAR Jo3do Henrique Cavoglione caviglione@iapar.br

46 | IBAMA

47 | IBGE & ‘

a8 Gauto v mulgovbr s

49 | INFRAERO Wander Silvio Melo Junior wsmjunior@infraero.gov.br

S0 | NRE - Niideo Regional de
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Educacdo

51 | OAB~Ordem dos
Advogados do Brasil

52 | PARANACIDADE

53 | POLICIA RODOVIARIA

ESTADUAL : i
54 : udine T = .rar.
S5 | PUC Cemétrius Coelho Souza TITULAR
56 Fernando Lovel Bergamasco TITULAR campus.londrina@pucpr.br
57 Antonio Gil Gameiro TITULAR gilgameiro@sanepar.com.br
58 . Julio Kazuhiro Tine SUPLENTE jktino@sanepar.com.br
59 | SANEPAR Marcos Antonio Machioni TITULAR mamachioni@sanepar.com.br
60 Valdi Fernandes Costa SUPLENTE valdicosta@sanepar.com.br
61 | SECOVI- PR —Sindicato da
Habitag¢do e Condominios
Marcos Roberto Mincache Moura TITULAR londrina@secovipr.com.br
62 | SENGE—-PR—Sindicato dos | Jalio Cotrim TITULAR Jjuliocotrim@hotmail.com
Engenhelros do Parana
63 Wilson Sachetin Margal SUPLENTE marcalws@sanepar.com.br
64 Fernando Agudo Romio SUPLENTE
65 | SINCIL Marco Antonio Bacarin TITULAR marcobacarin@gmail.com
66 Eliza Koyama TITULAR eliza@architectural.arq.br
' 67 | SINDUSCON Rodolfo Yoshio Sugeta SUPLENTE r.sugeta@vanguardhome,com br
68 Ana Claudia Duarte Pinheiro TITULAR acdphs@uel br
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|69 Antonio Carlos Lovato TITULAR lovatoad tributo@sercomtel.com br \
70 Ayoub Hanna Ayoub TITULAR ayoub@uel.br \
71 Ayres de Oliveira Menezes lunior TITULAR ayres@uel.br
72 Carlos Alberto Hirata TITULAR hiratauel@gmail.com
73 Cesar Bessa TITULAR bess@sercomtel.com.br
74 Claudia Siqueira Baltar TITULAR caudiasbaltar@gmail.com
75 Edison Archela TITULAR archela@uel.br
76 Efraim Rodrigues TITULAR efraim@cfraim.com.br
77 Eliane Tomiasi Paulino TITULAR eliane.tomiasi@uel.br
78 | UEL-Universidade Estadual |"gapig Cesar Alves da Cunha TITULAR Tabioalvescunha@gmail. com
de Londrina
79 Fernanda Leite Ribeiro TITULAR firibeiro@yahoo.com.br
80 Galdino Andrade Filho TITULAR andradeg@uel br
81 Gilmar Arruda TITULAR garruda@uel.br
82 Gilson Jaceb Bergoc TITULAR bergoc.uel@gmail.com
83 Mauricio Ursi Ventura TITULAR mventura@uel.br
34 Miguel Etinger de Aradjo Junior TITULAR miguel.etinger@gmail.com
85 Ricardo Ralish TITULAR ralisch@uel.br
86 Sandra Maria Aimeida Cordeiro TITULAR sandra.cordeio@sercomtel.com.br
87 Sinival Osério Pitaguari TITULAR sinival@uel.or
88 Tania Mara Fresca TITULAR fresca@uel.br
85 | UNIFIL Elisa Roberta 2anon TITULAR elisa.zanon@unifilbe
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S0 Ivan Prado Junior TITULAR ivan.prado@unifil br
) § Renata Romagnolli Basso TITULAR renata.basso@unopar.br

a2 Thamine de Almeida Ayoub TITULAR thamine.ayoub@hotmail.com
93 Thiago Paleari TITULAR trp_arg@outlock.com

a4 Marco Antonio Ferreira TITULAR mareoferreira@utfpr.edu. by
95 Mareels Eduardo Freres Stipp TITULAR marcoferreira@utipr.edu.br
96 | UTFPR Marcelo Hidemassa Anami TITULAR mhznami@utfpr.edu.br

37 | Rafael Montanhini Oliveira TITULAR rafaeloliveira@utfpr.edu.br
98 Ricardo Magamine Costanzi TITULAR ricardocostanzi@utipr.edu.br
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Lista de Presenca da Equipe Técnica Municipal nos Distritos Guaravera e Sdo Luiz em 26/07/2018

DATA: 26/07/2018

PLANO DIRETOR

107 FORUM DE PARTICIPACAD — ETAPA 1l
REVISAD DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA 2018-2028

EQIUIPE TECNICA MUNICIPAL

HORARIO: 19:30 hrs

LOCAL: Escola Municipal John Kennedy

Rua Pernambuco, 237 - Distrito de Guaravera

[T INSTITUICAD B " NOME conpicko E-MAIL ou TELEFONE ASSINATURA
1 ACESF “Fernanda Camargo de Souza TITULAR | fernanda.camargo@londrina.pr.gov.br
P Odair dos Reis SUPLENTE | odalr.reis@londrina pr.gov.br - o
3 | AMS- Autarguia Evilin Santos Sliva Gorckis SUPLENTE evilingorckis@gmailcom I
4 Municipal da sadde “Rosilene Aparecida Machado TITULAR pla nejamemn.sau&;@i;hdé-.lu ndrina.pr |
5 | CMTU Laércio Violoch TITULAR _laerciwnlnch@'grahm.mm?hr
] Marco Aurélio B E-énedit::la Siha_ T TImuLeR [ transporte@omtuld o
7 Mariane Mayumi Garcia Takeda TITULAR marniane.takeda@gmail.com
'8 | CODEL T Aﬁ&e Melo Junior TITULAR atacy.junior@londrina.pr.gov.br
9 Fabian Trelha SUPLENTE fabian.trelna@gmail.com
| 10 Roberto Alves Lima Junior TITULAR roberto.junior@lendrina.pr.gov.br
11 | COHAB - Companhia de | Denise Salton Sapia SUPLENTE denise.sapia@cohab.londrina.pr.gov.br

—_— = == e —
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12 | Habitagho de Londrina Karina Beatriz Kreling Ozario TITULAR karina.ozorlo@cohab.londrina pr.gov.br ‘\
13 | FEL = Fundacio de Eclinton dos Santos Pimentel SUPLENTE ecliton 151 @yahoo.com. br \
14 =l L Jefferson Del Fraro TITULAR jefferson fraro@londrina. pr.gov.br \
15 | GABINETE DO PREFEITO | Cristiano Luiz Bragatto Rodrigues SUPLENTE cristiano. bragatio@londrina.pr.gov.br \
16 Luiz Penteado Figueira de Mello TITULAR figueira@londrina pr.gov.be
17 Alexander Marchiori TITULAR alexgarcez@gmail.com Fﬁz - 7
18 Amanda Salvioni Sisti TITULAR amanda.salvioni@londrina. pr.gov.br GI\*w—l t**- 1) ]LM .)Jﬁ B
19 Ana Flavia Galinari TITULAR ana galinarl@londrina. pr.gov.br /
; —1
20 Carina Ferreira Barros Nogueira TITULAR carina.nogueira@londrina.pr.gov.br % .
21 Caraline Nascimento Benek TITULAR caroline benek @londrina.pr.gov.br % -~
22 | Claudione Breschi de Menezes TITULAR claudione. brusehi@londrina.pr.gov.br \
23 Cristiane Blazzono TITULAR ﬂistiane.hia!mnuﬂlnndﬁm.pf.uw.h.r \
24 Denise Maria Ziober TITULAR denise.ziober@londrina.pr.gov.br \
25 Elisabeth Aparecida Alves TITULAR elisabeth.alves @londrina.pr.gov.br ~, _ \
26 Jefferson Eduardo Callegari TITULAR callegari@sercomtel.com.br ,

A Prut Juliana Alves Pereira Tomadon TITULAR juliana.alves@londrina.pr.gov.br LI’ |
28 Maria Eunice Garcla Ferrelra TITULAR maria.eunice @londrina.pr.gov_br | M &N’d‘.ﬁ " o
29 Rachel Zekveld Daher TITULAR rachel daher@londrina pr.gov.br é 74 7 M }2&

30 Robson Naoto Shimizu TITULAR robson shimizu@lendrina. pr.gov.br
3 Rosaky Tikako Nishimura TITULAR tikako.ippul@gmail.com
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E¥] Valter Vinicius Vetore Alves TITULAR . Vinicius.alves@londrina. pr.gov.br
33 | SEMA - Secretaria Bruno de Camargo Mendes SUPLENTE . bruno.camargo @Inndrlna.pr.gu-.r.bF R
3a Municipal do Ambiente Paulo Roberto Guilherme . TITULAR = paulo.sema@hotmail.com
{
35 | SERCOMTEL José Carlos da Silva TITULAR jas_e.carlééale;mmrel.net.hr
6 | Widney Gongalves Moreira SUPLENTE widney.moreira@sercomtel.com.br
37 | SMAA - Secretaria Elton Manoel Sacoman Longo TITULAR | elton longo@londrina. pr.gov.br
ER T::: ;T:,:iﬁiwma Omvaldo ds Souza Campos Junior SUPLENTE osvaldo souza@iondrina pr.gov.br
39 | Paulo Gongalves da Silva | TmuLaR paulopesé2@gmail.com
40 | SMAS - Secretarla Marcello Alessandro P. Miranda Lima TITULAR :
4 :.:;TIWI e Aasisiénes Patricia Fteginn_l.:;rei-l; Teixeira SUPLENTE
42 | SMC —Secretaria Solange Cristina Batigliana | TITULAR | solange batigliana@londrina. pr.gov.br
Municipal de Cultura
43 | SMDS - Secretaria ! Demerval Anderson do Carmao TITULAR demerval.anderson@londrina.pr.gov.br
a4 ;:::ﬂml de Defesa ._ Elial Casta dos Santos SUPLEN'E T gliel costa@londrina.pr.gov.br
45 | SME —Secretaria Amauri Sanchez SUPLENTE asanchez0459 @gmail.com
46 Wil de Educaglo Patricia Campana de Castro Févaro TITULAR patricia.favaro@londrina.pr gov.br
a7 “Elza Araki Maﬁvama SUPLENTE elza.nagayama@londring. pr.gov.br
48 Fabiano Nakanishi TITULAR fabiano.nakanishi@londrina.pr.gov. br
49 | SMF —Secretaria Liliana Tolari Franga SUPLENTE liliana. franca@londrina.pr.gov.br
50 Municipal de Fazenda Lucimara :'!e Oliveira Santos TITULAR lucimara santos@londrina.pr.gov.br
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nicolsen.silva@londrina.pr.gov.br

51 Nicolsen Barros Silva TITULAR \ i
52 | SMGP - Secretaria Claudemir Vilalta TITULAR claudemir.vilalta@londrina.pr.gov.be |
53 M-Mln.l clpal de Gestdo Edson Luiz Baratto SUPLENTE edson_baratto@ hotmail.com |

Publica
54 . AMexandre Andrade Addario SUPLENTE alexandre.addario@londrina,pr.gov.br \
55 Henrlgue Westin da Rocha TITULAR herrigue.rocha@londrina pr.gov.br \
56 | SMOP— Secretaria " Khalil Audibert Nader SUPLENTE khalil.nader@londrina, pr.gav.br : \

Municipal de Obras e : |

i ITULAR marcelo.carneiro@londrina. pr.gov.br
57 | pavimentaciio Marcelo Pagotto Carneiro TITY |
58 Matheus de Melo Barbosa TITULAR matheus.barbosa@londrina.prgovbr |
| N
59 Nicolas Henrigue Pedrosa SUPLENTE 'r
60 | SMPOT —Secretaria Alexander Korgut TITULAR alexander korgut@londrina.pr.gov.br
Municipal de I
i TITULAR adilsan.naling@londrina.pr.gov.br

5l Planejamento, Adilson Malin Luiz

Orcamento e Tecnologla
62 | SMPM — Secretaria Elaine Ferrelra Galvio | SUPLENTE mulher@londrina. pr.gov. br

Municipzal de Politicas I

para Mulheres |
63 | Secretaria Municipal do | Rosangela Portella Teruel | TITULAR \
| ldoso
64 Silvia Balieiro | SUPLENTE \
85 | SMTER - Secretaria loenes Veloso de Alcantara Junior TITULAR joenes.junior@londrina.pr.gov.br \

Municipal do Trabalho - .

i i SUPLENTE milton.velgi@londrina.pr.gov. br
66 Emprego e Renda Milton Velei de Aquino Junior ﬂ
0 S
’uFUL” Q“Q‘Mu&ﬂ er j&f\ﬂ.a _—
o
_—;r-'l;'-Fl:Jl',_ ."‘g-'.l' - I[.__ i | }rf.f_}’ L,-_'__,,JC.I\.J
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ANEXO 1 - Propostas recebidas durante a realizacdo dos Féruns da Etapa 3
Propostas recebidas em 11/06/2018 no FOrum das regifes Centro e Leste

OFICIO A COMISSAD DE REVISAD DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LOMNDRINA
(PDML) E AQ INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTD URBAND DE LONDRIMA
(IPPLIL)

Londrina, 11 de junho de 2018.

PROPOSTA LOCAL PARA ALTERACAO DE ZONEAMENTO DEVIDO A DESASAGEM
DO ZONEAMENTO PERANTE A ATIVIDADE PRETENDIDA

Assunto: AlterscBo da Lel de Uso & Ocupacho do Sobo Lei Municipal n® 12, 23872015,

Motivo: Mudanca de zoneamento de ZR-3 para ZR-4 para viabdizar construcho de
Residancial Multifamiliar Vertical “Minha Casa Minha WVida"

Eu, Hugo Marchi, responsdvel kegal da empresa Comercial Marchi Lida., CNPJ
75.229.914/0001-26, proprietanic do 7O-remanescente, siuado na Gleba Cambe, em
Londmna, com o objetivo de wiabilizar & construgio e instalegho de um empreendimenio
residancial multifamiliar westical “Minha Casa Minha Wida™, venho por meio desie solicitar a
mudanga de zongamendo do terrenos supraciados acima, de ZR-3 [(Jona Residencial 3)
para ZC-4 [Zong Comercial 4), como forma de parmitir 8 instalagio @ o exercicio das
gtividades necesearias ao Residencial Mullifamiliar Vertical, & tambam cormigir a defasagem
do zoneamenio perante a5 atividades pratendidas e tendéncia dé habfacho da regiln,

O lote em questdoe faz divisa com o Pargue Arthur Tomas e a viebdizagho do
empreendimento permitira 8 efetivagio da doaglo de parte do terrenoc para a Area de
Expansdo do Pargue, favorecendo assim o aspecio ambiental local,

Por & tralar em uma drea préxkima ao fundo de wvale, com a implementacio do
empreendiments asmentaria a valorizaglo urbana e também edminaria a possibilidade de
invasdes & habfagbes imegulares tanto na drea & ser doada para o Parque guante na area
util do bote.

A regido & propicia 3 receber um empresndimends desta nalureza, uma wez que
supriria & demanda por unidade de apartamento, principalments para o plblico estudantil
por g2 tratar de um lobe localizado a0 kade da Universidada Unopar. Além dessa demanda,
Larmb&m Suprnna a demanda da populecad em geral, principalrents daqueles que [EoCUram
gaguranga & quaram fugir dos furtos e assaltos & residéncia.

iCom relagio a via gue passa em frente ao empreendimento, & uma Coletora A, que
permite a instalagiio de polo gerador de trafego (PGT)

Sendo assim, o dnico empeciho se dé na defasagem do zoneamento perante a
lemdéncia & necessadade de habitacho da regilo, @ nesss momants oponund de Revisdo do
Flano Diretor sclicitamos 8 mudanga da zoneamenio, conforme acima.
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Mapa de Uso e Ocupacdo do Solo

2des
D Lote 70-remanescente Gleba Cambe

Legenda
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ZR3 zct . 211 |l zeiTCA - Interesse Tur. Cult. e Amb.
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Propostas recebidas em 14/06/2018 no Forum da Regi&o Sul

OFICIO A COMISSAO DE REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA
g;l:ﬂ.)) E AO INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA
uL

Londrina, 14 de junho de 2018.

Assunto: AlteragBo da Lei de Uso e Ocupagdio do Solo Lei Municipal n® 12,236/2015.

Motivo: Defasagem do Zoneamento Perante 28 Atividades Realizadas nos Lotes 4, 5. 6, 7,
8, 8 e 10 da Quadra 3, Loteamento Lago Di Trento, Londrina-PR,

Eu, Hugo Marchi, responsavel legal da empresa Marchl, Marchi & Cia, Ltda.. CNPJ
04.530.483/0001-87, proprietario dos lotes 07, 08, 09 e 10 da quadra 03, Lago DI Trento, em
Londrina-PR, com o objetive de viabilizar a construcio e instatagdo de um empreendimento
comerclal “CENTRO MEDICO", nas respectivas dreas, que esta sobre processo de Consulta
Prévia Secretdria da Fazenda N® 17182018 e Certidso Prévia Unificada IPPUL pelo SEI
B84,000462/2018-81, localizado na Rua Bento Munhoz da Rocha Neto N°715, Londrina-PR,
venho por melo deste solicitar a mudanca de zoneamento dos terrenos supracitados acima,
de ZR-7 (Zona Residendial 7) para ZC-3 (Zona Comercial 3) preferenciaimente ou para ZC-6
(Zona Comercial 8), como forma de permitir a instalagdio e o exercicio das atividades
necessanos ao Centro Médico com seus respectivos CNAEs {consulta prévia n°), e pelo
mouvodequemdososdemaislotasdawadrajaomeem atividades comerciais mesmo
estando atuaimente sob zoneamento residencial, razo pela qual a referida regifo encontra-
se com zoneameanto defasado, necessitando de revisdo/atualizagao.

Se observarmos o mapa a seguir, toda a vizinhanga do quartewrdo apresenta
caracteristicas comerciais, alguns com zoneamento /& consolidado para comercial e outros
nioapeurdenmadeconmdd.comoemoucasoedomwsviamos
locakzados na Rua Jodo Wyclif @ Rua Bento Munhoz da Rocha Neto. Dos 25 lotes do
quartewd0 apenas 4 lotes ndo si0 comerciais. E nos quatro lotes que ndc séo comercias as
atividades sdo comerclais.

PouoomudawmamblodaLeideUsonmpaﬁodoSobdoLondmaem
2015, 0$ proprietanos dos lotes 2 @ 3 que era ZR-7 entraram com pedido no IPPUL de
anexagio dos Lotes 2e 3 a0 Lote 1 que  2C-3, e a incorporacao fol realizada para 2C-3.

Também os quarteirdes vizinhos, sentido Av. Higienopolis, j& possuem zoneamento
consolidado em zona comercial. Observamos que N0 quarterdo palco desta solicitagso,
houve uma expansio de frontesra comercial, porém o zoneamento n&o acompanhou essa
tendéncia, justificando dessa forma, a solicitacdo realizada acima. Vaie ressaltar que essa
solictacdio ndo vem apenas de meu inferesse, mas de todos meus vizinhos, dos Lotes 4, 5,

6, 7.8, 9e 10 da Quadra 3, Loteamento Lago Di Trento, Londrina-PR.
Pigina 1 de 7

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 — Diretrizes e Proposicdes

222



RS

% +| g
+ Prefeitura Municipal de Londrina

gc:; gxgxig:‘o "AE:$;ALSAAGEM DE ZONEAMENTO DOS LOTES 4, 5, 6, 7, :,'9 E 10
% GO DI TRENTO EM RELAGAO AS ATIVIDAD j
OS LOTES SAO ZR-7 POREM DEVEM SER ATUALIZADOS PARA ZC-3 OU ZECS-: 3 ReRAn;

B8 zo0e mevdencist w7y [ Zona Comarciat (26-3)
. Zona Comarciad (2C+8) sl
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O empreandimento propesto com atividade de centro médico busca atender a demanda por
esia categoria de senigos de salde, medicina esportiva e reabilitagio fisica dos bairos Guanabara.
Palhano, Quebec e Higientpolis, localizados na zona sul de Londrina. A localizagdo préxima ao lago
Igap6 visa contribuir como suporte das atividades J& existentes de pratica de esporles, lazer e
cuidados com & salde, em uma &rea Que possul acesso estralégico de vias importantes do
mumicipio, como a Av. Ayrton Senna da Siva, a Av. Higiendpolis e & Av. Madre Lednia Milito. A srea
poswlmauezm&aamsaude.wmqueamwnasnconcemamaononedo
empreendimento, nas imediagbes da avenida Bandeirantes. niio atendendo de forma vicinal o bairro
onde se insere 0 empreendimento.

Referente a compatibilizagio do empreendimento com o zoneamento urbano (Lei Municipal
n* 12.236/2015), os lotes que compde o empreendimento passaram por um recente processo de
anexacdo, 0 que resultou a mudanga de zoneamento de todos 08 lotes para Zona Residencial 7 (ZR
7). considerada menca permissivel que a Zona Comercial B (ZC B) 3 qual os lotes @ e 10 se
enquadravam antes da anexacdo. Com a necessidade de realizar a anexagdo do lote o novo
zoneamento deixou de comporntar algumas atividades pretendidas pelo empreendimento, conforme
esclarecido no parecer da Consulta Prévia da Secretaria da Fazenda n® 1718/2018 anexa.

Segue a inserglio dos lotes e das dreas de Influncia Direta que compde a vizinhanca do
mamwemmmmmmmam:
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Mapa de zoneamento urbano (Lei Municipal n® 12.236/2015) oms_dn anexacdo dos
lotes.,
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Fonte: Zoneamento Fécil -Lei Municipal n® 12.236/2015. Disponivel em<
Mtp://mumm.londﬂna.pt.gov.br/>. Modificado pelo autor, 2018.
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Mapa de zoneamento urbano (Lei Municipal n® 12.236/2015) depois da anexagio dos
lotes

Fonte: Zoneamento Facil <Lei Nunlclpn; n° 12.236/20185. Disponivel em<
http:/ /zoneamento.londrina.pr.gov.br/ >, Modificado palo autor, 2018,

ObuNMdOOtmnmuoquewmuaqmdothMo,omemuu
distribuido entre a Zona Comercial 8 (ZC-6), Zona Comercial 3 (ZC-3), Zona Residencia! § (ZR-6) e
duas areas verdes de praga (utllidade publica)

CMo.aomﬂoamdommmnoenmomm”umma
predominéncia da ocupagiio de comércio e servicos, Inclusive nos lotes onde o zoneamento se
classifica como residencial (ZR-7), a0 passo que as duas ocupagbes residenciais se localizam em
zoneamento comercial (ZC-8). A stuaclo pode ser classificada como uma defasagem do
wnm.mmqwaommonlommoplamm. que necessita ser revisto,

Os impacios possiveis referentes a0 uso ¢ Ocupacao do solo em geral estiio relacionados
com ampatbllldadodousomoutmmevmeawaquoclodaaM&mmm.
observando o porte ou grau de incomodidade

Pagina 4 de 7
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Com relaglo aos possivels impactos da alteragdo do zoneamento pretendida para a
Instalaglo do empreendimento sSo colocades dois aspectos principais: o da ocupacao atual da
vizinhanca e o projeto arguitetdnco

O projeto arquitetdnico (anexo) atualmente em tramite na PML. fol elaborado segundo 0%
pardmetros urbanisticos da ZR-7, que s30 menos pormissiveis e possuem potenciais construtivos
menos impactantes para o meio. Deetaa-uqmomwm.chMOmduasfam.oque
colabora para uma diminuicdo dos impactos tanto na fase de obras quanto na operagdo. Neste caso,
colota-se como mediia para o empreendedor prosseguir com a aprovagio do projeto arguitetdnico
conforme os parmetros da ZR-7, de forma a preservar parametros urbanisticos menos impactantes,

WA DF URD PRANCADO

Figura 1: Mapa de uso praticado da quadra onde esta inserido 0 empreendimento.
Fonte: Autor, 2018,

Outroaspoctoéoueconfomoomapadezmenmano. lodos 05 lotes com excegdo de um e
0 empreendimento entre as Av. Ayrton Senna e Higiendpols possuem zoneamento ZC-6. O trecho
fol concebido para constituir uma faixa de servigos e comeércio circundando o lego, proporcionando
Walidade e suporte aos baimos residencials localizados a0 sul A mudanca do zoneamento a que
este esludo coloca faré a continuidade deste eixo de comércio & servigos de forma a homogeneizar o
Que ja estava proposto para a vizinhanga

Outro ponto importante & a descompatibiidade entre o uso praticado na quadra onde o
empreendimanto estd insendo e o zoneamento, ums vez que a ccupacdo de comeércio e servigos &
predominante inclusive onde o zoneamento & residencial. A alteracdo do zoneamento urbano da area

Piging § de 7
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s«iamfonnadeadoquaraocupq;ioatﬂeiuoﬁroeweondlmenboewmidadam
alteragdo Dm“queamdampmpdlcamma permissividade das atividades para o
local.eeeﬁeeshdooolocaanmidadedoopoderpﬂbﬁomeshquost&o.

Importante ressaitar também que se trata de uma regido de fundo de vale que em regra ndo
530 dreas atrativas para residéncias devido a sensaciio de inseguranga (deficiéncia da iluminacéo
plblica, poucos wizinhos, areas de vegelagio) entre outros motivos de nossa realidade.  Além do
maisemmopmphoMmmnmﬂamnwdommhqamOmmdemm
nas respectivas dreas devido & proximidade do Lago Igapd 2 (impossibiidade de prédios
residenciais). A questao da valorizago da terra na regiic é outro ponto que somado ao limite de
altura da edificagio Inviabiliza o uso residencial devido ao custo do metro quadrado do terreno (valor
venal, IPTU e taxas) e remete os proprietérios & atividade comercial.

Divemoaw:hhosuuauno-ndasmmusammmwaaﬁvidades
comerciais sem qualquer problema e continuam com o exerciclo de suas fungdes até hoje (legislagiio
mais permissiva) o que ndo seria possivel na legislagdo atual (legislagSo mals restritiva). Criou-se
entdo, na legisiagdo em vigor, uma restrigdio a diversos tipos de comércio e atividades predominantes
na respectiva regidio. Assim, temos um Hospital instalado na Rua Bento Munhoz da Rocha Neto
(Hospital Araucéria), no mesmo fundo de vale e com atividade correlata ao que se pretende com o
Centro Médico em questao, além de clinica médica no lote 06 d¢a mesma quadra 03 do Lago Di
Trento e diversos outros tipos de comércio,

Dessa forma pede e demonstra a urgéncia em alterar, corrigir e atualizar a legssiacdio de uso
& 0cupagio do solo na cidade de Londrina e na respectiva regido,

No momento da realizagio deste estudo estio ocorrendo os debates e foruns de participagéo,
comopmedoptooassodunoaéﬂcoanviséodophnoDimuParﬁdpeﬂvodeLmddnazoos-
2018, tomande propicia a discusso sobre o uso do solo wbano e a implantagio de novos
empreandimentos. Solicita-se com este oficio @ com Estudo de Impacto de Viznhanga (EIV)
elaborado para este empreendimento, que se reveja o zoneamento do Loteamento Lago Di Trento e
vizinhanga, de forma a adequar a ccupagdo atual 3 legislagdo,

Contudo, 0 debate de mudanga de qualquer legisiagio urbanistics ratificada em pactos
soclalswbobcidoemﬁomemdmmhwuanamdcdmpmmebda
participacdo popular, sendo importante no case do EIV a participago atva e delberativa da
vizinhanga.

MWNMMIMWO&WMMMBMDMMO
Estudo de Impacto de Vzinhanga (EIV) o aponta como medida mitigadora a anuéncia da vizinhanga
pertencente a area de influéncla direts, por meio do cumprimento do Termo de responsabilidade e
concordancia de vizinhos (anuéncia), na forma da lei n® 12.308/2015, artigo 2°, § 4° inciso |l

Péginn 6 de 7

Nome. Hugo March|
CPF. 024.778 369-27

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 — Diretrizes e Proposi¢coes

227



wEER

% +| g
+ Prefeitura Municipal de Londrina

Propostas recebidas em 14/06/2018 — Forum da Regido Sul

OFICIO A COMISSAO DE REVISAO DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA
(PDML) E AO INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA
(IPPUL)

Londrina, 04 de junho de 2018,

Assunto: Atteragdo da Lei n® 12.237/2015, que dispdem sobre 0 Sistema Viério de Londnna

Motivo: Dificuldade de acesso ao lote devido a condigbes fisicas locais, que gera fiscos ao
USUANo.

Eu, Hugo Marchi, responsével legal da empresa Marchi, Marchi & Cia. Ltda., CNPJ
04.530.483/0001-97, proprietaria dos lotes (7, 08, 09 e 10 da quadra 03, Lago Di Trento, em
Lendrina-PR. com o objetivo de viabilizar a construc3o e instalacso de um empreendimento
comercial “CENTRO MEDICO", cujo CNPJ: estd sobre processo de Consulta Prévia
Secretdria da Fazenda N° 1718/2018 e Certiddo Prévia Undficada IPPUL pelo SEl
84.000462/2018-81, localizado na Rua Bento Munhoz da Rocha Neto, n® 715, Londrina-PR,
venho por meio deste solicitar a mudanga da Lei do Sistema Viario do Lote acima Bento
Munhoz da Rocha Neto, n® 715, lotes n° 7, 8, 9 & 10, quadra 3, de Via Coletora B para Via
Coletora A,

Conforme 0 mapa a seguir, o lote possui duas opgdes de acesso: A opgéo 1 que se
da pela Rua Jo&o WycH (coletora A) e a opgao 2 pela Rua Bento Munhoz da Rocha Neto
(coletora B).

S6 que o acesso pela opgao 1, que parmite acesso de Polo Gerador de Trafego
(PGT) face a atual lei vidria, & da em uma curva acrescida de declividade alta, prejudicando
assim a seguranga dos usuAnos que acessam 0 empreendimento, bem como aqueles que
crculam pela via.

Tdsomwnbémsemoﬁvaefmdeoepelomouqueomeesta inserido em
Coletora A e Coletora B. As condigdes fisicas <o temreno também prejudicam a construgdo
doaoeuo,eaopqlommv&velsuiaoaoassodoPGTpelaComomB

Do ponto de vista do impacto de transito . 0s dois acessos (Coletora A ou B) passarao
a mesma quantidade de automdveis, ou seja, tanio um acesso quanto © outro a rota de
ttéfogoseraamma‘DosufonnaomactoeomemtanbnacmtoraAqumwnaB.

Sendo assim, conclu-se que o lote apresenta uma excecio face a atual lei do
sistema vidrio, e por ndo causar impacios significatives ao trénsito conforme O eéxposto
acima e do Estudo de lm?“fnmﬂo (EIT) solicita-se a mudanca local da lei.

/

r{,,//qv 4/ e
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Propostas recebidas em 14/06/2018 no Forum da Regi&o Sul

g

Propostas para o ppa 2014 -2018
Seretana ce plangjamento

Municipio de londrina

Dos proponentes:
3 coletivo de mulberes arteds santa Ana

£ idaghins homenge muhereg, moradgies JAL SO L BS E pece
{ ar demaiz b deh abrangen T DR
Elabramos as propostas a seguir apds debates e consullas gue identificaram as
necessidades da regido sejam atraves de obras ou de politicas publicas gue
aprimarem o5 equipamentos ji existentes visarda um desenvolvimento
sustentdvel, preservacio do melo ambiente maior coesdo social e
consequentemente o fortalecimento da comunidade coma um todo
proporcionande seguranga no amplo sentido da palavra .
As propostas agui apresentadas s3o de caracter universal e que trardo um forte
impacto na vida das mulheres da regiao .
As aghes propostas visam o fortalecimento de uma agenda transversal do
| municipio de londriana para a olimizagio de todas as politicas publicas
' considerando as questdes de género raga/etnia geracional e a eliminagdo de todo
I\\,_ tipo de discriminagio.,

E nesta regido que se encontra na sua formacao social os

indigenas a presenca da comunidade negra a comunidade japonesa e a
eurapidia,tendo assim especificidades que devem ser considerados na
acdministracao.

Seguem abaixo as propostas dividida por topicos

Geralrecapeamento da ruas dos bairros

Educacao:

Que a educacio municipal contemple a valorizagio da historia bocal abarangendo

) 05 diversos conhecimentos aqui existentes e a implementacio das leis 10.639/03 e

11.645/08
A construcio de um complexo educacional que abargue desde o maternal a
terming do ensing fundamental  na area publica situada entre as neas :Egito
escHCa gra Bretanha unido sovietica
Justificativa

Estando a rea abandonada a muitos anos e a escola municipal maestre andra
nuzzy tem limitado seu crescimento e considerando o aumento a da populagao
desde o momento de sua inauguracao a mais det) anos,o espga sugerido possui
frente para todos os saus limites sendo um quareirdo inteino tendo a capacidade
de abrigar todo o complexo e o posto de sadde,
Podendo contar com todo o servigos basicos na regido as mulheres que tem uma
carga dobrada com relagao acs homens terdo tempo para capacitacao profissional
pasibilitando assim a independéncia financeira das mulheres,
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A reutilizacio do predio gue hoje abriga a escola municipal maestro Andrea nuzzy
com um espaco de formacio cultura e capacitacdo profisionalizante e diversos
projetos que contemplem a comunidade da regido.gue atenda a juventude
homens ¢ mulberes & principalmente mulheres adultas.

Justificativa:

Mao existe nesta regiao um espago de cultural & tampouco um lugar gue possa
forma r nossos jovens nas atividades profissionalizantes suprir esta necessidade &
de suma importancia para possibilitar a capacitacdoe mobilidade social dos grupos
menos favarecidos da regido principalmente as mulheres que por conlar com a
formacio dentro da regido facilitaria o acesso a qualificagio profissional e a
cultura.

Esparte e lazer:
Diversificar a oferta dos programas esportivos gue atendam as mulheres e que seja
coberto 1odas as faika elarias
_Incentivar a participacdo dos grupos indigenas através da oferta de atividades
relacionadas a suas praticar (excriar edicdes dos jogos indigenas aqui na
comunidade onde possibilite a interacdo e o conhecimento dos nao indigenas)
O bairro conta com uma quantidade grande de pragas a manutengioe presenvacaoc ..
de todos espacos publicos e vital importancia para a garantia da qualidade de vida
¢ todos
nstrucio de pista de skate e bike na drea situada entre as ruas Dinamarca e —
Espanha,
Praca Pedro pezzarini situada entre as ruas Roménia Hungria e Suécia: -
Instalacdo de uma a.ti, (academis ao ar livre}
Preservacdo do campao de futebol existente nas medidas atuais
Revisao do projeto de construcio das canchas de maia instaladas no local
Reacomodacao das mesas @ bancos para o entomo da praga (justificativa a
liberacdo do espaco central da praca por ser o mais seguro para as criangas.
Preservacdo das canchas de maia
transferencia da caixa de areia ali instalada {o espaco ndo & utilizado esta
abandonado e proporcionara a instalacdo do parquinho a solicitacio de retirada &
de consenso entre os usudrios da praca)
Plantio de grama no local onde estavam instaladas as mesas e cancha de areia
Instalacao de um parquinho infantilimadelo que esta no patio da prefeituralno
local onde se encontrava a cancha de areia
Instalacao de pista de caminhada no entorna da praca respeitando a geografia e
___meio ambients,
" “modificagio do sentido das ruas romenia hungria & suecia em sentido unico
passibilitando a instalacdo de pista de caminhada divididas com tartarugas
Instalagio de bancos com encosto no entormo da praga e prox, ao parguinbo (a ser
instalado)

=
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Praca santa Ana localizado na rua Alemanha
[nstalacdo da iluminacio publica

Praca da av [nglaterra:

revitalizacao

%ﬂﬂdﬂ:nmﬂu;a’n do posta de saude (sugerimas duas possibilidades) no espago
pul:l-h-:n:: situado entre as ruas Ing laterra & B5COCia

sde-tOpico educagao)situado _

< Formacgao de grupos de ginastica e outras atividades fisicas nas praga da regiao
* griando hibitos sauddveis na populacio em todas as faixas etrias
|, Meio ambiente :
y Analise de todas as arvores do regido elaboracao de plang de arborizagio traca e
% substituicaoi
Plantio de arvores adequadas no canteiro central da avenida Inglaterra,
Bguranca publica :
Oferecer cursos de defesa pessoal as mulheres principalmente as comerciantes da
regido
Justificativa
O comercio local 22 na maiona conduzidas por mulheres |
Transito trafego
Instalagdo de lombadas elevada nas sequintes ruas:
[ra ¢/Inglaterra Dinamarca com inglaterra estados undos com inglaterra Portugal
com Hungna
- Wm;ﬁuaﬂfﬂ g
K *' E'.n' E&_E 1:-:|m rntitnna inglaterra instalcao de faika elevada '%’ A
Zinaleiro Dlnaman:a com [nglaterra
Rua Bélgica
Elnallzav;.ﬂru redutores de velocidade iluminado calgamento
4 E ilnallm;ﬁn de conscientizacdo em toda a regido com placas que agresntem
1~ -+ oriangas com bicicleta de skate idosos mulheres com carfinho de bebe etc
Ao entregar este documento o fazemos com  a sensacac de dever cumprido e
acreditands na construgac de uma cidade sustentavel inclusiva e participativa.
Sem mais coletive de mulberes artes3 santa Ana
Cidadaos Homerns e mulheres moradores dos bairros acima descritos

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 — Diretrizes e Proposi¢cdes 232



§+§ Prefeitura Municipal de Londrina

Propostas recebidas em 21/06/2018 no Férum da Regido Norte

OFicIO A COMISSAD DE REVISAD DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA
{PDML) E AD INSTITUTO DE PESOUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA
{IPPUL)

PROPOSTA PARA ADEQUAR & DELIMITACAD DA AREA URE
05 VAZIOS URBANOS EM VIRTUDE DE AREAS FRAGMENTADAS

Assunto: Alteragio da Lel de Use e Ceupacdio do Solo Led Municipal n® 12.236/2015.

Moliva: Areas fragmentadas deniro do perfmetra urbano invisbilizam & ocupacéo do solo

causando vazics urbanos permanentes.

Cormercial Marchi Lida,, CHPJ 75.239.9140001-28, por seu representants Sr. Hupo Marchi,
CPF 024.77B.360-27, propriefdric dos Lotes de Teras 5§ & 54 situado na Gleba Primavera am
Londrna, com o objedive de dirranuir o8 vazios urbancs de nosso municipio da forma a viabilizar
lecnicamente & financeirameants a urbanizegds de areas frmgmentadas, vem soliciar a adequagio da
dalimitacio da drea uicana am meus Kles & pos wizinhos, conforme sREacio gue segues neste
docurmanta. & siluagio retrateda ndo ocorre apenas nas referidas deeas, mas tarmbérn nas dreas
wizinhas (confarma figura a saquir], & nos demais limitss de nosso municiplo.

O Lote & da Gleba Primavera bem como os seus vizginhos (Lode 4, 6, 7, 8, 9. elc), da lorma
como asta o limite da drea urbana, com atual e de wse & otupasio do solo, apesar do estarem
darira do parimeiro de expansio urbana, sap mvidvels inanceiramente g2 serem ocugados, devida
ao tameanho (pequend) para parcelamenta, o fipe de foneamento, @ por fazem divisas no fundo de
vala, ou sep@, B drea Ubl pode ser reduzida em até 50% em detimanto das Areas de Presarvagdo
Permanente (APF) & des dress de doaclo para o municipio, & fipe de zoneamants ndo parmita
werticalizagan a'ou construglo pera empresndimentos de valol mais agregado para viabilizar os
gastos, além de fagersm divisa com fundo de wvale o gue deprecie ainds mais o vakr do
memanescanta,

Al digso, existern diverses agravanias coma instalacio infresstruturas urbanas (rede de
agua & esgqoba, galerias pluviais, energia, eic] juniamens com o5 estudos ambientais [lcenciamento
amblenal, esludo de impacts de vizinhanga, projelos, stc) que sdo custosas @ algumas como central
de captagio & bombeaments de esgolo mam invidveis o pareelaments de dreas manonss,

FPor se tradar de drea proxima ao fundo de vale @ com &8 restigBes quanto ao tipo de
Zoneameanto, aurmentana ainda mais a chance de n:upa-;ﬁls irregulares nessas draas,

A sugestao & que se adegue o limite da drea urbana na regido para atéd o Ais Jacutinga de
forma & viabikzar o pamrzelamento de solo nas relenidas draas

Vale reszaliar gua essa proposia nBo visa espandir @ dres ubana, mas sim adeguar o s34
limile de hoerma que Nao s ons vazos urbancs permanentes, devide a nviabilidade de ssram da fato
urpanizades, altm de seguir o mesmo pardmetio e uniformidade das dreas B coupadas ra regido,
penmanscends numa sequencia a linha limite do parimstre urbano da cdade @ a cominuidade da
sistama widrio j§ aostanta,

Fagina | de 4
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Propostas recebidas dos Representantes da Aldeia Apucaraninha Kaigang em
24/07/2018 no Forum de Lerroville
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%ﬁ Propostas recebida do Conselho Municipal de Habitac&o de Londrina

o] L

Oficio n® 008/2018
Londrina, 18 de Julho de 2018.

CONSELHO MUNICIPAL
DE HABITACAO DE LONDRINA

Ao Ilmo Sr. Diretor Presidente do IPPUL

Cumprimentando-o cordialmente, venho por meio
deste, em nome do Conselho Municipal de Habitagiao de Londrina-CMHL,
mediante o que restou definido na 282 Reunido Ordinaria do Conselho realizada
em 04/07/2018 apresentar a este Instituto proposicdes em contribuicio A
Revisdo do Plano Diretor do Municipio de Londrina.

Assim, segue o texto redigido pelos membros do
Conselho, com a solicitacdo de que seja incluido ao anexo do relatorio final.

Atencigsamente,

\

(434

) ]ﬁlié‘na Estropé Beleze
Presidente
CONSELHO MUNICIPAL DE HABITACAO DE LONDRINA - CMHL

IImo. Senhor

Roberto Alves Lima Junior

D.D. Diretor Presidente do IPPUL
Nesta.
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PROPOSTA A REVISAC DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA.

0 Conszelho Municipal de Londrina, através de seus
conselheiros, vem respeitosamente encaminhar a este Instituto as propostas
para uma Poliica Municipal de Habitagio que, no entendimento desse
Conselho, deverd ser incluida no  Plano  Diretor.  Primeiraments,
apresentaremos um contexto & em seguida as sugesties que julgamos
perinentes & oportunas para esse momento de revisao do Plano:

1. Contextualizacdo:

O Municipio de Londrina tem um grande desafio no que
se refere & demanda por habitagio, principalmente na habitagio de interesse
social. Somente no cadastro da COHAB-LD, séo mais de 50.000 familias que
aguardam por moradia. Cutro fator a ser considerado é a problematica das
ocupagdes irregulares em Londina que, sequndo a COHAB-LD sao 3.280
familiaz morando de forma precira que, em sua maiona, apresenta demanda
para reassentamento, tendo em vista que as areas no tém condigdes técnicas
para regularizagio. A maiona delas estd na faixa entre 0 & B$ 1.200,00 de
renda tamiliar & dificilmente terfo acesso & moradia por meio da habitagio de
mercado. Essas dependem do estado para terem atendidos o direito
habitacional, garantido na Constituigio Cidada de 1988.

A legislagio brasilera conta com uma sére de
instrumentos que podem induzir a um uso mais inteligente do territdio urbano
sem altos custos para os cofres plblicos. O problema é que esses mesmos
instrumentos estio inutilizados, sem regulamentagio e/ou aplicagio em nosso
Municipio & na maiona dos grandes centros urbanos do pais.

O dnico Programa Habitacional executado exclusivaments
pela COHAE-LD é o de Regularizagio Fundiana, sendo que, de acordo com
declaragies da Companhia, a falta de recursos tem sido um dificultador para a
implantagio de infrasstrutura em algumas areas que teriam condigio de
requlanzar. Uma das justificativas que a Companhia tem apresentado de néo
efetivagio & exatamente a questio de orgamento para atender a este requisito
basico: infraestrutura. O atendimento & demanda habitacional do Municipio, por
meio de novas moradias, tem dependido do govemo Federal, por meio do
Pragrama Minha Casa Minha Vida.

Em 2011, foi elaborado o Plano Local de Habitagio de
Interesse Social, em atengdo a Lei 11124, de 06 de junho de 2005, que
condicionou o recebimento de recursos federais 4 existénoia do PLHIS. O
mesmo contém propostas de intervengdo para o enfrentamento do déficit
habitacional no Municipio, porém, sua implementagdo ficou comprometida
justamente porque ndo temos uma Poliica Habitacional no Municipio que
garanta recursos e estrutura para execugio de um plano habitacional.
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Da mesma forma, na 42 Conferéncia Municipal de
Habitagdo de Londrina, foram definidas propostas e estratégias de

enfrentamento a demanda por habitagdo, porém, novamente esbarramos na
auséncia de uma Poliica Municipal de Habitagio que oferega condigies para
atender a tais propostas, princpalments no quesito de "recursos”.

Tendo em vista o momenta oportuno da revisio do Plano
Diretor, o Conselho Municipal de Habitagio propde:

« Criagdo de uma Politica Municipal Habitacional: Estabelecimento de
uma Politica Municipal de Habitagdo, por meio de Lei aprovada na
Cémara de Versadores que estabelega principios e diretrizes que
norteiem os planos, programas e projetos no Municipio, contemplando
tanto a habitagio de interesse social, quanto a habitagio de mercado e
gue permita & legitime uma implantagio gradual com o objetivo de:

|.  Superar as intervengdes pontuais, dispersas e isoladas e passar a
agir de forma integrada, sem depender excusivaments do
governo federal;

Il.  Adequar e estruturar a COHAB-LD para ser agente operador da
Politica Municipal de Habitagio e tenha condiges de gerir o
Fundo Municipal de Habitagao;

.  Otimizar investmentos numa agio conjunta entre Municipio, a
iniciativa privada & a sociedade civil organizada;

V. Viabilizar instrumentos do estatuto das cidades, para compor
orgamento/recursos do Fundo Municipal de  habitagio para
elaboragic = execugio de planos, programas e progtos
habitacionais;

Eszes instrumentos previstos no Estatuto das Cidades, os
quais deverdo ser incorporados no Plano Diretor do Municipio, poderdo
revolucionar o uso do solo na cidade e serfo usados de forma combinada a
fim de direcionar os recursos por eles gerados para o Fundo Municipal de
Habitagdo. Fomentar recursos para o Fundo Municipal de Habitagio & a
possibilidade de estabelecer intervengio para fins habitacionais independentes
e complementares dos governos estadual e federal. A somaténa de recursos
de diferentes fontes: plblicas (de &mbito federal, estadual e municipal),
privadas (doagdes) ou mecanismos de captagio do mercado imobiliano,
permitird a execugio dessa Poltica Municipal de  habitagio para o
enfrentamento do déficit habitacional de Londrina, priortariaments na de
interesse social.

Exemplos de instrumentos a ser implantado no Municipio
de Londrina:
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a) IPTU progressivo: para aumentar a disponibilidade de imdveis no
mercado mediante aplicagio de aumento da tnbutagio das construgdes
e terrenos que estio sem uso. Poderd ser aplicadas nas chamadas
zonas de habitagio de interesse social (Zeis), a im de garantir que a
terra naguela regifio tenha custo acessivel & populagio de baixa renda.
0 IPTU progressive, nos moldes do Estatuto das Cidades, diminui o
risco do uso especulative do espago urbano;

b} Outorga onerosa do direito de construir @ de alteracdo de uso do
s0lo: permitird © uso mediante coeficientes para ocupagéo do espago e
gerari recursos para o Fundo Municipal de Habitagsio;

c) (PEUC) Parcelamento, Edificacéio e Utlizagdo Compulsorios: para
que os recursos sejam destinados 4 habitagio social,

d) Outras fontes do orgamento municipal.

Portanto, ampliar a capacidade de investimentos, por
meio de um maior volume de recursos, significa criar condigbes para
desenvolvimento de uma Politica Municipal de Habitago. Com recursos no
Fundo & possivel assinar corvénios com entidades, contratar servigos & obras,
adquinr, vender, doar, de acordo com um Plano, que estabelece Programas e
Projetos habitacionais para o Municipio,

Com estes & os demais instumentos, deve ser
assagurado o cumprimento da fungio social da proprisdads,

¢ Agbes estatégicas que poderdio compor a Politica Municipal de
Habitacda:

1. Ampliacio e diversiicacio das formas da provisio de moradia,

possibilitando a autoconstrugdio, a autogestio, a locagdo social & o uso
de iméveis ocosos, ndo mstringindo o direito & moradia & propriedade
privada verficalizada, viabilizando a Habitagio de Interesse Social em
toda cidade, inclusive nas areas cantrais, como:
a) Criagho & implementagio de Lai que estabelecs critérios urbanisticos
especiais, de parcelamento & ocupagio do solo urbano, no perimetro
urbano da sede do Municipio, para implantagdo de novos projgtos de
loteamentos habitacionais de interesse social no Municipio em parceria
com a COHAB, a fim de viabilizar a fungio social da cidade & melhona
na qualidade de vida de ssus habitantss:

b} Crnagio de um Programa de aquisigio de terrenos (banco de terras)
para implantagio de loteamento popular para atendimento da demanda

habitacional de interesse socal do Municipio de Londrina em dreas ja
urbanizadas;
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c) Destinagio de recursos para viabilizar a infraestrutura e urbanizagéo
de loteamentos passiveis de Regulanizacho Fundidria promovendo a
titulagho de seus ocupantes, de modo a garantir o dirsito social a
moradia, o pleno desenvolvimento das fungdes sociais da propnedade
urbana e o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado;

2. Regulamentagio da Lei n® 11.888/2008 no municipio, de modo a que se
assegure as familias de baixa renda a assisténcia técnica publica e
gratuita para o projeto e a construgio de habitacdo de interesse social,
além de garantir recursos financeiros para a execugdo das melhorias
habitacionais;

3. Criagio e implementagio da Lei de Compensagdo Habitacional,
estabelecendo como exigéncia para a emissdo de licengas para
empreendimentos imobilidrios de grande porte a produ¢do de Habitagao
de Interesse Social pelo proprio promotor, doagio de terrenos, ou a
doagdo de recursos ao Fundo Municipal de Habitagdo para fins de
producio de Habitagdo de Interesse Social. Exemplo: Os
empreendimentos com drea construida computavel supenor a 20.000n¥
(vinte mil metros quadrados) ficariam obrigados a destinar 10% (dez por
cento) da drea construida computavel para Habitagdo de Interesse
Social (HIS), voltada a atender familias com renda até 3 (trés) salarios
minimos.

4. Desburocratiza¢do na aprovagao dos progtos de interesse social com a
criagio e implantagio de lei especifica clara e objetiva com
procedimento e documentos minimos exigidos, na qual cada secretana
e/ou érgao publico definissem critérios minimos exigidos faciitando o
entendimento entre eles e tendo respaldo técnico eficaz na aprovagao
dos empreendimentos.

Desde ja agradecemos a oportunidade e colocamo-nos a
disposigao para outros esclarecimentos.

Atenciosamente,

Membros do Conselho Municipal de Habitagdo

Juliana Estrope Beleze
Presidente do Conselho
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Proposta recebida da Associagdo de Moradores do Jardim Higiendpolis

Proposta da Associacio de Moradores do Jardim Higiendpolis para a Revisao
do Plano Diretor de Londrina (Regiéo - Centro) - 2018

O zoneamento da area que fica na margem da Av. Higienopolis desde a JK ale
a rua Prof. Joaguim de Matos Barrelo ¢ classificada de ZC3.

Acontece que esta regiao é uma area onde tem muilas residéncias e prédios
residenciais em suas margens, e regides vizinhas. Ha muitos anos temos sofrido
com perturbagio de sossego e poluicio sonora por conla de eslabelecimentos
que vendem bebida alcodlica como conveniéncias de poslos de gasolina e bares
de conveniéncia abertos durante toda a noite. Por isso, 0s Unicos comércios que
queremos nesta regio s@o agqueles que trabalhem somente durante o dia.
porque respeitam o direilo ao sossego dos moradores.

A-N&o queremos bares, bares de conveniéncia e casas nolumas nesta regido.
1-Proposta: Mudar o zoneamento (bares, casas nolumas, buffeat).

O bar deve ser colocado em uma classificagio especifica junto com casas
noturnas, bares de conveniéncia, buffet, e devem ler um zoneamento especifico
so para eles, longe de residéncias uma vez que causam um grande e grave
impacto no sossego dos moradores locais, e s8o indesejéveis proximo a escolas.
Lanchonetes, pastelaria, restaurantes que funcionem sé de dia, devem ler uma
classificaco diferente de bar. Lanchoneles, paslelaria, reslaurantes que
funcionem de dia e ou & noite pode ter classificagfio junto com bar. O comércio
de dia @ o da noite devem sempre ser avaliados em relagio ao impacto de dreas

residenciais.

2- Proposta; Todo comerciante para trabalhar com dlcool leria que ter uma
licenga especifica para isso, como ha em muitas cidades. No caso de alguma
infrag@o por parte do estabelecimento, esla licenga poderia ser cassada como
penalidada.

Padaria néo deveria comercializar bebida alcodlica.

B- H4 em Londrina maus comerciantes que trabalham com bebida alcodlica
durante muitos anos em locais que nfo sio permitidos, e burlam a Lei mudando
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seu CNPJ a cada fiscalizacao, permanecendo sem alvara, onde a multa cobrada
& irrisaria e nunca sdo cassados. Quando cassados ndo obedecem a cassagao
e reabrem o estabelecimento.

3- Proposta: Deve haver um prazo limite para concessao do alvara definitivo. Se
as mudancas de CNPJ estiverem sendo frequentes para burlar a fiscalizacao,
favorecendo o estabelecimento a se manter imegular, a Secretaria da Fazenda
poderia determinar o fechamento do estabelecimento.

4- Proposta: Quando um comércio & cassado e 0 comerciante abre o comércio
sem autorizacio, o mesmo deve ser penalizado com multas bem altas e
representado por crime de desobediéncia.

C- Ndo conseguimos entender o conlrassenso de posto de gasolina poder
vender bebida alcodlica

5- Proposla: Que conveniéncias de posios de gasolina nao vendam bebida
6- Proposta: Que a bebida alcodlica de conveniéncia de posto de gasolina ndo
seja vendida apos as 22:00 horas ate as 8:00 horas.

D- Um comércio pode ter mais de uma atividade econdmica, por exemplo bar,
lanchonete, restaurante, etc. Quando o mau comerciante ndo consegue o alvara
de bar ou casa noturna devido ao horédrio e ou localizagdo, ele coloca como
segunda atividade lanchonete, s6 para burlar a Lei, se enquadrando em oulra
atividade para enganar a fiscallizagao.

7- Proposta: Deve haver rigor nas fiscalizagdes de modo gue esses
comerciantes sejam  penalizados com multas altas para regularizacao da
atividade permitida, e na reincidéncia da infragao da Lei seja feita a cassacao
do alvara.

Contato: taniaa_maris{@hotmail.com

914 Gl - 501¥ S
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ANEXO 2 - Solicitagfes de Divulgacéo dos eventos da Revisdo do PDML

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n° 0146/2018 — IPPUL D EVOLVE R
PROTOCOLADO

IPPUL - LD Londrina, 11 de maio de 2018.
lima. Sra. L D - N-comw
CARLA SEHN g
Coordenadora UG Ao 113

Nucleo de Comunicagao :
Prefeitura Municipal de Londrina

Prezado Senhor,

Considerando que o Plano Diretor  ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expansao
urbana, instituido pela Constituicdo Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n°® 10.257/2001, mais
conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando que o Plano Diretor é coordenado pela equipe do IPPUL, mas ftrata-se de um

processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participagao de toda populagao;

Considerando que a populagdo em geral, da area urbana e rural, as universidades, 0s demais
orgdos publicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associacGes de moradores poderdo contribuir com intercdmbio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,
para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupages e a diversidade de

interesses de tfodos os municipes;

Considerando que a Etapa 3 do processo de revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrina
2018-2028 iniciar-se-&4 em 11/06/2018 e finalizara em 26/07/2018 com a realizagéo dos Foruns de Participagao
(conforme convite anexo);

Diante do exposto, solicitamos apoio do Nucleo de Comunicagéo na divulgagéo dos eventos, em
especial, através de publicagio de noticias no site oficial do Municipio € jornais de grande circulagdo, bem

como, através de emissoras de radio e televisao

Sy

OBERTO ALVES LiMA JONIOR

Diretor Presidente

Av. Castelo Branco, 570 Jardim Presidente CEP 86061-335 fone (43) 3372-0201
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n° 0143/2018 ~ IPPUL DEVOLVER
PROTOCOLADO Londrina, 11 de maio de 2018.

IPPUL - LD

e 3375-010¢
" - ¥oque; ;
lima. Sra, S j?“";‘RDLTQCqLQ %

MARIA TEREZA PASCHOAL DE MORAES _ M
Secretaria Municipal de Educagio tecebld®: W““W

Prefeitura Municipa! de Londrina - PR e 010E )

Prezada Senhora

Considerando que o Plano Diretor é ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expansao
urbana, instituido pela Constituigio Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais
conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando que o Plano Diretor € coordenado pela equipe do IPPUL, mas trata-se de um

processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participagio de toda populagao;

Considerando que a populagdo em geral, da area urbana e rural, as universidades, os demais
érgéos plblicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associacdes de moradores podero contribuir com intercambio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,
para que o Plano Diretor possa ser construido colefivamente e contemple as preocupacgdes e a diversidade de
interesses de todos os municipes;

Considerando que a Etapa 3 do processo de revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrina
2018-2028 iniciar-se-a em 11/06/2018 e finalizara em 26/07/2018 com a realizacéo dos Foruns de Participacao

{conforme convite anexo);

Diante do exposto, solicitamos apoio dessa Secretaria Municipal de Educagdo, quanto a
divulgacio dos eventos em todas as unidades de atendimento, bem como nas reunides e grupos de rede,
divididos no territério, a fim de ampliar a divulgagao do evento.

] F//t// //Eg\/; /4 Zj- A\'
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ROBERTO ALVES LIMA JURIOR
Diretor Presidente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n® 0144/2018 — IPPUL D EVG LV E R
PROTOCOLADO

IPPUL - LD Londrina, 11 de maio de 2018

limo. Sr.

CARLOS FELIPPE MARCONDES MACHADOQ
Diretor Superintendente

Secretaria Municipal de Saude

Prefeitura Municipal de Londrina - PR

Prezado Senhor,

Considerando que o Plano Diretor é ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expansao
urbana, instituido pela Constituicio Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais
conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando que o Plano Diretor é coordenado pela equipe do IPPUL, mas trata-se de um
processo de responsabilidade de fodas as secretarias, e deve contar com a participagio de toda populagéo;

Considerando que a populagdo em geral, da area urbana e rural, as universidades, os demais
6rgaos publicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos €
associagdes de moradores poderao contribuir com intercdmbio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,
para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupagdes e a diversidade de

interesses de todos os municipes;

Considerando que a Etapa 3 do processo de revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrina
2018-2028 iniciar-se-4 em 11/06/2018 e finalizara em 26/07/2018 com a realiza¢do dos Fdruns de Participacéo
{conforme convite anexo);

Diante do exposto, solicitamos apoio dessa Autarquia Municipal de Saude, guanto a divulgagéo
dos eventos em todas as unidades de atendimento, bem como nas reunides e grupos de rede, divididos no

territério, a fim de ampliar a divulgagéo do evento.

T
Ve /3 .
P YN s
ROBERTO ALVES LIMA JF?]OR
vy

Diretor Presidente
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA é«?;
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA iy,

Oficio n° 0142/2018 — IPPUL DEVO LVER
PROTOCOLADO

IPPUL - LD Londrina, 11 de maio de 2018.

lima. Sra.

NADIA OLIVEIRA DE MOURA
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Prefeitura Municipal de Londrina - PR

Prezada Senhora,

Considerando que o Plano Diretor é ferramenta basica da politica de desenvolvimentc e expansio
urbana, instituido pela Constituicido Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais
conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando que o Plano Diretor € coordenado pela equipe do IPPUL, mas trata-se de um

processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participagéo de toda populagéo;

Considerando que a populagiao em geral, da area urbana e rural, as universidades, os demais
orgdos publicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associagOes de moradores poderdo contribuir com intercdmbio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,
para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupagbes e a diversidade de

interesses de todos os municipes;

Considerando que a Etapa 3 do processo de revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrina
2018-2028 iniciar-se-a em 11/06/2018 e finalizara em 26/07/2018 com a realizagéo dos Foéruns de Participagéo

(conforme convite anexo),
Diante do exposto, solicitamos apoio dessa Secretaria Municipal de Assisténcia Social, quanto a

divulgacBo dos eventos em todas as unidades de atendimento, bem como nas reunides e grupos de rede,

divididos no territdrio, a fim de ampliar a divulgacao do evento.

~ ) )
RA%’ v A ==
OBERTO ALVES LIMA/JUNIOR
Diretor President
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n° 0145/2018 — IPPUL D EVO LVE R
PROTOCOLADO

IPPUL - LD

limo. Sr ;%ECZEBEDO
MARCELO BALDASSARRE CORTEZ |
Presidente

Companhia Municipal de Transito e Urbanizagao

Londrina, 11 de maio de 2018.

£ 17 MAL 2018

i
]
Prezado Senhor, i

CMTU-LD

Considerando que o Plano Diretor é ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expanséo
urbana, instituido pela Constituigdo Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais
conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando gue o Plano Diretor & coordenado pela equipe do IPPUL, mas trata-se de um
processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participagéo de toda populagdo;

Considerando que a populagdo em geral, da area urbana e rural, as universidades, 0s demais
érgaos pubiicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associactes de moradores poderao confribuir com infercdmbio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,
para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupagées e a diversidade de

interesses de todos os municipes;

Considerando que a Etapa 3 do processoc de revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrina
2018-2028 iniciar-se-a em 11/06/2018 e finalizara em 26/07/2018 com a realizagdo de Féruns de Participagéo
Popular {conforme convite anexo);

Diante do exposto, solicitamos apoio dessa Companhia de Transito e Urbanizag&o de Londrina-
CMTU quanto a divulgacdo do convite em pontos de onibus, interior dos veiculos, bem como nos terminais

urbanos e demais espagos publicos mantidos por essa Companhia, a fim de ampliar a divulgagéo do evento.

Oportunamente, solicitamos que nos encaminhe relatdrio, contendo fotos dos cartazes dispostos
nos pontos de énibus, terminais e veiculos onde foram feitos a divulgagdo. Tal pedido se faz necessario para

compor o relatério final de divulgacéo dos eventos do Plano Diretor.

/7))

¢ i . i
Lo e ) 4N
ROBERTO ALVES LIMA JUNCT?

Diretor Presidente
wd
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n® 0156/2018 - IPPUL

Londrina, 17 de maioc de 2018.

V.REV.MA

ENEAS CORDEIO RAMOS
Conselho de Pastores Evangélicos de Londrina
Londrina - Parana

Considerando que o Planc Diretor & ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expanséo
urbana, instituido pela Constituicdo Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais
conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando que o Plano Diretor € coordenado pela equipe do IPPUL, mas trata-se de um

processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participacao de toda populaggo;

Considerando que a populacdo em geral, da area urbana e rural, as universidades, os demais
orgaos publicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associa¢Bes de moradores poderéo contribuir com intercambio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,

para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupacdes e a diversidade de
interesses de todos os municipes;

Considerando que a Etapa 3 do processo de revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrina
2018-2028 iniciar-se-a em 11/06/2018 e finalizara em 26/07/2018 com a realizagéc dos Féruns de Participagdo

(conforme convite anexo);
Diante do exposto, solicitamos apoio desse Conselho quanto a divulgagcdo dos Féruns de
Participagdo, em todas as igrejas de Londrina, apos todos os cultos. Tal pedido se faz necessario para reforgar
a importancia da participagdo da comunidade no processo de Reviso do Plano Diretor.
Certos de contar com a costumeira atengso,
GABINETE DO PREFEITO /4{’76!4 4L

Recobido emXS 7 05 /{8 ROBERTO ALVES LIMA JUN

O [N 143 Diretor Presidente

Av. Castelo Branco, 570 Jardim Presidente CEP 86061-335 fone (43) 3372-0201
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iPPUL - LD

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n® 0155/2018 — IPPUL

Londrina, 17 de maio de 2018.

V.EXMA.REV.MA

DOM GEREMIAS STEINMETZ
Arcebispo da Arguidiocese
Londrina - Parana

Considerando que o Plano Diretor & ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expansao
urbana, instituido pela Constituicdo Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais
conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando que o Plano Diretor @ .coordenado pela equipe do IPPUL, mas trata-se de um

processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participacao de toda populagao;

Considerando que a populagdo em geral, da area urbana e rural, as universidades, 0os demais
6rgdos publicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associages de moradores poderdo contribuir com intercambio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,
para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupagdes e a diversidade de

interesses de todos os municipes;

Considerando que a Etapa 3 do processo de revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrina
2018-2028 iniciar-se-a em 11/06/2018 e finalizara em 26/07/2018 com a realizagdo dos Foruns de Parlicipagéo

(conforme convite anexo);

Diante do exposto, solicitamos apoio dessa Arquidiocese quanto a divuigagdo dos Foruns de
Participag&o, em todas as paroquias de Londrina, apods todas as celebragles. Tal pedido se faz necessario para

reforgar a importancia da participagao da comunidade no processo de Revisdo do Plano Diretor.

Certos de contar com a costumeira atengao,

)
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ROBERTO ALVES LIMA!ﬁ IOR

Diretor Presidentg
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DEVOLVER
PROTOCOLADO

IPPUL - LD

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n°® 0156/2018 - IPPUL

Londrina, 17 de maio de 2018.

V.REV.MA

ENEAS CORDEIO RAMOS
Conselho de Pastores Evangeélicos de Londrina
Londrina - Parana

Considerando que o Plano Diretor & ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expanséo
urbana, instituido pela Constituigdo Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais
conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando que o Plano Diretor & coordenado pela equipe do IPPUL, mas trata-se de um

processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participacao de toda populacio;

Considerando que a populac&o em geral, da area urbana e rural, as universidades, os demais
6rgaos publicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associaces de moradores poderdo contribuir com intercambio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,

para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupacdes e a diversidade de
interesses de todos 0os municipes;

Considerande que a Etapa 3 do processo de revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrina
2018-2028 iniciar-se-4 em 11/06/2018 e finalizara em 26/07/2018 com a realizagdo dos Féruns de Participagéo

(conforme convite anexo);
Diante do exposto, sclicitamos apoic desse Conselho quanto & divulgacdo dos Foruns de
Participacédo, em todas as igrejas de Londrina, apos todos os cultos. Tal pedido se faz necessario para reforgar
a importancia da participagao da comunidade no processo de Revisdo do Plano Diretor.
Certos de contar com a costumeira atencao,
GABINETE DO PRE bt AL

Recabidoom xS/ OS /1N ROBERTO ALVES LIMA JUN

wﬁm R Diretor Presidente

Av. Castelo Branco, 570 Jardim Presidente CEP 86061-335 fone (43) 3372-0201
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§+§ Prefeitura Municipal de Londrina

ANEXO 3 - Convites para participagcéo nos eventos da Revisdao do PDML

Convite para participacéo na 1° Audiéncia da Reviséo do Plano Diretor

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

INSTITUTO DE PESQUISA E PLANETA MENTO URHAND DE LONDRINA

Oficio Circular n®, 47720 T- IPPUL

Lemdring, 23de autubro de 20147,

CONVITE
1* AUDIENCIA DA REVISAD DO PLANG DIRETOR MUNICIPAL DE LONDEINA

O Prefeito da Lendrina, Marcelo Bellnati, & o Direfor Prasidents do instituts da
Pesguisa 8 Planejamenic Urbanc de Lesdrina - IPPUL. Reinsido Gomes Ribsireds
comadam toda & populagio pars paricipar 48 1 Audidncia Poblica refererie a Etgaoa 1
da Revisdo do Plano Diretor Municipal de Londrine, pars apresentacdo da Proposta
Metodaldgiea,

A audléncia secd realizada no dia 08/11/2017, s 18n, no auditérie do Cantro
de Sducagao nfantil Vakiria Veronsel (Super Treche), 3 Rua Benjamin Sorstant, 500

— Cmntro.

O texle completo da Propesta Metodolégica e o formulénic para apreseniagic
e supssides estdo disponiveis em httpolipoul londrina.pr.govir. InfermagSes pelo
terefone: (43) 3372-8412, Geréncla de Pesguiza e Plano Dirstor do IPBUL.

Solictames a todos 2 colaboragle na dhvulgacic deste Audiéncia para gue
pussamos garantr uma espressiva pariclipacdc na soreseclasdo da proposia
metogalégica que se desting 2 instrumantalizar o processn de revsao do Plana Dirator
Muricipsl de Lendrine em wiger com o objstvo de aualizar estratégias, medidas &
aites destinadas 3 orienas 3 gesto & 0 ardenaments do tsmitdro municipal

Atenciesaments,

S /
r” e /

— —— e __ --""-- [
P — e
REINALDS GOMES-RIBEIRETE-..
Qiretar Presidents

——

Fu. Prasideris Cazlels Bmnca, 570 Jardim Presidanie SER BE061-335 Fone (4 EYTI B
Londring = Parard - &N '_Ep__uﬂ ongrice orgoy by - T

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 — Diretrizes e Proposicdes
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CONVITE

RE\ﬂﬁﬁu EJIJ =

PLANO DIRETOR 0 Prefeito de Londrina, Marcelo Belinati e o Presidente do Instituto de _
1] Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina (IPPUL), Nado Ribeirete,

LOMDRIMA 2018/2028
e : convidam para participar da 1 Audiéncia Piblica referente & Etapa1
RE_FF”URA A ﬂ;ﬁ[ ; @ da Reviséio do Plano Diretor Municipal.
s WA Tema: Apresentag@o da Proposta Metodologica
Unldos Construiremos 4 Dia: 09 de novembro de 2017, as 19 horas
a FUtU'"D Local: CMEI Valéria Veronesi (Super-creche)
R. Benjamin Constant, 800 - Centro

A participagdo de todos é muito :mportante'

Promcok! de Recebimento - oriclo W 4??;201:.' - N
Entidades Endereco Telefone Data Assinatura

3 " N I e .
IAB i ::’::c"g" Peikato n®109- Lago | 1) 3342-0287 ﬁé /dr‘,_)/ i% M-/ Sl CUAA

e a . w - lr - -
COMSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA E TE 5 | - 570 - 2 :
o CNOLOGIA [PEDRO |, Castelo Branco n2 570 - 1. oi3) sz | 2.6 [0 [17F Ao e
: 3 Presidente
- . . Castelo Branco n® 570 - 1, A oW
COMSELHO MUMNICIPAL DO TURISMO (FABIAN - CODEL A 3) 3379-2300 b ! )
! ) ! M presidente 043) j é "{/ @ ( : (f'/_{z_’l,gu,(au
fr———— —n . — - b S
7
3 e Y - , AL LYY
NUCLED REGIONAL DE EDUCACAD Av. Maringa n® 290 - |. Dom Bosco (043) 3371-1300 d&‘j/’? OfJi _-1— @@#‘é—
N -
—— . — — - = -
. Dep. Fernando Ferrari n® 160 - 1, . . A i
FIEP R 120 . 11
R pancérios (043) 3294-52 RYEERE RS

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DOS IDOSO5 g, SeraPedmSeladant 1110 | gy 3375 02gs brﬂ-[ I t3[
Bandeirantes

e ) X Prefeito Farla Lima n¢ 400 - ). ) e / ?
FACULDADE ARTHUR THOMAS 505 i
R Mrormes (043) 30315050 | ) 1o §
SECOVI i " S ) s
R, Rolindia n? 295 - Vila Aurcra (043) 3356-2747 5 Loy J ol £
FEDERAL INSTITUT OF PARANA - IFPR R, JodoViil n? 60D - Vila Aurora 043) 3878-6100 |, = Y § i
ila Auror (043) )Lbr J C,-r iy I‘\} u) LA D 6{.’&?\1\"3?
B — g -
cAU R, Paranagud nt 300 - Centro (043) 3039-0035 | 35 |40 J 1% ( l; Pant }'\_'r
Ao Al A
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO URBANG Farrapos ne 35 - P. La Salle - . . 1./
SEDU - PARANACIDADE R Canadi (043) 3372-3300 QJ‘D |20 |\ UV guame ez 5
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Prefeitura Municipal de Londrina

SINDUSCOMN Av. Marings n® 2400 - |, Maringa [043) 3327-6777 JbHO !| l}
CONSELHO MUNICIPAL DA CIDADE Av. Maringd n? 2400 - | Maringd (043) 3327-6777 @,’3‘{]@/(*
Martinho Lutera n® 277 - Gleba A ) b
FACULDADE DE TEQL 3 ) 043) 3371-0200 j /{ ///
TEQLOGIA SUL AMERICANA (FTSA) R palhans. Carefour (043) 5/ /S
UNIVERSIDADE NORTE DO PARANA - UNOPAR_ * Av. Paris n? 675 - 1. Piza (043) 3371-7700 o @;_;
] = =
29= 10007
MINISTERIO DO TRABALHO Av. ;‘D Branco n® 269 -Jd. Shangrt- | 401 43783515
B Tenente Jodo Mauricio @ Reglnap i iﬁls;i»:ﬂ‘.][ml:“&!ﬂ
INFRAERD R Medei % 300 - B. Novo (043) 3315-0136 4 rofissional de Servigoa
P sG. /0. 13- A heroparnudaios - Mat, 12381-45
- _ ) . R ) Dol
ASSDCIACAD SOCIEDADE RURAL DO PARANA y, Tiradenites 08 6275 - P. Ney (043) 3328-4210 | 74 <-;'!i IECal ""‘-‘J’“ﬂd‘g" e r
Braga - Exposigio BN e B
Ti ° 6355 -
SINDICATO RURAL DF LONDRINA - EMPREGADOR av, Tiradentes n® 6355 -Pa. Ney 1 1445 3374-0300 ;g{)] toll? —RMQ Afgjfb
Braga - Exposicio R
Tomazing n2 229 - Vila Vitoris -
ONG MAE , 043) 3357-3200
. R Pros. Marista (043)
ASSOCIACAD DOS GEOGRAFOS - SE LOMDRINA-PR - 1 ¥
Py c CEAOLONDRINAPR - o 1) g lado da Bibliotecs {043) s/ne ol S] (o [13~ a/l% .
ROEX |
DEPARTAMENTO EST, DE ESTRADAS E RODAGEM - 28
REGIAQ - DER I Uruguai n? 943 - Centro {043) 3373-4900
COMSELHO MUNICIPAL DE CONS. TRANSPARENCIA (043)
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+ Prefeitura Municipal de Londrina

Convite para participacéo na 2° Audiéncia da Revisdo do Plano Diretor

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA i
! INSTITUTO OE PESCILASA E PLAMEJAMENTO URBAND DE LONDRIMA

Cificio Circular n®. 050972017 = IPPUL

Lamdrina, 20 de Mowambro d= 2017,

CONVITE

2% AUDIENCIA DA REVISAD DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL DE LONDRINA

O Prefeilo de Londrina, Marcelo Belingti, e o Diretor Presidene do Instituto de Pesquisa e
Planefamento Urbano de Londrina — IPFUL, Reinaldo Gomes Ribeirate, convidam toda a populagio
para participar da 2° Audincia Pablica referente 4 Elaga 1 da Revisdo do Planc Diretor Municipsl de
Londnina, para 3 Formagao do Grupo de Acompanhamento,

© Grupo de Acompanhamento tem como principais fungdes avaliar, opinar, divuigar os
trabalhos e zelar pelas propostas construidas coletivamente durante o processe de revisdo do Plano
Diretor. Este grupo devera ser formado por representantes de diversos segmentos da sociedade, tais
coma: Conselhos Municipsis, Movimentos Popularss, Entidades Sindicas de Trabalhadores o

Empresarios, Enfidades Profissionais. Acaddmicas e de Pesquisa & Organizactes Mo
Gowvernamertais,

A Audiéncia sers reallzada no dia 06/12/2017, &% 19:00h, no auditdrio do Centro de Educacio
Infantil Valéria Veronesl {Super Creche), 8 Rua Benjamin Constant, 800 — Centro.

Solicitamos a todos a colaboraclo na divulgacss desta Audiéneis.,

e
e - — ]
£ — -
—— - [
—_—

—————— P
~~BEINALDE mgas RIBEIRETE
i esdente |

by Pragidenta Casielo Branca, 570, Jardim Presidents. Londning-PR - CEP: 880581.-315
(93] 22T 2-B400 e-mail ippul@londrina progov or
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23 AUDIENCIA DA REVISAO DO

PLANO DIRETOR

MUNICIPAL DE LONDRINA - PDML

O Prefeito de Londrina, Marceio Belinati e o Presidente do Instituto de
Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina (IPPUL), Nado Ribeirete,
convidam para participar da 2" Audiéncia Piblica referente & Etapa 1
da Reviséo do Plano Direfor Municipal,

Tema: FORMAGAO DO GRUPO DE ACOMPANHAMENTO
Dia: 06 de Dezembro de 2017, 35 19 h
Local: CMEI Valéria Veronesi (Super-creche)
Rua Benjamin Constant n° 800, Centro

A PREFEITURA DE N .
~*LONDRINA e g et Pt

i
a

REVISAL ) s,
PLANO DIRETOR

s LONDRINA. 201 B2ORE.
Unidos,Canstruiremos o F;’Jt'urg
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Protocolo de Recebimento - OF[CIO N° 509/2017
Entidades Enderego Telefone Data Resinatura
3 = 2 570 - .
CONSELHO MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA (PEDRO ™ Castelo Branco n2 570 - ). (043) 33792300 | ) f T { 251 qu.god n!'(qa.‘.p‘
SELLA-CODEL) Presidante
Castelo Branco n2 570 - 1,
- 79-2300
CONSELHO MUNIGIPAL DO TURISMO (FABIAN - CODEL)  [av. = 0 5 {043) 33 J / / T /’ T ? @ﬁf .
, i .
NUCLEC REGIGNAL DE EDUCACRO Av. Maringd 0290, DomBoseo | (043) 33711300 | 5 5 | ,lm R ,f| 1 W} QP@ %{Mﬁw—
= v
Serra Pedra Selada n? 111 - . — -
CONSELHD MUNICPAL DOS DIREITOS DOS IDOSOS R. Bandelrantes (043) 3375-0283 coqlgal (Syma iy
Prefeito Faria Lima n® 400 - 1,
1-5050 | 5 A
FACULDADE ARTHUR THOMAS R \aringd |(043) 30315050 | Gef ¢ 4 MJ;; m .
SECOVI R, Rolindia n® 295 - Vila Aurora (043) 1356-2742 | 74 ! I l (ES (KDL ﬁ 9 J{,
- A -
FEDERAL INSTITUT OF PARANA - IFPR R, Jodo VIl n? 600 - Vila Aurora (043) 3878-6100 o) ) I wh l > irgﬁ P 413 Q @O’PP\‘W'
1)
AL R Paranagud n? 300 - Centro (043) 3032-0035 24 "‘”« /4 ¥ %._1,-, i Le
{ e
SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENT® URBANG - Farrapos n® 35- Pg. La Salle - |, } e
R (043) 313723300 .
SEDU - PARANACIDADE Canadd Qn MJ) “cﬁ \_ﬁ/fmm@ ) ‘? .
7
SINDIPROL-SIND. DOS PROFESSORES DE LONDRINA {UEL)  |R.  dos Farrapos n? 83 - Pp. La Salle | (043) 3324-3995 20 1 |rQ)0’1-:? A’J{)ﬁi\f i m u@ . .
ESSORES DO PARANA-ARP N &r_
’L““’C"?m DOS PROFESSOR Av. K. n2 1834 - J, Canadd {043) 3323-2662 | -3 | ; {1 , 1 L A
SINDICATO
SINDUSCON Av. Maringd n? 2400- 1, Maringd | (043) 3327-6777 2N o1y %me QJ_QQ ﬁw
COMSELHO MUNICIPAL DA CIDADE Av. Maringd n? 2400 - 1. Maringd | (043) 3327-6777 ) fl 1/aniy %}mm Qﬁxz m
J
EACULDADE DE TEOLOGLA SUL AMERICANA (FTSA) R, ::;::T g‘::o‘:;m -Gleba | gy 33710200 | 7 g 7 )
UNIVERSIDADE NORTE DO PARANA - UNOPAR Av. Paris n@ 675 - ). Piza (043) 3371-7700 ;
2 f=4l= ‘20_{@
Rio Branco n? 269 - Jd. Shangri-
X 3328-3515
MINISTERIO DO TRABALHO Av. (043) 23;/” /2ol >
- - - 1
Tenente Jodo Maurlcio
INFRAERO R. Medeiros n® 300 - B. Novo (043) 3315-9136 ga [ 1 I 01
Aeroporto
. Tiradentes n? 6275 - P, Ney
CIACAD SOCIEDADE RURAL DO PARANA Av. 043) 3328-4210 - |
- " oo " Ll
. Tiradentes n? 6355 - Pg. Mey . [
SINDICATO RURAL DE LOMDRINA - EMPREGADOR Av. Braga - Exposicio {043) 3374-0300 o) [ { J' { f ‘;}
a n i o - i ia -
AE| - Q . C‘DD{%}‘Q‘ : “;1 ?q'é‘é R ;t::a:‘::i:t-:zg Vila Vitdria (043) 235D Dﬁ}q‘;z !(1:'.
| Al Ky O oot ignzae
- SEd PR. . .
:ZSEQCIA(,‘.EODOS GEOGRAFOS - SECCAD LONDRINﬁ_ER R UEL- Ao lado da Blbi (043) S/ne Ll/ T, r i .?,
faﬁlﬂj\}iam Lﬂr‘l‘_‘.(.‘l:‘-
[
E - 28
gsg&ﬂ'?ﬁ::mar. DE ESTRADAS E RODAGEN - 2 R.  Uruguai n® 343 - Centro (043) 3373-4900 Jj‘ }‘&4 U’:; /
Tl
COMSELHO MUNICIPAL DE CONS. TRANSPARENCIA [043)
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Convites para participacdo nos Féruns da Etapa 2 da Revisdo do PDML

CONYITE

0 Prefeito de Londrina, Sr. Marcelo Belinati, & o Diretor Presidente do IPPUL — Instinno de
Pesquist ¢ Plancjamento Urbane de Londrina, em exercicio, Sr. Robero Alves Lima Jr, convidam &
populagio para paricipar do CICLO DE DEBATES DA ETAPA 2 DO PROCESSO DE REVISAD DO
PLAND TMRETOR MUNICIPAL DE LONDRIMA - FIML.

Todz a populagio & convidada aos debates dos Foruns de Participagio que irie ocorrer durants o més
de marco de 2018, em diversas regites do Municipio,

Bﬂﬂﬂﬂ I;-o ‘PLANQ mmkhﬂmimu DE mmmA
; i mmmﬂ mmrﬂr.tgﬁ.u DA Emh z
'.W' fir- ’R'Eﬂlﬁl]‘ h"’ LDEJEL‘ £ nﬁ'l"ﬂfl-lﬂﬂilﬂﬂ
1 | Maravilha Escola Mun, Prof* Corina Mantovan Okana HLA32018
Rua Tvai, o® 170 - Distrito de Maravilha 1% haras
2 | Ireré/Paiquerd Eseola Mun. Prof* Aracy Soares dos Santos DE032008
| Rua Olivie Busse, n® 203 - Distrto Ireré 19 horas
3 | Lemroville Escola Mun, Bento da Rocha Neto I8/03/2018
| Foua Santos, n® 235 - Distrite Lerroville 19 horas
4 | Guaravera ! Sdo Luiz Escola Mun. John Kermedy 13/03/2018
Fua Pernambuco, n® 237 - Distrato Guaravera 19 horas
5 | Regido Oeste/Espinito Ezcols Mun, Mina Gardemann 15032018
Sante ¢ Patiminio Foua Dragen Feld, n™ 73 - Jardim Tagquio 19 horas
Regina
6 | Regiio Sul Escola Mun. Mébio Gongalves Palhu 20/03/ 2018
L Fua Flor de Létus, 74 - Pargue Ouro Branco 19 horas
7 | Regidio Ceniral/Lesie CME] Valénia Vesonesi 12032018
Rua Benjumin Constant, $00 - Centro 19 horas
4 | Regifio Norte Escola Mun, Senador Gaspar Velloso 17032018
L Fun Aligmar Balesiro, n® 175 19 horas
9 | Warla Escola Mun. Edmunda Odebrecht 20032018
, Fua Eduarde Cebulski, 112 - Warta | 19 horas

(¥ ehjetive principal dos Foruns de Participagio da ETAPA 1 € apresentar & debater as demandas di
comunidade relacionadas 4 Estrutura Urhana ¢ Rural, Mobilidade Urbana, Desenvolvimento Sustentdvel,
Atendimento Social, entre owtros temas gque coniribuem para melioria da qualidade de vida no campo & na
cidade.

Fapesa-se trocar informagphes, experiéncins, esclarecer dividas, colher sugestdes o percepgbes da
comunidade sobre os dados téenicos iniciais obiidos pela Equipe Téenica Municipal, Grupe de Cooperagio
Téenica ¢ o Grupo de Acompanhamento.

Aldm destes eventos pablicos sobre a Revisiio do Plano Diretor de Londrina, ainda serdio
vealizadns outros Foruns de Parficipago e as Conferéneias nas fuluras etapes.

0 convite estd disponivel na wehsite do IPPUL
httpstfippul. londrina pr.gov brfindes php/plana-di wlor-2018-2028 himl>

Londrina, 14 de Fevereiro de 201 8.

Marcels Belinati Martins
Prefeito de Londrina

ey
M},«Jv .»f!:'{l_
erto Alves Lima {r

Diretor-Presidente do [ ‘AL
Em exercicio
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PROTSCOLO DE RECEBIMENTO

COWVITE - iclo de Debates da Etapa 2 do Processo de Revisdo do F:Iann Diretor
Municipal de Londrina - PDML !
DESTINATARIO ENDEREGD DATA ’-.,fgsn}nwp
B, Masdre Lebma Milka, 1377 n " ﬁ" ’
AERASEL Isala 1504 - Ed. Pallano ;H{ﬂi = / .-'*'f 5
Frémia LE;:E{ y f,.— ]
ACESF X B, . K. 2048 - Vila lpranga Ell _."f:. } f.L'L' I" i i
T
|R. Miras Gersis, 287 (Ed. - i af
AL Palaci da Camércic) TR A -
Assu:iﬁcrmaEng:-meimPammmdu R Kozen lgue, 345 - Gramvile ﬁ@ﬁﬂ? E - 'f__,:"ﬁ,s
Lomdring - SEAL @rhﬁ Regigance ﬁ;’ e
-~ 1
g ¢
Assaciacio cos Geagralos - AE0 @ ez lvde da blsbodeca da UEL ; 'iHEE Mé,r { -:nﬁq:}
I

———

T—.?ﬂﬂﬂndmmmd:&wﬂrﬂ- Aw. LK, 1034 . Jg Canads n-f}l".;j 1 ]? «_—,Qu' L)
ﬁaﬁa%r&'ﬁumum Rural do Parend o :“;;é:"'m-ﬂi‘?ﬁ -Pg. Syl _"':1.._.-5; |
CAAPEML EM Tuque de Caxas, 343 | 3olpa biﬂ“}...%x_ﬂ_,

A, Maringd, 2400 - J&.
o Marna® oo e one |
"cemr-:u Universitano Fiadslis - UNIFIL |4, LK, 1828 - Jd. Canadd ':1 J1loL EJ..IL IEE’F""’ :

T

- 2:1::: Jola Condide, 1213 - alo, -,(fff}ﬁ o
CODEL - A, Presidents C. Brance, 570 o III‘:JL I&J U&-_
COHAB e 2\ 1 Tty s !
Consalho de Arquitesura & Urbanisma - SAL |R. Paranagua, 3] - Cantro z= 'I_'«J 2 @5‘; ; :.

Cons=ie M. dos Cireitas da Grianca & 4
fudoleacadnte

Aoy Banchairantes, 379 - WVia
Iniranga

R
L |

Joo

=

) - Ao, Maningd, 2400 - Jd A op
“ransaks Municips da Cidade - MG & ]M‘-ET'-I'Qi I'ELI'::I:I :J..wcf“ ﬂ,_!j.i‘f-l- I'B-'-"""":-
L o
Consstho Municipsd da Jusenbude Gabirate do Predsin - FAL \Ilq J'ﬂér .a}_lr" QE‘ rﬂ}..'fm':
e
F

Coneelha Mumicipal da Alimeniache E,ﬁ::ul;ﬁ

R, Mar Vermaiho, 35 - Jandm
Claadia

A -

Ciprrsalho Municipal de Assleifinoa Social

I Ay, Bandairantes, 373 - Vila
e

Cansaho Municipal de Glénoa e Tensoga
(ODELY

b

&, Prsickenss C. Branon, 570
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¥ ED"'EIE{}LJ DE ZECERIMENTD
!_ CONVITE - Dloic ge Dsehates 4% Siapa Z do Procssse de fRevizio do Plano Diretor
riunicipal ds Londrina - PORL —
DESTIATARIC | ENDERESD DATA _ ASSIMATU
1".».. dadre Lednla Wilie, 13771 r‘dﬂk
MERASEL sals 1504 - EC, Pathang ") .'ﬁf.‘jrig il (o
Srdmic il o i
& ] -
ALLEGF P K, 2948 - Via lianga iﬁf gﬁﬂ )’F - ~
R, Minas Caraim, 257 (=4, |
MR Palicin dz Cométol e lCl‘ﬂ!'E
Azsonianan dos Enganhains Agriénamios oe R. Kozan gue, 345 - Gr-sm.-lnei |
Londrira - AEAL Fark Residands £ -url .rl ["5:
Assocapin dos Geigneins - AGE Elu:u tado de slblict=ce da UEL L“lﬁbﬂ"ﬂ"
; —
| H P
: i =
' ' [
" clagdo dos Professores do Parans - lay w134 Canadé |4 /o3 18 R N VAN
s
|\ Traderses, 6275 - P, <o L
|Associegse Socmdade Rus! do Farans EH_:!., Brags I-”M-' -.33-.' |'|; l Yria ll:f- ':-*af.. .
i
Ly, Dugue d& Sewias, 3331 & r/@ru.lb
|evv. Marings, 2400 - g,
IcEAL [einge ,E}cauﬁ Y
4 | | ‘
Centrs Universtdna Fizdss - UNIFIL [, 2, 1828 - Jo. Cane s 1151{:5]“ m-—-ﬂl_w
- - — r
iR, Frof. Jeda Candide, 1273 - )
el (Genre 5[0l ﬁmmw Gt
l fw
CODEL | Pragdens C. dranca, 570 :lq rﬁ:"'
- i .
pR. Perramoucs, 100 -
COHAB Geetro - ;ﬁ';,} /# ‘ﬁ@"
! 2 -'h'a_lf:
, {1k ® 48, 300 - Cenire IF'"'{’%
Consalhn de Arquhzmra & Urbenkemo - CAL (R, Peranegu = ,,_J TI
i

Iﬁu.-. Bandadranies, 378 - Vig
i!pi.rlngu

Congalho B, dos Direlics de SrEangs & 0o
Rdoleacsiia

1é¢¢¢-ﬂw

-m Maringa, 2500 - Jd,

Conssiho Municipal dz Cideds - CMC i'.'luul'lng':

oo Difo Jove

Comesiha Municipe! da Jivsiade !Gﬂh!rmd-:-.:'-u’-am - FhiL

-![j‘;t ; - Woeden

'R, M Viermaihe, 35 - Jerdim
Cormalho Municipal e Atmentacka Escodar § 'CL:u -

i-""'-‘- dasgarunes, 3TE-Yia
jiprEnge

]
i
i
|

Consalo Municipal de Assstincis Saiai

%fi’im (e

lmrucmhhmﬂﬂﬂ"-ﬂivﬂfﬂﬂ & Tecnoge ¢ .l. Cemsimarms O Srancn, 570
||:EG'"-IF—'I-

%fmﬁh
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Convites para participacdo nos Foruns da Etapa 3 da Revisdo do PDML

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

CONVITE - Foruns de Participagio - Etapa lll do Processo de Revisdo do Plano
| Diretor Municipal de Londrina - PDML

i
DESTIMATARIO ENDEREGD um*.nl AESINATU
. Madre Ladesa Mika, 1377 e ]'f 'E
sala 1504 - Ed. Palhano =+ d»‘{i-
AERASEL . |
AGESF By, 2948 - Vila lpianga ,EIJ'Di’lilg

IR Miras Gerais, 207 (Ed.

Falacia da Comisio) D};ﬁ@?ﬂ

assaiacio dos Enganheiros Agrnomos oe |R. Kazen Igus, 245 - Granvile I‘ngIE “ ¥
Londring - AEAL Park Resdenc:

ACHL

Assnciacho dos Gedgrafos - AGE Ay laea ca biblictesa d@a UEL lE,LSE»HE

Ageociagda tos Professanss 4o Farana -

Aw. 1K, 1834 - Jd. Canads &mflﬂ
APP o

fuy. Tiragenbas, G278 - Pa.

hssociepie Socedade Rursl oo Parand Lo \ ".Iuj.i_'-,.'|"|'i’

CAAPSML Ay, Dugue de Caxeas, 333 I.'E'jE !i |5
o, Maringa, 2400 - 3.

cEAL

hlaringa ,"i]lr_l-{!ji:t LML‘;\%&.}_ :

FL Jonl Briz da Ofresiea, 103 - | II|
Carse - Centra da Soseducagio gl Guararapss Ll :I G'ﬁ | FB
cantio Universitario Eiladéia - UNIFIL  |Au. 1K 1628 34 canacd | | K ]1]51

1213 - :
eMTU E‘ﬁ..lmmm1 1 __|.;E|€'E'_"JII'E€
CODEL foe. Presidents G, Bransa, ST lf#‘?fﬁéﬂ
|R. Pemambuce, 1002 - o
COHAR Cm? ﬂ}muq
COHAPAR F. Pisttia, 336 s iF
. Doe Expadiciandrics,
COMEL

W2|od 18

Corsahe de Arguiishun @ Ubarmms - Call |R. Peraragua, 300 - Centra o ”I":'Srl'r ”J

aae

Cansshy M, dos Dirsitos da Crianga e g | v Bandeiantas, 278 -Vila | E A’E‘

Adolescnnie Ipiranga

A, Miarings, 2400 - Ad.
Cansabs Munlcips! da Cidade - CMC wiringé &HCS,.-"‘ ¥
Congelho Municpal da Juseniede CSahineha 3o Prafeita - PRL i}?fwfﬁ

S
_._-lrfii:-ift“.f
I
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n° 0161/2018 — IPPUL
Londrina, 18 de maio de 2018.

Vossa Exceléncia

LEILA SCHIMITI VOLTARELLI
Promotora de Justiga

24? Promotoria de Justiga de Londrina
Ministério Publico do Estado de Parana

Considerando que o Plano Diretor & ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expansio
urbana, instituido pela Constituicido Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais

conhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando que o Plano Diretor é coordenado pela equipe do IPPUL, mas trata-se de um

processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participagao de toda populagao;

Considerando que a populagéo em geral, da area urbana e rural, as universidades, os demais
6rgdos plblicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associacdes de moradores poderao contribuir com intercdmbio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,
para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupagdes e a diversidade de

interesses de todos os municipes;

Temos o enorme prazer e consideragdo em convidar Vossa Exceléncia para acompanhar a
realizagdo dos Foruns de Participacdo, que serdo realizados do dia 11/06 a 26/07, nas diversas regides da

cidade de Londrina, conforme convite anexo.

RéBERTO ALVES LIMA JU&[OR

Diretor Presidente

v
’RDQ;/ hi g e Ay menuw do 2015
@
S
AN \__\
/N, 3 T e
/1?;'1_;; e _J-EJJJJ ey L

Mo w59 -1 Av. Castelo Branco, 570 Jardim Presidente CEP 86061-335 fone (43) 3372-0201
Londrina — Parana e-mail ippul@Ilondrina.pr.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA

Oficio n° 0158/2018 — IPPUL

Londrina, 17 de maio de 2018

A Veossa Exceléncia,

DR. PAULO CESAR VIEIRA TAVARES
Promotor de Justica

242 Promotoria de Justica de Londrina
Ministério Publico do Estado de Parana

Considerando que o Plano Diretor é ferramenta basica da politica de desenvolvimento e expansio
urbana, instituido pela Constituigdo Federal de 1988 e regulamentado pela Lei Federal n® 10.257/2001, mais
conhhecida como Estatuto da Cidade;

Considerando gue o Planc Diretor & coordenado pela equipe do IPPUL, mas tfrata-se de um

processo de responsabilidade de todas as secretarias, e deve contar com a participagéo de toda populagéo;

Considerando que a populagio em geral, da area urbana e rural, as uhiversidades, os demais
6rgdos plblicos da esfera estadual e federal, os conselhos municipais, as entidades de classe, sindicatos e
associagbes de moradores poderao contribuir com intercambio de experiéncias e conhecimento sobre Londrina,

para que o Plano Diretor possa ser construido coletivamente e contemple as preocupagdes e a diversidade de
interesses de todos 0s municipes;

Temos o enorme prazer e consideragdo em convidar Vossa Exceléncia para acompanhai}
realizacdo dos Féruns de Participagdo, que serao realizados do dia 11/06 a 26/07, nas diversas regides ;d
cidade de Londrina, conforme convite anexo.

Diretor Presidente

,,.') :
ROBERTO ALVES LIMA JU 17/ =

Av. Castele Brance, 570 Jardim Presidente CEP 86061-335 fone (43) 3372-0201
Londrina — Parana e-mail ippul@londrina.pr.gov.br
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ANEXO 4 — Comunicacdes a ETM, GCT e GA da Revisdo do PDML

Plano Diretor

De: Frano Diretor [plano. dirstoni@londring pr.gow. b

Enviado em: guarta-fieira, 31 de janeiro de 2016 10002

Para: ‘emepresidenciaddi6ggmall. com’; ‘carolina. ahviniEunifil b
‘erndii@londrira progow. br'; "emhliEcobhab lordnina. pr.gov.or,
‘emies rabaho@iendring.pr.gov.be'; ‘conselho. mulhen@Eondana, pr.goy b
‘corsainctransparenciaiondrina@grmail. com', ‘daciovilaniigmail.com’;
‘ianchifpr.eebrae.com o', fiema. hekisadiigmail com'’;
‘girrar machedod@igreatmob.com. br', JulioiEemlandring. com.br julsidsinduscan-
norepr.com b, wcana avares@holmail cam’, 'mairatilci@gmail.com’;
‘maria_magro@hotmail.com’; ndisscormeadigmailcom’; ‘negracdei@hotmail com’
‘plieeira. natali@sercomie. com.br'; ‘pgniapar b,
rodrigo@consiruloraracanas cam b, rubens@eosel londrina. pr.gov b
‘sintracomidna@sercombal, com b, ‘urimolondrna@@hotmail.com’;
illarconsubEigmai.com’

Assunto: Processo de Revisdo do PD - Rewnido 08022018 com ETM, ECT & GA

Prezados, bam dial

Em confinuidade ac processo de revisdo do Plano Diretor do Municipio de Londrina,
informamaos que no dia 06022018 ocorrerd uma reunifio com todas as equipes envolvidas
iEquipe Técnica Municipal; Equipe de Cooperagio Técnica e Grupo de Acompanhamento). A
reunido sara no Auditorio da Prefeitura Municipal de Londrina no horéric das 14:00 as 16:00
horas.

Pauta:

- Infarmes sobre a Publicagio do Decreto;

- Detalhamento da 4® Etapa;

- Féiruns de Participagdo Popular previstos para margo / 2018 - Diagndstico e Diretrizes
(cronograma anexo);

E de fundamental mportdncia a presenga de todos,

Obs, Favar confirmar o recehimento deste e-mail

Atenciosamants,

Coordenagdo da Equipe Técnica Municipal

Revis&o Plano Diretor Participativo do Municipio de Londrina - POPRML
Inatitulo de Pesqguisa e Planejamento Urbano de Londrina

(43} 3372-B412

Cronograma dos Féruns de Participacdo - RevisSo do PDM 2018/2028 - Diagndstico e Diretrises

Data Local Data Local

01/03/2018 Maravilha 20/03/2018  [Regido Sul

Ireré/Paiqueré

0&/03/2018 22/03/2018 Regido Central/Leste
08/03,2018 Lerroville 27032018 Regiéo Morte
13/03/2018 Guaravera/Sio Luiz 29,03/ 2018 Warla

15/03/2018 Regido Oeste/Espirito Santo e )

Patriménio Regina
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Dia; Flano Diretor [plano.diretoni@londrina. pr.go. bri

Enviado em: segunda-feira, 26 de feversino de 2018 11:28

Para; “aldesifearcomilel com. b, ‘amiEsencombel com. o
‘coprderacac@sindimatminortepr com. b, "eudidesBponlacontabil com.br
‘gerencigfiissscapidr.com.br’; ‘gerencaiiisescapidr.com.br’;
‘gerenciaifisescaplds com. ', Tmartins@hmadvogados. com . br',
‘mirandaliiani@hotmail. com'; Tucanosfigraficascbarana com_or
‘riz_svaifyanoo.com.br; ‘sinduwscon@sinduscon-norepr.com b,
‘airqu_dmumantmﬂqm:mml com b, 'supervisaoEsindimetalnorepr.com.br,
‘piendimentof@sescapidr.com. br; 'amvetld@hoimail.com’, ‘sfil@sapar.br
‘amvetidi@hotimail com’; dimaspi@liapar b, ucnormni@hatrmal com’,
‘hemno@Ehotmail.com’, nsdiulofemeniisercomisl com b,
‘resefriedmannifucl com.br'; ‘spplondrina@yahon. com, br'; Bruna@cantani. com br';
‘danilo. londrinegihotmead com'; lindelmaisercomiel com br'; ‘pgfriapar br;
‘politicasindicali@applondring. com'. Tesanarmandek@omail.cam’,
‘sincil@sincil.com. br

Assunto: Retficagio do e-mail sobre cancelamento da reundo de 280272018

Prezados, bom dial

Considerando o lempo exiguo para o [PPUL elaborar um estudo sobre o ndmero e cnitérios para a eleigio de

delegados no PDML,

Considerando gue ndo ha tempo hiabil pare desmobilizar o 1° Forum de Participacio Populer no disteile de

Maravilha,

Informamos gue a reunifo previamente agendada para o dia 280272008 entre & Bguipe Téenica Mumicipal,
Cirupo de CooperagBo ¢ Grupo de Acompenhamento estd CANCELADA,

Serdio mantidas as atividasdes sobre o micio da candidatura dos delegados na Blapa 2 e o credenciamento dos
delegndos na Etapa 3, conforme propoesia de detalbamento apresentada pelo IPPUL ma reunido anterior.
Salientamos que a definigho de mimero e critérios de eleigio de delegados poderd ser feita pelos Grupos até
0 inicio dos Fdmuns de Participacio da Etapa 3, circunstiincia em que se dard inicio (de fato) an
credenciamentio.

Alenciosamenie,

Coordenaglio da Equipe Técnica Munbcipal

Revisio Plano Direlor Participative do Municipio de Londrina - PDPML
Instituto de Pesguisa & Plansjaments Urbano de Londrina

{43) 33720412

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 — Diretrizes e Proposi¢cdes 267



wEER

§ +| %
+ Prefeitura Municipal de Londrina

Plano Diretor

De: Pleno Diretor [planc diretor@éondrina. progoy. br]

Enviado am: saquriia-fgit, & de maro de 2018 1734

Para: ‘aderif@sercomiel com.be'; ‘amlifisercormiel.com.br;
‘coordenacani@sindimetainortepr.com b’ ‘suchdes@poniocontabd com. b
‘perenciafhsescapldr.com br; ‘\perancia@esacaplin com.br,
‘gerenciafisescapldr.com br'; Imartins@hmadeogados. com. b,
‘mirandalillanghotrmail.corn™ lucienad@oraticasoberana. com b,
ric_swailyahoo.com. b, "snduscon@sindwescon-norbapr.com.br;
'sinepe documentos@sarcombel com b, "supervisao@sindimetainoriepr com br';
‘atendimentoffisescaphir com. o', amvet-logihotrmail.com';, 'afidiiapar b,
‘amvatkdiihotmail. com’, ‘dimasjn@ispar br', luenoreni@hotmail com’,
lucianad@holmail. com’, instibuiolarenEsencombel. com. br,
‘rasefrisdmanndunl com. b, ‘spplondrine@yahoocom br; ‘b i.com. b
‘dando.lendrinag@hoimall com’; Sndelme@sercomteal com b, f isgar.br';
‘polticasindical@applondrina com’, ‘rosanamondek@grmail con.
‘snchfisincl com. b, “sindjornalistas @sercomielcom. o', sindssraifisindsan-
I com, b, "sintracomidna@sercomisl cam be'; atendimento@applandring oo’
‘auber peroirad@gmail.oom’; ‘delisn] Q@E@hotmail com'; ‘sugenalesd0 T Ehatmail com’;
“‘gabnelafontcursfihotmell.com’; julcperezigmail com’;
‘unimalisadrina@hotmail com’; rebartapersiramgi@gmail com';
wenlurarubensfholmail cont, vivianperlabEgrmail o, 'weslleyas20Eqmail com'
‘wilscnbesdecdligmail.com’; ‘cmopresdencia 0 G@gmeilcom’;
‘carolina ahimEunifil be', ‘emdi@iondrina. progow. br'; ‘emhl@cohab londrina, progow.br
‘cmter.trabalhogiondnna. pr.gov. br'; ‘consalno. mulhenSiondina. pr.gow. b,
‘wonselhatransparencalandrina@gmail com'; 'daciovilanBigmail com’,
Teeanchi@pr.sabras.cam.br'; fizme. hedolsadamail.com!;
‘gilmar. machado@areatmed. com b jm rocha@regional ind br
ulipg@cmalondring com b, Julin@sinduscon-nortepr.com.br;
Tuciana. avarezgihalrmel eom’; maria_magra@hetmail oo,

‘ndigscormeiaigmail.com’; ‘nagracdai@boetmail com;
'nllualra.nmﬁwmtel.m.nr'_ ‘pilarealderad@haimail. cer’ painSiapar br,
rodngoi@iconstrulorazacanas. com.br'; TubsnsGoodal londrna. pragov. b’
“sintrecomldnafsercomiel com b, ‘unimollondd na@hatmed com',
“willarconsultEgmail. com’, tursmod@coded lendrira progoe br

Assunto: Corvite etapa 2 do PO - Féruns de Participacdo popular

ANENDS: COMNVITE ETAPA 209

Boa tarde,

Primeiramente agradecemas a todos gue puderam ir ao primeire Farum de Participacio Popular acorrido no
Distrito de Maravllha, Salentarmos gue as contribuicdes dos membros gue comadem todas as Bgulpes envolvidas no
processs de revisiho do Plane Diretar Param muits valiogas, Aproveitamos o ensejo paca reiterar o convite pac o
privamas Fdruns.

Aenciosameants,

Coordenagao da Equipe Técnica Municipal

Revisdo Plano Diretor Participative do Municipio de Londrina - FDPML
Instituto de Pesguisa e Planejamenio Urbano de Londrina

[43) 3372-B412
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De:
Enviado em:
Para:

Agsunio:

Boa tarde,

Fiano Diretor [plano. direfoni@londring. pr.goy. br

quinka-feira, 72 de margn de 2018 12:32

a lieom.br; ‘aml@saercombsl com. br';
‘saordenatacmsindimatainomess com b eudides@pontocantabil cam. br,
‘gerenciafisescapkir com.b'; ‘gerenciaiiisescapidr.com. o

‘guerencisfisescapkic com, be'; Tmastins@Ehmadwogades, com. br;
‘mirandaliiani@hotmail.com’; ludanoffgralicasaberana cam b,
nic_sva@yahoo.com.br'; ‘sinduscon@sinduscon-nonapr.cem b

'sinepe. documentos@sercombel. com br', 'supervisan@sindimetainortepr. com.br;
‘stendimentof@sescapdr.com. br, ‘amvet-ld@notmail. com’, ‘afi@tapar.br;
‘arrvetidGhatmail com’; dimasni@iapsr br'; Sucnorenghotmeil com';
‘ucanoi@natmail com', nstilutafazenfaercamiel cam b

‘rossfrisdmanniBwcl com.br'; ‘applondrina@yahoeo com,br'; bruned@icantani. com. br;
‘danil h-rh:lrinaghnmai.mrn'; lindalmaifisarcomied com br'; ‘pofri@iaper br';
‘palilicasindicaliDapplondring. com’, rosananmondes Bomail com’,
‘sincili@sincil.com br;, 'sindjomakstasdiesrcomitel com br, 'sindservi@sindsery-
Id.exen br ‘siniracomidnaimeercomiel com br, alendmenis@applondring com”
‘subar.pereira@gmell com’; "delsiOd@ihotmall. com’; ‘evgeniaeeddTghotmall. com®;
‘gabrielafonioura@hotmal com', ulioperez@igmail. com’,
‘wimalordrina@notmailcom’; roberspensiramgiigmail.com’;
venturanubens@hobmail com’, vivianperas@omail com'’, ‘wesleyqs29@gmail corm’:
‘wikonbasdaogigmead com’; 'cmopresidencia2018d@agmail.com

‘carolng alvimg@unifil be, ‘crida@londrina pr.gov. b ‘emblfcehab londrina. pr.gov B
‘crnter_trabie hodllond rina progod b, ‘comselha mulheniDlondring prgoe b,
‘sonselhotrmnsparencialndina@gmal com'; ‘daciovillarggrmail.com';
‘foianchifipr.sebrae.com br'; fliama_heloss@qmail.com’

‘gilrmar machadod@areatmob com b, jm.rocha@regional ind b,
‘plicicmalondring com. br;, ‘juledsinduscon-nortepr.oom. or;
‘luciana.alarezi@netmailcom’, ‘manka_magroShalmel com’;
‘rdiascomeia@grmail com’; 'negracde@hotmail com’;
‘civeira.natal@sercomtel com. br'; pilarssdanof@holrmsl com', palniapar. b
'redrigafconsiruioraracatias com b mubensi@codsl ondring progoy br;
‘sinfracomidnagsercombel.com.br'; ‘unimalandrina@hotmail com'
Yilarconsult@gmail. com’; ‘turismeiicodel. londrina. pr.goy. o'

Grugo de Acompanhamento - amgliagio da divuigacio dos Rnins

Considerando que estamas realizando o Foruns de Participaciio Popular na drea urbana, reafirmamos a
importdncia do processo de mobilizacdo para gue possamos atinglr o maior ndmere de pessoas possivel,
Ratificamos que conforme a proposts metodoldgica, € atribuldo ao Grupo de Acompanhaments o encargs de
contribuir com 3 leftura comunitiria e o trabalho de mobilizagio, divelgacio, acompanhaments e avalizglo das
stividades desenvalvides durante a revisio do Flanc Diretor.,

Meste sentido, agradecemos muite pelo emgenho j@ realizado ¢ pedimaos a gentileza de ampliarern ainda

mais a divolgascio So fdruns,

Ajmncicsaments,

Coordenagio da Equipe Técnica Municipal
Revisio Plana Diretor Participativo do Municipio de Lendrina - FDPML
Institute de Pesquisa & Planejamento Urbano de Londrina

(43) 33T2-8412
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Oficio Circular 99/2018 — IPPUL - Convocacéo para reunido de trabalho com ECT e
ETM

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

OFICIO CIRCULAR n® 99/2018-IPPUL - Reunifo de Trabalhe com a Equipe de
Gooperagio Técnica (PDML) - 13/04/2018 3= 14:00h no Auditario da PML
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Plano Diretor

D
Enviado am:;
Para:

Assunto:
Ancxos:

Boa tarde,

Plano Dirator [plano. diretor@londring. pr.gow.br]

segunda-leira, 28 de mange de I018 1247

‘amifisercombal.com.br'; ‘coordenacani@sindimatalnoriepr com b,
‘eucidesfiponteconiabil com br, ‘gerenciaeescapldr com br;
‘gerenciaf@sescapkir com. br'; ‘gerenciafisascapddr.com.br';
‘mirandalifan@hatmail car; usano@gralciscoerana com b,
‘ric_svaifiyahoo.com.br'; ‘sinduscong@sinduscon-nonepr com.be';
‘sinepe.documentosi@sercomital.com.br’, ‘supervisaci@isndimetalnoriepr com.br';
‘atendirmgnto@sascapldr corm b, ‘ader@Esercombel com, be; amvet-

Idi@nobmail com’; "afifiiapar.or'; dimasjriiapar.or'; ucnonrendg@hetmall com’,
lwciano@@hotmail.com’; nsfiutofazenisercomiel com b,
'reselfedmanni@usl com. be'; ‘applendina@yahoo. com. b, 'bruno@eanlon cam. b,
‘danilo londrina@hotmail com’;, lindalma@sarcombel com, be'; ‘pafri@iapar br';
‘polincesindicalifiepplondring com’, ‘roesnamondekEgmel.com’;
sincil@sincilcom br sindomaistas@eercomiel cam b sindsen Ssindsen-
Id.com.br; ‘sintracomidnef@isercomital.com.br, ‘stendimentod@apolondring.com’;
‘auber pererafomal cam’, dels  OE@hatmail cor, 'eugenialesl0T @hatmail eom’
‘gabrielsforiowraiihotmail com’; ulioperezifgmailcom’;
'unirmslandinai@hotmaileom’, roberftagereiamgpo mail Gorm’
vanturarubans@hotmail com'; wivianperati@gmel com'; ‘wasleyge2 BEhgmsd com';
wilsonbasdacn@gmal com', ‘srmopresidenca? D16EEmail oo’
‘carolina.alvimdg@unifil.or'; ‘crndif@londrina.pr.gov.br’, ‘crnhbificohab londring progow.br
‘crnter trabalho@londring pegov.br'; ‘consehomubenBlondrina. pr.gow. br;
‘consalhotransparenciaondrina@gmeil com'; daciovillang@igmail com;

‘FoianchifEpr sebrae.com br, ama helesa@gmail oo’

‘gimar machadod@grestmob. com.br, jmoracha@regional ind b,
jubEematondana, com. b, 'juls@sinduscon-norbepr. com.br;

‘luciema ahearszi@hboimail com', ‘'mana_magrogihotrall com’,

'ndiascarngia@gmail com’; ‘negractedihotmail.com’
‘olreesra.natalifisarcomis. com.br'; 'pllarscidorniodhotmail com’, 'pafri@iapar br,
‘rodrigo@construlorazacadas.com b, rubensi@codel londring.pr.gov.br;
‘sintracomidne Esercomial. com. br'; 'unimallondinaBEhabmasl com';
willareonsuEgmal com’, turismoi@icsdal londring. pr.go.br

Faruns - convita para participag®s Regido nore, Warta e Paiguent

COMMITE ETARS 28, pg

Presados senhores e senhoras, agradecemos imensamente pela presenga de todos que puderam ir aos Foruns
com a Comunidade que j ecorreram. Salientamos que a contribuigfo de todos tem acrescentado muito aos
debates. Aproveitamos para reafirmar o convile para os proximos firuns e nos ajudarem ainda mais no

processo de divalgagio,

Alerciozamenis,

Coordenagio da Equipe Técnica Municipal
Revisio Plano Direlor Participativo do Municipio de Londrina - PDPML
Institita de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina

[43) 3372-8412
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Plano Diretor

D
Enviado am:
Para:

ABHUNTG:
Anexos:

Boa tarde,

Plano Dirstor (plano. diretorlondrna. pr.gov.br]

quinta-fieita, 28 de margo de 2018 1501

‘gderifsercomiel com.br; ‘amlEsercomisl com b
‘coordenacan@sindimetalnoriepr com be'; "eudidesiBpantacontabil com, br,
‘perenciafsescapldr.com b ‘gerenciadissscapkdr. com.or,
‘geranciaiisascapldr.com br’, ‘mirandalfian@hobmad com';
lusianoibgraticasoberana corm br, 'ric_svai@yahoo com br; 'sinduscon@sinduscon-
norepr.com.br; ‘sinepe.documentasiiiearcomital.com.br’
'suparvisao@sindimatsinoreps com be; ‘atendimantoi@sescapldr com b, "smwet-
ld@hcémail cony'; ‘afifiapar b, ‘dimasjrnEiapar b, ucrorenghotmail com';
luciansdihotmail.com’; 'institutofazeniiisarcomtel com. br';
'rasefmedmanni@ual com b, applondrina@yaboa. com.br', Bruna@@canboni.cam.br,
‘danilo.londrnai@hotmail com'; lindaimaifisarcomiel com br'; ‘pgindliapar br';
'polticasing applandnng.com’, resenamendesigmall coam';

"snciliEsincl com, br') "sndjiemalistas@sencombel com br; SindserEsindsen-
k.com b, ‘sintracomidnai@Esercomtel.com.br'; 'alendimenio@applendrina.com';
"auber parsirafgmail com’; ‘delisi10@Ehotrmail com’, "eugenizee 00T @ holmail com’|
‘gabnelafortouraghotmail. com’. ‘juloperezgigmail com'’,

‘upimaoliondrinaihotmail com’; robertapereiramg@grail com’;
“wenburarubensghotmaill.com'’, Viviangeradggmall com’, weslleyqe@9m@omall com';
‘wilsznh mail.com'; ‘emopresidenciad (18 Ggrmail oo’

‘caraling ahim ifl b, "emdi@Elondrina pr.gov.br’; ‘'emhlcohab. londring. pr.gov. b
‘omber. irabalho@iondhina pr.gov,br', ‘conselbo, mulben@ iondrina, progoy. b,
mnselnntramparenmmﬂdrlna@gmall com’, ‘dacovilanigmsal com’;

ThianchifEipr sebrae com,br, ‘fama heloisa@amsl com',
"gilmar.machado@@greatmob.com.br'; ‘jmorecha@iregonal.ind b
MliEcmalondring com br'; julis@snduscon-noreps com. br',

Tuciana ahvareziiihotrail. com’, ‘maria_magrogihatmal com',
‘ndiascorreiamigmail com'; negracde@natmal com',

‘aliveira nataifissrcomisl com br', ‘plarsoldoro@notmail com'; ‘pgingiapar, b’
‘mdrigoi@consirutorazacanas. com.br', rubsnsdicodel lendrina. progov.br';
“sintrecomidnaifearcamisl com. b’ unimalieadrina@@hotmall com’,
Sillarconsulbfigmail com', TuismoBaodel londrina, pr.goy b’

Reunidn dis 0303018 - Audirtne PRIL

04005 2018 Conselho Muni. de transparencia e conbrole socal de Lendnna. pdf

Conforme Oficio 006,/ 2018 [Anexa] recebido do Conselha Municipal de Transparéncia @ Controle Social de
Londrina, convidamos o Grups de acompanharmento para participar da reende gue acantecerd no dis 02,/04/2018

a5 19:00 no Auditdric da PML

Contamas com a presenca de todos,

Alenciosamende,

Cogrdenagio da Equipe Téonica Municipai
Revisio Plano Diretor Participativo do Municipio de Londrina - PDPML
Instituto de Pesquisa @ Planejamento Urbane de Londrina

(43) 33728412
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§ +| %
+ Prefeitura Municipal de Londrina

Plano Diretor

De: Flano Diretor [plano. direteni@iondrine proooy. br|

Enviado em: auinta-feira, 12 de abril ds 2018 17:33

Para: ‘algeniifisercomiel.com. br'; ‘ambfserconmtel.com. b
‘woordenacacs@sindimetalnortepr.com.br, ‘suclidesipontocontabd.com. br';
‘gerenciafiisescapidr.com.br, ‘gerencia@sescapldr.cam b,
"‘garencia@sascaphdr. com.br, ‘mirandalilisnifhotmail.com’;
TuciansEaraicasohernsta, oom, b, ric_svaiyabod com.br', "sndusconi@sinduscon-
nortepr.com.br; ‘sinepe docurnentesEsancomiel com, b,
"supenvisao@sindmetainortapr.com b, ‘stendimento@sescapldr.com b, ‘amel-
ki hotmail cor, afi@iapar b, ‘dimasjrEiapar.br’, "lecnomen@hotmsail com';
Tucianosfihotrmail.com’; ‘instituiofazerBsencomilel oom b,
rasafredmannB@ual.com br’; ‘applondrinaiyahoc com b, bruncicantonl com b,
‘danile londrinai@hotmall.com’; Tndelma@sercomiel.com b, ‘pofnSapar br
polilicagindicalZapplendrina, com', 'msanamondak@igmail com;
sincik@snci.com br'; ‘sindjornalistas@sercombel com. br, "sindseni@sindser-
d.com.br', ‘sinfracomldna@sercomiel com.br', “atendimento@applondrina.com’;
"auber peraira@igmail.com’ ‘dalisi1 0@hotmal com'; ‘eugeniake 007 Ehatrmail.com’,
‘gabrelatontouradlhotrmail.com’. julcperex@amail com’. jurandifura
s halral oo, ‘'urimallondnna@hotmal_ com’; roberiapereiramgifgmail com”,
‘wenturarubensg hotmaill.com’, ‘vivianperaS@amail com’, ‘wesleygs2@omail com’;
"wilsonbasdas@gmail com', enfurarubsnsdihotrmail com’;
Taniaa_mans@hotmal.com’, ‘crmcpresidenca? 08 @ogmail com';
‘caralira akimBEunifi b, 'omdi@dondnina. pr.gov.or’; ‘'emhilfconab. londring. pr.gov. be
‘emter.tratalhof@iondnina. pr.gov.br, ‘consalbo mulhen@londrira prgov.br,
"eonsalhilrans parencialondrina@gmail com’, 'gacioaillarggrmaill.com’;
‘foianchifpr sebras.com.br; ‘fama. relosa@gnmail com';
"gilmar. machado@grealmob, com. br'; 'jm rochaifiregionsl ind br';
ulisi@iemalendrinacom.br; julisfisnduscon-narepr.com, br';
Tuciang ahvasas@hoimail com’, 'maria_rr-agm@lﬂhnai.ﬂnm';
‘ndiascormeaifigmailcom’; negracdeShotrrgil com’;
‘oliveira.natal@ sercomiel com &', ‘pilarsokdorio@hotmal com'; 'pgin@iapar. b,
‘rodngoiconstrutorazacanas.cam. br nubens@eodel lbadrina, progoy b
‘sntracomidna@sercombel com, b, 'unimolondrinaif@hotmail com’;
'nilar':urﬁufrﬁ-mnalmm hmamﬂ-ﬂm-del londring. pr.gov.bre;

rna.pr.goy.br
Assunta: F'l!-'ul'lidt Participacso - Publicagfo do Relstong Parcial 2

Boa tarde,

Prezados, comunicamos que o Relatdrio Parcial 2 da Etapa 2 — &valiaclo Terndtica Integrada - do processo
de revisdo ao Plano Diretor Municipal de Londrinag, estd disponibilizado no site do IFPUL. Segue o link:
httpsf el londri r I ies Storage/ippul /RELATORIDPARCIALIETARPAD pdf

Atanciosamenie,

Coordenagio da Equipe Técnica Municipal
Revisdo Plano Diretor Participativoe do Munkcipio de Londrina - PDPML

Instituto de Pesquisa ¢ Planejamento Urbano de Londrina
(43) 3372-8412
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Plano Diretor

§+§ Prefeitura Municipal de Londrina

Da;
Enviado &m:
Para:

Assunto:
e o

Barm dia,

Plana Dirgtar [plans. diretor@iandona. pr.gov.br]

quinte-feira, 17 de malo de 3018 10:15

‘aldari@sarcombel com. br'; ‘amli@sarcomtal. com.br';
‘coordenacasisirdimetalinoieps cam b ‘euclides@ponlocanabil cam b,
‘geranciai@sescapldr.com. be'; ‘gerenciafisescapidr.com.br,
‘gerencai@sescapldr com be') mirandallianfhotmail oo,
"lucianciigraficasoberans com be'; ic_svai@yshoo.como b, ‘sindusconisinduscon-
nortepr com br, sinepe dosumenosdsercomisl com b,
‘supervisaoEsindimetalnodepr com br', alendmenio@sescapidr, com, br, "amvet-
Idifhotmail.com'; ‘afiiiapar. o', dimasirilapar.or'; lucnoren@hetmall. com',
"luziancg@hoirmail com’, ‘nstitutefazen@sercomisd com, b,
‘rosefiedmanmguol com b, "appkeadrina@yanos, com br. bruno@eaniani com, be';
‘daniln, lordrina@hotmail com'; lindalmai@sercombelcom o', 'poiniiapar.br';
‘polticasindicellapplondnng.cam’, rosanamandeliEagrmsail com',
‘sincliisingl com b, ' alstas@sercomial com. b ‘sindsarsfisindsans-

b coim. Br; ‘sntracomidn tel. o, br, stendimenta @l omndring. oo,
‘auber pereira@omail com’; delsih@botmail com’; ‘sugarsalesd0T Fhotmail com';
‘gabnelsfortowrad@hotmailcom’; Julloperezi@gmallecom’; Jurandirura-

s hatmail. sort’, "wiimallondrins@hbctmail com’, fobertaperairamg@gmad com’;
“wanturarubansifhotmailcom'; wivisnpedabfgmail com’; ‘weslleyga2BEBgmall. coem’;
“wilsonbasdac@omail com’, venurandbens@hotmail com';
‘tanizs_mensdhotmall.cem', ‘camina alvim@undil b, ‘ermdi@londring prgov b,
‘emhkEiechab londrina progoy br'; ‘emier trabatho@ondring. pr.gowv. br';
‘consalhoomulheniiliondrina.progoy br, ‘consethotransparencialondrnafgmail com’;
‘daciovillarf@omail com', "ednacliveiadi?Eyaboo com. b,

‘frianchif@pr sebrae.com.br'; fiama.helessifigmall.com’;

‘gllmar. machadofgrestmab com bi'; . rocha@regional ind br'
'julizflomaiondring. com.br’, ‘julof@sinduscon-norapr com br;

luciana siharer@hetmail com’; mania_magro@hoimail com’

‘marina. bestonccinidilondrina pr.gov.br; ‘ndlascomeaiaggmail com’,
‘negraodehotrmail com, “sliveira, natak@sercomitel.com. b

* e e o kAR valiail.u, pyhniiapar b, Todigof@eormstiuborazecars com b
‘rubsnzioodel londrina pr.goy br', ‘sintracomidrai@sercomiel com. be';
'unimaolondrinai@hotmail com’; willarconsuli@gmal com',
‘turismafiicodal londring proges b, Sidosof@lendrina pe o br;

"iorisEsercombel com.br ‘ticaro.emigoiyahoo.com. b’ "aguspura4B3Egrmail com’;
‘crmaslondrina@@gmall.com’, ‘eme cullurs@Eiondina pr.gov.br';

‘crrdiiiandring pr.gow br; ‘conselho@@ssms. londrina peogow br';

‘crndcagfiondring pr.gov.br;, ‘ermdpdiendrinai@hotmail com';

‘consemmaiondrina.pr gov br'; 'comssai@iondrina. pr.gov b

‘criliflondrina. pr.gow.br, ‘comjuveniude@iondrina, pr.gov.br

FProcesan de Resvislo do Plang Diretor - 4* Reuni@oe Conjunta 260572018
CONVITE ETAPA 3, jpg

Em continuidade ac processo de revisiio do Plano Diretor do Municipio de Londrina,
informamaos que no dia 26/06/2018 ccorera a 47 reunide conjunta com as equipes de trabalho do
Flano Diretor (Eguipe Teécnica Municipal. Equipe de Cooperagiio Técnica e Grupo de
Acompanhamento). A reuniio serd no Auditério da Prefeitura Municipal de Londrina no

horario as 17 horas.

Pauta:

a) Apresentacio as sinfese da leilura comunitara — Etapa 2;

b) Apresentagio preliminar da leitura técnica da realidade;

c) Divulgacio do cronograma da Etapa 3 (anexo); e

d} Proposta para o processo da eleigho de delegados.
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§+§ Prefeitura Municipal de Londrina

Plano Diretor

De: Plang Diretar [glans dislan@Elondrina gr.goy b

Enviado am: segunds-feira, 21 de maio de 2018 1311

Para ‘aldesif@sarcormiel com. b, "amifisarcomisl com. b
‘coardenacacisindmelanonep com b eudides@pontocantabil com b
‘gerenciafsescapldr.comobr’; ‘garenciafiisescapdr.com.br';
‘gerencafjsescapldr.oom b ‘mirmmdalian@hatmasl com’;
Tucianaifigraficasoberana.com.br; ‘ric_sva@ysnoo.com. br; ‘sindusconflisinduscon-
nariepr.com.br, 'sinepe documentosd@sercomitel com. b
‘supervisao@aindimetainonepr com be', "atendimentoZsescapkdr. com. be'; 'amvet-
k@hotmail.com’. ‘afiffiapar br'; 'dimesjrfliaper be'; Tuenarengholmail oo,
Tuciano@hotrral. com’, instiutefmen@sercomial com b
‘rasafrzdman ol.com b, ‘applondrinagyanod.com. br, "breno@eanton com. b
‘danio. ondrina@hctmail com’; lindeimai@sercomiel com br', ‘pafrélapar. br';
‘polticasindical@applendnina.com’. rosenamandek@gmal som';
‘sincifisincl.com.br'; sndjomalistas@sercomtel com br'; ‘sindserv@sindsan-
kilcom. br'; "sinfracomidna@sercomibel.com.br', ‘alendirmentodapplondring com'.
‘aubsr perelrafigmail.com’] delisi10Ehotmail com’; 'sugenialesld? @hotmailcom’,
‘gabrelafonlouradiboimail com’, uliopereziigmail com’; Jurandirura-
r-::aa-ﬂ]hnm'ﬂll.mn‘, ‘unirnallord rinsghotrmail, com’ 'mrlapgqimmg@gm_mm';
wenturandensi@hotmail com'; wivisnperabi@gmal.com'; ‘wesleygs2BEgmail com';
‘wilsonbssdsoigmail.com'; ‘venlurarubens@hoimail com';
‘tanias_mans@hotmail com’, ‘emepresdenciadlBEgrnal com’,
‘carclina alvimiEunifil. br', ‘ermds@llondrina. pr.gov.br’; ‘crblificohat londrina. progov br
‘cmiter.tratalhodlondring progoy.br; ‘conseha mulkhenBEanding, pr.goy b
‘canselhalransparencialndina@gmai com'; daciovillarfigmail com’;
‘ednacliveirafi2Giyahoo.com. br'; Toianchifor sebrae. com br
‘fiama heloisag@gmeil com’, ‘gimar. machado@greatmob com . be';
imorecha@reganal ind be'; julic@omalendrina. com.br'; ‘juliciisindusean-
nartepr.com b, ‘Riciana.avarezi@hotrmail.com; ‘maria_magrohabmail com';
‘rmaring bertoncoimgllordring progev bBr'. ‘rdiascoraiz@omail com”
‘negracdeEhotmail com’; ‘slivaira.netaklisencomiel. com.br
‘pilzrscidonia@hotmail.com'; pafr@iapar, be'; rodrgoconstrutorazacarias. com.br,
‘rubsnsicedel londrina progow.br; ‘sintrecomldnaifsercamiel com b
‘unimalandrina@hotmail com’, vllarconsuli@gmail com’;
‘urismoficodel londring progoy_br; ‘doscdlilondrina.prgoy.br,
'm@mmntel.mﬁn.hr_ 'titern.anigp&uhn:u com. br'; 'agu.apura}qﬁ3mml_mm';
‘ernaslondrinai@gmail. com'; cmc culturaiongnng. pr.gov.br;
‘crndngiondring pr.gov br, ‘conselho@esms londrina prgov.br;
‘erreicaiEiondnina, pr.gov.br ‘cmdpdiondrinag@notmail. com';
‘consammediondring. pr.goy br, ‘comseai@lendrina. pr gow br';
‘crrgdi@iandrina progow br, ‘comjuventudsdiondring progov.br

Assunto: haterial preparalirie pera as Forns da etapa 3

Anewos: POML - SINTESE D& ETAPA 2 pdf

Iioa tarde,

Prezados, sepue arquive contendo a sintese dos firns da Flapa 2, Também pessallamos que este
malerizl ¢ o mups com a localizagio dos locais onde ocormerio o8 fmuns da Etapa 3 estilo disponiveis no
site o IPPLUL. Favor acessar o link:

hittp:ippul. Jondrina,

wetor-2018-2028 ctapa-iii-diretrizes-g-

Abencasarrisnba,

Coordenagiio da Equipe Técnica Municipal

Revisdo Plano Diretor Participative do Munlcipio de Londrina - PDPRL
Institulo de Pesquisa @ Plansjamento Urbano de Lomndrina

(43) 3372-8412
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§+§ Prefeitura Municipal de Londrina

Plano Diretor

De:

Enviado am:;
Para:

Ce:

Assunto:
Anexos:

Boa tarde,

Prazados,

Flano Diretor [planc direton@iendring, pr.goy b

dquarta-feira, 4 de julbo de 2018 17:23

“Plana Dirstor

“alderifsercomiel com b, "amiiisarcomiel com. b
‘soardenaces@sindmetanortepr. com b, ‘tuchdes@pontocontabil com.br';
‘gerenciafisescapldr.com br; ‘gerencla@sescapidr.com. br',
‘gerenciniisescapldr.com br'; ‘mirandaliFni@hobmad com';
Tuciansf@graficasoberana. cam.br; 'ric_sua can, bf, ‘sinduscon@sinduscon-
narbepr ot b, ‘sinepe documantosilisarcomial.com. br';
‘suparvisaoiffsindimetanoneps com b, atendimenio@sescaphdn com, be'; "amvet-
kigihotmail.com’, ‘afifaper b, ‘'dimssjrifiapss b, Tucnarenghotmall oo,
Tucianafhalrail oo, 'intﬁmm@sgmmmlmm br*;

‘rosafredman ol.com be'; ‘applondrinafyancd. com. b, Bruno@caron com b
“‘dania.kendrinaiihctmailcom’; lindeima@sercomiel com. be'; pofriflizpar br';
‘polticasindizal@applondhing.com’; rossnamondel@gmed com’;
‘snchfiencl.com b, sndiomalistas@sercomtel com br'; ‘sindsersi@sindsans-
d.eam br', ‘sntracomkina@sercomtel. com.br; ‘slendimento@apslandsing, com'
“auber. perelra@gmall.com'; “delisi10@Ehelmail coer, "sugenialeelT Ehotmail com'’;
‘gabielafartaurafbotmail com'; plioperezigmeil com'; Jurandirura-
resaghotrmail. com’. ‘unimallondrinsfhotmall oo, robarapereiramgi@gmad com’;
‘venturarubens@holmail com’; wianperdab@gmal com'; ‘weslleygs2BfEgmail. com’;
“wilsenbesdaci@gmal com’; venlurarubensi@hotmail com';
"tanias_manshotrmail com’, ‘emepresdencia3d BEarmail com’,

‘carolina. ahirmEunifil b, erndi@londrina progov.br; ‘cranli@icohsb londrina. gy b,
‘cmiter.trabalho@londring pr.gov br, ‘conseho. mulhenZondnna, pr.gov o)
‘conselhofransparencislondrna@gmail com';, ‘daciovitangmall.com’;
'mdnaaliveiraSB2Eyaheo com.br'; Teianchi@or sebrae.com. br,
‘fiarma_heloisa@@gmail. com’, ‘gimar. machada@greatmob com b

| rechag@regonal ind b, julic@emalondring.com.br’, julsisinduscan-
nartepr.caom. b, uciana.avarezd@ihotrmail com™, ‘maria_magro@hotmail com’;
‘marins. bertenceirafiordring prgev br', ‘ndiascomeiaiigmail com’;

‘rregracin Tl el o, wliveiie il ool oo e,
‘gustavopoasgigmail com’, “pilarsakiorio@natrmal com', ‘pgir@iapar.br;
redrign@Econsindorazacarias com b, ‘rubensd@oodal londring progo. B,

‘ricarde kitamura@ayoschil. com. b, ‘sintacomkina@sercomtel.com.br;
‘unirmsllardrinai@hotmad com’, illarconsuREgrmail com’;

‘hurismaedicodel londring pr.gov b, doso@kendring, pr.gov b
"iefisfsercomibal som b, ‘sicero amigoiiiyahoo.com. b’ ‘emelElandsina, pr.goy b
Jomaring@sercomtel.com br', ‘veninha. midias@gmai com’;

malengoosdarai@hatmail com', 'rofracosis@ihotmail.com’, ‘eduariel afigmail cam';
‘squapurad4dd@omailcom’; 'emaslondrina@grmail com’

‘e, culturai@londrina progov.br'; cmdriiicndrina. pr.gov. b

‘conselho@esms. londring pr.gow b, ‘emdcai@londring. progow.br;
‘crdpdishdrinaiflibotmail com', ‘comeas@Eiandsina. pr.gov b,
‘comuvaniusegliondring pr oo br

Flano Dirator - Convite para ReuniBo de Qualificacdo - 120072018

Regimento Pre-Conferéncia do Flano Diretor.doc

Corvidames para a Reuniao de Qualificagdo com as equipes S tratalho (Equipe Téonica Municipal, Equipe
de Cooperagdo Tecnica e Grupo de Acompanhamento) do processo de revisio do Plano Diretor 2008/ 2028, que serd
realizada no dia 12/07/2018 &s 17:00 no Auditdrio da Prefeitura Municipal de Londrina.

Parta:

Apresentagio do Regimente da Pré-Conferéncia para eleicio dos delegadas (documents anasxa),

AlEnciosameania,

Coordenacio da Equipe Técnica Municipal

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
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§ +| %
+ Prefeitura Municipal de Londrina

Plano Diretor

De: Plaro Direlor [plans diretaniilondring prgov b

Enviado em: quinta-faira, 28 de junho de 2018 12445

Para: Pland Direfor

Ce: ‘aldenifisarcomiel com b, "amifisercomiel com. o
‘soorderacaaisindimetanorepr.com br, ‘sucides@pontocontabil com. br;
‘gerenciefisescapdr.com br, ‘perencliaisescaplir com. b,
‘garenciad@isescapdr com. br ‘'mirandalilisni@hotmail com';
ucano@Egraficasoberana, com br'; ric_svag@yahoo, com br, 'sinduscon@Esinduscon.
roriepr.com.br'; 'snepedocumentosiEsercombel.com.br,
“supenisaci@sindimetalnorepr.com b, ‘atendimentoi@sescapldr com br'; “ammet-
ldgEhotrmall com’, ‘afii@iagar br, ‘dmesirEapar b, uctarenhalrmail com’,
‘weano@Ehotmail com'; institutofarer@isercombal com. br';
‘rosafrisdrmann@ual.com.br; ‘spglondrinsfyahos com. b, bruno@@earbon com b,
‘danik lendriren@iboimail.com’; ndelma@sercomiel com br'; “pgfrifiapar be';
‘politicasandical @applondrina.com'; ‘rosanamondekii@gmail cam';
sincil@Esincil com be'; sindjornalistas@sencombel com br. 'singsar@sindsen-
ld.com br'; ‘sintrecomldraifsercomislcom. br'; ‘atendimeniofiapplondrina.com’;
‘wuber perairaEgrmail com’. ‘delisi 1 0@habmai com’; 'eugenialeel(7 Ghotmail.com’;
‘gabriefafontouraihobmail. com'; julicpersziiigmall.com’; ‘jurandsura-
rosafEhobmad com'; "un-ml:nﬂnagmlm:l com'; robertapersiramag@omail com’
‘venfurarubensEhotmail com’, ‘vivianperagdigmail com'’; mmﬂﬂw com';
‘wizsanbasdaofigmall com'; ‘venlurarubensfnolmail som’,
‘taniaa_marisi@hotmail com’; ‘cmepresidencia2 16Egmail com';
‘carcing. alvim@unifiLbr; ‘emdi@ondrina. pr.gov. br', emhbiEeshab landrina pr gov.br'
‘cmier trabatho@dondrina.pr.go.or’; ‘consalho.mulheniilondrine progoe.br
‘consehotransparencialondringa@gmail com’. ‘dacovillarEgmail. com’;
‘edneciveirabi2@yahoo.com. br folanchefipr.eebres com b,
fiama helesa@gmail com'’; 'gilmar machado@graatmet. com . br';
‘im.rechaifiregional.nd. b, 'juboi@emalondning. com. by, julo@sinduseon.
nofepr com b, Tudana avarezi@hotmail com', ‘mara_magregihotmail.com”,
‘marina. bartenconiflondrna. pr.gov. b, ‘ndisscomeiaiigmall com';
ey ravd EEhotingiLasny, olivera i e reomibsloom. b,
'pgustavogoes@gmail com’; pilarsoidaria@hotmail com’, pgfr@iapar b,
‘rodrigeificonstrutorazacarias. com. br', Tubeneicodel kendrina progoy.br,
‘nicardo. itamure@aycechil.com br, 'sinracormid naf@sescomlel com. br,
“inimaliondrina@hotmad com’; villarconsulbiigmall. com’;
‘urismdiicodel londrina pr.gov or', dosoi@iondring. progay. b
‘iorisEsercomitel. com. br, cicero amige@yabod. com.br'; 'omel@londrina, pr.goy.br;
'ibmarting@isercomiel.com br'; verinha midiss@@gmal.com’, 'aguapursd4B3
imgmail.cam’, ‘emaslondrina@grmall coer, ‘crme,cultura@lendrina, pr.gov br';
‘crndriffilondrina. progow br; ‘consethoifiasms londrina.progoy b,
‘crdca@iondring pr.gow.br', ‘cmdpdiendrina@hotmail com’;
‘comseaii@ilondrina progod br', ‘comjuvent lendrina. progoy br'

Assunto: Dizpanibdizacio do Relatric Parcal Etapa 3 - PDRL

Boa tarde,
Irformamos que encontra-se disponibiizado no site do IPPUL o Relstério Parcial da Etapa 3 do POML. Segue o link:

nitp:/fippul londrina . pe gow . be findes phip)

oposiopes. himl

Aban Cioammenie,

Coordenacio da Equipe Técnica Municipal

Revisdo Plano Diretor Participative do Munlcipio de Londrina - PDPML
Ingtitute de Pesquisa ¢ Plangjamento Urbano de Londrina

(43) 3372-8412
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Resultado da 42 Reunido de Qualificagéo realizada no dia 12/07/2018

o

’ FEEFEITURA DO MFCIFID I'E L ONIRYNA . _—
irruL i; 3
.. ISSUT Y RSO IS0 < T ANFL I FN Dy SFAS DR DN, *» ~
ANEXO

REGIMENTO DA PRE-CONFERENCIA DE REVISAO DO PLANO DIRETOR

CAPITULOI
DOSOBJETIVOS EFINALIDADES

Art. 1°- S30 opjatvos d3 Pra-Confarancia d2 Ravis30 do Plano Dirstor:

FeansiDNZa @ MODNZEr 3 S0CI203%2 Joc3 para 0 SsladScimant) 02 3gendss, matas 2
planos 02 3¢30 para antrantar 05 proDiamas SOSIEMSE ND 52U MUNICIpio;

I propor 3 IMeriocucdo antr2 05 MUNICIpSS qUB reprasantam 05 JVErS0S SSgmETs:
gestores pODNCOS 005 T35 amias 203005 2 3 S00Rdade O loc3 arganizads soors
35SUMDS rEI3CI0N3Y05 30 Plandamantd Municips;

N 9G¥ 3 pIrBCipacdo populr 02 JIVErsOs S2QMEMos d3 SOCId3%2, CONSioEraNdD
35 aferancas 02 ganarg, K3J2SMNI3 @ PasSO3S COM OSRCIANCI3, COM paATICIpaZ30 drats
am anidadss 2 S2gmanios 00 podares pODNCOS &M ConuMd COom 05 podEs 43
s0Ci2dade O

Art. 20 - A PraConfradnzia 02 Ravisd) 00 Pano Dy, comvocada po PratEmn
Municipal, sar3 reaizads na Camara Municips d2 Londrina no d313 d2 3gosh a2 2015,
@33 03n00MIN 33 19N00MIN, 21ar3 35 saguimas tnaldades

| <RG0 Yabano 92 ravisd) 90 Plang Dirstr 312 0 Mamama, DM Como 08 3Vangos,
dfcudades 2 02s3fos par3 0 MUNCiplo @ 38 forma3s 02 partopacdss das at3paEs
saquintss;

I - 220 08 02203005 (35) 2 SEUS MSSDACIVOS (38) suplamss, reprasamiamss O3
0020302 OV par3 3 1* 2 2* Confranzia 0o Pano Dirstr, momamo am que 3
Jpresaniads 3 SISISMaNZacdo 435 proposias & dvalizes SaDradas pIa sociadane o
gurams 05 Foruns 92 Partcopaz3o am 10035 35 ragides 43 dre3 urbana @ SIS, que N
compor 3 Minuts d3 L Gara do Pano Dirator,

CAPITULON
DA REALIZAGAO

Art. &£ -5 ra3zacdo d3 Pra-Confrdncia 092 Revis30 00 Plano Dirstr am=caos a3
votaghes da 1* Conferancia do Pland Oiralr, momeanio am qu2 23 3prasemiads 3
sistematizacio d3s proposiss & dvetizes Si3dradas pA3 =0Ciadads oVl duamE 0%
Foruns 02 Paricipazio am 10335 35 ragides d3 Are3 wrdana @ dEYos, QU Ird compr 3
Minuta d3 L= Gara 00 Piano Dirstor, qu2 02vard o pudicads por d2cram am dano

ofcia 2 sar amplamans dvuigada.
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" FERFEITTRA D) MECIFED DE L RIEINA ;_.-
L] i -
IFriL X

= R e I Y LT E R (SRR T EER SRR P BN T LS

& 17 oA despsSs3s COM 3 NQATIZagA0 grd 2 Com 3 reEizacio 43 SraContrdncls
Ravisdo 9o Pland DNScaarsy por coma da Pratsfura Municipal

B -~ corerancia nSo dsponibilizard Amoga. SUGESTAD POUL Jvoie

§ 2 - As despisas oo AIMETRAiA0 & 0COMOCA0 Berd0 g8 responsatindsde dos
paricipames. SUGESTAD CULTURA 24 woios

SUPRESSAD DO § 2° - sugestao AYOUB §votos

ASSTENCOES 7 wolos

TITULO N
DA PAUTS

Art. 7*- APra-Comarancla de Revisd0 90 Plan Dl saguind 3 sSguinis auls

F Bredenciamano de paridpamss, candddice 3 dslegados ou ndo. 25 wolos
L Cradendamamo do paricipamios. §Woe
ASSTENCOES § Wiios

I Jorovagio 90 Reguiamen da PraContrdncia de Ravisio do Piano Dirstor,
Apravada par makoria

- [rotanacio sobve 05 Yabahos 90 Plano Oirslrr 2 3 tngles dos dsagados 3
saram slanos. 31 wolze maoria

M- Srposldo sobre 0F VaEhE 40 Plano Cirstr e 3@ wngdes dos
delagados 3 saram et

Iv- B1c80 005 dalagados &

v [Jetorno 3 planaria para ancaramana. Aprovada por malona
- Sleniria da Encaramentd

Paragrafo [njpp,0 reguiamemo comera 0 Cronagrama das aidaces, bem coma 3
reguiamentacio da phenarla Inkcial, 3 ShcS) am grupos @ 3 plendria fnal

CaPTuULO
D4 ORGANIZACAD E FUNCIONAMENTO

art. 8 55 FréComerancia 08 RevisSo @0 Pand DiEieer) presidda palo Praln
Muricipal, SCMACEn SERnal. Marins, @ na su3 Asenca Ou everiudl Impedimento, por
seu rapraganame lagal.
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E FEEFKITURA DO MUNICIFED I L ORIRINA . -
irrul i‘*}
u® ENEE Y A I 1 S I ANR PN TR I s s =
Art. 9 o4 OrQANZAC0 @ JREAMONVIMANT 02 SU3E JNVIAaOE Srd) COORNANE PEO

PRUL COM 2000 90 GA, GCT @ ETM @ conforme anaxd | 0aste regimend.

Art. 10 .Compee 3 GA, GCT @ ETM:

Boetrr o Regimentd da Pra-Confarancia comendd Crienios 00 PATICIEaLED. VIS 3
Sec30 02 OMegaIe (38) para 3 1%, 0 2* Conferdniia Op Revisdd 90 P Diratr,

20 otnigles deste Regimanmd, Dam ComO 3 PropirCionandane Op JEYIDUCI
SgManids, CoNforma JeRnid0 N3 MEDIN0YLa d reviedd 40 Pand Diratr. Bprovad

5

TRE
:

- propir 0 Regimamo 43 Sre-Coniardncia ComMENdd CIMNIoE 00 PITCIDNIAD. VIS 3
Sac0 J0 0N (30) pirad 3 1* Covrancia Ok Reviedd o) Pam Diresor,
Rt data, IOCH @ paUla 43 Pra-Confrdncia, ovendd eslas Inrmacies comety M

S Qrupd 90 YI0AND 98 MODIZACED QUE JREAMOVENS IO Of SanBDIZICI0
SN 3 proposta de programacdd da Sra-lonrdntia, Dam oMo W
yamano;

V=0eton orma e :

VI -Rx » € MMaTMOE GRG0 Nesle Regimemd em MO
MUNICEE, £ precaraco @ partcipacdo na 1° @ 2 Comerdnia oe Revisdo & P
Oirgtor.

STP2Y

CAPITULOYV
DOSPARTICIPANTES

B A Pre-Confrdncia de Revisd 90 Pand Dirstr 1o Hrd Bmine o8 SarsCpanes. 2
Vo8

A1 A SraCotrdnsa 9 Raviedd 90 P1an0 Direedr N0 Wrd Imise OF pETCSNON ¢
S DFT A0 OF IMFessadds J WK

Art12- O Imite de partCipanas na Pré-Confrdncia 08 Raviedd 90 Pund Drelx s
SONGCIONIGA 3 CACATAIIR 00 OGO MKICO 00 OCH. § Valk

AL A PraConferdnca O Revisdd 00 Pan0 Drasr sord DU 3 VO o8
M esS3008 rESPEWINGD 3 CAPATKIANE 00 MPACO MBSO OO OCE. 29 VIR

SRRTINLANR 1 Vo0

NS cartcpames na Pri-Confardncia de Reviedd 90 Pand DRANNss SRaUDuAnam
QUAYO CHRQONas:

2 O0SEIVAONES COMUNS,
RODBEVASEE CANIINOE 3 OREQANE
SOOI, R COMIINR, &

Plano Diretor Municipal de Londrina - Reviséo 2018-2028
ETAPA 3 — Diretrizes e Proposi¢cdes 281



wEER

% +| g
+ Prefeitura Municipal de Londrina

e FEEFEITURA DO MORCIFED IE L ONDRINA

-
ie? it
r:zL [ S I S I N 1L e B T O A T SR T8 PN PR RS ‘f

Mcassyames. Aprovads por maon3

Art1S - O pasUpames na SraComrdnia 02 Ravisdd 00 Aaw Ohrer serdo
COMBIO NG N3E SEQUIMES CaNagorias

| ARSI,

" AR Cand g e

IV = pEesy arnes

e

B As o0servadras @ OF ODSVAOes resioEmat N MUTICD0 02 Londa nid
resioames NO MUNCIDD 1rdd dreid 3penat 3 W
Of COMIGIIE @ paesrames 1rd) Oreid 3 VT QUaNID SONCRIND.
Pro-Conrdniia muTipE Serd PIDICE @ ATAsEhve 3 1308 OF Ca3N0E & Caaale,
MIMIs, N3 A0 das ONEgAZaE @ OGN para 3 1 e 2 Comrdnia 0 P

Direnr, umumunpouagu MA@ OrgINTITHNE reSpNIN X0
ORtrEgdet 43 MEtddN0la O revisdd 00 Pand D

g 1° AS OO XSt & Of OOSArvaNy SLANINE MO MUY O LONT
el gh

§2' Soments On partiipanies Candadsions A CeRIR0O0 1erdd airslo » YOI

§ 3O 03 ! 03 L !

,- M - " B _ ) D ) oA )
g ¥ 8 » ) "Wf o e )
e { £ 0 TR O Ora raad v gob g e e O3S

JEENCON A2 MADON00A OF reviE30 00 S Ay NIV Do Mo

§1° O parscipanes Srd drend 3oz @ von

§ 20 O8 COMAGIINE & pHOSYITHE S5UrDD prestandd YIONND Of reevaTe WgNIECaR
OUN

§ 5° N3 Sk dr ONE)RIN & ONQMIN PIFA 3 1* Corfrdniia 00 Pano Diratr, Of
Crvirion 08 representarl) Op Orgdol. eI @ OrQanzaclee respEurda e OMrigies
a4 MENOINOgIa 08 ravisdd 90 P Oiretr

Art. 14 A reprasemardd 908 VEOR BAgMAME 3 CINIGIIS DIrd ONEgAI 3 1 Prd
Corterdnzia 98 Reviedd 90 Pand Diretr, SaguUrd 20 aned 1l

NO CBIO 90 NBO praencimand 00 PECETUE O reprEleames Of
QUEQUE SEgMETD, NBO POIKD BAY DrEENCIIAD POY OUTD BEOMETD. ADXOVaD por maorla

PaAQTo LIRIRR. ok G50 4O rB0 prapncrimenty 40 PECETUN O reprataiaeed 90
SOOMETO. S0 VA RS N0 POSIRD Y preRteniaR P OUYO SRgMeTD
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5
irru, {'H
. ISR LTIy RSO I = L ANEN PNy TR AN YR DN,

-nmcommwmawa
ume forma:
B 092 JOCUMEND PSSO, COM A0, para su3 Idaniecazln,

Woamarm
ADEN3S para 08 partCipamas Canddans 3 03agads:
3 G oM 3 U3 anmdade, sadad3 MO Municiplo 0@ Londma, com 3

INECAZI0 02 MUY @ supleme, 52 houver,
B GADIA 43 313 d3 OEma SacE) da eMdade, davidamanme ragistada @
c GA0IA 90 Estawnd da enmdade, devidamanie regisvada ApOval por
maona

Art 15 - As Inscrigdas @ 0 Ccredenciamentd O0E ParICipamas Sard0 &MSGONE MO Ja &
Pré-Conferdncia da saguma rma
| = PFICipames

3 Apresemardn 02 JoCumentd o2 UHISRSARRESSR com tom,

D Aprasamagdd d comprovams e resloantia

¢ Daciaragdd J2 SagMeamd am qua Ird vour
I -Pacipamas CanIdaNds:
Apresamacdn dz dooumamd 2 CRIBIUARSEAR, com 1o,
Apresenazdn d2 comprovame Jd2 resioancia
Declaragdd d2 sagmeantd am qua Ira o
Cama 92 InICagdd CoMO CanIUEI BN P aMAadE S2JANE N Muncpio 02
Lonying
Copla 43 313 da Ouma aichy 43 amdade qu2 INdCa 0 candaan. oavdamens
raglsyada 2
t COopado Ssianu0 43 enidade queindca 0 Candaad, davidamente reglisyad

a0oow

§ 1353 auséncia 905 Jocumanios Estaid @ 33 da enidale, pIY QuIqUEr seomen, 3
Can3datra Oevera S valiada n momenid d3 &3¢0, U 30 grupo o

represantamias 40 masmo sagmamo.

§ 1° N3 inexisianzia 90 Estanio, 3 antidads 02vera 3precantar Com 3 Als 98 Raumsdo com
B5l3 02 presenga, uma Cana de Apresantagdd d3 anbiade 2 Su3 CaNddANId JSUSRAR
Y033 N0 MamaNd 43 SSCI, Jumd 30 Qrupd 38 reprasantaniac 00 MESMO segmama
QU2 E2 M2SPONSIDAZIr] Pala vandazdd.

§ 1* Os movimanios qua N30 Tveram JOCUMENos O2 CONETIICEY I3 oaverdd
agrasentar uma Al3 d2 Rauni3o com 813 98 présenca @ Cans o2 Recomandagdo o2
anidages reconnaciias (ou 120ragl0) para valdazlo frmal 00 MOVMmETD. ADIOVas
por makaria
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FEEFEITURA DO MINICIFED I L ONORINA .

..
ISP IO RS K N3N RN EnDUNS i ;

B-oo% == nadcaoos como canddsins 3 03203008 pINEs O0E rapraSentITiss Do
H8da0e ADVEX pOr mINi3

§ P03 5 INdC3dE NO MAUMO, 00S CINJCIE PO WA

§ 3 Ac oMcoS0sc IMErSScanas MO CICSSYIMETD O CINOGEE 3 O3sgados. pooxrio
scaminra 3= ocumaniaciss pravamens 30 PRUL sam praulto 3 Sorsssniscio o
3303 raCotranTia ADOGEID P maEris

Art XX N2 Saci0 005 03203006 3 1 Coverdngia 02 Revialo 00 Sano D, o
CIICCIMEE pOO30 VO am O0S CanddE0s 00 SSgMEND JECIaadD MO momend @
B2 radanciamay SSprovadd py maoris

CAPTULC Y
DOS DELEGADOS MUNICIPAIS PARA A 1* CONFERENCIA DE REVISA0 DO PLANO
DIRETOR

At 16 A OraComirancia 02 Sovisic 00 Do Oiely, Segerd 0 Oegados
represectaios 43 S0Ciad3d2 CME B3 3 1° @ 2* Confardncia 09 Piano Dirator cbagecendo
3MeSM3 proproonaidade por sagmMenio, 92 3CordD Com 0 esi3DSacidn Mo Anaxo WL

A =:cors oos(as) 0320ad0s(3s) representanies 02 CaMI sSQMEMpX33 e
Cofr@ncia 00 Piano Oirsty Sord Sh033 P30S ODSSrvaores (33)0ety Comterdncia
MUICpS am €333 UM 006 Sagmentos.

Art 17 - A ecoma 006 (38) ONeQaN0s (38) represertaves 02 Cad3 SeQMENto pIra 3 1
Coverdniia @0 S0 Oiretr ord M0 PEOE PITCRIMES 02U SraCovrdnis
MU oM C333 UM 008 Segmentds

Aft 17 - A S0CORG 03 (35) 0BIQI0% (35) rapresertaTee Of C3A3 SAgMArD I3 3 1 ¢
& Comtrdnsa 00 PO Dratr savd a3 pEOL CONCMISION 3 CeMQA00N OND Pra
Comrdncia VUmops &m Cad3 Um 008 Sagmends ARYOvads por mara

Art 1556082 0BG 2 1 22 Cormrdncly Ok Revisdo 90 PUno Diresr
| =OMBS) ONEQIIONIS) MUICIDNS INICIONE PEO POk PIDICO MUIICIDN XUV @
B0 0% 3 30 @ 1* CoMrdnCia, ConYma INRD I MR regimanmd.
S0AON SeUs M PraComrdnca o Revislo o Pano Direty, oRaaIMmEne
FEESETINE, CONMIME D I 0NN rRQIMENt). ADXOVEID pOr Maor)
B 08 ONGOANNE FEWS M ArdCoMydnda Of RadEdo 00 Pano Dhranr. rapresenandd
05 SAOMENOS. COMIME ANEX0 1 RN regimen)
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FEEFEITURA DO MINICIFID NE L ONIRINA 4‘
ll‘::L PSSP Y RS 1 < SHEV A FNTY SRS VR S DRINA &9
B: va03: o2 supancis serdo presncnidss comim: OO0 03 2dase
VOI3d3 par3 3 mands Voiada, S2030 QU2 am C350 02 ampe 3 0=tnicdo 23 B
C333 s20mamd. ADrovadd por maania
§ 1° ;As vagas 02 supiancia srd0 praenchidas 00 mMas VO30 I3 0 MEndE VOB
52030 QU2 &M €330 02 SMpE2 3 02INICAD S3 M3 pr C3d3 segmeT

§ 2° ;S c350 02 O0VId3: SUSCI3A3S POY FQUM3 SNBA33S QUATD 30 rECOMMECIMETD,
Arangancia 2 W3z 02 our3 aMdade CID3 30 proprio S2QMET) valdy ou N30 3

§ 3° ;A 2quip2 00 IPPUL encaminhard frmamams 08 d3008 005 supiamiss, NOMOlogados
p3 Comranzia 2 rafrandados pos S2QMETIos, QUe 3sSUMind) No uga 005 Tuarss
3usames,

§ 4° A SUDSTIUCED 02 O3203005(35) TIres DO SSUS SupaTis referamias 30 InCiso I
ocorerd madam2 020aagd0 02 J2SiEiEnCia 00(3) respAcTVO(3) U, davidamam:
3:5iN3d3 pAO(3) mMasmO(3), OU 02pais 02 Venoido 0 prazo 02 Cragendiameni 008
Tiiares na 1* Confarancia do a0 Dt

§ 5 - Daverdd s INC3008 COMO 03203308 (33) MUNCIDIE, PO podx plDIco
MUTCDS Sxacutvd @ lagisiatvo, prafaranciamana 0 que paCiparem 40 Forums @ @3
Sra-Comaréniia 92 Reviedd 90 S Diratr

capiTfuLow
DASDISPOSICOES GERAIS

Art. 19 .0p C3508 OMISE0E OU CONMIIMEE Javerdd 8&r a0 P Comissdd aspacitca
frmada dere 0f memdros 90 GA GCT @ ETM para sy 0 33 da Sre-Comerdnca o2
Reviedd 90 Pand Drenr,

Paragrato Unico = Of mamoros Oaet comissdd o podirdd o8 Candamy 3 ONegads
n Sre-Comwdnsia, nEm meimo Wrdd Graid 3 YO &M D (resticly Wmprana)
APV pX MEXa

1. BRUNODE CAMARGO MENDES - ETM
2. DEISELIMA SILVA - GA

3. EDVALDOVIANA - GA

4 RENATOALVES-GCT

S. CLAUDIONE MENEZES - ETM

Arad D R0 o8 vEIaMD pam g F Comtpelng e on Blasy Do

e N N R N e R R R

COMIE A0 PREPLSA TOML WiNGCIPAL . SAUPOE OF TRABALHD

Liser Déanm (RRLL)

ETASCiUlirs & LOgic ey
Kemey 205 G0 SRR 5 5
Lider Repesrmmne 20 GACTID &M asaids pmoemtden
Vs B

Mbomiine ands 8 Arbaishs Renmte A
o R P

Sicmatiracho o Meioookagie | B oileama
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Anied RVEgET S8 CASISESE & SERCEIST e & Bea-0ocdeedediy g Revizdo 4o Blasd

oo conmnse
Mygrioiplo 96 Longring - FA
Popurecho febmagy 3917 663 430 oAy

— DUYELRs e SiigSed per Degeen o Nt
SR MMM TREGTEE BODNES R SEE T 188 i
R ARE. SAMIMETRSGTET PODOEET PSSR LT M 423 =53 178 &0
IS MOMINTIRAOES POSICSS MUSIDEE T GO Ry R | ) 22 W
Rbz/IMMEnssS DODIRAES oM BEGBERE nE BRE SF SEIETIN MBS manY v
Teoairaocms, Cor SL8S ERSOANES Sinmicas com seacha na dea ot as| s
e o e

Erfgrms ot mmiasiomancs 8 e il e monn Tmmes semaens g g asl 2
e 3 T T

Ernfidadies proixsionals acanfmices & S0 peyaguits & oo ol =4
prdssionals com anasls rae dme om smp e e T

G Corm mRueC i ne SemE pE SELESOETTETD LPDeT 42| 14

Toial de delegados: 417
1 Confomne IBGE

I Tohal e Hofcaa- 350010 TEE 2028 —miocron w5,1 H =551 Scloguien
1ok pomildc oo omeegescsl Scwgm pde fosmlc Fepeifaa

- FEEFEITUTEA DOMUN QPO IE LONIEI NA -

[t I T T 1 D) e T T L e A P T TP P e e T I *,

Anexo |||;Vagas para eleigdo dosdalegados para a 1? Conferéncia do Flane Diretor,

Distribui de Delegados por mento i} N*
STONES, BOMINEISIoRS publicos estmuas 1.0 3%
TOrES, BOMINSISI0RS PUblicos MUNICIRaIs |8x 0810 legislatvos) 42,2 263 RIS
“Gestores, 30minisiradoms pUbioos muncipars (EXGLEN 0 EgISalNGE) BRI
Wovimenics populares com aTLaC30 na 4rea de desenvolimento urband 20,1 | Be
Trabalha-:l-::_nrﬁ, por 5uas entidades SindCats com atuacso na area oe 55|20
desenvolvimentourbano '
Empresanos relacionados 3 producas, omento e 30 financiamenio do
dEperwntuimentﬂurbam proci ST 3520
Entidades profissionais, académicas e de pesquisa e conselhos 70l 14
profissionais com atuacso na area de desenvohimeanto urbano '
OMGs com atuagdo na area de desenvolvimento urbano 42| &

Total de delegados: 200
* Camrme IBGE.
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