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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA

Controladoria-Geral do Municipio
Diretoria Municipal de Auditoria

RELATORIO ANUAL DO CONTROLE INTERNO - 2024

Elaborado em atendimento a Instrugdo Normativa N2 189/2024.

INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA - IPPUL

O Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL foi criado, através da Lei Municipal n? 5.495/1993, para organizar o crescimento do municipio
de forma integrada, melhorando a qualidade de vida de sua populagdo e preparando Londrina para o futuro.

Como responsavel pelo gerenciamento do desenvolvimento urbano, o IPPUL é um érgdo-chave na defini¢cdo de inuUmeras diretrizes que tém influéncia direta na
qualidade de vida da populagdo, por meio do seu trabalho técnico e reflexivo.

Considerando os resultados relativos ao periodo abrangido e visando o atendimento dos aspectos legais a que estdo sujeitos os atos de gestdo, apresentamos os
responsaveis pela entidade.

| GESTOR DAS CONTAS - ATUAL

| Nome: CLAUDIO LUIZ BRAVIM DA SILVA | CPF: 577,500 x0x-49
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 até 31/12/2025

| Servidor ocupante de cargo efetivo? () SIM ( x ) NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: DIRETOR PRESIDENTE

| Nomeacgdo: Decreto Municipal N2 02/2025 - Jornal Oficial, edi¢gio 5379

Formacgdo Académica: Arquitetura e Urbanismo, pela UEL, com pés-graduagdao em Arquitetura e
Pés-Modernidade e em Patriménio Histdrico e Restauro, pela UTFPR

| CONTADOR RESPONSAVEL |
| Nome: THIAGO GOMES DA SILVA || CPF: 014.xxx.xxx-95 | cRC: 52129/0 |
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 até 31/12/2024 |

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nomeacgdo: Decreto Municipal N2 183/14 — Jornal Oficial, edigdo 2379
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1. HISTORICO LEGAL - NORMATIZAGAO DO SISTEMA

Inicialmente, dentro da estrutura do Poder Executivo, através da Lei Municipal N2 2.300/1973, foi instituida a Auditoria Interna do Municipio, que tinha por objeto,
examinar concomitantemente ou a "posteriori", os atos econdmicos e financeiros da administragdo municipal e os de uso ou emprego dos bens e servicos do Municipio.

O Sistema de Controle Interno, conforme orientagdo do Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE/PR, foi instituido em 2004, para exercer o controle e a
fiscalizagdo das contas publicas, nos termos preconizados pelos artigos 31, 70 e 74 da Constituicdo Federal, do artigo 40 da Lei Organica do Municipio e do artigo 59 da Lei
Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000, abrangendo todos os érgaos da Administragdo Direta e Indireta do Municipio.

A Lei Municipal N2 9.698/2004 além de estabelecer as competéncias do Sistema de Controle Interno, inseriu em substituicdo a Auditoria Interna do Municipio, a
Controladoria-Geral do Municipio, 6rgdo ligado diretamente ao Chefe do Poder Executivo, que tem como finalidade, fiscalizar de forma prévia, concomitante e posterior os atos
administrativos, bem como a preservagdo e a aplicagdo correta dos recursos disponiveis, em atendimento ao programa de governo, sempre zelando pelos principios que regem a
administragdo publica, tendo como abrangéncia a Administragdo Direta, Autarquias, Fundos e Fundagao.

Buscando tornar ainda mais eficiente o sistema de controle interno, conforme recomendacdo do Tribunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR, em 2023, a
Controladoria-Geral passou por uma grande reestruturagdo, de forma a agrupar na mesma estrutura hierarquica suas atividades afins, transferindo para a Secretaria Municipal de
Fazenda - SMF, todas as atividades de execug¢do contabil, bem como toda a estrutura funcional necessaria para as demandas do servigo de contabilidade e para a Procuradoria Geral
do Municipio - PGM, toda a estrutura funcional necessaria para as atividades de calculo judicial. Essa reestruturagdo foi aprovada e sancionada por meio da Lei Municipal N2
13.663/2023, publicada na edi¢do n2 5042 do Jornal Oficial do Municipio.

Isto posto, com a missdo institucional de estabelecer metas de controle interno, em conformidade com o artigos 31, 70 e 74 da Constituigdo Federal, a Controladoria-
Geral, atualmente, estabeleceu suas competéncias, de modo que suas unidades organizacionais atuem de forma integrada, sob a orientagdo e direcdo da Controladora-Geral do
Municipio.

2. QUALIFICAGAO DO RESPONSAVEL PELO ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO E PELA EMISSAO DESTE RELATORIO

| CONTROLADORA - 2024 |
| Nome: BEATRIZ DE OLIVEIRA TEIXEIRA || cPF: 079.xxx.xxx-64 |
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 até 31/12/2024 |
| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO |
|
|
|

| Nome do cargo efetivo ocupado: TECNICO DE GESTAO PUBLICA
| Nomeacdo: Decreto Municipal n2 1531/2022 - Jornal Oficial, edi¢do 4808

| Formacgdo Académica: Direito || ( x ) Pés-graduagdo/especializagdo

Realizou cursos de capacitagdo relacionados a atividade desempenhada nos Ultimos 60 meses?
( x ) Sim, apresentar cépia dos certificados dos cursos recentes.
() Nao, justificar.
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| CONTROLADOR ATUAL
| Nome: GUILHERME ARRUDA SANTOS

| Periodo de responsabilidade: 01/01/2025 até 31/12/2025

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( ) SIM ( x ) NAO

| Nomeac3do: Decreto Municipal n2 02/2025 - Jornal Oficial - Edi¢do 5379

| Formacgdo Académica: Ciéncias Contdbeis, Mestre em Engenharia pela UFPR, Doutorando em Politicas Publicas pela UFPR

Realizou cursos de capacitacdo relacionados a atividade desempenhada nos ultimos 60 meses?
( x ) Sim, apresentar cdpia dos certificados dos cursos recentes.
() N&o, justificar.

3. RELAGAO DE SERVIDORES

| MEMBROS DA EQUIPE DE APOIO

|
|
| Nome: ALEXANDRE SANCHES DE OLIVEIRA || CPF: 724.x00¢.xxx-00 |
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024 |
|
|
|

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08
| Nome: ANGELA BIAZON MORAES MASSONI | CPF: 028.x0x.x0¢-02
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

’
|
| Nome: DANIELE YENES GALAO || CPF: 954.500xx¢-00 |
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024 |
|
|
|
|

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08
| Nome: ELY TIEKO YOSHINAGA | CPF: 048.xx¢.300¢-06
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. EM PROJETOS E SERV. DE PLANEJAMENTO E GESTAO - TGPC01 |

| |
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| Nome: FABIO RODRIGO CORDEIRO | CPF: 036.500c.x0¢-44
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO
| Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO
| Nome: FLAVIO ROQUE | CPF: 842.x0x.xx¢-72
| Periodo de responsabilidade: SERVIDOR AFASTADO POR ATESTADO MEDICO

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

| Nome: GLEICE RAFAELA FERREIRA ALVES || CPF: 067.xxx.xxx-12
| Periodo de responsabilidade: 18/04/2024 a 31/12/2024

|

|

|

|

|

’

|

|

|

|

|

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO |
| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO - TGA 01 |
| |
| Nome: GLEYSON ARLEI DE OLIVEIRA || CPF: 260.xx¢xxx-51 |
| Periodo de responsabilidade: SERVIDOR AFASTADO POR ATESTADO MEDICO I
|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

|

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO
| Nome: HELIO AKIHIRO TSUCHIYA || CPF: 613.xxx.xxx-49
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08

| Nome: IVAN CESAR MARCONI | CPF: 009.x0xx.xxx-98
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024
| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: AUDITOR INTERNO

| Nome: JAIME ANTONIO PAIXAO | CPF: 727.x0x.xxx-68
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024
| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: AGENTE ADMINISTRATIVO
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| Nome: JOAO CARLOS MURARI || CPF: 675.x000.xxx-04
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 30/06/2024

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08
| Nome: LUIZ ANTONIO PIRES FURTUOSO | CPF: 015,50, xx¢-99
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO
| Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

| Nome: MARCOS JOSE DE LIMA URBANEJA | CPF: 574500300653
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO
| Nome do cargo efetivo ocupado: CONTADOR

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
I
| Nome: PAULA CAROLINE A. DE OLIVEIRA FAVORETO || CPF: 078.500x0¢-90 |
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024
| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO - TGPB 01

| Nome: REGINA MOTOKI DE OLIVEIRA || CPF: 954.xxx.xxx-82
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024
| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUB. — ASSIST. TEC. CONTR. INSTITUC. - TGPC 08

| Nome: RODOLFO LANSONI || CPF: 051.xxx.xxx-89
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024
| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO - TGPB 01
| Nome: VANESSA SAYURI DE OLIVEIRA UEHARA FUKUI || CPF: 994 .xxx.xxx-15
| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024

| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO
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| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO - TGPA 01

|
|
| Nome: VIVIANE APARECIDA AMERICO DE OLIVEIRA | CPF: 046.500¢.300¢-06 |
|
|
|

| Periodo de responsabilidade: 01/01/2024 a 31/12/2024
| Servidor ocupante de cargo efetivo? ( x ) SIM () NAO

| Nome do cargo efetivo ocupado: TEC. GESTAO PUBLICA — ASSISTENCIA DE GESTAO - TGPB 01

1. ESTRUTURA DO ORGAO CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

Considerando o Decreto Municipal N2 1504/2023 que instituiu a estrutura e aprovou o regimento interno da Controladoria-Geral do Municipio, apresentamos as
suas unidades organizacionais.

1.1. Assessoria Administrativa e Financeira

Atuando com a finalidade de assessorar a aplicagdo do planejamento estratégico institucional, acompanhando seu desenvolvimento e atualiza¢do, coordenar, de
modo geral, os assuntos administrativos, além de elaborar estudos e propor medidas relacionadas as necessidades de adequacdo e expansao do quadro funcional e infraestrutura
fisica da Controladoria-Geral do Municipio.

No ambito das suas competéncias e no que referenda as praticas adotadas, informa que as politicas foram aplicadas de modo consistente e uniforme ao longo do
exercicio de 2024.

1.2. Assessoria de Gabinete

Atuando com a finalidade de assessorar o Controlador-Geral em sua representacao politica e social, nas relagdes publicas e no preparo e despacho de seu expediente
pessoal e de sua pauta de audiéncias, planejar, organizar, coordenar e acompanhar o atendimento de demandas encaminhadas ao gabinete, além de propor normas e orienta¢des
visando o aperfeicoamento das atividades do Sistema de Controle Interno.

No ambito das suas competéncias e no que referenda as praticas adotadas, informa que as politicas foram aplicadas de modo consistente e uniforme ao longo do
exercicio de 2024.

1.3. Assessoria Técnica

Atuando com a finalidade de propor e instituir politicas e boas praticas de relacionamento entre o Poder Executivo e os érgdos de controle externo, visando uma
atuacdo transparente, efetiva e eficaz, além de identificar e propor a racionalizagdo e o aperfeigoamento de atos normativos de interesse da Controladoria-Geral do Municipio.

No ambito das suas competéncias e no que referenda as praticas adotadas, informa que as politicas foram aplicadas de modo consistente e uniforme ao longo do
exercicio de 2024.

1.4. Diretoria de Auditoria Interna

Atualmente composta pela Geréncia de Auditoria Geral, Geréncia de Auditoria de Parcerias e Convénios e a Coordenadoria de Monitoramento, atuou com a
finalidade de dirigir a Auditoria Interna no Poder Executivo Municipal, pautando a atividade, com o propdsito de contribuir com a gestdo, por meio da prestacdo de servicos de
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auditoria, para o aperfeicoamento dos processos de governanga, de gerenciamento de riscos e de controles internos.

No ambito das suas competéncias, apresentou as acdes elencadas no item 4 e no que referenda as praticas adotadas, informa que a aplicagdo das politicas foram
iniciadas no exercicio de 2024 e serdao constantemente aprimoradas para os exercicios seguintes, visando aperfeigoar os indicadores de avaliagao e a elaboragdo dos relatérios de
controle interno.

1.5. Diretoria de Controle e Andlise de Contas

Atualmente composta pela Geréncia de Analise de Contas, Geréncia de Controle Interno e a Coordenadoria de Acompanhamento das Contas de Governo, atuou com
a finalidade de analisar as contas de governo, representada pelo balango anual consolidado do Poder Executivo Municipal, as contas de gestao, representada pelos balancetes
mensais da administracdo direta e indireta, a consisténcia dos dados contidos no Relatérios de Gestdo Fiscal (RGF) e Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREQ), e
realizando atividades de fiscalizagdo nos sistemas contabil, financeiro, orcamentério e patrimonial, de modo a aprimorar os controles, agilizar as rotinas e melhorar a qualidade das
informac0des, a fim de monitorar e sugerir melhorias nos controles internos adotados no Municipio, visando a eficiéncia e eficacia, de modo a produzir indicadores de avaliagdo que
subsidiaram a coordenacgao e a elaboragdo do presente Relatério Anual de Controle Interno.

No ambito das suas competéncias, apresentou as a¢des elencadas no item 4 e no que referenda as praticas adotadas, informa que a aplicagdo das politicas foram
iniciadas no exercicio de 2024 e tem-se buscado o constante aprimoramento para os exercicios seguintes, visando aperfeicoar os indicadores de avaliacdo e a elaboragdo dos
relatérios de controle interno.

1.6. Diretoria de Transparéncia e Integridade

Atualmente composta pela Geréncia de Transparéncia e Integridade e as coordenadorias de Transparéncia Ativa e de Apoio ao Compliance, atuou com a finalidade de
promover a¢Ges para o fortalecimento de uma cultura de transparéncia, integridade e compliance no ambito do Poder Executivo Municipal, fomentando a¢des para o incremento
da transparéncia publica, além de acompanhar a implementacdo e o desenvolvimento do Programa de Integridade no Municipio, sugerindo melhorias necessarias para o seu
aperfeicoamento, buscando o aprimoramento de medidas de prevengdo a corrupgao.

No ambito das suas competéncias, apresentou as acgdes elencadas no item 4 e no que referenda as praticas adotadas, informa que a aplicagdo das politicas foram
iniciadas no exercicio de 2024 e serdao constantemente aprimoradas para os exercicios seguintes, visando aperfeicoar os indicadores de avaliacdo e a elaboragdo dos relatérios de
controle interno.

4. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELO CONTROLE INTERNO - 2024

N2 :\E::_&%% UNIDADE | PONTOS DE CONTROLE METODOLOGIA UTILIZADA % AVALIADA OBSERVAGOES CONCLUSAO
Criagdo de um novo tipo processual "IPPUL:
Processo Eletronico: Prestagdo de Contas - SIMAM/TCE-PR" para Agdo proposta com o intuito de organizar, dar .
. ~ . . . N . Agao
01 Exercicio IPPUL Prestagdo de Contas - tramitar o processo de envio da remessa 100% maior transparéncia e melhorar a qualidade das
SIMAM/TCE-PR eletronica dos dados do Sistema Informatizado de informacgdes. executada.
Contabilidade para o SIM-AM/TCE-PR.
02 Exercicio IPPUL Reabertura de remessas 100% Acdo proposta para delimitar as competéncias dos || A¢do
SIM-AM/TCE-PR. Alteragdo do art. 112 do Decreto Municipal n? atores envolvidos, nos eventuais casos, na executada.
400/2019. reabertura de remessa ja encaminhada ao TCE/PR.
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Acdo subsequente a recomendacgdo de
descentralizagdo do processo eletrénico Prestagdio
03 Exercicio IPPUL Sistema Eletrénico Desativagdo de documentos internos - SEl sob a 100% de Contas - SIMAM/TCE-PR, com a cria¢do de tipos || A¢do
de Informacgdes - SEI titularidade da Controladoria-Geral. ? de documentos internos gerais e que serdo de uso || executada.
comum a todas as unidades da Administragdo
Direta e Indireta.
Pedido de Providéncias para a designagdo dos Agdo subsgqu?nte @ recomendaﬂga.o de ~
responséveis pelo médulos do SIM-AM, via descentralizagdo processo eletrénico Prestagdo de
- Decreto Municipal N2 . s - . Contas - SIMAM/TCE-PR, com a disponibilizacdo de || A¢do
04 Exercicio IPPUL portaria, e atualizagdo das informagdes 100% S (o
400/2019 cadastradas no Sistema Informatizado de MINUTA para indicagdo dos responsaveis, onde executada.
Contabilidade pontuamos as responsabilidades de cada ator que
’ participa do processo.
10 Mensal IPPUL Aspectos Orcamentarios Processo SEI "CGM: Procedimento de Andlise de 80% Monitoramento da conformidade com as normas Agdo
P ¢ Contas - Balancete Contabil" ? vigentes. executada.
. . Processo SE| "CGM: Procedimento de Andlise de Monitoramento da conformidade com as normas Acdo
11 M | IPPUL A F iy Y .
ensa v spectos Financeiros Contas - Balancete Contdbil" 80% vigentes. executada.
s Processo SEI "CGM: Procedimento de Andlise de o Monitoramento da conformidade com as normas Acdo
12 Mensal IPPUL | Aspectos Contdbeis Contas - Balancete Contabil" 80% vigentes. executada.

5. CONSIDERAGOES RELEVANTES E DEMAIS MEDIDAS COMPLEMENTARES AS AGOES DO ITEM 4
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A Controladoria-Geral do Municipio, por meio de suas unidades organizacionais, coordena as atividades relacionadas ao Sistema de Controle Interno do Poder
Executivo Municipal, promovendo a sua integracdo operacional e orientando a expedi¢do de atos normativos sobre procedimentos de controle, fiscaliza e orienta a correta
aplicacdo da legislacdo concernente a execu¢do orgcamentdria, financeira e patrimonial, além de apoiar o controle externo, supervisionando e auxiliando os demais 6rgdos e
entidades no relacionamento com o Tribunal de Contas do Estado.

Além de prestar apoio institucional aos Comités Internos de Governanga Publica na implantacdo de metodologia de Gestdo de Riscos, atua na promogdo da conduta
ética e da integridade no ambito da Administra¢do Publica Municipal de Londrina, na preven¢do e no combate a corrupgao.

Considerando que em 2024 iniciamos o mapeamento da INSTITUTO DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA - IPPUL e diante do escopo estabelecido,
optou-se por realizar as analises de avaliagdo quantitativa dos aspectos or¢gamentarios, financeiros, contabeis e patrimoniais como medida de adaptacdo da unidade fiscalizada,
apresentando a nova metodologia de trabalho adotada pelo Orgdo Central de Controle Interno, para fins de levantamento de dados do perfil da entidade.

A seguir destacamos as principais agdes e metodologias elencadas no item 4, que corroboram os trabalhos realizados ao longo do exercicio, ressaltando que todo o
trabalho de andlise e monitoramento que esta sendo desenvolvido sera aprimorado ao longo dos préximos exercicios.

CONTROLE E ANALISE DE CONTAS
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Considerando que o Decreto Municipal N2 1504/2023 ao aprovar um novo regimento para o Orgdo Central de Controle Interno, criou a Diretoria de Controle e
Anélise de Contas - DCAC que responde pelas andlises das contas de governo e de gestdo, além de monitorar e sugerir melhoria nos controles internos adotados no Municipio,
visando a eficiéncia e eficdcia, de modo a produzir indicadores de avaliacdo que subsidiaram a coordenacgao e a elaboragao do presente Relatério Anual de Controle Interno.

Considerando o escopo estabelecido, iniciamos o mapeamento das entidades e optou-se por realizar as analises de avaliacdo quantitativa dos aspectos
orcamentdrios, financeiros, contdbeis e patrimoniais como medida de adaptacdo da unidade fiscalizada, apresentando a nova metodologia de trabalho adotada, para fins de
levantamento de dados.

Aspectos Orcamentdrios

Considerando que foram analisados os Balancetes Contdbeis enviados através do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal — SIM-AM, no
periodo de janeiro a dezembro, a fim de monitorar sua conformidade com as normas vigentes, diante da amplitude do tema, foram estabelecidas como prioridade, as seguintes
diretrizes:

a) Receitas

Adotando-se como método o exame e a verificagdo de documentos anexos como: Lei Federal N2 4.320/64, Lei Orcamentaria Anual - 2024 e os Balancetes Contabeis,
priorizamos a conferéncia, verificacdo e acompanhamento do/dos:

- Totais da Previsdo Or¢camentaria Inicial da Receita com a LOA;
- Comportamento dos totais da Arrecadacdo Total da Receita Orcamentaria para periodo, bem como sua relagdo com a Previs3o Inicial/Atualizada; e

- Montante da Execug¢do do Superdvit Financeiro de Exercicios Anteriores durante o periodo vigente.

| VISAO GERAL DA PREVISAO E DA EXECUCAO DA RECEITA ORCAMENTARIA - 2024 |
| Previsdo Orgcamentaria || RS 115.000,00 |
| Atualizagdo da Previsao da Receita || RS$ 115.000,00 |
| Arrecadagdo da Receita (Receita Realizada) || RS 266.241,43 |
| Percentual de Arrecadagdo x Previsdo || 232% |
| Saldo da Receita || RS 151.241,43 |
| Superdvit Financeiro de Exercicios Anteriores || RS 664.433,78 |

b) Despesas

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos anexos como: Lei Federal N2 4.320/64 e a Lei Orcamentaria Anual - 2024, realizou-se a
conferéncia da Fixacdo da Despesa Orcamentaria Inicial com a LOA, e os valores previstos e executados para as despesas no ano de 2024:

| VISAO GERAL DA PREVISAO E DA EXECUGAO DA DESPESA ORGAMENTARIA - 2024 |
| Fixacdo da Despesa | RS 7.748.000,00 |
| Dotagdo Atualizada | RS 8.412.433,78 |
| Execugdo da Despesa (Empenhada) ” RS 8.072.623,09 |

i had.

Nota: Foram cc adas as desp emp

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17026594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000406&infra_has... = 9/23
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c) Despesa x Receita

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos anexos como: Lei Federal N2 4.320/64, Lei Orcamentaria Anual - 2024 e os Balancetes Contabeis,
priorizamos a conferéncia, verificacdo e acompanhamento do/dos:

- Totais da Execucdo Orgamentaria para o periodo; e

- Totais do Resultado Orgamentdrio para o periodo analisado.

| RESULTADO ORCAMENTARIO E INTERFERENCIAS FINANCEIRAS |
| Resultado Orgamentario || - RS 7.806381,66 |
| Interferéncias Financeiras previstas, conforme LOA || RS 7.633.000,00 |
| Interferéncias Financeiras recebidas || RS 7.445.056,28 |
| Percentual em relagdo ao autorizado no artigo 17 da LOA || 97,54% |

d) Interferéncias Financeiras

Adotando-se como método o exame e a verificagdo de documentos como: Anexos da Lei Federal N2 4.320/64, Lei Orgamentaria Anual - 2024, Balancetes Contabeis e
outros relatérios gerados pelo sistema de contabilidade, realizou-se o acompanhamento dos Totais da Interferéncia Financeira Prevista a receber/recebida e sua compatibilidade
com o autorizado no Art. 17 da Lei N2 13.721/23 - LOA.

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17026594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000406&infra_ha...  10/23
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Art. 17. Fica autorizado o repasse de recursos financeiros do Municipio ao Poder Legislativo e ao Poder
Executivo - Autarquias, Fundacao e Fundos Municipais, conforme a seguir especificado:

Fonte 001

Em R$
ORGAOS FONTE DE RECURSOS REPASSES

Poder Legislativo:
Camara Municipal de Londrina - Fonte 001 Fontes Livres 57.000.000,00
Poder Executivo:
Administracdo dos Cemitérios e Servicos Funerarios .
de Londrina - ACESF - Fonte 001 Fontes Livres 100.000,00
Autargquia Municipal de Saude - Fonte 001 Fontes Livres 327.000,00
Fundo Municipal de Saude de Londrina - FMSL - Fontes Livres 19.033.000,00

Fundo Municipal de Saude de Londrina - FMSL -

Fonte de Receitas Proprias Destinadas

465.758.000,00

Fonte 303 a Saude

Fundo Municipal de Saude de Londrina - FMSL - Outras Fontes Vinculadas 3.498.000,00
Fonte 510

Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensoes dos

Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML / Fontes Livres 10.000,00
Orgao Gerenciador - Fonte 001

Instituto de Pesquisa e Planegjamento Urbano de .

Londrina - IPBUL - Fonte 001 Fontes Livres 7.543.000,00
Instituto de Pesquisa e Plangjamento Urbano de ;

Londrina - IPPUL - Fonte 055 s —
Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de .

Londrina - IPPUL - Forte 1045 Fontes Livres BRE00IE)
Instituto de Desenvolvimento de Londrina - CODEL - Fontes Livres 7.568.000,00
Fonte 001

Fundacao de Esportes de Londrina - Fonte 001 Fontes Livres 11.314.000,00
Fundo de Urbanizagao de Londrina - Fonte 001 Fontes Livres 38.212.000,00
Fundo de Urbanizacao de Londrina - Fonte 511 Qutras Fontes Vinculadas 48.472.000,00

TOTAL

658.925.000,00

O Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL recebeu R$ 7.633.000,00 (sete milh&es seiscentos e trinta e trés mil reais) como interferéncias
financeiras, o que corresponde a 97,54% do previsto na LOA.

| INTERFERENCIAS FINANCEIRAS

|Interferéncias Financeiras previstas, conforme LOA || RS 7.806.381,66 |
|Interferéncias Financeiras recebidas || RS 7.633.000,00 |
|Percentua| em relag¢do ao autorizado no artigo 17 da LOA || 97,54% |

Ao longo do exercicio, a entidade recebeu as analises e os apontamentos pertinentes, e como ilustragdo dos dados, criamos a seguinte tabela:

RECEITAS

| Previsdo Orgamentdria

R$ 115.000,00 |

| Atualizagdo da Previsdo da Receita

R$ 115.000,00 |
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| Arrecadagdo da Receita (Receita Realizada) || RS 266.241,43 |
| Percentual de Arrecadagdo x Previsao || 232% |
| saldo da Receita | R$ 151.241,43 |
| Superavit Financeiro de Exercicios Anteriores || RS 664.433,78 |
| DESPESAS |
| Fixacdo da Despesa | R$7.748.000,00
| Dotac3o Atualizada || RS 8.412.433,78 |
| Execugdo da Despesa (Empenhada) ” RS 8.072.623,09 |
| RESULTADO ORGAMENTARIO |
| Resultado Orcamentario || -RS$ 7.806.381,66 |
| Interferéncias Financeiras previstas, conforme LOA ” RS 7.633.000,00 |
| Interferéncias Financeiras recebidas || RS 7.445.056,28 |
| Percentual em relagdo ao autorizado no artigo 17 da LOA || 97,54% |

Aspectos Financeiros

Considerando que foram analisados os Balancetes Contdbeis enviados através do Sistema de Informagdes Municipais — Acompanhamento Mensal — SIM-AM, no
periodo de janeiro a dezembro, a fim de monitorar sua conformidade com as normas vigentes, diante da amplitude do tema, foram estabelecidas como prioridade, as seguintes
diretrizes, conforme escopo estabelecido:

a) Restos a Pagar Provisdrios e de Exercicios Anteriores x Caixa e Equivalente de Caixa

Adotando-se como método o exame e a verificagdo de documentos anexos como: Lei Federal N2 4.320/64, Balancetes Contabeis e outros relatérios gerados pelo
sistema de contabilidade, realizou-se o acompanhamento:

- Saldo em Caixa e Equivalente de Caixa;

- Evidenciacdo de suporte financeiro dos Totais Provisdrios e de exercicios anteriores dos Restos a Pagar Processados e Ndo Processados até o periodo
analisado;

- Acompanhamento pelos totais da movimentagdo (inscri¢cdo, cancelamento e baixa) dos Restos a Pagar Processados e Ndo Processados do periodo;
- Acompanhamento dos totais registrados no Ativo Realizavel; e

- Acompanhamento do Resultado Financeiro (ativo financeiro (-) passivo financeiro), sua compatibilidade para o periodo, em comparagdo com
periodos anteriores.

b) Fontes de Recursos

Adotando-se como método o exame e a verificacgdo de documentos como relatérios gerenciais que sdo gerados pelo sistema de contabilidade, realizou-se o
acompanhamento dos saldos das fontes de recursos, em especial em situa¢des de saldo negativo, sendo recomendada a sua verificagdo e providéncias necessdrias em atendimento
as normas vigentes quanto a execugdo orcamentdria e financeira.

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17026594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000406&infra_ha...  12/23
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| RESULTADO ORCAMENTARIO/FINANCEIRO - 2024 |

| ESPECIFICACAO | R$ T % |
| Receitas correntes - realizadas (1) ” 266.241,43 || 232 |
| Receitas de capital - realizadas (2) || - “ - |
| TOTAL DAS RECEITAS REALIZADAS (3=1+2) | 266.241,43 || 232 |
| Despesas correntes - empenhada (4) ” 7.863.150,09 || 98,43 |
| Despesas de capital - empenhada (5) || 209.473,00 “ 49,50 |
| TOTAL DAS DESPESAS (6=4+5) | 8.072.623,09 || 95,96 |
| RESULTADO ORGAMENTARIO DO PERIODO (7=3-6) | -7.806.381,66 | -|
| Interferéncias financeiras recebidas (8) || 7.445.056,28 “ 97,54 |
| Interferéncias financeiras concedidas (9) || - || - |
| RESULTADO DAS INTERFERENCIAS FINANCEIRAS (10=8-9) | 7.445.056,28 | 97,54 |
| RESULTADO DA EXECUGAO ORCAMENTARIA (11=7+10) | -361.325,38 || -
| Cancelamento de restos a pagar processados (12) ” - || -
| Cancelamento de restos a pagar ndo processados (13) || 1.896,16 “ -
| TOTAL DE RESTOS A PAGAR CANCELADOS (14=12+13) | 1.896,16 | -

| Inscri¢do/baixa de realizavel por canc., cisdo, fusdo ou extingdo (15) ” - || -

| Despesas n3o empenhadas (16) || - “ B

| Apropriagdo de despesas ndo empenhadas (18) || - “ -

| RESULTADO AJUSTADO (19=11+14+15-16+17+18) | -359.429,22 || -
| superavit / déficit do exercicio anterior (20) | 666.126,85 || -
| Saldo do ativo realizavel (21) || - “ -
| RESULTADO FINANCEIRO ACUMULADO (22=19+20-21) | 306.697,63 || -

|
|
|
|
|
|
| Estornos de despesas nio empenhadas (17) || - || B |
|
|
|
|
|

No exercicio em anélise, apurou-se que o Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL alcancou resultado financeiro acumulado positivo RS
306.697,63 (trezentos e seis mil seiscentos e noventa e sete reais e sessenta e trés centavos).

Analisando o comparativo entre os resultados financeiros, entre os exercicio de 2021, 2022, 2023 e 2024, registramos os seguintes valores:

| Exercicio || Resultado Financeiro || A% |
| 2021 | 231.526,16 |  0,00%]
| 2022 | 523.007,10 ||  125,90% |
| 2023 | 666.126,85 |  27,36% |
| 2024 | 306.697,63 |  53,96% |

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17026594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000406&infra_ha...  13/23
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Aspectos Patrimoniais

Considerando que foram analisados os Balancetes Contdbeis enviados através do Sistema de Informag¢des Municipais — Acompanhamento Mensal — SIM-AM, no
periodo de janeiro a dezembro, a fim de monitorar sua conformidade com as normas vigentes, diante da amplitude do tema, foram estabelecidas como prioridade, as seguintes
diretrizes, conforme escopo estabelecido:

a) Saldo das Contas Contabeis

Adotando-se como método o exame e a verificagdo de documentos como documentos como Balancete Contabil entre outros relatérios gerenciais gerados pelo
sistema de contabilidade, além do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico (PCASP) da Secretaria do Tesouro Nacional e o Plano de Contas Aplicado aos Municipios do Estado do
Parana - PCASPM-PR - Estendido - 2024 - Versdo 1.0 (TCE-PR), realizou-se o acompanhamento e a verificacdo da:

- Natureza dos saldos das contas contdbeis, através da verificagdo em conformidade com PCASP;

- Movimentagdo pelos valores totais das contas de Estoques, bem como sua compatibilidade relacionados aos registros para o periodo;
- Movimentagdo pelos valores totais das contas de Adiantamento para Aumento de Capital de Empresas;

- Movimentagdo pelos valores totais das contas do Imobilizado;

- Movimentagdo pelos valores totais das contas de Depreciagdo, Amortizacdo e Exaustdo;

- Movimentagdo pelos valores totais das contas de Apropria¢do de Férias, Abono de Natal e Licenga-Prémio;

- Movimentagdo pelos valores totais das contas de Atos Potenciais Ativos e Passivos; e

- Valores totais quanto a existéncia de saldo na conta de Consignac¢des e sua compatibilidade para o periodo;

Realizou-se também a verificagdo da consisténcia do saldo da conta 8.2.1.1.1.00.00.00.00.00.00.00 - DISPONIBILIDADE POR DESTINACAO DE RECURSOS, quanto a
compatibilidade com o saldo do Resultado Financeiro (ativo financeiro (-) passivo financeiro), sendo recomendada a verificagdo dos saldos de Atos Potenciais no que se refere as
ObrigagGes Contratuais.

b) Resultado Patrimonial

Adotando-se como método o exame e a verificacdo de documentos como anexos da Lei 4.320/1964, Balancete Contabil entre outros relatdrios gerenciais gerados
pelo sistema de contabilidade, realizou-se o acompanhamento e a verificacdo dos:

- Totais das Variagdes Patrimoniais Aumentativas e Diminutivas em comparagdo ao exercicio anterior; e
- Movimentacgdo dos saldos do Resultado Patrimonial do Exercicio, do periodo analisado em comparagdo com o mesmo periodo em exercicio anterior;

Ao longo do exercicio, a entidade recebeu as andlises e os apontamentos pertinentes, e como ilustragao dos dados, criamos a seguinte tabela:

| VALORES PATRIMONIAIS |
| Patriménio Liquido [ RS 1.781.445,71 |
| Resultado Patrimonial do Exercicio || -R$ 973.829,47 |
| Patrimonio Liquido considerando encerramento || RS 816.861,28 |
| Ativo Financeiro (-) Passivo Financeiro || RS 306.697,63 |

Recomendou-se verificagdo da variagdo dos resultados em comparagdo de um exercicio para o outro, no que se refere as variagdes diminutivas.

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17026594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000406&infra_ha...  14/23
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considerando que a compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal de Contas sdo sintese de avaliagdo, conforme Instrugdo Normativa N2 180/2023.

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17026594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000406&infra_ha...

Sistema de Informagdes Municipais - SIM-AM
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Paralelamente, realizou-se como diretriz suplementar, o monitoramento do Sistema de Informagdes Municipais, com o acompanhamento e/ou notificacdo dos avisos
e erros do SIM-AM, inicialmente no mddulo Contabil, com a perspectiva da inclusdo de novos mddulos para o préximo exercicio.

No que se refere as regras geradas pelo SIM-AM, os mdédulos contdbil, controle interno - frotas, licitagdes e contratos foram monitorados ao longo do exercicio,

Considerando que esses apontamentos ndao impediram o envio das remessas mensais, com o intuito de preservar a avaliacdo da prestagdo de contas anual pelos
6rgdos de controle interno e externo e ainda, para a elabora¢do do presente relatério, recomendamos ao longo do exercicio que os avisos fossem analisados e na medida do
possivel sanados.

CONTROLE DO ENVIO 2024 - REMESSAS MENSAIS |

MOVIMENTO L[I):ATI‘LT\'E ENVIO z‘:i?; JUSTIFICATIVA
| Dezembro | 15/02 | 01/02 | | |
| Encerramento-2023 || 29/02 | 05/02 | | |
| Abertura - 2024 | 3103 | 1402 | 12/03 | | |
| Janeiro | 31/03 | 21/03 | | |
| Fevereiro | 3103 | 26/03 | | |
| Marco | 30/04 | 26/04 | | |
| Abril || 31/05 || 28/05 || 26/06 || 26 || * Reabertura do mouv. solicitado pela Adm. Direta |
| Maio || 30/06 || 27/06 || 08/07 || 08 || * Reabertura do mouv. solicitado pela Adm. Direta |
| Junho | 3107 | 12/07 | | |
[ Julho | 31/08 || 27/08 |[30/09 |l 30 | |
| Agosto | 30/09 | 30/09 | | |
| setembro | 3110 | 29/10 | | |
| Outubro | 3011 | 25/11 | | |
| Novembro | 3112 || 16/12 [12/02/25 | 43 | |
| Dezembro 31/01/2025||  28/01/2025 || | |
| Encerramento - 2024  |[31/01/2025 | 12/02/2025 || | |

A reabertura do movimento de ABRIL foi solicitado pela Controladora-Geral, conforme trecho do doc. SEI (13169754):

"Desse modo, diante de todo o exposto e sopesando as alternativas existentes, verifica-se que seja mais vidvel a reabertura do sistema do més de abril/2024, ndo obstante

0s possiveis transtornos que podem acarretar as unidades da Administragcdo Indireta, vez que também necessitardo realizar a reabertura do sistema, tais medidas se restringirdo ao
Municipio, porquanto ndo nos parece proporcional e razodvel a movimentagdo da estrutura da Egrégria Corte de Contas para corregdo dos erros apontados quando tal corregdo se mostra

vidvel a realizar por parte deste Ente, atendendo, dessa forma, o Principio da Eficiéncia e Economicidade que regem a Administra¢do Publica".
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ACO~E$ PREVENTIVAS DE CONTROLE

Com o objetivo de reforgar seu compromisso com a transparéncia, a ética e a eficiéncia na administragdo publica, a Controladoria-Geral do Municipio (CGM)
recentemente aprovou o seu primeiro Programa de Integridade, que foi desenvolvido nos anos de 2023 e 2024, sendo fruto de pesquisas e estudos sobre o tema. Entre outras
referéncias, o documento é baseado em boas praticas de érgdos de controle consolidados como a Controladoria-Geral da Unido (CGU) e também segue diretrizes do Conselho
Nacional do Controle Interno (CONACI).

E nesse contexto, a Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina, com suporte técnico por meio da disponibilizagdo de diversos materiais, como guias e
manuais, realizagdo de reunides e acompanhamento, finalizou seu Plano de Integridade, cuja elaborag¢do ocorreu de modo participativo e totalmente de acordo com a sua realidade,
fazendo com que os pontos de melhora, para 2025 possam ser levados a efeito, com a certeza de que sdo frutos de uma construcao técnica integrada.

A Diretoria de Transparéncia e Integridade promoveu o minicurso "Sistema Eletrénico de Gestdo da Politica de Promogdo da Integridade" aos membros dos comités
internos de governanga publica com o objetivo de apresentar as principais funcionalidades do sistema e treinar servidores para utilizar as suas funcionalidades basicas, com
enfoque pratico no médulo de elaboragdo do programa de integridade.

A instituicdo e gestdo dos programas de integridade em ambito municipal contardo com um sistema de apoio - o SisPMPI - desenvolvido pela Controladoria-Geral do
Estado de Minas Gerais e cedido a Prefeitura de Londrina por meio de Acordo de Cooperacdo Técnica celebrado entre a CGE-MG e a CGM-Londrina.

O SisPMPI é um sistema web (on-line) que tem a finalidade de apoiar a gestdo dos Programas e Planos de Integridade de todos os 6rgdos e entidades municipais,
sendo composto por quatro mdédulos que possibilita a fazer gestdao completa do programa, desde a fase de elaboragdo, passando pela execugao, monitoramento e, posteriormente,
avaliacdo.

O curso foi certificado pela Escola de Governo do Municipio.

6. SINTESE DAS AVALIACOES

v/ 0 quadro de procedimentos deve conter ao menos as situacdes indicadas abaixo, podendo cada item/assunto ser subdividido conforme as situacdes verificadas
pelo Controle Interno.

PROCEDIMENTOS REALIZADOS
AVALIACAO

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17026594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000406&infra_ha... 16/23
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Avaliagdo = Regular, Irregular ou Ressalva
| PLANOS E POLITICAS DE GOVERNO |
| Cumprimento das metas contidas no Plano Plurianual || Regular |
| Eficacia da aplicagdo das politicas de governo || Regular |
| Estimativas da receita em bases conservadoras || Regular |
| ADEQUAGAO DA LOA AO PPA E A LDO |
| Diretrizes contidas na LDO “ Regular |
| AcgBes e programas do PPA previstos para o periodo || Regular |
| EXECUGAO ORGAMENTARIA |
| Programacdo financeira e congelamento de dotagdes || Regular |
| ALTERAGOES ORGAMENTARIAS |
| Créditos suplementares || Regular |
| Créditos especiais || Regular |
| Créditos extraordindrios || Regular |
| SISTEMA DE INFORMAGOES MUNICIPAIS DO TRIBUNAL DE CONTAS |

Compatibilidade dos dados enviados ao Tribunal em relagdo ao

Sistema de Informa.gées Municipa.is — Acompanhamento Mensal Regular

(SIM-AM) com os sistemas da entidade, como por exemplo as

demonstragdes contabeis.

7. CONSIDERAGOES RELEVANTES QUANTO AO ITEM 6 DO RELATORIO

Conforme declarado pelo Diretor Presidente, através de documento anexo e considerando os recursos disponiveis, houve EFICACIA E EFETIVIDADE NA APLICACAO
DAS POLITICAS DE GOVERNO relativas as agdes, metas, servicos e projetos desenvolvidos pelo Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL.

Para melhor atender ao municipe e promover as politicas de governo propostas, o IPPUL empenhou-se em promover a eficicia e efetividade de suas a¢ées durante o
exercicio de 2024, tendo como objetivos principais:

1. Revisdo das Leis Complementares ao Plano Diretor Participativo Municipal;

2. Desenvolvimento de projetos (arquitetonicos, urbanisticos e viarios) para melhoria da qualidade de vida do municipe e da cidade como um todo.

Cumprimento das metas contidas no PPA

Considerando as atividades previstas para o ano de 2024, frente ao programa de Planejamento Urbano e Territorial Integrado, o Instituto buscou cumprir suas metas
da seguinte forma:

| - Finalizagdo das discussoes relacionadas as leis complementares (Uso e Ocupac¢do do Solo, Sistema Vidrio, Divisdo Territorial, Parcelamento do Solo, Cédigo
Ambiental, Cédigo de Obras e Edifica¢cdes, Cédigo de Posturas, Preservacao do Patriménio Cultural, Outorga Onerosa) a Lei Geral do Plano Diretor;
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Il - Discussdo e diagndstico relacionado aos estudos para a Area de Expansdo Urbana de Desenvolvimento Sustentavel (AEU-DS), que resultou na aprovacdo da
Lei Municipal n2 13.906/2024;

[l - Continuidade dos trabalhos do Grupo Técnico Permanente de Acompanhamento do Plano Diretor (GTPA) no sentido de realizar o acompanhamento do
Plano Diretor e a efetivacdo do SIPLAN por meio da estruturacdo de um sistema de indicadores para o Municipio de Londrina;

IV - Continuidade dos trabalhos da Comissdo de Anélise de Diretrizes de Loteamento/CADIL, instituida pelo Decreto n2 494/2020. A funcdo dessa Comissdo é
subsidiar a emissdo das diretrizes urbanisticas e tem entre seus membros, servidores representantes de diversas Secretarias e Orgdos municipais (IPPUL, CMTU, AMS, SME,
SMAS, SEMA, SMGP, SMOP e COHAB);

V - Continuidade dos trabalhos do Comité de Analise de Estudos de Impacto de Vizinhanga/CAEIV, instituido pelo Decreto n? 356/2017, com aprimoramento na
organizagao e sistematizagdao do acompanhamento dos processos, o que simplificou a formalizagdo e confecgao dos EIV's, bem como melhorou o levantamento de pendéncias
sobre o cumprimento das obrigagdes;

VI - Continuidade diversos projetos urbanisticos a fim de contribuir com a qualidade de vida dos municipes, dentre ele destaca-se: Cérrego Barreiro, Cérrego
Capivara, Corrego Jerimu, Circuito Pé Vermelho-Lago Igapd |, Centro Cultural Zona Sul, Bosque do Marco Zero, Nascente do Jardim Cristal, além de projetos de calgadas
acessiveis em diferentes regioes;

VII - Continuidade de projetos relacionados a diretrizes viarias, ciclovias e de sinalizagdo viaria vertical e horizontal;

VIII - Continuidade dos estudos e dados no tocante aos Parques Lineares do municipio;

IX - Continuidade da construcdo da base georreferenciada para o diagnéstico e diretrizes do Parque Linear Ribeirdo Lindéia;

X - Inicio dos trabalhos relacionados a Comissdo Integrada de Regularizacdo Fundiaria-CIRF, regulamentada pelo Decreto municipal n2 331/2024;

Destacou-se ainda, a colaboracdo do Instituto no tocante ao desenvolvimento do projeto de captacdo de recurso junto ao Ministério de Desenvolvimento Regional-
MDR, especificamente no &mbito do Programa Aguas Brasileiras, a fim de pleitear recursos para o desassoreamento do Lago Igapd, iniciativa essa que de grande valia para um dos
cartdes postais mais bonitos do Municipio.

Administrativamente, houve alguns desafios de ordem financeira e técnica, como por exemplo a paralisagdo do processo licitatdrio para aquisicdo de workstations e
computadores intermedidrios, uma vez que sdo equipamentos de grande valia e imprescindiveis para o desenvolvimento dos trabalhos rotineiros dos técnicos.

Para melhor atender ao municipe e promover as politicas de governo propostas, o IPPUL empenhou-se em promover a eficacia e efetividade de suas agGes durante o
exercicio de 2024, tendo como objetivos principais do Instituto, que sdo a revisdo das Leis Complementares ao Plano Diretor Participativo Municipal e o desenvolvimento de
projetos (arquitetdnicos, urbanisticos e viarios) para melhoria da qualidade de vida do municipe e da cidade como um todo.

Ademais, destacou-se a atualizagdo continua da Base de Informagdes no SIGLON e do Zoneamento Facil, de modo a agilizar a disponibilizagdo das informagdes sobre
0 zoneamento municipal diretamente ao cidaddo, dispensando o protocolo de solicitagdo de consulta, e o desenvolvimento da ferramenta denominada Empreende Londrina, que
tem como objetivo facilitar e otimizar o acesso as informacdes de todo cidaddo que pretende se tornar um empreendedor no municipio de Londrina.

8. DEMAIS AGOES DESENVOLVIDAS VISANDO MELHORAR A EFICIENCIA, EFICACIA E EFETIVIDADE DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO.

| DESCREVER AS AGOES DESENVOLVIDAS EM FACE AS RECOMENDAGOES (AUDITORIAS, INSPECOES, ACOMPANHAMENTOS/SGA, MONITORAMENTOS). |
| ENTIDADE || Fiscalizagdo | ACOES DESENVOLVIDAS |
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| PAF 2024-TCE - Demanda INTEGRA | PAF Mobilidade Urbana. |
| PAF 2024-TCE - Demanda INTEGRA || Encaminhamento dos Achados referentes a fiscalizagdo realizada - 8 Achados |

IPPUL

Considerando que o Instituto de Pesquisa e Planejamento Urbano de Londrina - IPPUL se trata de um ente autdrquico integrante da Administragdo Publica Indireta,
de personalidade juridica de direito publico, com autonomia administrativa e desempenha suas atividades de forma descentralizada, estando sujeito ao controle e fiscalizagdo do
orgdo Central de Controle interno, a¢do individuais e gerais foram realizadas com o intuito de abranger tematicas relevantes, sendo tratadas por meio de Instrugdes,
Recomendacdes e Decretos Municipais, baseados nas normativas, materiais e recomendac¢des do TCE-PR.

Alinhamento de Processos e Procedimentos

Com o intuito de organizar e melhorar a qualidade das informag0es, através da emissdo de relatérios do Sistema Eletronico de Informag&es - SEl, avaliamos o
Processo Eletrénico: Prestagéo de Contas - SIMAM/TCE-PR e recomendamos a criagdo do novo tipo processual, especifico para o IPPUL: Prestagéio de Contas - SIMAM/TCE-PR que
sera utilizado para a tramitacdo do processo de envio da remessa eletronica dos dados do Sistema Informatizado de Contabilidade para o SIM-AM/TCE-PR, acdo 100% aceita, o que
reforcou a ferramenta de controle que podera produzir indicadores de avaliagao.

Com o intuito de delimitar as competéncias dos atores envolvidos, nos eventuais casos, na reabertura de remessa ja encaminhada ao TCE/PR, avaliamos o
procedimento de reabertura de remessas no Sistema de Informagdes Municipais/SIM-AM e propomos a alteracdo do art. 112 do Decreto Municipal n2 400/2019, acdo 100% aceita
e que vem sendo adotada pela entidade e como exemplo incluimos no processo, a Portaria Interna N2 81/2024 - doc. SE| (15143940).

E com o intuito de abranger, além da Administracdo Direta, as entidades da Adm. Indireta, tematicas relevantes foram tratadas por meio de Instrugdes,
Recomendacdes e Decretos Municipais, sendo eles:

Orientagoes, Recomendag¢des e Normativas

1. Considerando que as atividades submetidas a fiscalizagdo devem ser realizadas por meio de metodologia desenvolvida, com base nas prioridades da gestdo e das
partes interessadas, no alcance do desenvolvimento dos mecanismos de Sistema de Controle Interno de Gest&o, foi expedida a Portaria Interna CGM-GAB N2 06/24 - vinculada no
Edital de PublicagGes Eletronicas.

2. Em face ao Material disponibilizado pelo TCE-PR: Manual de Encerramento de Mandato, considerando as restri¢es legais e constitucionais que sdo impostas aos
agentes publicos, no ultimo ano de gestdo, conforme prevé a legislacdo eleitoral e a Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, e considerando a relevancia da matéria, encaminhamos
documento de orienta¢do sobre as restri¢des legais e constitucionais a serem observadas no ultimo ano de mandato, a fim de servir como subsidio para prevenir e resguardar as
acOes e decisGes dos gestores publicos, abordando de forma clara e objetiva os limites com gastos de pessoal, divida publica, operagées de crédito, restos a pagar, transferéncias
voluntarias, dentre outros, foi emitida a Orientagéo CGM-DCAC N° 01/2024, enderecada a todos os orgdos da Administracdo Direta e Indireta.

3. Considerando a imperiosa necessidade de observéncia ao disposto no Art. 60, da Lei n? 4.320/64, que discorre sobre a vedagdo de realizacdo de despesa sem
prévio empenho, em especial quanto aos processos encaminhados pela Secretaria Municipal de Fazenda, relatando solicitacdes de abertura de pardmetro de sistema face a
prestacdo de servigos ou fornecimento de bens sem o devido empenho prévio, diante disso concluimos que essas situagdes exigiam a emissdo do documento de recomendacao,
nio obstante o assunto ser de notdrio conhecimento, mas que, na ocasido demandou orientagdo do Orgdo Central de Controle Interno.

Sendo assim, em face ao Material disponibilizado pelo TCE-PR: Manual de Encerramento de Mandato 2024, e curso realizado pelo TCE-PR em Londrina referente a
esse tema, diante do fato de se tratar de ano eleitoral, especialmente, quanto a vedagdo contida no art. 42, da Lei Complementar n2 101/2000, porquanto a realizacdo de despesa
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sem prévio empenho podera resultar em "acumulo" de despesas nos Ultimos dois quadrimestres do presente exercicio sem que haja disponibilidade suficiente de caixa para este
efeito, podendo acarretar descumprimento de preceito legal, orientou que havendo indicativos de terem sido executadas despesas sem prévio empenho, a presente recomendagdo
ndo exclui outras medidas necessérias a mitigacdo dos riscos de eventuais atos administrativos em desconformidade, possibilitando a abertura de procedimento de Auditoria do
tipo Apuragdo, que tem por objetivo aferir possivel irregularidade pela pratica de ato de gestdo ilegal, ilegitimo, antiecondmico, ou infragdo a norma legal ou regulamentar de
natureza contabil, financeira, orgamentaria, operacional ou patrimonial, foi emitida a Recomendagéio CGM-GAB N° 06/24, enderecada a todos os drgdos da Administra¢do Direta e
Indireta.

4. Considerando a noticia veiculada pelo Tribunal de Contas do Estado do Parand - TCE-PR, disponivel em: TCE-PR atualiza Manual de Encerramento de Mandato
para orientar gestores - Portal TCE-PR, com a disponibilizacdo da versdo atualizada do Manual de Encerramento de Mandato - doc. SEl (12668496), onde foram pontuadas
restri¢des legais que limitam a atuagdo dos gestores publicos, sendo necessario que haja uma atengdo especial as normas, como a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar
n2 101/2000).

Tendo em vista o disposto no artigo 42 da Lei Complementar n2. 101/2000 - LRF, que determina:

"E vedado ao titular de Poder ou érgdo referido no artigo 20, nos ultimos dois quadrimestres do seu mandato, contrair obrigacdo de despesa que ndo possa ser cumprida
integralmente dentro dele, ou que tenha parcelas a serem pagas no exercicio seguinte sem que haja suficiente disponibilidade de caixa para este efeito. Pardgrafo unico. Na
determinagdo da disponibilidade de caixa seréo considerados os encargos e despesas_compromissadas a pagar até o final do exercicio”; (grifo nosso)

Recomendamos a participacdo do titular da pasta e dos servidores responsaveis pela gestdo financeira, contabil e orcamentdria de cada unidade da Administragdo
Direta e Indireta, na capacitagdo que foi ofertada pelo TCE/PR "Vedagcbes em periodo eleitoral e encerramento de mandato”, visando reforcar o conhecimento e aplicagdo das
vedagdes, assim como possibilitar a adocdo de providéncias a fim de se evitar que ao final do exercicio, ocorram apontamentos e sangbes previstas na legislacdo,
conforme Recomendagéio CGM-GAC N2 01/24, enderecada a todos os 6rgdos da Administragdo Direta e Indireta.

5. Considerando a emissdo do Acérdio n? 1516/2024, da jurisprudéncia do TCE-PR, que trata da publicagdo do extrato do edital de licitagdo em jornal diario de
grande circulagdo, em cumprimento ao artigo 54, paragrafo 12, da Lei n? 14.133/21 e alerta, que tal agdo confere maior publicidade ao certame, mais efetividade do controle social
e maior transparéncia, além de contribuir para a fiscalizacdo exercida pelo controle externo, recomendamos ampla ciéncia a todos os envolvidos com o tema,
conforme Recomendagéio CGM-GCOI N° 106/24, enderecada a todos os 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta.

6. Considerando que compete a Controladoria-Geral do Municipio realizar o monitoramento das informagdes publicadas no portal do municipio, podendo solicitar
prazos para publicagdo e atualizagdo de conteiudo em cumprimento as demandas de controle interno e demais érgdos de controle externo (incluindo as orientagées do TCE-PR e
suas avaliacdes de Transparéncia Ativa nos Municipios), nos termos do art. 82 do Decreto Municipal n2 712 de 11 de junho de 2015, e art. 92 do Decreto Municipal 1128/2019

Por isso, a IN 03/2024 teve como principal objetivo disciplinar o adequado cumprimento da legislacdo que trata de transparéncia ativa pelos conselhos municipais de
politicas publicas, uma vez que havia um histérico de diversas recomendag¢des do Ministério Piblico do Estado do Parand — MPPR, Observatério de Gestdao Publica de Londrina
(OGPL) e da prépria Controladoria referente a necessidade de conferir maior transparéncia aos atos dos conselhos municipais mediante a publicacdo de informac&es no portal do
municipio, conforme Instru¢do Normativa CGM-DTIN N€ 03/24 - publicada na edig¢éio n® 5114 do Jornal Oficial do Municipio.

7. Considerando que a a instituicdo de um cddigo de ética a nivel municipal integrava uma das a¢des previstas no Programa Nacional de Prevencdo a Corrupcdo
(PNPC) do Tribunal de Contas da Unido do qual o Municipio de Londrina é aderente. Bem como o Programa de Avaliagdo das Contas de Governo do TCE-PR. Decreto Municipal N2
1580/23 - publicado na edi¢do n? 5090 do Jornal Oficial do Municipio.

O Cédigo de Etica se tornou uma ferramenta que veio para consolidar a implementacdo de uma das diretrizes da Politica de Governanca e Compliance do Poder
Executivo do Municipio de Londrina, ao “fazer incorporar padrdes elevados de conduta pela alta administragdo para orientar o comportamento dos agentes publicos, em
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consondncia com as fun¢ées e as competéncias dos drgdos e entidades” (Art. 42, inciso V da Lei 13.310/2021).

8. Considerando que a instituicdo de programa de integridade também se alinhou as metas estipuladas dentro do Programa Time Brasil da CGU, que o Municipio de
Londrina aderiu no ano de 2021, bem como o Programa de Avaliagdo das Contas de Governo do TCE-PR.

O decreto visa cumprir a determinagdo contida no art. 22 da Lei Municipal n? 13.310/2021, em que fixou prazo para que a Controladoria estabelecesse
procedimentos e prazos para conformagdo, execu¢do e monitoramento de programas de integridade:

“A Controladoria-Geral, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contados da publicagdo desta lei, e mediante consulta ao CGov, deve estabelecer prazos e procedimentos necessdrios
a conformagdo, execugdo e monitoramento de programas de integridade dos 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal”

Posteriormente, foi alterado pelo Decreto Municipal n® 579/2024, que inseriu algumas alteracdes com vistas a adequar as disposicdes legais previamente
estabelecidas com a implementacdo pratica do programa de integridade apds a aquisicdo do Sistema do Plano Mineiro de Promogdo da Integridade - SISPMPI, formalizado por meio
de Acordo de Cooperagdo Técnica com a CGE/MG. Decreto Municipal N2 1179/23, com alteracio dada pelo Decreto Municipal N2 579/24 - publicados na edigéio n® 5193 do Jornal
Oficial do Municipio.

9. A Diretoria de Transparéncia e Integridade - DTIN impulsionou a instituicio do Decreto Municipal N© 667/24, publicado na edigcdo n? 5212 do Jornal Oficial do
Municipio para atender a Nota Recomendatéria Conjunta ATRICON/IRB/ABRACOM/CNPTC/AUDICON N2 02/22, o qual é parte integrante do indice de Transparéncia da
Administracdo Publica - ITP-TCE/PR - um pardmetro da avaliacdo instituida pelo Tribunal de Contas do Parana que avalia o grau de transparéncia dos portais eletrénicos dos entes
publicos.

Além de atender a uma exigéncia do ITP-TCE/PR, a regulamentagdo busca, principalmente, garantir os principios, regras e instrumentos para o Governo Digital e para
0 aumento da eficiéncia publica, sendo importante destacar que a consolidagdo da normativa envolveu a analise e discussdo com outros drgdos da administracdo, especialmente, a
Diretoria de Tecnologia da Informacdo da Secretaria de Planejamento, Or¢amento e Tecnologia.

10. Considerando as recomendac¢des da Organizacdo para Cooperagdo e Desenvolvimento Econémico - OCDE, um sistema de integridade publica deve ser composto
pela legislagao e pelas instituicGes em vigor para definir, apoiar, controlar e fazer cumprir a integridade publica, bem como o Programa de Avaliagdo das Contas de Governo do TCE-
PR.

Desse modo, a regulamentagao da Lei anticorrupgdo no contexto da integridade busca assegurar as estruturas legislativas e institucionais apropriadas para garantir o
funcionamento de um sistema de integridade publica efetivo. Nesse caso, refere-se aos mecanismos de detec¢do e puni¢do de atos de fraude e corrupgdo praticados pelo setor
privado em detrimento da administragdo publica municipal. Decreto Municipal N° 1440/23, publicado na edi¢do n? 5070 do Jornal Oficial do Municipio.

Além disso, a “elaboragcdo de normativo sobre a apuragdo de ato lesivo contra organizag¢do publica cometido por pessoa juridica” era uma das agdes previstas no
Programa Nacional de Prevencdo a Corrupgdo (PNPC) do Tribunal de Contas da Unido, ou seja, a regulamentagdo representou mais um avango na instituicdo de mecanismos de
combate a corrupgao, visando a construgdao de um ambiente cada vez mais integro e confidvel na relagao publico-privada.

Divulgagéio de Decisdes afetas a processos licitatérios - TCE/PR

1. Considerando a noticia veiculada, o conselheiro Augustinho Zucchi ressaltou que a obrigatoriedade da publicagdo do extrato do edital de licitagdo no didrio oficial
do ente licitante e em jornal diario de grande circulagdo, em atendimento ao Art. 542 da Lei n2 14.133/21 confere maior publicidade ao certame, mais efetividade do controle social
e maior transparéncia, além de contribuir para a fiscalizagdo exercida pelo controle externo.
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Dessa forma, foi emitida a Recomendacdo N2 106/2024 - que encaminhou a todos os 6rgdos da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional, bem como as Empresas
Publicas, para conhecimento e providéncias necessarias o Acérddo n2 1516/2024 - Tribunal Pleno.

2. Considerando a noticia veiculada, o conselheiro José Durval Mattos do Amaral destaca falha na redagdo do edital ao ndo adotar uma terminologia uniforme quanto
as prescri¢Ges técnicas dos equipamentos requisitados, ressaltando que a empresa se limitou a apresentar aquilo que o edital explicitamente exigiu e que as amostras fornecidas
atenderam todas as fungdes minimas descritas pelo instrumento convocatério do certame, o que contribuiu para fomentar um ambiente de duvida, inadequado em procedimentos
licitatdrios.

Dessa forma, foi emitida a Recomendacdo N2 09/2024 - que encaminhou a todos os 6rgdos da Administracdo Direta, Indireta e Fundacional, bem como as Empresas
Publicas, para conhecimento e providéncias necessarias o Acérddo n2 2708/2024 - Tribunal Pleno.

Link: Coronel Vivida deve melhorar redacao de seus editais de licita¢cdo, determina o TCE-PR.

9. CONCLUSAO

Inicialmente, cumpre ressaltar que, no exercicio de 2024, a reestruturagdo organizacional implementada pelo Decreto Municipal n2 1504/2023 que criou e extinguiu
diretorias, demandou ajustes nos processos de avaliagdo de controle interno, e nesse sentido, o Relatério de Controle Interno do Instituto de Pesquisa e Planejamento de Londrina -
IPPUL compreende as atividades desenvolvidas pelas Diretorias da Controladoria - Geral, além de informacgdes e analises realizadas a partir de dados encaminhados pelo diretor
presidente, assim como as obtidas pelo Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentdaria, Administracdo Financeira e Controle — SIAFIC/Equiplano.

Considerando que todas as ag¢Bes visaram contribuir diretamente para a administragdo e gestao dos recursos pelo responsavel legal, de modo a promover de forma
consistente a instrumentalizacdo da prestacdo de contas e o aperfeicoamento do sistema de gestdo da Instituto de Pesquisa e Planejamento de Londrina, ressaltamos ainda:

1. Em atendimento a atribuicdo de propor adog¢do de controles mais efetivos a fim de aperfeicoar o sistema de gestdo da transparéncia e integridade, intensificamos
a orientagdo para as entidades que ainda nao priorizam o uso do Sistema Eletrénico de Informagdes - SEl, viabilizem o uso do sistema, visando fortalecer a transparéncia em todos
0s processos administrativos.

2. No intuito do alinhamento com as orienta¢des do Tribunal de Contas do Estado do Parana, reforcamos que a administracdo adote preferencialmente a forma
eletrdnica para a realizagdo de licitagdes na modalidade pregdao, motivando adequadamente eventual utilizagdo da forma presencial, com a demonstragdao das vantagens para a
administracdo e a observancia aos principios do artigo 52 da Lei Federal n® 14.133/21.

3. Segue como rotina desse 6rgdo de controle, a verificagdo das agdes que devem ser tomadas para o efetivo registro das provisdes trabalhistas, da conclusdo dos
inventarios de bens méveis e iméveis, bem como o aperfeicoamento do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentdria, Administracdo Financeira e Controle - SIAFIC, bem
como a recomendacdo constante para que a entidade fortaleca o seu sistema de fiscalizacdo e acompanhamento inerentes aos instrumentos firmados com entidades sem fins
lucrativos e, em especial, dos contratos de natureza continuada, em atendimento ao Sistema Gerenciador de Acompanhamento (SGA) do Tribunal de Contas do Estado e legislagcdes
pertinentes.

4. Continuam como pontos de acompanhamento e controle, a verificacdo das acdes que devem ser tomadas para o efetivo registro das provisdes trabalhistas, da
conclusdo dos inventarios de bens médveis e imdveis, bem como o aperfeicoamento do Sistema Unico e Integrado de Execucdo Orcamentaria, Administracdo Financeira e Controle -
SIAFIC.

Diante do contexto apresentado e em atendimento ao inciso VI do art. 13 do Decreto Municipal n2 1504/2023, encaminhamos para conhecimento e providéncias, de
acordo com a Instru¢io Normativa N2 189/2024 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, os documentos anexados ao presente processo que em conjunto com as demais acGes
desse Orgdo Central de Controle Interno, culminaram no Relatério Anual de Controle Interno - doc. SEI (15142042), que concluiu pela REGULARIDADE da gestdo, encontrando-se o

processo em condicdes de ser submetido ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, conforme Parecer do Controle Interno - Avaliagdo Anual da Gestdo - doc. SEI (15142043).

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=17026594&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000406&infra_ha... 22/23
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Por fim, destacamos que diante da mudanga de gestédo ocorrida no inicio do exercicio de 2025, novas agées e atividades serdo implementadas com o intuito de
fortalecer a Unidade Central de Controle Interno.

De acordo com a Instrugdo Normativa N2 189/2024 do Tribunal de Contas do Estado do Parand, encaminhamos para ciéncia do DIRETOR PRESIDENTE DO INSTITUTO
DE PESQUISA E PLANEJAMENTO URBANO DE LONDRINA.

Londrina, 17 de margo de 2025.
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JEl! d Documento assinado eletronicamente por Viviane Aparecida Américo de Oliveira, Diretor(a) de Controle e Analise de Contas, em 17/03/2025, as 10:55, conforme horario oficial de

sszingiun L Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.
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JEl! d Documento assinado eletronicamente por Guilherme Arruda Santos, Controlador(a) Geral do Municipio, em 17/03/2025, as 15:09, conforme hordério oficial de Brasilia, conforme a

)| Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.
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Referéncia: Processo n? 19.003.046447/2025-90 SEI n2 15142042
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