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O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribui¢cdes legais,
Considerando a determinacéo contida na sentenca transitada em julgado, proferida pelo Tribunal de Justica do Estado do
Parana - 52 CC, nos autos n°® 776214-3 e comunicada através da Cl n°® 253/2013 da Procuradoria Geral do Municipio.

Art. 1° RETIFICACAO DE ATO ADMINISTRATIVO, nos termos abaixo:

a)
b)
<)

CONFORME ANEXO UNICO
LEGISLACAO:

Art. 8° da Lei n® 9337/04 e suas alteracdes.
DECRETO RETIFICADO (A) N° 479/2006

DECRETA:

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

LONDRINA, 09 de julho de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Rogério Carlos Dias - Secretario Municipal de Gestéo Publica.

Servidor Data Vigéncia |Cargo - Classe Funcéo

1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
318990 ADRIANA QUIMENTAO PASSOS PROAO1 ENSINO FUNDAMENTAL

1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
325023 CASSIA VALERIA CANDIDO PROAO1 ENSINO FUNDAMENTAL

1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
323900 DILZA RAMOS GIMENEZ PROAO1 ENSINO FUNDAMENTAL

1/1/2005 PROFESSOR A
329606 ELVIRA ROSANA MACEDO SANTOS PROA0O3 DOCENCIA DE EDUCACAO FISICA

1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
326640 LUCIA STANKIEWICZ PROAO1  ENSINO FUNDAMENTAL

1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
320269 MARCIA ELIANE DA S F DA CRUZ PROAO1 ENSINO FUNDAMENTAL

1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
318906 MARIA APARECIDA DE SOUZA PROAO1 ENSINO FUNDAMENTAL
320064 MARIA DE FATIMA MOREIRA 1/1/2005 PROFESSOR A PROA0O3 DOCENCIA DE EDUCACAO FISICA

MARTA LIZENE TAVARES DOS 1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
325074 SANTOS PROAO1 ENSINO FUNDAMENTAL
REGINA ARRUDA DE OLIVEIRA 1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO

330167 LATANZA PROAO1 ENSINO FUNDAMENTAL

continua...
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1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
319988 RONALDO PIASSA PROAOL1 ENSINO FUNDAMENTAL
1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
323470 ROSANGELA DOS SANTOS ARCINE PROAOL1 ENSINO FUNDAMENTAL
1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
327638 ROSANGELA MACEDO BOAVENTURA PROAO1 ENSINO FUNDAMENTAL
ROSEMEIRE DO CARMO MARTELLO 1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
325198 MARTINS PROAOL1 ENSINO FUNDAMENTAL
1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
327549  SUELY MONTEIRO QUEIROZ SILVA PROAOL1 ENSINO FUNDAMENTAL
1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
317365 VERA LUCIA MENDES ROSA PROAOL1 ENSINO FUNDAMENTAL
332135 VERA LUCIA MENDES ROSA 1/1/2005 PROFESSOR A PROAO2 DOCENCIA DE 52 A 82 SERIES
ZENAIDE DE FATIMA DANTE CORREIA 1/1/2005 PROFESSOR A DOCENCIA SERIES INICIAIS DO
320684 ROCHA PROAOL1 ENSINO FUNDAMENTAL

< >

DECRETON.°785, DE 17 DE JULHO DE 2013.

SUMULA: Altera a redacg&o do artigo 1° do Decreto n° 833, de 8 de setembro de 2011, que nomeia os membros para
comporem o Conselho Municipal dos Direitos do Idoso.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e a vista do
disposto no 8§ 2° do artigo 6° da Lei n® 7.481, de 20 de setembro de 1999 e artigo 6° da Lei n® 8.956, de 31 de outubro de 2002
e Oficio n°043/2013-CMDl,

DECRETA:

Art. 1° Aredacdo do artigo 1° do Decreto n°® 833, de 8 de setembro de 2011, que nomeia 0s membros para comporem o
Conselho Municipal dos Direitos do Idoso, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 1°. ..
REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO LOCAL

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA - CODEL:
Titular: Emiko Kato

(...)

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO - CMTU:
Titular: Roberto K. Okamoto Junior

(.)

REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL
INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR
Titular: Eleni Maria Carneiro - Universidade Tecnoldgica Federal do Parana.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 17 de julho de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretério de
Governo, Maria Inés Mazzer Barroso - Secretéria do Idoso.

< D>

DECRETO N° 786, DE 17 DE JULHO DE 2013.
SUMULA: Designa os membros para comporem o Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e a vista do
disposto no artigo 8° da Lei n°® 11.860, de 21 de junho de 2013,

DECRETA:

Art. 1° Ficam designados os representantes dos Orgéos e Entidades abaixo relacionados, para comporem o Conselho
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Municipal de Desenvolvimento Rural:
I Seis (6) representantes da sociedade civil:

a. Um representante do ensino superior ligado as ciéncias agrarias e areas afins;
Titular: Eliane Tomiasi Paulino

Suplente: RodrigoCornacini Ferreira

b. Um representante da pesquisa oficial;

Titular: Pedro Moreira da Silva Filho

Suplente: Paulo Vicente Contador Zaccheo

C. Um representante da assisténcia técnica e extenséo rural oficial;

Titular: Paulo Roberto Mrtvi

Suplente: Genny Seifert Santos

d. Dois representantes da Comunidade Rural, representando os distritos rurais;
Titular: Alfeu Vander de Bessa

Suplente: Josias Pereira da Silva

Titular: Brigilio de Jesus Marcos

Suplente: Ederval Everson Batista

e. Um representante das entidades de classe do setor rural.

Titular: Marcos Antonio Cury Harfuch

Suplente: Paulo TadatoshiHiroki

. Oito (8) representantes do setor produtivo:

a. Dois representantes dos trabalhadores rurais;
Titular: Placido Aparecido Lucas Fernandes

Suplente: Olimpio Candido da Silva Neto

Titular: Marcelo Alvares de Oliveira

Suplente: Décio Luiz Gazzoni

b. Dois representantesdos empregadores rurais;
Titular: Samir Cury Eide

Suplente: Antonio de Oliveira Sampaio

Titular: Wilson Pan

Suplente: Nelson SalimAbbud

C. Dois representantes do setor cooperativista rural;
Titular: Jodo Carlos de Souza

Suplente: Leandro Cesar Teixeira

Titular: Marcelo Volpe Peluso

Suplente: Aleandro de Carvalho

d. Dois representantesde entidades e/ou associacdes de produtores
Rurais, um dos quais representantes dos pequenos produtores.
Titular: Felisberto Cabrera

Suplente: Agnaldo Ferreira Bispo

Titular: LeidivaldoPichioli

Suplente: Fagner Rocha dos Santos

IIl.  Seis (6) representantes do Poder Publico Municipal, indicados pelo Prefeito, dentre os 6rgéos e entidades
da administracdo municipal relacionados abaixo:

a. O Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento;

Titular: Guilherme Casanova Junior

Suplente: Patricia Campana de Castro Favaro

b. Um representante da Secretaria Municipal de Educacao;

Titular: lolanda Aparecida Gongalves dos Santos

Suplente: Girlene Inacio Noveli

C. Um representante da Secretaria Municipal de Saude;

Titular: Ademar Santo Ferreira

Suplente: Flavia Helena PossetiBoiczuk

d. Um representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Titular: Marilda Regina da Silva

Suplente: Roseane Modesto

e. Um representante da Secretaria Municipal de Obras e Pavimentacao;
Titular: Jo&o Valdir Marcucci
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Suplente: Luiz Henrique Geraldo

f. Um representante da Secretaria Municipal do Ambiente;

Titular: Paulo Cezar Dolibaina

Suplente: Marcus Vinicius Tersariol

V. Um representante da Camara Municipal de Londrina, indicado pelo Poder Legislativo.
Titular: Joaquim Donizete do Carmo

Suplente: Péricles José Menezes Deliberador

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Londrina, 17 de julho de 2013. Lopes Kireeff - Prefeito do municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de Governo,
Guilherme Casanova Junior - Secretario de Agricultura e Abastecimento.

< D>

DECRETO N.°802, DE 19 DE JULHO DE 2013.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuigdes,
DECRETA:

Art. 1° Ficanomeado Jefferson Del Fraro para, a partir de 19 de julho de 2013, exercer as fun¢gbes do cargo em comisséo
de Diretor Técnico da Fundacao de Esportes de Londrina, simbolo CC-1, pertencente ao Plano de Cargos e Carreiras da
Fundacao de Esportes de Londrina.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor a partir da data de sua publicagao, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 19 de julho de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento -Secretario de Governo

AVISO

AVISO DE LICITACAO

Comunicamos aos interessados que se encontra aberta a licitagéo a seguir: REPUBLICACAO PREGAO PRESENCIAL N°
PG/SMGP-0097/2013 - Registro de Precos para a eventual aquisi¢do de oxigénio medicinal. PREGAO ELETRONICO N°
PG/SMGP-0120/2013 - Aquisicdo de sistema de microfone auricular, scanner, telefone comum e pen drive. Quaisquer
informagdes necessarias pelo telefone (43) 3372-4404 ou ainda pelo e-mail: licita@londrina.pr.gov.br

Londrina, 23 de julho de 2013. Rogério Carlos Dias - SECRETARIO MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA.

TERMO

SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE LONDRINA E A EMPRESA
MERITO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA.

MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° TP/SMGP - 0007/2012 - Contrato n° SMGP- 120/2012.

CONTRATADA: MERITO CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA.

E objeto do presente aditamento a prorrogacao de prazo de vigéncia por mais 90 (noventa) dias, contados a partir de 27/06/
2013 passando a vencer em 24/09/2013.

DATA: 11/07/2013.

ATA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.° SMGP-0119/2013.
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N.° PAL/SMGP - 0338/2012.

MODALIDADE: PREGAO PG/SMGP-0284/2012.

DETENTORADAATA: INBRATERRESTRE INDUSTRIA E COMERCIO DE MATERIAIS DE SEGURANCA LTDA.

Sacios: Jairo Candido, Lourival Candido.

OBJETO: Registro de precos para eventual aquisi¢do de equipamento de seguranca "colete balistico", que possua protecao
contra perfuracdo de projeteis de armas de fogo, para protecao de servidores da Guarda Municipal de Londrina.
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Valor da Ata: R$-157.207,80. PRAZO DE EXECUCAOQ: Inicio em 24/07/2013 e Término em 23/07/14. PRAZO DE VIGENCIA:
Término em 22/09/2014.

DATADE ASSINATURA: 20/06/2013. A ata de registro de precos, na integra, encontra-se disponivel no site oficial do municipio.

EXTRATOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/
SMGP-0291/2013

MODALIDADE: DISPENSA DP/SMGP N°0122/2013

CONTRATADA: NS EMPREENDIMENTOS E SERVICOS LTDA. - ME.

QUADRO SOCIETARIO: CLAUDIA CARVALHO MEDEIROS e NIVALDO SALVATICO JUNIOR

OBJETO: E objeto do presente contrato a execucdo de reparos emergenciais na estrutura da cobertura do CMEI Abdias
Nascimento, tudo de acordo com as especificacfes anexas ao Processo Administrativo Licitatorio n® PAL/SMGP-0291/2013.
O contrato na integra encontra-se disponivel no site do municipio

DATA: 08/07/2013

< >

CONTRATO N° SMGP- 0044/2013
PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/
SMGP-0154/2013

MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA CP/SMGP N°002/2013

CONTRATADA: O. H. P. TAVARES ENGENHARIA E CONSTRUCOES CIVIS - ME.

QUADRO SOCIETARIO: OTAVIO HENRIQUE PINTO TAVARES

OBJETO: E objeto do presente contrato a contrata¢do para instalacéo de grades de protecdo em esquadrias para os CMEIS
Marisa Arruda e Water Okano, tudo de acordo com as especificacdes anexas ao Edital.

O contrato na integra encontra-se disponivel no site do municipio

DATA: 15/07/2013

CMTU

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO

AVISO

AVISO DE CREDENCIAMENTO n.°002/2013-CMTU

A Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo de Londrina- CMTU-LD, torna publico o Edital de Credenciamento
em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 040/2013-CMTU. Periodo de Realizac¢éo: 25/07/2013 até 08/08/
2013; Objeto: Credenciamento de interessados em explorar no dia 11/08/13, os espagos publicos lindeiros demarcados na
calcada em frente aos cemitérios. Os interessados poderdo adquirir o Edital no site: <www?2.londrina.pr.gov.br/cmtu>,
demais informag¢fes na Rua Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina - PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7908
[ Fax: (43) 3379-7922, e-mail: licita@cmtuld.com.br - Coordenadoria de Licita¢cdes e Suprimentos.

Londrina, 24 de abril de 2013. Carlos Alberto Lopes Geirinhas/Diretor-Presidente, Ademir Prado de Lima/Dir. Administrativo-Financeiro.

EXTRATOS
DISPENSA DE LICITACAO N.°: 154/2013-FUL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 423/2013-FUL
CONTRATO N.°: 021/2013-FUL

PARTES: Municipio de Londrina, neste ato representado pela Companhia Municipal de Transito e Urbanizagéo e, de outro
lado, Ana Paula da Silva - Paisagismo - ME.
OBJETO: Prestacéo de servicos de varricdo em vias e logradouros publicos no Municipio de Londrina e seus distritos
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VALOR ESTIMADO: R$ 95,92 (noventa e cinco reais e noventa e dois centavos) por quildmetro varrido, limitado ao maximo
de 4.368,00 (quatro mil trezentos e sessenta e oito) quilébmetros.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato inicia-se a partir da data da sua assinatura e termina em 60 (sessenta) dias
apos o término do prazo de execugédo. O prazo de execucao sera de 90 (noventa) dias, iniciando-se em 19 de julho de 2013
e encerrando-se em 16 de dezembro de 2013;

DATA: Londrina, 22 de julho de 2013.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Carlos Alberto Lopes Geirinhas/Diretor-Presidente, Ademir Prado de Lima/Diretor Administrativo-Financeiro
e Gilmar Domingues Pereira/Diretor de Opera¢6es; Ana Paula da Silva - Paisagismo - ME: Ana Paula da Silva/Proprietaria.

[« >

DISPENSA DE LICITACAO N.°: 154/2013-FUL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°: 423/2013-FUL
CONTRATO N.°: 022/2013-FUL

PARTES: Municipio de Londrina, neste ato representado pela Companhia Municipal de Transito e Urbanizagéo e, de outro
lado, Schoen Comércio, Locagao e Manutencao de Equipamentos Rodoviarios Ltda.

OBJETO: Prestacao de servigos de lavagem de vias e logradouros publicos, limpeza e conservacgao do mobiliario urbano e
monumentos, limpeza e conservacao das instalagdes sanitarias publicas, no Municipio de Londrina e seus distritos.
VALOR ESTIMADO: R$ 49.000,00 (quarenta e nove mil reais) pelo periodo de 30 (trinta) dias, totalizando R$ 147.000,00
(cento e quarenta e sete mil reais).

VIGENCIA: O prazo de vigéncia do contrato inicia-se a partir da data da sua assinatura e termina em 60 (sessenta) dias
apos o término do prazo de execugédo. O prazo de execucao sera de 90 (noventa) dias, iniciando-se em 19 de julho de 2013
e encerrando-se em 16 de dezembro de 2013;

DATA: Londrina, 22 de julho de 2013.

ASSINATURAS: CMTU-LD: Carlos Alberto Lopes Geirinhas/Diretor-Presidente, Ademir Prado de Lima/Diretor Administrativo-
Financeiro e Gilmar Domingues Pereira/Diretor de Operag¢des; Schoen Comércio, Locacao e Manutencao de Equipamentos
Rodoviérios Ltda.: Alexandro Remulo Schoen/Sécio Administrador e llza de Araujo/Sdcia.

COHAB

COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA

PORTARIA

PORTARIA N°077/2013

O Diretor Presidente da Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, no uso de suas atribuic6es que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto Social,

RESOLVE:

| - Designar os funcionarios RAFAEL CALIL JORGE FILHO e MARIA LIMIRO FERREIRA IKIMOTO para atuarem
respectivamente, como Gestor e Fiscal da Ata de Registro de Precos n° 007/2013, oriunda do Pregdo Presencial n°® 016/
2013 - COHAB-LD, a qual tem por objeto o Registro de precos para fornecimento de materiais de carimbo para atender as
necessidades da COHAB-LD, pelo periodo de 12 (doze) meses.

I - Apresente Portaria tem validade enquanto estiver vigente prazo de execucao da Ata de Registro de Precos acima mencionada.
[l - Publique-se na forma da lei.

Londrina, 23 de julho de 2013. José Roberto Hoffmann -Diretor Presidente.
Extrato do Quinto Termo Aditivo ao Contrato Administrativo n®0337/2011.

Modalidade: Concorréncia n°025/2011/ COHAB-LD/PML.

Objeto do Quinto Termo Aditivo:

Prorrogacao do prazo de vigéncia do Contrato Administrativo n°® 0337/2011 ora aditivado, em 90 (noventa) dias, prazo este
contado do dia 29 de maio de 2013 ao dia 26 de agosto de 2013;

Partes Contratantes: Como Contratante o Municipio de londrina, neste ato representado por seu Prefeito Municipal, Alexandre
Lopes Kireeff, como Contratada a empresa Tekenge - Engenharia e Constru¢fes Ltda, neste ato representada por seu
Sdcio-Gerente, Renato Ken Gharib e como Interveniente Executora, a Companhia de Habitagdo de Londrina - COHAB-LD,
neste ato, representada por seus Diretores Presidente, Administrativo/Financeiro e Técnica, respectivamente José Roberto




Jornal Oficial n°2221 Pag 7 Qinta-feira, 25dejulhode2013

Hoffmann, Claudemir Vilalta e e Hisae Gunji

Do Fundamento: fundamenta-se na justificativa apresentada pela Comissdo de Fiscalizacdo do Contrato e autorizacao
concedida pela Diretoria Administrativa/Financeira da Interveniente Executora, e, ainda, nos termos do artigo 57, "caput” e
seu 8§ 2°, da Lei Federal n° 8.666/93 e suas alteragdes e previsdo constante da Clausula Sexta do Contrato ora aditivado.

Da Convalidacdo: Convalidam-se todos 0s atos e a¢des praticados entre o dia 28 de maio de 2013 e a assinatura do
presente Aditivo Contratual.

Da Ratificacdo: Permanecem inalteradas as demais Clausulas e Condi¢c8es avencadas no Contrato original, firmado em 01
de dezembro de 2012, Primeiro, Segundo, Terceiro e Quarto Termos Aditivos, firmados, respectivamente, em 14 de agosto
de 2012, 29 de outubro de 2012, 21 de novembro de 2012 e 15 de margo de 2013..

Data de assinatura: 15 de julho de 2013
Londrina, 15 de julho de 2013. José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente-

SERCOMTEL S.A.

TELECOMUNICACOES

EXTRATO

CONCURSO PUBLICO - SERCOMTEL S. A. TELECOMUNICACOES N° 003/2012
EXTRATO DE CONTRATO DE TRABALHO

Comunicamos a formalizacao de Contrato de Trabalho, cujo extrato € o seguinte: Parte Sercomtel S.A. - Telecomunicac¢des
(empregador) e Breno Spezzotto e Marlon Everton Silvério. Data de contratacdo: 01/07/2013. Paulo Rogerio Cardozo. Data
de Contratagdo: 15/07/2013. Cargo: Técnico. Salario de Contratacdo: R$ 1.809,97 (um mil, oitocentos e nove reais e
noventa e sete centavos) (empregados). Regime Juridico: CLT. Aprovagdo no Concurso Publico Sercomtel S.A.
Telecomunicag¢fes 003/2012, homologado em 06/05/2013.

Londrina, 25 de julho de 2013. Eloiza Fernandes P. Abi Antoun - Vice Presidente.

CAMARA

JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS

RESULTADO

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL n°. 08/2013
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 10/2013-DG

O Pregoeiro, devidamente designado pela Portaria n°. 89/2013, instaurou a sessdo na data fixada pelo Edital. Compareceram
trés licitantes cujos representantes credenciaram-se na forma prevista pelo Edital. Todas se classificaram, visto que
apresentaram proposta dentro do preco maximo previsto no Edital. A primeira colocada em todos os itens, empresa GRAFICA
METROPOLITANA - JGB GRAFICA LTDA - ME, foi declarada habilitada por atender as exigéncias editalicias. Conforme
pesquisa realizada perante o portal eletronico do Conselho Nacional de Justiga - CNJ e do Tribunal de Contas do Parana,
nao foram encontrados registros de impedidos de licitar na raz&o social da habilitada. Além disso, aberta a oportunidade
recursal pelo Pregoeiro, nenhum licitante manifestou interesse de interpor recurso. Portanto, todos os itens do certame
foram adjudicados a habilitada. O processo foi submetido a analise da presidéncia da CML - que o homologou. A Ata de
Registro de Pregos passara a vigorar a partir da publicagdo. Por fim, informa-se que a integra dos autos esta disponivel para
consulta.

Londrina, 23 de julho de 2013. Pregoeiro - Anderson Rafael Delattre Abe
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[ ERRATA ]

NA EDICAO DO JORNAL OFICIAL N° 2211, DE 12 DE JULHO DE 2013, NA PAGINA 09, REFERENTE A PORTARIAN®
038 DE 09 DE JULHO DE 2013,

ONDE SE LE:
Médulo Servidor Matricula
Patrimonio Arleide Gomes da Silva 12.697-7
LEIA-SE:
Médulo Servidor Matricula
Patrimdnio Arleide Gomes de Faria 12.697-7

[ PML ]

RESULTADO

FASE DE CLASSIFICACAO REFERENTE A
TOMADA DE PRECOS N° TP/SMGP-0005/2013

OBJETO: Construcdo de uma Unidade de Saude do Jardim Campos Verdes.

De acordo com o que ficou determinado em reunides realizadas em 23/07/2013 e 24/07/2013, a Comisséo Permanente de
Licitacdo, nomeada pela Portaria constante no Processo Administrativo, apés analise da proposta comercial decidiu:

Classificar as empresas:

Classif. Empresa Lote 1 Valor
1° F.W. CONSTRUCOES CIVIS LTDA. R$ 709.277,52
20 NORMA CONSTRUCOES CIVIS LTDA. — EPP R$ 727.861,90
30 SANTINI ENGENHARIA E CONSTRU(;C)ES LTDA. — EPP R$ 743.021,80

Declarar vencedora a empresa F.W. CONSTRUCOES CIVIS LTDA.; com o valor proposto de R$ 709.277,52 (setecentos e
nove mil, duzentos e setenta e sete reais e cinquenta e dois centavos).

Londrina, 24 de julho de 2013. Mara Stella Carreira - Presidente, Bruna Francisconi - Membro, Celso Guaita - Membro
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DECRETOS

DECRETO N° 732, DE 5 DE JULHO DE2013

Digitally signed by

MUNICIPIO DE

LONDRINA:757714770001

70

Location: Avenida Duque de

Caxias, n°635, segundo

andar, Jardim Mazzei Il

=t Date: 2013.07.17 14:13:28
LONDRINA -03'00"

SUMULA: Altera o Anexo Il - Ado Decreto Municipal n® 1151, de 25 de novembro de 2011, que aprova o Regulamento e a
Operacionalizacéo do Subprograma de Patrulha Rural constante do Plano de Desenvolvimento Rural - DPR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e em consonancia
com disposto nos artigos 2°, inciso Il, alinea "a", 4° e 6° da Lei n° 11.054, de 19 de outubro de 2010, alterada pela Lei n°
11.366, de 3 de novembro de 2011

DECRETA:

Art. 1° O Anexo Il - Ado Decreto Municipal n® 1151, de 25 de novembro de 2011 passa a vigorar com a seguinte redacao:

"ANEXO II-A

PATRULHA RURAL - CATEGORIA A
Tabela de Valores hora-méaquina

TIPO DE SERVICO

Valor Hora SEM fornecimento de 6leo diesel pelo produtor

Valor Hora COM fornecimento de 6leo diesel
(od) pelo produtor

- ROCAGEM

- GRADE NIVELADORA

- GRADE ROME

- SUBSOLADOR

R$ 50,00

R$ 22,50 + 12 litros de 6leo diesel

~ARACAO

- TERRACEAMENTO

PATRULHA RURAL - CATEGORIA B
Tabela de Valores hora-maquina

TIPO DE SERVICO Valor Hora SEM fornecimento de 6leo diesel pelo produtor Valor Hora COM fornecimento de 6leo diesel
EQUIPAMENTO (od) pelo produtor
- TRATOR ESTEIRA R$120,00 R$ 72,00 + 21 litros de od
- MOTONIVELADORA R$ 90,00 R$44,00 + 20 litros de od
- PA CARREGADEIRA R$ 70,00 R$ 29,00 + 18 litros de od
- ROLO COMPACTADOR R$ 50,00 R$ 31,50 + 08 litros de od
- RETRO ESCAVADEIRA R$ 50,00 R$ 22,50 + 12 litros de od

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 5 de julho de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de
Governo, Guilherme Casanova Junior - Secretario de Agricultura e Abastecimento.
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DECRETO N° 735 DE 8 DE JULHO DE 2013

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 150.000,00 junto ao Fundo Municipal
de Saude de Londrina / Fundo Municipal de Saude - FMS; e altera 0 Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para
o exercicio financeiro de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade
com o disposto noinciso |, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n®4.320, de 17 de mar¢o de 1964, na Instru¢do Técnica do
Tribunal de Contas do Estado do Paran& n° 20, de 23 de maio de 2003 e suas alteracdes, nos §8 1° e 2°, do art. 11, da Lei
n°®11.775, de 14 de dezembro de 2012, e no Decreto n°7, de 2 de janeiro de 2013.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), conforme a seguir especificado:

21010.28.846.0000.0.020 - Indenizacdes e Restituicbes

Tabela do Artigo 2° do Decreto 553

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 - Outras Despesas Correntes

3.3.20.00 - Transferéncias a Unido

3.3.20.93 - IndenizagBes e Restituigdes |
TOTAL

Fonte 500 150.000,00

150.000,00

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso |,
§ 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964, do previsto na Instrugéo Técnica do Tribunal de Contas
do Estado do Parana n° 20, de 23 de maio de 2003 e suas alteracdes, e do previsto nos 8§ 1°e 2°,do artigo 11, da Lei
n°®11.775, de 14 de dezembro de 2012.

Paragrafo Unico. Como Superavit Financeiro considerar-se-a o montante de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais),
apurado em Balanco Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2012.

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2013, previsto no
Decreto n° 7, de 2 de janeiro de 2013, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos para o0 més de julho em R$
150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), conforme a seguir especificado:

. Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo / Unidade Grupo de Fonte de Més — P -
Despesa Recursos Inicial Acréscimo Atual
21010 3.3. 500 Julho 0,00 150.000,00 150.000,00
Total 0,00 150.000,00 150.000,00

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 8 de julho de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Daniel Antonio Pelisson - Secretario Municipal de Planejamento, Or¢camento e Tecnologia.

< D>

DECRETO N° 736 DE 8 DE JULHO DE 2013

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 50.000,00 para reforgo de dotagéo do Fundo Municipal de
Saude de Londrina / Fundo Municipal de Salde - FMS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade
com o disposto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, na Instrugdo Técnica do
Tribunal de Contas do Estado do Parana n° 20, de 23 de maio de 2003 e suas alteracdes, e no art. 10, da Lein° 11.775, de
14 de dezembro de 2012,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 50.000,00 (cinquenta
mil reais), para refor¢o do Elemento de Despesa 3.3.90.30 - Material de Consumo, Fonte de Recursos 496 - Atencéo de
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Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar, pertencente a Atividade 21010.10.302.0022.6.067 - A¢Bes e Servi¢cos
de Média e Alta Complexidade, constante do Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor.

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, fica anulada igual quantia do Elemento de
Despesa 3.3.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte de Recursos 496 - Atencdo de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar, pertencente a Atividade 21010.10.302.0022.6.067 - AcBes e Servicos de Média e
Alta Complexidade, constante do Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor.

Art. 3° Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 8 de julho de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Daniel Antonio Pelisson - Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia.

EXTRATO

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° SMGP 0106/2010

PROCESSO ADMINISTRATIVO LICITATORIO N° PAL/SMGP - 0192/2010

MODALIDADE: PREGAO PG/SMGP-00832010

CONTRATADA: LINKS PRINT SOLUCOES EM IMPRESSOES LTDA.

QUADRO SOCIETARIO: ORLANDO BESERRA MAIA FILHO E KAUE HENRIQUE MONTEIRO.

OBJETO: E objeto do presente aditamento a prorrogagao do prazo de execucao por mais 12 (doze) meses (de 05/7/2013 a 04/07/2014).

DATA: 25/06/2013

RESULTADO

PREGAO PRESENCIAL PG/SMGP-0081/2013
PAL/SMGP-0174/2013

Objeto: Registro de precos para a eventual aquisi¢cdo de géneros alimenticios, incluindo a logistica.

A pregoeira, devidamente designada pela Portaria n® 0115, de 23 de janeiro de 2013, divulga que:

Todas as informacdes relativas as propostas apresentadas e classificadas encontram-se disponiveis no processo licitatério.
Apresentaram propostas:

AGL Comeércio de Géneros Alimenticios Ltda.;

Eliane Maria Mendes da Luz;

Ponto do Nhoque Ind. e Com. de Produtos Alimenticios Ltda.;

Sebastido Dias de Oliveira - Comércio de Carnes; e

Sérgio Marcos Monteiro.

As empresas abaixo elencadas foram desclassificadas por apresentarem ramo de atividade incompativel com o objeto
licitado nos seguintes lotes:

Sebastido Dias de Oliveira (lotes5e 8);

Sergio Marcos Monteiro (lotes 2 e 8);

Eliane Maria Mendes da Luz (lotes 5 e 9).

As demais propostas apresentadas foram classificadas por estarem em conformidade com o edital.

ApOs a etapa de lances, os menores precos classificados apresentados a cada lote foram os seguintes:

Fornecedor
PONTO DO NHOQUE IND. E COM. DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA
Lote | Item Cod. Produto Marca Preco Qtde | Unidade Total
4 1 10820 |NHOQUE CONGELADO R$ 8,30] 26140 KG R$ 216.962,00
Total previsto para o fornecedor (1 itens) R$ 216.962,00
Fornecedor
SEBASTIAO DIAS DE OLIVEIRA-COMERCIO DE CARNES-ME
Lote Item Cod. Produto Marca Preco Qtde | Unidade Total
Produto
1 1 10441 ALMONDEGA MISTA - Carne de aves e Carne bovina Sadia R$11.35| 13130 KG R$ 149.025,50
congelada.
6 1 10662 |PEDACOS TEMPERADOS EMPANADOS Sadia R$ 9,90] 10130 KG R$ 100.287,00
PRESUNTO COZIDO SEM CAPA DE GORDURA Sebastian
7 1 10439 FATIADO. Carnes R$ 15,70| 21380 KG R$ 335.666,00

continua...
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10 1 10438 |SALSICHA - Tipo Hot Dog congelada. Copacol R$ 6,60] 28710 KG R$ 189.486,00
11 1 10661 |SALSICHA DE PERU Sadia R$ 12,50] 16030 KG R$ 200.375,00
Total previsto para o fornecedor (5 itens) R$ 974.839,50

Ap0s a conferéncia de todos os documentos apresentados, tendo como base as determinacdes editalicias, e analise das
amostras apresentadas, a Pregoeira decidiu:

HABILITAR e DECLARAR VENCEDORAS deste certame as empresas Ponto do Nhoque Ind. e Com. de Produtos Alimenticios
Ltda. e Sebastido Dias de Oliveira, registrando os precos, conforme tabela acima.

Londrina-PR, 16 de julho de 2013. Cristina Damiana S. Caetano - Pregoeira.

CMTU

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO

ATA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°020/2013-CMTU

Homologado o processo licitatério Pregédo Presencial n® 020/2013CMTU aos 16 de julho de 2013, torno publico, para que
produza os efeitos legais, a presente Ata de Registro de Precos, contendo a relacdo dos precos registrados da empresa
ITALIA CAFE ESPECIAIS -EIRELLI-EPP, conforme segue:

ltem Especificacio Qtd. | Und. Marca Preco unit | Preco Total
Acucar cristal, coloragdo uniforme, sabor caracteristico, acondicionado em

embalagens de polietileno atéxico, transparente, resistente, contendo 5 quilos.
01 |Validade minima de 12 (doze) meses. 800 | Pct Parana R$ 5,80 R$ 4.640,00

Café torrado e moido, tipo exportacéo, tradicional ou superior a este, com selo de
qualidade comprovado; empacotado a vacuo, em pacotes de 500 gramas; com

validade minima de 11 (onze) meses, a contar da data de entrega, devendo Odebrecht
02 [|constar na embalagem a da de fabricacéo; 4000 | Pct Golden R$ 4,10 | R$ 16.400,00

VALOR TOTAL| R$ 21.040,00

A presente Ata tera vigéncia de 6 (seis) meses, a contar da publicacdo de seu extrato no Jornal Oficial do Municipio de
Londrina, devendo a Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo - CMTU-LD, efetuar a aquisicdo do objeto
preferencialmente dos detentores dos menores precos registrados.

A CMTU podera efetuar a aquisicao dos materiais através de outras modalidades licitatérias, garantido aos detentores dos
menores precos da Ata a igualdade de condicBes, em especial o preco.

Vinculam-se a esta Ata todas as condi¢des estabelecidas no Edital de licitacdo que a deu origem.

Carlos Alberto Lopes Geirinhas- Dir. Presidente e Ademir Prado de Lima - Dir. Adm./Financeiro - CMTU-LD e Marcia Nester
Rosa /Proprietaria - ITALIA CAFE ESPECIAIS - EIRELLI-EPP.0

Londrina, 16 de julho de 2013.

RESULTADO
Extrato de resultado final da licitac&o.

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL PP n° 020/2013-CMTU
PROCESSO ADMINISTRATIVO N°038/2013-CMTU

O Pregoeiro, devidamente designado pelos Atos Executivos N.°252/2013, divulga que: Todas as informac@es relativas as
propostas apresentadas e classificadas encontram-se disponiveis no processo licitatério. Que embora o edital tivesse sido
publicado, conforme exigéncias da Lei 10.520/2002, no Diario Oficial do Estado do Parand, no veiculo de comunicacéo
Jornal Folha de Londrina e no site da CMTU-LD, porém apenas 03 (irés)) empresas apresentaram propostas.

O pregoeiro apds conferéncia das propostas, negociacao na tentativa de reducéo de precos e anélise da documentacao,
habilitou, declarou vencedora do certame e ADJUDICOU o objeto para a empresa: ITALIA CAFE ESPECIAIS -EIRELLI-EPP
€Oom 0s prec¢os unitarios para os itens: item 1) R$ 5,80 e item 2) R$ 4,10, tendo a licitagdo o preco global de R$ 21.040,00
(vinte um mil e quarenta reais).

Londrina, 16 de julho de 2.013. Flavio Toshio Hatanaka - Pregoeiro.
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COHAB

COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA

PORTARIA

PORTARIA N°075/2013

O Diretor Presidente da Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, no uso de suas atribuic6es que lhe sdo
conferidas pelo Estatuto Social,

RESOLVE:

| - Designar os funcionarios EDUARDO PARREIRA DA VEIGA, MARIA LIMIRO FERREIRA IKIMOTO e SAVIO ARAUJO DE
LEMOS SILVA, para atuarem respectivamente, como Pregoeiro e membros da Equipe de Apoio do Pregdo Presencial n®
017/2013 - COHAB-LD, o qual tem por objeto o Registro de Precos para fornecimento de materiais de expediente, bem
como suprimentos de informatica e afins para atendimento das necessidades da COHAB-LD, para atendimento de suas
necessidades, pelo prazo de 12 (doze) meses.

Il - O Pregéo Presencial serarealizado as 14:30 horas do dia 01 de agosto de 2013.

[l - Apresente Portaria tem validade pelo periodo de 03 (trés) meses, a contar da data de sua publicacéo.

IV - Publique-se na forma da lei.

Londrina, 16 de julho de 2013. José Roberto Hoffmann -Diretor Presidente-

EXTRATO

Extrato do Termo de Rescisdo Amigavel

Contrato Administrativo: 000.811

Modalidade: Dispensa de Licitacéo art. 24, |l da Lei 8.666/93.

Processo Administrativo: 062/2011/COHAB-LD.

Contratada: Covercopy Locacéo e Venda de Equipamentos e Suprimentos Ltda-EPP.

Objeto:a) Rescisao Amigéavel do contrato Administrativo n°® 000.811 cujo objeto é locacao de maquinas
copiadoras para tiragem de copias.
Partes Contratantes: Como Contratante a Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada

por seus Diretores Presidente e Administrativo/Financeiro, respectivamente, José Roberto Hoffmann e Claudemir Vilalta e
como Contratada Covercopy Locacéo e Venda de Equipamentos e Suprimentos Ltda-EPP, neste ato representada por seu
Saécio-Gerente Janecir Aparecido Alves Queiroz.

Data de assinatura: 08 de julho de 2013.

Londrina, 08 de julho de 2013. José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente.

FEL

FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA

PORTARIAS

PORTARIA N.°22 DE 10 de JULHO DE 2013.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

l. Alterar o item | da Portaria 004/2013, e designar o servidor Lucas Garcia, matricula 13.842-8, para em substituicdo a

Servidora Celita Klepa, matricula 33.817-6, responder como Coordenador do Sistema Integrado de Transferéncia da Fundacéo

de Esportes de Londrina.

I. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, permanecendo inalteradas as demais disposi¢des.

Londrina, 10 de junho de 2013. Angelo Peruca Deliberador - Diretor Presidente.
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PORTARIAN.°23 DE 12 de JULHO DE 2013.

O DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA, no uso de suas atribuicdes legais e nos
termos da Instrucdo Normativa n® 84/2012 do Tribunal de Contas do Parana (TCE-PR);

RESOLVE:
I. Designar os servidores, Eliane Andrade Gongalves, matricula 30.028-4 e Antonio Marcos dos Santos, matricula 38.001-6,
como responsaveis pela alimentacéo de informacdes necessarias ao Sistema de Informacdes Municipais - Acompanhamento
Mensal (SIM-AM) do Tribunal de Contas do Estado do Paran& (TCE-PR) ATOTECA,;
Il. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, permanecendo inalteradas as demais disposi¢cdes.

Londrina, 12 de julho de 2013. Angelo Peruca Deliberador - Diretor Presidente.

SERCOMTEL S.A.

TELECOMUNICACOES

ATA

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°014/2013 - Processo Administrativo n.° 035/2013

MODALIDADE: Pregédo n.° 022/2013. 3
PARTES: SERCOMTEL S.A. TELECOMUNICACOES e FABESUL DISTRIBUIDORALTDA.
OBJETO: Constitui objeto desta Ata, Registrar Precos para o fornecimento do material constante na tabela abaixo:

Lote 1 — Cartuchos HP
1 CARTUCHO HP 10 PRETO - C4844A
2 CARTUCHO HP 122XL COLORIDO — CH564HB
3 CARTUCHO HP 122XL PRETO — CH563HB
4 CARTUCHO HP 15 PRETO — C6615NL
5 CARTUCHO HP 17 COLORIDO - C6625A
6 CARTUCHO HP 21XL PRETO - C9351CB
7 CARTUCHO HP 22XL COLORIDO - C9352CB
8 CARTUCHO HP 23 COLORIDO - C1823D
9 CARTUCHO HP 29 PRETO - 51629A
10 CARTUCHO HP 40 PRETO - 51640A
11 CARTUCHO HP 44 AMARELO - 51644Y
12 CARTUCHO HP 44 CIANO - 51644C
13 CARTUCHO HP 44 MAGENTA - 51644M
14 CARTUCHO HP 45 DUPLO PRETO — C6650FL
15 CARTUCHO HP 49 COLORIDO - 51649A
16 CARTUCHO HP 54 PRETO - CB334AL
17 CARTUCHO HP 675 COLORIDO - CN691AL
18 CARTUCHO HP 675 PRETO - CN690AL
19 CARTUCHO HP 82 AMARELO - C4913A
20 CARTUCHO HP 82 CIANO - C4911A
21 CARTUCHO HP 82 MAGENTA - C4912A
22 CARTUCHO HP 88XL AMARELO - C9393AL
23 CARTUCHO HP 88XL CIANO - C9391AL
24 CARTUCHO HP 88XL MAGENTA - C9392AL
25 CARTUCHO HP 88XL PRETO - C9396AL
26 CARTUCHO HP 901 COLORIDO - CC656AB
27 CARTUCHO HP 901XL PRETO - CC654AB
28 CARTUCHO HP 94 PRETO — C8765WB
29 CARTUCHO HP 950XL PRETO - CNO45AL
30 CARTUCHO HP 951XL AMARELO - CNO48AL
31 CARTUCHO HP 951XL CIANO - CNO46AL
32 CARTUCHO HP 951XL MAGENTA - CN0O47AL
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Lote 3 — Toners Lexmark

TONER LEXMARK 12A7462

TONER LEXMARK 64018HL

TONER LEXMARK 64418XL

TONER LEXMARK C540H1CG AZUL

TONER LEXMARK C540H1KG PRETO

TONER LEXMARK C540H1IMG MAGENTA

TONER LEXMARK C540H1YG AMARELO

TONER LEXMARK E250A11L

[(o} WeoN ILNN Nl NO2 0 [F- VR I \ON N o

TONER LEXMARK E260A11L

=
o

TONER LEXMARK X203A11G

=
=

TONER LEXMARK X264H11G

PRECO: Ficam registrados os precos unitarios constantes databela abaixo:

Lote 1 — Cartuchos HP Preco Registrado
1 CARTUCHO HP 10 PRETO - C4844A R$ 151,00
2 CARTUCHO HP 122XL COLORIDO — CH564HB R$ 45,50
3 CARTUCHO HP 122XL PRETO — CH563HB R$ 77,57
4 CARTUCHO HP 15 PRETO — C6615NL R$ 64,02
5 CARTUCHO HP 17 COLORIDO - C6625A R$ 151,69
6 CARTUCHO HP 21XL PRETO - C9351CB R$ 62,05
7 CARTUCHO HP 22XL COLORIDO - C9352CB R$ 58,95
8 CARTUCHO HP 23 COLORIDO - C1823D R$ 105,49
9 CARTUCHO HP 29 PRETO — 51629A R$ 83,77
10 CARTUCHO HP 40 PRETO - 51640A R$ 79,64
11 CARTUCHO HP 44 AMARELO - 51644Y R$ 107,55
12 CARTUCHO HP 44 CIANO - 51644C R$ 107,55
13 CARTUCHO HP 44 MAGENTA - 51644M R$ 107,55
14 CARTUCHO HP 45 DUPLO PRETO — C6650FL R$ 137,55
15 CARTUCHO HP 49 COLORIDO — 51649A R$ 87,91
16 CARTUCHO HP 54 PRETO - CB334AL R$ 87,91
17 CARTUCHO HP 675 COLORIDO - CN691AL R$ 50,23
18 CARTUCHO HP 675 PRETO - CN690AL R$ 50,23
19 CARTUCHO HP 82 AMARELO - C4913A R$ 124,11
20 CARTUCHO HP 82 CIANO - C4911A R$ 124,11
21 CARTUCHO HP 82 MAGENTA - C4912A R$ 124,11
22 CARTUCHO HP 88XL AMARELO - C9393AL R$ 48,60
23 CARTUCHO HP 88XL CIANO - C9391AL R$ 48,60
24 CARTUCHO HP 88XL MAGENTA - C9392AL R$ 48,60
25 CARTUCHO HP 88XL PRETO - C9396AL R$ 76,53
26 CARTUCHO HP 901 COLORIDO - CC656AB R$ 84,81
27 CARTUCHO HP 901XL PRETO - CC654AB R$ 97,22
28 CARTUCHO HP 94 PRETO - C8765WB R$ 47,57
29 CARTUCHO HP 950XL PRETO - CNO45AL R$ 79,64
30 CARTUCHO HP 951XL AMARELO - CNO48AL R$ 59,98
31 CARTUCHO HP 951XL CIANO - CNO46AL R$ 59,98
32 CARTUCHO HP 951XL MAGENTA - CN047AL R$ 59,98
Lote 3 — Toners Lexmark Prego Registrado
1 TONER LEXMARK 12A7462 R$ 1.088,83
2 TONER LEXMARK 64018HL R$ 1.014,79
3 TONER LEXMARK 64418XL R$ 876,07
4 TONER LEXMARK C540H1CG AZUL R$ 302,45
5 TONER LEXMARK C540H1KG PRETO R$ 257,61
6 TONER LEXMARK C540H1IMG MAGENTA R$ 302,45
7 TONER LEXMARK C540H1YG AMARELO R$ 311,84

continua...
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8 TONER LEXMARK E250A11L R$ 198,16
9 TONER LEXMARK E260A11L R$ 323,32
10 TONER LEXMARK X203A11G R$ 183,56
11 TONER LEXMARK X264H11G R$ 410,92

PRAZO: Fica a presente Ata de Registro de Precos registrada pelo prazo de 6 (seis) meses, contados a partir da data de
sua assinatura, prorrogavel por igual periodo, mediante acordo entre as partes.

DATAE ASSINATURA: Londrina, 14/06/2013 - Christian Perillier Schneider e Claudemir Molina (SERCOMTEL); Silvia Cristina
Amancio Nobrega da Silva (FABESUL).

EDITAL

EDITAL N°046/2013

A Vice Presidente dada SERCOMTEL S. A. TELECOMUNICACOES no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com as condicdes gerais estabelecidas pelo Edital n® 002/2012, resolve:

TORNAR PUBLICA

1. Convocar o candidato Jodo Carlos Lima Santini (1°) aprovado na vaga para Profissional Administrativo Mercadolégico
Advogado Tributarista, para comparecer as 09:00 do dia 23/07/2013 na SERCOMTEL S. A. - TELECOMUNICACOES, a
Rua Fernado de Magalh&es, 383 - Bairro Aeroporto, Londrina - Parana, munido da Carteira de Identidade Civil (original).

2. Conforme previsto no item 13.16, letra | do Edital 002/2012, "As pessoas convocadas que ndo comparecerem no prazo
que lhes for estipulado no documento de convocacdo ou se recusarem a assinar o contrato, serdo excluidas do Concurso
Publico, perdendo o direito a contratacao e convocacao posterior".

3. Arelacao do candidato convocado pode ser consultada através dos sites www.consesp.com.br e www.sercomtel.com.br,
no dia 17/07/2013.

4. Publique-se e cumpra-se.

Londrina, 17 de julho de 2013.Eloiza Fernandes P. Abi Antoun - Vice Presidente.

CAMARA

JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS

PORTARIAS

Portaria n®120/2013

O Presidente da Camara Municipal de Londrina, Estado do Parana, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440,
de 21 de janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais nos 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro
de 2011, no uso de suas atribuictes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Nomear, a partir de 3 de julho de 2013, Jodo San Martin Paix&o, ocupante do cargo de provimento em comisséo de
Assessor Legislativo, simbolo Opg¢édo N: CCL-14, exoneravel "ad nutum" na Presidéncia.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Edificio da Camara do Municipio de Londrina, 10 de julho de 2013.

Rony dos Santos Alves - Presidente.

< >

Portarian®121/2013

O Presidente da Camara Municipal de Londrina, Estado do Paran4, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440,
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de 21 de janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais nos 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro
de 2011, no uso de suas atribuicfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 10 de julho de 2013, os servidores ocupantes dos cargos de provimento em comissao,
no Gabinete do Vereador Péricles José Menezes Deliberador, conforme segue:

Edison Balduino Marinho, Chefe de Gabinete, simbolo Opg¢éo E: CCL-06;

Edson José Moura, Assessor de Gabinete, simbolo Opcao A: CCL-11;

Homero Bovolin, Assessor de Gabinete, simbolo Opgao:A; CCL-11;

Pedro Ribeiro do Carmo, Assessor Parlamentar, simbolo Opgéo D: CCL-10; e

Suzelei de Fatima Guilherme Salles, Assessor Parlamentar, simbolo Opgao C: CCL-09.

Art. 2° Nomear as pessoas a seguir relacionadas para, a partir de 10 de julho de 2013, ocuparem os cargos de provimento
em comissao, exoneraveis "ad nutum", no Gabinete do Vereador supracitado, conforme segue:

Edison Balduino Marinho, Chefe de Gabinete, simbolo Opcéo D: CCL-05;

Edson José Moura, Assessor Parlamentar, simbolo Opgéo D: CCL-10;

Homero Bovolin, Assessor Parlamentar, simbolo Op¢éo:D: CCL-10; e

Pedro Ribeiro do Carmo, Assessor Parlamentar, simbolo Opc¢éo C: CCL-09.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Edificio da Camara do Municipio de Londrina, 10 de julho de 2013.

Rony dos Santos Alves - Presidente.

< >

Portarian®122/2013

O Presidente da Camara Municipal de Londrina, Estado do Paran4, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440,
de 21 de janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais nos 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro
de 2011, no uso de suas atribuicfes legais,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 8 de julho de 2013, os servidores ocupantes dos cargos de provimento em comissao,
no Gabinete do Vereador Marcos Roberto Guazzi Belinati, conforme segue:
Soraya Lebbos, Chefe de Gabinete, simbolo Opc¢éo E: CCL-06; e

Mauricio Carrinho Fernandes, Assessor Parlamentar, simbolo Opcéo D: CCL-10.

Art. 2° Nomear Suzelei de Fatima Guilherme Salles para, a partir de 10 de julho de 2013, ocupar o cargo de provimento em
comissao de Chefe de Gabinete, simbolo Opc¢éo D: CCL-05 exoneravel "ad nutum”, no Gabinete do Vereador supracitado.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Edificio da Camara Municipal de Londrina, 10 de julho de 2013.

Rony dos Santos Alves - Presidente.

< >

Portarian®123/2013

O Presidente da Camara Municipal de Londrina, Estado do Parana, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440,
de 21 de janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais nos 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro
de 2011, no uso de suas atribuicfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 10 de julho de 2013, os servidores ocupantes dos cargos de provimento em comissao,
no Gabinete do Vereador Mario Hitoshi Neto Takahashi, conforme segue:

Hugo Neves Polimeni, Assessor de Gabinete, simbolo Opgao A: CCL-11;

Viviane Aparecida Alexandrino Moreira, Assessor de Gabinete, simbolo Opc¢éo C: CCL-13; e

Wislley Dueli da Silva, Assessor Parlamentar, simbolo Op¢éo C: CCL-09.
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Art. 2° Nomear as pessoas a seguir relacionadas para, a partir de 10 de julho de 2013, ocuparem os cargos de provimento
em comissao, exoneraveis "ad nutum", no Gabinete do Vereador supracitado, conforme segue:

Hugo Neves Polimeni, Assessor Parlamentar, simbolo Opcao C: CCL-09;

Lilian Naemi Imada, Asessor de Gabinete, simbolo Opcao B: CCL-12; e

Viviane Aparecida Alexandrino Moreira, Assessor de Gabinete, simbolo Opcédo B: CCL-12.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
Edificio da Camara do Municipio de Londrina, 10 de julho de 2013.

Rony dos Santos Alves - Presidente.

< >

Portaria n®124/2013

O Presidente da Camara Municipal de Londrina, Estado do Parana, de conformidade com a Lei Municipal no 10.440,
de 21 de janeiro de 2008, alterada pelas Leis Municipais nos 10.557, de 22 de outubro de 2008, e 11.411, de 30 de novembro
de 2011, no uso de suas atribuicfes legais,

RESOLVE:

Art. 1° Exonerar, a pedido, a partir de 10 de julho de 2013, Rafael Fante Lopes, ocupante do cargo de provimento em
comisséao de Assessor Legislativo, simbolo Opgéo H: CCL-08, exoneravel "ad nutum" na Presidéncia.

Art. 2° Nomear Wislley Dueli da Silva para, a partir de 10 de julho de 2013, ocupar o cargo de provimento em comisséo de
Assessor Legislativo, simbolo Opc¢éo G: CCL-07, exoneravel "ad nutum" na Presidéncia.

Art. 3° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Camara do Municipio de Londrina, 10 de julho de 2013. Rony dos Santos Alves -Presidente.

[ ERRATA ]

No Jornal Oficial de n° 2157 de 03 de maio de 2013, tornar sem efeito a publica¢céo do Extrato do Convénio N ° CV/SMGP-
0120/2012, referente ao PAL/SMGP-723/2012 - SOCIEDADE MANTENEDORA DE ASSISTENCIA.

[ PML ]

LEI

LEIN°®11.876, DE 15 DE JULHO DE 2013

SUMULA: D& nova redagéo ao artigo 283 da Lei n® 4.928, de 17 de janeiro de 1992 (Estatuto do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publicos Civis do Municipio de Londrina).

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO,
SANCIONO ASEGUINTE:

LEL

Art. 1° O artigo 283 da Lei n® 4.928, de 17 de janeiro de 1992 (Estatuto do Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos
Civis do Municipio de Londrina), passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 283. Sao isentos de taxas os requerimentos e outros papéis que, na ordem administrativa, interessem ao servidor
publico municipal efetivo, ativo ou inativo, comissionado ou celetista.

Paragrafo Gnico. Inclui-se dentre as hipéteses previstas no caput deste artigo a solicitacéo de inscri¢éo para concurso publico.”
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Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 15 de julho de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de Governo

Ref.
Projeto de Lei n°® 34/2013
Autoria: Executivo Municipal.

DECRETO

DECRETO N.° 765, DE 16 DE JULHO DE 2013.
SUMULA: Suspende a aplicacéo do Decreto n° 242, de 4 de marco de 2013.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica suspensa, por 120 (cento e vinte) dias, a aplicacdo do disposto no Decreto n° 242, de 4 de marc¢o de 2013, o qual
aprova a regulamentacao higiénico-sanitaria para comercializacéo de alimentos por ambulantes e feirantes no ambito do Municipio.

Art. 2° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 16 de julho de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretério de Governo

RELATORIO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° PAL/SMGP-0157/2013
PREGAO ELETRONICO N.° PG/SMGP-0083/2013

1. DADOS GERAIS

Objeto: Aquisicéo de concentrador de oxigénio.

Data do Edital: 31/05/2013.

Procurador que aprovou o Edital: Sérgio Verissimo de Oliveira Filho.

Pregoeiro: Sirlene Julio de Souza designada pela Portaria n® 115 de 23/01/2013;

Publicacao do Edital: Jornal Oficial do Municipio em 11/06/2013, Folha de Londrina em 11/06/2013, Mural das LicitacBes
Municipais no site www.tce.pr.gov.br, Edicdo de 17/06/2013, "site" oficial do Municipio a partir de 17/06/2013 e Quadro de
Avisos do C. Administrativo de 17/06/2013 a 01/07/2013.

Abertura de propostas: 12h00min do dia 01/07/2013;

Sessdo publica de lances: 14h00min do dia 01/07/2013;

Julgamento do certame: 12/07/2013;

Publicagédo da classificacéo: Jornal Oficial do Municipio, Quadro de Avisos do Centro Administrativo, site oficial do Municipio
www1.londrina.pr.gov.br,

2.DO CERTAME

Todas as ocorréncias relativas ao certame encontram-se narradas nos relatérios da realizagdo do certame, que se encontram
na ata da licitacdo, e no presente processo.

3. DA CLASSIFICACAO DOS PRECOS

Apéds sessao publica de lances foram os seguintes precos apresentados:

Fornecedor: LUMIAR HEALTH CARE LTDA EPP

Cod.
Lote | Item Produto Produto Marca Preco R$ | Quant. | Unid.| Total R$
1 1 5425 APARELHO CONCENTRADOR DE OXIGENIO |S 1.900,00] 10 UN 19.000,00
Total previsto para o fornecedor (1 item) 19.000,00
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4, DAS HABILITACOES/CLASSIFICACOES DAS EMPRESAS:

Os licitantes a seguir foram HABILITADOS por apresentarem a documentacéo de habilitacdo exigida no Edital, e, por
consequéncia, tiveram sua proposta e lances classificados:
- LUMIAR HEALTH CARE LTDA;

5. DAS INABILITACOES/DESCLASSIFICACOES DAS EMPRESAS:

O licitante abaixo relacionado foi desclassificado para o Lote Unico:
-AIR LIQUIDE BRASIL LTDA,;

6. DOS ITENS (LOTES) MAL-SUCEDIDOS NO CERTAME
Lote Unico bem sucedido.
7. DAS EMPRESAS PARTICIPANTES DO CERTAME

AIR LIQUIDE BRASIL LTDA,;

LUMIAR HEALTH CARE LTDA.;

GLOBAL HOSP COMERCIO DE EQUIPAMENTOS MEDICOS LTDA,;
LINDE GASES LTDA;

CAOBIANCO MATERIAIS MEDICOS E HOSPITALARES LTDAEPP;
TECNOLON ELETRO-ELETRONICOS LTDA,;

8. DAS CONSIDERACOES GERAIS

Valor total maximo estimado dos lotes contidos no Anexo | do Edital: R$ 34.447,50.

Valor total apds disputa do (s) lote (s) contido (s) no Anexo | do Edital: R$ 19.000,00.

Este relatério foi elaborado com base nas informacgdes constantes do processo inerente ao edital de Pregao n° PG/SMGP-
0083/2013, propostas e documentos dos participantes.

Em conformidade com o que determina o art.03, inciso 1V da Lei 10520 de 17 de julho de 2002, adjudico o objeto/lote ao
respectivo vencedor deste certame, com base nas informacdes constantes nesse Processo Administrativo.
Encaminhe-se este documento para deciséo superior.

Londrina/PR, 15 de julho de 2013. Sirlene Julio de Souza - PREGOEIRA.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO PUBLICA

Com base nas informagdes constantes neste Processo Administrativo, modalidade Pregdo n.© PG/SMGP-0083/2013/2013 nos
termos do art. 43, inciso VI, da Lei 8.666/93, ratifico a ADJUDICACAO feita pelo pregoeiro aos vencedores correspondentes aos lotes

emtelae HOMOLOGO o presente processo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-se publicidade ao ato naformadallei.

Londrina/PR, 15/07/2013. Rogério Carlos Dias - Secretario Municipal de Gestéo Publica.
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JORNAL DO EXECUTIVO
ATOSLEGISLATIVOS

DECRETOS

DECRETO N° 436, DE 19 DE ABRIL DE 2013.

SUMULA: Regulamenta a forma de concessdo da Promocdo por Merecimento da Administracdo Direta, Autarquica e
Fundacional, no ano de 2013, conforme as disposi¢des das Leis Municipais n°® 9.337/2004 e n° 11.531/2012 e de suas
respectivas alteragdes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° APromocao na Carreira por Merecimento no ano de 2013, destinada aos servidores ocupantes de cargos de provimentos
efetivo da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional, ser4 efetivada nos termos do contido na Lei Municipal n°® 9.337,
de 19 de janeiro de 2004, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios da Administracéo Direta, Autarquica e
Fundacional do Poder Executivo do Municipio de Londrina, e, na Lei Municipal n°® 11.531, de 09 de abril de 2012, que dispde
sobre o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios do Magistério Publico Municipal do Poder Executivo do Municipio de Londrina,
bem como fundamentada nas Avalia¢gdes de Desempenho Funcional de 2011 e 2012, por sua vez processadas nos termos
do contido nos Decretos Municipais n® 211/2011 n°® 193/2012, respectivamente, e, por fim, obedecera ao contido neste
Decreto.

Capitulo | - Das Disposi¢des Preliminares

Art. 2° A participacdo no processo de Promogéao por Merecimento fica condicionada ao preenchimento dos requisitos abaixo
discriminados, em atencdo ao disposto nos artigos 7° e 12 da Lei Municipal n°® 9.337/2004, bem como nos artigos 8° e 14
da Lei Municipal n® 11.531/2012, tomando como referéncia a data de 31.05.2013:

l. ter cumprido o estagio probatério;

Il. estar, hd no minimo um ano, em pleno exercicio das fungdes respectivas do cargo, ou seja, no periodo de 01.06.2012
a31.05.2013;

M. possuir o nivel de escolaridade basico exigido para o cargo;

IV.  ndo ter usufruido licenca ou afastamento, com ou sem remuneracao, considerados ou néo de efetivo exercicio pela
Lei Municipal n®4.928/1992, por periodo superior a trezentos e sessenta e cinco dias, consecutivos ou nao, nos Ultimos trés
anos, ou seja, no periodo de 01.06.2010 a 31.05.2013, na forma do § 2° deste artigo;

V. ndo ter apresentado mais que duas faltas injustificadas ao servigo nos ultimos trés anos, qual seja, no periodo
compreendido entre 01.06.2010 a 31.05.2013;

VI.  nao ter sido suspenso disciplinarmente, por qualquer prazo, nos ultimos trés anos, ou seja, no periodo de 01.06.2010
a31.05.2013;

VII.  n&o ter atingido o ultimo nivel da referéncia em que estiver posicionado;

VIIl.  n&o ter sido aposentado antes do primeiro dia do més de concesséo, em conformidade com o previsto no paragrafo
Unico, do art. 8°, deste Decreto, qual seja, 01.10.2013;

IX. estar posicionado nos niveis da tabela de vencimentos do respectivo cargo, constantes do Anexo IV da Lei Municipal
n°9.337/2004 e do Anexo Il da Lei Municipal n® 11.531/2012; e,
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X ter obtido pontuacéo igual ou superior a minima exigida nos processos de avaliagdo de desempenho de 2011 e de
2012, na forma de seus regulamentos especificos.

§ 1°As situacgBes dispostas nos incisos Il e 1V deste artigo ndo serdo condicionantes aos processos de promoc¢ao, quando
ocorrerem por forga de:

l. designacao de fungéo de confianca;

Il. nomeacéao ao exercicio de cargo comissionado do Municipio;

M. exercicio de mandato classista ou politico;

IV.  licenca a gestante e & adotante;

V. licenca-prémio;

VI.  convénio, nos termos da legislacéo vigente, que tenha sido devidamente aprovado e efetivamente formalizado; e
VII.  reabilitagéo funcional, na forma do art. 53 da Lei Municipal n® 4.928/1992.

§ 2° Para fins de célculo das licencas e afastamentos referenciados no inciso IV do caput deste artigo, seréo consideradas
as seguintes situagoes:

l. faltas injustificadas;
Il. suspensdo disciplinar, desde que ndo tenha sido convertida em multa (art. 214, § 1°, Estatuto);
M. afastamentos para estudo, aperfeicoamento, especializacédo ou pés-graduacéo (art. 83, Ill, Estatuto);

IV.  licenca para tratamento da prépria sadde (art. 90, |, 12 parte, c/c arts. 92 a 97, Estatuto);

V. licenga para atender a obriga¢6es concernentes ao Servigo Militar (art. 90, IV, c/c art. 108, Estatuto);
VI.  licenca para tratar de interesses patrticulares (art. 90, VII, c/c arts. 111 a 115, Estatuto);

VII.  licenga por motivo de acompanhamento do cénjuge ou companheiro (art. 90, X c/c art. 122, Estatuto);
VIIIl.  licenga por motivo de doenga em pessoa da familia (art. 90, VI, c/c art. 110, Estatuto); e

IX. licenca para atividade politica (art. 90, V, c/c art. 109, Estatuto).
Capitulo Il - Da Anélise Dos Requisitos

Art. 3° A analise prévia dos requisitos constantes do art. 2° deste Decreto, & exce¢do do previsto nos incisos Il (exercicio
das funcdes) e lll (escolaridade) de todos os servidores efetivos, da ativa, seréa realizada pelos respectivos 6rgdos de gestédo
de pessoas.

§ 1°Em 02.08.2013, em decorréncia da analise referida no caput deste artigo, serdo publicadas, através de edital, as relacbes
dos servidores considerados aptos e ndo aptos a participa¢do no processo de promocao, bem como, dentre os aptos, 0s
servidores que necessitam comprovar a escolaridade exigida pelo cargo, de que trata o inciso Il do artigo 2°, deste Decreto.

§ 2° Os servidores considerados ndo aptos na analise prévia, poderao interpor recurso, individualmente, nos dias 05.08.2013
e 06.08.2013, cujo protocolo devera ser feito no respectivo 6rgao de gestédo de pessoas, no horario normal de atendimento,
permitindo-se a apresentacéo de recurso por procurador legalmente constituido, situagéo em que devera apresentar fotocépia
autenticada da procuracao.

8§ 3° Somente serédo recebidos 0s recursos apresentados através do "Requerimento de Recurso" conforme modelo constante
do Anexo I, deste Decreto, que devera ser apresentado em duas vias de igual teor.

§ 4° Serdo indeferidos, de plano, os recursos ndo fundamentados, bem como aqueles que deveriam ter sido interpostos na
forma e prazos previstos no Decreto n° 211/2011 e no Decreto n° 193/2012, que regulamentaram as Avalia¢cGes de Desempenho
de 2011 e 2012, respectivamente.

8§ 5° A verificacéo do pleno exercicio das fungdes do cargo a que alude o inciso Il do art. 2° deste Decreto, sera realizada
mediante formulario "Declaragdo de Exercicio das Funcdes Respectivas do Cargo" da respectiva chefia imediata, conforme
o0 Anexo | deste Decreto, que devera ser entregue no periodo de 05.08.2013 a 30.08.2013, impreterivelmente, observado o
edital preliminar de divulgacéo das relag8es dos servidores considerados aptos e ndo aptos a participagdo na promocéo, a
ser publicado em 02.08.2013, no Quadro Préprio de Editais e no Portal do Servidor.

§ 6°Acomprovacéo da escolaridade exigida para o exercicio do cargo devera ser feita também no periodo de 05.08.2013 a 30.08.2013,
impreterivelmente, sob pena de exclus&o do processo, utilizando-se como normas de regéncia para as andlises e forma de comprovacgéo
as exigéncias constantes das Leis Municipais n° 9.337/2004 e n° 11.531/2012 e da Lei Federal n® 9.394/1996.

§ 7° O formulério de que trata o paragrafo anterior sera enviado aos 6rgéos e unidades administrativas pelos érgéaos de
gestao de pessoas competentes, na primeira semana do més de agosto, previamente impressos com matricula, nome,
cargo, e lotagdo de cada servidor, cabendo as chefias imediatas das unidades administrativas a conferéncia e o preenchimento
dos demais dados e informacgdes nele solicitadas, pertinentes a todos os servidores aptos e em exercicio na sua unidade,
bem como a sua posterior entrega, até 30.08.2013, aos 6rgdos de gestéo de pessoas competentes.

§ 8° A entrega dos formularios de que tratam os paragrafos anteriores devera ser feita na Diretoria de Gestéo de Pessoas,
guando se tratar de servidores lotados na Administracéo Direta, e, ao respectivo 6rgdo de gestéo de pessoas, quando se
tratar de servidores pertencentes as Autarquias, através de comunicacgéo interna (CI) ou oficio, conforme o caso, nos quais
devem estar listados todos os formularios, indicados por matricula e nome dos servidores interessados.
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§ 9° As Chefias Imediatas serdo responsabilizadas, nos termos da Lei n® 4.928/92, na hipétese de nédo entregarem os
formularios de seus servidores aptos até 30.08.2012, devidamente preenchidos, conforme determina este Decreto, incumbindo
aos titulares de pastas as diligéncias necessarias a sua fiel observancia e cumprimento no ambito interno do érgéo.

8§ 10. Incumbe aos servidores que estejam cedidos a 6rgaos estranhos a Administracdo Municipal a retirada, junto ao respectivo
orgao de lotacéo, do formulario "Declaracao de Exercicio das Fun¢des Respectivas do Cargo”, ou, suaimpressao através do modelo
disponivel no Portal do Servidor, preenchimento, entrega e coleta da assinatura da chefia imediata, e, por fim, sua devolugdo ao
respectivo orgao de gestao de pessoas, também até dia 30.08.2013, impreterivelmente, sob pena de exclusao do processo.

§ 11. Incumbe aos 6rgéos e as chefias imediatas, a devolucao ou a solicitagao imediata, ao respectivo 6rgdo de gestéo de
pessoas, de formulério de servidor que, embora lotado no setor de trabalho, exerca suas fun¢6es em outro local, ou que,
embora exerca suas fungdes no setor e esteja apto, ndo tenha recebido o formulario, respectivamente.

§ 12. Adevolucao de formularios na condi¢éo do paragrafo anterior sera realizada mediante oficio ou correspondéncia interna
(Cl) ao respectivo 6rgéo de gestdo de pessoas, devendo-se fazer constar informagdes sobre a lotacdo do servidor cujo
formulério esteja sendo devolvido, inclusive quanto a regularidade ou ndo da situacao.

§ 13. Apurada qualguer irregularidade quanto a lotagéo de servidor, deverdo ser adotadas todas as medidas administrativas para o
saneamento da mesma, sob pena de suspenséo da divulgacdo do resultado final da promocgéo do servidor em situacgao irregular.
§ 14. Amanutencao da irregularidade de lotagéo do servidor, apds terem sido frustradas todas as medidas administrativas
pertinentes, implicard na desconsideragéo, para quaisquer efeitos, inclusive para a concessao de eventuais promocdes
funcionais, de sua respectiva avaliacéo.

8 15. As omissdes verificadas nos procedimentos previstos neste artigo serdo comunicadas, pelo 6rgéo de gestao de
pessoas, ao titular da Pasta, para a apuracdo de eventual responsabilidade funcional dos envolvidos, na forma e prazos
previstos na Lei Municipal n® 4.928/92.

8 16. Ando apresentacao da "Declaragdo de Exercicio das Fungdes Respectivas do Cargo", na forma e prazos estipulados
nos paragrafos anteriores, importara na exclusao do servidor do processo de promogéo.

Art. 4° Aanalise final dos requisitos constantes do art. 2° deste Decreto, incluidos os previstos nos incisos Il (exercicio das fungdes)
e lll (escolaridade) de todos os servidores efetivos, da ativa, sera realizada pelos respectivos 6rgéos de gestao de pessoas.

§ 1° Em 23.09.2013, em decorréncia da analise referida no caput deste artigo, seréo publicadas, através de edital, as
relagBes dos servidores considerados aptos e ndo aptos a participacéo no processo de promogao.

§ 2° Os servidores considerados nédo aptos na andlise final, poderéo interpor recurso, individualmente, nos dias 24.09.2013
e 25.09.2013, cujo protocolo devera ser feito no respectivo 6rgao de gestéo de pessoas, no horario normal de atendimento,
permitindo-se a apresentacdo de recurso por procurador legalmente constituido, situacdo em que devera apresentar fotocépia
autenticada da procuragéo.

§ 3° Somente serdo recebidos 0s recursos apresentados através do "Requerimento de Recurso" conforme modelo constante
do Anexo I, deste Decreto, que devera ser apresentado em duas vias de igual teor.

§ 4° Serdo indeferidos, de plano, os recursos ndo fundamentados, bem como aqueles que deveriam ter sido interpostos na
forma e prazos previstos no Decreto n° 11/2011 e no Decreto n® 193/2012, que regulamentaram as Avaliagdes de Desempenho
de 2011 e 2012, respectivamente.

§ 5° 0 orgdo de gestao de pessoas competente podera excluir do processo de promocao, por edital, os servidores para os quais,
ao longo do processo, seja possivel verificar o descumprimento de qualquer dos requisitos enumerados no art. 2° deste Decreto.

Art. 5° Os resultados dos recursos interpostos na forma dos artigos 3° e 4° deste Decreto serdo divulgados mediante
publicacéo de Edital.

Capitulo Il - Da Divulgacéo Final de Resultados e do Posicionamento

Art. 6° O resultado final da promocéo de que trata este decreto, sera homologado por edital, que sera publicado antes do ato
de posicionamento dos servidores.

Art. 7° APromocéao por Merecimento sera concedida de acordo com o resultado das avaliagGes de desempenho de 2011 e
2012, devendo o servidor ter participado dos dois referidos processos, atingido a pontuagdo minima necessaria estabelecida
pelos Decretos n°® 211/2011 n° 193/2012, e ter cumprido os demais requisitos constantes do art. 2° deste decreto.

Paragrafo Unico. Aconcesséo de que trata o caput deste artigo dar-se-a pela passagem de um nivel para o segundo nivel
imediatamente superior da tabela de vencimentos em que estiver posicionado, limitando-se a ascenséo ao nivel cento e vinte
e oito (128), ultimo de cada tabela salarial vigente.

Art. 8° O posicionamento dos servidores, resultante da promog¢éo de que trata este Decreto, e respectiva concesséo das
vantagens pecunidrias, dependerdo de ato do Executivo ou do titular Autarquico e Fundacional.

Paragrafo Unico. Os servidores que tenham cumprido todos os requisitos regulamentares e que estejam em atividade até a data
de 30.09.2013, serdo posicionados, em 01.10.2013, por decreto, em atencdo ao disposto no art. 2°, inciso VIII, deste Decreto.
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Capitulo V - Disposic¢8es Finais

Art. 9° Todos os editais expedidos em decorréncia do disposto neste Decreto serdo publicados no Portal do Servidor, no link
"Promocéo por Merecimento"”, "Ano 2013", portal que pode ser acessado através da intranet ou do sitio oficial da Prefeitura
do Municipio de Londrina (www.londrina.pr.gov.br), para servidores da Administracéo Direta e Autarquica, bem como afixados
no Quadro de Editais e Documentos Oficiais da Prefeitura, localizado no corredor da entrada de acesso ao estacionamento
oficial, para os servidores da Administragéo Direta, e, nos quadros de editais proprios das Autarquias Municipais, para os
seus servidores.

Art. 10. As situagdes que néo se enquadrem nas disposicdes deste Decreto serdo analisadas e resolvidas pelo Secretério
Municipal de Gestéo Publica, quando se tratar da Administracao Direta ou pelos Titulares respectivos, salvo as aplicaveis a
todos os servidores, situagdo em que serdo decididas pelo Secretario Municipal de Gestéo Publica, para manutengéo do
tratamento isonémico.

Art. 11. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Londrina, 19 de abril de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de
Governo, Sonia Maria Nobre Gimenez - Superintendente da ACESF, Denilson Vieira Novaes - Superintendente da CAAPSML,
Bruno Veronesi - Diretor Presidente do CODEL, Rogério Carlos Dias - Secretario de Gestao Publica, Francisco Eugénio
Alves de Souza - Diretor Superintendente da Autarquia Municipal de Salde, Elber Giovane de Souza - Diretor Presidente da
FEL, Robinson Antonio Vieira Borba - Diretor Presidente do IPPUL

Anexo | do Decreto n° 436/2013
PROMOQAO POR MERECIMENTO 2013
"Declaragdo de exercicio das fungdes respectivas do cargo”
(Art. 2°, inciso Il, do Decreto n° 436/2013)

Servidor:

Matricula:

Cargo:

Funcéo:

Lotacao:

Local de Trabalho:

Nome da chefia imediata:

Designacéo da chefia imediata:

Para os fins da Promoc¢éo por Merecimento de 2013, regulamentada pelo Decreto n° 436/2013, DECLARO que o(a) servidor(a) acima
nominado(a):

Est4, ha no minimo um (1) ano, em pleno exercicio das fungdes inerentes ao seu cargo, ou seja, no periodo compreendido
entre 01.06.2012 a 31.05.2013.

NAO ESTA, ha no minimo um (1) ano, em pleno exercicio das fungées inerentes ao seu cargo, ou seja, no periodo
compreendido entre 01.06.2012 a 31.05.2013, pelos seguintes motivos:

Designacéo de funcédo de confianga Exercicio de cargo comissionado do Municipio.
Exercicio de mandato classista ou politico. Licenca-gestante/adotante ou Licenca-Prémio.
Convénio, nos termos da legislagéo vigente, que tenha sido devidamente aprovado.

Reabilitacdo Funcional, na forma do art. 53 da Lei Municipal n°® 4.928/1992 (Estatuto).

Outros (descrever):

Declaro, por fim, sob pena de responsabilidade administrativa e penal, que as informac@es contidas neste documento sédo verdadeiras.

Londrina, de de 2013.

Telefone(s) para contato Assinatura e Carimbo da Chefia Imediata
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Anexo Il do Decreto n°® 436/2013
PROMOQAO POR MERECIMENTO 2013

REQUERIMENTO DE RECURSO

Excelentissimo Sr. Secretario de Gestédo Publica ou Titular da Administracdo Autarquica,

Servidor:
Matricula: Data de admissao:

Cargo/Funcao:

Requer o recebimento e consequente andlise das razdes de RECURSO, que seguem em anexo, em face do ndo preenchimento dos
requisitos da Promocé&o por Merecimento de 2013, nos termos do Decreto n°® 436/2013, abaixo arrolados:

I. ter cumprido o estagio probatério;
Il. estar, ha no minimo um ano, em pleno exercicio das fung8es respectivas do cargo, ou seja, no periodo de 01.06.2012 a
31.05.2013;

Ill. possuir o nivel de escolaridade basico exigido para o cargo;

IV. ndo ter usufruido licenga ou afastamento, com ou sem remuneragao, considerados ou nédo de efetivo exercicio pela Lei
Municipal n® 4.928/1992, por periodo superior a trezentos e sessenta e cinco dias, consecutivos ou ndo, nos ultimos trés anos,
V. nao ter apresentado mais de duas faltas injustificadas ao servi¢o nos Ultimos trés anos, qual seja, no periodo compreendido
entre 01.06.2010 a 31.05.2013;

VI. ndo ter atingido o ultimo nivel da referéncia em que estiver posicionado;

VII. ndo ter sido suspenso disciplinarmente, por qualquer prazo, nos Ultimos trés anos, ou seja, no periodo de 01.06.2010 a
31.05.2013;

VIII. ndo ter sido aposentado antes do primeiro dia do més de concessado, em conformidade com o previsto no paragrafo unico,
do art. 8°, do Decreto n® 436/2013, qual seja, 01.10.2013;

IX. estar posicionado nos niveis da tabela de vencimentos do respectivo cargo, constantes no Anexo IV da Lei n® 9.337/2004.
X. ter obtido pontuacao igual ou superior & minima exigida nos processo de avaliagdo de desempenho de 2011 e de 2012, na
forma de seus regulamentos especificos.

Para tanto, expe e FUNDAMENTA o que segue adiante demonstrado conforme o seguinte ANEXO:

Nestes termos,

Pede Deferimento.

Londrina, de de 2013.

Telefone(s) para contato Assinatura do(a) servidor(a)

Obs.: ATENCAO PREZADO(A) SERVIDOR(A), O PRESENTE FORMULARIO DEVERA SER PROTOCOLIZADO EM DUAS VIAS DE IGUAL
TEOR

DECRETO N° 465, DE 30 DE ABRIL DE 2013

SUMULA: Aprova o Regulamento e a Operacionalizagéo do Subprograma de Reflorestamento e Recuperacio Ambiental
constante do Plano de Desenvolvimento Rural -PDR.

PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia
com disposto nos artigos 2°, inciso Il, alinea "a", 4° e 6° da Lei n° 11.054, de 19 de outubro de 2010, alterada pela Lei n®
11.366, de 3 de novembro de 2011.

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Regulamento e a Operacionaliza¢éo do Subprograma de Reflorestamento e Recuperagcédo Ambiental
constante do Plano de Desenvolvimento Rural - PDR, fixado nos termos da Lei n® 11.054, de 19 de outubro de 2010, alterada
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pela Lei n®11.366, de 3 de novembro de 2011, na forma dos Anexos | e Il.
Art. 2° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposicdes em contrario.

Londrina, 30 de abril de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de
Governo, Guilherme Casanova Junior - Secretario de Agricultura e Abastecimento

ANEXO | AO DECRETO N° 465/2013
DO PLANO DE DESENVOLVIMENTO RURAL - PDR

Considerando o disposto nos artigos 4° e 6° da Lei Municipal n® 11.054, de 19 de outubro de 2010 e as atribui¢cbes do
Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural - CMDR e da Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento - SMAA
definidas na referida Lei, fica instituido o regulamento e a operacionaliza¢ao do Subprograma de Reflorestamento e Recuperacéo
Ambiental do Plano de Desenvolvimento Rural - PDR.

1-DOS OBJETIVOS:
11  Geral: Melhorar as condi¢Ges socioecondmicas e ambientais do meio rural.
1.2 Especifico:melhorar o Indice de Desenvolvimento Humano (IDH) da area rural do Municipio de Londrina.

2 -DOS PARTICIPANTES:

2.1 Seréo beneficiarios dos Programas/Subprogramas todos os produtores rurais do Municipio de Londrina que estejam:
a. Inscritos no Cadastro do Produtor Rural (CAD-PRO),

b. Em dia com o Erario Pablico Municipal,

3-DOATENDIMENTO AOS BENEFICIARIOS DOS PROGRAMAS E SUBPROGRAMAS:

3.1 Os beneficiarios deverdo apresentar os documentos que comprovem as condi¢cdes estabelecidas em lei. Os beneficiarios
serdo atendidos de acordo com as hormas a serem estabelecidas em cada Subprograma aprovadas pelo CMDR. Os agricultores
familiares enquadrados na Lei Federal n° 11.326, de 24 de julho de 2006, serao preferencialmente atendidos pelo PDR.

4 -DOS RECURSOS:

4.1 Os Programas serao desenvolvidos dentro das possibilidades financeiras, observadas as prioridades do Plano Plurianual
(PPA), da Lei de Diretrizes Orgamentéaria (LDO), da Lei Orgamentéaria Anual (LOA) e de planos anuais estabelecidos pelo
Municipio, por meio de recursos proprios e de outras fontes, em parceria com os agricultores, instituicées financeiras,
organiza¢des ndo governamentais, associagdes, entidades privadas, programas e projetos do governo federal e estadual.

4.2 As receitas do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural seréo constituidas conforme o paragrafo Gnico do art. N° 7 da
Lei Municipal n® 11.054/2010.

5- DAS PROPOSTAS DE IMPLANTACAO DOS PROGRAMAS E SUBPROGRAMAS

5.1 -Implantacdo dos Programas/subprogramas:

a. Os orgaos e entidades representativos do CMDR, individualmente ou em grupo, poderdo apresentar propostas de
implantacéo de subprogramas estabelecidos no PDR, para analise e aprovacao do CMDR.

b. Além dos citados na Lei Municipal n® 11.054/2010, poderado serimplantados novos programas e subprogramas, desde
gue submetidos a aprovacao do CMDR.

C. Quando o desenvolvimento do subprograma envolver mais de uma entidade ou 6rgéo devera ser assinado pelos seus
representantes um protocolo de inten¢8es definindo as obrigagfes das instituices envolvidas.

5.2 Do encaminhamento das propostas:
a. As propostas de implantacdes de subprogramas deverdo protocoladas junto a secretaria do CMDR. As referidas
propostas serdo analisadas e aprovadas pelo CMDR em suas reunides ordinarias ou extraordinarias.

6.- DAADESAO AOS PROGRAMAS /SUBPROGRAMAS

6.1 A adesédo aos Programas/Subprogramas sera espontanea. Para tanto, as instituicdes interessadas protocolardo seu
pedido junto a secretaria do CMDR. O referido pedido sera analisado e podera ser aprovado pelo CMDR, com a devida
consulta prévia deste para com as institui¢cdes ja participantes.

7 -NORMAS ESTABELECIDAS EM CADA SUBPROGRAMA
7.1 As normas estabelecidas em cada subprograma serdo publicadas no site oficial do Municipio de Londrina no link
destinado aoc CMDR.

ANEXO IIDO DECRETO N° /2013
SUBPROGRAMA DE REFLORESTAMENTO E RECUPERAGCAO AMBIENTAL
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1-INTRODUCAO

A demanda por alimentos é crescente em todo mundo, devido ao aumento populacional acompanhado da melhoria das
condi¢des materiais da sociedade. O Brasil, por sua vasta extenséao territorial, tem um potencial eminentemente agricola, em
gue a exploracéo da terra e a maior produtividade muitas vezes vém sendo obtidas com alto custo econdmico e ambiental.
Torna-se, portanto, fundamental conciliar resultados econdmicos com preservacéo ambiental para a produgéo de alimentos.
Para muitos produtores rurais a degradacao das condigfes ambientais, comega quando ha reducéo na producgao, aparecimento
de plantas invasoras e nas areas descobertas, perdas de solo e 4gua, causada principalmente pela erosdo, diminuindo em
muito a rentabilidade da propriedade.

Atentos a esta realidade, as entidades participantes do Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural decidiram pela
implantacdo deste projeto, dando énfase para procedimentos que visem a preservacao, o equilibrio ambiental, além do
desenvolvimento de uma agricultura sustentavel.

2- JUSTIFICATIVA

Um dos grandes desafios do homem para a conservagao ambiental é concentrar esforgos e recursos para a preservagao e
recuperacao de areas naturais consideradas estratégicas, pois delas varios ecossistemas séo dependentes.

A protecdo do meio ambiente tem-se tornado uma questdo de sobrevivéncia.

No Brasil existe um conjunto de leis ambientais que coloca a disposicéo do Poder Publico e da sociedade alguns instrumentos
de protecédo do meio ambiente, principalmente no que diz respeito as areas de preservacao permanente e as areas de
reserva legal, sendo recentemente aprovado o novo Cédigo Florestal ( Lei n® 12.651, de 25 de maio de 2012).

O reflorestamento das propriedades rurais € de interesse publico, pois proporciona beneficios tanto para o proprietario
guanto para toda a sociedade, como ar mais puro, melhor qualidade de dgua, diminuicdo das enchentes, reducéo de erosdo
e prote¢do da fauna e flora silvestre.

Apoiar o produtor rural, neste momento, é de suma importancia para que ele possa restabelecer as areas de preservacao
previstas em lei e, simultaneamente, aproveitar o potencial econémico relacionado a atividade de reflorestamento.

3-OBJETIVO GERAL: Auxiliar o produtor rural no reflorestamento e recuperacdoambiental da propriedade.

3.1 -OBJETIVOS ESPECIFICOS:

a. Recomposicéo da cobertura florestal, com o objetivo de restaurar o equilibrio ambiental,como as matas ciliares,
consideradas de preservagao permanente e areas de reserva legal;

b. Auxiliar na implantacao de sistemas agrosilvipastoris no Municipio, combinando a producéo de plantas florestais com
cultivos agricolas e/ou criacéo de animais, simultaneamente ou consecutivamente, na mesma unidade de terreno;

C. Reativar e manter a producéo municipal de mudas de esséncias florestais nativas e exéticas com potencial econémico.
d. Proteger as nascentese cursos d'agua do Municipio.

e. Capacitar e treinar o pessoal envolvido com a atividade de reflorestamento e recuperacéo ambiental.

4 - METAS

a. Reativar a produgdo municipal de mudas de esséncias florestais nativas, com a produg¢édo de150.000 mudas/ano,
bem como de esséncias florestais exoéticas de interesse econémico, com a produgdo de 50.000 mudas/ano.

b. Capacitar e treinar o pessoal envolvido com a atividade agrosilvipastoril, de reflorestamento e de recuperacdo ambiental,

promovendo cursos, palestras e dias de campo.
5- PUBLICO BENEFICIARIO: Todos os produtores rurais do Municipio de Londrina.

6- ATIVIDADES APOIADAS:
a. Fornecimento de mudas de esséncias florestais nativas e exéticas com potencial econémico;
b. b)Orientacao técnica para a implantacéo das atividades agrosilvipastoris e de protecdo de nascentes e cursos d'agua.

7 -RECURSOS FINANCEIROS:
a. O Subprogramasera desenvolvido conforme o estabelecido no caput do artigo 3° da Lei Municipal n® 11.054 de 19 de
outubro de 2010.

8 - ATENDIMENTO:

8.1- DA SOLICITACAO:

Todo atendimento sera executado a partir de um pedido prévio padrao junto as seguintes entidades participantes do Conselho
Municipal de Desenvolvimento Rural:SEMA, EMATER, Sociedade Rural do Paran4, Sindicato Rural, SMAA, Sindicato dos
Trabalhadores Rurais e Cooperativas.

O pedido de mudas sera encaminhado mensalmente a SEMA,no primeiro dia Gtil do més, a qual fara o cronograma de
producéo e entrega das mudas solicitadas.

Com relagdo a obtencgdo das mudas de esséncias florestais nativas eespécies exoticas de potencial econémico, apos o
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preenchimento do formulario, o produtor retirard as mesmas do viveiro municipal.

Para ser atendido o produtor rural ndo devera ter débitos pendentes com o erario publico municipal, caso 0 mesmo apresente
pendéncias (débitos), sera encaminhado ao setor competente a fim de sana-las.

No tocante as orientacdes técnicas, o produtor rural podera dirigir-se diretamente aos seguintes 6rgdos: SMAA, EMATER,
SEMA e Cooperativas.

Com relacao a protecéo de nascenteso pedido sera encaminhado mensalmente a EMATER-Local, no primeiro dia Gtil do més,
gue fard o cronograma de atendimento de orientacao técnica para execucgao da protecéo das minas pelo método do solo-cimento.

8.2-DO APOIO PRESTADO:
Para melhor atendimento aos produtores rurais e otimiza¢éo dos recursos, o nimero de mudas fornecidas por produtor
podera ser limitada, a fim de atender um maior nimero possivel de produtores rurais.

8.3- DO PAGAMENTO:

Antes da entrega das mudas nativas ou exdticas, a Diretoria de Desenvolvimento Rural da SMAA providenciara a cobranca
através da emissédo do Documento de Arrecadacao Municipal (DAM). O pagamento serd efetuado em cota Unica, com prazo
de 30 dias ap6s a emissdo do Documento de Arrecadacgdo Municipal (DAM), sendo que para a retirada das mudas o produtor
devera apresentar o comprovante devidamente quitado.

Os recursos auferidos pelo Subprograma de Reflorestamento e Recuperacdo Ambiental serdo encaminhados para a conta
do Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural, podendo ser transferidos ao viveiro de producdo de mudas da SEMA, na
forma insumos e sementes, conforme estabelecido pelo CMDR.

9-AVALIACAO DO SUBPROGRAMA
Os resultados alcangados deverao ser objeto de andlise pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural no minimo uma
vez por ano, a partir de relatério elaborado pela SMAA, EMATER e SEMA.

10 - DISPOSICOES FINAIS
Os precos e as quantidades de mudas a serem ofertadas seréo definidas pelo CMDR, em conformidade com a capacidade
produtiva, e publicado através de documento pertinente elaborado pela SMAA

Londrina, 30 de abril de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de
Governo, Guilherme Casanova Junior - Secretario de Agricultura e Abastecimento

< >

DECRETO N° 481 DE 07 DE MAIODE 2013.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
Considerando o deferimento dos pedidos de promoc¢éo por conhecimento, protocolizados no més de marco do ano de 2013,
pertinentes aos servidores ocupantes de cargos das Carreiras do Magistério, conforme Lei Municipal n® 11.531, de 09 de
abril de 2012, bem como o preenchimento dos requisitos e da pontuagéo regulamentares, previstos no Decreto Municipal
n°1.053/2012, e constantes do Edital n°078/2013-DGP/SMGP.

DECRETA:

Art.1°Decreta o Posicionamento dos Servidores na Referéncia Imediatamente Superior do cargo ocupado, nos termos abaixo:

a) Conforme Anexo Unico
b) Legislacao: Art. 9° da Lei Municipal n® 11.531, de 09 de abril de 2012 e alteracdes posteriores.

Art. 2°Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina,07 de maiode 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de
Governo, Rogério Carlos Dias - Secretario Municipal deGestéo Publica

DECRETO MUNICIPAL N° 481/2013 - ANEXO UNICO
_ Sit. Anterior Sit. Atual Data
Servidor Cargo FUNCAO P
Tab |Ref| Niv | Tab |[Ref| Niv | Vigéncia
CELISSIS EVANDRA Docéncia das Séries
348520 TONASSI PEREIRA Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011| | |00001]|00011| I |00001| 41365
GLAUCIMARA DE ARRUDA Docéncia das Séries
353370 SIMON Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011| | |00001|00011| Il |00001| 41365

continua...
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JOSELEN RODRIGUES Docéncia das Séries

353299 REINA AMARINS Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011 | |00001|00011| I | 00001 41365

350273 |JULIANA DE SOUZA BRITO Prof PROAO1 Docencia das Series 00011 | |00001|00011| I | 00001 41365

roressor Iniciais do Ensino

KENYA ANDRESSA Docéncia das Séries

338451 CAMILO DA SILVA Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011 | |00006 | 00011 | Il | 00006 | 41365
LUCIANA LEITE BASTOS Docéncia das Séries

350222 MONTEIRO Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011 | |00001|00011| I | 00001 41365
MARCO AURELIO DE Docéncia das Séries

353019 CARVALHO Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011 | |00001|00011( I |00001| 41365
MARGARETH APARECIDA Professor de Docéncia de Educacéo

351784 ALQUATI DE AQUINO Educacéo Infantil PEIAOL Infantil 00016 | |00001|00016| Il | 00001 41365
MARIA ELAINE MARTIRE Docéncia das Séries

349682 SANTANA Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011 | |00001|00011( I |00001| 41365
MARINEIA APARECIDA Professor de Docéncia de Educacéo

351857 AUGUSTO SILVA Educacéo Infantil PEIAOL Infantil 00016 | |00001|00016| Il | 00001 41365

320757 |OPISSEIA DE FATIMA Professor | PROA03 |Pocéncia de Bducacdo | o | 1y | 00055 | 00011 | 1v | 0ooss | 41365
TRUBER Fisica

352918 |REGINALDO MARQUES Professor PROA03 E;?::C'a de Bducacaol o511 | | [ 00001 | 00011 | 11 |oooor | 41365
SILVIA THAYS SONODA E Docéncia das Séries

353418 SILVA Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011 | |00001|00011| I | 00001 41365
VERUSKA DE SOUZA Docéncia das Séries

351725 OLIVEIRA MARTINS Professor PROAO1 Iniciais do Ensino 00011 | |00001|00011| Il | 00001 41365

TERMO

TERMO DE REVOGACAO
PG/SMGP N°0171/2012
Processo Administrativo Licitatério n® PAL/SMGP-0330/2012

Considerando o Termo de Instauracdo Procedimental n.° 00010/2013, publicado no Jornal Oficial do Municipio edi¢céo 2166,
no dia 16 de maio de 2013, para o qual ndo houve manifestacao contraria, REVOGO as 10 unidades do lote 20 do edital n®
PG/SMGP-0171/2012 e todos os atos e procedimentos deles oriundos, o objeto do pregdo em comento é a Aquisi¢ao de
materiais e equipamentos eletrénicos, projetor multimidia, audio, video e foto, ventiladores, bebedouro e galdo de agua,
oriundas das solicitacdes das secretarias SMS, SME e SMPM, abaixo demonstrados:

Cod.
Lote Item Produto Produto Preco R$ Quant. Unidade Total Méax. R$
20 1 7.1.16938 PEN DRIVE 32 Gb 164,73 10 UN 1.647,30

Conforme fundamentacao e deciséo constantes do respectivo processo. Uma vez cumpridas as formalidades de estilo, dé-
se publicidade ao ato na forma da lei, para que surtam seus efeitos legais.

Londrina, 27 de maio de 2013. Rogério Carlos Dias - Secretario Municipal de Gestao Publica

RESULTADO

FASE DE HABILITACAO REFERENTE A
CONCORRENCIA N° CP/SMGP 0002/2013

OBJETO: Contrata¢do de obra de instala¢@o de grades em esquadrias da CMEI Marisa Arruda e CMEI Walter Okano..
De acordo com o que ficou determinado em reunido realizada em e 27/05/2013 a Comissédo Permanente de Licitacao,
nomeada pela Portaria constante no Processo Administrativo, apds analise da documentacao decidiu:

HABILITAR aempresa:

O.H.P. Tavares Engenharia e Constru¢@es Civis - ME., por atender todas as condi¢des do edital.

Londrina, 27 de maio de 2013. Celso Guaita - Presidente, Ronaldo Ribeiro dos Santos - Membro, Bruna Francisconi - Membro
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AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

DECRETOS

DECRETO N°. 297 de 18 de Margo de 2013

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribuigdes legais,

ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO

b) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrérias.

DECRETA:

Londrina, 18 de marc¢o de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretério
Municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude

ANEXO UNICO
Servidor Data Vigéncia Cargo-Classe Funcao Tab/Ref/Niv
Secretaria Diretoria Geréncia Edital de Abertura
135852-Gustavo Victorino de TSPBO04-Assisténcia Ténica
Albuquerque 18/3/2013 Técnico de Saude Publica-B de Radiologia 80/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e
21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00022/2009
135860-Dilcelia Arantes Faustino da TSPBO04-Assisténcia Ténica
Silva 18/3/2013 Técnico de Saude Publica-B de Radiologia 80/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e
21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00022/2009
TSPBO04-Assisténcia Ténica
135879-Elaine Alves Ferreira 18/3/2013 Técnico de Saude Publica-B de Radiologia 80/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e
21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00022/2009
TSPBO04-Assisténcia Ténica
135887-Leandro Cleber Luptowicz 18/3/2013 Técnico de Saude Publica-B de Radiologia 80/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e
21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00022/2009
TSPBO04-Assisténcia Ténica
135895-Natelcia Rosa Ferreira 18/3/2013 Técnico de Saude Publica-B de Radiologia 80/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e
21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00022/2009
TSPBO04-Assisténcia Ténica
135909-Adilson de Almeida 18/3/2013 Técnico de Saude Publica-B de Radiologia 80/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e
21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00022/2009
DECRETO N°. 490 DE 08 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribui¢@es legais,
DECRETA:

ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 138860-APARECIDO PAVAN

b) TABELA/REF/NIVEL: 30/1/1

¢) CARGO/CLASSE: PROMOTOR DE SAUDE PUBLICA-A
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d) FUNCAO: PSPAMCG-SERVICO DE MEDICINA GERAL

e) LOTACAOGO - Autarquia Municipal de Satde
21-AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
2103-DIRETORIA DE ATENCAO PRIMARIAA SAUDE
001-DIRETORIADE ATENCAO PRIMARIAA SAUDE

f) DATAVIGENCIA: 08/05/2013

g) EDITAL DE ABERTURA: 00053/2012

h) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposic¢des contrérias.

Londrina, 08 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal De Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude

< >

DECRETO N°. 498 DE 10 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribuicdes legais,

DECRETA:
ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO
b) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 10 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Gove RNO, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Salde

ANEXO UNICO
Data
Servidor Vigéncia Cargo-Classe Funcao Tab/Ref/Niv
Secretaria Diretoria Geréncia Edital de Abertura
PSPAMCG-Servigo de Medicina
139009-Nelson Chuvalski 10/5/2013 |Promotor de Saude Publica-A  |Geral 90/1/1
2103-Diretoria de Atengéo 001-Diretoria de Atengdo Primaria a
21-Autarquia Municipal de Saude Priméria a Saude Saude 00053/2012
PSPAMCG-Servigo de Medicina
139017-Renata Prates Mori 10/5/2013 |Promotor de Saude Pablica-A  |Geral 901/1/1
2103-Diretoria de Atengéo 001-Diretoria de Atengdo Primaria a
21-Autarquia Municipal de Saude Priméria a Saude Saude 00053/2012

< >

DECRETO N°. 499 DE 10 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribui¢cdes legais,

DECRETA:
ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO
b) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.
Londrina, 10 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff, - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento -

Secretario Municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal
de Saude
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ANEXO UNICO
Data
Servidor Vigéncia Cargo-Classe Funcéo Tab/Ref/Niv
Secretaria Diretoria Geréncia Edital de Abertura
10/5/2013 TSPAO3-Assisténcia de
139025-Romualdo Yudi Umezu Técnico de Saude Publica Patologia 7917171
2109-Diretoria de Servigos 005-Geréncia do
21-Autarquia Municipal de Saude Complementares de Salude Centrolab 00067/2011
10/5/2013 TSPAO3-Assisténcia de
139033-Luciana dos Santos Carvalho Técnico de Saude Publica Patologia 7971171
2109-Diretoria de Servigos 005-Geréncia do
21-Autarquia Municipal de Saude Complementares de Salde Centrolab 00067/2011

< >

DECRETO N°. 500 DE 10 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribui¢cdes legais,

DECRETA:
ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 138991-FERNANDA BARRIONUEVO DA SILVAFERREIRA
b) TABELA/REF/NIVEL:5/1/1

¢) CARGO/CLASSE: TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A

d) FUNCAO: TGPAO1-ASSISTENCIADE GESTAO

e) LOTACAOGO - Autarquia Municipal de Salde

21-AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

2108-DIRETORIA DE REGULACAO DAATENGAO A SAUDE
001-DIRETORIA DE REGULAGAO DAATENCAO A SAUDE

f) DATAVIGENCIA: 10/05/2013

0) EDITAL DE ABERTURA: 00070/2012

h) LEGISLAQAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes contrarias.

Londrina, 10 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude

< >

DECRETO N°. 541 DE 16 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribuicdes legais,

DECRETA:
ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO
b) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes contrarias.

Londrina, 16 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude

ANEXO UNICO
Servidor Data Vigéncia Cargo-Classe Funcao Tab/Ref/Niv
Secretaria Diretoria Geréncia Edital de Abertura
139041-Regiane Carvalho De TSPAO1-Assisténcia de
Sousa 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 797111

continua...
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21-Autarquia Municipal de

2110-Diretoria de Urgéncia e

001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00023/2009

139050-Carlos Roberto Junior TSPAO1-Assisténcia de

Quadros 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 797111

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Salude 00023/2009

139068-Derci Ferreira De TSPAO1-Assisténcia de

Souza Junior 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Salude 00023/2009

139076-Janelis Cristina Da TSPAO1-Assisténcia de

Silva Carvalho 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 797111

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Salude 00023/2009

139084-Raquel Comarella TSPAO1-Assisténcia de

Waltrich 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 797111

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Salde 00023/2009

139092-Helena Lazaro De TSPAO1-Assisténcia de

Oliveira 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 797111

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00023/2009
TSPAO1-Assisténcia de

139106-Marisa De Souza Silva 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00023/2009

139092-Helena Lazaro De TSPAO1-Assisténcia de

Oliveira 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00023/2009

139122-Adilson Pereira Da TSPAO1-Assisténcia de

Silva 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 797111

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00023/2009

139130-Simey Araujo Do TSPAO1-Assisténcia de

Nascimento 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 797111

21-Autarguia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Salude 00023/2009

139149-Cleodete Alves De TSPAO1-Assisténcia de

Souza 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 797111

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Salude 00023/2009
TSPAO1-Assisténcia de

139157-Eliziane Mendes 16/5/2013 Técnico de Saude Puablica-A Enfermagem 79/1/1

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00023/2009

139165-Nilceia Da Silva TSPAO1-Assisténcia de

Almeida 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Salde Emergéncia em Salde Emergéncia em Salde 00023/2009

139173-Marcia Gomes De TSPAO1-Assisténcia de

Abreu 16/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1

21-Autarquia Municipal de 2110-Diretoria de Urgéncia e 001-Diretoria de Urgéncia e

Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Salude 00023/2009

< >
DECRETO N°. 581 DE 28 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribuicdes legais,
DECRETA:

ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO
b) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04
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ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes contrarias.

Londrina, 28 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Secretario Municipal de Governo, Paulo
Arcoverde Nascimento - Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude

ANEXO UNICO
Servidor Data Vigéncia Cargo-Classe Funcao Tab/Ref/Niv
Secretaria Diretoria Geréncia Edital de Abertura

Promotor Plantonista de

PPSPUO02-Servico de Medicina

139181-lvan Pozzi 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139190-Mayta Grou Pessuto 28/5/2013 |Salde Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

139203-Juracy Dias Ramalho 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139211-Glaucia Elizabete Galvao 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/11/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

139220-Vanessa Belebecha 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139238-Rafael Gustavo De Mello Couto 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/11/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

139246-Marcus Felipe Pinto Guanaes 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139254-Danielle Fernanda Cleto 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/11/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

139262-Carina Silva Marandola 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139270-Leandro Reges Perales 28/5/2013 |Salde Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

139289-Andressa Fiorio Zocoler Gonzalez| 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139297-Daniel De Oliveira Aglio 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013

139300-Marcelli Esther Marquetti Vivan Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

Kunhavalick 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Salde Emergéncia em Salde 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139319-Leticia Barbosa Colla Silva 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/11/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013

continua...
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Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

139327-Raul Campos De Oliveira 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139335-Kelly Fernanda Pereira E Silva 28/5/2013 |Salde Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

139343-Artur Palu Neto 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/11/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servi¢o de Medicina

139351-Luciana Carolina Peruzzo 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/11/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013

139360-Eduardo Tramujas De Barbosa E Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servico de Medicina

Souza 28/5/2013 |Saude Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013
Promotor Plantonista de PPSPUO02-Servigo de Medicina

139378-Hilius Roberto De Campos 28/5/2013 |Salde Publica-U Geral - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e |001-Diretoria de Urgéncia e

21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saude Emergéncia em Saude 00030/2013

DECRETO N°. 582 DE 28 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribui¢cdes legais,

DECRETA:
ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO
b) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes contrarias.

Londrina, 28 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude

ANEXO UNOCO
Data
Vigéncia Cargo-Classe Funcéo Tab/Ref/Niv
Diretoria Geréncia Edital de Abertura
28/5/2013 |Promotor de Saude Publica-A PSPAMCG-Servigo de Medicina Geral 90/1/1
2103-Diretoria de Atengdo Primaria a Saude 004-Geréncia Reg Unid Saude da Familia - Segéo Leste 00030/2013
28/5/2013 |Promotor de Salde Publica-A PSPAMCG-Servi¢o de Medicina Geral 90/1/1
2103-Diretoria de Ateng&o Primaria a Saude 001-Diretoria de Atencédo Priméria a Saude 00030/2013
28/5/2013 |Promotor de Salde Publica-A PSPAMCG-Servico de Medicina Geral 90/1/1
2103-Diretoria de Ateng&o Primaria a Saude 001-Diretoria de Atencédo Priméria a Saude 00030/2013
28/5/2013 |Promotor de Saude Publica-A PSPAMCG-Servigo de Medicina Geral 90/1/1
2103-Diretoria de Atengdo Primaria a Saude 001-Diretoria de Atencado Primaria a Saude 00030/2013

< >

DECRETO N°. 583 DE 28 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribui¢cdes legais,

DECRETA:
ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO
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b) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04
ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes contrarias.

Londrina, 28 de maio de 2013.Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento -Secretario
Municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude

ANEXO UNICO
Data
Servidor Vigéncia Cargo-Classe Funcéo Tab/Ref/Niv
Edital de
Secretaria Diretoria Geréncia Abertura
Promotor Plantonista de Sdude |PPSPU03-Servico de Medicina
139424-Cristiane Maria Carvalho Lopes 28/5/2013 |Publica-U em Pediatria - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e 004-Geréncia do Pronto-
21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Saulde Atedimento Infantil (PAI) 00030/2013
Promotor Plantonista de Sdude |PPSPUO03-Servico de Medicina
139432-Michelle Mussi 28/5/2013 |Publica-U em Pediatria - Plantonista 70/1/1
2110-Diretoria de Urgéncia e 004-Geréncia do Pronto-
21-Autarquia Municipal de Saude Emergéncia em Salde Atedimento Infantil (PAI) 00030/2013
DECRETO N°. 584 DE 28 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribuicdes legais,
DECRETA:

ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 139440-MANOEL CARLOS ARANTES
b) TABELA/REF/NIVEL: 9/1/1
¢) CARGO/CLASSE: PROMOTOR DE SAUDE PUBLICA-A
d) FUNCAO: PSPAENF-SERVICO DE ENFERMAGEM
e) LOTACAOG0 - Autarquia Municipal De Salde
21-AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
2110-DIRETORIA DE URGENCIA E EMERGENCIA EM SAUDE
001-DIRETORIA DE URGENCIA E EMERGENCIA EM SAUDE
f) DATAVIGENCIA: 28/05/2013
g) EDITAL DE ABERTURA: 00023/2009
h) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes contrarias.

Londrina, 28 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento -Secretario
Municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude

< D>

DECRETO N°. 585 DE 28 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribuicdes legais,

DECRETA:
ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) CONFORME ANEXO UNICO
b) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento -Secretario
Municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal de Saude
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ANEXO UNICO
Servidor Data Vigéncia Cargo-Classe Funcéo Tab/Ref/Niv
Edital de
Secretaria Diretoria Geréncia Abertura
139459-Valquiria Guilherme de Jesus TSPAO1-Assisténcia de
Gomes 28/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1
2103-Diretoria de Atengdo 001-Diretoria de Atencdo
21-Autarquia Municipal de Saude Priméria a Satde Priméria a Saude 00023/2009
TSPAO1-Assisténcia de
139467-Jéssica Gomes da Silva 28/5/2013  |Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 7911
2103-Diretoria de Atengédo 001-Diretoria de Atencao
21-Autarquia Municipal de Saude Priméria a Saude Priméria a Saude 00023/2009
TSPAO1-Assisténcia de
139475-Dulce Helena Macena Pacheco 28/5/2013  |Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 7911
2103-Diretoria de Atengédo 001-Diretoria de Atencao
21-Autarquia Municipal de Saude Priméria a Saude Priméria a Saude 00023/2009
TSPAO1-Assisténcia de
139483-Maria Antbnia de Figueiredo 28/5/2013 Técnico de Salde Publica-A Enfermagem 79/1/1
2103-Diretoria de Atengédo 001-Diretoria de Atencao
21-Autarquia Municipal de Saude Priméria a Satde Priméria a Saude 00023/2009
139491-Amanda Bacelar Xavier TSPAO1-Assisténcia de
Pacheco 28/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1
2103-Diretoria de Atengdo 001-Diretoria de Atencdo
21-Autarquia Municipal de Saude Priméaria a Saude Primaria a Saude 00023/2009
TSPAO1-Assisténcia de
139505-Patricia Camargo Ferreira 28/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1
2103-Diretoria de Atengdo 001-Diretoria de Atencdo
21-Autarquia Municipal de Saude Priméaria a Saude Primaria a Saude 00023/2009
139513-Adriane Soraya Oliveira da TSPAO1-Assisténcia de
Rocha Barcellos 28/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1
2103-Diretoria de Atengdo 001-Diretoria de Atencdo
21-Autarquia Municipal de Saude Priméaria a Saude Primaria a Saude 00023/2009
TSPAO1-Assisténcia de
139521-Cristine Garcia Nucci Ferreira 28/5/2013 Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 79/1/1
2103-Diretoria de Atengdo 001-Diretoria de Atencdo
21-Autarquia Municipal de Saude Priméria a Saude Priméria a Saude 00023/2009
TSPAO1-Assisténcia de
139530-Rinaldo Silveira 28/5/2013  |Técnico de Saude Publica-A Enfermagem 7911
2103-Diretoria de Atengédo 001-Diretoria de Atencao
21-Autarquia Municipal de Saude Priméria a Saude Priméria a Saude 00023/2009
DECRETO N°. 586 DE 28 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribui¢des legais,
DECRETA:

ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 139548-ROBERTO IEMITSU TATAKIHARA

b) TABELA/REF/NIVEL: 19/1/1

c) CARGO/CLASSE: TECNICO DE SAUDE PUBLICA-A

d) FUNCAO: TSPA03-ASSISTENCIADE PATOLOGIA

e) LOTACAOGO - Autarquia Municipal de Satde
21-AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
2109-DIRETORIA DE SERVIGCOS COMPLEMENTARES DE SAUDE

005-GERENCIA DO CENTROLAB
f) DATAVIGENCIA: 28/05/2013

g) EDITAL DE ABERTURA: 00067/2011
h) LEGISLACAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposic¢des contrarias.

Londrina, 28 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
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DECRETO N°. 587 DE 28 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, por meio de atribuicdes legais,

DECRETA:
ART. 1° NOMEACAO DE SERVIDOR, nos termos abaixo:

a) SERVIDOR: 139556-LARISSA GISLAYNE RODRIGUES DE MORAIS
b) TABELA/REF/NIVEL: 1/1/1
¢) CARGO/CLASSE: AGENTE DE GESTAO PUBLICA-A
d) FUNCAOQO: AGPA08-SERVICO DE COMBATE AS ENDEMIAS
e) LOTACAOGO - Autarquia Municipal de Salde
21-AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
2111-DIRETORIADE VIGILANCIA EM SAUDE
002-GERENCIA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
f) DATAVIGENCIA: 28/05/2013
g) EDITAL DE ABERTURA: 00008/2012
h) LEGISLAQAO: Art. 15, inciso |, da Lei 4.928/92 e Lei 9.337/04

ART. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 28 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente Autarquia Municipal De Saude

CMTU

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO

AVISO

AVISO DE LICITACAO
Pregédo Presencial n.° 076/2013-FUL

O Municipio de Londrina, por intermédio da Companhia Municipal de Transito e Urbanizacdo CMTU-LD,
torna publico o Edital de Licitacdo em epigrafe, parte integrante do Processo Administrativo n.° 347/2013-FUL. Data
de abertura: 13/06/2013 as 09:00 horas; Critério: Menor Preco por Item;

Objeto: Aquisi¢cdo de elevador automotivo para uso nas atividades da Coordenadoria de Frotas e Veiculos;
Os interessados poderdo adquirir o Edital no site: <www?2.londrina.pr.gov.br/cmtu>, demais informag¢fes na Rua
Professor Jodo Candido, 1.213, Centro, Londrina - PR, CEP 86010-001, Fone: (43) 3379-7901 / Fax: (43) 3379-7922,

e-mail: licita@cmtuld.com.br - Coordenadoria de LicitacBes e Suprimentos.

Londrina, 29 de maio de 2013. Carlos Alberto L. Geirinhas/Diretor-Presidente e Alexander Farias Fermino/Diretor
Administrativo-Financeiro.

EXTRATO
Extrato de resultado final da licitacdo

RESULTADO PREGAO PRESENCIAL PP n° 065/2013-FUL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 267/2013-FUL

A Pregoeira, devidamente designada pelo Ato Executivo N.°001/2013, divulga que embora o edital tivesse sido publicado,
conforme exigéncias da Lei 10.520/2002, no Diario Oficial do Estado do Paran4, no veiculo de comunicagao Jornal Folha de
Londrina e no site da CMTU-LD, onde se registrou que 05 (cinco) empresas retiraram o edital, nenhuma empresa protocolou
propostas, portanto, a licitagdo foi declarada DESERTA.

Londrina, 28 de maio de 2.013. Judite Maria dos Santos - Pregoeira.




Jornal Oficial n®2177 Pag. 19 Sexta-feira, 31 demaioode2013

COHAB

COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA

PORTARIAS

PORTARIA N°050/2013

O DIRETOR PRESIDENTE DA COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA - COHAB-LD, no uso de suas atribuicdes
gue lhe sdo conferidas pelo Estatuto Social,

Resolveu:
Art. 1° Instituir o documento denominado "NOTATECNICA".
Art. 2° ANota Técnica € um documento que se destina a abrigar relatos e pareceres de técnicos especializados da COHAB-
LD, com o objetivo de embasar as decisGes dos Diretores e dos Conselhos da Companhia, especialmente nos casos de

licitagBes, aditivos, rescisfes contratuais, dentre outras.

Art. 3° A Nota Técnica devera ser emitida quando identificada a necessidade de fundamentagdo formal ou informacéo
especifica da area responsavel pela matéria.

Art. 4° O documento devera ser elaborado por técnicos no assunto e encaminhado a chefia imediata, para validacao e
providéncias devidas.

Art. 5° A Nota Técnica devera ser composta de trés partes distintas: introducgéo, justificativas (fundamentos legais e/ou
histéricos); desenvolvimento (andlise técnica, parecer técnico); conclusdes (parecer favoravel ou desfavoravel, com sugestes
e/ou proposicdes de providéncias).

Art. 6° Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 27 de maio de 2013. José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente

< >

PORTARIA N°054/2013

O Diretor Presidente da Companhia de Habitac&do de Londrina- COHAB-LD, no uso de suas atribui¢cdes que Ihe sdo
conferidas pelo Estatuto Social,

RESOLVE:

| - Designar os funcionarios RAFAEL CALIL JORGE FILHO e EDUARDO PARREIRA DA VEIGA para atuarem respectivamente,
como Gestor e Fiscal da Ata de Registro de Precos n° 005/2013, oriunda do Pregéo Presencial n® 008/2013 - COHAB-LD,
a qual tem por objeto o Registro de Prec¢os para eventual aquisicdo de materiais de manutencao (tintas, areia, brita, cal,
argamassa, lixa, pincel e outros), para atender as necessidades da COHAB-LD, pelo prazo de 12 (doze) meses.

Il - A presente Portaria tem validade enguanto estiver vigente prazo de execucdo da Ata de Registro de Pregos acima
mencionada.

[l - Publique-se na forma da lei.

Londrina, 29 de maio de 2013. José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente

< >

PORTARIA N°055/2013

O Diretor Presidente da Companhia de Habitac&o de Londrina - COHAB-LD, no uso de suas atribui¢cdes que |lhe sdo
conferidas pelo Estatuto Social,

RESOLVE:

| - Designar os funcionarios EDUARDO PARREIRA DA VEIGA, RAFAEL CALIL JORGE FILHO e SAVIO ARAUJO DE
LEMOS SILVA, para atuarem respectivamente, como Pregoeiro e membros da Equipe de Apoio "do Pregao Presencial n°
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013/2013 - COHAB-LD, o qual tem por objeto o Fornecimento de mdveis para escritério, para uso na sala da Diretoria
Técnica da Companhia de Habitacédo de Londrina - COHAB-LD.

Il - O Pregdo Presencial sera realizado no dia 11 de junho de 2013, as 14:30 horas.
Il - A presente Portaria tem validade pelo periodo de 03 (trés) meses, a contar da data de sua publicacéao.
IV - Publique-se na forma da lei.

Londrina, 29 de maio e 2013. José Roberto Hoffmann - -Diretor Presidente

ATAS

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°003/2013 - COHAB-LD

Homologado o processo licitatorio Pregéo Presencial n° PP-004/2013-COHAB-LD aos 10 (dez) dias do més de maio
de 2013, tendo sido o referido ato de HOMOLOGAGCAO publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, edigio n°
2171, do dia 23 de maio de 2013, paginas de 15 a 24, cujo objeto é o Registro de Precos para eventual aquisi¢édo de
materiais de expediente e afins, para atender as necessidades da COHAB-LD, pelo periodo de 12 (doze) meses, e, para que
produza os efeitos legais, a COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA - COHAB-LD, pessoa juridica de direito privado,
constituida sob a forma de sociedade de economia mista pela Lei Municipal n® 1.008 de 26 de agosto de 1965, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 78.616.760/0001-15, com sede nesta cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua Pernambuco n°
1.002, Centro, neste ato representada por seus Diretores Presidente e Administrativo/Financeiro, respectivamente, JOSE
ROBERTO HOFFMANN, brasileiro, casado, engenheiro civil, portador da Cédula de Identidade RG n°. 826.996.3/SSP/PR e
inscrito no CPF/MF sob o n° 185.749.719-87, residente e domiciliado nesta cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua
Belo Horizonte n° 1302 - 9° andar e CLAUDEMIR VILALTA, brasileiro, casado, funcionario pablico municipal, portador da
Carteira de Identidade RG n° 3.280.949-9/SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 739.508.159-53, residente e domiciliado
nesta cidade de Londrina, Estado do Parand, na Avenida Gil de Abreu Souza n° 2.335 - Casa 706, ao final assinados,
registra a presente Ata de Registro de Prec¢os, contendo 0s respectivos prec¢os unitarios e totais propostos pela empresa
primeira classificada e vencedora do certame para os itens 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 18, 19, 20,
21, 22, 23, 24, 27, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 47,48, 49 e 50 - MP3 - DISTRIBUICAO E
IMPORTACAO DE UTILIDADES E MATERIAL ESCOLAR LTDA - EPP,, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 17.063.665/0001-47,
com sede na cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua Araicas n°® 106 - Vila Gées - Cep 86.026-180, neste ato
representada por seu Sécio-Administrador, MARCELO PAULINO DE OLIVEIRA, ao final assinado, bem como o respectivo
preco unitario e total das demais empresas classificadas, conforme segue:

- ITEM 01: Aimofada para carimbo n° 03, com tampa de metal, na cor azul - produto de primeira gualidade:

Valor Unitario Valor Final
Classificagao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 11,14 R$ 111,40 JAPAM STAMP
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 11,15 R$ 111,50 MASTER PRINT
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 11,18 R$ 111,80 PILOT
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 11,26 R$ 112,60 GOLLER
- ITEM 02: Apontador para lapis simples, em plastico de primeira gualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTAQ,Z\O DE UTILIDADES E R$ 1,08 R$ 10,80 LYKE
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 1,09 R$ 10,90 LEO E LEO
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,10 R$ 11,00 JOCAR
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 1,10 R$ 11,00 LEO E LEO
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,10 R$ 11,00 LEONORA

- ITEM 03: Bloco de recados tipo (post it) em papel liso e sem estampas, ha cor amarela, 76 mm x 76 mm, bloco com 100 folhas, com
adesivo acrilico reposicionavel:

Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 3,52 R$ 1.056,00 INFORMS
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 3,54 R$ 1.062,00 JOCAR
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3°Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 3,55 R$ 1.065,00 BRW
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 3,56 R$ 1.068,00 LEONORA
4° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 3,56 R$ 1.068,00 3M
- ITEM 04: Bobina para maquina calculadora, em papel branco, 01 (uma) via, nas dimens8es 57mm x 30m - Embalagem com 30 (trinta)
unidades - Papel de primeira qualidade:
Valor Unitéario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTA(;AO DE UTILIDADES E R$ 0,74 R$ 148,00 ALOFORM
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 0,75 R$ 150,00 IMEX
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 0,77 R$ 154,00 ALOFORM
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 0,78 R$ 156,00 ALOFORM
4° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 0,78 R$ 156,00 MASTERPRINT
- ITEM 05: Bobina para maquina calculadora, em papel branco, 01 (uma) via, nas dimensfes 76mm x 30m - Embalagem com 30 (trinta)
unidades - Papel de primeira qualidade:
Valor Unitéario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTA(;AO DE UTILIDADES E R$ 1,10 R$ 220,00 ALOFORM
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 1,11 R$ 222,00 ALOFORM
2° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 1,11 R$ 222,00 MASTERPRINT
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,12 R$ 224,00 ALOFORM
3° Colocada [CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,12 R$ 224,00 IMEX
-ITEM 06: Borracha Branca, para escrita a |1apis, macia - 2x3cm:
Valor Unitéario Valor Final
Classificacédo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 0,45 R$ 22,50 CIs
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 0,46 R$ 23,00 RED BOR
3° Colocada [|CAMPOS & GAVA LTDA R$ 0,47 R$ 23,50 GOLLER
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 0,50 R$ 25,00 RED BOR
4° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 0,50 R$ 25,00 RED BOR

- ITEM 07: Caneta esferografica azul, corpo Unico sextavado, em resina termoplastica transparente, com orificio mediano na lateral,

ponta média com esfera em tungsténio, carga e tampa conectadas por encaixe (sem rosca), tampa com orificio anti-asfixiante - Produto

de primeira qualidade:

Valor Unitario Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |[MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTAGCAO DE UTILIDADES E R$ 0,68 R$ 272,00 BIC
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 0,69 R$ 276,00 BIC
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 0,71 R$ 284,00 BIC
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 0,72 R$ 288,00 BIC
4° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 0,72 R$ 288,00 BIC

- ITEM 08: Caneta esferografica preta, corpo Unico sextavado, em resina termoplastica transparente, com orificio mediano na lateral,

ponta média com esfera em tungsténio, carga e tampa conectadas por encaixe (sem rosca), tampa com orificio anti-asfixiante - Produto

de primeira qualidade:

Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTA(;AO DE UTILIDADES E R$ 0,68 R$ 170,00 BIC
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 0,69 R$ 172,50 BIC
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 0,71 R$ 177,50 BIC
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 0,72 R$ 180,00 BIC
4° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 0,72 R$ 180,00 BIC

continua...




Jornal Oficial n®2177 Pag. 22 Sexta-feira, 31 demaioo de2013

- ITEM 09: Caneta esferogréafica vermelho, corpo Unico sextavado, em resina termoplastica transparente, com orificio mediano na lateral,
ponta média com esfera em tungsténio, carga e tampa conectadas por encaixe (sem rosca), tampa com orificio anti-asfixiante - Produto
de primeira qualidade:

Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 0,68 R$ 102,00 BIC
MATERIAL ESCOLAR LTDA.

2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 0,69 R$ 103,50 BIC
3% Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 0,71 R$ 106,50 BIC
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 0,72 R$ 108,00 BIC

R$ 0,72 R$ 108,00 BIC

4° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA

- ITEM 10: Caneta fluorescente, marca texto, lumi 200, com tinta a base de 4gua, na cor amarela, com ponta dupla face, em poliéster -

Produto de primeira qualidade.:

Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIGAO E IMPORTAGAO DE UTILIDADES E R$ 1,70 R$ 612,00 PILOT
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2°Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,71 R$ 615,60 PILOT
R$ 1,71 R$ 615,60 PILOT

2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA

- ITEM 11: Caneta fluorescente, marca texto, lumi 200, com tinta & base de agua, na cor laranja, com ponta dupla face, em poliéster -
Produto de primeira qualidade.:

Valor Unitario Valor Final
Classificagao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQAO DE UTILIDADES E R$ 1,70 R$ 20,40 PILOT
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,71 R$ 20,52 PILOT
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,71 R$ 20,52 PILOT

- ITEM 12: Caneta fluorescente, marca texto, lumi 200, com tinta a base de dgua, na cor verde, com ponta dupla face, em poliéster -
Produto de primeira qualidade.:

Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 1,70 R$ 20,40 PILOT
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2°Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,71 R$ 20,52 PILOT
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,71 R$ 20,52 PILOT

- ITEM 13: Caneta fluorescente, marca texto, lumi 200, com tinta a base de 4gua, na cor rosa, com ponta dupla face, em poliéster -
Produto de primeira qualidade.:

Valor Unitério Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIGAO E IMPORTAGCAO DE UTILIDADES E R$ 1,70 R$ 20,40 PILOT
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
R$ 20,52 PILOT

2° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,71
R$ 1,71 R$ 20,52 PILOT

2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA

- ITEM 14: Caneta fluorescente, marca texto, lumi 200, com tinta a base de dgua, na cor azul, com
Produto de primeira qualidade.:

ponta dupla face, em poliéster -

Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQAO DE UTILIDADES E R$ 1,70 R$ 20,40 PILOT
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,71 R$ 20,52 PILOT
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,71 R$ 20,52 PILOT
- ITEM 18: Clips trancado para papeis n°01, em aco niquelado Produto de primeira qualidade e de fabricacdo nacional
— caixa com 12 unidades:
Valor Unitéario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTAQAO DE UTILIDADES E R$ 2,47 R$ 148,20 BACCHI

MATERIAL ESCOLAR LTDA.
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2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 2,48 R$ 148,80 GASFER
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,49 R$ 149,40 BACCHI
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 2,49 R$ 149,40 CLIPS NEW
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,49 R$ 149,40 BACCHI

- ITEM 19: Cola em bastéo, branca, ndo tdxica, a base de éter poliglucosideo, com embalagem de 10g, com tampa, produto de primeira
qualidade:
Valor Unitério Valor Final
Classificagao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 2,75 R$ 825,00 PRITT
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 2,76 R$ 828,00 PRITT
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,77 R$ 831,00 PRITT
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,77 R$ 831,00 LEONORA
- ITEM 20: Corretivo Liguido & base de 4gua, inodoro e atéxico, 18 ml:
Valor Unitario Valor Final
Classificagao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTA(;AO DE UTILIDADES E R$ 1,96 R$ 98,00 GOLLER
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 1,97 R$ 98,50 ARTMAXI
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,98 R$ 99,00 PIRATININGA
4° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 2,00 R$ 100,00 MARIPEL
5° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,01 R$ 100,50 ARTMAXI

- ITEM 21: Elastico para dinheiro, resistentes e macios, composto de borracha natural - pacote com 1Kg (hum quilograma), com validade

minima de 12 (doze) meses - Produto de primeira qualidade.:

MATERIAL ESCOLAR LTDA.

Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 24,50 R$ 294,00 FULGOR
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 24,51 R$ 294,12 RED BOR
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 24,55 R$ 294,60 RED BOR
4° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 24,55 R$ 294,60 RED BOR
5° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 24,55 R$ 294,60 RED BOR
-ITEM 22: Etiqueta autoadesiva em formularios continuos — cor branca — (89 x 23.4) produto de primeira qualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 96,57 R$ 965,70 POLIFIX
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 96,58 R$ 965,80 INFORMS
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 96,59 R$ 965,90 POLIFIX
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 96,67 R$ 966,70 POLIFIX
-1ITEM 23: Extrator de grampos, modelo espétula, em aco niquelado - Produto de primeira gualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 2,17 R$ 43,40 GASFER
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,18 R$ 43,60 CARBRINK
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 2,21 R$ 44,20 CARBRINK
3° Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 2,21 R$ 44,20 CARBRINK
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,22 R$ 44,40 GOLLER
-ITEM 24: Grafite para lapiseira 0,5 2B, com 60mm de comprimento, Embalagem com 12 (doze) unidades - Produto de primeira
qualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificagao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 2,12 R$ 42,40 GOLLER
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2°Colocada [ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 2,13 R$ 42,60 LEO E LEO
2°Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 2,13 R$ 42,60 LEO E LEO
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,14 R$ 42,80 LEONORA
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,14 R$ 42,80 JOCAR

- ITEM 27: Grampo para grampeador 26/6, podendo ser cobreado ou prateado, embalagem com 5000 (cinco mil) grampos - Produto de

primeira qualidade:

Valor Unitario Valor Final
Classificagao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQAO DE UTILIDADES E R$ 3,21 R$ 160,50 KIT
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 3,22 R$ 161,00 JOCAR
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 3,25 R$ 162,50 JOCAR
4° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 3,27 R$ 163,50 JOCAR
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 3,27 R$ 163,50 LEONORA
-ITEM 28: Lamina para reposicéo de estilete — estreita:
Valor Unitéario Valor Final
Classificagao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUIQAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 0,23 R$ 4,60 GOLLER
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 0,24 R$ 4,80 JOCAR
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 0,25 R$ 5,00 GOLLER
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 0,25 R$ 5,00 LEO E LEO
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 0,25 R$ 5,00 LEONORA
- ITEM 29: Lamina para reposicao de estilete — larga:
Valor Unitario Valor Final
Classificacao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQAO DE UTILIDADES E R$ 0,36 R$ 7,20 GOLLER
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 0,37 R$ 7,40 JOCAR
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 0,38 R$ 7,60 GOLLER
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 0,38 R$ 7,60 LEO E LEO
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 0,38 R$ 7,60 LEONORA
- ITEM 30: Lapis borracha, corpo cilindrico sextavado ou liso, em madeira de reflorestamento, com minimo de 175 mm de comprimento -
Produto de primeira gualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificacao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQAO DE UTILIDADES E R$ 2,57 R$ 51,40 LABRA
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 2,58 R$ 51,60 LABRA
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 2,60 R$ 52,00 EBRASECOLE
4° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,62 R$ 52,40 MERCUR
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,62 R$ 52,40 LABRA
- ITEM 31: Lapiseira, corpo em plastico, cores diversas, ponteira retratil, utiliza mina de grafite de 0,5 mm, com mecanismo resistente
para avanco da carga, borracha embutida na parte traseira, clip removivel, de primeira gualidade.:
Valor Unitario Valor Final
Classificagao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQAO DE UTILIDADES E R$ 2,81 R$ 28,10 GOLLER
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,82 R$ 28,20 JOCAR
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 2,85 R$ 28,50 LEO E LEO
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,85 R$ 28,50 LEONORA
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- ITEM 32: Livro de atas, com capa e contracapa em papeldo 697g/m2 e fohas internas em papel branco, sem margens gramatura 56g/m2,

nas dimensdes 203mm x 298mm, com 100 (cem) folhas - Produto de primeira gualidade:

Valor Unitario Valor Final
Classificacao Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQAO DE UTILIDADES E R$ 8,23 R$ 41,15 SAO DOMINGOS
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 8,24 R$ 41,20 SAO DOMINGOS
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 8,25 R$ 41,25 SAO DOMINGOS
4° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 8,30 R$ 41,50 FORONI
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 8,30 R$ 41,50 TAMOIIO

gramatura 63 g/m2, nas dimensdes 153mm x 216mm, com 104 (cento e guatro) fo

lhas - Produto de primeira qualidade

e de fabricacdo

Valor Unitério Valor Final

Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca

1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 6,86 R$ 205,80 SAO DOMINGOS

MATERIAL ESCOLAR LTDA.

2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 6,87 R$ 206,10 SAO DOMINGOS
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 6,89 R$ 206,70 SAO DOMINGOS
3°Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 6,89 R$ 206,70 FORONI

3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 6,89 R$ 206,70 TILIBRA

- ITEM 34: Papel sulfite A3, branco alcalino, gramatura 75g/m2, nas dimensdes 29

7mm x 420mm, pacote com 500 (quin

hentas) folhas -

Produto de primeira qualidade:

Valor Unitéario Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 28,52 R$ 2.852,00 CHAMEX
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 28,53 R$ 2.853,00 REPORT
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 28,57 R$ 2.857,00 REPORT
3°Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 28,57 R$ 2.857,00 REPORT
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 28,57 R$ 2.857,00 CHAMEX
- ITEM 35: Papel térmico para fax, bobina nas dimensdes 215mm x 30m - Produto de primeira qualidade:
Valor Unitério Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 5,21 R$ 260,50 ALOFORM
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 5,22 R$ 261,00 ALOFORM
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 5,25 R$ 262,50 FAXFORM
4° Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 5,28 R$ 264,00 MAXIPRINT
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 5,28 R$ 264,00 ALOFORM

- ITEM 36: Pasta para papéis, em material plastico polionda, nas dimensdes 20mm x 250mm x 350mm, com abas

montaveis e com

elastico externo para fechamento - Produto de primeira qualidade e de fabricacdo nacional:

Valor Unitério Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 2,20 R$ 770,00
MATERIAL ESCOLAR LTDA. POLIONDA
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 2,21 R$ 773,50 ALAPLAST
2°Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 2,21 R$ 773,50 POLYCART
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,22 R$ 777,00 POLIONDA
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,22 R$ 777,00 ALAPLAST
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- ITEM 37: Pasta para papéis, em material plastico polionda, nas dimensées 35mm x 250mm x 350mm, com abas montaveis e com

elastico externo para fechamento - Produto de primeira qualidade:

Valor Unitéario Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 2,74 R$ 959,00
MATERIAL ESCOLAR LTDA. POLIONDA
2°Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,75 R$ 962,50 POLIONDA
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 2,78 R$ 973,00 ALAPLAST
4° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 2,80 R$ 980,00 POLYCART
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,80 R$ 980,00 ALAPLAST

- ITEM 38: Pasta para papéis, em material plastico polionda, nas dimensées 50mm x 250mm x 350mm, com abas mo

ntaveis e com

elastico externo para fechamento - Produto de primeira qualidade e de fabricacdo nacional:

Valor Unitério Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 2,82 R$ 987,00
MATERIAL ESCOLAR LTDA. POLIONDA
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 2,83 R$ 990,50 ALAPLAST
3% Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,86 R$ 1.001,00 POLIONDA
3°Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 2,86 R$ 1.001,00 POLYCART
3°Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 2,86 R$ 1.001,00 ALAPLAST

- ITEM 39: Pasta para papéis, em papel de gramatura 180g/m2 envernizado, sem estampas, com elasticos e abas internas, sem lombo,

nas dimensdes aproximadas de 225mm x 330mm - Produto de primeira gualidade

- cores diversas:

Valor Unitério Valor Final

Classificacao Empresa Oferecido Oferecido Marca

1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 1,34 R$ 536,00 COLORPRESS

MATERIAL ESCOLAR LTDA.

2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,35 R$ 540,00 POLYCART
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 1,40 R$ 560,00 COLORPRESS
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 1,40 R$ 560,00 POLYCART
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,41 R$ 564,00 ALAPLAST

- ITEM 40: Pasta

para papéis, em papel de gramatura 180g/m2 envernizado, sem es

tampas, sem abas

internas, sem lombo e com grampo

trilho para acomodacéo de folhas perfuradas, nas dimensdes aproximadas de 225mm x 330mm - Pro

duto de primeira g

ualidade —cores

diversas:
Valor Unitério Valor Final

Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca

1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 1,34 R$ 469,00 COLORPRESS

MATERIAL ESCOLAR LTDA.

2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,35 R$ 472,50 POLYCART
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 1,35 R$ 472,50 COLORPRESS
2°Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 1,35 R$ 472,50 POLYCART
3°Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,36 R$ 476,00 ALAPLAST

- ITEM 41: Pasta registradora A-Z lombo estreito, em cartdo com espessurade 1,7mm, forrado com papel monolicido 75g/m2, tigrada,

nas dimensdes 60mm x 345mm x 285mm, com rétulo para identificacdo, com mecanismo e compressor niguelados - Produto de

primeira qualidade:

Valor Unitario Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 5,84 R$ 876,00 BRW
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2°Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 5,85 R$ 877,50 FRAMA
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 5,87 R$ 880,50 POLYCART
4° Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 5,88 R$ 882,00 FRAMA
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 5,88 R$ 882,00 FRAMA

continua...
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- ITEM 42: Pasta registradora A-Z lombo largo, em cartdo com espessura de 1,7mm, forrado com papel monolucido 75g9/m?, tigrada, nas

dimensdes 80mm x 345mm x 285mm, com rétulo para identificacdo, com mecanismo e compressor niguelados - Produto de primeira

qualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTAQ,Z\O DE UTILIDADES E R$ 6,39 R$ 958,50 BRW
MATERIAL ESCOLAR LTDA.

2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 6,40 R$ 960,00 FRAMA
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 6,40 R$ 960,00 POLYCART
3% Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 6,41 R$ 961,50 FRAMA
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 6,42 R$ 963,00 FRAMA

- ITEM 43: Pasta Suspensa, em papel Kraft, marmorizada, com haste em metal e ponteira plastica, acompanhada de etigueta para
identificacdo do documento, Produto de primeira qualidade:

Valor Unitario Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTAGCAO DE UTILIDADES E R$ 1,81 R$ 724,00 COLORPRESS
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 1,82 R$ 728,00 COLORPRESS
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,85 R$ 740,00 DELLO
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 1,85 R$ 740,00 FRAMA
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,85 R$ 740,00 FRAMA

- ITEM 47: Resina umectante para dedos, ndo téxico, em estado pastoso, 129, com prazo de validade de, no minimo, 24 (vinte e quatro)
meses - Produto de primeira gualidade:

Valor Unitéario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQ,Z\O DE UTILIDADES E R$ 3,29 R$ 329,00 RADEX
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 3,30 R$ 330,00 GOLLER
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 3,32 R$ 332,00 RADEX
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 3,32 R$ 332,00 RADEX
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 3,33 R$ 333,00 RADEX
- ITEM 48: Reforco autoadesivo plastico transparente — didametro de 14,5 mm — caixa com 150 unidades:
Valor Unitario Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 2,64 R$ 52,80 POLIFIX
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 2,65 R$ 53,00 ROMITEC
2° Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 2,65 R$ 53,00 VULCAN
- ITEM 49: Saco pléastico oficio 04 furos, medidas minimas 23cmx33cm —no minimo 10 micras:
Valor Unitéario Valor Final
Classificagéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUI(;AO E IMPORTAQ,Z\O DE UTILIDADES E R$ 0,05 R$ 500,00 DAC
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 0,06 R$ 600,00 DAC
2° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 0,06 R$ 600,00 DAC
- ITEM 50: Tesoura média em inox e com cabo pléastico de boa qualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificacéo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |MP3 DISTRIBUICAO E IMPORTACAO DE UTILIDADES E R$ 10,57 R$ 105,70 DESART
MATERIAL ESCOLAR LTDA.
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 10,58 R$ 105,80 JOCAR
3° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 10,60 R$ 106,00 JOCAR
3° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 10,60 R$ 106,00 JOCAR

3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 10,60 R$ 106,00 LEONORA
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1. Valor maximo estimado para a presente Ata de Registro de Pregos: R$. 16.101,25 (dezesseis mil, cento e um reais
e vinte e cinco centavos).
2. Orgao Gerenciador: Companhia de Habitag&o de Londrina - COHAB-LD;

3. Forma de Contratag&o: emiss&o de REQUISICOES, de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Licitagéo
e seus Anexos;

4, CondigBes de Pagamento: de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Licitag&o e seus Anexos;

5. Forma de Execucao, Entrega e Recebimento: de acordo com o Edital de Licitacdo e seus Anexos;

6. Prazo de Execucdo e Vigéncia da presente Ata: O prazo de execuc¢do sera de 12 (doze) meses, contados da

publicacéo da respectiva Ata de Registro de Pre¢os no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, e o prazo de vigéncia terd
inicio a partir da assinatura e terminara 60 (sessenta) dias apds o término do prazo de execucao.

7. Possibilidade de Prorrogacéo: a critério da COHAB-LD, observada as hipdteses previstas na Lei Federal n°. 8.666/1993;
8. Hipo6teses de Cancelamento da Ata, Penalidades e Sangdes: de acordo com o Edital e seus Anexos;

9. Obrigag¢@es entre as partes: de acordo com o Edital e seus Anexos;

10. Gestdo da presente Ata de Registro de Precos: sera feita por funcionérios da COHAB-LD, a serem designados por
Portaria, 0s quais efetuaréo a emissdo da REQUISICAO, o recebimento dos produtos e a constatacéo da adequagio do
objeto entregue as especificagdes constantes no processo que lhe deu origem, mediante aceite na Nota Fiscal/Fatura,
encaminhando a Secao de Suprimentos para que providencie junto a Tesouraria 0 pagamento da mesma, bem como demais
obrigacdes contidas no Edital de Licitac@o e seus anexos.

Apresente Ata entra em vigor a partir da sua publicag&o no Jornal Oficial do Municipio de Londrina. Os precos registrados
serdo publicados trimestralmente na imprensa oficial, nos termos do art. 15, § 2°, da Lei Federal n°® 8.666/1993. A COHAB-
LD devera efetuar a contratacéo dos servicos mediante a expedicio de REQUISICAO, preferencialmente dos detentores dos
menores precos registrados. ACOHAB-LD podera efetuar a contratagcao dos produtos/servigos através de outras modalidades
licitatorias, garantido aos detentores dos menores precos da ata a igualdade de condi¢des, em especial o preco. Vinculam-
se a esta ata todas as condi¢des e regras estabelecidas no Edital de Licitag&do que a deu origem.

Londrina/PR, 24 de maio de 2013. Claudemir Vilalta - Diretor Administrativo-Financeiro, José Roberto Diretor - Presidente Hoffmann,
MP3 - Distribuicéio e Importacao de Utilidades e Material Escolar LTDA - EPP. Marcelo Paulino de Oliveira - Sécio-Administrador

[« >

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°004/2013 - COHAB-LD

Homologado o processo licitatério Pregdo Presencial n° PP-004/2013-COHAB-LD aos 10 (dez) dias do més de
maio de 2013, tendo sido o referido ato de HOMOLOGAGCAO publicado no Jornal Oficial do Municipio de Londrina,
edicdo n® 2171, do dia 23 de maio de 2013, paginas de 15 a 24, cujo objeto é o Registro de Pregos para eventual
aquisicdo de materiais de expediente e afins, para atender as necessidades da COHAB-LD, pelo periodo de 12
(doze) meses, e, para que produza os efeitos legais, a COMPANHIA DE HABITACAO DE LONDRINA - COHAB-LD,
pessoa juridica de direito privado, constituida sob a forma de sociedade de economia mista pela Lei Municipal n°
1.008 de 26 de agosto de 1965, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 78.616.760/0001-15, com sede nesta cidade de
Londrina, Estado do Parand, na Rua Pernambuco n° 1.002, Centro, neste ato representada por seus Diretores
Presidente e Administrativo/Financeiro, respectivamente, JOSE ROBERTO HOFFMANN, brasileiro, casado, engenheiro
civil, portador da Cédula de Identidade RG n°. 826.996.3/SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n°® 185.749.719-87,
residente e domiciliado nesta cidade de Londrina, Estado do Parang, na Rua Belo Horizonte n° 1302 - 9° andar e
CLAUDEMIR VILALTA, brasileiro, casado, funcionario publico municipal, portador da Carteira de Identidade RG n°
3.280.949-9/SSP/PR e inscrito no CPF/MF sob o n® 739.508.159-53, residente e domiciliado nesta cidade de Londrina,
Estado do Parand, na Avenida Gil de Abreu Souza n° 2.335 - Casa 706, ao final assinados, registra a presente Ata de
Registro de Prec¢os, contendo 0s respectivos precos unitérios e totais propostos pela empresa primeira classificada
e vencedora do certame para os itens 15, 16, 17, 25, 26, 44, 45 e 46 - CAMPOS & GAVA LTDA - ME., inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 75.652.305/0001-87, com sede na cidade de Londrina, Estado do Parana, na Rua Doutor Moacir
Martins n® 57, Jardim San Fernando - Cep 86.040-330, neste ato representada por sua Sécia-Administradora,
NEIDE DE CAMPOS GAVA, ao final assinada, bem como o respectivo preco unitario e total das demais empresas
classificadas, conforme segue:

- ITEM 15: Clips para papeis 2/0, em aco niguelado, embalagem com 5009 - Produto de primeira gualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificacdo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 7,05 R$ 282,00 DIMPACTO
2° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 7,09 R$ 283,60 DIMPACTO
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 7,15 R$ 286,00 JOCAR
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 7,17 R$ 286,80 LEONORA

continua...
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- ITEM 16: Clips para papeis 6/0, em aco niguelado, embalagem com 5009 - Produto de primeira qualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificacdo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 7,05 R$ 105,75 DIMPACTO
2° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 7,09 R$ 106,35 DIMPACTO
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 7,15 R$ 107,25 JOCAR
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 7,17 R$ 107,55 LEONORA
- ITEM 17: Clips para papeis 8/0, em aco niguelado, embalagem com 5009 - Produto de primeira qualidade:
Valor Unitario Valor Final
Classificacdo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 7,05 R$ 70,50 DIMPACTO
2° Colocada |PERAS & ROSSI LTDA. R$ 7,09 R$ 70,90 DIMPACTO
3° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 7,15 R$ 71,50 JOCAR
4° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 7,17 R$ 71,70 LEONORA
- ITEM 25: Grampo para grampeador de madeira 106/8 — caixa com 3.000 - prata:
Valor Unitario Valor Final
Classificacdo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 7,70 R$ 15,40 BRW
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 7,73 R$ 15,46 GASFER
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 7,75 R$ 15,50 BACCHI
3° Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 7,75 R$ 15,50 CIs
- ITEM 26: Grampo para grampeador de madeira 23/13 — caixa com 5.000 - prata:
Valor Unitario Valor Final
Classificacdo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 15,40 R$ 30,80 BRW
2° Colocada |ANDIPEL PAPELARIA LTDA-ME R$ 15,45 R$ 30,90 BRW
2°Colocada |PERAS & ROSSI LTDA R$ 15,45 R$ 30,90 CIS
3° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 15,48 R$ 30,96 LEONORA
- ITEM 44: Pincel atdmico ponta porosa 850 — cor preto:
Valor Unitario Valor Final
Classificacdo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,95 R$ 195,00 PILOT
2° Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 1,97 R$ 195,00 GRAMPLINE
2° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,97 R$ 197,00 LEONORA
- ITEM 45: Pincel atdmico ponta porosa 850 — cor azul:
Valor Unitario Valor Final
Classificacdo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,95 R$ 390,00 PILOT
2° Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 1,97 R$ 390,00 GRAMPLINE
2° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,97 R$ 394,00 LEONORA
- ITEM 46: Pincel atdmico ponta porosa 850 — cor vermelha:
Valor Unitario Valor Final
Classificacdo Empresa Oferecido Oferecido Marca
1° Colocada |CAMPOS & GAVA LTDA R$ 1,95 R$ 195,00 PILOT
2° Colocada |PERAS & ROSSILTDA R$ 1,97 R$ 195,00 GRAMPLINE
2° Colocada |AS DE SOUZA DE OLIVEIRA LIVRARIA E PAPELARIA ME. R$ 1,97 R$ 197,00 LEONORA
1. Valor maximo estimado para a presente Ata de Registro de Precos: R$. 1.284,45 (um mil, duzentos e oitenta e quatro

reais e quarenta e cinco centavos).
2. Orgéao Gerenciador: Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD;

3. Forma de Contratagdo: emissdo de REQUISICOES, de acordo com as normas estabelecidas no Edital de
Licitacdo e seus Anexos;

4, Condig6es de Pagamento: de acordo com as normas estabelecidas no Edital de Licitag&o e seus Anexos;

5. Forma de Execucao, Entrega e Recebimento: de acordo com o Edital de Licitacdo e seus Anexos;

6. Prazo de Execucdo e Vigéncia da presente Ata: O prazo de execuc¢do sera de 12 (doze) meses, contados da

publicacéo da respectiva Ata de Registro de Pre¢os no Jornal Oficial do Municipio de Londrina, e o prazo de vigéncia terd
inicio a partir da assinatura e terminara 60 (sessenta) dias apds o término do prazo de execucao.

7. Possibilidade de Prorrogacao: a critério da COHAB-LD, observada as hipéteses previstas na Lei Federal n°. 8.666/1993;
8. Hipo6teses de Cancelamento da Ata, Penalidades e Sanc¢des: de acordo com o Edital e seus Anexos;

9. Obrigac¢@es entre as partes: de acordo com o Edital e seus Anexos;

10. Gestdo da presente Ata de Registro de Precos: sera feita por funcionérios da COHAB-LD, a serem designados por
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Portaria, os quais efetuaréo a emisséo da REQUISICAO, o recebimento dos produtos e a constatacéo da adequagio do
objeto entregue as especificagdes constantes no processo que lhe deu origem, mediante aceite na Nota Fiscal/Fatura,
encaminhando a Secao de Suprimentos para que providencie junto a Tesouraria 0 pagamento da mesma, bem como demais
obrigacdes contidas no Edital de Licitagdo e seus anexos.

A presente Ata entra em vigor a partir da sua publicacédo no Jornal Oficial do Municipio de Londrina. Os precos registrados
serdo publicados trimestralmente na imprensa oficial, nos termos do art. 15, § 2°, da Lei Federal n°® 8.666/1993. ACOHAB-
LD deveré efetuar a contratac&o dos servicos mediante a expedicio de REQUISICAO, preferencialmente dos detentores dos
menores prec¢os registrados. ACOHAB-LD podera efetuar a contratagcdo dos produtos/servicos através de outras modalidades
licitatorias, garantido aos detentores dos menores precos da ata a igualdade de condi¢bes, em especial o preco. Vinculam-
se a esta ata todas as condi¢cdes e regras estabelecidas no Edital de Licitagdo que a deu origem.

Londrina/PR, 24 de maio de 2013. Claudemir Vilalta -Diretor Administrativo-Financeiro, José Roberto Hoffmann - Diretor
Presidente Campos & Gava Ltda - ME. - Neide de Campos Gava - Sécia-Administrador

EXTRATOS

Extrato do Contrato Administrativo n°007/2013

Modalidade: Dispensa de Licita¢&o, nos termos do artigo 24, |l, § 1°, da Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes.

Objeto: Contratacé@o de servigos especializados de remocéo, carga e descarte dos entulhos existentes em terrenos de
propriedade da COHAB-LD, localizados em diversos locais da cidade de Londrina, Estado do Parana.

Recursos: Préprios da COHAB-LD.

Partes Contratantes: Como Contratante a Companhia de Habitacdo de Londrina - COHAB-LD, neste ato, representada por seus
Diretores Presidente e Administrativa/Financeira, respectivamente, José Roberto Hoffmann e Hisae Guniji, como Contratada a empresa
Retroterra Terraplenagem Ltda - ME., neste ato representada por sua Sécia-Administradora, Marcia Regina Piasentim de Oliveira.
Valor Total O valor total limitado a R$. 14.400,00 (quatorze mil e quatrocentos reais), correspondente a raspagem, remocao e
destinacdo de no maximo 450 (quatrocentos e cinquenta) metros cubicos, ao preco unitario de R$. 32,00 (trinta e dois reais) o
metro cubico e o pagamento sera feito mensalmente, de acordo com os servigos realizados, de conformidade com a
metragem cubica executada, até o quinto dia Util do més subsequente, mediante emissao da Nota Fiscal/Fatura correspondente.
Dos Prazos: O prazo de execucéo dos servicos é de 12 (doze) meses, contados a partir da data de expedi¢cao da Ordem
de Servico pela COHAB-LD e a vigéncia contratual se encerrara 60 (sessenta) dias, apés a conclusao dos servigos.

Data de assinatura: 27 de maio de 2013. Londrina, 27 de maio de 2013. José Roberto Hoffmann -Diretor Presidente

< >

Extrato do Instrumento Particular de Cessédo de Uso a Titulo Precario e Ndo-Oneroso

Modalidade: Dispensa de Licitacéo nos Termos da Legislacao Pertinente.

Objeto: Cesséo de Uso a Titulo Precario e Ndo-Oneroso do Centro Comunitario do Conjunto Habitacional Engenheiro
Aquiles Stenghel, localizado nesta cidade de Londrina- PR, de propriedade da COHAB-LD;

Partes Contratantes: Como Cedente a Companhia de Habita¢éo de Londrina - COHAB-LD, neste ato representada por seus
Diretores Presidente e Administrativo/Financeiro, respectivamente, José Roberto Hoffmann e Claudemir Vilalta e como
Cessionéria, a Associacédo de Moradores do C.H. Aquiles Stenghel, neste ato representada por seu Presidente Antonio
Bernardo da Silva .

Do prazo de vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir do dia 02 de maio de 2013, com término previsto para o dia 02 de
maio de 2014.

Data de assinatura : 02 de maio de 2013.

Londrina, 24 de maio de 2013. José Roberto Hoffmann - Diretor Presidente

FEL

FUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA

EDITAIS

EDITAL N°010/2013-FEL

DIVULGA RESULTADO DEFINITIVO DE CANDIDATOS NA 22 ETAPAAO TESTE SELETIVO ABERTO PELO EDITAL 001/
2013 - FEL DESTINADO AO DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO NAFUNDACAO DE ESPORTES DE LONDRINA
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Faco publica para conhecimento dos interessados o resultado definitivo dos candidatos na 22 etapa do Teste Seletivo aberto
pelo Edital 001/2013-FEL, em conformidade com item 5 do referido Edital, destinado ao desenvolvimento de estagio na
Fundacao de Esportes de Londrina, conforme Anexo Unico deste, vez que ndo houve interposi¢céo de recurso.

Londrina, 29 de maio de 2013. Elber Giovane de Souza - Diretor Presidente Fundacédo de Esportes de Londrina

Anexo Unico do Edital n® 010/2013-FEL
Divulga resultado definitivo 22 etapa do Teste Seletivo de Estagiarios

Curso EDUCACAO FISICA E ESPORTE
Inscri¢do Nome Nota Situacéo
13001002823 ANTONIO MAMPRIN FILHO 0 REPROVADO
13001004109 LIDIA CRISTINA DOS SANTOS 70 APROVADO
13001003838 ADRIANA DE FARIA 60 APROVADO
13001003099 IVAN EDUARDO DA SILVA 50 APROVADO
13001001827 RONALDO PEREIRA BEALTA 80 APROVADO
13001002025 ALEXANDRE HAMMERSCHLAG 60 APROVADO
13001004150 NAIARA OLIVEIRA BASTOS 0 REPROVADO
13001000626 FABIO LOPES DE MENEZES 60 APROVADO
13001000308 BIANCA ANDRADE BARBARA 50 APROVADO
13001002238 JOSE ANTONIO CORREIA LIMA 50 APROVADO

[« >

EDITAL N°011/2013-FEL

DIVULGA CLASSIFICAGAO FINAL DO TESTE SELETIVO ABERTO PELO EDITAL 001/2013 - FEL DESTINADO AO
DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO NAFUNDAGCAO DE ESPORTES DE LONDRINA

Faco publica para conhecimento dos interessados a divulgacéo da classificagao final do Teste Seletivo aberto pelo Edital
001/2013-FEL, em conformidade com itgm 6 do referido Edital, destinado ao desenvolvimento de estagio na Fundacéo de
Esportes de Londrina, conforme Anexo Unico deste.

Londrina, 29 de maio de 2013. Elber Giovane de Souza - Diretor Presidente Fundacédo de Esportes de Londrina

Anexo Unico do Edital n° 011/2013-FE
Divulga classificagéo final do Teste Seletivo de Estagiarios

Curso EDUCACAO FISICA E ESPORTE
Inscrigao Nome média final Classificacao Situacgédo
13001000324 GAUDENCIO BENTO SAMUYENGA 93 1 APROVADO
13001001746 MARCIO BORGES RIBEIRO JUNIOR 89 2 APROVADO
13001000707 CAMILA DE OLIVEIRA PORTO 89 3 APROVADO
13001000790 REGINALDO DA CRUZ SILVA 79 4 APROVADO
13001000332 |ANDRE SANTANA GRELLA 78 5 APROVADO
13001000251 GLEISON ALVES 77 6 APROVADO
13001004168 |ANDRESSA DOS SANTOS BONAVIGO 77 7 APROVADO
13001001649 GUSTAVO AUGUSTO PEREIRA GONCALVES 76 8 APROVADO
13001003129 FELIPE PEREIRA DA SILVA 75 9 APROVADO
13001001738 RHUAM FELIX GERTRUDES 75 10 APROVADO
13001002432 CAMILA BARROS ZANI 74,5 11 APROVADO
13001000618 ADRIANO APARECIDO MARTINS CHAVES 74,5 12 APROVADO
13001001410 GUILHERME STRASS MIATTO 74 13 APROVADO
13001000286 JULIA LUNARDELLI MONTEIRO DE ALMEIDA 74 14 APROVADO
13001000677 RAFAEL LOCATELI 73 15 APROVADO
13001004044 BRUNO CORREA BERNARDO 72 16 APROVADO
13001003021 ISRAEL BATISTA ROSA FILHO 72 17 APROVADO
13001003412 CARLOS WILLIAM NEVES 71 18 APROVADO
13001003811 |ANITA CLARA DOS REIS NIITSUMA 71 19 APROVADO
13001004222 JULIANE CRISTINA LEME 70 20 APROVADO
13001004052 LUCAS DEMARCHI MATOS 69 21 APROVADO
13001004095 LUANA ALCANTARA DOS SANTOS 69 22 APROVADO
13001002033 ELOIZE FRANCISCA DA SILVA 68 23 APROVADO

continua...
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13001002041 |EDUARDO DO CARMO SANTOS 68 24 APROVADO
13001000367 |GUILHERME LUIZ MANTOANI 68 25 APROVADO
13001001827 |RONALDO PEREIRA BEALTA 67 26 APROVADO
13001004060 |RENAN BATISTA MARINHO 66,5 27 APROVADO
13001002696 |LEANDRO HENRIQUE MORAES INVENCAO 66,5 28 APROVADO
13001002700 [LETICIA PEREIRA BENEVIDES 65 29 APROVADO
13001003072 |SERGIO RICARDO ROSA DA SILVA 64 30 APROVADO
13001001223 [IVIS DA SILVA DIAS 63 31 APROVADO
13001001720 |RODRIGO APARECIDO DOS SANTOS 62 32 APROVADO
13001002050 |CAROLINE DOS SANTOS GUILARDI 62 33 APROVADO
13001002424 |CLAUDEMIR DA SILVA 62 34 APROVADO
13001004109 |LIDIA CRISTINA DOS SANTOS 62 35 APROVADO
13001004230 |[NATHALIA CHRISTINA COUTINHO 60 36 APROVADO
13001002661 |LUIZA PIRES DE LEMOS 60 37 APROVADO
13001001843 |ANDRE PINHEIRO DE SOUZA 60 38 APROVADO
13001001711 [JHULLY CRISTINA DIAS DUARTE 58 39 APROVADO
13001001690 |[EDILAINE FUNGARI CAVALCANTE 58 40 APROVADO
13001003145 |CAROLINE DE OLIVEIRA RIEDO 57 41 APROVADO
13001003838 |ADRIANA DE FARIA 57 42 APROVADO
13001002025 |ALEXANDRE HAMMERSCHLAG 57 43 APROVADO
13001000669 |DOUGLAS KRATKI DA SILVA 56 44 APROVADO
13001001819 [GUSTAVO GONCALVES LEANDRO 56 45 APROVADO
13001001673 |RODOLFO DE PAULA RUSSI 56 46 APROVADO
13001000626 |FABIO LOPES DE MENEZES 55 47 APROVADO
13001003099 |IVAN EDUARDO DA SILVA 52 48 APROVADO
13001002629 |JOICY BATISTA DE SOUZA 52 49 APROVADO
13001000308 |BIANCA ANDRADE BARBARA 50 50 APROVADO
13001002238 |JOSE ANTONIO CORREIA LIMA 50 51 APROVADO
13001001754 |ALEX MARIA * * ELIMINADO
13001002823 |ALEXANDRE PALHANO * * ELIMINADO
13001004150 |ALINE CRISTINA LEAL DA SILVA * * ELIMINADO
13001003048 |ALINE DA SILVA * * ELIMINADO
13001001622 |AMANDA VENTRELLA * * ELIMINADO
13001000227  |ANA PAULA DE MELO LOPES * * ELIMINADO
13001002220 |ANA VALERIA DE PAULA * * ELIMINADO
13001004184 |ANDRE LUIZ TORRES DE OLIVEIRA * * ELIMINADO
13001000693 |ANTONIO MAMPRIN FILHO * * ELIMINADO
13001000782 [AUGUSTO RUYZ PEDRACI * * ELIMINADO
13001002246 |BRENDA SILVA MELLO * * ELIMINADO
13001000235 [BRUNO CAZANGI VIRMOND * * ELIMINADO
13001000219 |CACIANA PINHEIRO ALVES MARTINS * * ELIMINADO
13001002688 |[CAMILLA RODRIGUES FERNANDES * * ELIMINADO
13001002017 |CAMYLA NUNES NEGRAO * * ELIMINADO
13001002068 |[CARLA DANIELE XIMENES * * ELIMINADO
13001000774 |CARLOS GUSTAVO GARCIA MARTINELLI * * ELIMINADO
13001001428 |CARLOS HENRIQUE MADIA FILHO * * ELIMINADO
13001004206 |CAROLINE BRITO DE LIMA * * ELIMINADO
13001004249 |[CAROLINE GABRIELE DOS SANTOS * * ELIMINADO
13001001657 |CAROLINE MARQUES * * ELIMINADO
13001003846 |CECILIA ALVIM RIBEIRO * * ELIMINADO
13001002289 |CLAUDIA ALDUAN * * ELIMINADO
13001002440 |DELGIVAN SANTOS SOARES * * ELIMINADO
13001001215 |DIAN CARLA CARDOSO * * ELIMINADO
13001000642 |DIANA CAROLINE FERREIRA CASTILHO * * ELIMINADO
13001000766 |DIEGO MESSIAS DOS SANTOS * * ELIMINADO
13001003013 [DIEGO PEREIRA SANTOS * * ELIMINADO
13001000804 |DIEGO REIS * * ELIMINADO
13001002211 |DORIEBESON MENDES * * ELIMINADO
13001001029 |EDY CARLOS LEITE JUNIOR * * ELIMINADO
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13001003030 |EIDI HENRIQUE KAWAZOE ELIMINADO
13001003064 |ELBER CHAGAS ELIMINADO
13001000243  |ELIS MICHELLE GODOI BUENO ELIMINADO
13001002262 |ERICA CRISTINA SUDAN ELIMINADO
13001002300 |ERIKA NUNES ALVES ELIMINADO
13001001665 |FABIO KENJI HIRUO AIDA ELIMINADO
13001002254 |FELIPE EGYDIO MAIOLA ELIMINADO
13001002270 |FELIPE VERGILIO ELIMINADO
13001000413 [FERNANDA CHRISTINA QUILES MARTINS ELIMINADO
13001003056 |GABRIEL PRIOSTI CAMILO ELIMINADO
13001001681 |GABRIEL RENAN ALBERGUINE ELIMINADO
13001000812 |GABRIEL VIANA SOARES ELIMINADO
13001000421 |GESSICA DE OLIVEIRA PADUA ELIMINADO
13001001762 |GRASIELLE GARCIA GONCALVES FAGUNDES ELIMINADO
13001003137  |HAILA ELIS RAVAGNANI DOS SANTOS ELIMINADO
13001001010 |HAMILTON DE OLIVEIRA ELIMINADO
13001004079  |ILMARA BORGES DOS SANTOS ELIMINADO
13001000731 |ISABELA KAROLLINE CASCIOLA ELIMINADO
13001001614  |IZAIAS VITOR DA SILVA NETO ELIMINADO
13001001703 [JAQUELINE LOPES JORDAO ELIMINADO
13001003617 [JOAO PAULO BARBOSA SALES DA SILVA ELIMINADO
13001004010 [JOAO PEDRO MORAES RISSATI ELIMINADO
13001003668 |LEANDRO WILLIAN VOLPATO ELIMINADO
13001000758 [LETICIA FARIAS MEDINA DO AMARAL ELIMINADO
13001003080  [LOANI LANDIN ISTCHUK ELIMINADO
13001001835 [LOURDES CONCEICAQ SCHMITT ELIMINADO
13001003153 |LUANA DA SILVA LEME ELIMINADO
13001003218 |LUIS FERNANDO SILVA DOMINGUES ELIMINADO
13001004028 |LUIZ EDUARDO EDUARDO LOT ELIMINADO
13001000685 [LUIZ HENRIQUE ARNALDO MORENO ELIMINADO
13001000278 |MARCELO ALEFFE ALFF ELIMINADO
13001000359 |MARCIO JOSE PEREIRA ANANIAS ELIMINADO
13001004117 |MARIA FERNANDA DANTA ELIMINADO
13001004125 |MARIANE SIMOES BERGAMO ELIMINADO
13001004133 [MARLON PACO MARTINS DE SOUZA ELIMINADO
13001002815 [MAYARA CRISTINA NOVAES ELIMINADO
13001003633 [NAIARA OLIVEIRA BASTOS ELIMINADO
13001003102 [NARA MATHOSO BONEZI ELIMINADO
13001002637 [NATHAN MILLE DA COSTA ELIMINADO
13001000316 [NATHANA BOESSIO CASSINS ELIMINADO
13001001630 |[OTONIEL SILVA MOURA ELIMINADO
13001003641 |PALOMA KAREN FERREIRA EUZEBIO ELIMINADO
13001000715 |PAMELA HELOISE PIMENTEL ELIMINADO
13001001436 |PAMELA KAROLINE DE CAMPOS RAMOS ELIMINADO
13001001444 |PAMELA MAYARA RIBEIRO ALVES ELIMINADO
13001000723 |PAULO RICARDO DE OLIVEIRA MEDEIROS ELIMINADO
13001000740 |RAFAEL FARIA DE OLIVEIRA ELIMINADO
13001002645 |RAFAEL HIDALGO LOBATO ELIMINADO
13001002653 |RAVELLI HENRIQUE DE SOUZA ELIMINADO
13001004036 |RENAN MAIA DOS SANTOS ELIMINADO
13001004087 |[RENATO GALINDO DA SILVA ELIMINADO
13001004141 [RICARDO OZORIO PAVAN ELIMINADO
13001004176 |ROMEU AMERICO FAEDO FONTANA ELIMINADO
13001004192 [SAMYR LUNA BARION ELIMINADO
13001004214 [SARAH REGINA BARBOZA ELIMINADO
13001002670 |[SUELLEN CRISTHINE CASTRO ALVES ELIMINADO
13001002610 |TAMIRIS ROSA DA SILVA ELIMINADO
13001003110 [TATIANA DA COSTA DE OLIVEIRA ELIMINADO
13001000294 |TATIANE APARECIDA CRUZ ELIMINADO
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13001000650 |[THAIS COSTA MANSANO * ELIMINADO
13001003820 |THAIS CRISTINA FERNANDES DA SILVA * ELIMINADO
13001003420 |THALIS CAMILA OLIVEIRA DOMINGOS * ELIMINADO
13001002416 |[THIAGO BARBOSA CAMPOS * ELIMINADO
13001000634 |VICTOR HUGO CONTIJO LIMA * ELIMINADO
13001003650 [VICTOR HUGO SANDER * ELIMINADO
13001002297  |VINICIUS DOS SANTOS DE OLIVEIRA * ELIMINADO
13001000340 |VINICIUS PIERROBOM CORDEIRO * ELIMINADO
13001000260 |VINICIUS ROBERTO BARROS * ELIMINADO
13001003625 |WEDSON BERMARDO DOS SANTOS * ELIMINADO
13001001452  |WILLIAM DAVID SANTOS QUEIROZ CAMARGO * ELIMINADO

SERCOMTEL S.A.

ASK - COMPANHIA NACIONAL DE CALL CENTER

EXTRATO

EXTRATO DEADITIVO
1° TERMOADITIVO DO CONTRATO 015/2012
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°015-2012

MODALIDADE: Preg&o n.° 010/2012- Processo Administrativo. 015/2012

PARTES: COMPANHIANACIONAL DE CALL CENTER e ARCLIMAC AR CONDICIONADO LTDA-ME.
OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento a prorrogacéo do prazo de execugao pelo periodo de 240 (duzentos e
guarenta) dias contados da emisséo da Autorizac¢&o para inicio dos servicos e alteracdo da forma de pagamento do contrato

de prestacao de servigo N° 015/2012 oriundo do pregéo N°010/2012.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Conta-Contabil n° 1231010003 - Maquinas e Equipamentos.

VALOR DO ADITIVO: Para o periodo descrito acima neste instrumento, a ASK pagara os 50% (cinglienta por cento)
referente a ultima parcela do valor total do contrato primitivo sendo 40% (quarenta por cento) no dia 01/03/2013 e 10% (dez

por cento) em até 10 dias apos o recebimento total dos servicos.
PRAZO DE VIGENCIA: 240 dias

DATAE ASSINATURA: Londrina, 07/02/2013 - Jefferson Ricardo Belasque e Pedro Antonio Morette (ASK), Pedro Henrique

dos Santos (ARCLIMAC).

SERCOMTEL S.A.

TELECOMUNICACOES

EXTRATO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N.°007/2013
Processo Administrativo n.°018/2013.

MODALIDADE: Pregdo n.°010/2013.

PARTES: SERCOMTEL S.A. TELECOMUNICACOES e AMPHENOL TFC DO BRASIL LTDA.
OBJETO: Constitui objeto desta Ata, Registrar Precos para o fornecimento do material constante na tabela abaixo:

Item Descrigéo EMS Garantia Quantidade
Minima Registrada
9 Cabo Telefénico CCE APL 65 — 6 pares 576/02 2 anos 50.000

PRECO: Fica registrado o preco unitério conforme tabela abaixo:

Iltem Descrigao

Valor unitario (R$)

9 Cabo Telefonico CCE APL 65 — 6 pares

2,21

PRAZO: A presente Ata fica registrada pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura.

DATA E ASSINATURA: Londrina, 02/05/2013 - Christian Perillier Schneider e Flavio Luiz Borsato (SERCOMTEL); Luiz

Marcelo Majauskis (AMPHENOL).
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CAMARA

JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS

LEI

LEIN°11.847 DE 28 DE MAIO DE 2013

SUMULA: Transforma em Zona Comercial Trés (ZC-3) o Lote n° 82-1/4, localizado na Gleba Fazenda Palhano, da
sede do Municipio.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PRESIDENTE, PROMULGO, NOS
TERMOS DO § 3° DO ARTIGO 31 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ASEGUINTE

LEL

Art. 1° Fica transformado em Zona Comercial Trés (ZC-3) o Lote n° 82-1/4, localizado na Gleba Fazenda Palhano, da
sede do Municipio.

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Londrina, 28 de maio de 2013. Vereador Rony dos Santos Alves - Presidente

Ref.

Projeto de Lei n° 358/2012

Autoria: Rony dos Santos Alves.
Promulgacéo oriunda de sancao tacita.

CONSELHOS
COSEMMA

CONSELHO MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

RESOLUCAO

RESOLUCAO N° 28 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2012.

Publica as prioridades deliberadas pela VI Conferéncia Municipal de Meio Ambiente.

O Conselho Municipal do Meio Ambiente de Londrina (CONSEMMA), 6rgao normativo, deliberativo, consultivo e
fiscalizador das questdes afetas ao meio ambiente, no uso das competéncias que lhe foram conferidas pela Lei Organica
Municipal, em seu art. 64, regulamentada pela Lei 4.806, de 10 de outubro de 2001 e alterada pela Lei 9.285 de 19 de
dezembro de 2003, tendo em vista o disposto em seu regimento interno.

RESOLVE:

Publicar as prioridades da Politica Municipal do Meio Ambiente para o biénio 2012/2013, conforme o resultado da VI Conferéncia
Municipal do Meio Ambiente.

Art. 1° O Conselho Municipal do Meio Ambiente (CONSEMMA) publica as prioridades da Politica Municipal do Meio Ambiente
para o biénio 2012/2013, conforme o resultado da VI Conferéncia Municipal do Meio Ambiente:

A.RESIDUOS
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A.1 Elaborar e implantar o Plano Municipal de Saneamento Basico e o Plano de Gerenciamento de Residuos Sdlidos Municipal,
com diretrizes para todas as classes e tipos de residuos reconhecidos pela legislacao e normas técnicas, com a implementacéo
de ferramentas de controle e fiscalizacédo da execucgédo dos planos, por meio de relatérios mensais da SEMA e da CMTU,
inclusive com verificagao in loco pelos membros do CONSEMMA e com divulgac&o pela internet para a populacgao.

A.1.1. Cobrar da Camara de Vereadores a aprovagdo da Agéncia Reguladora prevista na Lei Nacional de Saneamento Basico.

Coleta seletiva

A.2 Incentivar, por meio de politicas de educa¢édo ambiental e constantes campanhas informativas, a partir de um projeto,
gue a populacéo destine os residuos reciclaveis ao sistema de coleta seletiva contribuindo para seu fortalecimento;

A.2.1 Cobrar da SEMA e da CMTU efetiva fiscaliza¢do da gestao e destinacéo de residuos de grandes geradores no Municipio,
de acordo com a legislacéo, e incentivar os grandes geradores a implantar estruturas adequadas de segregacéo dos residuos;
A.2.2 Cobrar do poder publico a efetiva coleta separada dos residuos reciclaveis, organicos e rejeitos no servico publico, e
gue a coleta também seja feita de forma segregada entre reciclaveis, organicos e rejeito;

A.2.3 Implantar politica de fomento ao cooperativismo para 0s grupos de coleta seletiva, fornecendo incentivo e viabilizagao,
buscando a operacionalizagdo de maneira financeiramente viavel, com treinamento e objetivo lucrativo;

A.2.4 Tornar mais eficiente o sistema de coleta seletiva, com novos locais apropriados para segregacao dos reciclaveis,
venda direta para industrias de transformacao e licenciamento ambiental, incluindo sistema de conteineriza¢éo para recepgao
correspondente a cada tipo de residuo;

A.2.5 Reconhecer as cooperativas organizadas legalmente constituidas no municipio como prestadoras de um servigo publico
a serem remuneradas pelo Municipio, com efetivo apoio financeiro do Poder Publico aos grupos organizados de coleta seletiva
A.2.6 Mapear e cobrar do Poder Publico a eliminagéo de pontos de despejo irregular de residuos e fiscalizar o despejo de
residuos em fundos de vale e terrenos baldios;

A.2.7 Revisar custo tarifario da coleta, tratamento e disposicéao final dos residuos domiciliares;

A.2.8 Implantar locais adequados para deposito e valorizagao de produtos inserviveis como mobiliario e eletrodomésticos
antigos, com reaproveitamento de materiais, seguindo normas técnicas da ABNT e leis ambientais;

A.2.9 Regulamentar e fiscalizar a logistica reversa de residuos previstos na legislacéo nacional;

Construcao Civil

A.3 Acompanhar, monitorar e fiscalizar o Plano Municipal de Gerenciamento de Residuos da Construc¢ao Civil;

A.3.1 Implantar em definitivo a Resolu¢do Conama 307/2002;

A.3.2 Fiscalizar o licenciamento de transportadores de entulhos e realizar monitoramento periddico e fiscalizagdo;

A.3.3 Criar mecanismos eficazes de fiscaliza¢&o, inclusive com utilizagao de cAmeras de video vigias 24 horas, e estruturacéo
de eco-pontos para destinacéo temporéria de residuos, com melhor organizacgao e licenciamento das areas de transbordo e
triagem para pequenos geradores, além de criar incentivos para uso adequado e ampla divulgacdo, com ampliacdo do
namero,visando a eliminar o despejo irregular em fundos de vale e terrenos baldios, com atendimento as normas técnicas
A.3.4 Capacitar e cadastrar todos os carroceiros atuantes no Municipio para insercdo em programas de qualificacdo
profissional, regulamentando a sua atividade.

Compostagem

A.4 Aperfeicoar o funcionamento da central de galhos e folhas do Municipio, com aquisi¢cdo de novos equipamentos e
aproveitamento dos ja existentes, para compostagem ou reaproveitamento energético como a producao de cavaco para
inddstrias

A.4.1 Implantar Programa de Compostagem no Municipio, com forte apoio na Educacdo Ambiental e orientagao sobre
compostagem;

A.4.1.1 Exigir o cumprimento do licenciamento da CTR quanto a coleta e tratamento dos residuos orgéanicos, iniciando com
urgéncia a compostagem e contando com o fortalecimento e ampliagdo da coleta diferenciada dos residuos organicos domiciliares.
A.4.1.2 Fazer parceria com a midia local para realizar uma grande campanha de educagao ambiental.

A.4.1.3 Fazer cartilha de educacao ambiental para orientar moradores a como fazer a compostagem em casa.

A.4.2 Propor a cria¢édo de uma Central de Compostagem para processamento de esterco animal e outros residuos organicos
para abastecer hortas comunitarias com adubo.

Aterro Sanitario

A.5 Cobrar o Poder Publico e acompanhar a conclusao da CTR Municipal, com devido licenciamento ambiental e cronograma
publico de implantagao detalhado e acompanhamento pelo CONSEMMA,;

A.5.1 Acompanhar o processo de recuperacao do passivo ambiental do antigo aterro (Limoeiro).

A.6 Sugerir a criagdo do sistema de coleta de animais mortos na cidade, por meio de telefone especifico do tipo 0800.
A.6.1 Fomentar a implantagdo de incinerador municipal para animais mortos de pequeno e grande porte.

B. FAUNA E FLORA

Plano de arborizagdo urbana

B.1 Cobrar a aprovacéo e acompanhar a implantagéo do Plano de Arboriza¢&o Urbana, com continuidade a longo prazo, com
a realizacdo de um diagndstico e implanta¢do de um banco de dados completo e identificacdo das &rvores das areas
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publicas em um Sistema de Informages Geograficas (SIG), disponibilizando publicamente os resultados através de uma
pagina na internet, destacando cada individuo arboreo, vinculado ao Plano de Arborizacéo Urbana;

B.1.1 Que o Plano de arborizagdo urbana contemple prioritariamente arvores nativas; para adogdo de exéticas somente
apos estudos que comprovem que ndo causem impactos a flora e fauna e ao ambiente urbano.

B.1.2 Criar uma normatizacao sobre os cuidados necessarios na poda aérea e poda de raizes e exigir a apresentagdo um
plano de manejo para manutencgéo da arborizacao, por parte das concessionarias (COPEL, SANEPAR e outras), com
sancdes pelo descumprimento e continuidade a longo prazo, inclusive com a modernizag&o gradativa das redes de distribuicdo
elétrica e com fiagdo subterranea;

B.1.3 Cobrar do Poder Publico a retirada ou rebaixamento para baixo do nivel da calcada de "tocos" de arvores e a recuperacéo
das calgadas por parte dos proprietarios dos imdveis, de acordo com o Plano de Arborizag&o, priorizando a acessibilidade,
em especial nas areas de alta circulagdo, com implantacéo do projeto "Cal¢ada para Todos" e plantio de novas arvores
B.1.4 Promover a arborizacgao e revitalizagdo das pracgas, ja existentes e areas publicas do Municipio, e que na entrega
(aceite) de novos loteamentos, as areas destinadas as pracas estejam devidamente urbanizadas, as Areas de Preservacdo
Permanente recuperadas e a arborizacdo consolidadas, responsabilizando o empreendedor pela manutencgéo das areas
verdes por pelo menos trés anos e priorizando 0s projetos ja existentes no IPPUL;

B.1.4.1 Fomentar servico publico especifico para conservacgédo das pracas e jardins.

B.1.5 Restaurar, revitalizar e manter o Bosque Municipal Marechal Candido Rondon na sua forma atual, sem rua;

B.1.6 Implantar mais areas verdes e espacos de lazer na zona leste.

Areas de Preservacio Permanente

B.1.7 Fiscalizar aimplantacao e fortalecer o Programa de Recuperacéo da Vegetacao Ciliar e Reserva Legal do Municipio de
Londrina, fomentando e exigindo a preservacéo, plantio e/ou recuperacio das Areas de Preservacdo Permanente - APPs
(matas ciliares, nascentes, margens de lagos artificiais, encostas de morros) em todo o municipio, em especial na area
rural, com avaliacdo e monitoramento para potencializa¢éo das a¢des existentes e continuidade;

B.1.8 Criagdo e implantacdo de Corredores Ecolégicos e Parques Lineares no Municipio, com seus respectivos Planos de

Manejo e monitoramento;

B.1.9 Regulamentar e implantar a Politica PUblica de Pagamento por Servicos Ambientais;

B.2.0 Valorizar e criar incentivos para a agricultura familiar no Municipio, priorizando a agricultura organica;

B.2.1.1. Implantar o uso de produtos organicos na merenda das escolas publicas;

B.2.2 Criar Programa de prote¢&o, manejo, valoriza¢&o e conservagao da fauna silvestre no Municipio, inclusive no Bosque Central;
B.2.3 Criar e implantar programa de Reservas Particulares do Patrimdnio Natural Municipal em Londrina, com incentivo para
aumento da area florestada;

B.4 Recategorizar o Parque Ecoldgico Jodo Milanez para Parque Municipal, segundo SNUC, estudando uma forma de
gestéo alternativa que permita maior participacdo da iniciativa privada e do terceiro setor, com carater prioritariamente
turistico e conservacionista

B.5 Revitalizar todos os Parques municipais, inclusive o Parque Municipal Arthur Thomas, com a criag¢éo de programa de
acolhimento aos visitantes, demonstrando a importancia ecolégica, com horarios pré-agendados, sem a possibilidade de
cobranga de determinados servigos, revertendo em benfeitorias no Parque, respeitado o Plano de Manejo.

B.5.1. Regulamentar e exigir que a SANEPAR, beneficiaria da prote¢do proporcionada pelas unidades de conservacao,
contribua financeiramente para a protecdo e implementacdo destas, conforme artigo 47 da Lei do Sistema Nacional de
Unidades de Conservacao (SNUC).

B.6 Realizar controle efetivo, baseado em estudos técnicos, pelo poder publico municipal, dos vetores, inclusive passaros,
geradores de doencgas, com medidas de controle de natalidade preferencialmente ao eliminatério, assim como criar e
implementar um plano de manejo continuo para pombos e outras pragas, aprovado em audiéncia publica;

B.7 Estruturar e fiscalizar o Centro de Saude Animal/ "Centro de Controle de Zoonoses", dando solugdo para animais soltos
na cidade, inclusive ratos e pombas, com a implantacéo de programas de posse responsavel, controle de vendas e de
natalidade, politica de doacéo e esterilizagdo, com controle e fiscalizagdo de petshops e chipagem dos animais;

B.7.1 Cobrar do Poder Publico a responsabilidade sobre a fauna que habita o lago Igap6 (gansos e patos) e outras areas verdes.
B.8 Implantar Centros de Triagem de Animais Silvestres (CETAS);

Madeira Legal

B.9 Criar campanhas para a conscientizacéo para a utilizacdo de madeira legal;

B.9.1 Exigir que o Poder Publico, especialmente a Prefeitura, faga constar em editais de licitagdo o uso de madeira legal;
B.9.2 Exigir que o poder publico fiscalize a venda de madeira no municipio, propiciando que seja comercializada apenas
madeira de reflorestamento ou desmatamento legal,

B.9.3 Exigir licenciamento e certificacdo de origem de madeira pelo IBAMA com acéo conjunta da SEMA para todas as
atividades que utilizem madeira no processo produtivo, sejam publicas ou privadas;

Fundos de Vale

B.10 Executar projetos de recuperacéo dos fundos de vale em &rea urbana, com espécies nativas, embasados em diagndstico
prévio da fauna e flora existentes;

B.10.1 Fazer diagnostico e banco de dados da atual situacdo dos moradores de fundos de vale, que em situacgdes ja
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consolidadas possam ser retirados dos fundos de vale e contemplados com casas da COHAB, implantando politica publica
eficaz para impedir novas ocupagges, criando um cadastro municipal de ocupantes de areas de fundo de vale;

B.10.2 Disciplinar uso dos fundos de vale inclusive como area de lazer;

B.10.3 Realizar fiscalizagdo ambiental e o monitoramento eficiente e continuo nos fundos de vale, inclusive com agdes de
prevencédo a ocupacao dos fundos de vale por usuarios de drogas;

B.11 Acompanhar/fiscalizar a implantacdo do Jardim Botanico de Londrina

B.12 Exigir gue a SEMA promova o cadastro no programa Mais Ambiente do governo federal;

Recursos Hidricos

C.1 Implantar comités de bacia dos rios em todo Municipio, inclusive na zona rural,

C.2 Consolidar e ampliar Projetos de Monitoramento da Qualidade das aguas superficiais de Londrina - IQA e executar medidas
efetivas para a melhoria da qualidade das &guas. Criar resolucdes e leis que garantam a continuidade e publicidade do programa;
C.2.1 Implementar na SEMA laboratério de andlise e controle da qualidade da agua e de efluentes;

C.2.2 Propor o desassoreamento de todos os lagos do Municipio, seguido de um plano de prevencao e recuperacao de lagos
e rios assoreados

C.2.3 Plantar mata ciliar no entorno dos lagos do Municipio.

Drenagem urbana sustentavel

C.3 Elaboracéo e implementagao pelo Poder Publico, o Plano Diretor de Drenagem Urbana sustentavel,

C.4 Proceder desconto no IPTU para quem efetivar mais de 20% de permeabilidade no imével, por meio de Lei Municipal,
exigindo o cumprimento da lei e punindo quem ndo tiver esse percentual,

C.4.1 Que seja exigida nas areas de manancial de abastecimento publico area permeavel seja no minimo de 30%;

C.5 Efetivar e fazer cumprir a resolu¢cédo do CONSEMMA sobre drenagem urbana sustentavel transformando-a em lei municipal,
atendendo area minima permeavel prevista em lei municipal, aproveitamento de agua da chuva, ligag6es adequadas a rede
esgoto, calgcada verde, arborizacao, entre outros, com incentivo a instalagdo de sumidouros nas propriedades publicas e
privadas para infiltracéo de agua

C.6 Implementar o Plano Municipal de Saneamento Basico;

C.7 Ampliar, efetivar e agilizar o servico de limpeza de bocas de lobo no municipio;

C.8 Tornar obrigatéria a instalagéo de caixa de gordura em todos os imdveis, conforme normas técnicas (ABNT NBR 8160),
devendo a SANEPAR orientar a populacéo sobre destinar adequadamente os residuos;

C.9 Produzir cartilha e outros materiais didaticos que orientem de forma ilustrativa o tratamento de fontes alternativas de agua;

Saneamento Bésico

C.10 Ampliar as ETEs onde houver necessidade para atender a regido, modernizando-as;

C.10.1 Que seja feito com urgéncia um estudo técnico pela SANEPAR relativo ao langamento de efluentes da ETE Esperanca
de forma que ndo sejam impactadas as residéncias e hortas da regido com a colocacao de dutos para afastar o efluente do
local na medida indicada pelo estudo, com acompanhamento pelo Consemma;

C.10.2 Contemplar o Patriménio do Espirito Santo com a rede de coleta e tratamento de esgoto dentro do Sistema da
ETE Esperanca,;

C.10.3 Exigir realizacéo de EIA RIMA para implementagéo de novas estacdes de tratamento de esgoto no municipio de Londrina;
C.11 Garantir a todas as novas ETEs a utilizacao de tecnologia terciaria, moderna, com controle efetivo de odor, desinfeccao,
remocgao de nutrientes e controle continuo da qualidade da agua a jusante e a montante, estabelecendo também prazo para
readequacdo das atuais ETEs.

C.12 Exigir que as concessionarias de saneamento apresentem plano de aplicagéo de recursos para avaliagdo, monitoramento
e planejamento das politicas de saneamento e recursos hidricos e que o Consemma convoque trimestralmente para que
seja feita uma prestacéo de contas ou devolutivas.

C.13 Cobrarimplantacéo de rede de coleta e tratamento de esgoto sanitario em toda area do municipio e eliminar destinacdo
irregular de esgoto na rede pluvial da rede pluvial para a rede de esgoto.

C.14 Exigir dos estabelecimentos que geram efluentes liquidos na area industrial e de salide, como hospitais, clinicas e
postos de saude, inclusive servicos funerarios, que déem destinagdo adequada aos seus efluentes, inclusive com projetos
de tratamento quando for o caso, transformando em lei municipal.

C.15 Implementar sistema de tratamento de esgoto nos distritos e povoados da zona rural, bem como efetuar o controle da
gualidade da agua servida;

C.16 Exigir o cumprimento das classes dos rios estabelecida em norma legal, estabelecer normas, divulgar e exigir seu
cumprimento para efetiva adequacéo a Resolugdo CONAMA 357 de classificagdo dos rios.

C.17 Criar e implementar programa efetivo de protecé@o de todas as nascentes existentes no municipio tanto na area urbana
qguanto na rural, com Efetiva parceria entre Autarquia Municipal da Sadde e SEMA, utilizando o laboratério de analise da
agua para o monitoramento da qualidade d'agua para o consumo humano;

C.18 Efetuar mapeamento das nascentes conforme resolu¢cdo do CONSEMMA a ser elaborada;

C.19 Criar leis que incentivem a construgao ecologicamente correta, vinculadas ao IPTU Ecolégico;

C.20 Criar a Lei da politica municipal de recursos hidricos, com cria¢&o e implementa¢do do Fundo Municipal de Recursos Hidricos;
C.21 Tornar lei municipal a resolucdo do CONSEMMA gue trata do uso racional da 4gua;
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C.22 Proibir por lei municipal construgdo de hidrelétrica no rio Tibagi dentro do municipio
C.23 Incentivar e fiscalizar a construgcao de um crematério municipal em area industrial

Educacdo Ambiental

D.1 Elaborar e Implantar programa eficaz de educagéo ambiental permanente, através do Consemma, por bacia hidrogréfica,
envolvendo todos os segmentos da sociedade;

D.2 Consolidar politicas de Educacéo Ambiental dentro de um cronograma da gestéo (2012/2013) por meio dos comités de
bacia hidrografica do Municipio;

D.3 Criar programa eficaz de educagdo ambiental permanente, principalmente para adultos, de educacao formal e ndo
formal, dentro de um cronograma da gestéo (2012, 2013);

D.4 Estabelecer parcerias publico-privadas para viabilizar a implementagéo da Educacéo Ambiental, investindo em midia
intensa com a realizagdo de eventos e de uso de espacos publicos e &reas verdes para estimular a participacdo das
comunidades, com participagdo do poder executivo, legislativo e 6rgaos ambientais;

D.5 Promover nas pragas e areas verdes revitalizagdo e conservacao para fins de lazer, paisagismo, manutencao da flora e
fauna e educacao ambiental;

D.6 Implementar educagdo ambiental voltada para a eco-cidadania;

D.7 Reativar o forum permanente da Agenda 21 dentro de um cronograma da gestéo (2012, 2013);

D.8 Implantar eficaz sistema de informag¢des ambientais acessivel ao publico, por meio de radio difuséo, televisdo, internet,
jornais para acompanhamento de todos os projetos e licencas;

D.9 Criar um programa de saude ambiental valorizando o saber local e a possibilidade de dialogo desse saber com as
politicas de satde do Municipio;

D.10 O CONSEMMA deve incentivar o desenvolvimento de parcerias entre as secretarias de educacao estadual e municipal
e sindicato das escolas privadas, visando potencializar a formac¢&o de educadores a cerca da importancia do tema educacao
ambiental e da necessidade do envolvimento da escolas nas questdes ambientais.

D.10.1 Discutir a introducao da matéria meio ambiente no curriculo escolar (Juliano) aprovada

D.11 Aliar as a¢6es de informag&o ambiental as ac6es educativas para intensificar as acdes de fiscalizacéo de crimes ambientais;
D.12 Elaborar campanhas macicas de sensibilizagdo e conscientizagao no sentido de demonstrar a populagao as doencas
oriundas da degradacéo ambiental, visando mudanca de atitudes, inclusive com medidas punitivas se for o caso;

D.13 Estabelecer parcerias para capacitar agentes comunitarios em salde ambiental atuando na prevencao de doencas
causadas pela degradac¢do ambiental;

D.14 Propiciar aos profissionais da educacéo a formacéo continuada referente a educag¢éo ambiental, instrumentalizando-os
para desenvolver um trabalho integrado a familia e comunidade;

D.15 Ampliar apoio e recursos para as instituicdes publicas de ensino na formacéo de cidaddos socioambientais para a
sustentabilidade equitativa, com adeséao de todos os segmentos da sociedade;

D.16 Criacéo e implementa¢éo do projeto "horta no quintal" com a participacé@o da secretaria do meio ambiente, agricultura
e acao social, tendo como objetivo o incentivo do cultivo de horta nas casas e capacita¢do da comunidade buscando atrair
os moradores e valorizando os saberes locais;

D.17 Incluir em Programa de Educagdo Ambiental o incentivo ao uso de embalagens retornaveis, como medida para diminuir
geracao de residuos e o impacto ambiental;

Fundo Municipal do Meio Ambiente

E.1 Efetivar a regulamentacéo da lei 4806/91 com valor de 1% dos recursos do orcamento municipal para o Fundo Municipal
de Meio Ambiente; aprovada

E.1.2 Regulamentar a Lei 4806/91, artigo 16, que trata do Fundo Municipal do Meio Ambiente;

E.1.3 Subsidiar o Ministério Publico para agilizar procedimentos caso ndo haja repasse do orgamento, do ICMS
Ecoldgico e de multas;

E.2 Repassar os recursos do ICMs Ecoldgico para o Fundo Municipal do Ambiente, com o estabelecimento de um
cronograma de repasse;

E.3 Fomentar e cadastrar novas areas que possam contribuir para o aumento da arrecadacéo do ICMS Ecolégico;

E.4 Implementar o PAPA- Programa de Apoio a Projetos Ambientais, com edital pablico de chamamentos de projetos
até julho de 2012.

E.5 Exigir que os recursos sejam aplicados em projetos que atinjam a comunidade;

E.6. Destinar partes dos recursos do licenciamento municipal para o Fundo Municipal do Meio Ambiente;

F. CONTROLE SOCIAL

F.1 Criar mecanismos de prestacao de contas periodicamente pelo poder publico, com vistas a efetiva implementacgao das
propostas aprovadas na VI Conferencia Municipal do Ambiente de Londrina, com a publicacéo através de edital das prestacfes
de contas aprovadas em Conferéncia, de modo que a populacdo tenha conhecimento.

F.2 Criar fiscalizagao integrada no &mbito do municipio, implementando ac¢des integradas de fiscaliza¢&o ambiental, envolvendo
governo municipal, estadual e federal, mediante convénios de operacgéo integrada;

F.3 Monitorar, fiscalizar e divulgar amplamente o C6digo Ambiental do Municipio, com mais participagdo em audiéncias
publicas e implemento na divulgacao através dos meios de comunicacgéo;

F.4 Implementar o Parque do Tibagi;
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F.5 Aumentar, revitalizar e melhorar a oferta de espacos de lazer;

F.6 Acompanhar a implementacgao de &area de lazer e centro cultural no antigo Pavilon, com a restauracao das condigdes
ambientais da Lagoa Itapod; aprovada

F.7 Avaliar a exploracao de pedreiras conforme a legislagédo vigente apos consulta ao CONSEMMA.;

F.8 Propor ao Municipio" que as pedreiras desativadas de Londrina sejam aproveitadas como areas
de ecoturismo e/ou complexo esportivo, exigindo que os proprietarios recuperem as areas degradas da exploracéo anterior aprovada;
F.9 Acompanhar caso da Usina Hidrelétrica no Rio Tibagi, com a exigéncia de compensacgdo ambiental e exigir garantia quanto
a qualidade da agua de Londrina bem como acompanhar as reunides do Grupo de Estudo Multidisciplinar (GEM - MAUA);
F.10 Acompanhar o licenciamento e constru¢do da Usina Maua e Posicionar-se contrariamente a constru¢do de outras
Usinas no Rio Tibagi esclarecendo a populacéo sobre os impactos ambientais deste tipo de empreendimento.

F.11 Cobrar arealizagéo por meio de concurso publico para aumentar nimero de servidores da SEMA, priorizando a area
técnica, especificamente da fiscalizacao;

F.12 Fomentar a capacitacao de cooperativas regionais para prestagéo de servigos de capina, poda e coleta seletiva com
suporte do poder publico;

F.13 Criar cargo de técnico em meio ambiente na Prefeitura de Londrina;

F.14 Transferir a gestao de residuos para a competéncia da SEMA;

F.15 Planejar o melhor crescimento da cidade, aprovando as leis do plano diretor;

F.16 Preservar as pragas publicas, estipulando normas especificas para regulamentacgéo de utilizagdo e infra-estrutura, com
a participacdo dos moradores do entorno e com a proibi¢&o de construgdes que descaracterizem a finalidade da praca;
F.17 Encaminhar as delibera¢ées da VI Conferéncia Municipal do Meio Ambiente para o IPPUL, para que sejam incorporadas
pelas leis complementares do Plano Diretor Participativo.

F.18 Fiscalizar carros, motos de som e outros que realizam propagandas comerciais em toda a cidade, inclusive pela
Guarda Municipal, por meio de convénio com a SEMA, cumprindo a legislagao vigente.

F.19 Implantar disque denuncia por meio de um ndmero 0800 e por meio de site especifico vinculado ao "SEMA", com infra-
estrutura da Prefeitura, 24 horas, com interlocutor direto, seguindo protocolo telefénico, com retorno da informagao e solicitacéo
ao denunciante se deseja preservar sua identidade;

F.20 Aumentar o efetivo fiscal do municipio, formando uma fiscalizacao integrada e regionalizada, 24horas e permanente;
F.21 Cobrar a estruturacé@o da defesa civil de londrina com condi¢des técnicas e operacionais para as necessidades sociais,
ambientais e desastres naturais.

F.22 Propor mudanca na Lei 4806/91 no que se refere a composicéo do Consemma, ampliando o nimero de vagas dos segmentos
da sociedade civil e adequando a proporcionalidade conforme as diretrizes do Concidades, para o segmento da sociedade civil;
F.23 Os conselheiros do meio ambiente eleitos na VI Conferencia Municipal do Meio Ambiente, serdo eliminados
automaticamente do CONSEMMA no caso de trés faltas consecutivas ou cinco alternadas sem a sua substituicédo pelo
correspondente suplente, durante seu mandato 2012-2013, estando a Comissao Executiva do CONSEMMA obrigada a
substituir os faltosos, pelos respectivos suplentes e em seguida pelos delegados mais votados na VI Conferencia Municipal
do Meio Ambiente, dentro de cada segmento, ficando a Plenaria como entidade recursal.

F.24 Acompanhamento pelo CONSEMMA do projeto Arco Norte, cuja localizagao prevista do aeroporto aparentemente esta
localizada na area de amortecimento do Parque Estadual da Mata do Godoy.

F.25 Revitalizar Lago Norte e outras areas onde houver necessidade.

F.26 Que seja realizada uma apresentacdo ao Consemma do projeto do Bosque Central com a abertura da rua Piaui, com
convite a populacgao, para que a plenaria se posicione no assunto, convocando uma audiéncia publica se achar pertinente.

G. REDUCAO DE EMISSAO DE GASES DE EFEITO ESTUFA

G.1 Elaborar e implantar politica municipal de Mudancas Climaticas, inclusive com fixacdo de metas e prazos;

G.2 Exigir das atividades po6los geradores de trafego, tanto as novas quanto as ja existentes, a apresentacdo a SEMA de
plano de compensacao de carbono emitidos pelos veiculos de seus clientes com o plantio de arvores nativas, em local
indicado pela SEMA;

G.3 Realizar e atualizar o inventario de emissdes de GEE do municipio de Londrina;

G.4 Exigir a todos os eventos publicos realizados em Londrina a neutralizagéo de carbono, com inventério de emissoes e
compensacado por meio do plantio de arvores preferencialmente nativas;

G.5 Incentivar nas escolas do municipio de Londrina programas e projetos de reducao das emissdes de GEEs;

G.6 Elaborar e implantar o Zoneamento Ecoldgico-Econdmico do Municipio;

G.7 Estudar os indices de emisséo de GEE no municipio de Londrina e propor plano de reducgéo das emissfes de GEE,
inclusive reduzindo as emiss6es de GEE do transporte coletivo da Regido Metropolitana de Londrina, com uso de combustiveis
renovaveis ou baixa emisséo de GEE e em especial da qualidade do combustivel, fiscalizar as emissdes para avaliar seu
cumprimento da legislacao;

G.8 Ampliar e dar seqiiéncia as ciclovias e ciclofaixas conectadas, planejadas para atender as necessidades de transporte
e de lazer, mais adequadas no municipio, bem como a construcéo de pistas de caminhadas, com acessibilidade e seguranca.
G.8.1 Cobrar do Poder Publico Municipal a implantacédo imediata de ciclovias projetadas pelo IPPUL;

G.9 Apoiar e incentivar a realizacdo de campanhas continuas em radio, TVs e jornais conscientizando a populacéo a
respeito dos danos ambientais e de salide publica causados pelas queimadas urbanas e rurais aprovada
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H. ACESSIBILIDADE

H.1 Realizar campanha e fiscalizacao para execucéo de calcadas com acessibilidade total em todos os im6veis de Londrina, eliminando
qualquer obstaculo como muretas, rampas ingremes, degraus e outros, devendo a calgada seguir o nivel da guia e nao doimaével.
H.1.1 O Consemma deve cobrar que seja respeitada no Municipio toda a legislacéo federal, estadual e municipal quanto a
acessibilidade, em especial pela secretaria de obras quando a emissédo do habite-se.

I. MOCOES

Os delegados da VI Conferéncia Municipal do Meio Ambiente, apresentam as seguintes mogoes:

l. Repudio ao projeto de construgao de oito usinas hidrelétricas no Rio Tibagi.

Il. Preocupagao com os potenciais impactos ambientais do projeto Arco Norte e implantacéo do Aeroporto nas proximidades
do Parque Estadual Mata dos Godoy.

J. Propostas Novas

J.1 Em virtude de suaimportancia histérica e do fragmento de vegetacdo nativa, constituido também por exemplares plantados
e ex6ticos, venha o Bosque Marechal Candido Rondon (Bosque Central)e do Centro Esportivo Jodo Wesley fazer parte do
Patriménio Histérico e Cultural de Londrina, a partir desta data - sem prejuizo de Projeto de Lei, de iniciativa do Dep.
Estadual Luis Eduardo Cheida, que tramita na Assembléia Legislativa.

J.2 Aexemplo do Lago Igapd |, 11,11l e outros mais, construir um lago com area de lazer no vale dos tucanos (margem da rua Bélgica).
J.3 Proposta de apoio do projeto de lei que prevé o tombamento dos rios Piquiri, Ivai e Tibaji, projeto do deputado Cheida que
tramita na Assembléia estadual

K. Mog8es Novas

l. Repudio aos vetos do Executivo ao Cédigo Ambiental de Londrina

Il. Repudio as manifestagfes do Sec. de Governo, Marco Cito (matéria Jornal de Londrina), de que o Consemma deveria
ser meramente consultivo.

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacao.

Gilmar Domingues Pereira - Presidente, Juliano Faria Dalto - Secretario Executivo

[ PML j

LEI

LEIN° 11.848, DE 29 DE MAIO DE 2013

SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial area de terras com 917,89m?, localizada na Vila Shimabukuro,
subdiviséo do Lote n° 177, da Gleba Patrimbnio Londrina, de propriedade do Municipio, e autoriza o Executivo a doa-la ao
Consorcio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema - CISMEPAR.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO
ASEGUINTE

LEI

Art. 1° Fica desafetada de uso comum do povo e/ou especial a Area "A" - parte da Rua Aracaju, com 917,89m2, localizada
na Vila Shimabukuro, subdivisédo do Lote n® 177, da Gleba Patriménio Londrina, de propriedade do Municipio, com as
seguintes divisas e confrontacdes:

"principiando no ponto situado na divisa do logradouro publico, comum divisa com o alinhamento predial da Rua S&o Luiz;
segue confrontando com a Rua S&o Luiz no rumo SW 35°52'00" NE, numa distancia de 14,56 metros, encontrando a area
de talude na Avenida Leste-Oeste - Avenida Arcebispo Dom Geraldo Fernandes; segue confrontando com a area de talude,
em curva circular a direita com desenvolvimento 84,55 metros e raio de 1.485,06 metros, encontrando a divisa com o Lote n°
1 da subdivisédo dos Lotes n°s 178 e 178-A; segue confrontando com o Lote n° 1 no rumo NE 49°31'00" SW, numa distancia
de 11,48 metros, encontrando a divisa com o logradouro publico; segue confrontando com o logradouro publico em curva
circular a esquerda com desenvolvimento de 78,38 metros e raio de 1.474,06 metros, e ainda, segue com a mesma confrontacéo
em curva circular a esquerda com desenvolvimento de 5,70 metros e tangente de 3,50 metros, encontrando o ponto inicial
desta descricao". (Descricao conforme Memorial Descritivo n® 016/2013-S.M.0O.P).

Art. 2° Fica o Executivo autorizado a doar, mediante escritura publica e prévia avaliacdo, o imével desafetado no artigo
anterior ao Consorcio Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema - CISMEPAR .
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Art. 3° No imovel desafetado o donatério ird ampliar as instalagbes da sua sede atual e implantar o Complexo Diagnéstico.

Art. 4° As obras previstas no artigo anterior deveréo ser iniciadas no prazo maximo de seis meses, contado a partir da
averbacao da escritura definitiva de doacéo, e concluidas no prazo maximo de dois anos ap6s o seu inicio.

Art. 5° Todas as despesas decorrentes da escrituragdo do imével correrdo as expensas do donatario.

Art. 6° A partir da vigéncia desta lei, todos 0s encargos civis, administrativos e tributarios que incidirem sobre o imoével e as
benfeitorias ficardo definitivamente a cargo do donatario.

Art. 7° A falta de cumprimento do disposto nesta lei e/ou a modificacdo da finalidade da doagéo fardo o imével reverter
automaticamente e de pleno direito a posse do Municipio, com todas as benfeitorias e instala¢cdes nele introduzidas, as
guais, como partes integrantes daquele, ndo dar&o direito a nenhuma indenizagdo ou compensagéo.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 29 de maio de 2013.Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de
Governo, Rogério Carlos Dias - Secretario de Gestéo Publica,

Ref.
Projeto de Lei n® 95/2013
Autoria: Executivo Municipal.

DECRETOS

DECRETO N° 439, DE 22 DE ABRIL DE 2013.

SUMULA: Altera a redacg&o do art. 1° e 2° do Decreto n°. 1235, de 09 de dezembro de 2011, que designa membros para
comporem o Conselho Municipal de Educacao de Londrina - CMEL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o
Oficio n°® 54/13-CMEL,

DECRETA:

Art. 1° Aredacgdo do art. 1° do Decreto n°1235, de 09 de dezembro de 2011, que desigha membros para comporem o
Conselho Municipal de Educac¢é&o de Londrina - CMEL, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 1° ...

| - Segmento dos Usuérios em Educagao

a) um representante dos conselhos escolares, associacédo de pais e mestres e associacao de pais e funcionarios das
unidades educacionais publicas municipais (art. 17, I,a,da lei municipal n°10.275/2007 e suas altera¢des): mandato de 2
(dois) anos - gestao 2012/2013:

(.)

Suplente: Katia Simone Martins

(.)

Il - Segmento dos Prestadores de Servigo em Educacéo

(.)

b) um representante das instituicdes particulares de educacdo infantil (art.17, Ill,b, da Lei Municipal n°® 10.275/2007 e suas
alteracdes): mandato de 4 (quatro) anos - Gestao 2012/2015:

(...)

Suplente: Neusa Clara Vargas Marafigo

¢) um representante das instituic6es de educacéo infantil filantrépicas (art.17, lll,c,da Lei Municipal n°10.275/2007 e suas
alteracdes): Mandato de 2 (dois) anos - Gestao 2012/2013:

(.)
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Suplente: Rivaldir Andrade

(.)

IV - Segmento da Administracéo Publica Municipal:

(.)

d) um representante dos diretores das unidades escolares municipais de educacéo infantil (art.17, 1V,c, da Lei Municipal
n°10.275/2007 e suas alteracdes): Mandato de 2 (dois) anos - Gestao 2012/2013:

(...)

Suplente: Viviane Bergamini Fonteque

€) um representante dos diretores das unidades escolares municipais de ensino fundamental (art.17, IV, d, da Lei Municipal
n°. 10.275/2007 e suas alteracdes): Mandato de 2 (dois) anos - Gestao 2012/2013:

Titular: Suzana Martins Ribeiro

Suplente: Daisy Martins Paes de Gois

(...)
Art. 2°. Aredacdo do art. 2° do Decreto n°. 1235, de 09 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art.2°. Quanto ao suprimento da vaga relativa a supléncia da representacao da Sociedade Civil Organizada, indiretamente
ligada a educacéo, pertencente ao Segmento dos Usuarios em Educacéo; da vaga relativa a representacéo dos professores da
educacao infantil particular, a representacéo dos professores da educacéao infantil filantrépica e supléncia dos servidores
técnico-administrativos da Rede Municipal de Ensino de Londrina, pertencentes ao Segmento dos Trabalhadores em Educac&o;
da vaga relativa a representacéo do NRE/Londrina, pertencente ao Segmento dos Prestadores de Servico em Educacéo; da
vaga relativa a supléncia da representacéo da administracéo publica municipal, pertencente ao Segmento da Administracao
Pudblica Municipal, conforme decisdo do Conselho Pleno aplica-se o previsto no 85°, artigo 15 do Regimento Interno do CMEL."

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor no ato de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, retroagindo seus
efeitos a data de 17.04.2013.

Londrina, 22 de abril de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de Governo

< >

DECRETO N° 553 DE 21 DE MAIO DE 2013

SUMULA: Inclui no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 497 - Vigilancia
em Saude, no Elemento de Despesa 3.3.72.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica; abre Crédito Adicional
Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$ 65.600,00 junto ao Fundo Municipal de Saude de Londrina / Fundo
Municipal de Saude - FMS; e altera o Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com o disposto noinciso |, 8 1°, do artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320, de 17 de marco de 1964, na Instrucdo Técnica do
Tribunal de Contas do Estado do Parana n° 20, de 23 de maio de 2003 e suas alteracfes, nos §8 1° e 2°, do art. 11, da Lei
n®11.775, de 14 de dezembro de 2012 e no Decreto n° 7, de 2 de janeiro de 2013,

DECRETA:

Art. 1° Fica incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 497 -
Vigilancia em Saude, no Elemento de Despesa 3.3.72.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica.

Art. 2° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar - Superavit Financeiro da quantia de R$
65.600,00 (sessenta e cinco mil e seiscentos reais), para inclusdo da Fonte de Recursos a seguir especificada:

21010.10.302.0022.6.067 - Acdes e Servicos de Média e Alta Complexidade

3.0.00.00 - DESPESAS CORRENTES

3.3.00.00 - Outras Despesas Correntes

3.3.70.00 - Transferéncias a Instituigbes Multigovernamentais Em R$
3.3.72.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica Fonte 497 65.600,00
TOTAL 65.600,00
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Art. 3° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, o Executivo utilizar-se-a do previsto no inciso |,
§ 1°, do artigo 43, da Lei Federal n° 4.320, de 17 de marcgo de 1964, do previsto na Instrugéo Técnica do Tribunal de Contas
do Estado do Parana n° 20, de 23 de maio de 2003 e suas alteragdes, e do previsto nos 8§ 1°e 2°,do  artigo 11, da Lei
n°11.775, de 14 de dezembro de 2012.

Paragrafo unico. Como Superavit Financeiro considerar-se-4 o montante de  R$ 65.600,00 (sessenta e cinco mil e
seiscentos reais), apurado em Balango Patrimonial encerrado em 31 de dezembro de 2012.

Art. 4° Fica alterado o Cronograma de Execu¢é@o Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2013, previsto no
Decreto n° 7, de 2 de janeiro de 2013, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos para o més de maio em R$
65.600,00 (sessenta e cinco mil e seiscentos reais), conforme a seguir especificado:

Fonte de Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo / Unidade Grupo de Despesa Recursos Més Inicial Acréscimo Atual
21010 3.3. 497 Maio 111.000,00 65.600,00 176.600,00
Total 111.000,00 65.600,00 176.600,00

Art. 5° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagédo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 21 de maio de 2013

Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario Municipal de Governo, Daniel
Antonio Pelisson - Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

< >

DECRETO N° 563 DE 22 DE MAIO DE 2013

SUMULA: Altera o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2013 da Secretaria
Municipal de Fazenda / Coordenacgéo Geral - SMF e Encargos do Municipio.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com o disposto no Decreto n° 7, de 2 de janeiro de 2013,

DECRETA:
Art. 1° Fica alterado o Cronograma de Execuc¢éo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2013, previsto ho

Decreto n° 7, de 2 de janeiro de 2013, acrescendo a Previsdo de Aplicagdo de Recursos para o més de maio, em R$
442.000,00 (quatrocentos e quarenta e dois mil reais), conforme a seguir especificado:

Fonte de Previsdo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo / Unidade Grupo de Despesa Recursos Més Inicial Acréscimo Atual
6010 3.3. 000 Maio 70.500,00 320.000,00 390.500,00
6020 4.6. 000 Maio 2.267.000,00 122.000,00 2.389.000,00
Total 2.337.500,00 442.000,00 2.779.500,00

Art. 2° Como recursos para a alteragdo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicacdo de
Recursos dos meses de janeiro e dezembro, conforme a seguir especificado:

Fonte de Previsédo de N&o Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo / Unidade Grupo de Despesa Recursos Més Inicial Dedugéo Atual
6010 3.3. 000 Janeiro 471.000,00 320.000,00 151.000,00
6020 4.6. 000 Dezembro 1.368.450,00 122.000,00 1.246.450,00
Total 1.839.450,00 442.000,00 1.397.450,00

Art. 3° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 22 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Daniel Antonio Pelisson - Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia
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DECRETO N°564 DE 22 DE MAIO DE 2013

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 400.000,00 para reforco de dotacdo da Secretaria Municipal
de Obras e Pavimentacéo; e altera o Cronograma de Execucéo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2013.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com o disposto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, na Instru¢éo Técnica do
Tribunal de Contas do Estado do Parana n° 20, de 23 de maio de 2003 e suas alterac¢des, no art. 10, da Lein® 11.775, de 14
de dezembro de 2012 e no Decreto n® 7, de 2 de janeiro de 2013,

DECRETA:
Art. 1°Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 400.000,00 (quatrocentos
mil reais), para reforco do Elemento de Despesa 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte de Recursos
000 - Recursos Ordinarios (Livres) pertencente a Atividade 09010.15.451.0010.2.022 - Atividades Aprovacao, Projetos, Loteamentos,
Obras Publicas, Pavimentacao e Viacéo, constante do Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor.

Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, fica anulada igual quantia do Elemento de
Despesa 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica, Fonte de Recursos 000 - Recursos Ordinarios (Livres)
pertencente a Atividade 09010.15.452.0011.2.023 - Atividades de lluminagéo Publica, constante do Quadro de Detalhamento
da Despesa em vigor.

Art. 3° Fica alterado o Cronograma de Execucédo Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2013, previsto no
Decreto n® 7, de 2 de janeiro de 2013, acrescendo a Previsdo de Aplicacdo de Recursos para os meses de junho, julho,
agosto, setembro e outubro, em R$ 320.000,00 (trezentos e vinte mil reais), conforme a seguir especificado:

Fonte de Previsédo de Aplicacdo de Recursos - Em R$
Orgéo / Unidade Grupo de Despesa Recursos Més Inicial Acréscimo Atual
9010 3.3. 000 Junho 826.500,00 60.000,00 886.500,00
9010 3.3. 000 Julho 827.500,00 60.000,00 887.500,00
9010 3.3. 000 Agosto 826.500,00 70.000,00 896.500,00
9010 3.3. 000 Setembro 525.500,00 70.000,00 595.500,00
9010 3.3. 000 Outubro 477.500,00 60.000,00 537.500,00
Total 3.483.500,00 320.000,00 3.803.500,00

Art. 4° Como recursos para a alteracdo prevista no artigo anterior, fica deduzida igual quantia da Previsdo de Aplicacdo de
Recursos dos meses de marco, abril, maio, junho, julho, agosto, setembro e outubro, conforme a seguir especificado:

Fonte de Previsdo de N&o Aplicacdo de Recursos - Em R$
Org&o / Unidade Grupo de Despesa Recursos Més Inicial Dedugéo Atual
9010 3.3. 000 Marco 753.500,00 40.000,00 713.500,00
9010 3.3. 000 Abril 826.500,00 40.000,00 786.500,00
9010 3.3. 000 Maio 826.500,00 40.000,00 786.500,00
9010 3.3. 000 Junho 826.500,00 40.000,00 786.500,00
9010 3.3. 000 Julho 827.500,00 40.000,00 787.500,00
9010 3.3. 000 Agosto 826.500,00 40.000,00 786.500,00
9010 3.3. 000 Setembro 525.500,00 40.000,00 485.500,00
9010 3.3. 000 Outubro 477.500,00 40.000,00 437.500,00
Total 5.890.000,00 320.000,00 5.570.000,00

Art. 5° Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 22 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Daniel Antonio Pelisson - Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

[« >

DECRETO N°567, DE 23DE MAIO DE 2013.

SUMULA: Institui o Comité de Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informag&o e Comunicag&o - PETIC do Municipio
de Londrina, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais,
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DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité de Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informagédo e Comunicagédo - PETIC do
Municipio de Londrina, extensivo a Administragdo Direta e Indireta, a excecdo da Sercomtel S.A - Telecomunicacgdes.

Paragrafo Unico. O PETIC seré elaborado pela Companhia de Tecnologia da Informacéo e Comunicagdo do Parana -
CELEPAR, em parceria com a Prefeitura, através da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia, com
afinalidade de:

. identificar os ativos de Tecnologia da Informag&o e Comunicagéo (TIC) no &mbito do Poder Executivo Municipal;

II. analisé-los e propor uma Politica Municipal de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo, centrada em Governancga de Tl,
eficiéncia administrativa e qualidade dos servi¢os publicos municipais;

1. identificar e relacionar os projetos de Tecnologia da Informagao e Comunicacéo a serem desenvolvidos, em alinhamento
com o Plano de Governo.

Art. 2° O Comité é constituido por um Grupo Deliberativo e um Grupo Executivo:

§ 1°. O Grupo Deliberativo serd composto por:

. Titular da secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia;

II. Titular da Secretaria Municipal de Gestao Publica;

[II. Titular da Secretaria Municipal de Educacéo;

IV. Titular da Secretaria Municipal de Saude;

V. Vice-Prefeito;

VI. Diretor de Tecnologia da Informagédo - SMPOT.

§ 2°, O Grupo Executivo sera composto por:

I. Gerente de Desenvolvimento de Sistemas - DTI/SMPOT;

II. Diretora de Gestéo da Informacao e Arquivo Publico - SMGP;

[ll. Representantes de Unidade Administrativa: 01 (um) membiro titular e outro suplente, designados através de atos normativos
exarados por cada secretaria ou 6rgao da Administracdo Direta e Indireta em até 10 (dez) dias apds a publicagdo do
presente decreto.

§ 3° A coordenacédo-geral do Comité é do titular da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia, e, na
sua auséncia, pela ordem, do vice-prefeito e do diretor de tecnologia da informacéo.

§ 4° A coordenacéo do Grupo Executivo, que é subordinado ao Grupo Deliberativo, € da Gerente de Desenvolvimento de
Sistemas da Diretoria de Tecnologia da Informacgéo - SMPOT, e, na sua auséncia, da Diretora de Gestao da Informacéo e
Arquivo Publico - SMGP.

Art. 3° O Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informag&o e Comunicagdo devera priorizar 0s projetos e a¢fes voltados:

. A realizagio do Plano de Governo e alinhados as diretrizes de Transparéncia, Desenvolvimento Econémico e Qualidade
dos Servigos Publicos;

Il. & otimizagédo do uso e da gestdo dos recursos de informacao e de tecnologia da informacéo da Prefeitura;

ll. & integracéo das operagdes e processos da Administragéo Publica Municipal em beneficio do cidadao (foco no cidadéo);
IV. a promocao humana e qualidade de vida da populacéo, buscando combater a excluséo e as desigualdades sociais;

V. a atencao especial no atendimento a crianca e ao adolescente;

VI. a eficiéncia e transparéncia na gestao dos recursos publicos;

VIl. a promocéo e desenvolvimento da infraestrutura urbana, com énfase na acessibilidade e mobilidade;

VIII. ao fomento da economia do Municipio, em especial a industrializacéo, buscando sempre o desenvolvimento sustentavel;
IX. as agdes que visem garantir eficiéncia e qualidade na oferta dos servi¢os de saude enfatizando a prevencao;

X. aimplementagéo de ambiente educacional eficiente, com foco nas pessoas e no desenvolvimento tecnoldgico;

Xl. aintegragao e a cooperagao com os governos Federal, Estadual e com os Municipios da Regido Metropolitana de Londrina;
Xll. &implementacao de a¢bes que busquem a promoc¢éo da autonomia econdmica e financeira das mulheres;

Xlll. a valorizac¢éo do patrimdénio ambiental e cultural do Municipio; e

XIV. aimplementac&o de politica habitacional pautada no crescimento urbano planejado, dotado de toda a infraestrutura necessaria.

Art. 4° Compete ao Grupo Deliberativo do Comité a coordenacao dos trabalhos em conformidade com o Plano de Trabalho
do Acordo de Cooperacao Técnica firmado com a CELEPAR, a priorizacéo de projetos de TIC em alinhamento ao Plano de
Governo e a aprovacao do documento final "Planejamento Estratégico de Tecnologia da Informag&o e Comunicacgédo - PETIC",
elaborado pela CELEPAR em parceria com a prefeitura.

Art. 5° Compete ao Grupo Executivo do Comité, seguir as orientagdes da coordenacado-geral do Comité, participar de
reunifes, entrevistas, oficinas de trabalho e palestras, além de planejar e obter os dados, informag¢6es, documentos, projetos
e processos de trabalho das suas respectivas secretarias ou 6rgaos.
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Paragrafo Gnico. Compete ao Representante de Unidade da Administracdo Municipal, além da sua atuacéo no Grupo
Executivo: coordenar e responder pela execucgdo das atividades necessdérias a elaboracéo do PETIC no ambito da sua
Unidade; apresentar os projetos da unidade que serdo desenvolvidos em relagcdo ao Plano de Governo, para identificar
necessidades de informacao e/ou TIC desses projetos ou nas atividades regulares da Unidade.

Art. 6° Compete as secretarias e 6rgéos da prefeitura a previsao orcamentaria para a execugéao dos respectivos projetos
aprovados e consignados no PETIC.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 23 de maio de 2013.Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de
Governo, Daniel Antonio Pelisson - Secretéario de Planejamento Orgcamento e Tecnologia

< >

DECRETO N° 574, DE 27 DE MAIO DE 2013.

SUMULA: Altera a redagéo do inciso |1l do artigo 3° do Decreto n° 324, de 25 de margo de 2013, que institui 0 Gabinete de
Gestéo Integrada do Municipio de Londrina, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢ées legais, considerando o
inciso |, do art. 6°, da Lei Federal n. 11.530, de 24 de outubro de 2007 que instituiu 0 Programa Nacional de Seguranca
Publica com Cidadania - PRONASCI , a Lei Federal n® 11.707, de 19 de junho de 2008 que prevé a criacdo do Gabinete de
Gestéo Integrada Municipal - GGI-M, e a Cl n° 190/2013-SMDS,

DECRETA:

Art. 1°. Oinciso lll do artigo 3° do Decreto n° 324, de 25 de marco de 2013, que instituiu o0 Gabinete de Gestéo Integrada
Municipal - GGI-M, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

"Art. 3°. ..
lll. Autoridades do Governo do Estado do Parana que atuam no Municipio:

Representante da Universidade Estadual de Londrina - UEL:
Professor Dr. Pedro Marcondes.

Art. 2°. Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢6es em contrario.

Londrina, 27 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de Governo

< >

DECRETO N°575, DE 28 DE MAIO DE 2013.

SUMULA: Altera a redacg&o do art. 1° do Decreto n°. 1235, de 9 de dezembro de 2011, que designa membros para comporem
o Conselho Municipal de Educagéo de Londrina- CMEL.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, Estado do Paran4, no uso de suas atribuicdes legais e considerando o
Oficio n°63/13-CMEL,

DECRETA:

Art. 1° A redacao do art. 1° do Decreto n°® 1235, de 9 de dezembro de 2011, que designa membros para comporem o
Conselho Municipal de Educacgéo de Londrina - CMEL, passa a vigorar com a seguinte redacao:

" Art. 10
(..)

V - Segmento da Camara Municipal de Londrina

a) um representante da Camara Municipal de Londrina (art. 17, V,da lei municipal n°10.275/2007 e suas altera¢des): Mandato
de 2 (dois) anos - gestdo 2012/2013:

Titular: Ederson Junior Santos Rosa

Suplente: Gerson Moraes de Araljo

.
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Art. 2°. Este Decreto entra em vigor no ato de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrdrio, retroagindo seus
efeitos a data de 16.05.2013.

Londrina, 28 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kiree - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de Governo

< >

DECRETO N°588 DE 28 DE MAIO DE 2013

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 70.000,00 para reforco de dotag&o do Fundo Municipal de
Saude de Londrina / Fundo Municipal de Salde - FMS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade
com o disposto no inciso lll, § 1°, do artigo 43, da Lei Federal n® 4.320, de 17 de marc¢o de 1964, na Instru¢éo Técnica do
Tribunal de Contas do Estado do Parana n® 20, de 23 de maio de 2003 e suas alteragfes, e no art. 10, da Lei n® 11.775, de
14 de dezembro de 2012,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 70.000,00 (setenta mil
reais), para refor¢o do Elemento de Despesa 3.1.90.16 - Outras Despesas Variaveis - Pessoal Civil, Fonte de Recursos 001
- Recursos do Tesouro (Descentralizados), pertencente a Atividade 21010.04.122.0022.2.064 - Pessoal a Disposic¢ao de
Outros Orgéos, constante do Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor.
Art. 2° Como recursos para a abertura do Crédito previsto no artigo anterior, fica anulada igual quantia do Elemento de
Despesa 3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens Fixas - Pessoal Civil, Fonte de Recursos 001 - Recursos do Tesouro
(Descentralizados), pertencente a Atividade 21010.04.122.0022.2.064 - Pessoal a Disposicéo de Outros Orgaos, constante
do Quadro de Detalhamento da Despesa em vigor.
Art. 3° Este Decreto entrar4 em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Londrina, 28 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario
Municipal de Governo, Daniel Antonio Pelisson - Secretario Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia

PORTARIA

PORTARIA N° 1091, DE 27 DE MAIO DE 2013
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e a vista do
contido nas orientacdes sobre a Equipagem de Conselhos Tutelares publicado pela Secretaria de Direitos Humanos da
Presidéncia da Republica.

RESOLVE:
Art. 1°. Designar como representante desta Prefeitura junto a Secretaria de Direitos Humanos/PR, a Assessora Executiva Patricia
Grassano Pedalino, matricula n®° 22.704-8, portadora do RG 3.944.687-1 e do CPF 794.192.169-34, para recebimento do conjunto
de equipamentos para uso do Conselho Tutelar, contendo: veiculo, computadores desktop, impressora, refrigerador e bebedouro.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 27 de maio de 2013. Alexandre Lopes Kireeff Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretario de Governo

‘ EXPEDIENTE )
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DECRETO

DECRETO N° 302/2012 DE 20 DE MARCO DE 2013
O Prefeito do Municipio de Londrina, Estado do Parand, por meio de atribuigées legais,
Considerando
DECRETA:
Art. 1° NOMEACAO DE PROFESSOR, nos termos abaixo:

a)SERVIDOR :363243-REGINADIRCE FANTI SILVA
b)TABELA/REF/NIVEL:161
¢)CARGO/CLASSE:-PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL-A
d)FUNCAO: -PEIA01-DOCENCIA DE EDUCACAO INFANTIL
e)LOTACAO19 - Prefeitura Do Municipio De Londrina
11-SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAO
1130-DIRETORIADE ENSINO - SME
002-GERENCIA DE EDUCACAO INFANTIL - SME
f)DATAVIGENCIA :27/03/2013
0)EDITAL DE ABERTURA :067/2011-DGP/SMGP
h)MOTIVO :Em cumprimento ao Mandado de Seguranga n°512.66/2013.
)LEGISLACAO :Lein® 11531/2012

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 20 de margo de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretéario
Municipal de Governo, Rogério Carlos Dias - Secretario Municipal de Gestéo Publica.

AMS

AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE

PORTARIA

PORTARIA INTERNA N° 185 DE 25 DE MARCO DE 2013

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DA AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE
LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:
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Designar os profissionais, a seguir relacionados, para comporem a Banca Examinadora encarregada pela elaboracdo da
PROVA OBJETIVA do Concurso Publico, aberto pelo Edital 030/2013-GPQS/DGTES, para os cargos de Promotor de Salde
Publica em Servigco de Medicina Geral, Servigo de Medicina em Pediatria, Servico de Medicina em Cardiologia, Servi¢o de
Medicina em Ginecologia e Promotor Plantonista de Salde Publica em Servigo de Medicina Geral Plantonista, Servico de
Medicina em Pediatria Plantonista e Servigo de Medicina em Anestesia Plantonista.

PROVAS OBJETIVAS

Edital 030/2013

Sonia Maria Coutinho Orquiza Especializagbes em Gestdo da Atencdo a Saude, Medina de Familia e Comunidade e em Saude
Publica

Mohamad El Kadri Especializagdo em Pediatria

Elandio Cleber Camara Especializagdo em Cardiologia

Leandro Feijo Sonnberger Especializagdo em Ginecologia

Sérgio Vitorio Canavese Mestrado em Gestao de Servigos de Saude

Edineia Favaro Biondo Especializagdo em Anestesiologia

Londrina, 25 Marco de 2013. Francisco Eugenio Alves de Souza - Diretor Superintendente - Autarquia Municipal de Saude/AMS

CMTU

COMPANHIA MUNICIPAL DE TRANSITO E URBANIZACAO

CONVOCACAO

ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Os cotistas patrimoniais do Condominio Terminal Rodoviario de Londrina ficam convidados a se reunirem em
Assembleia Geral Ordinéaria a ser realizada no dia 18 de abril de 2013, na sede da administradora na rua Professor Jodo
Céndido, 1213, em Londrina-PR., as 14h00, em primeira convoca¢do com a presenca dos cotistas representando a maioria
absoluta dos votos ou em segunda convocacao uma hora depois no mesmo local com qualquer nimero, a fim de deliberar
sobre a seguinte ordem do dia:

1. Prestacéo de contas e aprovacgao do balango patrimonial e dos demonstrativos contabeis do exercicio encerrado em 31
de dezembro de 2012;

2. Deliberar sobre o resultado do exercicio;

3. Eleicdo dos membros do Conselho de Administragc&o para o biénio 2013/2014
4. Eleicdo dos membros do Conselho Fiscal para o exercicio de 2013;

5. Outros assuntos de interesse do condominio.

Aviso: Os demonstrativos contabeis e demais documentos encontram-se a disposi¢ao dos cotistas na sede da administradora
CMTU-LD, narua Prof.Jodo Candido, 1213 em Londrina-PR.

Londrina, 25 de mar¢o de 2013. Carlos Alberto Lopes Geirinhas - Diretor Presidente da Administradora.

EXTRATOS

INEXIGIBILIDADE N° 02/2013-FUL
Processo Administrativo N° 122/2013FUL

PARTES: Companhia Municipal de Transito e Urbanizacéo - CMTU-LD e Tesc Sistemas de Controle Ltda.
OBJETO: Aquisi¢do de materiais para manutencado de seméforos.

VALOR: R$ 15.191,00 (quinze mil cento e noventa e um reais).
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RESULTADO: Numero descartado em funcéo de erro no lancamento do quantitativo.
DATA: Londrina, 20 de marco de 2.013.

ASSINATURAS: CMTU: Carlos Alberto Lopes Geirinhas - Diretor-Presidente, Alexander Farias Fermino - Diretor
Administrativo/Financeiro.

< >

Extrato de resultado final da licitac&o.
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL PP n°026/2012-FUL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 115/2012-FUL

APregoeira, devidamente designada pelo Ato Executivo n.°001/2013, divulga que:

Todas as informacdes relativas a proposta apresentada e classificada encontram-se disponiveis no processo licitatério.
Que embora o edital tivesse sido publicado, conforme exigéncias da Lei 10.520/2002, no Diario Oficial do Estado do Parana,
no veiculo de comunicacéo Jornal Folha de Londrina e no site da CMTU-LD, onde se registrou que 08 (0ito) empresas
retiraram o edital, apenas 02 (duas) empresas protocolaram proposta.

A Pregoeira, ap6s a conferéncia da proposta, negociacéo na tentativa de redugdo de preco e ané]ise da documentagéo,
habilitou, declarou vencedora do certame e ADJUDICOU o objeto para a empresa: MANUFLEX COMERCIO DE PLASTICOS
E BORRACHAS LTDA, com valor global de R$ 4.008,00 (quatro mil e oito reais).

Londrina, 27 de marco de 2.013. Judite Maria dos Santos - Pregoeira.

< >

Extrato de resultado final da licitagdo.
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL PP n°027/2012-FUL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 102/2012-FUL

A Pregoeira, devidamente designada pelo Ato Executivo n.°001/2013, divulga que:

Todas as informacdes relativas a proposta apresentada e classificada encontram-se disponiveis no processo licitatério.
Que embora o edital tivesse sido publicado, conforme exigéncias da Lei 10.520/2002, no Diario Oficial do Estado do Parana,
no veiculo de comunicacao Jornal Folha de Londrina e no site da CMTU-LD, onde se registrou que 20 (vinte) empresas
retiraram o edital, apenas 01 (uma) empresa protocolou proposta.

A Pregoeira apés a conferéncia da proposta, negociacéo na tentativa de reducdo de preco e andlise da documentacao,
habilitou, declarou vencedora do certame e ADJUDICOU o objeto para a empresa: ADEMIR GOBETTI-ME, com valor global

de R$ 3.267,40 (trés mil duzentos e sessenta e sete reais e quarenta centavos).

Londrina, 26 de marco de 2.013. Judite Maria dos Santos - Pregoeira.

< >

Extrato de resultado final da licitac&o.
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL PP N° 29/2013-FUL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 30/2013-FUL

O Pregoeiro, devidamente designado pelos Atos Executivos N.°001/2013, divulga que:
Todas as informacdes relativas as propostas apresentadas e classificadas encontram-se disponiveis no processo licitatorio.

Que embora o edital tivesse sido publicado, conforme exigéncias da Lei 10.520/2002, no Diario Oficial do Estado do Parana, no
veiculo de comunicagéo Jornal Folha de Londrina e no site da CMTU-LD, onde se registrou que 04 (quatro) empresas retiraram
o edital no site oficial da CMTU-LD, porém apenas 02 (duas) empresas apresentaram propostas.

O pregoeiro apos conferéncia das propostas, negociagdo na tentativa de reducéo de preco e analise da documentacéo,
habilitou, declarou vencedora do certame e ADJUDICOU o objeto para a empresa: MAX ELEVADORES E
ENGENHARIALTDA com o preco para o item de 1) R$ 4.180,00 e para o item 2) R$ 490,00, ficando estabelecido o
valor mensal de R$ 4.670,00 (quatro mil seiscentos e setenta reais), tendo a licitagdo o valor global de R$ 56.040,00
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(cinguenta e seis mil e quarenta reais.

Londrina, 26 de margo de 2.013. Flavio Toshio Hatanaka - Pregoeiro.

< >

Extrato de resultado final da licitagdo.
RESULTADO PREGAO PRESENCIAL PP N° 30/2013-FUL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 117/2013-FUL

O Pregoeiro, devidamente designado pelos Atos Executivos N.°001/2013, divulga que:

Todas as informacdes relativas as propostas apresentadas e classificadas encontram-se disponiveis no processo licitatorio.
Que embora o edital tivesse sido publicado, conforme exigéncias da Lei 10.520/2002, no Diario Oficial do Estado do Parana,
no veiculo de comunicacéo Jornal Folha de Londrina e no site da CMTU-LD, onde se registrou que 04 (quatro) empresas
retiraram o edital no site oficial da CMTU-LD, porém apenas 02 (duas) empresas apresentaram propostas.

O pregoeiro apo6s conferéncia das propostas, negociacado na tentativa de reducéo de preco e andlise da documentacéo,
habilitou, declarou vencedora do certame e ADJUDICOU o objeto para a empresa: QUEIROZ & LODI LTDA com o pre¢o
unitario por m3 final para o item 1) de R$ 16,20, tendo a licitagdo o preco global de R$ 145.800,00 (cento e quarenta e cinco

mil e oitocentos reais).

Londrina, 26 de marco de 2.013. Flavio Toshio Hatanaka - Pregoeiro.

< D>

CODEL

INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO DE LONDRINA

EDITAL

EDITAL DE CONVOCAGAO REFERENTE A 2.2 CONFERENCIA MUNICIPAL DE TURISMO LONDRINA - PR

Nos termos da Lein.° 7.133, de 05 de Setembro de 1997 e do Decreto n.° 85, editado pelo Prefeito Alexandre Lopes Kireeff
na data de 18 de Janeiro de 2013, fica constituida a Comisséo Organizadora da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo e nos
termos deste edital ficam convocadas as pré-conferéncias dos segmentos da sociedade civil organizada, assim definidas:

Tema | - Gestdo do turismo;

Tema |l - Promocgao e competividade turistica;
Tema Il - Infra-estrutura turistica;

Tema IV - Segmentacao e oferta turistica.

Desta forma, os diversos segmentos do Turismo do municipio convocam a sociedade civil organizada de Londrina e érgéos
publicos municipais para a realizagao das pré-conferéncias e 22 Conferéncia Municipal de Turismo nesta data, nas dependéncias
daACIL - Associagdo Comercial e Industrial de Londrina.

Pré-Conferéncias e 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo

Data: 11 de maio de 2013

Local: Auditério da ACIL - Associacédo Comercial e Industrial de Londrina

Rua Minas Gerais, 297 - 1.° Andar

Edificio Palacio do Comércio

Londrina, 25 de marc¢o de 2013. Altemir Lopes - Presidente da Comisséo Organizadora.

REGIMENTO
REGIMENTO INTERNO DAS PRE-CONFERENCIAS.

1. Das Pré-Conferéncias e seus objetivos.

Conhecer as experiéncias relativas as politicas publicas existentes no municipio;
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Avaliar as novas propostas de a¢des governamentais e dos segmentos da sociedade civil, visando sua implantacéo no
municipio de Londrina;

Discutir propostas e apresenta-las na 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo;

As entidades civis organizadas que direta e indiretamente se interessam pelo Turismo apresentardo delegados nas pré-
conferéncias municipais com direito de voto e voz na 2.2 Conferéncia Municipal, que se realizara no dia 11 de maio de 2013,
nas dependéncias da ACIL, Av Minas Gerais, 297 - 1.° Andar, no periodo das 8h00 as 12h00.

As inscri¢bes seréo efetuadas através do endereco eletrdnico www.codel.londrina.pr.gov.br (banner Conferéncia Municipal
de Turismo) até o dia 08 de maio de 2013, devendo o inscrito optar pela participagdo em um dos grupos tematicos abaixo:

Tema | - Gestédo do turismo;

Tema Il - Promocé&o e competividade turistica;
Tema lll - Infra-estrutura turistica;

Tema IV - Segmentacéo e oferta turistica.

1.6. S&o documentos necessarios para inscri¢do de entidades:

Ata de posse da dire¢do atual em papel timbrado com CNPJ, Ata da reunido ou do ato que indicou o titular e o suplente. Os
referidos documentos deverao ser anexados ao formulério da inscrigdo da entidade no maximo até o horério do credenciamento
para as pré-conferéncias, no dia 11 de maio de 2013, das 8h00 as 8h30.

1.7. Seréo aceitas ainda inscri¢cdes até o término do horério previsto para o credenciamento, ou seja, das 8h00 as 8h30 do
dia 11 de maio de 2013, no local do evento.

2. Programacéao das Pré-conferéncias.

2.1. Seréo realizadas 04 pré-conferéncias reunindo o0s seguintes segmentos:
Tema | - Gestédo do turismo;

Tema Il - Promocé&o e competividade turistica;

Tema lll - Infra-estrutura turistica;

Tema IV - Segmentacéo e oferta turistica.

2.2. Os trabalhos das pré-conferéncias obedecerdo ao seguinte cronograma:

8h00 as 8h30 - Credenciamento.

8h30 as 9h00 - Palestra sobre o tema: "Aprimoramento de Modelo de Gestédo Descentralizada, Compartilhada e Participativa
do Turismo no Brasil".

9h00 as 9h30 - Intervalo

9h30 as 11h00 - Inicio das pré-conferéncias com definigdo de 01 coordenador e 01 relator dos trabalhos.

11h00 as 11h30 - Fechamento das propostas das pré-conferéncias e encaminhamento de relatério final a Comissao
Organizadora da 22 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina.

11h30 as 12h00 - Indicacé@o de 04 representantes titulares e respectivos suplentes dos segmentos envolvidos nas pré-
conferéncias para composi¢do do CONTUR - Conselho Municipal de Turismo. Encerramento das pré-conferéncias.

3- Da participacao nas pré-conferéncias.

3.1 Todo e qualquer cidaddo ou cidada podera participar da pré-conferéncia de Turismo, contribuindo nas discussdes e
propostas, desde que devidamente inscrito e credenciado possuindo direito a voz e voto.

3.2. Podera participar toda e qualquer entidade afeta a area do Turismo, desde que devidamente inscrita e credenciada,
por meio de seus delegados indicados, possuindo estes direito a voz e voto.

3.3. Poderao participar os representantes do poder publico indicados pelo Executivo Municipal, devidamente inscritos e
credenciados, possuindo direito a voz e voto.

3.3. Poderéo contribuir nas discussdes e propostas os Convidados pela Comissao Organizadora com direito a voz.
3.4. Poderao participar nas discussées e propostas os Observadores convidados pela Comissao organizadora com direito a voz.
4 - Indicagédo dos delegados a 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina.

4.1 Os interessados em participar como delegado titular ou suplente pela sociedade civil e pelo érgéo publico municipal,
deverdo participar das pré-conferéncias na condi¢ao de representante oficial de sua entidade.
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4.2 Para tanto, o interessado deve enquadrar-se na condi¢do de representante de sua entidade ou 6rgéo, previsto neste
edital que seqgue:

4.2.1 Entidades da sociedade civil organizada no municipio de Londrina com endere¢co e CNPJ com mais de 06
meses, dos segmentos:

A - Gestao do turismo;

B - Promocg&o e competividade turistica;
C - Infra-estrutura turistica;

D - Segmentacéo e oferta turistica.

Cabe a Comissédo Organizadora listar as entidades e as convidar ou convoca-las a participar das pré-conferéncias. Se
houver interessados nédo contidos nas listagens, estes poderado inscrever-se indicando seus delegados a pré-conferéncia,
obedecendo a inscricao até 08 de maio pelo site, ou no local do evento, no dia 11 de maio, durante o credenciamento.

Da mesma forma os indicados pelo Executivo Municipal dever&o obedecer aos prazos citados.
2.2CONFERENCIA MUNICIPAL DE TURISMO. Altemir Lopes - Presidente da Comiss&o Organizadora.

CAPITULO | - DAS FINALIDADES

Art. 1°- A 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina € Foro com representacéo dos varios segmentos e setores da
area de Turismo do municipio e tera por finalidade:

| - Aprovar o Regimento Interno da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina ;
Il - Aprovar as propostas oriundas das pré-conferéncias;

Il - Eleger e empossar o novo Conselho Municipal de Turismo - CONTUR;

IV - Aprovar as mocgdes, que se dara por maioria simples dos delegados presentes.

§ 1°- A Conferéncia sera precedida pelas pré-conferéncias e sera realizada no dia 11 de maio de 2013, das 08h00 as 17h00,
no Auditério da ACIL - Associagdo Comercial e Industrial de Londrina, a Rua Minas Gerais, 297 - 1.° Andar, sob os auspicios
da Prefeitura Municipal de Londrina/ CODEL,;

CAPITULO Il - DOS MEMBROS

Art. 2°- Poderao inscrever-se como membros das pré-conferéncias e da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina, todas
as pessoas, entidades ou instituigdes interessadas no aperfeicoamento da politica municipal de turismo, na condi¢ao de:

| - delegados (representantes de entidades e poder publico, devidamente indicados);
Il - observadores (pessoa fisica);
1l - convidados.

§ 1°- Serao considerados delegados todos os inscritos devidamente credenciados nas pré-conferéncias e na 22 Conferéncia
Municipal de Turismo de Londrina;

§ 2°- Os membros inscritos como observadores e convidados terdo direito a voz. Somente os delegados terdo direito a voz e voto.
8§ 3° - A Conferéncia sera aberta a todos os cidadaos, sem cobranca de taxas.

SECAO|-DOS DELEGADOS
Art. 3°- A 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina sera formada por convidados, observadores e delegados.

§ 1°- O credenciamento dos delegados podera ser feito até o dia 08 de maio de 2013 pelo site www.codel.londrina.pr.gov.br (banner
da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina), ou no dia 11 de maio, no local do evento, das 8h00 as 8h30 da manha.

SECAO Il - DOS OBSERVADORES

Art. 4° - Os observadores participardo da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina mediante inscrigdo que
poderd ser feita até o dia 08 de maio de 2013 pelo site www.codel.londrina.pr.gov.br (banner da 2.2 Conferéncia
Municipal de Turismo de Londrina), ou junto a Comissdo Organizadora no dia 11 de maio, no local do evento, das
8h00 as 8h30 da manha.

Paragrafo Unico - AComiss&o Organizadora reserva-se o direito de limitar as inscricdes de observadores até 10% (dez por
cento) do total de delegados, para que nao haja prejuizo a organizac¢éo e desenvolvimento dos trabalhos no evento.
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Art. 5° - Cabera a Comissao Organizadora da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina indicar convidados,
conferencistas e organizar a programacao.

CAPITULO Il - DA CONDUGAO DOS TRABALHOS

Art. 6° - Amesa de abertura sera composta pelo Presidente da CODEL, conferencista(s), autoridades convidadas, e por um
Coordenador e um Secretario, previamente indicados pela Comissao Organizadora.

Art. 7° - No desenvolvimento da Conferéncia, a conducéo dos trabalhos sera realizada pelo Coordenador e pelo Secretério,
indicados pela Comisséo Organizadora, com exposi¢des relativas a cada um dos temas em discusséo, por debatedores
indicados pela Comisséo Organizadora, com a finalidade de subsidiar os participantes.

CAPITULO IV - DA ORGANIZACAO

Art. 8° - A Conferéncia sera presidida pelo Presidente da CODEL e em sua auséncia ou impedimento eventual, pelo Diretor
de Turismo da CODEL.

Art. 9° - Para desenvolvimento de suas atividades, a Conferéncia contara com uma Comissao Organizadora, constituida por
4 membros, assim dispostos:

| - Presidente;

Il - Coordenador dos Trabalhos;

Il - Secretario dos Trabalhos;

IV - Coordenador de Infra-estrutura;

§ 1° - A Comisséo Organizadora, a seu juizo, podera a qualquer momento, delegar fun¢des para a equipe de apoio, ou
remanejar as atribuicées de seus membros.

Art. 10° - S&o atribui¢cbes da Comisséo Organizadora:

| - elaborar o regulamento da Conferéncia e submeté-lo a aprovacgéo da plenaria da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de
Londrina, quando do inicio dos trabalhos;

Il - coordenar, acompanhar e apoiar a realizagdo de discussdes preparatérias do evento;

Il - promover a realizac&o do evento cuidando de todos 0s aspectos que o envolverem;

IV - responsabilizar-se pela programacao oficial da Conferéncia e pela sua divulgacao;

V - deliberar sobre os Documentos Técnicos Oficiais;

VI - credenciar os delegados;

VIl - elaborar o relatério final da Conferéncia e promover a sua publicacéo;

VIII - resolver, em Ultima instancia, sobre as questdes ndo previstas neste regulamento.

Art. 11° - Compete ao Presidente da Comisséo Organizadora:

| - promover, coordenar e dirigir todas as atividades necessarias a realizagao da Conferéncia;
Il - convocar, quando necessario, reunifes ordinarias e extraordinarias da Comissao Organizadora.

Art. 12°- Compete ao Coordenador dos Trabalhos:

| - acompanhar os trabalhos preparatérios, gerenciando seu desenvolvimento;

Il - promover e supervisionar a elaboracao dos documentos técnicos oficiais do temério central;

Il - coordenar e zelar pela ordem e encaminhamentos dos trabalhos da Conferéncia.

Art. 13° - Compete ao Secretario:

| - responsabilizar-se pelos trabalhos de rotina da secretaria e por todas as correspondéncias, recep¢éao, protocolo e expedi¢ao;
Il - acompanhar e apoiar a realizacao das pré-conferéncias, registrando e sistematizando suas deliberacgoes;

Il - receber as inscri¢Bes dos delegados, reportando & Comisséo Organizadora em casos de irregularidade;

IV - coordenar o credenciamento de delegados e inscri¢cdes dos observadores;

V - providenciar certificados aos participantes da Conferéncia;

Art. 14° - Compete ao Coordenador de Infra-estrutura:

| - Garantir os recursos infra-estruturais para o desenvolvimento dos trabalhos da Conferéncia;
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Il - Providenciar os materiais de divulgagéo da Conferéncia;
Il - Providenciar os materiais de apoio e subsidios relativos as tematicas em discussao;
IV - Articular a divulgag&o do processo da Conferéncia junto a imprensa.

Art. 15°- A Comisséo Organizadora, antes e ap0s os trabalhos plenarios da Conferéncia, estara sediada nas dependéncias
CODEL - Diretoria de Turismo, a Av. Duque de Caxias, 635 - Jardim Mazei Il - 2.° Andar e durante os trabalhos plenarios, no
local de realizagdo do evento.

CAPITULOV - DA SISTEMATIZACAO

Art. 16° - A Comisséo de Sistematizacdo da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina sera constituida pelos
membros da Comissao Organizadora, mais dois delegados indicados pela plenaria da Conferéncia, representantes da
sociedade civil, tendo por finalidade sistematizar as deliberacdes das pré-conferéncias e as resolucdes finais aprovadas.

8§ 1°- O Coordenador da Comisséo de Sistematizacéo sera o Secretario dos Trabalhos da Comisséo Organizadora.
CAPITULO VI - DA ORDEM DOS TRABALHOS

Art. 17° - Participarao da Plenaria Final todos os membros inscritos na Conferéncia. Os delegados terdo direito prioritariamente
avoz. Somente os delegados teréo direito a voz e voto. Os observadores e convidados terdo apenas direito a voz.

Art. 18° - A Plenéria Final tera como objetivo discutir e submeter a votacao, as propostas relativas ao temario para o qual foi
convocada a Conferéncia, e outras que por decisédo da Plenaria sejam encaminhadas para deliberacao.

Art. 19° - A Comissao Organizadora da 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina constituird a mesa diretora da
Plenaria Final que tera por objetivo, com base no presente regulamento, dirigir os seus trabalhos, resolvendo todas as
guestdes de ordem que lhe forem submetidas.

Art. 20° - S&o atribuicdes da Mesa Diretora da Plenéria Final:

| - Fazer a abertura e encerramento da Plenaria Final.

Il - Conduzir de forma isenta e objetiva os trabalhos da Conferéncia, mantendo a ordem no recinto da sesséo.

11 - Interromper temporariamente, os trabalhos da Plenaria, quando constatar graves obstaculos a continuidade dos seus trabalhos.
IV - Registrar as deliberacdes aprovadas pela Plenéaria Final.

V - Inscrever os manifestantes pela ordem.

VI - Controlar o tempo estabelecido para cada manifestacéo.

VII - Proceder a contagem de votos e registrar o resultado de cada votagéo discriminando votos favoraveis, contrarios
e abstencdes.

Art. 21° - As intervencdes em plenéria terdo precedéncia na seguinte ordem:

| - Questéo de ordem, visando corrigir procedimentos.
Il - Questao de esclarecimento, visando melhor entendimento dos assuntos e procedimentos.
Il - Questdo de encaminhamento, visando melhor andamento dos trabalhos, em cumprimento dos objetivos.

Art. 22° - Aapreciacéo e votacéo das propostas constantes do relatério final encaminhado pela Comissao de Sistematizagdo
terd o seguinte encaminhamento:

| - O Secretario da Comissao Organizadora procedera a leitura total do relatério final de modo a que os pontos de divergéncia
estejam identificados como DESTAQUES pela Comisséo de Sistematizacéo para posterior discussao;

Il - Apés a leitura do Relatério Final, os pontos ndo destacados serao lidos e votados em bloco pela Plenaria Final.

[l - As propostas antagdnicas serdo automaticamente encaminhadas pela mesa para o debate e votacao.

IV - Para as propostas em destaque serd garantida uma manifestacéo favoravel e uma manifestacéo contraria. Estando a
plenaria esclarecida, imediatamente a seguir a matéria sera encaminhada para votacao.

V - Amesa diretora obedecera ao tempo de dois minutos para cada manifestacao.

VI - Quando a matéria estiver em regime de vota¢éo, ndo serdo mais acolhidas questdes de ordem, esclarecimento
e de encaminhamento.

VIl - Avotagao sera feita através de cartes e verificada por contraste visual. Somente seréo contados 0s votos em casos que
né&o se verifigue evidente diferenca entre opositores.

VIII - Aaprovacao das propostas se dara por maioria simples dos delegados presentes.

Paragrafo Unico - Os casos omissos serdo resolvidos pela Mesa Diretora da Plenéria Final.
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CAPITULO VII - DA INDICACAO E POSSE DO CONSELHO MUNICIPAL DE TURISMO

Art. 23° - A Comissédo Organizadora procedera a leitura da nova composi¢ao do Conselho Municipal de Turismo - CONTUR,
nomeando os representantes da sociedade civil, indicados pelas pré-conferéncias, e os representantes indicados poder
publico, considerando-os por este ato devidamente empossado pelo periodo de dois anos.

CAPITULO VIIl - DAS MOCOES

Art. 24° - Encerradas as votacdes e empossados 0s novos conselheiros, serdo apreciadas as mog¢des encaminhadas por
escrito, exclusivamente por delegados, a Mesa Diretora da 22 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina, até as 16h00

do dia 11 de maio de 2013.

Art. 25° - Amesa coordenadora da Plenaria Final efetuara a leitura da mog¢é&o e garantira ao propositor o tempo maximo de
um minuto para sua defesa.

Art. 26° - Aaprovacéo das mogdes se dara por maioria simples dos delegados presentes.

Paragrafo Unico - Seré facultado aos delegados, a critério da Mesa, defender pelo mesmo tempo posi¢&o contraria & mog&o.
CAPITULO VIII - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27° - As propostas aprovadas na 2.2 Conferéncia Municipal de Turismo de Londrina constituirdo diretrizes para a politica
de desenvolvimento do Turismo no Municipio, contribuindo para orienta-la, e norteando as agdes a serem desenvolvidas pela

Diretoria de Turismo da CODEL.

Art. 28° - Serédo conferidos certificados especificos via online aos membros inscritos na 2.2 Conferéncia Municipal de
Turismo de Londrina.

Art. 29° - As questdes omissas deste regulamento serdo resolvidas pela Comissao Organizadora da 2.2 Conferéncia Municipal
de Turismo de Londrina.

Londrina, 25 de marc¢o de 2013. Bruno Veronesi - Presidente da CODEL.

SERCOMTEL S.A.

TELECOMUNICACOES

EXTRATOS

TERMO DE CESSAO - CONTRATO N° 07/10-CONJ

PARTES: CEDENTE: SERCOMTEL CELULAR S.A;;

CESSIONARIA: SERCOMTEL S.A. - TELECOMUNICACOES;

ANUENTE: SCOTTON COPIAS LTDA - ME.

OBJETO: a cessao e transferéncia do Contrato n® 007/10-CONJ, com todas as obrigac@es e direitos contratuais.

DATA: Londrina, 30 de outubro de 2012.

< >

TERCEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°07/10-CONJ
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.°07/10-CONJ

MODALIDADE: Pregéo conj n® 004/10-FIX.

PARTES: SERCOMTEL S.A. TELECOMUNICACOES e SCOTTON COPIAS LTDA - ME.

OBJETO: Constitui objeto do presente instrumento, a prorrogacéo do prazo contratual por 12 (doze) meses, iniciando-se em
11/05/2013 e encerrando-se em 10/05/2014.

DO PRECO: Pela execucéo dos servicos, objeto deste contrato, a SERCOMTEL pagard & CONTRATADA os seguintes
valores unitarios em reais:

a) copias comuns (preto e branco), em formato A4, oficio € cara..........ccccceeeeeiiiiiiieeee e, R$ 0,06 (seis centavos);
b) copias coloridas, em formato A4, OfiCio € Carta .........cccceeieiiiieiiieeee e R$ 0,50 (cingiienta centavos);
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€) encadernacdes VAroS tAMANNOS..........uiiiii it e e e e et e e e e e s e e e e e e nnerees R$ 1,00 (um real);
d) cépias tipo gigantes e/0u heliografiCas.............ccccuiiiiiiiiiii e R$ 2,00 (dois reais);
e) copias com ampliacdes e/ou reducBes em formato A4, oficio e carta...........cccceeevevieeevciieeeenee, R$ 0,06 (seis centavos).

DATA E ASSINATURA: Londrina, 18/03/2013. Eloiza Fernandes P. Abi Antoun, Claudemir Molina - Sercomtel, Odair
Antonio Scotton - Scotton.

CAMARA

JORNAL DO LEGISLATIVO
ATOS LEGISLATIVOS

LEI

LEIN°®11.812 DE 21 DE MARCO DE 2013

SUMULA: Declara de Utilidade Pablica a Associagdo de Maes e Amigos dos Autistas de Londrina (AMAA), com
sede e foro neste Municipio.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PRESIDENTE, PROMULGO, NOS
TERMOS DO § 3° DO ARTIGO 31 DA LEI ORGANICA DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ASEGUINTE

LEL

Art. 1° Fica declarada de Utilidade Publica a Associagéo de Maes e Amigos dos Autistas de Londrina (AMAA), com sede
e foro neste Municipio.

Paragrafo Unico. Essa entidade, salvo motivo devidamente justificado, devera, até o dia trinta de abril de cada ano,
apresentar a Secretaria Municipal de Governo relatério circunstanciado dos servigos prestados a coletividade no ano precedente.

Art. 2° Cessardo automaticamente os efeitos da declaragdo de utilidade publica caso essa entidade:

| - deixe de cumprir a exigéncia contida no paragrafo Gnico do artigo 1° desta lei;

I - altere a finalidade para a qual foi instituida ou negue-se a cumpri-la;

Il - modifique seu estatuto ou sua denominacéo e, dentro de trinta dias contados da averbacao no Cartério de Registro de
Titulos e Documentos, ndo o comunique ao 6rgédo competente do Municipio.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Londrina, 21 de mar¢o de 2013. Vereador Rony dos Santos Alves - Presidente.

Ref.

Projeto de Lei n°® 373/2012

Autoria: Marcelo Belinati Martins, Sandra Lucia Graga Recco, Ederson Junior Santos Rosa, José Roque Neto e Gustavo

Corulli Richa.
Promulgagéo oriunda de sancao tacita.

( PML ]

DECRETO

DECRETO N° 333, DE 26 DE MARCO DE 2013
SUMULA: Institui Grupo de Trabalho da Administracio Municipal junto 8 SERCOMTEL S.A. - Telecomunicagdes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢ces legais,
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Considerando a posi¢éo de acionista majoritario do Municipio de Londrina na sociedade de economia mista municipal
SERCOMTEL S.A - Telecomunicacoes;

Considerando que as acdes preferenciais e ordinérias de sobredita Companhia constituem-se em patrimdnio do Municipio
de Londrina;

Considerando que é atribuigcao constitucional e legal do Chefe do Poder Executivo zelar pelo patrimdnio publico do Municipio;

Considerando o balan¢o empresarial apresentado pela Companhia, referente ao exercicio anterior, onde se acusa a existéncia
de consideravel passivo financeiro da SERCOMTEL S/ATelecomunicacdes;

Considerando, por fim, que a sociedade londrinense cobra, como titular indireta de tal patriménio, as a¢des e considera¢des
levadas a cabo pela Administrac@o Municipal para resolugéo de tal problematica,

DECRETA:

Art. 1° Ficainstituido o Grupo de Trabalho da Administrac&o Municipal junto 8 SERCOMTEL S/A Telecomunicacfes (GTAM-
SERCOMTEL) a fim de acompanhar as medidas adotadas naquela Companhia, com o objetivo de equalizar, discutir e
resolver os problemas financeiros apresentados no ultimo balan¢o empresarial, com prazo de dura¢éo indeterminado, até
gue seja oficialmente declarada a sua ndo mais necessidade pelo Prefeito do Municipio.

Art. 2° O Grupo de Trabalho da Administracdo Municipal junto 8 SERCOMTEL S/A Telecomunicagfes (GTAM-SERCOMTEL)
terd a seguinte composicao:

l. Prefeito do Municipio de Londrina - presidente nato;
Il. Secretario Municipal de Governo;

M. Secretario Municipal de Fazenda;

IV.  Secretario Municipal de Planejamento;

V. Secretario Municipal de Gestéo Publica; e

VI.  Procurador-Geral do Municipio.

§ 1° A Presidéncia do Grupo de Trabalho da Administracdo Municipal junto &8 SERCOMTEL S/A Telecomunicagfes (GTAM-
SERCOMTEL) podera ser delegada ao Vice-Prefeito do Municipio, por ato interno do proprio Prefeito.

§ 2° Caso entenda necessario, o Grupo de Trabalho da Administragdo Municipal junto a SERCOMTEL S/A Telecomunicacbes
(GTAM-SERCOMTEL) podera editar um regimento interno de seu funcionamento, o qual devera ser publicado no Jornal
Oficial do Municipio.

Art. 3° A critério do Grupo de Trabalho da Administracdo Municipal junto 8 SERCOMTEL S/A Telecomunicagtes (GTAM-
SERCOMTEL), através do seu Presidente, poderao ser convidados membros da sociedade civil organizada, para acompanhar
os trabalhos realizados, a fim de garantir a publicidade e o acompanhamento publico das medidas tomadas no ambito da
SERCOMTEL S/A - Telecomunicacdes.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Londrina, 26 de marc¢o de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento -
Secretario de Governo

< >

DECRETO N° 318, DE 22 DE MARCO DE 2013

SUMULA: Institui o Programa Municipal de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar, como parte integrante
do Plano de Desenvolvimento Rural de Londrina - PDR.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribui¢des legais e em consonancia
com o disposto no art. 2°, inciso Il, alinea "a", art. 3°, § 4°, art. 4° e art. 6°. , da Lei n°® 11.054, de 19 de outubro de 2010,
alterada pela Lei no. 11.366, de 3 de novembro de 2011, e tendo em vista a aprova¢do do Programa Municipal de
Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,
DECRETA:

Art. 1°. Fica criado o Programa de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar no Municipio de Londrina,
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como parte integrante do Plano de Desenvolvimento Rural do Municipio de Londrina, instituido pela Lei Municipal n® 11.054,
de 19 de outubro de 2010.

Paragrafo Unico: O subprograma de Incentivo a Piscicultura passa a compor o Programa Municipal de Desenvolvimento da
Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar.

Art. 2°. Compete a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias contados da
publicacdo deste decreto, apresentar ao Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, para aprovacéo, o regulamento do
Programa de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar.

Paréagrafo Unico. Ap6s aprovado pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural, o Executivo baixara ato regulamentando
a operacionalizacédo do Programa de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar.

Art. 3°. Fica criado o Comité Gestor do Programa de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar, subordinado
a Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento, composto de 6 (seis) membros a serem designados por Decreto
Municipal, sendo seus integrantes:

1. O Secretario Municipal de Agricultura e Abastecimento, que o presidirg;

2. O Secretario Municipal de Meio Ambiente;

3. Um representante indicado pelo Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural,

4. Um representante indicado pelo Instituto Paranaense de Assisténcia Técnica e Extenséo Rural;

5. Um representante da Associagao Norte Paranaense de Aquicultores/ANPAQUI

6. Um representante das instituicdes de ensino superior de Londrina, comprovadamente vinculado a aquicultura.

Art. 4°. A Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento expedira o Regimento Interno do Comité Gestor do Programa
de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a contar da
designacgédo de seus membros.

Art. 5°. Alimplantacéo e implementa¢édo do Programa de Desenvolvimento da Cadeia Produtiva da Aquicultura Familiar
obedecera o disposto na Lei n°® 11.054, de 19 de outubro de 2010.

Art. 6°. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢6es em contrario.

Londrina, 22 de marc¢o de 2013. Alexandre Lopes Kireeff - Prefeito do Municipio, Paulo Arcoverde Nascimento - Secretério de
Governo, Cleuber Moraes Brito - Secretario de Agricultura e Abastecimento.

COMUNICADO

COMUNICADO DE REALIZAGAO DE AUDIENCIA PUBLICA
PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - LDO /2014

A Prefeitura do Municipio de Londrina, através da Secretaria Municipal de Planejamento, Orgcamento e Tecnologia /
Diretoria de Orgamento, comunica que realizara Audiéncia Publica para apresentacgéo e discussao do Projeto de Lei de
Diretrizes Or¢amentérias - LDO do Municipio de Londrina, para o exercicio financeiro de 2014, no dia 3 de abril de 2013,
as 14:00 horas, no auditdrio da Sercomtel S/A - Telecomunicacdes, situado na Rua Ferndo de Magalh&es n° 383, Bairro
Cervejaria,, em atendimento ao disposto no artigo 44, da Lei Federal n® 10.257/2001 - Estatuto da Cidade.
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