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Data: 06 de novembro de 2024. 

Aos seis dias do mês de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, foi realizada reunião 1 

ordinária do Conselho Municipal de Assistência Social, no auditório da Secretaria Municipal de 2 

Social, Avenida Juscelino Kubitschek, 2896 - Vila Ipiranga - Londrina - PR. Estiveram presentes 3 

os seguintes conselheiros: Tatiana de Oliveira Stechi, Emília Vella Falleiros Neta, Adriana da 4 

Cruz Barrozo, Jenifer Araújo Barroso Bilar, Rodrigo Sant’ana Contessoto, Ivana Paula Furlan 5 

Rodolpho, Luciana dos Santos, Renato Rugene de Carvalho, Jeniffer Cavalcante Pereira, 6 

Elisangela Cardoso, Juliana de Meira, Domingas Rodrigues Binotti, Solange Cristina Ramos 7 

Ferreira, Bruna do Nascimento Brito, Adriana Cristina dos Santos de Castro, Cleide Oberle,  8 

Andreleia Barbosa. Também estiveram presentes os seguintes participantes: Carolina Mateus de 9 

Oliveira, Ester Almeida de Sena, Elza Coutinho Gregonis e Daniele Soares Sana. Transcorrido o 10 

tempo para a segunda convocação, a vice-presidente Emília Vella Falleiros Neta, saudando os 11 

presentes, deu início à reunião às 13 horas e 45 minutos. Emília informa aos conselheiros que a 12 

SMAS solicitou retirada dos pontos de pauta que versavam sobre a o Relatório de Execução da 13 

Gestão do Cadastro Único e Programa Bolsa Família; Deliberação da Prestação de Contas do 14 

IGD-M referente ao ano de 2023 e Deliberação do Plano Intersetorial do Programa Bolsa 15 

Família- ano 2025, restando os seguintes pontos de pauta, os quais Emília, submeteu para 16 

aprovação da plenária: 1: Apresentação e aprovação da pauta; 2-Aprovação das atas: 09/10 e 17 

23/10 de 2024; 3-Apresentação e deliberação sobre reordenamento das ofertas de SCFV e 4-18 

Relato de Comissões: - Comissão de Inscrição e Comissão Organizadora da Audiência Pública, 19 

sendo a nova pauta aprovada sem ressalvas. Emília pergunta se todos leram as atas do dia 20 

09/10/2024 e 23/10/2024 enviadas antecipadamente para apreciação dos conselheiros, e destaca 21 

que a servidora pública Sandra Bianconi, solicitou a inclusão do seguinte texto na ata do dia 22 

23/10/2024 “Eixo 5 – Gestão, sendo o Sexto Eixo o Financiamento, incluído pela DGSMAS e 23 

também analisado pela comissão para o ano de 2023”. Emília pergunta se todos concordam com 24 

a inclusão e se mais alguém tem alguma ressalva ou correção, não houve pedido de correção ou 25 

qualquer observação sendo as referidas atas aprovadas por unanimidade. Então, Emília convida 26 

a servidora e Gerente de Garantia de Direitos Socioassistenciais à Criança, ao Adolescente e 27 

Juventude (GCAJ) da SMAS, para apresentar o ponto de pauta 3-Apresentação e deliberação 28 

mailto:cmaslondrina@gmail.com


Conselho Municipal de Assistência Social 

Avenida Juscelino Kubitscheck, 2896 – Jardim Larsen 

CEP: 86.010-230 – Londrina – PR 
(43) 3378-0008 – e-mail: cmaslondrina@gmail.com 

 

Ata de Reunião Ordinária do Conselho Municipal de Assistência Social – CMAS 
 

sobre reordenamento das ofertas de SCFV. Adriana explica que anualmente a Gerência de 29 

Criança GCAJ, inicia processo de novo edital de Chamamento Público ou trabalha com aditivo 30 

das parcerias vigentes para execução do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos - 31 

SCFV no Município, nesse contexto, realiza diagnóstico, revisão e reavaliação das parcerias 32 

visando reorganizar a oferta do SCFV e propor as alterações que se fazem necessárias para 33 

melhor atender a demanda da população. Em relação as alterações, Adriana relata que a OSC 34 

ADRA Sul, respondeu ao o chamamento público para execução do SCFV em 2022, com a 35 

perspectiva de atendimento a 200 adolescentes na modalidade 3 (de 15 a 17 anos). Em 2024, a 36 

OSC ampliou também para o atendimento da modalidade 2 (12 a 14 anos), absorvendo o público 37 

da unidade do CEPAS Santiago, que encerrou suas atividades no final de 2023. Neste período, 38 

foi realizado acompanhamento pela equipe da Gerência de Criança, Gerência de Convênio e 39 

Gestora de Parceria, investindo em supervisões, espaços formativos com toda a equipe, 40 

orientações, mediação junto aos serviços da rede, entre outras intervenções. Entretanto, a OSC 41 

encontrou dificuldade na consolidação da proposta metodológica e no cumprimento das metas, 42 

mesmo com todas as estratégias de sensibilização nos territórios. Adriana salienta, que vários 43 

tem sido os desafios para o atendimento dos adolescentes nesta faixa etária (12 a 17 anos), como 44 

a ampliação das escolas com Educação Integral, ampliação do horário das aulas (6ª. aula) no 45 

Ensino Médio, que interfere no horário de chegada para as atividades, oferta de Aprendizagem 46 

Profissional, etc. Para 2025, a proposta para a ADRA SUL foi a redução de metas, porém, a OSC 47 

manifestou a inviabilidade de manutenção da parceria com o número de metas proposto, optando 48 

pela descontinuidade. Desta forma, foi elaborado um Plano de Providências com a OSC, que 49 

estabelece os procedimentos necessários para que o encerramento das atividades tenha o menor 50 

impacto possível.  Aos adolescentes da mod. 2 estão sendo ofertadas vagas na unidade Guarda 51 

Mirim CSU e para os adolescentes da mod. 3 estão sendo ofertadas as vagas na EPESMEL Sede. 52 

Adriana cita que na semana passada foram realizadas atividades de integração, onde os 53 

adolescentes da ADRA Sul, foram até as unidades da Guarda Mirim e da Epesmel para 54 

conhecerem o espaço e a proposta metodológica. Na segunda-feira, dia 04/11/2024, foi realizado 55 

encontro com famílias no período noturno, onde a ADRA comunicou o encerramento e a 56 

Epesmel e a Guarda Mirim apresentaram suas propostas de atendimento e já efetivaram 57 
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matrículas aos que manifestaram interesse. Adriana menciona que a ADRA tem o compromisso 58 

de acompanhar os encaminhamentos e sua efetivação até o final da parceria em 31/12/24, e relata 59 

que o recurso reservado para esta parceria para o ano de 2025 seria de R$ 34.204,52, e será 60 

utilizado para outras propostas de ampliação em outras ofertas do SCFV. Outra situação trazida 61 

pela Gerente Adriana Barrozo, foi referente a OSC Irmãs de Betânia – Pastoral de Nazaré, para 62 

o ano de 2025 a Secretaria Municipal de Educação comunicou a implantação da Educação 63 

Integral na Escola Municipal Reverendo Odilon, que fica no bairro Nossa Senhora da Paz e irá 64 

absorver cerca de 35% das crianças atendidas pela unidade SCFV Pastoral Nazaré, que atua no 65 

mesmo bairro. Após articulação com o CRAS da região, levantamento de dados nos IRSAS das 66 

crianças do entorno e contato com as demais escolas do território, foi avaliado pela redução de 67 

50 metas, passando de 150 para 100, considerando as demais ofertas, reduzindo o valor do 68 

repasse em R$11.666,50 para o ano de 2025. Adriana também relata a situação da Modalidade 3 69 

do SCV, segundo Adriana, durante o ano de 2024, foram realizadas reuniões específicas com as 70 

unidades que atendem a modalidade 3 no SCFV, para alinhamento e discussão dos desafios. 71 

Diante da dificuldade de algumas unidades em atingir o número de matrículas pactuadas, foram 72 

indicadas algumas propostas de ações diferenciadas como alternativas para o alcance do público 73 

alvo, como: o atendimento ao público entre 18 e 19 anos, intervenções e sensibilização nas 74 

escolas estaduais, atividades do SCFV em espaços alternativos no território, ficou pactuado que 75 

cada OSC poderia optar por uma ou mais ações. Adriana ressalta que uma das solicitações das 76 

unidades, foi que houvesse a possibilidade da formação de duas modalidades de atendimento, 77 

sendo turmas de atendimento diário (segunda-feira a sexta-feira) e turmas de atendimento parcial 78 

(2 vezes na semana), considerando as demandas e interesses diversos dos adolescentes. Referente 79 

a modalidade 3, Adriana apresenta a seguinte proposta de alteração para deliberação deste 80 

Conselho: Escola Social Marista – Irmãos Acácio, que atualmente atende 50 metas no parcial e 81 

50 metas no diário, passaria a atender 25 metas no parcial e 75 metas no diário aumentando em 82 

R$ 2.041,50 o valor do repasse para 2025. A unidade da EPESMEL sede, que atualmente atende 83 

500 metas no parcial e 23 metas no diário, passaria a atender 382 metas no parcial e 100 metas 84 

no diário sem alteração no valor do repasse. A unidade do Instituto União para a Vitória, solicitou 85 

encerramento da oferta da modalidade 3. Atualmente a unidade atende 25 metas na modalidade 86 
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3, 75 metas na modalidade 2 e 249 metas na modalidade 1, todas no parcial. Com o encerramento 87 

da modalidade 3, passaria a atender 275 metas na modalidade 1 e 100 metas na modalidade 2, o 88 

repasse passaria de R$79.390,67 para R$87.498,75 o que representa um aumento no valor de 89 

repasse de R$8.108,08, a OSC justifica que o encerramento se dá pelos desafios enfrentados para 90 

o alcance do público alvo na faixa etária da modalidade 3 no território, e explica que este grupo 91 

será direcionado para a modalidade de Cursos Livres na própria OSC ou em outras unidades. 92 

Assim, propõem o remanejo destas metas e ampliação do atendimento para uma turma na 93 

modalidade 1 e uma turma na modalidade 2, em espaço próprio do Instituto, construído no bairro 94 

União da Vitória. Adriana salienta que após visita realizada pela Gerência de Criança no local, 95 

avaliou-se o espaço como adequado para a ampliação requerida, considerando a alta demanda do 96 

território e do entorno, avalia-se como pertinente a ampliação de vagas nesta unidade. Adriana 97 

destaca que atualmente há uma indicação de casos prioritários pelo CREAS e que residem em 98 

bairros do entorno do Instituto União para a Vitória, o que demandaria de transporte para garantia 99 

do acesso. Como há indicativo de ampliação de turmas de educação integral nas escolas da 100 

região, ainda existe uma incerteza se esta demanda será absorvida pelas escolas, o que só será 101 

possível constatar após período de efetivação das matrículas escolares. Desta forma, solicitamos 102 

que seja aprovado o repasse de recurso para locação de transporte (Van ou ônibus) pelo Instituto 103 

União para a Vitória, e após a avaliação no início do ano do público prioritário para atendimento 104 

e definição do percurso a ser executado pelo transporte, o que vai sinalizar o valor exato do 105 

repasse. Caso a avaliação seja pela não necessidade do transporte, as metas ampliadas seguirão 106 

a lista de espera do SCFV, atendendo crianças e adolescentes residentes nas proximidades da 107 

unidade. Adriana também relata sobre a Casa do Caminho, que solicita redução de 103 para 90 108 

metas, e a Comunhão Espírita Pestalozzi, com a redução de 175 para 160 metas, ficando desta 109 

forma mais adequada a realidade do atendimento. Por fim, Adriana menciona que as adequações 110 

para a Associação Guarda Mirim, ainda estão em estudo, cita inclusive que a Guarda Mirim 111 

iniciou proposta de convivência nas escolas. Adriana salienta que esta é uma novidade, é o início 112 

da ação Convivência nas Escolas, uma proposta de intervenção do SCFV dentro do espaço 113 

escolar, como uma alternativa de alcançar os adolescentes que não tem acessado as unidades do 114 

SCFV. O projeto piloto teve início neste segundo semestre, a partir de articulações com o Núcleo 115 
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Regional de Ensino - NRE e com as escolas indicadas, pactuação com a direção e equipe da 116 

escola, divulgação entre os alunos, cadastro dos interessados, seleção do público prioritário a 117 

partir da leitura do IRSAS, elaboração da proposta de intervenção pela equipe da Guarda Mirim 118 

e início das atividades com os adolescentes no mês de outubro. A experiência tem sido realizada 119 

na escola estadual Tiago Terra, no União da Vitória, e na escola Vista Bela. Inicialmente são 100 120 

vagas nesta proposta, com perspectiva de ampliação. Findada a apresentação da Gerente Adriana 121 

Barrozo, Emília pergunta aos conselheiros se alguém tem dúvidas e se a proposta de 122 

reordenamento das metas do SCFV pode ser aprovada. Foi questionado se no geral haverá 123 

redução de metas de atendimento, Adriana responde que sim, mas no momento não consegue 124 

mensurar o quantitativo, pois ainda não finalizou os estudos dos atendimentos realizados pela 125 

Guarda Mirim. Juliana Meira pergunta até quando se manterá o repasse para a OSC ADRA Sul 126 

que vai encerrar os atendimentos, Adriana informa que foi pactuado que os repasses devem 127 

continuar até o fim da parceria, pois será necessário a realização de ações previstas no plano de 128 

providências, como ações de busca ativa, finalização da transição, integração dos educandos, 129 

ações de finalização da parceria, relatório de prestação de contas, etc. Domingas questiona se a 130 

redução proposta para a Casa do Caminho já vem acontecendo, Adriana informa que desde o 131 

primeiro semestre já ocorre o repasse parcial, devido ao não atingimento das metas. Não houve 132 

mais dúvidas, sendo a referida proposta aprovada por unanimidade. Emília então, passa para o 133 

próximo ponto de pauta, Relato de Comissões: - Comissão de Inscrição. Tatiana Stech, 134 

representando a Comissão de Inscrição, informa que o CMAS recebeu o requerimento de 135 

inscrição da OSC Instituto União da Vitória, para a oferta do Serviço de Educação 136 

Socioprofissional e da Inclusão Produtiva – Modalidade II, que se refere a modalidade de 137 

Fortalecimento de Iniciativas Coletivas e Geração de Renda, contudo, após análise documental 138 

e visita in loco, a Comissão entendeu que a organização, quadro de colaboradores e estrutura da 139 

oferta, se enquadra melhor na modalidade I, que seria Qualificação Socioprofissional, Formação 140 

e Capacitação. Diante disso, a Comissão orientou a apresentarem novo requerimento adequando 141 

para a modalidade I. Tatiana informa que a OSC apresentou novo requerimento e que após nova 142 

análise a Comissão emitiu parecer favorável à inscrição provisória, para que a instituição 143 

promova as adequações necessárias no atendimento, de acordo com o plano de ação proposto. 144 
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Emília pergunta se os conselheiros aprovam a inscrição provisória da OSC Instituto União da 145 

Vitória, para a oferta do Serviço de Educação Socioprofissional e da Inclusão Produtiva – 146 

Modalidade I, todos aprovaram. Emília então prossegue para o relato da Comissão Organizadora 147 

da Audiência Pública, nesse momento, passa a condução da plenária para a Presidente Ana 148 

Carolina que faz o relato da Comissão. Ana reforça a data da audiência, horário e solicita que os 149 

conselheiros incentivem a participação dos usuários dos serviços. Também, solicita que os 150 

conselheiros se prontifiquem a compor uma equipe de apoio para a realização da Audiência 151 

Pública, os membros da referida equipe ficarão de apoio na recepção dos participantes, no 152 

servimento do coffee-break, na projeção das apresentações e na condução dos questionamentos 153 

durante o debate da palestra. Composta a equipe de apoio, cumprida a pauta, e não havendo mais 154 

nada a tratar, Ana Carolina agradeceu a presença de todos, agradeceu o apoio da vice-presidente 155 

Emília na condução da plenária, encerrando os trabalhos às 14:17hs, e eu Aurélio Caetano da 156 

Silva, Técnico Administrativo deste Conselho, lavrei a presente ata que deverá ser submetida à 157 

aprovação da plenária. 158 
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