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Data: 06 de novembro de 2024.

Aos seis dias do més de novembro do ano de dois mil e vinte e quatro, foi realizada reuniao
ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no auditorio da Secretaria Municipal de
Social, Avenida Juscelino Kubitschek, 2896 - Vila Ipiranga - Londrina - PR. Estiveram presentes
0s seguintes conselheiros: Tatiana de Oliveira Stechi, Emilia Vella Falleiros Neta, Adriana da
Cruz Barrozo, Jenifer Araujo Barroso Bilar, Rodrigo Sant’ana Contessoto, Ivana Paula Furlan
Rodolpho, Luciana dos Santos, Renato Rugene de Carvalho, Jeniffer Cavalcante Pereira,
Elisangela Cardoso, Juliana de Meira, Domingas Rodrigues Binotti, Solange Cristina Ramos
Ferreira, Bruna do Nascimento Brito, Adriana Cristina dos Santos de Castro, Cleide Oberle,
Andreleia Barbosa. Também estiveram presentes os seguintes participantes: Carolina Mateus de
Oliveira, Ester Almeida de Sena, Elza Coutinho Gregonis e Daniele Soares Sana. Transcorrido o
tempo para a segunda convocacao, a vice-presidente Emilia Vella Falleiros Neta, saudando os
presentes, deu inicio a reunido as 13 horas e 45 minutos. Emilia informa aos conselheiros que a
SMAS solicitou retirada dos pontos de pauta que versavam sobre a o Relatorio de Execucdo da
Gestdo do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia; Deliberacdo da Prestacdo de Contas do
IGD-M referente ao ano de 2023 e Deliberacdo do Plano Intersetorial do Programa Bolsa
Familia- ano 2025, restando os seguintes pontos de pauta, os quais Emilia, submeteu para
aprovacao da plenéria: 1: Apresentacdo e aprovacdo da pauta; 2-Aprovacdo das atas: 09/10 e
23/10 de 2024; 3-Apresentacdo e deliberacdo sobre reordenamento das ofertas de SCFV e 4-
Relato de Comissdes: - Comissao de Inscricdo e Comissao Organizadora da Audiéncia Publica,
sendo a nova pauta aprovada sem ressalvas. Emilia pergunta se todos leram as atas do dia
09/10/2024 e 23/10/2024 enviadas antecipadamente para apreciacdo dos conselheiros, e destaca
que a servidora publica Sandra Bianconi, solicitou a inclusdo do seguinte texto na ata do dia
23/10/2024 “Eixo 5 — Gestdo, sendo o Sexto Eixo o Financiamento, incluido pela DGSMAS e
também analisado pela comissdo para o ano de 2023”. Emilia pergunta se todos concordam com
a inclusdo e se mais alguém tem alguma ressalva ou correc¢do, ndo houve pedido de corre¢do ou
qualquer observacédo sendo as referidas atas aprovadas por unanimidade. Entdo, Emilia convida
a servidora e Gerente de Garantia de Direitos Socioassistenciais a Crianga, ao Adolescente e

Juventude (GCAJ) da SMAS, para apresentar o ponto de pauta 3-Apresentacdo e deliberacao


mailto:cmaslondrina@gmail.com

29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57

N d Conselho Municipal de Assisténcia Social

’%@f Avenida Juscelino Kubitscheck, 2896 — Jardim Larsen
CONSELHO MUNICIPAL CEP: 86.010-230 — Londrina — PR
DE ASSISTENCIASOCIAL  (43) 3378-0008 — e-mail: cmaslondrina@gmail.com

Ata de Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

sobre reordenamento das ofertas de SCFV. Adriana explica que anualmente a Geréncia de
Crianga GCAJ, inicia processo de novo edital de Chamamento Publico ou trabalha com aditivo
das parcerias vigentes para execucdo do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos -
SCFV no Municipio, nesse contexto, realiza diagndstico, revisdo e reavaliacdo das parcerias
visando reorganizar a oferta do SCFV e propor as alteracbes que se fazem necessérias para
melhor atender a demanda da populagdo. Em relagéo as alteracdes, Adriana relata que a OSC
ADRA Sul, respondeu ao o chamamento publico para execu¢do do SCFV em 2022, com a
perspectiva de atendimento a 200 adolescentes na modalidade 3 (de 15 a 17 anos). Em 2024, a
OSC ampliou também para o atendimento da modalidade 2 (12 a 14 anos), absorvendo o publico
da unidade do CEPAS Santiago, que encerrou suas atividades no final de 2023. Neste periodo,
foi realizado acompanhamento pela equipe da Geréncia de Crianca, Geréncia de Convénio e
Gestora de Parceria, investindo em supervisdes, espacos formativos com toda a equipe,
orientagdes, mediagéo junto aos servicos da rede, entre outras intervengdes. Entretanto, a OSC
encontrou dificuldade na consolidacdo da proposta metodolégica e no cumprimento das metas,
mesmo com todas as estratégias de sensibilizacdo nos territorios. Adriana salienta, que varios
tem sido os desafios para o atendimento dos adolescentes nesta faixa etaria (12 a 17 anos), como
a ampliacdo das escolas com Educacdo Integral, ampliacdo do horéario das aulas (62 aula) no
Ensino Médio, que interfere no horéario de chegada para as atividades, oferta de Aprendizagem
Profissional, etc. Para 2025, a proposta para a ADRA SUL foi a reducdo de metas, porém, a OSC
manifestou a inviabilidade de manutencdo da parceria com o numero de metas proposto, optando
pela descontinuidade. Desta forma, foi elaborado um Plano de Providéncias com a OSC, que
estabelece os procedimentos necessarios para que o encerramento das atividades tenha 0 menor
impacto possivel. Aos adolescentes da mod. 2 estdo sendo ofertadas vagas na unidade Guarda
Mirim CSU e para os adolescentes da mod. 3 estdo sendo ofertadas as vagas na EPESMEL Sede.
Adriana cita que na semana passada foram realizadas atividades de integracdo, onde 0s
adolescentes da ADRA Sul, foram até as unidades da Guarda Mirim e da Epesmel para
conhecerem o espaco e a proposta metodologica. Na segunda-feira, dia 04/11/2024, foi realizado
encontro com familias no periodo noturno, onde a ADRA comunicou 0 encerramento e a

Epesmel e a Guarda Mirim apresentaram suas propostas de atendimento e j& efetivaram
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matriculas aos que manifestaram interesse. Adriana menciona que a ADRA tem o compromisso
de acompanhar os encaminhamentos e sua efetivacdo até o final da parceria em 31/12/24, e relata
que O recurso reservado para esta parceria para o ano de 2025 seria de R$ 34.204,52, e sera
utilizado para outras propostas de ampliacdo em outras ofertas do SCFV. QOutra situacao trazida
pela Gerente Adriana Barrozo, foi referente a OSC Irmds de Betania — Pastoral de Nazaré, para
0 ano de 2025 a Secretaria Municipal de Educacdo comunicou a implantacdo da Educacéo
Integral na Escola Municipal Reverendo Odilon, que fica no bairro Nossa Senhora da Paz e ira
absorver cerca de 35% das criancas atendidas pela unidade SCFV Pastoral Nazaré, que atua no
mesmo bairro. Apos articulagcdo com o CRAS da regido, levantamento de dados nos IRSAS das
criangas do entorno e contato com as demais escolas do territério, foi avaliado pela reducéo de
50 metas, passando de 150 para 100, considerando as demais ofertas, reduzindo o valor do
repasse em R$11.666,50 para o ano de 2025. Adriana também relata a situacdo da Modalidade 3
do SCV, segundo Adriana, durante o ano de 2024, foram realizadas reunides especificas com as
unidades que atendem a modalidade 3 no SCFV, para alinhamento e discusséo dos desafios.
Diante da dificuldade de algumas unidades em atingir o nimero de matriculas pactuadas, foram
indicadas algumas propostas de acdes diferenciadas como alternativas para o alcance do pablico
alvo, como: o atendimento ao publico entre 18 e 19 anos, intervencfes e sensibilizagdo nas
escolas estaduais, atividades do SCFV em espacos alternativos no territorio, ficou pactuado que
cada OSC poderia optar por uma ou mais aces. Adriana ressalta que uma das solicitacGes das
unidades, foi que houvesse a possibilidade da formacdo de duas modalidades de atendimento,
sendo turmas de atendimento diario (segunda-feira a sexta-feira) e turmas de atendimento parcial
(2 vezes na semana), considerando as demandas e interesses diversos dos adolescentes. Referente
a modalidade 3, Adriana apresenta a seguinte proposta de alteracdo para deliberacdo deste
Conselho: Escola Social Marista — Irmaos Acéacio, que atualmente atende 50 metas no parcial e
50 metas no diario, passaria a atender 25 metas no parcial e 75 metas no diario aumentando em
R$ 2.041,50 o valor do repasse para 2025. A unidade da EPESMEL sede, que atualmente atende
500 metas no parcial e 23 metas no diario, passaria a atender 382 metas no parcial e 100 metas
no diario sem alteracéo no valor do repasse. A unidade do Instituto Unido para a Vitoria, solicitou

encerramento da oferta da modalidade 3. Atualmente a unidade atende 25 metas na modalidade
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3, 75 metas na modalidade 2 e 249 metas na modalidade 1, todas no parcial. Com o encerramento
da modalidade 3, passaria a atender 275 metas na modalidade 1 e 100 metas na modalidade 2, o
repasse passaria de R$79.390,67 para R$87.498,75 o0 que representa um aumento no valor de
repasse de R$8.108,08, a OSC justifica que o encerramento se da pelos desafios enfrentados para
o0 alcance do publico alvo na faixa etaria da modalidade 3 no territdrio, e explica que este grupo
sera direcionado para a modalidade de Cursos Livres na prépria OSC ou em outras unidades.
Assim, propdem o remanejo destas metas e ampliacdo do atendimento para uma turma na
modalidade 1 e uma turma na modalidade 2, em espaco préprio do Instituto, construido no bairro
Unido da Vitdria. Adriana salienta que apo0s visita realizada pela Geréncia de Crianca no local,
avaliou-se 0 espaco como adequado para a ampliagéo requerida, considerando a alta demanda do
territério e do entorno, avalia-se como pertinente a ampliacdo de vagas nesta unidade. Adriana
destaca que atualmente ha uma indicacédo de casos prioritarios pelo CREAS e que residem em
bairros do entorno do Instituto Unido para a Vitoria, 0 que demandaria de transporte para garantia
do acesso. Como ha indicativo de ampliagdo de turmas de educacdo integral nas escolas da
regido, ainda existe uma incerteza se esta demanda sera absorvida pelas escolas, 0 que so sera
possivel constatar apos periodo de efetivacdo das matriculas escolares. Desta forma, solicitamos
que seja aprovado o repasse de recurso para locacao de transporte (Van ou 6nibus) pelo Instituto
Unido para a Vitoria, e apds a avaliacdo no inicio do ano do publico prioritario para atendimento
e definicdo do percurso a ser executado pelo transporte, 0 que vai sinalizar o valor exato do
repasse. Caso a avaliacdo seja pela ndo necessidade do transporte, as metas ampliadas seguirdo
a lista de espera do SCFV, atendendo criancas e adolescentes residentes nas proximidades da
unidade. Adriana também relata sobre a Casa do Caminho, que solicita reducao de 103 para 90
metas, e a Comunhao Espirita Pestalozzi, com a reducdo de 175 para 160 metas, ficando desta
forma mais adequada a realidade do atendimento. Por fim, Adriana menciona que as adequac6es
para a Associacdo Guarda Mirim, ainda estdo em estudo, cita inclusive que a Guarda Mirim
iniciou proposta de convivéncia nas escolas. Adriana salienta que esta & uma novidade, € o inicio
da acdo Convivéncia nas Escolas, uma proposta de intervengdo do SCFV dentro do espaco
escolar, como uma alternativa de alcancar os adolescentes que ndo tem acessado as unidades do

SCFV. O projeto piloto teve inicio neste segundo semestre, a partir de articulacdes com o Nucleo
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Regional de Ensino - NRE e com as escolas indicadas, pactuacdo com a direcdo e equipe da
escola, divulgagdo entre os alunos, cadastro dos interessados, sele¢do do publico prioritério a
partir da leitura do IRSAS, elaboracao da proposta de intervencao pela equipe da Guarda Mirim
e inicio das atividades com os adolescentes no més de outubro. A experiéncia tem sido realizada
na escola estadual Tiago Terra, no Unido da Vitoria, e na escola Vista Bela. Inicialmente sdo 100
vagas nesta proposta, com perspectiva de ampliacdo. Findada a apresentacdo da Gerente Adriana
Barrozo, Emilia pergunta aos conselheiros se alguém tem ddvidas e se a proposta de
reordenamento das metas do SCFV pode ser aprovada. Foi questionado se no geral havera
reducdo de metas de atendimento, Adriana responde que sim, mas no momento nao consegue
mensurar 0 quantitativo, pois ainda ndo finalizou os estudos dos atendimentos realizados pela
Guarda Mirim. Juliana Meira pergunta até quando se mantera o repasse para a OSC ADRA Sul
que vai encerrar os atendimentos, Adriana informa que foi pactuado que os repasses devem
continuar até o fim da parceria, pois sera necessario a realizacdo de ac¢les previstas no plano de
providéncias, como acdes de busca ativa, finalizacdo da transicéo, integragdo dos educandos,
acOes de finalizacdo da parceria, relatorio de prestacdo de contas, etc. Domingas questiona se a
reducdo proposta para a Casa do Caminho ja vem acontecendo, Adriana informa que desde o
primeiro semestre ja ocorre o repasse parcial, devido ao ndo atingimento das metas. Nao houve
mais duvidas, sendo a referida proposta aprovada por unanimidade. Emilia entdo, passa para o
préximo ponto de pauta, Relato de Comissfes: - Comissdo de Inscricdo. Tatiana Stech,
representando a Comissao de Inscri¢do, informa que o CMAS recebeu o requerimento de
inscricdo da OSC Instituto Unido da Vitéria, para a oferta do Servico de Educacao
Socioprofissional e da Inclusdo Produtiva — Modalidade II, que se refere a modalidade de
Fortalecimento de Iniciativas Coletivas e Geragdo de Renda, contudo, apos analise documental
e visita in loco, a Comissdo entendeu que a organizacdo, quadro de colaboradores e estrutura da
oferta, se enquadra melhor na modalidade I, que seria Qualificacdo Socioprofissional, Formacéo
e Capacitacdo. Diante disso, a Comissao orientou a apresentarem novo requerimento adequando
para a modalidade I. Tatiana informa que a OSC apresentou novo requerimento e que apds nova
anélise a Comissdo emitiu parecer favoravel a inscricdo provisoria, para que a instituicdo

promova as adequacgdes necessarias no atendimento, de acordo com o plano de acdo proposto.
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Emilia pergunta se os conselheiros aprovam a inscri¢cdo provisoria da OSC Instituto Unido da
Vitoria, para a oferta do Servigo de Educacdo Socioprofissional e da Inclusdo Produtiva —
Modalidade I, todos aprovaram. Emilia entdo prossegue para o relato da Comisséo Organizadora
da Audiéncia Publica, nesse momento, passa a conducdo da plenaria para a Presidente Ana
Carolina que faz o relato da Comissdo. Ana reforca a data da audiéncia, horério e solicita que os
conselheiros incentivem a participacdo dos usuérios dos servigos. Também, solicita que os
conselheiros se prontifiquem a compor uma equipe de apoio para a realizacdo da Audiéncia
Publica, os membros da referida equipe ficardo de apoio na recepcdo dos participantes, no
servimento do coffee-break, na projecdo das apresentacdes e na conducdo dos questionamentos
durante o debate da palestra. Composta a equipe de apoio, cumprida a pauta, e ndo havendo mais
nada a tratar, Ana Carolina agradeceu a presenca de todos, agradeceu o0 apoio da vice-presidente
Emilia na conducdo da plenaria, encerrando os trabalhos as 14:17hs, e eu Aurélio Caetano da
Silva, Técnico Administrativo deste Conselho, lavrei a presente ata que devera ser submetida a
aprovacao da plenaria.
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