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Data: 11 de dezembro de 2024.

Aos onze dias do més de dezembro do ano de dois mil e vinte e quatro, foi realizada reunido
extraordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social, no auditorio da Secretaria
Municipal de Social, Avenida Juscelino Kubitschek, 2896 - Vila Ipiranga - Londrina - PR.
Estiveram presentes os seguintes conselheiros: Jacqueline Marcal Micali, Tatiana de Oliveira
Stechi, Tatiane Aparecida Fonte, Adriana Cruz Barrozo, Débora Campos Pereira, Jenifer Araujo
Barroso Bilar, Viviane Maria Camacho dos Santos, Izabel Feijé Oliveira Flores, Eliane Nogueira
Carolino Piske, Luciana dos Santos, Carlos Anténio Delfino, Renato Rugene de Carvalho,
Elisangela Cardoso, Ana Carolina Ferreira, Domingas Rodrigues Binotti, Solange Cristina amos
Ferreira, Bruna Do Nascimento Brito, Adriana Cristina Santos De Castro, Cleide Oberle e Maria
da Paixdo Rios. Os seguintes conselheiros justificaram a auséncia: Gleycielle Tamires Kawana
dos Santos, Marcia Gongalves Valim Paiva, Juliana de Meira e Andreleia Barbosa. Também
estiveram presentes 0s seguintes participantes: Isabela Vilas Boas, Fabricia Lais Pigaiani e Ana
Maria do Nascimento. Transcorrido o tempo para a segunda convocacao, saudando 0s presentes,
Ana Carolina Ferreira deu inicio a reunido as 13h horas e 40 minutos. Ja no inicio da plenaria, as
servidoras Edsdnia Marcelino, Gisele Tavares, Debora Pereira e Adriana Barrozo da SMAS,
solicitaram a inclus@o dos seguintes pontos de pauta: remanejamento de bens adquiridos com
recursos do FMAS, minuta de portaria que institui a area de Educacdo Permanente no Sistema
Unico de Assisténcia Social no Municipio de Londrina, Prestacdo de Contas do Demonstrativo
Sintético ano de 2023 e Prestacdo de Contas do segundo quadrimestre de 2024. Assim, Ana
Carolina submeteu a seguinte pauta para aprovacao da plenéria, ja com inser¢do dos pontos acima
citados: 01-Apresentacdo e aprovacdo da pauta; 02-Aprovacéo de atas; 03-Deliberacdo sobre a
minuta de portaria que institui a area de Educacdo Permanente no Sistema Unico de Assisténcia
Social no Municipio de Londrina/PR; 04- Deliberacdo sobre a Prestacdo de Contas do
Demonstrativo Sintético de Execugdo de Recursos Federais do ano de 2023; 05-Deliberacéo
sobre o remanejamento de bens adquiridos com recursos do FMAS para 0s Servi¢os de
Convivéncia e fortalecimento de Vinculos; 06-Deliberacdo sobre o Plano de Acéao Intersetorial
do Programa Bolsa Familia para ano de 2025 e sobre a Prestacdo de Contas do IGD-M do ano de

2023; 07-Deliberacdo sobre a Prestacdo de Contas 2 Quadrimestre 2024; 08-Deliberagédo sobre
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remanejamento orcamentario do recurso do Programa P6s Desacolhimento; 09- Deliberagéo
sobre aditivos da DPSE; 10-Apresentacdo sobre o Encerramento da Gestdo SMAS 2019- 2024;
11-Apresentacdo sobre Implantacdo e implementacGes da politica de assisténcia social no periodo
de 2019 a 2024; 12-Apresentacdo do dossié que sera entregue sobre a populacdo em situacdo de
rua; 13-Deliberacdo sobre o Calendério de 2025; 14-Relato de Comiss@es. A pauta foi aprovada
por unanimidade. Ana Carolina pergunta se todos leram a ata do dia 04/12/2024 encaminhada
anteriormente para apreciacao dos conselheiros, e se alguém tem alguma correcao, acréscimo ou
observacao a fazer. Nao houve manifestacdo, sendo a ata aprovada. Ana Carolina entdo convida
Edsonia para falar sobre o ponto de pauta 03-Deliberacéo sobre a minuta de portaria que institui
a area de Educacdo Permanente no Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de
Londrina, Edsonia inicia agradecendo o espaco do conselho para apresentacdo do tema e elogia
a atual gestdo em promover a regularizacio da Area de Educacdo Permanente no SUAS no
municipio de Londrina. Procede com a leitura da minuta da portaria que institui a area de
Educacdo Permanente no SUAS no municipio de Londrina, pontua que a referida iniciativa visa
implantar, fortalecer e consolidar a politica municipal de educacdo permanente, dotando de
estrutura necessaria, compatibilizando os processos formativos com as necessidades e
peculiaridades dos usuarios, dos trabalhadores e da gestéo, para a qualificacdo do atendimento e
aprimoramento dos processos de trabalho. Gisele Tavares, Diretora do Sistema Municipal de
Assisténcia Social da SMAS, esclarece que o ideal seria estabelecer a area de educacdo
permanente do SUAS por meio de decreto, contudo, avalia que ndo daria tempo de tramitar a
publicacdo de um decreto municipal antes da finalizagdo do ano e da atual gestdo municipal.
Dessa forma, solicita que conste na resolucdo do CMAS, caso a proposta seja aprovada, um
indicativo de que a portaria seja convertida em decreto municipal. Apds a apresentacdo, houve
algumas contextualizacdes, sendo todas esclarecidas. Para finalizar, Edsonia comunica que ira
disponibilizar a proposta de minuta para todos os conselheiros. Dando sequéncia a pauta, Ana
convida Gisele Tavares, para apresentar o ponto de pauta 04- Deliberacdo sobre a Prestacdo de
Contas do Demonstrativo Sintético de Execucdo de Recursos Federais do ano de 2023. Gisele
informa que o referido instrumento foi preenchido no sistema SUAS WEB do Ministério do

Desenvolvimento e Assisténcia Social. Apresenta os dados do cofinanciamento referente aos
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servicos socioassistenciais da protecdo Social Basica, Protecdo Social Especial, IGD SUAS e
PBF. Pontuou que os recursos foram executados, observando as normativas em vigéncia e
utilizados conforme respectivo plano de acéo. Carolina apresenta para deliberacédo da plenéria o
demonstrativo sintético de execucdo fisico-financeiro, sendo o mesmo aprovado. Carolina
convida Adriana Barrozo, para apresentar o ponto 05-Deliberacdo sobre o remanejamento de
bens adquiridos com recursos do FMAS para os Servicos de Convivéncia e fortalecimento de
Vinculos. Adriana informa sobre a finalizacdo do Termo Colaboracao pactuado com a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e a Agéncia Adventista de Desenvolvimento e Recursos
Assistenciais-ADRA SUL, e menciona que de acordo com a Resolucdo N° 073/2022, quando
ocorre a descontinuidade da parceria para a referida finalidade, os itens adquiridos com recurso
do Fundo Municipal de Assisténcia Social, deverdo ser transferidos para as entidades parceiras
que executam a mesma oferta. Apresenta a relagdo de OSC’s, a descri¢@o dos bens e quantidade
que sera destinado para cada organizacdo. Carolina pergunta se a Comissdo de Fundo tem
parecer, Débora relata que a comissdo decidiu pelo parecer favoravel. Carolina, entdo, submete
para deliberacdo da plenéaria, sendo aprovado por unanimidade. Dando continuidade a pauta,
Carolina convida o Servidor Rodrigo Campos, da Geréncia de Transferéncia de Renda, para
apresentar o ponto 06-Deliberacdo sobre o Plano de Acédo Intersetorial do Programa Bolsa
Familia para ano de 2025 e sobre a Prestacdo de Contas do IGD-M do ano de 2023. Com relacdo
ao Plano de Acdo Intersetorial do Programa Bolsa Familia para o ano de 2025, Rodrigo sinaliza
que o mesmo contempla acdes que visam qualificar a gestdo e a oferta do Cadastro Unico e do
Programa Bolsa Familia, buscando a facilitacdo do acesso das familias em situacdo de
vulnerabilidade social e a manutencdo do indice de atualizacdo cadastral da base do cadastro
Unico dentro dos patamares necessarios; Entre 0s objetivos do Plano, destaca: aprimorar 0s
processos de trabalho por meio de novas ferramentas de gestdo da informacdo para maior
celeridade no acesso das informagdes sobre beneficios, agendamentos do Cadastro Unico e
informacdes sobre atendimentos ao usuario; aprimorar as informacgdes do sistema E-Gestor ;
garantir o acesso continuo ao acompanhamento das condicionalidades; garantir estrutura de
atendimento e de gestdo no acompanhamento as familias do PBF. Rodrigo apresenta ainda, o

quadro sintético de previsdo de utilizacdo de recursos do IDG, que contempla recursos para
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pagamento de pessoal, horas extras e equipamentos, totalizando o montante de R$2.337.233,34
(Dois milhdes, trezentos e trinta sete mil, duzentos e trinta e trés reais e trinta e quatro centavos).
Rodrigo enfatiza quanto a importancia da aprovacao do referido Plano para a manutencgéo e
qualificacdo da estrutura necessaria para a garantia de atendimento adequado as demandas do
Municipio. Cita a preocupacéo da equipe da Geréncia de Transferéncia de Renda frente as novas
diretrizes do Governo Federal, no que diz respeito ao acompanhamento dos beneficiarios dos
programas federais. No que diz respeito a Prestacdo de Contas do IGD-BF do ano de 2023, Gisele
apresenta os valores recebidos em 2023 que totalizaram R$679.480,32, os saldos a reprogramar
na conta do IGD-BF em 31/12/2023 no valor de R$1.117.017,88. Em seguida apresenta um
quadro sintese com os valores executados em 2023 cujas despesas se classificam em pagamento
de estagiarios, horas extras, diarias, passagens, servicos postais, vale transportes, locacdo de
tablets, kit lanches, instalacdo de ar condicionado e equipamentos, totalizando um gasto total
anual de R$754.678,61. Ana Carolina pergunta se a comissdo tem parecer, a Comissdo de Fundo
e a Comissdo de Beneficios, apresentaram parecer favoravel. Ana pergunta se os conselheiros
possuem duvidas e se aprovam o plano de acdo e a prestacdo de contas apresentadas, sendo 0s
mesmos aprovados. Ana Carolina entdo convida a servidora e Gerente de Gestdo Orcamentario
e Financeiro Débora Campos, que apresenta o ponto de pauta 07-Deliberacdo sobre a Prestacao
de Contas 2 Quadrimestre 2024. Débora esclarece que a prestacdo de contas se refere aos valores
empenhados no periodo de 01/05/2024 a 31/08/2024 com recursos alocados no FMAS — Fundo
Municipal de Assisténcia Social, dessa forma, projeta os slides onde demonstra todas as fontes
orcamentarias, com detalhe do tipo de despesa realizada, divididas a partir da seguinte estrutura:
PSB onde foi empenhado R$12.140.395,58, PSE onde foi empenhado R$12.834.040,34, Gestdo
do SUAS onde foi empenhado R$84.500,00 e Beneficios onde foi empenhado R$9.570.937,50,
ao final, Débora apresentou o demonstrativo de parcelas pagas nesse periodo pelo Governo
Federal no que se refere aos Blocos de Cofinanciamento do SUAS, sendo: IGD-PBF
R$638.401,85, Bloco da PSB R$912,800,00 e Bloco da PSE R$1.718.347,03. No que se refere
ao cofinanciamento do SUAS estadual, apresentou os valores repassados pelo Piso Unico de
Assisténcia Social — PAS que somou nesse periodo R$711.000,00. Findada a apresentacao, a

Presidente Ana Carolina, pergunta se alguem tem alguma duvida, ndo houve manifestacdo, Ana
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entdo pergunta se a Comissdo de Fundo tem parecer, Débora explica que ndo foi possivel
apresentar na comissdo de fundo, devido ao acimulo de pautas e diz que a comissdo orientou que
fosse apresentado direto na plenaria para deliberacdo. A conselheira Jenifer Aradjo B. Bilar
pergunta se a plenaria pode deliberar sem a analise prévia da comissdo. Ana explica que as
comissBes manifestam pareceres opinativos, podendo a plenéaria acompanhar ou discordar dos
pareceres das comissoes, cita que inclusive os valores apresentados como prestagcdo de contas
dos gastos, ja foram aprovados anteriormente quando da apresentacdo dos planos de acéo e das
propostas orcamentarias anuais. Ana pergunta se mais alguém tem divida e se a prestacao de
contas pode ser aprovada, Jenifer Aradjo B. Bilar se abstém, sendo a referida prestacdo de contas
aprovada pelos demais conselheiros. Ana Carolina convida a servidora Ana Maria do
Nascimento, da SMAS-DPSE, para falar sobre o ponto de pauta  08-Deliberacdo sobre
remanejamento orgcamentario do recurso do Programa Pds Desacolhimento. Ana Maria relata que
a SMAS recebeu um Oficio sem nimero da OSC NUSELON, o qual solicita o remanejamento
de repasses da rubrica de subvencao social para rubrica de capital no valor de R$9.061,00 a mais
do que o valor ja previsto no plano de trabalho do Termo de Cooperagdo n°25.004/2024, cujo o
objeto é a execucdo do Programa P6s Desacolhimento. O remanejamento visa a aquisicdo de
bens como: mesas de trabalho, mesa de reunido, cadeiras, armarios, eletrodomésticos e utensilios
para copa e cozinha, a OSC justifica que precisa equipar o local onde ira funcionar o programa,
para melhor atender a demanda. Ana explica que conforme o edital de chamamento puablico, ja
era previsto o valor de R$15.200,00 para aquisicdo de computadores, notebook, celular e
impressora, ressalta que a DPSE ja sabia que iria precisar desse remanejamento pois como se
trata da implantacdo de um novo programa, ainda nao era possivel calcular o tamanho do espaco
a ser locado e a estrutura da mobilia para acomodar a equipe, porém, agora com o local definido
a DPSE vem solicitar o referido remanejamento. Ana Maria ressalta que néo se trata de aumento
de valor, mas sim a transformacéo de parte da parcela de fevereiro de 2025 para a aquisicao
desses bens de capital, complementa que todos os bens de capital adquiridos pelas OSC’s com
recursos do FMAS, séo inventariados e acompanhados pelos gestores das parcerias sendo sempre
vinculados ao servico, assim, caso no futuro a OSC deixe de realizar o servico, 0s bens seréo

remanejados para outra OSC que porventura assuma o servi¢o ou realize servico semelhante,
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sempre conforme deliberacéo deste Conselho. Débora informa que a Comissdo de Fundo emitiu
parecer favoravel. Ana Carolina pergunta aos conselheiros se alguém tem alguma ddvida, ndo
houve manifestacdo. Ana Carolina pergunta se todos aprovam o remanejamento em tela, todos
aprovaram. Na sequéncia Ana Carolina convida as servidoras Kelly Inacio dos Santos Franco e
Daniela Cristine Paraizo, da Diretoria de Protecdo Social Especial, para apresentarem o ponto de
pauta 09- Deliberacdo sobre aditivos da DPSE. Daniela explica que o Municipio de Londrina
cofinancia o Programa de Central de Gestdo Vagas Unificadas através de parceria com
Organizac@es da Sociedade Civil, que tem como objetivos gerais realizar a gestdo das vagas dos
Servicos de Acolhimento Institucional da Rede Socioassistencial de Alta Complexidade para
criangas, adolescentes e adultos em situagéo de vulnerabilidade social e Pessoas com Deficiéncia,
com mais de 18 anos, no &mbito da Politica Municipal de Assisténcia Social. Segundo Daniela,
a rede de atendimento a populacdo em situacdo de rua, no que se refere ao servi¢o de acolhimento
institucional, atualmente conta com uma estrutura que oferta cerca de 400 vagas, e que para
desenvolver as atividades sob sua responsabilidade, conta com uma equipe multidisciplinar
composta por dois assistentes sociais e uma psicéloga. Daniela complementa, que a carga horaria
da psicologa, que é de 20 horas semanais, tem se mostrado pouco eficiente frente a demanda que
se apresenta, e dessa forma, propde a ampliacdo da carga horaria da psicéloga para 30 horas
semanais, visando a celeridade nas a¢Oes afetas a cada uma das etapas de avaliagéo para o Servico
de Acolhimento Institucional em Residéncia Inclusiva, bem como, para o melhor
desenvolvimento dos demais processos de trabalho na Central de Gestdo de Vagas Unificada. O
aumento da carga horéria representa um aporte de R$25.639,56 para 12 meses. Ana Carolina
pergunta se a Comisséo de Fundo tem parecer, Debora menciona que a Comisséo emitiu parecer
favoravel, porém, condicionado a abertura do superavit financeiro de 2025, explica que a fonte
orcamentaria 941 tem saldo em conta suficiente, contudo, por essa proposta estar sendo discutida
no més dezembro ndo haveria tempo habil para efetivar os tramites para o aditivo e emisséo de
empenho, sendo necessario aguardar a abertura do orcamento de 2025 e a apuracdo do superavit
financeiro da referida fonte 941, motivo pelo qual a Comissdo aprovou com essa ressalva. Ana
Carolina entdo pergunta aos conselheiros se a proposta de ampliacdo da carga horéria da

psicologa da Central de Vagas pode ser aprovada. A proposta foi aprovada por todos. Seguindo


mailto:cmaslondrina@gmail.com

174
175
176
177
178
179
180
181
182
183
184
185
186
187
188
189
190
191
192
193
194
195
196
197
198
199
200
201
202

N d Conselho Municipal de Assisténcia Social

’%@f Avenida Juscelino Kubitscheck, 2896 — Jardim Larsen
CONSELHO MUNICIPAL CEP: 86.010-230 — Londrina — PR
DE ASSISTENCIASOCIAL  (43) 3378-0008 — e-mail: cmaslondrina@gmail.com

Ata de Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

com a pauta, a servidora Kelly Inécio inicia sua apresentacgdo, relata que o Municipio de Londrina
oferta, através de parceria com OSC’s parceiras, o servigo de acolhimento em repUblica. Dentre
as unidades de republica consta uma unidade de “Republica Trans”, formada a partir de vagas
remanescentes de outras unidades de republica feminina, especifica para o atendimento a
mulheres transexuais. Kelly explica que na dindmica de funcionamento de uma unidade de
republica, se prevé uma equipe técnica minima composta por técnicos da &rea social e educador
social 24 horas, ndo sendo previsto servigos gerais e cozinheira, pois presume-se que os acolhidos
em republica ja estejam no processo de desligamento da rede de acolhimento para a vida
independente, ou seja, ja& possuem minimamente autonomia e autocuidado para que realizem
tarefas comuns do dia a dia como prepararem suas proprias refeicfes, realizarem atividades de
limpeza e manutencdo do espaco onde vivem. Kelly enfatiza, que embora a unidade seja chamada
de republica, é a Gnica unidade em Londrina que recebe o pablico “trans”, dessa forma, recebe o
publico nas diversas fases do atendimento a pessoa em situacdo de rua: pernoite, casa de
passagem, acolhimento institucional e também republica, se tornando uma unidade hibrida, o que
dificulta o planejamento e a implementacdo das acdes carateristicas de uma republica com o0s
acolhidos, uma vez que na atual realidade dessa unidade, sdo acolhidas pessoas que necessitam
de cuidados especiais, debilitadas pela vivéncia nas ruas, pessoas em abstinéncia, alta evasao.
Segundo Kelly, um dos planejamentos que encontram mais dificuldade é a manutencédo da escala
de servicos internos com os acolhidos, que acaba por onerar 0s acolhidos com mais autonomia,
em detrimento aos acolhidos debilitados e evadidos. Kelly enfatiza inclusive, que muitos dos
acolhidos s&o portadores de doencas infectocontagiosas, o que impede a realizacdo de algumas
acOes para o coletivo, como o preparo das refeicBes e limpeza dos utensilios comuns da cozinha.
Cita o caso de uma acolhida com HIV positivo, que ao preparar a refeicdo da unidade, se cortou
com uma faca contaminando os alimentos. Nesse contexto, Kelly solicita deliberacdo do CMAS
para a realizacdo de aporte financeiro, através de aditivo ao convénio firmado com a OSC parceira
MMA, no valor mensal de R$3.851,55, para a contratacdo de uma cozinheira para a unidade de
Republica Trans, que ficara responsavel pela gestdo do preparo da alimentacao e organizacéo da
cozinha. Ana Carolina pergunta se a Comissdo de Fundo tem parecer. Debora relata que apos

diligéncias, a Comissdo de Fundo aprovou o mérito da solicitacdo, porem, condicionou a
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disponibilidade de saldo orcamentério para ano de 2025. Ana Carolina pergunta se o0s
conselheiros concordam com o parecer da comissdo de fundo. As Conselheiras Débora Campos
e Jenifer Araujo se abstém do voto, os demais conselheiros aprovaram o referido aporte,
condicionado a disponibilidade orcamentaria no ano de 2025. Na sequéncia, Ana Carolina
convida a Secretéria de Assiténcia Social Jacqueline Micali, que fard a apresentacdo dos pontos
de pauta 10-Apresentacdo sobre o Encerramento da Gestdo SMAS 2019- 2024; 11-Apresentagédo
sobre Implantacdo e implementagdes da politica de assisténcia social no periodo de 2019 a 2024;
12-Apresentacdo do dossié que sera entregue sobre a populacdo em situacdo de rua. Jacqueline
esclarece que devido o encerramento do mandato da atual administracdo publica municipal, da
qual faz parte, se faz necessario demonstrar para 0 CMAS um panorama dos avangos da Politica
de Assisténcia Social no municipio de Londrina implementados no periodo de 2019 a 2024.
Segundo Jacqueline, é importante que os conselheiros tomem conhecimento da atual estrutura da
Secretaria de Municipal de Assisténcia Social-SMAS, para que desempenhem da melhor forma
possivel o papel de ‘guardido’ da politica de assisténcia social no Municipio de Londrina.
Jacqueline demonstra o crescimento do orcamento da Secretaria de Assisténcia Social de 106,7%
no comparativo de 2019 em relacdo a 2024, sendo que em 2019 o or¢camento geral da SMAS era
de R$59.715.000,00 e em 2024 passou a ser R$123.432.000,00, Jacqueline enfatiza que em 5
anos o orcamento dobrou, destaca que desse total de 123 milhdes 95,97% é composto por fonte
de recursos proprios do municipio, sendo essa uma importante conquista tendo em vista o cenario
encontrado em outros municipios onde o or¢camento da politica municipal de assisténcia social é
composto em sua maioria por recursos federais e estaduais. Complementa ainda, que mais
R$70.000.000,00 é alocado no FMAS — Fundo Municipal de Assisténcia Social para o
cofinanciamento direto das acdes da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial, bem
como, dos Beneficios Sociais concedidos com recursos préprios do Municipio. Jacqueline segue
com a apresentacdo e demonstra de forma detalhada os avancos, fluxos, protocolos, como a
contratacdo de mais 110 servidores publicos, a construcdo de duas novas unidades de CRAS e
uma nova unidade de CREAS, melhoria nas estruturas ja existentes como a reforma e a instalacéo
de bebedouros e ar condicionado em todos os CRAS e CREAS, reforma das unidades de SCFV,

da Economia Solidaria, do SEAS e do Centro POP, a implantacdo de servigos, programas,
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projetos e ac¢des sociais, como Servico de Acolhimento em Republica, o Programa Movimenta
CRAS, Programa Trilha da Cidadania, Programa Nova Trilha, Central de VVagas, Programa de
Pés-desacolhimento, Programa Educador Par, Arte Educacdo, Transporte exclusivo para
educandos do SCFV, Acdes de Inclusdo Digital, Convivéncia nas Escolas, Central do Cadastro
Unico, Call Center, Construgio de novas metodologias, protocolos, planos e cartilhas para o
SCFV, PAIF, PAEFI, IRSAS, reordenamento do Trabalho social com Familias, reordenamento
do fluxo de concessdo de beneficios. Jacqueline informa que encaminhard os materiais da
apresentacdo para que o CMAS distribua aos conselheiros. Jacqueline finaliza agradecendo a
oportunidade de contribuir com a politica de assisténcia social de Londrina, menciona que atua a
mais de 30 anos na éarea da assisténcia social, tendo esse trabalho como uma misséo de vida.
Recomenda forca e atencdo aos conselheiros para que ndo ocorram perdas nas conquistas ja
galgadas pela assisténcia social no municipio de Londrina. Ana Carolina agradece a Secretéaria
Jacqueline Micali e enaltece a iniciativa da apresentacdo da prestacdo de contas com a
transparéncia e riqueza de detalhes tdo importantes para a total compreensédo dos conselheiros.
Ressalta que 0 CMAS ¢ um espaco de discussdo coletiva, que tem como objetivo a qualificacéo
da politica de assisténcia social, voltada para o interesse e 0 atendimento integral dos usuarios
dessa politica publica, cujas deliberacGes devem estar sempre pautadas na legislacdo, repisa que
essa premissa ndo pode ser perdida. Seguindo com a pauta Ana Carolina apresenta a proposta de
Calendario das Reunides Ordinarias para 0 ano de 2025, onde manteve-se as plenarias com
periodicidade quinzenal, nas segundas e quartas quartas-feiras do més, no periodo da tarde, das
13:00hs as 17:00hs. O calendério foi aprovado. Ana Carolina entdo pergunta se alguma comissao
possui relato, ndo ha mais relatos a serem apresentadas. Assim, cumprida a pauta, e ndo havendo
mais nada a tratar, Ana Carolina, agradeceu a presenca de todos, encerrando os trabalhos as
17:05hs, e eu Aurélio Caetano da Silva, Técnico Administrativo deste Conselho, lavrei a presente

ata que devera ser submetida a aprovacao da plenaria.
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