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Local: Sala da P�s Gradua��o da UNIFIL, na Rua Alagoas, n�. 2.001 – Londrina
Data: 12 de julho de 2012, quinta-feira.

Aos doze dias do m�s de julho de dois mil e doze, no audit�rio na sala de P�s Gradua��o da 1
UNIFIL, Rua Alagoas, 2.001, realizou-se a Reuni�o Ordin�ria do Conselho Municipal de 2
Assist�ncia Social.Estiveram presentes os Conselheiros Titulares Governamentais:3
Jacqueline Mar�al Micali, Neusa Harumi Tiba, Simoni Michele de Oliveira Schibelsky, Denise 4
Galhardi Motter,  Salete Ieda Domingues,Maria In�s Louro, Conselheiros Suplentes:Claudia 5
Renata Favaro, Aur�lio Caetano da Silva. Conselheiros Titulares da Sociedade Civil 6
Organizada: Silvia Helena da Silva, Maria de F�tima dos Santos Reale Prado, Ilis Flavia 7
Camargo, Maria Vany S. da Costa Neves, Regina Elizabeth R. Humming, L�dia da Concei��o 8
Lucas Loback, Ord�lia de F�tima Braganholi Ferreira, Carla Mancebo Esteves, Jaqueline9
Fernandes Senra Te�filo, . Conselheira Suplente na Titularidade: Mariana Barros de 10
Oliveira. Conselheiras Suplentes: Elaine Cristina de Oliveira, Nelma dos Santos Assun��o, .11
Aus�ncia Justificada:Viviane Tamihe Kawasaki, Sueli Aparecida Louren�o. Registraram 12
presen�a: Maria Edna Chagas Silva – Cras Norte B, Daniele Pedrosa F. Trist�o – Creas III e 13
IV, Josiani S. S. Nogueira - SML, Nelma Liberato SMAS - ECOSOL, Silvia Helena C. A. 14
Santos – SMAS – CREAS III, Samanta Soares dos Santos – Adefil/CRAS Centro A, Rosiane 15
Modesto – CRAS Leste, M�rcia G. Valim Paiva – Epesmel/conviv�ncia, Rosana C. Barbosa -16
Epesmel, Sirene Moreira S. Viana – Pequena Miss�o para Surdos, Claudia Tavares - SMAS, 17
Marilda Regina da Silva – CRAS Rural, Mariluci Queiroz dos Santos – CREAS I, Sissy Z. M. 18
Lima, SMAS,  Cl�vis Pereira – ADEVILON – Adriana F. L. Paschoal, Cras Norte B/ADEFIL, 19
Lissandra C. Urbaneja,  e Marcia G. D. Paiva – EPESMEL – Fabia Bera Gallindo Perez –20
IDOSO, Sandra C. Bianconi da Silva - SMAS. Tendo transcorrido o tempo regimental e 21
verificado o quorum, em segunda convoca��o, a Presidente Neusa iniciou a reuni�o �s 22
08h50min, saudando os presentes e antes de dar prosseguimento a reuni�o, a presidente 23
ressaltou que nas reuni�es deste Conselho, o(a)s conselheiro(a)s tem comparecido nas 24
ocasi�es em que se discute os crit�rios de partilha dos recursos e em outros momentos como 25
este, tem-se percebido aus�ncia dos representantes tanto da sociedade civil, bem como do 26
poder p�blico. A presidente informou tamb�m que  devido ao pedido de exonera��o da 27
t�cnica de gest�o Cristina Maria, encontra-se em curso a solicita��o da contrata��o do 28
t�cnico de gest�o em sua substitui��o. Informou tamb�m que a Secret�ria Executiva Denise 29
Maria Fank de Almeida, encontra-se em per�odo de f�rias e justificou a  sua aus�ncia.   A 30
seguir, a presidente fez a leitura dos assuntos pautados para a reuni�o: 1) Aprecia��o da 31
pauta; 2) Diretoria de Gest�o do Sistema Municipal de Assist�ncia Social – parecer 32
MDS quanto a Emenda Parlamentar ADEVILON - substitui��o; 3) Relato das 33
Comiss�es; 4) Presta��o de Contas do 2� Bimestre do FMAS de 2012; 5) Defini��o de 34
agenda para delibera��o das altera��es no Sistema Municipal de Assist�ncia Social; 6) 35
Palavra Aberta – usu�rios; 7) Informes. A pauta foi aprovada pela plen�ria. Mediante 36
aprova��o da ata, a presidente iniciou a discuss�o do item 2 - Diretoria de Gest�o do 37
Sistema Municipal de Assist�ncia Social – parecer MDS quanto a Emenda Parlamentar 38
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ADEVILON – substitui��o: A Diretora de Gest�o do Sistema Municipal de Assist�ncia Social 39
Sandra Cristina Bianconi da Silva realizou a leitura do parecer do Minist�rio do 40
Desenvolvimento Social e Combate a Fome – MDS quanto a proposta enviada no SICONV 41
referente a Emenda Parlamentar do Deputado Dr. Rosinha no valor de  R$ 250.000,00 42
/Resolu��o CMAS n� 032/2012 de 25/05/2012 e prop�s a substitui��o da  referida proposta, 43
indicando a constru��o  de um CRAS na regi�o leste com este recurso. Informou  ainda que 44
a ADEVILON j� foi informada oficialmente sobre a substitui��o atrav�s de oficio enviado pela 45
Secretaria Municipal de Assist�ncia Social - SMAS. A diretora justifica que  a constru��o do 46
CRAS na regi�o Leste, se justifica pela demanda prevista no Plano Municipal de Assist�ncia 47
Social 2012/2013. O representante do ADEVILON  - Cl�vis Pereira, agradeceu a todos os 48
conselheiros do CMAS e funcion�rios da SMAS sobre as discuss�es realizadas, e que, a 49
entidade entende a impossibilidade da continuidade da manuten��o da proposta de 50
constru��o da sede da ADEVILON e a partir desse momento, juntamente com o Deputado 51
Dr. Rosinha apoiar� o que este conselho deliberar para destina��o deste recurso. Ressalta 52
ainda que continuar� pleiteando a constru��o da sede, pois as constantes mudan�as t�m 53
sido exaustivas e prejudiciais aos servi�os que a entidade realiza, mas que, esta luta n�o foi 54
em v�o, pois este recurso est� garantindo a constru��o do CRAS. Por unanimidade foi 55
aprovada a destina��o do referido recurso para constru��o do CRAS Leste. Ser� emitida 56
uma resolu��o  retificando o objeto afeta a destina��o do recurso. Item 3) Relato das 57
Comiss�es: as conselheiras Cirlene Maria Ferreira Fonseca e Denise Galhardi  Motter  58
apresentam o relato da Comiss�o de Inscri��o de Cadastro:  a institui��o  EPESMEL, 59
apresentou 3 servi�os para inscri��o no CMAS - sendo o primeiro de conviv�ncia e 60
fortalecimento de v�nculos e o segundo foi servi�o de qualifica��o profissional cuja 61
documenta��o est� correto, portanto com parecer favor�vel �s respectivas inscri��es e,   o 62
terceiro  referente a promo��o da integra��o ao mundo do Trabalho, denominado  Zona Azul 63
(o servi�o prev� explora��o de estacionamento regulamentado de ve�culos em vias e 64
logradouros p�blicos com a contrata��o de jovens e adultos, preferencialmente em 65
vulnerabilidade social para exercer fun��o de operador e supervisor de transito), sendo 66
portanto um servi�o que n�o est� tipificado na Pol�tica de Assist�ncia Social. A comiss�o  67
informou ainda  que este servi�o envolve contrato com a CMTU e, a comiss�o identificou a 68
necessidade de mais subs�dios para embasar a analise e para tal enviou of�cios �69
Procuradoria Geral do Munic�pio, � Companhia Municipal de Transito e Urbaniza��o - CMTU70
e a pr�pria EPESMEL (para  envio das planilhas de receitas e despesas deste exerc�cio).71
Relatou ainda que na reuni�o da Comiss�o de Inscri��o e Cadastro, o Diretor da EPESMEL -72
Padre Carlos Wesler e a assistente social Alexandra Alves Jos� estiveram esclarecendo as 73
d�vidas sobre o trabalho desenvolvido pela Zona Azul, informando que atualmente tem 74
contratados 150 a 170 orientadores, mais 10 a 12 supervisores, sendo eles na maioria  75
publico da assist�ncia social. A comiss�o relata ainda, que a entidade realiza capacita��o 76
quinzenal, principalmente para qualificar o trabalhador em rela��o ao atendimento ao publico. 77
Segundo representantes da institui��o, a grande parte da capacita��o � individual e, quando 78
surgem problemas s�o atendidos por assistente sociais de outros servi�os oferecidos pela 79
entidade. Est�o estudando a proposta de contratar uma assistente social exclusiva para a 80
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Zona Azul, est�o estabelecer fluxo com os CRAS para encaminhamento, uma vez que 81
atualmente a procura ainda � espont�nea. Na referida reuni�o ficou definido que a institui��o82
encaminhar� um documento ao Minist�rio do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e 83
ao Conselho Nacional de Assist�ncia Social para solicitar informa��es quanto a este tipo de 84
inscri��o na Assist�ncia Social e revis�o do seu projeto. Durante o relato desta comiss�o a 85
Secretaria Municipal de Assist�ncia Social Jacqueline Mar�al Micali coloca que � importante 86
levantar quanto do arrecadado � revertido para a Zona Azul, qual o fluxo de encaminhamento 87
para os CRAS, pois com a institui��o dos parqu�metros diminu�ram a quantidade de88
funcion�rios. Diante disso questiona qual a destina��o do recurso arrecadado e, se � para 89
pagamento destas pessoas? A  mesma ressalta tamb�m que o servi�o tinha car�ter 90
assistencial quando atendia adolescentes, e  se, com a contrata��o de pessoas jovens e 91
adultas houve mudan�as nesse foco ou continua o mesmo. A mesma prop�e a revis�o do 92
art. 2� da lei  municipal n� 10.914 de 3 de maio de 2010. A conselheira Neusa Tiba pondera93
que o atendimento �s pessoas em situa��o de vulnerabilidade social, n�o � uma prerrogativa 94
exclusiva da assist�ncia social e sim de todas as pol�ticas p�blicas tamb�m. Se inscrevermos 95
esse servi�o vamos abrir precedente para outros pedidos de inscri��o advindas de diversas 96
empresas que empregam pessoas em situa��o de vulnerabilidade social. Ressalta a 97
necessidade de analisar o foco do servi�o prestado pela institui��o e verificar se este est� em 98
conformidade ao previsto na Tipifica��o Nacional de Servi�os Socioassistenciais para 99
viabilizar a inscri��o no CMAS. A representante da institui��o EPESMEL, Sra.  M�rcia Valin 100
informa que na lei est� previsto que o recurso arrecadado nesse servi�o dever� ser aplicado 101
na cidade de Londrina e no referido programa. A conselheira Denise Galhardi Motter 102
complementa que, o que se enfatiza neste servi�o � a explora��o da m�o de obra e foi 103
identificado que a procura pelo servi�o � espont�nea, uma vez que ainda n�o tem fluxo 104
estabelecido com os CRAS, e tamb�m n�o tem assistente social atuando nesse servi�o. A 105
comiss�o informa que h� necessidade de mais informa��es para emiss�o do parecer sobre 106
este terceiro servi�o e, aguardar� retorno dos encaminhamentos realizados para prosseguir 107
analise do pedido de inscri��o. Com rela��o a institui��o Congrega��o de Irm�s da Pequena 108
miss�o para Surdos, a comiss�o solicitou informa��es sobre o atendimento realizado pela109
assistente social para esclarecimentos quanto ao plano de trabalho e metodologia de trabalho 110
utilizada no servi�o, para an�lise e posterior  emiss�o do parecer. Quanto a institui��o N�cleo 111
Esp�rita Irm� Scheila, a comiss�o enviou of�cio solicitando documenta��o que est� faltando112
para inscrever o servi�o. Quanto a institui��o ADEFIL – Servi�o de Prote��o Especializada 113
para Pessoas com Defici�ncia e suas fam�lias, a comiss�o informa que  a documenta��o est�  114
em conformidade aos crit�rios e o parecer � favor�vel a inscri��o. As institui��es Casa de 115
Apoio Madre Le�nia e Centro de Apoio Esperan�a – Dr. Renato Viotto, est�o em 116
conformidade ao previsto na Resolu��o CMAS n� 13/2012 e o parecer da comiss�o � 117
favor�vel � inscri��o. A institui��o Associa��o Projeto P�o da Vida, a comiss�o efetuou 118
an�lise e apresenta parecer favor�vel para inscri��o dos seguintes servi�os da entidade:119
Servi�o de Acolhimento Institucional para pessoas adultas para homens, Servi�o de 120
Acolhimento Institucional para pessoas adultas para mulheres acompanhadas ou n�o pelos 121
seus filhos menores de 18 anos e gestantes, Servi�o de Acolhimento Institucional para 122
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crian�as e adolescentes, Servi�o de Acolhimento Institucional Casa de Passagem de 123
Crian�as e Adolescentes. Quanto aos servi�os da Secretaria Municipal de Assist�ncia Social, 124
a comiss�o aguarda o envio de informa��es complementares para emiss�o do parecer. O 125
CMAS deliberou pela inscri��o dos  seguintes servi�os: EPESMEL – Servi�o  de Conviv�ncia 126
e Fortalecimento de V�nculos e o Servi�o de Qualifica��o Profissional para Adolescentes; 127
ADEFIL - Servi�o de Prote��o Especializada para Pessoas com Defici�ncia e suas Fam�lias; 128
Casa de Apoio Madre Le�nia – Servi�o de Apoio a Sa�de;  Centro de Apoio Esperan�a – Dr. 129
Renato Viotto – Servi�o de Apoio a Sa�de; Associa��o Projeto P�o da Vida - Servi�o de 130
Acolhimento Institucional para pessoas adultas para homens, Servi�o de Acolhimento 131
Institucional para pessoas adultas para mulheres acompanhadas ou n�o pelos seus filhos 132
menores de 18 anos e gestantes, Servi�o de Acolhimento Institucional para crian�as e 133
adolescentes, Servi�o de Acolhimento Institucional Casa de Passagem de Crian�as e 134
Adolescentes. Relato da Comiss�o de Fundo: a comiss�o recebeu a representante do Lar 135
An�lia Franco – Sra. Nic�ia para prestar esclarecimentos sobre os gastos realizados no 136
exerc�cio de 2012 e tamb�m para receber as orienta��es quanto as adequa��es a serem 137
efetuadas no que se refere a c�lculo do valor a ser gasto nas despesas especificadas no 138
Plano de Trabalho, bem como o uso da planilha de controle de uso do ve�culo que  vem 139
sendo mantido com recursos do conv�nio com a Secretaria Municipal de Assist�ncia Social; a 140
gerente de Controle Or�ament�rio e Financeiro/SMAS – Sissy Zanette Mariani Lima, 141
apresentou a presta��o de contas da execu��o do Fundo Municipal de Assist�ncia Social 142
referente ao  2� bimestre do exerc�cio de 2012, informando que  h� a necessidade de 143
conten��o de gastos para conseguir concluir o exerc�cio, considerando que as despesas com 144
servi�os de terceiros pessoa jur�dica tem aumentado acima do que foi previsto. Relato da 145
Comiss�o de An�lise e Acompanhamento: visit�ramos servi�os da Secretaria de 146
Assist�ncia Social - CRAS leste, mais dois CRAS municipalizados e o Creas 1 e,  a 147
institui��o Associa��o M�os Estendidas – AME, no entanto, tendo em vista que a aus�ncia 148
da conselheira respons�vel pelos relatos, a comiss�o apresentar� o relato das visitas na 149
pr�xima reuni�o. A presidente ressalta a import�ncia de conselheiros participarem da 150
Comiss�o de Divulga��o pois atualmente esta comiss�o n�o tem membros para atuar, n�o 151
est� realizando reuni�es para produ��o de material para divulga��o afetas a atua��o do 152
CMAS e isso resulta em preju�zo para o processo de Controle Social. A divulga��o � 153
importante, principalmente para socializa��o das delibera��es do CMAS, pois n�o podemos 154
emitir resolu��o e depois esquec�-la. H� que se fazer controle social para que as 155
delibera��es que constam nas resolu��es sejam cumpridas. A conselheira Ilis Fl�via 156
Camargo solicita a palavra para apresentar uma den�ncia em rela��o aos maus tratos de 157
uma crian�a e a inoper�ncia do Conselho Tutelar Centro relatando que est� com uma crian�a 158
em casa que foi molestada e procuraram a Promotora da Vara da Inf�ncia – Dra. Yara para 159
fazer a denuncia e que  o Conselho Tutelar Centro n�o fez nada at� aquele momento. Relata 160
que a m�e espanca a crian�a, mas na frente dos outros diz que n�o faz nada. A mesma 161
afirma que sua denuncia � que o conselho tutelar centro n�o faz nada, a promotora j� deu 162
mandado de busca, mas os conselheiros n�o est�o cumprindo a ordem da promotora de 163
justi�a. A conselheira Jacqueline Mar�al Micali informa que amanh� 13 de julho, o Conselho 164



Ata da Reuni�o Ordin�ria do Conselho Municipal de Assist�ncia Social – CMAS, do dia 12 de  julho de 2012.

5

Tutelar de Londrina realizar� audi�ncia publica na C�mara Municipal �s 8 horas e ressalta 165
que seria importante a participa��o de todos para expor as situa��es problem�ticas 166
envolvendo o servi�o prestado pelo conselho tutelar. O representante da ADEVILON Clovis167
Pereira que � membro do conselho Permanente de Diretos Humanos do Estado do Paran� e 168
Conselho Nacional dos Direitos Humanos se disp�e a levar esta denuncia para o �rg�o para 169
que se tomem as providencias necess�rias. Diante da den�ncia, o CMAS deliberou pelo 170
encaminhamento de of�cio ao Conselho Municipal dos Direitos da Crian�a e do Adolescente e 171
ao Minist�rio P�blico para encaminhamento da den�ncia, solicita��o de provid�ncias e 172
retorno ao CMAS. Retomando a discuss�o dos assuntos pautados, a seguir foi apresentado o 173
item 4) Presta��o de Contas do 2� Bimestre do FMAS de 2012, pela gerente de Controle 174
Or�ament�rio e Financeiro/SMAS – Sissy Zanette Mariani Lima. A mesma informou que a lei 175
Or�ament�ria Anual de 2012, apresenta dificuldade com rela��o a realiza��o de 176
remanejamento de recursos or�ament�rios entre elementos de despesas em fun��o da 177
previs�o na referida lei que para efetuar tais altera��es or�ament�rias, precisam apresentar 178
projetos de lei  ao legislativo, justificando que desta forma haver� maior controle sobre a 179
execu��o dos recursos p�blicos sob a responsabilidade do executivo municipal. Informa que 180
as despesas com servi�os de terceiros pessoa jur�dica tem aumentado acima do que foi 181
planejado na ocasi�o da elabora��o da proposta or�ament�ria  (maio de 2011) e  h� a 182
necessidade de reduzir despesas. Complementa que estas despesas s� podem ser pagos 183
com recursos livres (arrecada��o advindas dos tributos institu�dos pelo munic�pio), portanto, a 184
�nica alternativa � conten��o de despesas. As demais despesas, como aquisi��o de material 185
de consumo para a manuten��o dos CRAS e CREAS, h� recursos suficientes para o ano 186
todo. O CMAS deliberou pela aprova��o da presta��o de contas da execu��o do Fundo 187
Municipal de Assist�ncia Social referente ao 2� bimestre de 2012. A seguir, foi discutido o 188
item 5 da pauta - Defini��o de agenda para delibera��o das altera��es no Sistema 189
Municipal de Assist�ncia Social: a Gerente de Gest�o do Monitoramento e 190
Avalia��o/SMAS Cirlene Maria Ferreira Fonseca  informa que foi conclu�do as discuss�es e a 191
sistematiza��o das altera��es no Sistema Municipal de Monitoramento e Avalia��o e solicita 192
agendamento de reuni�o em conformidade a din�mica a ser adotado pelo CMAS para a 193
aprecia��o do referido documento. Tendo em vista que o CMAS deliberou pela leitura na 194
�ntegra do documento na reuni�o, ficou agendado as seguintes datas para discuss�o e 195
delibera��o do Sistema Municipal de Monitoramento e Avalia��o: reuni�o extraordin�ria no 196
dia 24/07, 31/07 e 02/08 e reuni�o ordin�ria do dia 26/07, no hor�rio das 8h �s 12h com local 197
a confirmar. Item 6) Palavra Aberta – usu�rios, n�o houve manifesta��o. Item 7) 198
Informes: a) Plano Brasil sem Mis�ria – site do MDS para conhecimento dos 199
Conselheiro(a)s; b)recebido Of�cio n� 007/2012 – SEC/SEDS de 27/06/2012 resposta ao 200
of�cio CMAS n� 114/2012 sobre a indica��o de representante no CEAS: estando a Sra. 201
Silvana Gomes sem condi��es de assumir a vaga no Conselho Estadual de Assist�ncia 202
Social, devido a problemas de sa�de, h� que se consultar outra representante de usu�rio(a)s 203
que tenha participado  das Confer�ncias (Municipal e Regional) para ocupar a referida vaga. 204
Ser� solicitado para que a Secret�ria Executiva do CMAS entre em contato com a 205
conselheira para efetuar a consulta. c) Of�cio n� 084 do Centro de Conviv�ncia de Jovens 206
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– Associa��o Fa�a uma Crian�a Feliz: a institui��o est� formalizando o informe realizado 207
na reuni�o anterior sobre a interrup��o do atendimento �s crian�as na unidade, para fins de 208
realiza��o de reforma devido aos danos causados pela chuva no m�s de junho (o local foi 209
interditado por apresentar riscos); d) Informe do CGAS, a respeito do Sistema de Entrada 210
e Manuten��o dos dados do Cadastro �nico e do SIBEC; e) recebemos o Convite da 211
Secretaria Municipal de Educa��o sobre inaugura��o do CMEI Prof� Water Okano 212
ocorrido em 03/07/2012; f) O CMAS recebeu o Convite de Formatura da APMI Guarda 213
Mirim de Londrina – Curso de Aprendizagem Profissional de Auxiliar Administrativo, 214
Chef Mirin, Pr�tese Dent�ria, Padaria e Confeitaria, a ser realizada no dia 09/07/2012 �s 215
19h no SEST/SENAT e a conselheira Ord�lia de F�tima Braganholi Ferreira representou o 216
CMAS. g) no dia 06/07 aconteceu o evento para discuss�o do Plano Operativo para 217
implementa��o de A��es em Sa�de da Popula��o em situa��o de Rua. O referido 218
evento foi promovido pela Secretaria Municipal de Sa�de e aconteceu no audit�rio da 219
INFRAERO. A presidente do CMAS participou do evento e relatou que o evento contou com a 220
presen�a da rede de servi�os de aten��o as pessoas em situa��o de rua  e representante do 221
Movimento Nacional que trouxe informa��es importantes afetas as propostas em estudo pelo 222
Minist�rio do Desenvolvimento Social e Combate a Fome e o Minist�rio da Sa�de para 223
qualificar o atendimento a popula��o em situa��o de rua. h) Casa do Bom samaritano 224
informa que est� contratando auxiliar de servi�os gerais, auxiliar de cozinha e auxiliar 225
educativos, os interessados procurar ou ligar para a entidade para receber os informes do 226
processo de sele��o. i) Reuni�o no SEBRAE para discuss�o do atendimento aos 227
adolescentes em conflito com a lei:  a presidente informou que participou da reuni�o 228
promovida pela Comiss�o de Direitos da Crian�a e Adolescentes da Ordem dos Advogados 229
do Brasil (OAB/Londrina) e F�rum Desenvolve Londrina em conjunto com demais entidades 230
do Munic�pio de Londrina para  realiza��o da oficina de planejamento do trabalho em rede 231
para  estabelecer uma abordagem eficaz no atendimento a esse p�blico. O evento aconteceu 232
no SEBRAE no dia 11/07 das 8h �s 12h. j) Associa��o P�o da Vida informa que est�233
contratando auxiliar de servi�os gerais, cozinheiro (a) e auxiliar educativos, os interessados 234
procurar ou ligar para a entidade para receber os informes do processo de sele��o; A 235
institui��o realizar� um ch� beneficente hoje �s 14 horas na Par�quia Nossa Senhora 236
Aparecida do jardim Igap� e todos est�o convidados a participar. Encerrada a discuss�o da 237
pauta e, nada mais a tratar, eu, Simoni Michele de Oliveira Schibelsky, em conjunto com a 238
presidente Neusa Harumi Tiba, lavramos a presente ata que dever� ser submetida � 239
aprova��o da plen�ria. 240


