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REUNIÃO ORDINÁRIA DO CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
Local: Sala de Reuniões do CREAS 3, sito a Rua Rio de Janeiro nº 1288- Centro 

Data: 11 de junho de 2013, terça-feira. 
 
Aos onze dias do mês de junho de dois mil e treze, no Centro de Proteção às Crianças e 1 
Adolescentes/CREAS 3, sito  a Avenida Rio de Janeiro,  nº 1288 - Centro aconteceu à 2 
primeira reunião do mês de junho do Conselho Municipal de Assistência Social, com a 3 
presença dos seguintes membros: Conselheiros governamentais: Claudia Márcia Libano 4 
Cal Tavares, Nívia Maria Polezer, Sandra Cristina Bianconi da Silva, Gisele de Cássia 5 
Tavares, Cirlene Maria Ferreira Fonseca, Denise Galhardi Motter e Almir Escatambulo e. 6 
Conselheiros da Sociedade Civil: Silvia Helena da Silva, Viviane Tamihe Kawasaki, 7 
Mariana Barros de Oliveira, Regina Elizabeth Russo Humming, Nelma dos Santos Assunção, 8 
Elaine Cristina de Oliveira, Sueli Aparecida Lourenço (jusitficou), Ordalia de Fátima 9 
Braganholi Ferreira e Carla Mancebo Esteves. Participantes e/ ou convidados: Maria Edna 10 
Chagas Silva, Adriana Fabia Zaganiri Paschoal, Marcinei Barreiros, Livia Malchiaffava 11 
Salvione, Caroline G. Lombardi, Fernanda C. Barbosa, Sara Gladgi Toninato, Maria 12 
Aparecida Guerra, mariluci Queiroz dos Santos, Danielle Godoi Agostine Rodrigues, Amanda 13 
Maria S. Silva, Jemina R. Lima Machado, Neusa Mercedes, Gvagiani Cardin Botelho, Marcia 14 
G Valin Paive, Clarice Aparecida Mercedes da Silva, Adenilton Rosa de Oliveira, Irene 15 
Frutuoso, Valdineia Lucia Bastos de Souza e Glaucia Maria Machado Jorgi . A presidente 16 
Sandra Bianconi iniciou a reunião dando boas vindas a todos, e apresentando a pauta do dia: 17 
1. Apreciação da pauta; 2. Apreciação e aprovação da ata do dia 14/05/2013; 3. Palavra 18 
Aberta; 4. Diretoria de Gestão do Sistema Municipal de Assistência Social: a) Resultado 19 
ACESSUAS – Trabalho; b) PPA/ Plano Plurianual 2014-2017; c) Pactuação do Serviço de 20 
Convivência e Fortalecimento de Vinculo; d) Plano de ação 2013; e) Residência Inclusiva e 21 
Centro Dia; f) Casa de Passagem Adulta; 5. Recomposição da Comissão Eleitoral da X 22 
Conferencia Municipal de Assistência Social; 6. Comissão Municipal de Enfrentamento à 23 
Violência Doméstica e sexual contra mulheres; 7. Relato das Comissões; 8. Informes; 9. 24 
Outros. Dando início á reunião passou-se a: 1) Apreciação da pauta: Após a leitura da 25 
pauta, a Suplente Gisele de Cássia Tavares, Diretora de Gestão do Sistema Municipal de 26 
Assistência Social, solicitou retirada do ponto da pauta que trata do PPA- Plano Plurianual e 27 
sugeriu uma reunião extraordinária para discussão exclusiva deste item juntamente com a 28 
Proposta Orçamentária 2014 em reunião com a presença da rede. A solicitação foi acatada e 29 
a reunião foi agendada para o dia 19/06/2013, no Centro Pastoral Jesus Bom Pastor, sala nº 30 
216. Também foi solicitado pela Suplente Nívia Maria Polezer, a retirado do ponto de pauta 31 
Casa de Passagem/ Adulto. A mesma sugeriu que este item seja retomado assim que a 32 
comissão de acolhimento institucional de adultos  aprecie a proposta. Foi sugerido uma data 33 
provável em 25/06/2013, porém não foi ainda definido. 2. Apreciação e aprovação da ata 34 
do dia 14/05/2013: mediante a leitura integral desta foi aprovada por unanimidade. 3. 35 
Palavra Aberta aos Usuários: não houve manifestação. 4. Diretoria de Gestão do Sistema 36 
Municipal de Assistência Social: a) Resultado ACESSUAS: A Diretora de Gestão da 37 
SMAS, Gisele de Cássia Tavares, explicou que conforme combinado no CMAS, na ultima 38 
reunião, na mesma tarde entrou em contato com o MDS, questionando sobre o que 39 
aconteceria com os recursos disponibilizados para o programa, caso não fosse alcançado às 40 
metas propostas. Ela foi informada que o PROGRAMA ACESSUAS TRABALHO não é 41 
exclusivo para pessoas com deficiência e que sendo assim não precisaria ser revisto as 42 
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metas do município. Também foi informada que há garantia de recursos no montante de R$ 43 
261.360,00 fixos que são oriundos da primeira parcela ( calculado como a metade do valor 44 
total mais 60% da outra metade). O restante R$ 70.000,00 somente será pago à medida que 45 
se for alcançado à meta de inserção de pessoas. Na mesma data foi realizada uma reunião 46 
com as entidades que atuam na proteção social básica com pessoas com deficiência, para 47 
tratar de possíveis parcerias para o desenvolvimento do PROGRAMA. Nesta reunião as 48 
entidades mostraram interesse em possíveis parcerias. Diante das informações obtidas sobre 49 
a não exclusividade dos recursos para a capacitação de pessoas com deficiência, foram 50 
convidadas a participar do programa as Entidades de Inclusão Produtiva e de Qualificação 51 
Profissional em uma reunião no dia 04/06/2013. Como resultado desta reunião a entidade 52 
que também se disponibilizou como parceiro foi a Guarda Mirim, inclusive no que diz respeito 53 
ao espaço para os cursos noturnos. As demais entidades manifestaram interesse, porem não 54 
se definiram. Foi proposta pela presidente Sandra Bianconi, a criação de um grupo de 55 
trabalho para monitorar a proposta de ação e Chamamento Publico, para parceria e  56 
desenvolvimento deste programa. Outro assunto questionado foi com relação à possibilidade 57 
de agregar os recursos ACESSUAS 2012 aos valores de 2013, e quanto aos  Beneficiários 58 
do BPC, foi sugerido pelo CMAS que estas informações sejam buscadas junto ao MDS. Para 59 
mobilização deste programa foi apresentado  material disponibilizado pelo MDS, que orienta 60 
que esta mobilização deve ser feita através de palestras, informes, reunião com lideranças, 61 
visitas domiciliares, radio, TV, redes sociais, carros de som, jornais, panfletagem, cartas 62 
etc..b) Pactuação do Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vinculo: Foi 63 
apresentado para o município de Londrina um novo piso em torno de R$  67.000,00, 64 
composto por: R$ 33.500,00 fixo e R$ 33.500,00 variável. Este recurso destina-se ao publico 65 
prioritário: Idosos e crianças e adolescentes em situação de risco social  e ou com direitos 66 
violados. Foi deliberado pela adesão. A primeira parcela de recursos, referente a julho de 67 
2013 corresponde a 3 meses. Foi definido que a SMAS vai fazer a proposta de partilha e 68 
discussão da metodologia junto às comissões de serviços em 03/07/2013, para apresentar a 69 
comissão de Fundos para apreciação e posterior aprovação em reunião ordinária do CMAS.  70 
c) Plano de ação 2013: Foi apresentada e aprovada a pactuação. A planilha apresentada 71 
deverá integrar como anexo a presente ata. d) Residência Inclusiva e Centro Dia: foi 72 
apresentado o Plano Viver Sem Limites, para o município de Londrina, que hoje se encontra 73 
com uma demanda em potencial de mais ou menos 96 pessoas para a Residência Inclusiva 74 
(atualmente são 14 usuários já atendidos nos abrigos institucionais adultos). E  para o Centro 75 
Dia, estimado em mais ou menos 214 pessoas. Também foram apresentados os custos 76 
destes serviços que estão divididos da seguinte forma: em torno de R$ 65.000,00 mês para o 77 
atendimento de 10 idosos; A proposta da União é de  co-financiamento no valor de R$ 78 
10.000,00 mês e do Estado é de R$ 5.000,00, sendo que ainda não há oferta do Estado. 79 
Outra questão que foi apresentada foi sobre o custeio de uma unidade de Residência 80 
Inclusiva. Londrina deve aderir até o dia 15/06/2013 e fazer o Plano de Ação no período 81 
posterior de 4 meses, o qual deve ser aceito e aprovado pelo Conselho Municipal de 82 
Assistência. Após discussão. Foi deliberado então pelo aceite do co-financiamento para a 83 
implantação de uma residência inclusiva, condicionando às seguintes questões constantes 84 
nesta ata: apresentação do Plano de Ação em outubro de 2013 neste Conselho, já constando 85 
de onde os recursos do município, necessários para a implantação da casa, no montante de 86 
aproximadamente R$ 40.000,00 serão retirados (solicitação do membro colaborador 87 
integrante da  Comissão de Fundo,  Márcia Valin) e também da formalização da 88 
disponibilização dos recursos referentes ao Estado do Paraná. 5. Recomposição da 89 
Comissão Eleitoral da X Conferencia Municipal de Assistência Social:Foi definido que a 90 
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titular Viviane Tamihe Kawasak vai ver a possibilidade e que a Assistente Social Mariluce 91 
Santos do CREAS 1. 6) Relato das Comissões; Informado sobre a Pré-Conferência das 92 
Entidades Prestadoras de Serviços, no dia 20 de junho na UNIFIL.  7) Informes: Foi 93 
solicitado pela Comissão de Enfrentamento à Violência contra a Mulher representantes do 94 
CMAS. Foram indicados os Conselheiros Elaine Cristina de Oliveira e Almir Scatambulo. Foi 95 
lido ofício do CEAS/PR informando da nova lei que faz provisão de  recursos para 96 
manutenção de hospedagem, passagem e custeio dos Conselheiros estaduais no exercício 97 
de suas funções. Foi deliberado por envio de oficio ao CEAS agradecendo a resposta  e 98 
solicitando que a regulamentação seja em forma de diária antecipada. O CMDCA LONDRINA 99 
informa do processo eleitoral aberto com a eleição no dia 5 de julho/2013. No dia 19 de junho 100 
será realizado um café da manhã com as entidades, para apresentação do processo eleitoral. 101 
A Secretaria do Idoso convida a todos para uma Palestra no dia 14 de junho sobre Violência 102 
contra Idosos, no auditório da OAB/Londrina.Convite do ILECE para o lançamento do 103 
PEDIASUIT, equipamento de última geração na reabilitação de pacientes com deficiência no 104 
dia 14/06 as 09:00hs. Convite da IV Semana Municipal sobre Álcool e outras drogas, de 21 a 105 
29 de junho, com o tema Celebrando a Vida, Construindo uma Política  Municipal. Sem mais 106 
nada a constar nesta, eu Sandra Cristina Bianconi da Silva, lavro a presente ata  que deverá 107 
ser submetida e aprovada no Conselho.   108 


