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Local: Sala de reuniões da DGP/RH (2º PISO), sito Avenida Duque de Caxias, nº. 635 

(Centro Administrativo) - Londrina – PR.   

Data: 12 de Maio de 2015, terça-feira. 

Horário: 08h em primeira convocação e 08h30 em segunda convocação.  

 

Aos (12) dias do mês de Maio de 2015, aconteceu a Reunião Ordinária do CMAS na sala de 1 

reuniões da DGP/RH (2º PISO), sito a Avenida Duque de Caxias, n. 635 (Centro 2 

Administrativo), com a presença dos seguintes membros: Conselheiros Governamentais: 3 

Telcia Lamonica Azevedo de Oliveira, Nívia Maria Polezer, Sandra Regina Nishimura, Aurelio 4 

Caetano da Silva, Gisele de Cássia Tavares, Ana Cristina Góis Fuentes, Cirlene Maria 5 

Ferreira Fonseca, Ivana Paula Furlan Rodolpho, Maysa Regina Procópio Utiamada. 6 

Conselheiros da Sociedade Civil: Marcia Gonçalves Valim Paiva, Annelise Moya Teixeira, 7 

Regina Elizabeth Russo Humming, Elaine Cristina de Oliveira, Valeria Mendonça Barreiros, 8 

Karoline Garcia Lombardi. Participantes e/ ou convidados: Jeniffer Pelinser, Poliana 9 

Cristina de Oliveira, Maria Jose de Almeida, Josiane Aparecidas Dias Quilles, Eliani Maria 10 

Libardi Pena, Simone Leal Peres, Claudia Renata, Lorraine M. Ferreira, Silvia Helena 11 

Theodor Silva, Viviane de Jesus Galvan, Rita de Cassia Lopes, Juliana Gonçalves Moreno 12 

Silva, Carmem Queiroz. Ausência Justificada: Não houve. 1. Orçamento 2015. 2. Plano de 13 

Capacitações – Acolhimento Adulto e Individual. 3 Apresentação do Quadro de 14 

Funcionários Bom Samaritano (Noite Fria). 4 Relatos de Contratação SMAS. 5 15 

Conferência e Prés - Conferências. 6 Audiência Pública. 7 Apresentações do Plano 16 

Municipal Intersetorial do Programa Bolsa Família e a formalização da Comissão 17 

Municipal Intersetorial. 8 Ata do dia 10 de março de 2015. 9 Palavra aberta aos 18 

usuários. 10 Informes. 11 Relatos de comissões. 12 Outros. Feito a leitura de Pauta, 19 

alterou-se a ordem dos pontos.  1. Relato das Comissões: Valéria, faz o relato da Comissão 20 

de Acompanhamento não conseguiu concluir o relatório de atividades e Plano de Ação, 21 

sendo assim a comissão, conseguiu atingir 40% do objetivo total. A mesma apresenta a 22 

proposta de ir apresentando a este Conselho a apresentação do material proposto por 23 

segmento. Márcia questiona em relação aos prazos, se esta proposta contemplaria as datas 24 

exigidas. Gisele informa de acordo com a legislação pertinente ao Conselho referente ao não 25 

cumprimento das datas, que o CMAS não sofreria nenhum tipo de sanção. Cirlene informa 26 

que o Conselho de Londrina foi aprimorando, e que as documentações apresentadas pelas 27 

entidades estão cada vez mais qualificadas, e o processo de comparar ao que foi 28 

apresentado em 2014, em interface com a documentação de 2015, acaba deixando o 29 

processo de avaliação mais lento. Neste sentido a Comissão apresentou o calendário de 30 

reuniões, e solicitou que outros conselheiros somassem a este processo sendo eles: Carlos, 31 

Anelise, Ana, Marisa, Jenifer, Luciana. Foram solicitados Relatórios de 2014 e Plano de Ação 32 

de 2015 as entidades Meprovi, ADEVILON, Eurobase e Casa de Apoio do Hospital 33 

Universitário, porém apenas o Meprovi entregou a documentação dentro do prazo, 30 de 34 

Abril, todas as entidades acima citadas foram formalmente informadas sobre como 35 

desenvolver estes documentos e o cumprimento de prazos. Caso as entidades acabem não 36 

conseguindo a manutenção destes registros, Cirlene informa que as mesmas podem requerer 37 
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registro em qualquer tempo. Proposta da Comissão de Cancelamento da Inscrição da 38 

Eurobase, Casa de Apoio, devido ao não cumprimento de prazos. E a ADEVILON fica 39 

atrelada ao proposto na resolução 60. Proposta também de prazo prorrogado para avaliação 40 

de Relatórios e Plano de ação, com a ressalva de analisar primeiramente a documentação 41 

das entidades que terão delegados candidatos no Conselho. Avisar também as entidades 42 

sobre esta prorrogação. Gisele traz uma observação que a CMEI Tia Lana, está buscando 43 

uma declaração do CMAS, para a manutenção de sua estrutura física, esta cedida pela 44 

Secretaria de Estado da Administração, uma vez que o CMAS não acompanha esta entidade, 45 

foi levantado a proposta de que a CMEI envie oficio ao CMAS, formalizando esta demanda, e 46 

a partir do conteúdo do mesmo, este Conselho estará respondendo o mesmo. Foi feito a 47 

proposta de contatar o Conselho e a Secretaria de Educação. 2. Audiência Pública: A 48 

mesma acontecerá na Igreja Nova Aliança, localizada próxima ao terminal central, a Igreja fez 49 

a seção de som, espaço, estacionamento (1) sem nenhuma cobrança de taxa. Márcia, 50 

apresentou o cronograma da Audiência, relatou sobre a organização gráfica e relato breve 51 

das comissões, a ata da Audiência já está previamente estruturada e como responsável pela 52 

mesma será Edsônia e Sandra Bianconi. Foi realizada a divulgação através da rádio Alvorada 53 

e mídia eletrônica. Gisele sugere que o CMAS envie uma carta circular aos serviços, 54 

referente a participação dos trabalhadores na Audiência e na Conferência Municipal de 55 

Assistência Social. 3. Conferência: Gisele informa que há necessidade de apoio na 56 

Comissão eleitoral, porém os apoiadores não poderão estar vinculados a nenhuma entidade 57 

que estará apresentando delegado na Conferência. Elaborar resolução contendo o nome dos 58 

apoiadores. 4. Prés-Conferências: Márcia divulga o calendário e local das Prés-59 

Conferências e outras informações a respeito de alimentação e grupo de apresentação. 60 

Marcia solicita que seja enviado calendário aos conselheiros para que os mesmos sinalizem 61 

em qual Pré-conferência participarão. 5. Execução do Orçamento 2015 e do Fundo 62 

Municipal de Assistência Social: Sissy da diretoria administrativa financeiro inicia fazendo a 63 

apresentação do organograma de sua Diretoria, bem como das Gerências. Apresentam as 64 

despesas correntes e as despesas de capital, a classificação da despesa orçamentária por 65 

natureza, apresenta também os valores das obras e equipamentos da Proteção Social Básica 66 

e da Proteção Social Especial, Télcia informa que os pisos não vieram repassados, este tema 67 

será pautado ainda nesta reunião. Sandra Nishimura, fala sobre a mudança ocorrida na 68 

concessão do vale transporte, de que o mesmo não seja visto enquanto benefício eventual e 69 

sim como garantia no acesso aos atendimentos nas políticas públicas e sociais. Marcia 70 

discute com o CMAS sobre o orçamento do Munícipio e a regularidade do recurso federal, 71 

neste sentido Gisele explica que estão sendo realizados alguns remanejamentos a fim de 72 

gerir o orçamento na perspectiva financeira. Marcia reforça explicando que o impacto disso 73 

tudo acontecerá quando houver regularidade de recursos federal. Para detalhamento e 74 

esclarecimento do orçamento, o arquivo referente a apresentação está disponível no CMAS e 75 

também existe a possibilidade de participação na Comissão de Fundo. 6. Cofinanciamento 76 

Federal: Os serviços do CREAS II, CREAS III, Centro POP e abordagem, não receberam 77 

recurso do Governo Federal nos últimos quatro meses, este Conselho tem feito contato 78 

quinzenal junto ao MDS, buscando a resolução desta situação, o recurso destinado à Caritas, 79 
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não foi repassado pelo Governo Federal, porém há sinalização de que o mesmo acontecerá 80 

em breve. Referente ao piso de alta complexidade II foi recebido duas parcelas, bem como os 81 

serviços que passaram por reordenamento. Márcia reforça que há necessidade do repasse 82 

do Governo Federal, para destinar as entidades, visto que de acordo com cláusula de 83 

Conveniamento, ambos estão intrinsicamente ligados. O piso de alta complexidade I veio 84 

duas parcelas. Marcia explica sobre o distanciamento entre a previsão e a data de 85 

recebimento, e reforça que a Diretoria Financeira, só inicia os processos quando o recurso já 86 

está em caixa. 7. Cofinanciamento Estadual: Gisele informa que Londrina não recebe 87 

nenhum cofinanciamento do Estado, embora tenham sido realizados três aceites, não foram 88 

repassados os recursos. Proposta de manifestação ao Estado, referente a este montante, e 89 

também agendar reunião com Comissão de Seguridade na Câmara Municipal e fazer tramitar 90 

essa problemática através da mesma, a este processo será atrelado representantes da 91 

Secretaria Municipal de Assistência Social e Diretoria Financeira. 8. Demonstrativo 92 

Sintético da Execução Física e financeira do Quadrimestre Aurélio apresenta o 93 

demonstrativo do IGD SUAS, IGD Bolsa Família. Faz o Resumo Executivo da Proteção 94 

Social Básica (R$ 892.572,82), e da Proteção Social Especial – piso de média e alta 95 

complexidade (R$ 4.986.372,66), ambos os recursos são compostos de superávit, repasse 96 

do ano, mais juros. Para maior conhecimento, Aurélio enviará o arquivo completo, porém com 97 

grifos a respeito das considerações apontadas. Sobre o IGD Bolsa Família, apresenta os 98 

recursos reprogramados de exercícios anteriores, valores recebidos no exercício, valores de 99 

aplicação, executados e também o saldo para o exercício seguinte de R$ 1.586.448,39. 100 

Todos os índices agenda de saúde, atualização cadastral, qualidade cadastral e frequência 101 

escolar, estão todos zerados, desde o mês de outubro (out, nov e dezembro). Apresentado o 102 

IGD SUAS, saldos disponíveis em 2013, valores do exercício, outros valores e por sim o 103 

saldo disponível a reprogramar para o exercício seguinte de R$ 279.447,25. 9. Sobre as 104 

obras: Centro POP, CRAS Leste, SCFV – Leonor e Espaço 7 de Setembro (Economia 105 

Solidária): Télcia informa que a obra do Centro POP, está encaminhada. O CRAS Leste, 106 

está com uma tubulação passando embaixo do terreno, estão sendo realizados estudos para 107 

que a obra seja replanejada. O SCFV, foi reformado em partes pela empresa licitada, 108 

posteriormente foi identificado problemas de tubulação, demandando intervenções maiores. E 109 

após o término desta obra, se inicia a obra da Economia Solidária. 10. Relato sobre a 110 

participação do CEAS: Pautar em próxima reunião, pois Sandra Nishimura teve que se 111 

ausentar da reunião. 11. Relato sobre o processo de contratação de novos servidores da 112 

SMAS: Télcia oficializou a Secretaria de Recursos Humanos, em resposta esta Secretaria 113 

respondeu a contratação de 4 técnicos de gestão, 6 motoristas, 10 psicólogos e 18 114 

assistentes sociais. Das convocações entraram em exercício os técnicos de gestão pública, 115 

dos motoristas estão em exercício somente 1, o restante não aceitou o cargo. Do total de 10 116 

Psicólogos, todos estão em exercício e dos 18 assistentes sociais, 14 tomaram posse. Os 117 

outros 4 servidores, prorrogaram a posse por mais trinta dias, sendo que uma profissional 118 

destes está grávida. 12. Palavra aberta aos usuários. Não houve. 13 Informes. Não Houve. 119 

14. Outros. Sem mais nada a constar nesta, eu Amanda Maria Santos Silva, lavro a presente 120 

ata que deverá ser submetida apreciação e aprovação no Conselho.     121 


