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Ata da Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS

Local: Sala de Reunides da Licitacao, sito a Avenida Duque de Caxias, n.
635 (Centro Administrativo) — Londrina —PR.

Data: 09 de Junho de 2015, terca-feira.

Horario: 8 horas em primeira convocacdao e 8h 30min em segunda
convocacgéao.

Aos (09) dias do més de Junho de 2015, aconteceu a Reunido Ordinéaria do
CMAS na Sala de Reunides da Licitagdo, sito a Avenida Duque de Caxias, n.
635 (Centro Administrativo), com a presenca dos seguintes membros:
Conselheiros Governamentais: Nivia Maria Polezer, Sandra Maria Nishimura,
Aurelio Caetano da Silva, Gisele de Cassia Tavares, Ana Cristina GOis
Fuentes, Marisa lzabel Bissi Castanho, Ivana Paula Furlan Rodolfho, Maysa
Regina Procopio Utiamada, Edna Aparecida de Carvalho Braun. Conselheiros
da Sociedade Civil: Valeria Mendonca, Karoline Garcia Lombardi, Nelma dos
Santos Assuncdo Galli, Carlos da Silva. Participantes e/ ou convidados:
Marcia Ponce, Ediane de Paula Machado, Ruthe Volce, Livia Malchiafava,
Karoline Garcia Lombardi, Fabiola Feliciano, Glaucia Maria M. Sorgi.
Auséncias Justificada: Annelise Moya Teixeira. Proposta de Pauta: 1.
Conferéncia; 2. Pré - Conferéncias; 3. ACESF — Demonstrativo Planilha de
Aumento; 4.Oficio CEI Tia Lana; 5.Relato sobre Audiéncia Publica;
6.Relato sobre a participacdo do CEAS; 7.0rcamento 2015/2016; 8.0Oficio
n°1/2015 - Controladoria; 9.Demonstrativo Sintético da Execucdo Fisica e
financeira do ano de 2014 e Plano de Acado 2015; 10.Relato das
Comissdes; 11.Palavra aberta aos usuérios; 12.Informes; 13.0utros. Pauta
aprovada, com alteracdo de ordem, porém sem inclusdo. 1.Relato das
Comissdes: Valéria faz o relato da Comissdo de Acompanhamento, dos
Relatorios de Atividades de 2014 e Plano de Acdo de 2015, relata que esta
Comisséo ja realizou analise de 50% da documentacao entregue. Reforca que
o instrumental Plano de Acéo foi reavaliado a fim de facilitar o preenchimento
das entidades. Foi apresentado a entidade, parecer e providéncia de cada
entidade analisada, sendo elas: Provopar, ALIA, Clube das Maes Unidades,
S.0.S (vale ressaltar que para esta entidade, ha necessidade de um
coordenador para além do quadro de Recursos Humanos mencionado no
Plano de Acéo). Foi reforcado também a necessidade das entidades de utilizar
os formularios instituidos pelo CMAS. Além das providéncias a serem tomadas,
foram feitas também recomendacdes a fim de somar, na qualificagdo destes
servicos. Apresentou-se também as entidades ONG Viver, Casa de Apoio
Madre Lednia e Centro de Apoio Esperancga. Para estas entidades, deliberou-
se por manter o nome constando na lei, Acolhimento Institucional Provisorio de
Pessoas e de seus Acompanhantes que estejam em transito e sem condi¢cdes
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de auto sustento, pois poderdo surgir outras modalidades de atendimento. Este
servico estara alocado dentro da Protecdo Social Especial. Quando nao houver
providéncias, sera emitida de imediato a Certificacdo da entidade, e também
sera elaborada uma uUnica resolucdo onde constardo, todas as entidades.
Télcia sugere que na proxima apresentacdo da comissdo, seja feita a
apresentacdo em bloco a fim de otimizar o tempo e trabalhar mais sobre as
entidades que constam as providéncias. Proposta aprovada de acordo com a
apresentacdo. Em seguida Marisa fez o Relato da Comisséo de Inscrigéo,
relata que foram a Casa de Apoio do Hospital Universitario de Londrina — H.U.
Os representantes da entidade entregaram documentacdo, apresentaram 0S
indicadores de efetividade do servico e irdo solicitar nova inscricdo no CMAS.
2. Pré — Conferéncias: Marcia informa que as Pré-Conferéncias tém
acontecido nos territérios, a avaliacdo de metodologia e proposta tem sido
positiva, porém que os relatorios devem ser enviados com urgéncia ao CMAS,
a fim estruturar as propostas a serem apresentadas na Conferéncia. Marcia
reforca a necessidade de participacdo de todos os Conselheiros, pois a
Conferéncia é responsabilidade de todos. Informa que na Pré-Conferéncia dos
trabalhadores, a fala sera feita por Amanda e Valéria. Eliane solicitou que os
servicos repassem ao CMAS, uma média dos funcionarios que estaréo
presentes na mesma, tendo por objetivo organizar o espaco. Marcia informa
gue na proxima terca-feira, havera uma reunido com todos os Conselheiros
usuarios. 3. Conferéncia: Marcia reforca que para todos aqueles que irdo se
inscrever enquanto possiveis conselheiros, consultar o edital 04/2015. Marcia
solicita que cada Comisséo apresente brevemente na Conferéncia, ainda que
seja em formato de painel, o que cada comissédo produziu durante a vigéncia
da gestédo. Eliane lembra que a inscri¢cdo para a Conferéncia esta disponivel no
site da Prefeitura de Londrina. 4. Relato sobre Audiéncia Publica: Marcia
aponta que de forma geral, a audiéncia teve um bom numero de participantes
na mesma. Em seguida Gisele reforca que houve a necessidade da
participacdo da Comissédo de Seguridade Social da Camara Municipal. Foram
discutidos também o formato da organizacdo, do horario, buscando assim
qualificar as proximas audiéncias. Cirlene, fala sobre a participacdo das
entidades, pois as mesmas estiveram envolvidas e comprometidas na
organizacdo da mesma. Cirlene reforca também a necessidade de elaborar
oficio agradecendo aos parceiros (Igreja Nova Alianca e Solidariedade
Sempre), pela cesséo do espaco, recursos humanos para suporte ao evento e
apresentacao cultural. 5. ACESF - Demonstrativo Planilha de Aumento:
Télcia relata que a SMAS, recebeu a corre¢cdo da ACESF a partir de 20 de
Abril, expbe a dificuldade em receber um informativo no meio do exercicio,
sobre alteracdo de valores. Na planilha entregue com o relatério de 2014, o
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menor valor de todos os beneficios concedidos (auxilio funeral) foi 19.000 mil
reais e o maior 26.000 mil reais. Gisele informa que o valor anual para este
beneficio € de 350 mil reais, sendo uma média de repasse de 29 mil reais por
més. Ana, conselheira da ACESF, informa que o indice apresentado foi apenas
de reajuste, e que a idéia nos proximos anos seja de que o percentual seja
apresentado no més de Fevereiro, devido ao impacto na Folha de Pagamento.
Marcia traz a discussédo de que a SMAS nao teve reajuste orcamentario, neste
sentido Télcia reforca a dificuldade de reajuste sem aviso prévio. Sandra
Nishimura retoma a necessidade de se apresentar anterior ao pagamento 0s
itens contratados no servigo. Marcia propde que a ACESF seja oficializada a
apresentar todos 0s gastos, que a mesma teve durante este ano, e que a
SMAS consulte junto ao Gestor o esclarecimento a respeito do reajuste anual.
6. Oficio CEI Tia Lana: Eliane, informa que oficializou a CEI, e que tanto a
Instituicdo, bem como representante do Estado. A CEI enviou oficio, explicando
0 objetivo da mesma, proposta de responder que a entidade nao possui
inscricdo no CMAS, sendo assim estariamos direcionando para a Secretaria de
Educacéo. Proposta Aprovada. Funcionario do Estado solicitou que dada a
natureza da CEI, que seja enviado oficio explicando que a mesma nao esta
vinculada a Politica de Assisténcia. 7. Relato sobre a participacdo do CEAS:
Sandra Nishimura, informa que o CEAS informou que n&do havera a
Conferéncia Regional, devido a questdes orcamentarias e também ao grande
namero de Conferéncias durante este ano. Marcia questiona sobre a supressao
da Conferéncia Regional, pois 0 CNAS, nao anula a mesma. E que a Regional
seria um momento prévio para Conferéncia Estadual. Marcia relata que foi
questionado ao CEAS, sobre o financiamento Estadual, o Conselheiro do
CEAS, informa que o Estado disponibiliza 128 milhdes por ano. No entanto
Sandra reforca que este montante ndo esta chegando a todos os Municipios.
Sandra buscou fazer a proposta de mocao de que o Conselho era contra todo e
qualquer tipo de violéncia, o condutor da reunido, ndo deixou ler a Mocéo, e
gue ndo seria pauta da reunido, e posteriormente seria encaminhado a Mesa
do CEAS. Carlos relata sobre outra reunido que participou no CEAS, e que
também sentiu objecdes em relacdo aos seus questionamentos. Marcia propde
que seja consultado o CEAS, quais as categorias que poderdo se candidatar a
Conferéncia Estadual. Proposta aprovada. Marcia reforca que Londrina se
posicionou em relacdo aos informes colocados. 8.0rgcamento 2015/2016:
Gisele fala sobre a Cl 138 — GAB/ SMPOT (previsdo orcamentaria para 2016),
da Secretaria Municipal de Planejamento, Orcamento e Tecnologia. Apresenta
o montante da Coordenacéo Geral — SMAS, Fundo Municipal da Crianca e do
Adolescente, Fundo Municipal de Assisténcia Social, explicando sobre as
corregbes inflacionarias, custeio e investimentos. Ressalta-se que no
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orcamento esta previsto convocar os 14 servidores previstos no Projeto de Lei.
Marcia sugere que seja remetido ao CMDCA referente as questbes
orcamentarias junto a Crianca e Adolescentes no sistema de defesa e garantia
de direitos. Proposta aprovada. Encaminhamento de solicitar junto ao setor de
compras de equipamentos, o planejamento e custos dos mesmos. Gisele
também apresenta a previsdo de gasto com pessoal com fonte externa.
Previsdo de receita para o SMAS pelo periodo de onze meses é de R$
28.243.000,00. 09.Demonstrativo Sintético da Execucéo Fisica e financeira
do ano de 2014 e Plano de Acao 2015: Foi realizado a apresentagédo e
aprovado pelo conselho. 11.Palavra aberta aos usuarios: N&ao houve.
12.Informes: Karoline, trouxe a informacdo de que o Gestor da Alia, foi até a
Unifil para a Pré-Conferéncia dos Gestores, Marcia reforca que a reunido foi
realizada na data de ontem e que sé houve alteracdo do local, de acordo com
e-mail, enviado pelo CMAS. O CMAS recebeu denudncia referente a ABAC, cujo
conteudo se remete a financiamento e metodologia de trabalho. Marcia informa
que j& foi encaminhado oficio a Geréncia de Monitoramento e Avaliacdo e
direcionardo a mesma a comissao de acompanhamento. Gisele explica que ha
possibilidade de notificar a entidade, dizendo os fatos e solicitar que a mesma
se manifeste sobre ele. Marcia reforca sobre a necessidade de se buscar
esclarecimento referente ao fluxo e a compreenséo da politica de assisténcia,
junto aos Gestores da entidade. Propostas aprovadas, sendo assim, serdo
dados os encaminhamentos. 13.0utros: Nao houve. Sem mais nada a constar
nesta, eu Amanda Maria Santos Silva, lavro a presente ata que devera ser
submetida a apreciacao e aprovacao no Conselho.



