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Videoconferéncia.
Data: 07 de outubro de 2020.

Aos sete dias do més de outubro de 2020, em decorréncia da pandemia ocasionada pelo novo
Coronavirus — COVID 19, que impde medidas de distanciamento, impossibilitando a realizacdo de
reunides presenciais, foi realizada reunido ordinaria desta Conselho Municipal de Assisténcia Social
por meio de videoconferéncia, sendo a primeira convocagdo para o horario das 13h30. Participaram
da videoconferéncia os/as seguintes conselheiros/as: Luis Alberto Mangili Gomes, Gisele de Cassia
Tavares,Adriana da Cruz Barrozo, Nayara Kathrin Tanaka,Edsonia Jadma Marcelino de Souza,
Gisélia Duarte Dias Paulino, Luciana Ferreira Alvarez, Martinha Clarete Dutra, Josiane Lima dos
Santos, Izabel Oliveira Flores, Alexander Kourgut, Aparecida de Fatima G. Lemos, Alexandra Ciotto
Rodrigues Silva, Soraya de Paula Garcia de Campos, Angela Maria Zechim,Daniel Soares da Silva,
André Luis Barbosa,Camila Marcolino, Aldeneide Fernandes da Silva. A reunido foi iniciada com a
saudacao da presidenta Soraya Paula Garcia de Campos, seguida da apresentacdo, pela Secretaria
Executiva do Conselho Selma Souto, da pauta para aprovacdo da plenaria: 1. Apresentacdo e
aprovacdo da pauta; 2. Informes; 3. Apresentacdo do Balango dos atendimentos em acolhimentos
para populacdo em situacdo de rua durante a pandemia; 4. Deliberacdo sobre a alteracdo do nimero
de metas do Chamamento Publico para acolhimento institucional nas modalidades de Pernoite
Feminino e Republica Masculina; 5. Deliberacdo sobre a Prestacdo de Contas dos Recursos IGD-BF
(referente aos meses de julho e agosto de 2020); 6. Relato de Comissdes. Foi solicitado que se
adiantasse a fala da Comissdo de Eleicdo para apresentacdo do processo realizado para suprir as
representacdes vacantes da sociedade civil logo apds os informes, alteracdo aprovada pela plenaria.
Em seguida passou-se para a fala do conselheiro Carlos, que havia solicitado espago para
apresentacao de informacéo que avalia deva ser repassada e avaliada pelo conjunto de conselheiros e
conselheiras. Contextualizou que a questdo a ser apresentada € de extrema importancia,
especialmente para os usuarios. Trouxe a preocupacao sobre o Cartdo Comida Boa e sobre a questdo
da Tarifa Social da COPEL e sinalizou a necessidade de se fazer uma avaliagéo, tendo em vista que
as duas iniciativas foram descontinuadas pelo Governo Estadual, mas a pandemia continua e as
familias estdo sem condicdes de arcar com as despesas. Lembrou o recente aumento do valor de itens
da cesta basica e o fato de a Tarifa Social ter se mantido somente até junho. Solicita ao conselho que
apresente demanda ao Governo Estadual para que prorrogue tais beneficios, considerando a
persisténcia da pandemia e o agravamento das condicGes de sobrevivéncia. A conselheira Gisele
sugeriu que houvesse a acolhida da proposta do conselheiro Carlos pelo conselho e que se realizasse
0 envio de solicitacdo as demais esferas de governo para que mantenham os meios de prote¢éo e de
financiamento, considerando que os reflexos da pandemia continuam e continuardo sendo sentidos
pelos usuarios da politica. O conselheiro André sugeriu que sejam acionados 0s conselheiros
estaduais da nossa regido para fazer a apresentacdo dessa demanda no Conselho Estadual de
Assisténcia Social (CEAS), informando que a conselheira Edna continua como representante da
nossa regido. Ambas propostas foram acatadas pela plenaria e ficou definido que a manifestacdo sera
incluida no documento cuja elaboracdo esta a cargo da Comissdo de Fundo e que Selma fara o
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contato com a conselheira Edna e, se for o caso, a chamara para participar da reunido da Mesa
Diretora deste conselho. A conselheira Luciana propds que seja solicitada & Secretaria Municipal de
Assisténcia Social - SMAS a manifestacdo sobre a continuidade das a¢des que foram implementadas
na pandemia. Carlos reforca a necessidade de ser dada énfase na Tarifa Social, tendo em vista que o
gasto com energia elétrica das familias se ampliou muito em razdo da pandemia e da permanéncia das
pessoas em suas residéncias, com atividades on-line, inclusive escolares. Houve sugestdo de que
também a tarifa da dgua fosse incluida nessa solicitacédo, o que foi acatado pela plenaria. Passou-se,
na sequéncia, para o ponto de eleicdo complementar. O conselheiro Luis apresentou o relato do
processo da Eleicdo Complementar, ocorrido conforme deliberado e publicado no Edital n° 01 e 02
de 2020. Luis parabenizou o conselho pela realiza¢do do processo, os conselheiros da sociedade civil
pelo envolvimento e a Secretaria Executiva pelas providéncias relacionadas a coleta dos votos,
especialmente dos usuarios. Relatou que foram eleito dois suplentes para a Protecdo Social Bésica: 0
conselheiro Paulo Libano Associacdo Circo e a conselheira Thais Ayres da Silva. Em relacdo as
Organizacbes Profissionais afetas a area, foram eleitos 0s seguintes conselheiros, sendo titular a
conselheira Ordalia de Fatima Braganholi, representando o FMTSUAS suplente Rubens Antonio
Bonafini, representante da UNIFIL.Soraya passou para o ponto seguinte, referente ao Balango dos
atendimentos em acolhimentos para populacdo em situacdo de rua durante a pandemia, salientando a
importancia e a satisfacdo de fazer essa discusséo na presente reunido. A diretora Josiani informou
que houve a solicitacdo das informacdes sobre a ocupacdo das vagas nos acolhimentos e disse que a
secretaria foi mais além e elaborou um balango. Passou a apresentar material em power point.
Informou que os acolhimentos que ja estavam funcionando enviaram dados desde mar¢o e 0s
emergenciais desde abril. Salientou a dificuldade enfrentada pela auséncia de informag6es sobre o
SARS-COV, causador da COVID e como proceder no atendimento. Em relacdo a metodologia de
trabalho no periodo, Josiani mencionou que foram seguidos caminhos como — um, a busca de
reducdo do contéagio nas unidades, o que se deu em acdo articulada com a Saude, e também a busca
por reduzir as evasOes. Foi feito um planejamento inicial, que previa a disponibilizacdo das 135
metas ja ofertadas (24 no Morada de Deus, 21 no SOS, 40 no MMA e 50 no Bom Samaritano), mais
150 novas metas (sendo 50 no Monte Carmelo (para mulheres), 50 no Emaus (para homens) e 50 no
Palotti (para idosos)), perfazendo um total disponivel de 285 vagas. O Censo realizado em Londrina
indica que o Municipio tem 1.000 pessoas em situacdo de rua, 0 que levou a expectativa de que a
pandemia gerasse muita procura pelos acolhimentos, 0 que aconteceu num primeiro momento e, nos
meses posteriores, quando se verificou continuidade da situacdo de pandemia, as pessoas comegaram
a voltar as suas alternativas de sobrevivéncia que ndo necessariamente a busca do abrigo. Sendo
assim, o cumprimento das metas projetadas foi efetivado com as seguintes ofertas: 40 vagas no
Morada de Deus (16 metas a mais do que as iniciais), 21 no SOS, 40 no MMA, 50 no Bom
Samaritano, 30 no Carmelo, 20 no Pernoite para mulheres (com companheiros e filhos), 49 no Emads
e 35 no Palotti. As vagas foram sendo ofertadas conforme o fluxo estabelecido com a Secretaria de
Saude, com avaliagOes iniciais na Casa de Passagem do MMA para, entdo, haver transferéncias aos
demais acolhimentos, sendo prioritarias as transferéncias aos acolhimentos da regido central,
conforme controle realizado pela Central de Vagas de adultos, com supervisdo da Geréncia de Alta
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Complexidade da Diretoria de Protecdo Social Especial. Seguiu-se, portanto, o seguinte fluxo de
entrada para prevencao da contaminacgédo: Atendimento pela Abordagem ou Centro Pop, com medigéo
de temperatura; solicitacdo de vaga a Central de Vagas; Inclusdo no MMA e/ou Pernoite (tendo sido
operada mudanca na metodologia da Casa de Passagem para permanéncia de sete dias e posterior
transferéncia para os acolhimentos emergenciais mediante nova avaliacdo de Saude. Para reduzir o
risco de contaminacéo foi estabelecido que em caso de evasdo das unidades instaladas no Emads e no
Palotti ndo haveria retorno diretamente para essas unidades. Além disso, todas as unidades de
acolhimento, além do Centro Pop e da Abordagem, receberam termdmetros eletrénicos e mascaras.
Os acolhimentos emergenciais receberam 0s seguintes equipamentos de protecdo individual:
maéscaras, luvas e alcool em gel. Os postos de merendeiras das escolas foram colocados a disposicao
dos acolhimentos emergenciais, de segunda a sexta-feira, sendo que nos finais de semana e feriados
houve o envolvimento da sociedade civil no preparo das refeicdes. Foi ampliada a parceria com o
Morada de Deus para viabilizacdo das contratacfes de pessoal para as unidades emergenciais. Josiani
relatou algumas dificuldades enfrentadas no inicio, tais como o fato de grande dificuldade de
interacdo e de convivio no acolhimento feminino, além da grande evasdo e maior dificuldade de
permanéncia em abstinéncia. 1sso levou a identificacdo de que ndo haveria condicdo de manter 50
mulheres juntas, tendo sido implantados, entdo, dois espacos, ficando o Carmelo com capacidade de
30. Além disso, identificou-se que os idosos sdo mais adoecidos, levando a reducdo de metas no
Palotti. Outra questdo relevante que o processo demonstrou foi a necessidade de alternativas de
acolhimento o que levou a implantacdo do pernoite feminino, também aberto para os seus
companheiros, para companheiros e filhos, ou somente para filhos. Foram citados os seguintes
avancos: aproximacdo com a Politica de Saude; aproximacdo com a Secretaria do Idoso; organizacdo
administrativa para a manutencao de quatro unidades; implantacdo de Circulos Restaurativos nesses
servicos; implantacdo de Oficinas de Projeto de Vida; revisdo da metodologia de oferta/estrutura de
vagas em acolhimentos; ndo ocorréncia de casos confirmados de Covid nas instituicbes de
acolhimentos até o0 momento, além da retomada das oficinas de arte-educacao. Josiani destacou que
essa experiéncia levou a proposicdo de novas modalidades de servigcos, que compuseram os editais
em curso para abertura de 4 novos servicos: Pernoite Feminino (30 metas); Republica Supervisdo
Moderada Feminina (15 metas); Republica Supervisdo Moderada Masculina (30 metas); Secretaria
do Idoso: ILPI para pessoas em situacdo de Rua que estavam nos acolhimentos (30 metas). Além das
dificuldades ja destacadas, apresentou alguns desafios na implantacdo dos acolhimentos emergenciais
como: manutencdo da seguranca nas transferéncias para ndo haver surtos de contaminacao; logistica
de entrega de alimentos e transferéncias para os acolhimentos emergenciais; disponibilizacdo de
motorista para Emaus, Carmelo e Palotti, para que os usuarios ndo usem transporte publico (0nibus)
para evitar contaminagdo; atendimentos de salde e a disponibilizacdo de medicamentos (o
acolhimento ter o cuidado com o usuario para que ele fagca o uso correto); todo o inicio ter tido o
suporte do Consultério na Rua dentro dos acolhimentos e agora estes estarem referenciados as UBS
dos territdrios; a maior demanda do acolhimento feminino em relacdo aos servigos de satde. Josiani
apresentou ainda, o fluxo de informagdes da Central de vagas que passa diariamente (pela manhad),
para a SMAS, o nimero de vagas disponiveis; e repete o procedimento a tarde. Exemplificou com o



118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156
157

N4 Conselho Municipal de Assisténcia Social

\f/ Avenida Bandeirantes, 379 — Vila Ipiranga
CONSELHO MUNICIPAL CEP: 86.010-020 — Londrina — PR
DE ASSISTENCIA SOCIAL (43) 3378-0008 — e-mail: cmaslondrina@gmail.com

Ata de Reunido Ordinaria do Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS

dia 15/07, apresentando 0s numeros de vagas disponiveis de manhd (59) e a tarde (77). O
aperfeicoamento dos instrumentos de trabalho a partir de junho, permitiu o levantamento diario de
acolhidos. Passou a apresentar o nimero de acolhidos no periodo, sendo que, de marco a setembro
foram acolhidos 807 no MMA, 346 no Morada de Deus, 221 no Bom Samaritano e 149 no SOS; e de
abril a setembro foram acolhidos 63 no Carmelo, 77 no Emaus e 26 no Palotti; além de 65 no
pernoite de julho a setembro. Saliente-se que tais dados de acolhimento representam a quantidade de
acolhidos, ndo de vagas ocupadas. A titulo de ilustracdo foi apresentado que no MMA passam, por
més, de 100 a 130 pessoas pelo servico. Portanto, 0 nimero que esta expresso na tela € de acessos no
periodo de margo a setembro, tendo-se aferido média diaria de ocupacdo de 224 vagas, numero,
entretanto, muito rotativo e muito volatil. Com essas informaces, Josiani concluiu sua apresentacdo
e se colocou a disposicdo para questdes. O conselheiro Carlos pediu a palavra e mencionou matéria
veiculada na RPC, dizendo que houve uma informacdo passada pela Secretéria de que haveria 17
unidades de acolhimento. Em razdo disso, perguntou quantas unidades funcionam em Londrina.
Josiani disse que sdo 21 permanentes e 4 emergenciais. Josiani informou que a Protecdo Social
Especial tem 11 tipos de servicos e que os acolhimentos tém 27 unidades, que sdo os locais de
atendimento. Informou sobre a reforma que foi feita na casa do Residencial do Café e que vai acolher
as mulheres que serdo transferidas do Carmelo. Essa unidade sera cedida para a entidade que
responder o chamamento para atendimento do servigo de republica supervisdo moderada. Adriana
Azevedo da Rocha (MMA) salientou a acdo da SMAS no sentido de buscar sempre resolver as
questdes que surgiram, inclusive com muitos investimentos, que possibilitou atendimento, com a
ampliacdo do pernoite e a implantacdo dos emergenciais. A¢do rapida da Secretaria nesse sentido,
mesmo ndo sendo o atendimento a esse publico exclusivo desta politica, tendo em vista ser uma
questdo estrutural. Falou que a imprensa, muitas vezes, ndo expressa isso. André reconheceu que a
secretaria esta trabalhando, mas fala que as equipes estdo sobrecarregadas e sob estresse. Salientou
que a populacdo de rua estd crescendo como efeito de todo o processo do pais, estimando que
Londrina ja deve ter cerca de 1200 pessoas nessa condicdo. Carlos sugere que a informacao que foi
repassada em equivoco na imprensa poderia ser retificada. Concluido o debate, Soraya agradeceu a
Josiane. Houve, no entanto, questionamento colocado pelo conselheiro Daniel quanto ao estagio do
processo do chamamento publico, tendo em vista que esta como assistente social no Acolhimento
Monte Carmelo, que estd sendo transferido com a equipe para novo local j& como republica.
Apresentou a preocupacdo de que serdo disponibilizadas nesse espago 15 vagas, porém salienta que o
publico atendido atualmente apresenta algumas fragilidades de saude requerendo maior cuidado,
havendo duvida se, nessas condicBes, a casa comportara 15 pessoas. Teceu elogios quanto a esse
novo local, que definiu como acolhedor e aconchegante. Marilza pediu para falar do SOS, sobre as
dificuldades enfrentadas e grande esforco da equipe. Falou das evas@es, avaliando que a secretaria e 0
conselho precisam pensar no fato de que, a cada evasdo, & preciso trocar os itens de uso e isso
encarece 0 atendimento. Quando o atendimento ocorre primeiro no Centro POP para poder voltar, ha
0 risco de contaminacdo. Pediu que se avaliasse a situacdo e se pensasse também nos trabalhadores.
Relatou um caso confirmado nesta data no SOS o que fard com que a unidade deva ficar sem receber.
Josiani respondeu dizendo que a Casa do Cedro, provisoriamente, sera a republica. Abordou o valor
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de 1.800,00 a meta dos acolhimentos em geral e que para a republica moderada é de 2.300,00. A
republica € 1.045,00. Para pensar um servico € sempre necessario pensar no orcamento que
possibilite tal implantagdo e manutencdo. Um caminho quando tivermos condigdo orgamentéria, é
viabilizar construcdo de unidades direcionadas para serem acolhimentos. Em ultimo caso pode-se
pensar em conseguir lugar alternativo. Josiani sugeriu que o conselho fizesse uma manifestacdo a
imprensa. Findada essa discussao, passou-se para 0 ponto relativo a deliberacdo sobre a alteracédo do
nimero de metas do Chamamento Publico para acolhimento institucional nas modalidades de
Pernoite Feminino e Replblica Masculina. A conselheira Gisele apresentou este ponto, dizendo que
houve avaliacdo na Secretaria Municipal de Assisténcia Social da necessidade de maior nimero de
vagas nos referidos servigos e que tal incremento tem possibilidade de cobertura orcamentaria para o
ano de 2021. A proposta € de acrescentar mais 10 vagas no Pernoite Feminino e 15 vagas na
Republica Masculina. Josiani fez complementacdo de que hoje é muito dificil o acolhimento
feminino ficar com todas as vagas ocupadas, ja se tendo chegado a 19. Mas, se houver a chegada de
uma familia inteira, fica dificil acolher. Assim, isso é para ndo ter apuro. Apds os esclarecimentos a
presidente colocou em votacao, tendo sido aprovado, por unanimidade. O debate do item seguinte foi
iniciado, referindo-se a Prestacdo de contas do IGD. Rosimeire Félix se apresentou ao Conselho,
tendo em vista ter assumido recentemente o cargo de Gerente de Transferéncia de Renda na Diretoria
de Protecdo Social Basica, tendo Rodrigo Campos de Barros como coordenador. Rodrigo iniciou
informando que o material a ser apresentado foi enviado por e-mail. Iniciou apresentando os dados
do més de julho. Nesse més a base do Cadastro Unico estava com 54.381 familias. Foram agendadas
por meio do sistema IRSAS 3.831, tendo sido efetivados 2.606 atendimentos, dos quais 1.390
atualizacOes e 1.216 inclusdes. Foi identificado como problema o nimero de ndo comparecimentos,
que podem ter sido ocasionados pela distancia entre o dia do agendamento e a data efetiva do
atendimento. Espera-se que com 0s novos 15 contratados isso seja diminuido. Edsonia informou que
encaminhou oficio ao conselho solicitando autorizacdo para a realizacdo de horas-extras durante a
pandemia para o atendimento em cadastro Unico e que a ideia é apresentar, mensalmente, esse
trabalho a fim de que o conselho acompanhe e também tenha dimenséo do trabalho realizado. Disse
que a busca é enfrentar os fatores que dificultam o acesso e aumentar as possibilidades, com algumas
estratégias, inclusive de ampliacdo e maior descentralizacdo dos locais de atendimento. Mencionou
que no oficio é informado que houve mudancas na composicao da geréncia, que passa a ser ocupada
pela Meire e na coordenacdo, com o Rodrigo. Rodrigo se apresentou e continuou a fala, com a
abordagem das planilhas que subsidiam a apresentacdo. Informou que, no més de julho foi executado
o valor de R$ 13.131,97 do IGD, conforme solicitado. Em agosto a base do Cadastro Unico é a
mesma. 54.381. O que muda é o atendimento nos locais descentralizados. No total foram 3.632
agendamentos, 1.229 faltas, 2.403 atendimentos, dos quais, 1.378 atualizacdes e 1.025 inclusdes.
Relatou que o esforco € de agir antes que o cadastro venca. Nessa direcdo, Meire reforgou que se vem
percebendo que é preciso realizar, cada vez mais, a busca ativa e, para isso, é preciso melhorar a
estrutura, com telefones, organizacdo do processo de trabalho etc. Mencionou a necessidade de
ampliacdo da disponibilidade de linhas telefonicas e que foi sentida a necessidade de conversar com o
conselho sobre o uso do IGD para viabilizar essa estrutura, especialmente com a chegada dos novos
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trabalhadores. Referiu que € preciso trazer as pessoas para 0 CAD para evitar que as percam 0S
beneficios. Também informou que o Relatério do CECAD diz que temos, hoje, mais de 56.024
familias na base do CAD. Quase 20% da populacdo do Municipio. Por isso é preciso qualificar o
atendimento e fortalecer a busca ativa, visto que a populacdo mais vulneravel néo é a que faz a busca
espontanea. O conselheiro Carlos questionou sobre a diferenca entre o IGD Bolsa Familia e o IGD
SUAS. A conselheira Martinha parabenizou a equipe que tem trabalhado na viabilizacdo do acesso ao
CAD e disse que a Secretaria Municipal de Educacao destacou a equipe de professores facilitadores
para visitacdo as familias (1/3 das familias que estdo no CAD). Mencionou 0 numero de visitas
realizadas e as estratégias que tém sido usadas, especialmente com as familias das criancas que ndo
estdo participando das atividades on-line e que essa equipe tem levado os alimentos nas residéncias
das criancgas. Relatou que muitas vezes encontram familias que ndo sabem como acessar a politica de
assisténcia social e, por isso pergunta onde estdo os locais de atendimento, se podem orientar a
procurar diretamente e quais sdo os telefones. Pergunta como podem ajudar para reforcar a acéo
intersetorial. Meire explicou sobre o IGD-BF que € um recurso voltado ao aprimoramento do
Cadastro Unico e da gestdo dos processos envolvidos. Depende do cumprimento de algumas
condicdes pelo Municipio. Informou sobre os 15 novos cadastradores e os locais descentralizados de
cadastramento. A conselheira Gisele esclareceu que, enquanto o IGD-BF diz respeito ao Incentivo
referente & Gestdo do Bolsa Familia e Cadastro Unico, como mencionado por Meire, o IGD-SUAS
se refere ao Incentivo de Gestfo do Sistema Unico de Assisténcia Social e todas as suas ofertas.
Edsonia complementou sobre o alcance que estamos tendo em relagdo ao cadastro. Informou que foi
feita reunido com a Secretaria Estadual sobre as dificuldades enfrentadas no acesso ao governo
federal, que ndo tem incluido familias no Programa Bolsa Familia, citando a informacéo de que, na
pandemia, somente 70 familias foram inseridas em todo o Estado do Parana. Falou que a base do
Governo Federal ainda é o Censo 2010, o que leva ao indice de familias cadastradas no Municipio de
Londrina para além dos 100% e ndo representa a realidade. Edsonia também informou que o oficio
relata que a Secretaria Jacqueline passa a ser a gestora do Bolsa Familia em Londrina. Finalizada a
apresentacdo e ndo havendo mais manifestacdes, foi aberta a votacdo, com aprovacdo por
unanimidade. A presidente agradeceu as apresentagdes e passou ao outro ponto, relativo a
continuidade do relato das comissdes. A conselheira Angela, representando a Comissao de Inscricéo,
informou que esta se reuniu, mas ndo conseguiu concluir as analises, tendo feito observacbes e
encaminhamentos quanto a 3 entidades que solicitaram inscricdo na modalidade de aprendizagem.
Mencionou que esta compondo a Comissdao do Reordenamento do CREAS, na subcomissdo de
documentos, e salientou que o trabalho estd andando bastante, mas sugere que sejam trazidas ao
Conselho mais informacgdes quanto ao que existe hoje e qual é a proposta. Falou, também de uma
reunido com o conselho Regional de Psicologia - CRP sobre o Reordenamento, em que houve
participacdo do conselheiro Daniel representando o CMAS, que também considera importante pautar
no conselho esse debate. Definiu-se que sera enviado oficio a secretaria solicitando manifestagéo e
apresentacdo na plenaria. Angela se manifestou parabenizando as apresentagdes feitas hoje, salientou
que melhorou a forma e sugeriu que sempre que possivel fazer sob o formato de apresentacdo, além
de mandar com antecedéncia. Selma informou sobre a entrega dos planos de agdo e dos relatorios,
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dizendo que todas as entidades entregaram no prazo. A analise deve ser até dia 30 de novembro. Por
isso, propds que se tirasse uma data para a realizacdo de mutirdo de andlise. Sugeriu a proxima
quarta-feira e que fosse definido calendario fixo nos meses de outubro e novembro, todas as
segundas, quartas e sextas-feiras, no qual os conselheiros que puderem se agregassem para as
analises, lembrando da importancia de manter a paridade. Houve concordancia com essa proposta,
sendo sugerido montar grupo no aplicativo Whats App para isso. Finalizada a discusséo e 0s pontos
de pauta, a presidente do conselho deu por encerrada a reunido as 16h50. Nada mais a constar, eu
Gisele de Céssia Tavares, segunda secretéria deste conselho, lavrei a presente ata, que devera ser
submetida a aprovacdo da plenéria.



