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Data: 27 de julho de 2022 

Aos vinte e sete dias do mês de julho de 2022, foi realizada reunião ordinária deste Conselho de Assistência 1 

Social de forma híbrida, presencial no auditório da Secretaria Municipal de Assistência Social e por meio de 2 

videoconferência, utilizando a plataforma google.meet. Participaram da presente reunião os seguintes 3 

conselheiros e conselheiras: Jacqueline Marçal Micali, Gisele de Cássia Tavares, Edsonia Jadma Marcelino 4 

de Souza, Juliana Gonçalves Catarino, Rosemeiri Félix de Barros, Ligia Fukahori, Adriana Aparecida dos 5 

Santos, Luis Alberto Maccagnan, Débora Campos Pereira, Ivana Paula Furlan Rodolpho, Gleycielle Tamires 6 

Kawana dos Santos, Martinha Clarete Dutra, Carlos Antônio Delfino, Alexander Korgut, Juliana de Meira, 7 

Marcia Gonçalves Valim Paiva, Glaziane Leonor Martins da Silva, Thaís Ayres da Silva, Suelen Lopes dos 8 

Santos, Ana Carolina Ferreira, Evelyn Secco Faquin, André Luís Barbosa, Ednéia Pereira Araujo, Suelvya 9 

Andlieza Palasson de Oliveira, Cleide Oberle. Também estiveram presentes os seguintes participantes: 10 

Daniel Soares, Alexandra Ciotto, Jessica Guelfi, Silvia Helena Theodoro Silva, Thaysa Desirée de Oliveira 11 

Anthero. Transcorrido o tempo para a segunda convocação, a presidente Ana Carolina deu início à reunião 12 

às 08h30, saudando os presentes. Submeteu a seguinte pauta à deliberação da plenária: 1- Apresentação e 13 

Aprovação da Pauta; 2- Aprovação de Atas; 3- Apresentação e Deliberação da Proposta Orçamentária para 14 

o ano 2023; 4- Deliberação da Proposta de Transição dos Serviços de Acolhimento: Pernoite Feminino e 15 

Casa de Passagem/Acolhimento Masculino; 5- Relato sobre a Operação Noite Fria e Serviços de 16 

Acolhimento Institucional; 6- Relato das Comissões. A pauta foi aprovada sem alterações. 2- Aprovação de 17 

atas: Ana Carolina menciona que foi encaminhada para leitura prévia a ata de 13/04/22. Não havendo 18 

manifestações contrárias, a ata foi aprovada. Ana Carolina fez o relato da comissão de capacitação, 19 

informando que a última oficina foi realizada pela servidora Yvi, sobre benefícios socioassistenciais. 3- 20 

Apresentação e Deliberação da Proposta Orçamentária para o ano 2023: Jacqueline informou que houve um 21 

reordenamento dos CREAS e que agora está sendo pensada a expansão do PAIF. Está em andamento também 22 

a ampliação de metas do SCFV. Mencionou que todos os avanços que estão acontecendo na execução do 23 

SUAS em Londrina são graças à ampliação do orçamento, que não tem ocorrido em outros municípios. O 24 

orçamento da secretaria passou de R$ 59.715.000,00 em 2019 para R$ 110.181.000,00 em 2023, a fim de 25 

assegurar uma política pública de qualidade. André questiona se com o aumento no orçamento houve 26 

aumento no valor de R$ 250,00 do PMTR. Jacqueline responde que existiam dois valores de PMTR, um no 27 

valor de R$ 107,00 e outro valor de R$ 250,00, houve aumento para igualar o valor de R$ 107,00 para R$ 28 

250,00 e agora haverá um novo estudo para novos valores. Jacqueline coloca ainda que a secretaria está 29 

fortalecendo as ofertas da básica, com o objetivo de evitar que esse usuário precise dos serviços da especial. 30 

Gisele iniciou a apresentação contextualizando a composição do orçamento, de recursos municipais e 31 
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externos. A conselheira Marcia ressaltou a importância dos conselheiros, trabalhadores e usuários se 32 

apropriarem das questões orçamentárias, em relação aos avanços e retrocessos dos repasses da esfera federal, 33 

além do impacto que teria para o município caso o repasse fosse realizado de forma integral e regular. Gisele 34 

contextualizou a composição do orçamento público, retomando o PPA, LDO e LOA e o Ciclo orçamentário: 35 

Elaboração, Discussão e Aprovação, Execução e Avaliação e Controle. Mencionou que dos R$ 36 

110.181.000,00 do orçamento, 95,67% são de fonte livre do próprio município e o restante das outras esferas 37 

mais o fundo dos direitos da criança. O aumento no orçamento total foi de 16,69% em relação à 2022. 38 

Jacqueline colocou que mesmo com os recursos não repassados pela união, o município cobriu essa demanda 39 

e foi mantido tudo que estava pactuado. Apresentou que na Unidade 25.010 – Coord. Geral são R$ 40 

44.245.000,00 de recursos livres, na Unidade 25.020 – FMDCA R$ 763.000,00, sendo R$ 11.000,00 de 41 

recursos livres e R$ 752.000,00 vinculados, na Unidade 25.030 - FMAS R$ 65.173.000,00, sendo R$ 42 

61.155.000,00 livres e R$ 4.018.000,00 vinculados e o Total do Órgão - SMAS R$ 110.181.000,00, sendo 43 

R$ 105.411.000,00 livres e R$ 4.770.000,00 vinculados. Do total da fonte livre, são R$ 39.257.000,00 para 44 

Pessoal – assistência social, R$ 3.678.000,00 para Pessoal – conselho tutelar, R$ 34.616.000,00 para 45 

Subvenção Social, R$ 20.546.000,00 para Benefícios e R$ 7.314.000,00 para Manutenção e 46 

equipamentos (unidades, órgão gestor e conselhos municipais). A conselheira Márcia fez o relato da comissão 47 

de fundo, informando que foram esclarecidos os questionamentos e apontamentos da comissão e registrou 48 

novamente os impactos da irregularidade de entradas de fonte externa. Destacou que o orçamento cobre todos 49 

os gastos previstos e que o parecer é favorável. Sem manifestações contrárias, a proposta orçamentária foi 50 

aprovada. 4- Deliberação da Proposta de Transição dos Serviços de Acolhimento: Pernoite Feminino e Casa 51 

de Passagem/Acolhimento Masculino: Ligia contextualizou que nesse período está ocorrendo a operação 52 

noite fria, com cerca de 30 homens e 09 mulheres frequentando essa oferta. Para o pernoite feminino, a 53 

proposta é de transição da OSC Morada de Deus para a Casa Verde, passando a atender acolhimento e casa 54 

de passagem e aumentando o valor da meta de R$ 1.159,89 para R$ 2.009,23. A proposta para as ofertas 55 

masculinas é de 20 para 35 metas na casa de passagem, permanecendo com o Morada de Deus e no 56 

acolhimento a transição de 20 metas do Morada de Deus para 30 metas na OSC Renascer. Os valores de meta 57 

permanecem R$ 2.009,23, mas com a ampliação de 40 para 65, o aumento nos repasses é de R$ 50.230,75 58 

por mês. Ambas as solicitações são por 180 dias, até tramitação do novo edital de chamamento. Jacqueline 59 

retoma todos as providências realizadas com o Morada de Deus e ressalta que a intenção da SMAS não era 60 

de encerrar essas parcerias, mas que foi a melhor solução encontrada. A conselheira Márcia relata que, com 61 

a apresentação feita para a comissão de fundo, ficou claro que a transição foi discutida a partir de 62 

diagnósticos, de levantamento de demandas, de perfil das usuárias e que a proposta vem de encontro a essas 63 
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necessidades. Reforçou ainda que foi discutido que o acompanhamento e exigências devem se estender à 64 

todas as OSC com os mesmos critérios, a sugestão de que o plano de providências seja mencionado na 65 

resolução e a importância da escuta dos usuários na construção dos serviços. Assim, o parecer da comissão 66 

foi favorável. Aprovado também pela plenária. Ligia deu sequência no 5- Relato sobre a Operação Noite Fria 67 

e Serviços de Acolhimento Institucional, informando que no pernoite executado pela Casa Verde, até o 68 

momento foi necessário somente um período de sete dias, de 11 a 16 de junho e que a previsão é de mais sete 69 

a partir de 28 de julho, conforme previsão do tempo. O atendimento está sendo realizado no prédio do antigo 70 

centro dia e estão sendo ofertadas 6 vagas para os animais de estimação dos usuários. Na modalidade 71 

acolhimento realizada pelo Renascer a ocupação permanece acima de 90% diariamente e conforme pactuado, 72 

o atendimento vai até 16 de agosto. Quantos aos resultados obtidos no período, foi realizada oficina de corte 73 

de cabelo em parceria com o SENAC, assembleia para retomada do contrato de convivência, dois retornos 74 

familiares, seis encaminhamentos para entrevista de emprego e quatro transferências para acolhimento, além 75 

de diversos encaminhamentos para a saúde, principalmente CAPS. Ligia trouxe ainda outros informes de 76 

serviços da proteção especial: o MMA iniciou a terceira casa lar em julho, totalizando agora no município 77 

10 unidades de acolhimento e 100 metas para crianças e adolescentes. A contratação de cuidador de bebês 78 

está em processo pelas 03 OSCs que executam a modalidade e a capacitação da SMAS inicia em 01/08. Para 79 

as repúblicas de supervisão moderada, a unidade feminina proveniente do edital 002/2022 iniciou em 12/07 80 

no jardim Sabará. Ana Carolina retoma que o 6- Relato das Comissões foi realizado ao longo da reunião. 81 

Cumprida a pauta, Ana Carolina agradeceu a todos os conselheiros, finalizou a reunião e eu, Fabiana Ribeiro 82 

Oribe, em apoio à secretaria executiva deste conselho e com a gravação da reunião, lavrei a presente ata que 83 

deverá ser submetida à aprovação plenária. 84 
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