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A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:
Art. 1° O paragrafo primeiro do artigo 154, da Lei n° 13.339, de 7 de janeiro de 2022, passa a vigorar com seguinte redagao:
Art. 154. (...)

§ 1° A revisao e o protocolo das Leis Municipais n°s 11.661/2012, 11.672/2012, 12.236/2015, 12.237/2015 e 12.267/2015 deveréo ser realizados no
prazo maximo de 18 meses a contar da vigéncia desta Lei.

Art. 2. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 22 de dezembro de 2022. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Jodo Luiz Martins Esteves, Secretario Municipal de Governo
Ref.

Projeto de Lei n° 226/2022
Autoria: Executivo Municipal

LEI N° 13.545, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022
SUMULA: Define a estrutura e o funcionamento do Conselho Tutelar no Municipio de Londrina e da outras providéncias.
A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

TITULO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 1° Ficam assegurados a crianga e ao adolescente todos os direitos fundamentais inerentes a pessoa humana, sem prejuizo da protegao integral
prevista no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Art. 2° A efetivagdo dos direitos referentes a vida, a saude, a alimentagdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a
dignidade, ao respeito, a liberdade e a convivéncia familiar e comunitaria € dever concorrente da familia, da comunidade, da sociedade em geral e
dos Poderes Publicos em todos os niveis.

Art. 3° A garantia de absoluta prioridade dos direitos da crianca e do adolescente compreende:

| - primazia de receber protegédo e socorro em quaisquer circunstancias;

Il - precedéncia de atendimento nos servigos publicos ou de relevancia publica;

Il - preferéncia na formulagao e na execugéo das politicas sociais publicas;

IV - destinacao privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protecéo a infancia e a juventude.

Art. 4° As agbes de promogao, controle e defesa dos direitos fundamentais da crianga e do adolescente seréo feitas por meio de agdes articuladas,
governamentais e ndo governamentais.

TITULO Il
DO CONSELHO TUTELAR

CAPI’TUNLO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 5° O Conselho Tutelar é 6rgao colegiado permanente e autbnomo, nao jurisdicional, encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos
direitos da crianga e do adolescente, cujos Conselheiros submetem-se ao regime de dedicagéo integral e exclusiva, estruturado nos termos da
presente Lei.

Paragrafo Unico. Para os efeitos desta Lei, considera-se:

| — colegiado: as decisdes e deliberagdes sdo tomadas em grupo, por todos os membros do 6rgéo, quer seja o colegiado regional ou o ampliado;

Il — permanente: 6rgdo que integra de forma definitiva o quadro da Administragdo Municipal a fim de desenvolver agéo continua e ininterrupta para
promogao, controle e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;

Il — autdbnomo: o Conselho Tutelar, no exercicio das competéncias e atribui¢cdes legais, delibera e age aplicando as medidas de protegéo pertinentes
a cada caso, em observancia ao Estatuto da Crianga e do Adolescente.

IV — n&o jurisdicional: exerce fungdes de carater administrativo, sem se substituir ao Judiciario na composic¢éo dos conflitos de interesses;

V — dedicacao exclusiva: devera se dedicar totalmente as atribuigdes do Conselho Tutelar, ndo podendo exercer cumulativamente outro cargo, fungéo
ou atividade particular, de carater empregaticio profissional, ou publica, de qualquer natureza;

VI — dedicagéo integral: o Conselheiro Tutelar trabalhara integralmente na atividade para a Administragao, podendo ser convocado sempre que
houver interesse desta.

Art. 6° O Conselho Tutelar é érgéo integrante da administragéo publica local, composto, em cada sede, por 5 (cinco) membros, com igual nimero de
suplentes, escolhidos pela populagdo com domicilio eleitoral no Municipio de Londrina para mandato de 4 (quatro) anos, permitida a recondug&o por
novos processos de escolha.
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CAPITULO II
DO PROCESSO DE ESCOLHA DE CONSELHEIROS

SECAO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 7° Os membros do Conselho Tutelar serdo eleitos mediante sufragio universal e direto, pelo voto facultativo e secreto dos cidadaos do Municipio,
em processo de eleigcdo regulamentado e conduzido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Londrina — CMDCA,
fiscalizado pelo Ministério Publico.

§ 1° O processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera em data unificada em todo o territério nacional a cada 4 (quatro) anos, no
primeiro domingo do més de outubro do ano subsequente ao da elei¢édo presidencial.

§ 2° Podem votar os maiores de 16 (dezesseis) anos, inscritos como eleitores do Municipio até 100 (cem) dias anteriores a data da elei¢céo, devendo
o eleitor comprovar, mediante documento habil, domicilio eleitoral no Municipio de Londrina.

§ 3° A posse dos (as) Conselheiros (as) Tutelares ocorrera no dia 10 de janeiro do ano subsequente ao processo de escolha.

Art. 8° Observado o disposto nesta Lei, cabera ao CMDCA expedir prévia resolugéo para regulamentar o processo de elei¢édo, a ser coordenado por
uma comisséo especialmente designada.

§ 1° O CMDCA adotara as providéncias para obter, junto & Justica Eleitoral, urnas eletrénicas, listas de eleitores e demais informagoes referentes
ao processo de eleigéo.

§ 2° Na resolugéo regulamentadora do processo de elei¢cdo constardo a composi¢ao e as atribuicdes da Comissao Eleitoral e das respectivas
subcomissdes, de composigao paritaria entre conselheiros representantes do governo e da sociedade civil.

§ 3° Sd0 Subcomissdes da Comissao Eleitoral:

. Subcomissao Juridica;
Il Subcomissao de Logistica;
M. Subcomisséo de Fiscalizagao;
V. Subcomissao de Selegdo e Analise Documental.

§ 4° O CMDCA podera demandar a qualquer 6rgéo ou entidade da Administracdo Publica Municipal apoio na condug&o do processo de eleigéo.

Art. 9° O processo de eleigao sera iniciado, no minimo, 6 (seis) meses antes do dia estabelecido para o certame, mediante edital publicado no Diario
Oficial do Municipio, afixado em locais de amplo acesso ao publico, com as seguintes disposi¢des:

I calendario com as datas e/ou prazos para registro de candidaturas, impugnagdes, recursos e outras fases do certame, de forma que o
processo de escolha se inicie com, no minimo, 6 (seis) meses antes do dia estabelecido para a eleigao;
1. a documentagéo a ser exigida dos candidatos, como forma de comprovar o preenchimento dos requisitos previstos no artigo 11 desta
Lei;
M. as regras de divulgagao do processo de escolha, contendo as condutas permitidas e vedadas aos candidatos, com as respectivas sangoes
previstas nesta Lei;
V. criacdo e composigcao da comisséo eleitoral encarregada de realizar o processo de escolha; e
V. formagao dos candidatos escolhidos como titulares e dos seus respectivos suplentes.

§ 1° O edital do processo de escolha para o Conselho Tutelar ndo podera estabelecer outros requisitos além dos que estao previstos no art. 11, desta
Lei.

§ 2° A Comissao Eleitoral oficiara ao Ministério Publico sobre o inicio do processo de eleicdo, em cumprimento ao art. 139 do Estatuto da Crianga e
do Adolescente, encaminhando-lhe coépia da resolugédo, calendario e edital de abertura, notificando-lhe de todas as etapas do certame e seus
incidentes.

§ 3° O Ministério Publico, o CMDCA ou qualquer cidadéo sao legitimados para apresentar impugnagéo, a qualquer tempo, de candidatos que nao
preencham os requisitos legais ou que pratiquem atos contrarios as regras estabelecidas para campanha e dia da votagao, conforme disposto nesta
Lei.

SECAO I
DOS REQUISITOS DO REGISTRO DAS CANDIDATURAS

Art. 10. A candidatura ao cargo de Conselheiro Tutelar sera individual e sem vinculagéo politico-partidaria.

Art. 11. Podem candidatar-se ao cargo de Conselheiro Tutelar cidaddos de Londrina que, além das condigdes de elegibilidade previstas no art. 14
da Constituicdo Federal, com excegao de filiagao partidaria, atendam aos seguintes requisitos:

I reconhecida idoneidade moral;
1. idade superior a vinte € um anos;
1. residir no Municipio ha pelo menos um ano;

V. certiddes civel e criminal das Comarcas em que o interessado tenha residido nos ultimos cinco anos;
V. pleno exercicio dos direitos politicos;
VI. ter experiéncia profissional minima de um ano na promogéo, protegéo e defesa dos direitos da crianga e do adolescente,
de acordo com os critérios estabelecidos por resolugdo do CMDCA,;
VII. né&o ter sofrido perda do mandato de Conselheiro Tutelar nos ultimos cinco anos; e,
VIIL. formagéo minima escolar em nivel médio.

§ 1° O requisito mencionado no inciso VI tera comprovagao discriminada no ato convocatério.

§ 2° A impugnacéo de candidatura que nédo preencha os requisitos desta Lei podera ser requerida por qualquer interessado, nos termos da resolugao
publicada pelo CMDCA.
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§ 3° O candidato a conselheiro tutelar que for membro do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente devera pedir seu afastamento
no ato da sua inscrigdo.

§ 4° Os candidatos inscritos serao submetidos a sele¢éo prévia organizada pelo CMDCA, que constara de:

l. prova escrita, em que se avaliardo conhecimentos gerais, referentes ao ensino médio, as politicas publicas de atencado a crianga e
ao adolescente e ao cumprimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente;
1. prova de titulos, cuja pontuagao sera definida em edital; e
M. avaliagdo psicologica, de carater eliminatério.

§ 5° Participaréo da eleigdo os primeiros colocados na selegédo prévia, sendo até 20 candidatos por sede de Conselho Tutelar existente.

§ 6° O CMDCA publicara a relagéo dos candidatos que atenderem a todos os requisitos, informando a classificagao final no processo da selegao
prévia.

Art. 12. O prazo para impugnagao do edital de publicagéo da relagdo dos candidatos, prevista no § 6°, do artigo 11, é de 10 (dez) dias, com inicio no
primeiro dia util subsequente ao de sua publicagéo.

§ 1° As impugnacdes deverao ser efetuadas por escrito, dirigidas a Comisséo Eleitoral e instruidas com as provas ja existentes ou com a indicagédo
de onde poderéo ser colhidas.

§ 2° Os candidatos impugnados serdo pessoalmente intimados para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da intimagéo, apresentar defesa.

§ 3° Decorrido o prazo a que se refere o § 2° deste artigo, a Comissao Eleitoral reunir-se-a para decidir as impugnagdes, notificando o Ministério
Publico com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas para acompanhamento das decises.

§ 4° A comisséo eleitoral publicara as decisdes no Jornal Oficial, das quais cabera recurso em 3 (trés) dias uUteis a Plenaria do CMDCA, que se reunira
em carater extraordinario para decisdo em ultima instancia, em igual prazo.

§ 5° Esgotada a fase recursal, a comisséo eleitoral fara publicar a relagéo dos candidatos habilitados.

SECAO Il
DA DIVULGAGAO DAS CANDIDATURAS

Art. 13. O CMDCA, por intermédio da Comisséao Eleitoral, promovera a divulgagao do processo de eleigdo e dos nomes dos candidatos considerados
habilitados, de forma isondémica, por intermédio dos meios de comunicagao.

§ 1° A Comisséo Eleitoral podera promover espagos de dialogos junto aos equipamentos municipais e estaduais e comunidade em geral, buscando
a ampla divulgacéo da eleicao e dos candidatos, prezando sempre pela imparcialidade.

§ 2° Os candidatos poderdo divulgar suas candidaturas entre os eleitores a partir da data da publicagdo da relagdo das candidaturas definitivas,
observando-se o seguinte:

I. a divulgagao das candidaturas sera permitida pela Internet, em redes sociais e por meio da distribuicao de folhetos impressos e faixas,
de acordo com Resolugdo do CMDCA;
Il a propaganda individual sera fiscalizada pela Comisséo Eleitoral, que determinara a imediata suspenséo ou cessagéo da propaganda
que violar o disposto nos dispositivos anteriores ou atentar contra principios éticos ou morais ou contra a honra de qualquer candidato;
e
II. ndo sera permitida propaganda de qualquer espécie dentro dos locais de votagdo ou imediagdes, em um raio de 100 (cem) metros,
bem como nao sera tolerada qualquer forma de aliciamento de eleitores.

§ 3° E vedada a vinculaggo politico-partidaria das candidaturas, seja por meio da indicagdo no material de propaganda ou de insergdes na midia de
legendas de partidos politicos, simbolos, slogans, nomes ou fotografias de pessoas que, direta ou indiretamente, denotem tal vinculagdo, sendo
vedado o financiamento da campanha por partidos politicos.

§ 4° E expressamente vedado aos candidatos ou as pessoas a esses vinculadas, transportar, patrocinar ou intermediar o transporte de eleitores aos
locais de votagao.

§ 5° E vedado ao candidato doar, oferecer, prometer ou entregar ao eleitor bem ou vantagem pessoal de qualquer natureza, inclusive brindes de
pequeno valor.

§ 6° Em reunido prépria, devera a Comissao Eleitoral dar conhecimento formal das regras de campanha a todos os candidatos considerados
habilitados ao pleito, que firmardo compromisso de respeita-las e declarardo estar cientes e de acordo que sua violagdo importara na exclusdo do
pleito ou cassagéo do diploma respectivo.

Art. 14. O CMDCA devera estimular e facilitar ao maximo o encaminhamento de noticias de fatos que constituam violagao das regras de campanha
por parte dos candidatos ou a sua ordem, que deverao ser imediatamente apuradas pela Comisséo Eleitoral.

§ 1° Em caso de propaganda abusiva ou irregular, ou qualquer outra infragdo prevista pela legislagao eleitoral, a Comissao Eleitoral, de oficio ou a
requerimento do Ministério Publico ou de outro interessado, providenciara a imediata instauragdo de procedimento administrativo investigatério
especifico, no qual sera formulada a representagao e cientificado o representado para apresentar defesa e arrolar suas testemunhas, no prazo de 3
(trés) dias uteis.

§ 2° Vencido o prazo acima referido, com ou sem a apresentacéo de defesa, a Comissao Eleitoral designara data para realizagéo de sessao especifica
para instrugéo e julgamento do caso que devera ocorrer no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 3° O representado e seu defensor, se houver, serdo intimados da data da sesséo.
§ 4° O Ministério Publico sera cientificado da data da sesséo, facultando-se sua manifestagéo em todos os atos.

§ 5° Na instrucdo processual serdo ouvidas em primeiro, as testemunhas indicadas na representagdo e as de interesse da Comissao, sendo por
ultimo as arroladas pelo representado.
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§ 6° Finda a instrugdo sera dada a palavra ao representante e ao representado, bem como ao 6rgao do Ministério Publico, sucessivamente, pelo
prazo de 10 (dez) minutos para cada um.

§ 7° Apds as manifestagdes orais, a Comisséo devera proferir uma das seguintes decisoes:

. arquivamento;
Il multa, estipulada na resolucéo regulamentadora e graduada segundo a gravidade do fato, cujo valor sera revertido ao Fundo Municipal
dos Direitos da Crianga e do Adolescente; e,
1. cassagao da candidatura do infrator.

§ 8° Da decisédo da Comissao Eleitoral cabera recurso a plenaria do CMDCA, no prazo de 2 (dois) dias Uteis da sessao de julgamento.

§ 9° O CMDCA designara sesséo extraordinaria para julgamento do(s) recurso(s) interposto(s), dando-se ciéncia ao representante, ao representado
e ao Ministério Publico.

§ 10. Sera facultada a sustentagao oral na sesséo extraordinaria para julgamento do recurso, por um periodo de até 10 (dez) minutos para cada uma
das partes.

SECAO IV
DA REALIZAGAO DO PLEITO

Art. 15. O processo de eleicdo dos membros do Conselho Tutelar ocorrera no prazo de 40 (quarenta) dias, a contar da publicagédo das candidaturas
definitivas, momento em que devera ser definido o nimero de identificagdo dos candidatos para a realizagdo da campanha eleitoral.

§ 1° A Comisséao Eleitoral tera 5 (cinco) dias uteis para convocar os candidatos para a reunido com o objetivo de realizar o sorteio do nimero de
identificagé@o e dar ciéncia das regras para o periodo de campanha eleitoral estabelecidas em edital.

§ 2° A Comissao Eleitoral, com a antecedéncia devida, diligenciara o empréstimo de urnas eletrénicas, bem como a elaboragéo do software respectivo,
nos moldes da regulamentagéo expedida para esta finalidade pelo Tribunal Superior Eleitoral e Tribunal Regional Eleitoral.

§ 3° Na impossibilidade, por qualquer razdo, da obtengéo das urnas eletronicas, a votagao sera feita manualmente, devendo, em qualquer caso,
buscar o auxilio da Justiga Eleitoral para o fornecimento das listas de eleitores e de urnas comuns.

§ 4° A Comissao Eleitoral também providenciara, com a devida antecedéncia:

I a confecgdo das cédulas de votagéo, conforme modelo aprovado pelo CMDCA, caso ndo seja possivel o uso de urnas eletronicas;
1. a designagao, junto ao comando da Policia Militar e Guarda Municipal, de efetivos para garantir a ordem e seguranga dos locais de
votagao e apuragao;
. a escolha e ampla divulgacéo dos locais de votagéo;

V. a selegao, preferencialmente junto aos 6rgéos publicos municipais, dos mesarios e escrutinadores, bem como seus respectivos suplentes,
que serao previamente orientados sobre como proceder no dia da votagao, na forma da resolu¢édo regulamentadora do pleito; e,
V. a notificagédo do representante do Ministério Publico.

§ 5° Cabe ao Municipio o custeio de todas as despesas decorrentes do processo de eleigdo dos membros do Conselho Tutelar.

Art. 16. O processo de eleigdo acontecera em um unico dia, conforme previsto em edital, com inicio da votagéo as 8h e término as 17h, facultado o
voto, apds este horario, a eleitores que estiverem na fila de votagéo, aos quais deverao ser distribuidas senhas.

§ 1° Nos locais e cabines de votagao serao fixadas listas com relagdo de nomes, codinomes e nimeros dos candidatos ao Conselho Tutelar.

§ 2° As cédulas de votagdo serdo rubricadas por, pelo menos, 2 (dois) dos integrantes da mesa receptora, caso ndo haja a obtengao de urnas
eletrénicas.

§ 3° Serdo consideradas nulas as cédulas que nao estiverem rubricadas na forma do § 2° deste artigo, e/ou que apresentem escritos ou rasuras que
nao permitam aferir a vontade do eleitor.

§ 4° A eleigdo acontecera em, no minimo, metade dos locais de votagao disponibilizados nas elei¢cdes gerais, devendo ser considerado o niumero de
eleitores em cada zona eleitoral e a extensdo geografica para a definigdo dos locais de votagédo, sendo que para cada distrito rural havera um local
de votagao.

Art. 17. No dia da votagdo, todos os integrantes do CMDCA deverdao permanecer em regime de plantdo, acompanhando o desenrolar do pleito,
podendo receber noticias de violagao das regras estabelecidas e realizar diligéncias para sua constatagéo.

§ 1° Os candidatos poderao fiscalizar pessoalmente ou por intermédio de representantes, previamente cadastrados e credenciados, a recepgao e
apuracgéao dos votos.
§ 2° Em cada local de votacéo e no local de apuragéo sera permitida a presenga de 1 (um) Unico representante por candidato.

y SEGAO V ) .
DA APURAGAO DOS VOTOS, PROCLAMAGAO, NOMEAGAO
E POSSE DOS ESCOLHIDOS

Art. 18. Encerrada a votagdo, proceder-se-a imediatamente a contagem dos votos e sua apuragdo, sob responsabilidade do CMDCA e fiscalizagdo
do Ministério Publico.

Paragrafo Unico. Os candidatos ou seus representantes credenciados poderdo apresentar impugnacdo a medida que os votos forem sendo
apurados, cabendo a decisdo a prépria Comissao Eleitoral, que decidira no ato.

Art. 19. Concluida a apuragao dos votos e decididas as eventuais impugnacgdes, a Comisséo Eleitoral providenciara a lavratura de ata circunstanciada
sobre a votacdo e apuragdo, mencionando os nomes dos candidatos votados, com nimero de sufragios recebidos e todos os incidentes
eventualmente ocorridos, colhendo as assinaturas dos seus membros, candidatos, fiscais, representante do Ministério Publico e quaisquer cidadaos
que estejam presentes e queiram assinar, afixando cépia no local de apuragado, na sede do CMDCA, nos editais do Prédio Central da Prefeitura
Municipal e na pagina eletrénica do CMDCA e da Prefeitura de Londrina.
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§ 1° Os candidatos mais votados seréo considerados eleitos, no total de 5 (cinco) conselheiros titulares por sede, ficando os seguintes, pela respectiva
ordem de votagao, como suplentes.

§ 2° Em caso de empate serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios para o desempate dos candidatos:

. maior nota no exame de conhecimento especifico;
Il maior tempo de atuagao profissional na promogéo, protegao e defesa dos direitos da crianga e do adolescente;
II. maior idade.

§ 3° No prazo de 2 (dois) dias da apuragéo, poderéo ser interpostos ao CMDCA recursos das decises da Comissédo Eleitoral nos trabalhos de
apuragao, desde que a impugnagao tenha constado expressamente em ata.

§ 4° O CMDCA decidira os eventuais recursos no prazo maximo de 5 (cinco) dias e expedira resolu¢do homologando o resultado definitivo do processo
de elei¢do e enviando copias ao Prefeito do Municipio, ao representante do Ministério Publico e ao Juiz da Vara da Infancia e da Juventude.

§ 5° Cabera ao CMDCA disponibilizar, no mesmo prazo, o nimero de votos por local e por candidato, no site oficial da Prefeitura de Londrina e do
CMDCA.

§ 6° O CMDCA mantera todas as resolugdes, editais, atas e demais atos referentes ao processo de eleicdo do Conselho Tutelar em arquivo
permanente, sendo que os votos e as fichas de cadastramento de eleitores deverdo ser conservados por 6 (seis) meses e, apos esse periodo,
poderao ser destruidos.

Art. 20. Ocorrendo vacancia no cargo, assumira o suplente que houver recebido o maior nimero de votos.

Paragrafo Gnico. No caso de candidatos suplentes empatados em nimero de votos, sera aplicada a regra de desempate constante do § 2° do artigo
19, desta Lei.

Art. 21. A organizagéo dos colegiados sera feita pelo CMDCA, obedecendo a ordem classificatoria a partir do nimero de votos, devendo-se priorizar
que em cada sede haja um Conselheiro reconduzido.

3 CAPITULO 1l .
DAS ATRIBUICOES, FUNCIONAMENTO E COMPETENCIA

Art. 22. No exercicio de suas atribuigdes, o Conselho Tutelar devera observar as normas e os principios contidos na Constituicdo Federal, no Estatuto
da Crianga e do Adolescente, no seu Regimento Interno, nas Resolugdes do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente -
CONANDA, do Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CEDCA, do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Londrina — CMDCA e nas demais normas municipais em vigor.

Art. 23. Sao atribuicbes dos Conselheiros Tutelares, sem prejuizo de outras definidas na normatizagéo descrita no artigo anterior:

| — garantir a condigé@o da crianga e do adolescente como sujeitos de direitos;

Il — garantir a protegéo integral e prioritaria dos direitos da crianca e do adolescente;

Il — fomentar a responsabilidade da familia, da comunidade da sociedade em geral, e do Poder Publico pela plena efetivagéo dos direitos assegurados
a criangas e adolescentes;

IV — garantir o respeito a intimidade e a imagem da crianga e do adolescente;

V —intervir, logo que a situacao de risco seja conhecida;

VI — garantir que a intervengao tutelar seja proporcional e razoavel as particularidades do caso concreto;

VIl — dar prevaléncia as medidas que mantenham ou reintegrem a crianga e o adolescente na sua familia natural ou extensa ou, se isto néo for
possivel, em familia substituta;

VIII — manter atualizados os sistemas eletronicos de informagdes por meio de relatérios ou outro meio adotado pelo sistema de Garantias de Direito
da Crianga e do Adolescente, que possibilite que os servigos compartilhem as informagdes coletadas;

IX - apresentar os casos atendidos e as providéncias tomadas para referendo do colegiado do Conselho Tutelar;

X - aplicar medidas de protegao a crianga e ao adolescente quando os direitos assegurados no Estatuto da Crianga e do Adolescente, ou em outras
legislagdes aplicaveis, forem ameagados ou violados;

XI - esclarecer criangas, adolescentes e familiares sobre seus direitos e obrigagdes no cuidado da crianga e do adolescente;

XII - orientar a populagdo em matéria de direitos da crianga, do adolescente e da familia;

Xl - receber denuncias e adotar as medidas de emergéncia e de prote¢do necessarias nos casos de delitos e de violéncia familiar contra crianga ou
adolescente;

XIV - levar ao conhecimento das autoridades competentes as violagdes a criangas e adolescentes de que tiver ciéncia em razao do exercicio do
cargo;

XV - utilizar sistema eletronico comum aos Conselhos Tutelares do Municipio como principal meio para o registro de denuncias sobre violagédo de
direitos de criangas e adolescentes;

XVI - registrar, detalhadamente, o atendimento de cada caso, até o encaminhamento definitivo;

XVII - observar o fluxo interno de implementagao das politicas publicas de atendimento da crianga e do adolescente.

Paragrafo Unico. No registro do caso deverdo constar o relato do atendimento e as providéncias tomadas, tratando-se de documento sigiloso, ao
qual terdo acesso o Ministério Publico, a delegacia especializada e a autoridade judiciaria ou a quem por ela for autorizado.

Art. 24. Os Coordenadores dos Conselhos Tutelares serdo nomeados pelos seus pares, apds a posse, em reunido presidida pelo Conselheiro eleito
com maior numero de votos.

Paragrafo Unico. A duragdo do mandato do Coordenador sera de até 9 (nove) meses, sendo obrigatéria a nomeagdo de todos(as) os(as)
Conselheiros(as) Tutelares do respectivo colegiado para, ao menos, um mandato.

Art. 25. O Conselho Tutelar de Londrina funcionara das 8 as 18h, nos dias Uteis, com plantdes no periodo noturno, nos finais de semana e feriados,
de acordo com o disposto no Regimento Interno do Orgéo, observando o seguinte:

§ 1° Em regime ordinario, de segunda a sexta-feira, das 8 as 18h, nas sedes dos respectivos Conselhos Tutelares.
§ 2° Em regime de plantdo regional, de segunda a sexta-feira, das 8 as 18h.

§ 3° Em regime de plantdo geral, em sobreaviso, de segunda a sexta-feira, das 18 as 8h do dia seguinte e aos sabados, domingos e feriados, das 8
as 20h e das 20 as 8h do dia seguinte.
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§ 4° Os horarios de trabalho e a escala de plantdo deverao ficar fixados nas sedes dos Conselhos Tutelares e mensalmente encaminhada planilha
ao CMDCA com horarios e plantdes cumpridos pelos Conselheiros Tutelares.

§ 5° Os Conselheiros Tutelares deverdo cumprir jornada de 6 (seis) horas de atendimento em sede, sendo que atividades externas devem ser
agendadas fora deste horario, garantindo a permanéncia de, no minimo, 02 (dois) Conselheiros Tutelares por periodo de atendimento, salvo excegdes
atinentes a problemas de saude, férias, formagao, exoneragdes, semana de plantdo geral ou situagdes de plantao regional.

§ 6° Cabe a Coordenagao dos Conselhos Tutelares a elaboragédo das escalas entre as sedes para a realizagédo do Plantdo Geral e o encaminhamento
para o Ministério Publico e o CMDCA.

§ 7° Compete ao Colegiado a elaboragao da escala de Conselheiros Tutelares de sua sede para o cumprimento dos plantdes gerais e dos plantdes
regionais.

§ 8° Em caso de impossibilidade de executar o Plantdo Geral, os Conselheiros Tutelares escalados devem garantir sua substituigéo.

§ 9° Os plantdes gerais serdo realizados a distancia, por meio de telefone celular ou pelo 125.

§ 10. Apos encerrado o Plantdo Geral, de segunda a sexta-feira, o Conselheiro fara jus ao repouso que se iniciara tdo logo encerrado o plantéo,
retornando ao trabalho as 12 (doze horas) do dia seguinte, com excegdo aos plantdes realizados aos domingos, quando o retorno ao trabalho se
dara na terga-feira as 12:00 (doze horas).

§ 11. Sera considerado finalizado o Plantdo Geral depois de realizados os encaminhamentos administrativos relativos aos atendimentos.

§ 12. Cabera ao CMDCA acompanhar o cumprimento da jornada de trabalho dos Conselhos Tutelares bem como os regimes de plantdes, solicitando,
a qualquer tempo, documentos e informagdes que comprovem o seu efetivo cumprimento.

Art. 26. O Conselho Tutelar realizara semanalmente Reunido de Colegiado Regional, de acordo com o disposto em seu Regimento Interno.

§ 1° Semestralmente devera ocorrer Reunido do Colegiado Geral Ordinaria, com a participagao obrigatéria de todos os Conselheiros Tutelares, ou
de maneira extraordinaria quando convocada pela Coordenagao do Conselho Tutelar.

§ 2° Durante a Reunido de Colegiado Regional e de Colegiado Geral, as sedes permanecerao fechadas ao publico e o atendimento sera feito em
regime de plantao regionalizado.

Art. 27. O Conselho Tutelar devera manter dados estatisticos por meio de sistema de informatica homologado pelo CMDCA, acerca das maiores
demandas de atendimento e apresenta-los ao CMDCA, quadrimestralmente, de modo a subsidiar a criagéo, elaboragdo e implementagao de politicas
e programas especificos que permitam solugdes para as demandas identificadas.

§ 1° Representantes do Conselho Tutelar poderao participar, com direito a voz, das reunides ordinarias e extraordinarias do CMDCA, mediante prévia
comunicagao das datas, horarios e locais onde seréo realizadas, bem como de suas respectivas pautas.

§ 2° O Conselho Tutelar, junto ao CMDCA, devera ser consultado quando da elaboragao das propostas de Plano Orgamentario Plurianual, Lei de
Diretrizes Orgamentarias e Lei Orgamentaria Anual, participando de sua definicdo e apresentando sugestdes para planos e programas de atendimento
a populagéo infanto-juvenil a serem contemplados no Orgamento Publico de forma prioritaria.

Art. 28. A Lei Orgamentaria Municipal devera estabelecer dotagdo especifica para implantagdo, manutengéo e funcionamento dos Conselhos
Tutelares e custeio de suas atividades.

§ 1° Para a finalidade prevista no caput deste artigo, devem ser consideradas as seguintes despesas:
. custeio com mobilirio, agua, luz, telefone fixo e mével, internet, computadores, e outros;
Il formagéo continuada para os membros dos Conselhos Tutelares;
Il custeio de despesas inerentes ao exercicio das atribuigdbes dos Conselhos Tutelares;
V. espago adequado para as sedes dos Conselhos Tutelares, seja por meio de aquisigdo, seja por locagdo, bem como sua manutencéo; e
V. transporte adequado, permanente e exclusivo, incluindo sua manutengao, e seguranga da sede e de todo o seu patriménio.
§ 2° Cabe ao Poder Executivo dotar o Conselho Tutelar de equipe administrativa de apoio, subordinada aos Coordenadores de cada Conselho, aos
quais competira a diregdo e o acompanhamento das atribui¢cdes inerentes a cada cargo, em consonancia com o previsto no Estatuto dos Servidores
Publicos Civis do Municipio de Londrina.

§ 3° Os Conselheiros Tutelares de Londrina ficam dispensados da prévia apresentagao do plano de viagem, em situagdes emergenciais devidamente
justificadas, para realizagdo de encaminhamentos fora dos limites territoriais do Municipio, sendo obrigatéria apresentagdo do plano, posteriormente.
§ 4° O Conselho Tutelar podera requisitar servicos e assessoria nas areas de educagéo, saude, assisténcia social, dentre outras, com a devida

urgéncia, de forma a atender ao disposto na Lei Nacional n° 8.069/1990.

§ 5° Na auséncia de quaisquer funcionarios das sedes dos Conselhos Tutelares por férias ou licenga, o Poder Executivo Municipal fard o suprimento
imediato por servidores de forma temporaria ou por meio de realizagdo de horas extras.

CAPITULO IV _
DA COORDENAGAO

Art. 29. Fica criada a Coordenagéo Geral do Conselho Tutelar, a ser constituida por um membro de cada Conselho, érgédo ao qual os Conselheiros
Tutelares ndo se subordinam, sendo responsavel pela organizagdo interna administrativa dos Conselhos Tutelares.

Paragrafo Unico. A Coordenagao Geral sera composta pelos Coordenadores de cada sede do Conselho Tutelar.

Art. 30. Compete a Coordenacéo do Conselho Tutelar:

. coordenar a forma de distribuicdo dos casos a serem avaliados e 0 modo de decisado coletiva dos casos que Ihe forem submetidos;
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Il representar, quando necessario, a decisdo do colegiado simples;
M. representar publicamente ou designar representante do Conselho Tutelar perante a sociedade civil e o Poder Publico, quando decidido
pelo colegiado simples;

V. apresentar ao colegiado simples ou geral os casos de conflitos de competéncia entre os Conselheiros Tutelares ou entre sedes dos
Conselhos Tutelares;
V. prestar contas semestralmente dos trabalhos realizados, em relatério circunstanciado, a ser remetido ao Executivo, ao Legislativo, ao
Judiciario, ao Ministério Publico e ao CMDCA; e
VI. gerir o arquivamento dos documentos, segundo regulamentagédo do CMDCA.
CAPITULO V

DOS IMPEDIMENTOS

Art. 31. Sdo impedidos de servir no Conselho Tutelar, os conjuges ou conviventes em unido estavel, ascendentes e descendentes, sogro (a) e genro
ou nora, irmaos, cunhados durante o cunhadio, tios e sobrinhos, padrasto ou madrasta, e enteados.

§ 1° Estende-se o impedimento do Conselheiro, na forma deste artigo, em relagdo a autoridade judiciaria e ao representante do Ministério Publico
com atuagao na Justica da Infancia e da Juventude, em exercicio na Comarca.

§ 2° Os servidores administrativos e motoristas ndo poderao atuar na mesma sede do Conselho Tutelar daqueles descritos no caput.

CAPITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

Art. 32. Sao deveres do Conselheiro Tutelar:
I. exercer com zelo e dedicagdo as suas atribuicdes e competéncias;

Il cumprir as normas legais e regulamentares relacionadas as suas atribuigdes;
. atender com presteza ao publico, prestando as informacdes requeridas, ressalvadas as protegidas por sigilo;

V. zelar pela economia do material e conservagao do patriménio publico;
V. manter conduta compativel com a natureza da fungdo que desempenha;
VI. guardar sigilo sobre assuntos de que tomar conhecimento;
VII. ser assiduo e pontual;
VIII. tratar com urbanidade as pessoas;
IX. respeitar a decisdo do colegiado do Conselho Tutelar quanto a aplicagdo das medidas de protegéo e demais deliberagdes;
X. manter-se atualizado com as leis, decretos e resolugdes relativas as suas atribuigoes;
XI. representar a autoridade competente contra ilegalidade, omissao ou abuso de poder cometido por Conselheiro Tutelar;
XII. participar dos cursos de capacitagao continuada;
XIll. justificar suas manifestagcdes administrativas, identificando-se e submetendo-as a deliberagdo do colegiado do Conselho Tutelar;
XIV. obedecer aos prazos legais e regimentais no exercicio de suas atribui¢des;
XV. comparecer as sessoes deliberativas do Conselho Tutelar, conforme disponha o regimento interno.

Art. 33. Ao Conselheiro Tutelar é proibido:

I. ausentar-se da sede do Conselho Tutelar durante o expediente, salvo quando em diligéncias, por necessidade do servigo, ou quando
devidamente comunicado ao colegiado
Il recusar fé a documento publico;
Il resistir injustificadamente ao andamento de documento ou processo ou a execugao de servico;

V. valer-se da fungéo para lograr proveito pessoal ou de outrem;
V. exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio da fungado e com o horario de trabalho;
VI. fazer propaganda politico-partidaria no exercicio de suas fungdes ou em razao delas;
VII. empregar material ou bem publico em servigo particular;
VIII. praticar atos que extrapolem ou exorbitem suas atribuigbes;
IX. praticar atos de sabotagem contra o servigo publico;
X. valer-se de sua qualidade de Conselheiro Tutelar para desempenhar atividades estranhas as fungdes ou para lograr, direta ou
indiretamente, qualquer proveito;
XI. ofender a dignidade ou o decoro de colega de trabalho ou particular ou propalar tais ofensas;
XII. dar preferéncia ao andamento de documentos ou processos, a fim de atender interesse pessoal ou de outrem;
X1, aplicar medida de protecéo contrariando a deciséo colegiada do Conselho Tutelar;
XIV. deixar de comparecer, injustificadamente, por trés vezes consecutivas e cinco vezes alternadas, no horario estabelecido e no plantéo,
nas reunides colegiadas e nas assembleias gerais;
XV. retirar, sem prévia anuéncia do Colegiado do Conselho Tutelar, qualquer documento, material ou equipamento das sedes dos
Conselhos;
XVI. recusar-se, quando solicitado pelo Poder Judiciario, Ministério Publico ou CMDCA, a prestar informagao de que tenha conhecimento
em razao do exercicio de suas atribuigdes;
XVII. recusar-se, quando solicitado pelo Poder Executivo, a prestar informagao relativa ao exercicio de suas atribuicoes;
XVIII. perturbar a ordem e a serenidade nas dependéncias do Conselho;
XIX. deixar de comparecer, injustificadamente, as atividades obrigatdrias definidas por resolugao especifica do CMDCA;
XX. receber, em razéo do cargo, gratificagdes, custas, emolumentos, vantagens, e outros beneficios financeiros além dos previstos nesta
Lei;
XXI. deixar de cumprir suas atribuicbes administrativas a que foi eleito dentro do colegiado;
XXII. delegar a pessoa que nado seja membro do Conselho Tutelar o desempenho da atribuicdo que seja de sua responsabilidade;
XXIII. praticar ato incompativel com a moralidade administrativa;
XXIV. praticar o comércio ou a usura nas dependéncias do Conselho Tutelar;
XXV. utilizar a estrutura do Conselho Tutelar em servigos ou atividades particulares;
XXVI. utilizar-se do Conselho Tutelar para o exercicio de propaganda ou atividade politico-partidaria ou religiosa;
XXVILI. utilizar-se do cargo para coagir ou aliciar pessoas no sentido de se filiarem a instituico religiosa ou de qualquer espécie de agremiagao;
XXVIII. receber ou incorporar bens do Conselho Tutelar em desacordo com a legislagdo pertinente;
XXIX. recusar-se injustificadamente a fornecer informagao requerida nos termos da Lei Nacional n° 12.527, de 18 de novembro de 2011,

retardar deliberadamente seu fornecimento ou fornecé-la intencionalmente de forma incorreta, incompleta ou imprecisa.
Art. 34 A perda da fungao sera aplicada por motivo de:

. exercer cumulativamente outro cargo, fungao ou atividade particular de carater empregaticio profissional ou publica de qualquer natureza.
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Il.  incontinéncia, ma conduta e mau comportamento;

lll.  ofender outrem fisicamente no exercicio da fungao, salvo em legitima defesa prépria ou de terceiro;

IV.  for condenado pela pratica de crime doloso, contravengéo penal ou pela pratica de infragdbes administrativas previstas na Lei Nacional
n° 8.069, de 13 de julho de 1990;

V. incorrer em abandono de cargo ou inassiduidade habitual;

VI.  recusar-se, reiteradamente, a prestar atendimento ou omitir-se quanto ao exercicio de suas atribuigdes, durante o expediente regular ou
o plantao;
VII.  proceder de forma desidiosa, descumprindo deveres e atribui¢des, reiteradamente,
VIIIl.  praticar, dolosamente, ato definido em lei como crime contra a Administragdo Publica ou improbidade administrativa;

IX. usar conhecimentos ou informagées adquiridos no exercicio de suas atribuicdes para violar ou tornar vulneravel a seguranga de sistemas
de informatica, bancos de dados, sites ou qualquer outra rotina ou equipamento do Conselho Tutelar ou usar seus recursos
computacionais para:

a) disseminar virus ou outros males e programas indesejaveis;

b) disponibilizar, em sites do servigo publico, publicidade de conteudo privado ou outros conteudos incompativeis com os fundamentos e principios
da Administragao Publica;

c) repassar dados cadastrais e informagdes dos casos que Ihe sejam submetidos para terceiros, sem autorizagao do colegiado; e

d) praticar atos que causem prejuizo a sites publicos ou privados, exigir, solicitar, receber ou aceitar, em razédo do cargo, propina, honorario,
gratificagdo, comissao ou auferir vantagem indevida de qualquer espécie e sob qualquer pretexto.

X. valer-se do cargo para obter proveito indevido para si ou para outrem, em detrimento da dignidade do mandato;
XI. utilizar-se de documento sabidamente falso para prova de fato ou circunstancia que crie direito ou extinga obrigacdo perante a
Administragdo Publica;
XII. usar o cargo em beneficio proprio;
XIII. romper sigilo em relagédo aos casos analisados pelo Conselho Tutelar, exceto nos casos autorizados em lei.
XIV. exceder-se no exercicio do cargo de modo a exorbitar sua atribuigcdo, abusando da autoridade que Ihe foi conferida;
XV. sofrer condenagéo por crime ou contravengao penal incompativeis com o exercicio da fungéo, com decisdo transitada em julgado;
XVI. acessar, armazenar ou transferir, intencionalmente, com recursos eletrénicos do Conselho Tutelar ou postos a sua disposigéo,
informagdes de conteudo pornografico ou erético ou que incentivem a violéncia ou a discriminagdo em qualquer de suas formas;
XVII. praticar ato de assédio moral ou sexual; e
XVIII. discriminar qualquer pessoa, no exercicio da fungéo, por conta de local de nascimento, nacionalidade, idade, etnia, raga, cor, sexo,

orientacdo sexual, identidade de género, estado civil, trabalho rural ou urbano, religido, convicgdes politicas ou filoséficas, pessoas com
deficiéncia, por ter cumprido pena ou por qualquer outra particularidade ou condigéo.

Art. 35. Sao penalidades disciplinares:

l. repreensao;

Il suspensao;

M. perda da fungao.
§ 1° Todas as penas disciplinares serdo aplicadas por Resolugdo emanada do CMDCA, apés decisao da plenaria.
§ 2° Quando a penalidade aplicada for a perda da fungdo, o CMDCA encaminhara copia da Resolugao ao Poder Executivo para que providencie a
convocagao do suplente; no caso de penalidade de suspensdo, a necessidade de convocagao do suplente devera ser apontada pelo Conselho
Tutelar, a ser apreciada pelo CMDCA.

§ 3° A perda da fungdo se da com a publicagdo da resolugdo condenatéria; no caso da suspensado, devera ser estabelecido na respectiva resolugéo
o dia de inicio de seu cumprimento.

§ 4° Apds publicada a Resolugéo que aplicou a penalidade, o CMDCA devera enviar uma copia para o Conselho Tutelar a que se vincula o Conselheiro
denunciado e a Secretaria Municipal de Recursos Humanos, para registro em ficha funcional.

Art. 36. A pena de repreenséo sera aplicada por descumprimento dos deveres previstos no art. 32, desta Lei.

Art. 37. A pena de suspensao, que nao excedera trinta dias, sera aplicada em caso de infragdo as proibigdes previstas no art. 33, desta Lei, e no
caso de reincidéncia em falta punida com a repreenséo.

Paréagrafo unico. A aplicagao da penalidade de suspenséo observara a gradagao de 1 a 10 dias, 11 a 20 dias e 21 a 30 dias, respectivamente, para
infragao leve, média ou grave, com fundamento nos principios da proporcionalidade e da razoabilidade.

Art. 38. A perda da fungdo sera aplicada nas infragdes do art. 34 e também quando houver reincidéncia em infragdo punivel com suspensao superior
a 20 (vinte) dias.

Art. 39. O Conselheiro Tutelar que tiver processo administrativo instaurado em seu desfavor ficara impedido de se exonerar, até concluséo definitiva
do processo.

Paragrafo tnico. Caso o Conselheiro Tutelar exonere-se durante o procedimento investigativo, o processo administrativo disciplinar sera instaurado
e a exoneragao sera convertida em perda da fungéo, quando for o caso.

SECAO |
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Art. 40. Compete a Corregedoria-Geral do Municipio as apuragdes disciplinares dos Conselheiros Tutelares.
Art. 41. As denuncias poderdo ser formalizadas por qualquer pessoa que tenha conhecimento das irregularidades praticadas por Conselheiros
Tutelares, diretamente na Corregedoria-Geral ou em qualquer outro érgéo vinculado a rede de protegdo a crianga e ao adolescente, que, neste caso,

encaminhara a denuncia ao érgédo apurador.

Paréagrafo Unico. As denuncias recebidas pela Corregedoria-Geral em desfavor de Conselheiro Tutelar serdo comunicadas ao CMDCA, por oficio,
quando nao for este érgado o denunciante.

Art. 42. A Corregedoria-Geral instaurara e instruira os procedimentos administrativos em desfavor dos Conselheiros Tutelares denunciados.
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§ 1° Os relatorios finais de sindicancia e as decisbes proferidas em processo administrativo disciplinar, processo de revisdo ou recurso serao
submetidos a plenaria do CMDCA, para decis&o de aplicacdo da penalidade ou arquivamento.

§ 2° A deciséo da plenaria do CMDCA sempre sera comunicada a Corregedoria-Geral, para arquivamento ou demais providéncias.
Art. 43. Prescrevera a punibilidade:

. das faltas sujeitas a perda da fungdo, em quatro anos;

Il das faltas sujeitas as penas de repreenséo e suspensao, em dois anos; e,

1. da falta também prevista em lei como infragdo penal, no mesmo prazo correspondente a prescrigdo da punibilidade desta.

Paragrafo tnico. O prazo da prescrigdo inicia-se no dia em que a autoridade responsavel pela apuragdo da infragéo disciplinar tomar conhecimento
de sua ocorréncia e interrompe-se pelo despacho decisério de instauragédo de sindicancia ou de processo administrativo disciplinar.

CAPITULO VI )
DA REMUNERAGAO, DAS LICENGCAS E FERIAS

Art. 44. A remuneragao dos Conselheiros Tutelares sera em importancia equivalente ao simbolo CC02, conforme previsto na Lei Municipal n® 9.337,
de 19 de janeiro de 2004 - Plano de Cargos e Carreiras da Administragédo Direta, Autarquica e Fundacional do Poder Executivo do Municipio de
Londrina, a conta de dotagédo orgamentaria prépria dos Conselhos Tutelares.

Paragrafo Unico. O Conselheiro Tutelar esta vinculado obrigatoriamente ao Regime Geral da Previdéncia Social — Lei Federal n° 8.213, de 24 de
julho de 1991, e esta sujeito a regime de dedicagdo integral, vedados quaisquer pagamentos, a titulo de horas extras ou assemelhados.

Art. 45. E vedada a acumulagéo da fungio de Conselheiro Tutelar com cargo, emprego ou outra fungdo remunerada, observado o que determina o
art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal.

Art. 46. O cargo de Conselheiro Tutelar € temporario, ndo gera vinculo empregaticio com o Poder Publico Municipal, seja de natureza estatutaria ou
celetista.

Art. 47. O exercicio efetivo da fungdo de Conselheiro, membro do Conselho Tutelar, constituira servigo publico relevante e estabelecera presungéo
de idoneidade moral.

Art. 48. O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo que for eleito para o Conselho Tutelar podera optar entre o valor dos subsidios devidos
aos Conselheiros ou o valor dos vencimentos do cargo ja ocupado, ficando-lhe garantidos:

l. o retorno ao cargo, emprego ou fungédo que exercia, assim que findar o seu mandato; e
Il a contagem do tempo de servigo para todos os efeitos legais.

Paragrafo Unico. Fica vedada ao servidor eleito a utilizagdo do periodo aquisitivo de férias anterior a data de sua nomeagéo ou recondugdo como
Conselheiro Tutelar.

Art. 49. Os recursos necessarios ao pagamento dos subsidios, ao adicional correspondente a um tergo dos subsidios regulamentares durante as
férias e a gratificagéo natalina dos membros do Conselho Tutelar deverao constar obrigatoriamente da Lei Orgamentaria Municipal.

§ 1° O subsidio e a gratificagao natalina serao pagos nas mesmas datas de pagamento do funcionalismo publico municipal.

§ 2° O Conselheiro que se desvincular do Conselho Tutelar, assim como o suplente convocado, recebera sua gratificagdo natalina proporcional aos
meses de exercicio, calculado sobre a remuneragéo do més do desligamento.

§ 3° A gratificacdo natalina ndo sera considerada para calculo de qualquer vantagem pecuniaria.

Art. 50. Todo Conselheiro Tutelar fara jus, anualmente, ao gozo de um periodo de 30 (trinta) dias de férias, com direito a todas as vantagens, como
se em exercicio estivesse.

§ 1° O periodo aquisitivo sera de doze meses de efetivo exercicio, continuos ou néo.
§ 2° As férias previstas no caput poderao ser fracionadas em dois periodos de 15 (quinze) dias cada um, a pedido do Conselheiro Tutelar.
§ 3° Sera devido ao Conselheiro o adicional no valor correspondente a um tergo dos subsidios regulamentares.

§ 4° A concesséao observara a escala organizada anualmente pelo Coordenador do Conselho Tutelar e podera ser alterada por situagées devidamente
justificadas.

§ 5° Ao final do mandato sera devido ao Conselheiro ndo reconduzido ao cargo o recebimento de indenizagdo, no valor correspondente ao subsidio
mais o adicional correspondente a um tergo dos subsidios, em razdo da impossibilidade de usufruir férias, apds o terceiro ano trabalhado.

§ 6° As férias de que trata o caput deste artigo ndo poderdo ser concedidas a mais de um conselheiro no mesmo periodo e na mesma sede do
Conselho Tutelar.

§ 7° E vedado o exercicio de qualquer atividade remunerada durante o periodo de férias, sob pena de cassagéo das férias e destituigio da fungéo.
Art. 51. As férias somente poderao ser interrompidas por motivo de calamidade publica ou comogéo interna.
Art. 52. E permitida a acumulagao de férias de no maximo dois periodos.

Art. 53. O Conselheiro Tutelar receberd, até o inicio da fruicdo das férias, o pagamento da remuneragdo correspondente ao periodo de férias,
acrescido de um terco.

Art. 54. Mediante solicitagdo anterior ou posterior ao fato devidamente instruido e documentado, o Conselheiro Tutelar tera o direito de se ausentar
do servigo, sem prejuizo de nenhuma ordem ou natureza, nos seguintes casos:

| — sete dias consecutivos, contados da data do fato, em caso de luto por falecimento de:
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a) cénjuge ou companheiro;

b) pai, mae, padrasto, madrasta;

c) irmaos;

d) filhos de qualquer natureza (inclusive natimortos) e enteados;
e) menores sob sua guarda ou tutela; e

f) netos, bisnetos e avos.

Il — o restante do dia em que ocorrer o fato e o dia do sepultamento, em caso de falecimento de:
a) bisavos;

b) sobrinhos;

c) tios;

d) primos;

e) sogros

f) genros ou noras; e

g) cunhados.

Il — sete dias consecutivos, contados da data do fato, em razdo de nupcias.

Art. 55. Pelo nascimento ou adogéo de filho:

| - o Conselheiro Tutelar tera direito a licenga-paternidade de 5 (cinco) dias consecutivos; e
Il — a Conselheira Tutelar tera direito a Licenga-Maternidade de 120 (cento e vinte) dias, na forma prevista na legislagao aplicavel a espécie.

Art. 56. O Abono de Natal sera pago, anualmente, a todo Conselheiro Tutelar.
§ 1° O Abono de Natal correspondera a um doze avos, por més de efetivo exercicio, da remuneragéo devida em dezembro do ano correspondente.
§ 2° A fragao igual ou superior a quinze dias de exercicio sera tomada como més integral para efeito do § 1° deste artigo.

Art. 57. Caso o Conselheiro Tutelar deixe a funcéo, a gratificagcdo natalina Ihe sera paga proporcionalmente ao nimero de meses de exercicio no
ano com base na remuneragdo do més em que ocorrer o fato.

Art. 58. Para fins previdenciarios, o Conselheiro Tutelar enquadra-se como Contribuinte Individual e nessa qualidade os afastamentos médicos,
independentemente da quantidade de dias, devem ser periciados pelo INSS — Instituto Nacional de Seguridade Social, cabendo a este o pagamento
da remuneragao do Conselheiro no periodo de afastamento médico, nos termos da legislagéo previdenciaria.

Paragrafo Unico. Ocorrendo o afastamento médico, o Conselheiro Tutelar devera providenciar o agendamento da pericia junto ao INSS e, em
seguida, requerer a Declaragao de Vinculo Previdenciario na Secretaria Municipal de Recursos Humanos, informando a data da pericia.

SECAO |
DO SUPLENTE

Art. 59. Cabe ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente a convocagao do suplente, observando-se a ordem classificatoria de
votacdo em lista Unica, e, caso esgotadas as convocacgdes, devera realizar processo de eleicdo suplementar.

§ 1° A prorrogagao de supléncia ndo observara a ordem classificatoria de votagcdo em lista Unica, permanecendo na fung&o o suplente em exercicio.
§ 2° Se esgotadas as convocagdes nos dois Ultimos anos do mandato, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente realizara
processo simplificado, que consistird na apresentacao de lista triplice pelos colegiados regionais com a indicagdo de ex-conselheiros, que serao

submetidos a selecao por meio de critérios e requisitos estabelecidos em edital.

§ 3° O Conselho Tutelar devera comunicar ao CMDCA a necessidade de convocagdo de suplente com prazo de, no minimo, 30 (trinta) dias, e o
CMDCA notificara o Poder Executivo no prazo de 2 (dois) dias Uteis para que providencie a convocagdo do suplente em 3 (trés) dias Uteis.

§ 4° Os suplentes poderéo ser convocados por ordem de classificagdo, nos casos de:

| — licengas, férias ou afastamentos regulamentares a que fazem jus os titulares, desde que excedam a 15 dias;

Il - vacancia, por renuncia, destituicdo ou perda da fungéo, falecimento, posse em outro cargo, emprego ou fungao publica remunerados ou outras
hipéteses de afastamento definitivo.

§ 5° Os suplentes convocados terdo direito a receber os subsidios e as demais vantagens relativas ao periodo de efetivo exercicio da fungao.

§ 6° O candidato suplente convocado podera declinar da convocagdo por até duas vezes e, na terceira, devera assumir ou desistir definitivamente
da vaga, devendo manifestar o aceite ou desisténcia no prazo de 3 (trés) dias Uteis.

§ 7° O candidato suplente deve entrar em exercicio em até 03 (trés|) dias Uteis contados da data da aceitagdo da vaga e, ao concluir o periodo de
supléncia, retornara a mesma posicao de classificagao.

§ 8° O Conselheiro candidato a outro cargo eletivo devera licenciar-se de sua fungdo, sem remuneragéo, para fins de campanha eleitoral, 3 (trés)
meses antes da realizagédo do pleito, assumindo o suplente.

§ 9° Concluido o periodo de supléncia, o suplente devera, obrigatoriamente, apresentar-se ao setor de Recursos Humanos para entrega do cartéo
ponto, devidamente assinado, e com o registro dos dias trabalhados no més.

Art. 60. A vacancia na funcédo de Conselheiro Tutelar decorrera por:

l. renuncia;

Il posse em outro cargo, emprego ou fungao publica remunerados;
M. falecimento; e
V. perda da fungao.
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CAPITULO VIl )
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 61. Ficam mantidas as 5 (cinco) sedes do Conselho Tutelar no dmbito do Municipio de Londrina.

Art. 62. O Municipio devera garantir a criagdo de uma sede do Conselho Tutelar para cada 100.000 (cem mil) habitantes, nos termos da
regulamentagé@o do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CONANDA.

Art. 63. Aplicam-se aos Conselheiros Tutelares, naquilo que nao for contrario ao disposto nesta Lei ou incompativeis com a natureza temporaria do
exercicio da fungao, as disposi¢des da Lei Federal n° 8.213/1991 e da legislagao correlata referente ao direito de peti¢ado.

Art. 64. No prazo de até 90 (noventa) dias da publicagéo desta Lei, o Regimento Interno do Conselho Tutelar de Londrina devera ser revisado e
submetido a deliberagédo do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, apds aprovacao pela Assembleia Geral do
Conselho Tutelar.

Art. 65. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Lei Municipal n°® 12.738, de 18 de
julho de 2018.

Londrina, 22 de dezembro de 2022. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Jodo Luiz Martins Esteves, Secretario Municipal de Governo

Ref.

Projeto de Lei n° 219/2022

Autoria: Executivo Municipal

Aprovado na forma do Substitutivo n° 1, com as Emendas n°s 1 e 2

LEI N° 13.546, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2022

SUMULA: Desafeta de uso comum do povo e/ou especial a area de terras para construgdo e implantagédo de unidade de Pronto Atendimento
Municipal da Zona Leste e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA APROVOU E EU, PREFEITO DO MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE
LEL

Art. 1° Fica desafetado de uso comum do povo e/ou especial e descaracterizado como “Praga”, o imével matriculado sob n°® 7.239, junto ao 4° Oficio
de Registro de Iméveis da Comarca de Londrina, com area de 4.399,53 m? resultante da subdivisdo do Lote n° 4-B da Gleba Linddia, de propriedade
do Municipio de Londrina, com a seguinte descri¢éo: “Inicia-se na intersecéo do lote 4-C da Gleba Ribeirédo Lindoia e a area de Reserva da Cohab/Ld.
Deste segue confrontando com o lote 4-C da Gleba Ribeirdo Linddia no rumo NW 28° 24’ 45” SE numa extensao de 156,61 metros e no rumo NE 49°
38’ 277 SW numa extensao de 11,04 metros. Deste segue confrontando com a rua 03 em desenvolvimento de curva com raio de 48,50 metros e
desenvolvimento de 28,35 metros. Em concordancia de esquina com raio de 22,00 metros e desenvolvimento de 26,98 metros. Deste segue
confrontando com a rua 02 na resultante dos rumos, disténcias e desenvolvimento de curva: SE 16° 21° 30" NW numa extensdo de 79,90 metros,
com raio 115,00 metros e desenvolvimento de 24,19 metros e no rumo SE 28° 24’ 45" NW numa extensao de 12,51 metros. Deste segue confrontando
com a area de Reserva da Cohab/Ld no rumo SW 61° 35 15” NE numa extenséao de 20,00 metros, atingindo assim o inicio desta descrigéo”.

Paragrafo unico. O imoével tratado no caput sera destinado a construgéo e implantagéo de Unidade de Pronto Atendimento Municipal.

Art. 2° Fica afetado de uso comum do povo e/ou especial, com destinagdo especifica de praga, o imével matriculado sob n° 15.547 junto ao 4° Oficio
de Registro de Iméveis da Comarca de Londrina, com area de 3.918,00m?, localizado no Loteamento Golden Park Il, na Gleba Lindéia, de propriedade
do Municipio de Londrina, com a seguinte descrigdo: “Parte de um ponto comum com a Rua “03” e o Lote 10 da Quadra 01; deste ponto segue
confrontando com a Rua “03” na distancia de 104,30 metros no rumo SW 73°58'11” NE, até encontrar o préximo ponto de divisa comum com o Lote
11 d Quadra 01; deste ponto segue confrontando com o Lote 11 da Quadra 01 e o Lote 06 da Quadra 01 na distancia de 48,14 metros no rumo NW
16°01°'49” SE, até encontrar o préximo ponto de divisa comum com a Avenida das Laranjeiras; deste ponto segue confrontando com a Avenida das
Laranjeiras nas seguintes distancias e rumos: distancia de 30,70 metros no rumo NE 71°35'52” SW, na distancia de 30,00 metros no rumo SE
35°12°17” NW, na distancia de 64,66 metros no rumo NE 54°46’40” SW e na distancia de 5,20 metros no rumo NE 80°59°15” SW, até encontrar o
proximo ponto de divisa comum com o Lote 07 da Quadra 01; deste ponto segue confrontando com o Lote 07 da Quadra 01 na distancia de 20,10
metros no rumo SE 09°00°46” NW, até encontrar o préximo ponto de divisa comum com o Lote 10 da Quadra 01; deste ponto segue confrontando
com o Lote 10 da Quadra 01 na distancia de 21,74 metros no rumo SE 16°01’49” NW, até encontrar o proximo ponto de divisa comum com a Rua
“02” e ponto inicial do presente caminhamento.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Londrina, 22 de dezembro de 2022. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Jodo Luiz Martins Esteves, Secretario Municipal de Governo
Ref.

Projeto de Lei n°® 230/2022
Autoria: Executivo Municipal

DECRETOS

DECRETO N° 1468 DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022

SUMULA: Concede Aposentadoria & Helio Yoshiaki Nakata.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigdes legais, e considerando os processos:
SEI 43.004028/2022-33, PGM: Contencioso,

SEI 43.005362/2022-12, Concessao de Aposentadoria e

SEI 43.005365/2022-48, Solicitagdo de consulta juridica,



