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ANEXO VI - PERFIL PROFISSIOGRAFICO

Seréa considerado NAO-INDICADO para o desempenho do cargo pela Avaliacdo Psicoldgica, o candidato que apresentar UM indicador em DUAS
OU MAIS éreas ou mais de UM indicador dentro da mesma area:

AREA INDICADOR(ES)
Atencéo Resultado abaixo da média em um teste psicoldgico que avalie a capacidade de atencéao.
Meméria Resultado abaixo da média em um teste psicolégico que avalie a capacidade de memdria.

Raciocinio /  Percepgédo / | -Resultado abaixo da média em um teste psicolégico que avalie a capacidade de raciocinio

Processamento -Resultado abaixo da média em um teste psicoldgico que avalie a capacidade habilidade perceptual ou habilidade
espacial ou velocidade de processamento.

- Resultado abaixo da média em teste psicolégico que avalie a inteligéncia néo verbal

Controle emocional - Dificuldades em tomar decisfes;

- Dificuldade para controlar seus sentimentos negativos, além de apresentar baixa tolerancia a frustracéo;
- Dificuldade para reconhecer eventos negativos e avaliar os problemas;

- Considerar-se incapaz de lidar com as dificuldades do cotidiano

- Agir sem considerar as consequéncias, antes de fazer algum planejamento e/ou ser impulsivo.
- Pouca habilidade em controlar seus impulsos

- Lidar pobremente com o estresse

- Alto nivel de Ansiedade.

-Tendéncia a expressao da raiva e/ou agressividade

-Alto nivel de depressao.

- Falta de clareza mental e juizo critico

Produtividade - Comportamento de procrastinacéo, tendo grande dificuldade para iniciar tarefas, mesmo que simples.
- Produtividade baixa

- Demorar para colocar suas ideias em pratica e tomar iniciativa

- Pouca disposi¢éo para atingir objetivos

- Pouco comprometimento com tarefas e compromissos

- Sentimento de inseguranga ou despreparo sobre as proprias habilidades para realizacéo de tarefas.

- Incapacidade de organizacéo e falta de método

- Distragdo, preguica e satisfagdo mesmo com baixo nivel de realizacéo.

- Autodisciplina baixa

Empatia e Sociabilidade - Baixa preocupacéo com opinifes alheias

- Usualmente tomar decis6es sem levar em conta os demais.

- Se constranger em situa¢des de maior exposigao

- Crenca de que os demais o invejam e uma predisposi¢éo para falar

excessivamente sobre si ou sentimento de superioridade e arrogancia

- Pouca disponibilidade para com os demais, sendo indiferente as necessidades alheias.
- Facilidade em se constranger e ficar desconfortavel ante outras pessoas.

- Reluténcia em se envolver nos problemas alheios.

Etica e Conduta - Pouca preocupagédo em seguir leis e regras sociais

- Postura ingénua.

- Menor escrupulosidade e exigéncia em aplicar principios morais.
- Baixo senso de dever.

- Dificuldade de relacionar-se com figuras de autoridade

Motivagdo e interesse para o | - Nao identificar-se com o papel que ira exercer em sua atuagéo profissional
cargo

Sinais de fobias clinicamente | - Medo irracional ou patolégico de situacdes especificas, que levam o individuo a desenvolver evitagdo ou crises
significativos de ansiedade.

Capacidade de comunicagdo | - Ndo se comunicar de forma compreensivel e clara.

ENTIDADE

EDITAL N° 015/2023 — CMDCA

DIVULGA HOMOLOGAGAO DE REGISTRO PRELIMINAR DE CANDIDATURA EM ATENDIMENTO A DETERMINAGAO JUDICIAL - PROCESSO:
0027804-74.2023.8.16.0014.

Em atendimento a determinacgdo Judicial — Processo: 0027804-74.2023.8.16.0014, fica homologado o Registro preliminar de candidatura, estando
convocado a dar sequéncia as demais fases do Processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar conforme Edital 002/2023 CMDCA, o seguinte
candidato:

INSCRICAO NOME DO CANDIDATO
23002001089 WAGNER DUARTE

Os Editais de convocacgéo serdo publicados no Jornal Oficial do Municipio.
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Londrina, 18 de maio de 2023. Magali Batista de Almeida, Presidente

EDITAL N° 016/2023 — CMDCA

DIVULGA HOMOLOGAGAO DE REGISTRO PRELIMINAR DE CANDIDATURA EM ATENDIMENTO A DETERMINAGAO JUDICIAL
Processos 0029383-57.2023.8.16.0014 e 0029736-97.2023.8.16.0014

Em atendimento a determinagao Judicial fica homologado o Registro preliminar de candidatura, estando convocado a dar sequéncia as demais fases
do Processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar conforme Edital 002/2023 CMDCA, os seguintes candidatos:

INSCRICAO NOME DO CANDIDATO
23002004088 MARCELO VAZ DO NASCIMENTO
23002005564 SERGIO AUGUSTO VALENTIM

Os Editais de convocacéo seréo publicados no Jornal Oficial do Municipio.

Londrina, 18 de maio de 2023. Magali Batista de Almeida, Presidente

ENTIDADES
CElI JUREMA CANZIANI
AVISO

AVISO DE ABERTURA DE PRAZO PARA RECEBIMENTO DE PROPOSTAS

A ASSOCIACAO PRO CRIANCA, torna publico aos interessados que estara recebendo propostas de servigos de contabilidade do CElI JUREMA
CANZIANI conforme as informacdes seguintes:

Objeto: Contabilidade e Fiscal de entidade sem fins lucrativos com recebimento de receita publica e recursos préprios de doagdes, alteragbes de
CNPJ da Receita federal do Brasil, Atas langamentos e fechamentos de prestagdo de contas para o tribunal de contas do Parana — SIT PR,
manutencao e responsabilizacéo pelo SEI, assinar como procurador da entidade, elaboragéo de folha de pagamento de 15 funcionarios, paralegal,
alvaras, licengas ambientais, bombeiros, vigilancias sanitarias, documentos administrativos da prefeitura de londrina, Cebas, consultoria Empresarial,
Contabil, Juridica ja inclusos na contabilidade, comparecimento em reunides sindicais e da prefeitura de Londrina, Elaboragéo de plano de trabalho
anual, chamamento, aditivos, responder por listas de verificagdo da PML.

Periodo de recebimento de propostas: 02/06/2023 a 05/06/2023.

Local da apresentagdo de propostas: RUA DEPUTADO AGNALDO PEREIRA LIMA, 50 ou no e-mail procrianca@sercomtel.com.br

As propostas deverdo especificar com clareza os produtos e servigos cotados, seus respectivos valores e se for o caso, os descontos
oferecidos, bem como conter razdo social, o nUmero de inscricdo no cadastro nacional da Pessoa Juridica (CNPJ), o endereco e telefone
do proponente, o periodo de validade da proposta, as formas de pagamento e o prazo e as condigdes para a entrega dos produtos e/ou
prestacdo que porventuravenham a ser adquiridos e/ou contratados e as respectivas datas e assinaturas e carimbo da pessoaresponsavel
pela emissdo do orgamento, sendo dispensada a assinaturas recebidas por e-mail.

DIVINA DOS SANTOS ROQUE DE DEUS - Presidente.

CARITAS
BALANCO

BALANGCO PATRIMONIAL (Valores Expressos em Reais)
DOS EXERCICIOS FINDOS EM 31/12/2022 E 31/12/2021
CARITAS ARQUIDIOCESANA DE LONDRINA
CNPJ: 01.885.077/0001-59
LONDRINA - PARANA

ATIVO 31/12/2022 31/12/2021
ATIVO CIRCULANTE
DISPONIBILIDADE 312.909,59 399.518,68
CAIXA 933,43 211,52
BANCOS CONTA MOVIMENTO 42.498,47 39.926,66
APLICACOES FINANCEIRAS 269.477,69 359.380,50
OUTROS CREDITOS 9.717,06 15.447,19
ADIANTAMENTO A EMPREGADOS 9.717,06 14.264,51
IMPOSTOS A RECUPERAR 1.182,68
DESPESAS ANTECIPADAS 211,50 211,50
PREMIOS DE SEGUROS 211,50 211,50
*TOTAL DO ATIVO CIRCULANTE 322.838,15 415.177,37
ATIVO NAO CIRCULANTE
INVESTIMENTOS 4.934,92 4.856,27
OUTROS INVESTIMENTOS 4.934,92 4.856,27
IMOBILIZADO 80.969,33 102.428,32
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 8.183,94 8.183,94
MOVEIS, UTENSILIOS E INSTALACOES 51.326,44 53.796,44
COMPUTADORES E PERIFERICOS 109.584,97 109.584,97
OUTRAS IMOBILIZAGOES 217,80 217,80
BENF IMOVEIS DE TERCEIROS 9.500,00 9.500,00
DEPRECIAGAO ACUMULADA (-) (97.337,16) (78.728,17)
AMORTIZAGAO ACUMULADA (-) (506,66) (126,66)
INTANGIVEL 1.221,10 1.221,10
MARCAS E PATENTES 1.221,10 1.221,10
* TOTAL DO ATIVO NAO CIRCULANTE 87.125,35 108.505,69
TOTAL DO ATIVO 409.963,50 523.683,06
PASSIVO
PASSIVO CIRCULANTE
PASSIVO CIRCULANTE 323.343,28 341.480,18

FORNECEDORES 5.084,10 13.328,30




