LEI N°10.275 DE 16 DE JULHO DE 2007

SUMULA: Reestrutura o Sistema Municipal de Ensino de Londrina e o Conselho
Municipal de Educacéo de Londrina, instituidos pela Lei n®9.012, de 23 de
dezembro de 2002.

A CAMARA MUNICIPAL DE
LONDRINA, ESTADO DO PARANA,
APROVOU E EU, PREFEITO DO
MUNICIPIO, SANCIONO A SEGUINTE

LEI:

) TITULO | N
PRINCIPIOS E FINS DA EDUCAGCAO

Art. 1° Fica estabelecida a organizacdo do Sistema Municipal de Ensino
que contempla as diretrizes educacionais para 0 Municipio de Londrina.

Art. 2° A Educacdo abrange os processos formativos que se desenvolvem
na vida familiar, na convivéncia humana, no trabalho, nas instituicdes de ensino e
pesquisa, Nos movimentos sociais e organizacOes de sociedade civil e nas manifestacdes
culturais.

8 1° Esta lei disciplina a educagdo escolar que se desenvolve
predominantemente por meio do ensino em instituicdes proprias.

8 2° A educagdo devera vincular-se a pratica social e ao mundo do

trabalho.

Art. 3° A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia,
inspirada nos principios de liberdade e nos ideais de solidariedade humana, tem por
finalidade o pleno desenvolvimento do educando e seu aperfeicoamento, seu preparo
para o exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho.

Art. 4° A Educacdo sera desenvolvida com base nos seguintes principios:

| - igualdade de condigdes para 0 acesso, permanéncia e sucesso na escola;
Il — pluralismo de idéias e de concep¢des pedagdgicas;

111 — gratuidade do ensino publico em estabelecimentos oficiais;
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IV — liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o
pensamento, a arte e o saber;

V — valorizacdo dos profissionais do ensino, garantidos, na forma da lei,
planos de carreira para 0 magistério publico, com piso salarial profissional e ingresso
exclusivamente por concurso publico de provas e titulos;

VI — gestdo democrética do ensino publico, na forma da lei;

VIl — garantia de padrdo de qualidade;

VIII - valorizacdo da experiéncia extra-escolar;

IX - coexisténcia de instituicdes publicas e privadas de ensino; e

X — respeito a liberdade e apreco a tolerancia.

TITULO II
ESTRUTURA E ORGANIZACAO DO SISTEMA

Art. 5° O Municipio, em consonancia com o Plano Nacional de Educacé&o,
articulara o ensino em seus niveis de competéncia, visando:

I —aerradicacao do analfabetismo;

Il —a universalizacdo do atendimento escolar;

111 —a melhoria da sua qualidade;

IV —a qualificacdo para o mercado de trabalho;

V —ao incentivo a iniciagdo cientifica e tecnologica;

VI — a promogdo dos principios de liberdade, solidariedade humana e
harmonia com o ambiente natural;

VIl —a orientacdo sobre a sexualidade humana;
V111 — a formagdo igualitaria entre homens e mulheres; e
IX - ao estabelecimento e a implantacdo da politica de educacdo para a

segurancga do transito e respeito ao meio ambiente.

Art. 6° E de competéncia do Municipio:
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I — organizar, manter e desenvolver os 6rgédos e instituicbes publicas do
Sistema Municipal de Ensino;

Il — exercer agéo redistributiva em relacéo as suas escolas, considerando os
seus projetos pedagogicos;

111 — elaborar normas complementares para o Sistema Municipal de
Ensino;

IV — autorizar, cadastrar e supervisionar os estabelecimentos de ensino do
Sistema Municipal de Ensino;

V- atuar prioritariamente no ensino fundamental e na educacéo infantil; e

VI- elaborar o Plano Municipal de Educacéo.

Art. 7° Integram o Sistema Municipal de Ensino:
I — o Conselho Municipal de Educacéo;
Il —a Secretaria Municipal de Educacéo;

11 — as instituigdes de ensino fundamental e de educagéo infantil criadas e
mantidas pelo Poder Publico Municipal; e

IV — as instituicdes de educacgdo infantil criadas e mantidas pela iniciativa
privada.
Art. 8° O dever do Municipio com a educacdo sera efetivado mediante a

garantia de:

I - Ensino Fundamental obrigatério e gratuito, assegurada, inclusive, sua
oferta gratuita para todos os que a ele ndo tiverem acesso na idade propria;

Il - atendimento a Educacdo Infantil em Centros e Escolas Municipais;

11 - atendimento educacional especializado aos portadores de deficiéncia,
preferencialmente, na rede regular de ensino;

IV - oferta de ensino regular noturno, adequado as condic¢des do educando; e
V - atendimento ao educando na Educacdo Infantii e no Ensino
Fundamental, mediante programas suplementares de material didatico-escolar,

transporte, alimentacao e assisténcia a saude.

§1° O acesso ao ensino obrigatorio e gratuito é direito publico
subjetivo.
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§2° O néo-oferecimento do ensino obrigatério e gratuito pelo Poder
Publico ou sua oferta irregular pelo Municipio importam na responsabilidade da
autoridade competente.

§3° Ao Poder Publico Municipal, compete recensear os educandos no
ensino fundamental, fazer-lhes a chamada e zelar, junto com o0s pais ou responsaveis,
pela freqiiéncia as aulas.

§ 40 A assisténcia a salde do educando, referida no inciso V deste
artigo, assegurard, obrigatoriamente:

a) exames médicos na rede publica de saude;
b) vacinacdo contra moléstias infecto-contagiosas;
c) inspecdo sanitaria dos estabelecimentos de ensino.

Art. 9° Os Centros de Educagdo Infantil e as Escolas da rede municipal de
ensino funcionardo de forma integrada, a fim de garantir um processo continuo de
educacao basica.

Art. 10 O ensino religioso constitui disciplina dos horéarios normais das
escolas publicas do Ensino Fundamental, assegurado o respeito a diversidade cultural
religiosa do Brasil e vedadas quaisquer formas de proselitismo.

Art. 11 O ensino é livre a iniciativa privada, atendidas as seguintes
condicdes:

I - cumprimento das normas gerais de educacdo nacional; e

Il - autorizacdo de funcionamento e avaliacdo periodica da qualidade pelo
Poder Publico.

Art. 12 O Municipio aplicard, anualmente, nunca menos de 25% (vinte e
cinco por cento) da receita resultante de impostos, compreendida a proveniente de
transferéncias, na manutencéo e no desenvolvimento do ensino publico municipal.

810 Os recursos publicos serdo destinados as escolas publicas, visando
a atender a todas as necessidades exigidas pela universalizagdo do ensino, mas
cumpridas tais exigéncias, poderdo ser dirigidos a escolas comunitarias, confessionais
ou filantropicas definidas em lei que:

a) comprovem finalidade n&o-lucrativa e apliquem seus excedentes
financeiros em educacao; e
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b) assegurem a destinacdo de seu patrimodnio a outra escola comunitaria,
filantropica ou confessional, ou ao poder publico, no caso de encerramento de suas
atividades.

§2° Os recursos de que trata este artigo poderdo ser destinados a
bolsas de estudo para a Educacéo Infantil, o Ensino Fundamental e Médio, na forma da
lei, para os que demonstrarem insuficiéncia de recursos, quando houver falta de vagas
em cursos regulares da rede publica na localidade da residéncia do educando, ficando o
Municipio obrigado a investir prioritariamente na expanséo de sua rede.

Art. 13 O Municipio poderd celebrar convénios com instituicbes para
atendimento e ensino de pessoas portadoras de deficiéncia.

Art. 14 O Plano Municipal de Educacdo, de duracdo plurianual, sera
elaborado em conformidade com os principios legais provenientes da presente lei,
acrescidos das metas estabelecidas pela Conferéncia Municipal de Educacdo de
Londrina.

8 1° Toda e qualquer alteracdo do Plano Municipal de Educacdo que venha
a contrapor os principios, bem como alterar as metas ja estabelecidas, devera ser
aprovada previamente pela Conferéncia Municipal de Educacéo.

8 2° O periodo destinado a elaboracdo, re-alimentacéo, inicio e periodo de
vigéncia do Plano Municipal de Educagéo, bem como os procedimentos administrativos
de avaliacdo do mesmo, pela comunidade escolar, serdo definidos por regulamentacéo
prépria, também aprovada pela Plenéaria da Conferéncia Municipal de Educacdo de
Londrina.

TITULO Il )
DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

N CAPITULO |
DA IDENTIFICACAO, NATUREZA JURIDICA, FINALIDADE, OBJETIVO E
COMPETENCIA

Art. 15 O Conselho Municipal de Educacdo de Londrina instituido pela
Lei Municipal n®9.012/02, observado o disposto na Lei Federal de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional, na Lei Organica do Municipio de Londrina, bem como no Estatuto
dos Servidores Publicos Municipais de Londrina e em Regimento Interno, constitui-se
em Orgdo Colegiado de Instancia Superior, politico, financeiro e administrativamente
autbnomo, de carater normativo, consultivo, deliberativo, propositivo, mobilizador,
fiscalizador, de acompanhamento e controle social do Sistema Municipal de Ensino de
Londrina.
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Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Educacédo de Londrina objetiva
assegurar aos grupos representativos da comunidade o direito de participar da definigéo
das diretrizes educacionais no ambito Municipal, contribuindo para elevacdo da
qualidade dos servicos educacionais ofertados, constituindo-se em um espago de
participacdo e democratizacdo da gestdo do ensino no municipio.

Art. 16 Sdo competéncias do Conselho Municipal de Educacéo:

I — elaborar seu Regimento Interno a ser aprovado em sessdo Plenéria, bem
como promover sua reformulacéo;

Il - fixar normas nos termos da lei, para:
a) a educacao infantil e o ensino fundamental;

b) a educacdo infantil e o ensino fundamental destinados a educandos com
necessidades educacionais especiais;

c) o ensino fundamental, destinado a jovens e adultos que a ele néo
tiveram acesso em idade propria;

d) a criacdo de estabelecimentos publicos de ensino, de modo a evitar a
aplicacdo inadequada de recursos publicos, conforme art.11, V da LDB;

e) a autorizacdo de funcionamento e credenciamento das instituicdes de
ensino que integram o Sistema Municipal de Ensino;

f) encerramento das atividades de unidade escolar que esteja ofertando a
educacdo infantil ou o ensino fundamental, sob a égide do Sistema Municipal de Ensino
de Londrina, desprovida de autorizacdo de funcionamento pelo 6rgdo executor do
referido Sistema.

g) aproducdo, controle e a avaliacdo de programas de educacéo a distancia,;

h) o projeto politico pedagogico e o regimento escolar dos estabelecimentos
publicos municipais;

i) a matricula e classificacdo de alunos, em qualquer ano, série ou
etapa, exceto para a primeira série do ensino fundamental a qual independe de
escolarizacdo anterior;

J) aprogressao regular, nos termos do art. 24, 111 da LDB,;

k) a progresséo continuada, nos termos do art. 32 da LDB; e

I) o treinamento em servigo previsto no § 4° do art. 87 da LDB.

111 — Deliberar:
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a) sobre o Plano Municipal de Educagéo, nos termos da legislacdo vigente;

b) sobre os Regimentos Escolares e Projetos Politicos Pedag6gicos das
instituicGes educacionais do Sistema Municipal de Ensino; e

c) previamente sobre as transferéncias de bens afetos as Escolas Publicas
Estaduais, cessdes de logradouros publicos, ou transferéncias de servicos educacionais
do Municipio;

IV — pronunciar-se previamente sobre a criacdo de estabelecimentos
municipais de ensino;

V - autorizar o funcionamento e supervisionar as instituicdes de ensino que
integram o Sistema Municipal de Ensino;

VI — encerrar, a qualquer tempo, as atividades da unidade escolar que esteja
ofertando a educacdo infantil ou o ensino fundamental, sob a égide do Sistema
Municipal de Ensino de Londrina, desprovida de autorizacdo de funcionamento pelo
6rgdo executor do referido Sistema.

VIl — cadastrar as instituicbes do Sistema Municipal de Ensino;

VIII - manifestar-se em processos sobre ampliacdo, desativacdo, mudanca
de endereco, fusdo, instalacdo de dualidade administrativa em unidades escolares
municipais.

IX - manifestar-se nos processos de municipalizacdo das séries iniciais
do ensino fundamental, ofertadas pela rede publica estadual de ensino, e processos de
estadualizacdo das séries finais do ensino fundamental, ofertadas pela rede publica
municipal de ensino;

X — estabelecer medidas que visem a expansdo, consolidagdo e
aperfeicoamento do Sistema Municipal de Ensino, ou propd-las, se ndo forem de sua
alcada;

XI — acompanhar e avaliar a execu¢do do Plano Municipal de Educacéo,
das propostas pedagbgicas educacionais, e, ao término do ano letivo, os dados
estatisticos relativos ao ensino no Municipio;

XII - manifestar-se sobre assuntos de natureza técnico-pedagogica, que lhe
forem submetidos;

X111 — exercer competéncia recursal em relacdo as decisdes das entidades e
instituicOes do Sistema Municipal de Ensino, esgotadas as respectivas instancias;

XIV- emitir parecer sobre convénios, acordos ou contratos relativos a
assuntos educacionais, que o Poder Publico pretenda celebrar:
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XV - estabelecer critérios para fins de obtencdo de apoio técnico e
financeiro do Poder Publico pelas institui¢des de ensino privadas sem fins lucrativos;

XVI - articular-se com o Conselho Municipal de Acompanhamento e
Controle Social do Fundo de Valorizacdo do Magistério — FUNDEB e com o Conselho
Municipal de Alimentacdo Escolar — CAE, designando conselheiro para composicdo do
primeiro;

XVII — manter intercAmbio com o Sistema de Ensino do Estado, Conselho
Nacional de Educacdo, com os demais Conselhos Estaduais e Municipais de
Educacdo, Conselhos de Politicas Publicas e de Direitos, visando a sintonia na
consecucdo da Politica Educacional no municipio;

XVIII - acompanhar e fiscalizar:

a) a execucdo orcamentaria do Municipio, zelando pelo cumprimento do
disposto no art. 212 da Constituicdo Federal, paragrafo 1° e do art. 161 da Lei
Orgéanica do Municipio de Londrina c/c o art. 69 da Lei Federal n° 9.394/96, avaliando o
uso efetivo dos recursos municipais na expansao e desenvolvimento do ensino;

b) a aplicacdo de recursos destinados ao municipio, resultantes de
transferéncia de outras instancias governamentais e de outras fontes; e

c) a prioridade da oferta do ensino fundamental e da educagéo infantil pelo
municipio, nos termos do art. 11, inciso V, da Lei Federal n® 9.394/96.

IX - gerenciar os recursos destinados ao Conselho Municipal de Educacéo,
constantes do Orcamento do Municipio de Londrina;

XX - eleger o Presidente, o Vice-Presidente e os Secretarios do CMEL por
votacdo direta;

XXI — declarar a vacancia do mandato do conselheiro, nos termos desta Lei
e do Regimento Interno do Conselho;

XXI1 - acompanhar, estabelecer critérios e fiscalizar a concessdo de bolsas
de estudos, em qualquer nivel de ensino, a serem custeadas com recursos municipais;

XX - fiscalizar a aplicacdo dos recursos destinados a manutencdo e ao
custeio do ensino em conformidade com o art. 161 da Lei Organica Municipal,

XXIV — colaborar com o Poder Executivo na definicdo das politicas de
educacdo escolar do Municipio, elaborando propostas para o Plano Municipal de
Educacao, bem como para as Leis Orcamentarias Anuais e Plurianuais;

XXV — fomentar estudos e pesquisas para o conhecimento da realidade
local, contribuindo para o desenvolvimento da politica de educacdo no Municipio de
Londrina.



Lei n° 10.275/2007 9

XXVI — estabelecer, se necessario, deliberacdo em regime de colaboragédo
com o Estado do Parand, e os municipios, competéncias e diretrizes para a educagdo
infantil e o ensino fundamental, que norteardo os curriculos e seus conteidos minimos,
de modo a assegurar formacao basica comum.

XXVII - formalizar, se necessario, deliberagdo interconcilial, em regime de
colaboracdo com o Conselho Estadual de Educacdo para autorizar, credenciar e
supervisionar as escolas filantropicas e privadas que oferecam educacdo infantil e/ou
ensino fundamental e médio.

XXVIII - apreciar e deliberar sobre questdes omissas no seu Regimento
Interno; e

XXIX - exercer outras atribui¢fes previstas em lei, ou decorrentes de suas
funcoes.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO DO CONSELHO

Art. 17 O Conselho Municipal de Educacdo de Londrina — CMEL &
composto por 16 membros eleitos, representativos e paritarios entre si, e um
representante da Camara Municipal de Londrina, conforme segue:

I - segmento dos usuarios em Educacéo;

a) um representante dos estudantes da educacdo béasica publica municipal
de Londrina, devendo ser maior e emancipado;

b) um representante dos Conselhos Escolares e Associacbes de Pais e
Mestres das Escolas Publicas Municipais; e

c) dois representantes dos Conselhos Regionais de Educacao;

Il - segmento dos trabalhadores em Educacéo;

a) um representante dos professores da educacgéo basica publica municipal;

b) um representante dos professores da educacdo infantil particular;

c) um representante dos professores da educacéo infantil filantropica; e

d) um representante dos servidores técnico-administrativos da Rede
Municipal de Ensino;

11 —segmento dos prestadores de servico em Educacéo;

a) um representante das instituices de ensino superior;

b) um representante das instituicGes particulares de educagado infantil;
C) um representante das instituicoes de educacao infantil filantropicas; e
d) um representante do NRE/Londrina;

IV - segmento da administragdo publica municipal:
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a) dois representantes da Secretaria Municipal de Educacéo;
b) um representante da administracdo publica municipal; e
C) um representante dos diretores das unidades escolares municipais;

V - um representante da Camara Municipal de Londrina.

Art. 18 A alteracdo da composicdo do Conselho Municipal de Educacéo,
quanto a ampliacdo ou reducdo de vagas representativas dos segmentos da
sociedade local, dependera de parecer favoravel do Conselho Pleno, e voto da maioria
absoluta dos conselheiros.

Art. 19 Os representantes eleitos serdo nomeados conselheiros por
Decreto e empossados pelo Poder Executivo, em até 30 (trinta) dias contados da data da
solicitacdo expressa formulada pelo CMEL ao Executivo, respeitando a eleicdo feita
pelos segmentos.

Paragrafo Unico. Ndo ocorrendo a nomeacgao e a posse no prazo previsto
no caput, estas serdo supridas por ato do Conselho Pleno do CMEL, em sessao
extraordinéria.

Art. 20 Os conselheiros eleitos para compor o Conselho Municipal de
Educacéo deverdo residir no Municipio de Londrina.

Art. 21 O mandato de cada membro do Conselho Municipal de Educacao
sera de 6 (seis) anos, contados da data de publicacdo do ato de nomeacdo para o
respectivo mandato, sendo permitida apenas uma reconducao.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, ao ser implantada a nova sistematica
de constituicdo do Conselho Municipal de Educacéo, 50% (cinquenta por cento) de seus
membros terdo mandato de 3 (trés) anos, e 50% (cinquenta por cento) terdo mandato
de 6 (seis) anos, situacéo esta a ser regulamentada pelo Conselho Pleno.

Art. 22 A funcdo de conselheiro ndo serd remunerada, sendo considerado
seu exercicio, relevante servigo prestado a educagdo municipal.

Art. 23 O Poder Pablico Municipal cedera ao Conselho Municipal de
Educacdo, por prazo indeterminado, espacgo fisico compativel com o desenvolvimento
das funcgdes inerentes a constituicdo do referido colegiado, bem como, estrutura minima
de atendimento ao publico interno e externo, compreendida em mobiliario de escritorio,
equipamentos, material de expediente e de consumo.
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Art. 24 O Conselho Municipal de Educacdo contara com corpos técnico,
juridico e administrativo de apoio, disponibilizados pelo érgdo executor, necessarios ao
atendimento de seus servicos.

Paragrafo anico. O corpo juridico sera suprido por procurador de carreira
ou custeado pelo executor em demandas especificas da CMEL.

Art. 25 Os recursos financeiros para a manutencdo do Conselho Municipal
de Educacdo, correrdo a conta de dotacdo orcamentaria propria consignada no
orcamento da Secretaria Municipal de Educacao.

Paragrafo unico. As despesas de manutencdo do Conselho Municipal de
Educacdo, no exercicio de 2007, correrdo a conta de dotacBes orcamentarias
consignadas na Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO DO CONSELHO

Art. 26 Séo 6rgaos do Conselho Municipal de Educac&o:

I — Conselho Pleno
a) Plenéria
b) Mesa Diretora
1) Presidente
2) Vice-Presidente
3) Secretarios.
3 a) 1° Secretario
3.b) 2° Secretéario
Il — Presidéncia
a) Diretoria Executiva
1) Secretaria Executiva
1.a) Protocolo e Arquivo
1.b) Atividades Auxiliares.
2) Assessoria Técnica
2. a) Assessoria Educacional
2. b) Assessoria Juridica
2. ¢) Assessoria de Planejamento.
3) Inspecéo Escolar
3.a) Analise e Orientagdo
3.b) Fiscalizagéo

111 — Camaras

a) Permanentes

1) Legislacdo e Normas
2) Educacéo Basica

b) Temporarias
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Paragrafo Gnico. O Conselho Pleno poderd propor a extin¢do, a
transformacédo e o desdobramento das unidades estruturais do Conselho Municipal de
Educacdo, visando ao aprimoramento técnico e administrativo do CMEL.

N TITULO IV
DA GESTAO DEMOCRATICA DO ENSINO PUBLICO

Art. 27 A Gestdo Democréatica do Ensino Publico Municipal dar-se-a pela
participacdo da comunidade nas decisdes e encaminhamentos, fortalecendo a vivéncia
da cidadania, garantindo-se:

I — a realizacdo, a cada triénio, da Conferéncia Municipal de Educacdo de
Londring;

Il - eleicdo direta para o Conselho Escolar, com participacdo de todos os
segmentos da comunidade escolar, conforme determinacédo da respectiva lei municipal;

111 - eleicdo direta e uninominal, a excecdo dos Caic's, para direcdo da
Escola, com participacdo de todos os segmentos da comunidade escolar, conforme
determinacéo da respectiva lei municipal; e

IV — autonomia da comunidade escolar, para definir seu projeto politico
pedagogico, observada a legislacdo vigente e os principios emanados da Conferéncia
Municipal de Educacdo.

Art. 28 As unidades escolares publicas municipais terdo autonomia de
gestdo financeira, garantida através de repasses de verbas, em conformidade com o
Projeto Politico Pedagogico da escola, para administrar mediante cumprimento dos
planos de aplicacdo e consequentes prestacOes de contas, as quais devem ser submetidas
a aprovagéo do Conselho Escolar e da Mantenedora, conforme legislagdo vigente.

Art. 29 As unidades escolares privadas, classificadas como escolas
comunitarias, confessionais ou filantropicas, definidas em lei, submetidas as exigéncias
do artigo 12 e paragrafo desta lei, que forem destinatarias de recursos publicos, com o
objetivo precipuo de atender a todas as necessidades exigidas pela universalizagdo do
ensino, deverdo, administrar os recursos mediante cumprimento dos planos de aplicagéo
e conseqlientes prestacdes de contas, as quais serdo submetidas a aprovacdo da
Mantenedora e da Secretaria Municipal de Educacdo, conforme legislacéo vigente.
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~ CAPITULOI N
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 30 Fica Instituida a Conferéncia Municipal de Educacdo, como forum
maximo de discussdo e de deliberacéo dos principios norteadores das a¢des das politicas
publicas para a educacdo no Municipio de Londrina, tendo por finalidade precipua a
andlise diagndstica e avaliativa das diretrizes, objetivos e metas do Plano Decenal
Municipal de Educacdo e, eleicdo dos conselheiros titulares e suplentes do Conselho
Municipal de Educagéo de Londrina.

8§ 1° A Conferéncia Municipal de Educacdo sera regulamentada e convocada
pela Secretaria Municipal de Educacdo e pelo Conselho Municipal de Educacdo, os
quais contardo com a participagdo dos segmentos das comunidades escolares e da
sociedade civil organizada, elencados no artigo 17 da presente lei, conforme
regulamentacdo especifica.

§ 2°. A Comissao Organizadora da Conferéncia Municipal de Educacdo sera
designada por ato expresso do CMEL.

Art. 31 Poderdo inscrever-se na Conferéncia Municipal de Educacéo
membros qualificados como delegados, observadores e convidados.

Art. 32 A escolha dos delegados e suplentes de cada segmento para a
Conferéncia devera obrigatoriamente ser feita através de Pré-Conferéncias.

Paragrafo Unico. Ao término das Pré-Conferéncias, devera ser lavrada ata
contendo os dados pessoais dos eleitos.

Art. 33 Na Conferéncia, cada segmento devera eleger 0s representantes que
irdo compor, na qualidade de conselheiro titular e suplente, o Conselho Municipal de
Educacéo.

8 1° Ao término da Assembléia realizada por cada segmento, que ocorrem
durante a Conferéncia, devera ser lavrada ata contendo a pauta discutida, os membros
presentes, o resultado da eleicdo, bem como os dados pessoais e profissionais dos
representantes eleitos do respectivo segmento.

8 2° Os delegados e suplentes eleitos deverdo, cada qual, preencher e assinar
o Termo de Anuéncia onde deverd constar sua qualificacdo pessoal e sua anuéncia em
assumir o cargo para o qual fora escolhido na Conferéncia.

8 3° A ata e o termo de anuéncia deverdo ser entregues a Presidéncia do
Conselho Municipal de Educacdo, acompanhados de oficio datado e assinado pelo
representante legal da entidade.
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N TiTuLov
DA ORGANIZAGCAO E ADMINISTRAGAO DO ENSINO

Art. 34 A Secretaria Municipal de Educago, incumbe planejar, organizar,
executar, manter, administrar, orientar, supervisionar, coordenar, controlar e avaliar as
atividades do Poder Publico, ligadas & educacéo, velando pela observancia da legislacéo
respectiva, das deliberacGes da Conferéncia Municipal de Educacéo e pelo cumprimento
das_deliberagdes do Conselho Municipal de Educagéo, nas instituicdes que integram a
Rede Pablica Municipal de Ensino.

Paragrafo Unico. Incumbe, ainda, a Secretaria Municipal de Educacéo,
orientar e fiscalizar as atividades das Instituicdes Educacionais Privadas que integram o
Sistema Municipal de Ensino, quanto as acfes executadas, em cumprimento a seu
Projeto Politico Pedagdgico e Regimento Escolar, consoante as normas do Conselho
Nacional e Municipal de Educacéo.

Art. 35 As instituicdes Educacionais Privadas que ofertem educagéo infantil
deverdo formalizar cadastro na Secretaria Municipal de Educacdo, para obtencdo de
credenciamento junto ao Conselho Municipal de Educacéo.

Art. 36 Para cumprir as atribuigdes capituladas no “caput” do art. 34 desta
lei, a Secretaria Municipal de Educacdo contara com:

I - logradouros publicos, denominados de modo genérico como unidades
escolares, edificados, equipados e localizados geograficamente de forma a atenderem a
demanda educacional do Municipio de Londrina;

Il - estrutura administrativa e quadro de pessoal proprios; e

Il - contas bancarias proprias para movimento dos recursos vinculados a
manutengédo e ao desenvolvimento do ensino, movimentadas pelo titular da Secretaria
em conjunto com o chefe do Executivo Municipal.

Art. 37 As unidades escolares de ensino fundamental organizar-se-do por
ciclos de formacdo e/ou séries, bem como todas as demais formas de organizagdo do
ensino que propiciem uma acdo pedagdgica que efetive a ndo-exclusdo, o avango
continuado através da garantia de respeito aos ritmos e tempos de aprendizagem de cada
aluno, a constru¢gdo do conhecimento através da interdisciplinariedade de forma
dindmica, critica, contextualizada, investigativa, prazerosa, desafiadora e ludica.

Art. 38 A avaliagdo deve ser uma reflexdo constante de todos os segmentos
gque constituem 0 processo ensino-aprendizagem, como forma de superar as
dificuldades, retomando, reorganizando e reeducando os sujeitos envolvidos, devendo:
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I — ser um processo continuo, cumulativo, permanente, que respeite as
caracteristicas individuais e as etapas evolutivas e socio-culturais; e

Il - ser investigativa, diagndstica, emancipatoria e participativa, concebendo
0 conhecimento como construcao histdrica, singular e coletiva dos sujeitos.

Art. 39 As instituicbes de ensino, em seus diferentes niveis, devem
formular coletivamente, com os segmentos da comunidade escolar que a compde, seus
regimentos escolares, 0s quais deverdo ser submetidos a aprovacdo da Secretaria
Municipal de Educacdo e do Conselho Municipal de Educacao.

TITULO VI N
DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO

Art. 40 Sao trabalhadores em educacdo os integrantes do magistério e o0s
servidores da rede municipal de ensino.

8 1° Sdao integrantes do magistério publico municipal os servidores dos
cargos de carreira do magistério, em atividades nos 6rgdos que compdem o Sistema
Municipal de Ensino e desempenham atividades de docéncia ou de suporte técnico-
pedagbgico com vistas a alcancar os objetivos da Educacdo no ambito municipal,
conforme previsto no Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos Municipais
e respectivas alteracoes.

§ 2° Sdo integrantes da rede municipal de ensino os servidores publicos
municipais ndo integrantes do Magistério, quando no exercicio de func¢des correlatas ou
de suporte ao processo ensino-aprendizagem em unidades escolares ou em 0Orgaos
centrais e intermediarios da referida rede.

Art. 41 A formagdo dos trabalhadores em educagdo far-se-a de forma
continua e sistematica, garantindo-se os cursos especificos, de modo a atender aos
objetivos dos diferentes niveis e modalidades do ensino, as caracteristicas de cada fase
do desenvolvimento dos educandos e as demandas da educagdo em geral ou as
necessidades de organizacdo e funcionamento dos profissionais das areas em que
atuarem.

Art. 42 O Municipio incentivara a formagéo dos trabalhadores em educacao
da rede publica municipal de ensino e manterd programas permanentes de atualizacéo e
aperfeicoamento dos profissionais nas areas em que atuarem.

Art. 43 A qualificacdo minima para o exercicio da atividade de funcionarios
da rede municipal de ensino sera especificada em Plano de Carreira.



Lei n° 10.275/2007 16

TITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 44 A eleicdo de Presidente, Vice-Presidente e Secretarios do
Conselho Municipal de Educacéo de Londrina deverd ocorrer no curso do mandato do
Presidente em exercicio, sendo os eleitos empossados no primeiro dia subseqiiente ao
término do mandato anterior.

Art. 45 Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario, em especial as contidas nas Leis n°® 9.012 de 23 de dezembro
de 2002 e 9.647 de 2 de dezembro de 2004.

Londrina, 16 de julho de 2007. Nedson Luiz Micheleti - Prefeito do Municipio,
Adalberto Pereira da Silva - Secretario de Governo, Carmen Lucia Baccaro
Sposti - Secretaria de Educacao.

Ref.

Projeto de Lei n® 165/2007

Autoria: Executivo Municipal
Aprovado na forma do substitutivo n°® 1



