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|- APRESENTAGAO

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do
Municipio de Londrina (CMDCA) apresenta o Plano Municipal das Politicas de atengao a
crianga e ao adolescente para o periodo de 2008 a 2.010, objetivando efetivar a Doutrina
da Protecdo Integral da crianca e do adolescente, conforme preconizado pelas
legislagbes afetas a este publico.

Para a elaboracdo deste documento, foram consideradas as diretrizes
recomendadas pelo Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente —
CONANDA, Conselho Estadual de Defesa da Crianca e do Adolescente — CEDCA, o
relatério da 52 Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente/Londrina -
2005, as deliberagées do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
quanto ao processo de Reordenamento da Rede de Servigos de Atencao a Crianca e ao
Adolescente, bem como a indicagdo das politicas publicas afeta a crianga e ao
adolescente e os dados gerados pelos Conselhos Tutelares do municipio por meio do
SIPIA.

Além disso, as prioridades definidas pelas Politicas Publicas no Plano
estdo fundamentadas nas demandas identificadas no Diagnostico da Realidade das
Criancas e Adolescentes do Municipio de Londrina, realizado pelo INBRAPE no periodo
de 2.007 a 2.008.

Portanto, o Plano retrata a realidade e os interesses do Municipio em
relacdo a prioridade de tratamento dirigida ao segmento crianca e adolescente e suas
respectivas familias.

Desta forma, o objetivo desse Plano é a formulagcio e implementacao de
Politicas Publicas que assegurem a garantia dos direitos das criangcas e dos adolescentes
ao convivio familiar e comunitario de forma integrada e articulada entre todos os
programas.



| 1 - PRINCIPIOS

Os principios adotados no Plano Municipal das Politicas de atencédo a
crianga e ao adolescente baseiam-se na Legislagao vigente: a Constituicao Federal, o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei Federal n® 8.069/1990 e nas Leis Municipal de
Criacao do Conselho da Crianca e do Adolescente n® 4.742/1991 de 16/07/1991, n® 5.036
de 28/05/1992, n° 8.679 de 26/12/2001, n® 9297 de 22/12/2003 e n® 9678 de 20/12/2004;
Plano Nacional de Promogao, Defesa e Garantia do Direito de Criancas e Adolescentes a
Convivéncia Familiar e Comunitaria e Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo —
SINASE; sendo:

e Efetivacdo da Doutrina da Protecdo Integral para todas as criangas e
adolescentes do municipio;

e Universalizagado do acesso ao atendimento conforme as peculiaridades e
especificidades de cada criangca e adolescente;

¢ Respeito e trato a toda crianga e adolescente com dignidade;

e Criacdo de condigbes para o pleno desenvolvimento da crianga e do
adolescente;

e Defesa dos interesses da crianca e do adolescente.

e C(Criangcas e adolescentes como prioridade absoluta do Estado e
sociedade civil;

e Criancas e adolescentes como sujeitos de direitos;

e Preservagao dos vinculos familiares e comunitarios.



lll - DIRETRIZES

e Integragdo do governo municipal e sociedade civil na garantia do atendimento e
defesa dos interesses da crianga e do adolescente, com desenvolvimento de
acbes em rede;

e Ampliagdo da participacdo dos sujeitos envolvidos com a causa da crianca e do
adolescente, principalmente na definicdo das prioridades de cada 6rgédo, afetas
direta ou indiretamente a crianga e ao adolescente devem atender prioritariamente
as deliberagoes da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente;

e Primazia da responsabilidade do Estado na execucao das agdes para a garantia
dos direitos da crianca e do adolescente;

e Priorizacdo da centralidade sécio familiar nos servicos governamentais e nao
governamentais de todas as Politicas Publicas;

e Avaliagdo quanto a capilaridade de servicos de referéncia municipal para
definicio quanto a manutengdo da centralidade ou a necessidade da
descentralizacao;

e Integracédo das agdes direta ou indiretamente afetas as criangas e adolescentes
do Municipio de Londrina, as quais devem ser planejadas, executadas e
avaliadas de forma articulada entre as diversas politicas publicas; entre os
conselhos afetas a area, entre a rede de servigos e entre os territorios;

e Execucdo das acbes na perspectiva da complementaridade da rede,
considerando as especificidades de cada regido, inclusive o recorte de renda e, as
proposi¢coes devem estar fundamentadas em dados oficiais, para que os servigos
possam ser implantadas e implementadas de forma a atender as necessidades e
especificidades de cada regiao;

e |Implantacdo e ou ampliados de servicos afetas ao segmento devem ser
planejadas de forma descentralizada, priorizando o atendimento das comunidades
com maior indice de vulnerabilidade;

e Fomento a participacdo da populagcdo no controle social das agcdées em todos os
niveis.

3.1 OBJETIVO

Definir e acompanhar a execucao das prioridades deliberadas na Plenaria
do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, respeitando as



demandas e especificidades territoriais, primando pelo desenvolvimento das acbes na
perspectiva da intersetorialidade e complementaridade das Politicas Publicas, com a
previsdo orgcamentaria e a aplicacdo efetiva de recursos co-financiados pelas trés
esferas de Governo — Or¢gamento Crianca.

3.2 METAS

Acompanhar a execugado das acbes previstas nesse Plano, garantindo a
sua inclusdo no Plano Plurianual 2.010 — 2.013, na proposta de Lei de Diretrizes
Orcamentarias e na proposta da Lei Orgamentaria Anual do respectivo periodo,
consolidando-se a Politica Municipal de Atencdo as Criancas e Adolescentes na
perspectiva da Prioridade Absoluta no Municipio de Londrina, em consonancia ao
preconizado no Estatuto da Crianca e do Adolescente.



IV - INTRODUCAO

No final da década de 80 houve um avangco no processo de
democratizacdo do Pais, resultado de uma ampla mobilizagcio de diferentes setores da
sociedade civil, movimentos organizados de categorias profissionais, partidos politicos e
organizacdes comunitarias.

Esse movimento, que se traduziu como um grito rumo a cidadania e contra
a repressao, concretizou-se através de Constituicdo Federal de 1988, intitulada como a
Constituicao Cidada por tratar, entre outros, dos direitos e garantias fundamentais, dos
direitos individuais, coletivos, sociais e politicos e por estabelecer a crianca e o
adolescente como prioridade absoluta.

Concomitante a esse processo, no ambito mundial a questdo da crianca e
do adolescente ganhou centralidade com a Declaragdo Mundial sobre a Sobrevivéncia, a
Protecdo e o Desenvolvimento da Crianca nos Anos 90, que procurou através de pactos
nacionais e mundial, romper com a exploracdo sobre a crianca e o adolescente,
encarando-os como sujeitos de sua historia, inseridos num contexto familiar, comunitario e
social, em que os direitos fundamentais precisam ser garantidos para o seu
desenvolvimento integral.

Aqui compreendemos desenvolvimento integral como:

o desenvolvimento dos aspectos fisicos da crianca e do adolescente
enquanto altura, peso, movimento e outros;

e 0 desenvolvimento dos aspectos psicologicos relacionados a formagao
da identidade pessoal e social, ao desenvolvimento de capacidades
cognitivas e afetivas e de relagdes interpessoais saudavéis;

e 0 desenvolvimento das capacidades de viver socialmente e de
relacionar-se de forma produtiva com as instituicbes sociais, tais como
familia, escolas, bens culturais e outras;

¢ desenvolvimento dos aspectos concernentes a moral e a ética que
regem a vida do ser humano;

e desenvolvimento da autonomia para uma vida independente.

Neste sentido, no Brasil, instituiu-se a Lei Federal n® 8.069/1990, Estatuto
da Crianca e do Adolescente - ECA, que trouxe mudangas no campo dos Direitos da
Infancia e da Adolescéncia , tanto nos direitos individuais quanto coletivos ( econdmicos,
sociais, familiares).

Em 2.007, o Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente
e Conselho Nacional de Assisténcia Social deliberaram e instituiram o Plano Nacional da
Convivéncia Familiar e Comunitaria, fundamentado nos direitos humanos, na doutrina da
protecao integral, introduzida pela Convengao sobre os Direitos da Crianga e reafirmada
no art. 227 da Constituicdo Federal e no Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Desta forma, um dos grandes desafios se configuram na efetivagdo da
integracdo das Politicas Publicas e na execugédo dos diversos servigos existentes, de
maneira que juntos eles otimizem os recursos e assegurem um atendimento abrangente
e de qualidade, aproximando-se cada vez mais da protecao integral.
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Assim, obedecendo aos principios de descentralizacdo e
municipalizag&o do atendimento preconizado pela Constituicdo Federal, os servigos que
operacionalizam as politicas sociais basicas se dao prioritariamente no municipio. E,
portanto, no Ambito do municipio, que devem estar centralizados os esforgos para essa
dificil integracdo, uma vez que esses servicos sao organizados setorialmente.

O Municipio de Londrina, através da sociedade civil organizada e governo
municipal tem empreendido esforcos na concretizacdo de acbes que garantam a
viabilidade do pleno desenvolvimento de suas criangas e adolescentes, tanto no ambito
da protecao social basica quanto no nivel da protecdo social especial de média e alta
complexidade, conforme podera ser identificado no decorrer deste documento. Cabe
ressaltar que para os desafios que ainda se faz presente busca-se estabelecer um
debate permanente entre os atores e sujeito comprometidos com a causa da crianca e do
adolescente a fim de encontrar os caminhos necessarios para superacgao de tal situacao.
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[ V- CARACTERIZAGAO DO MUNICIPIO

5.1 PERFIL SOCIO-ECONOMICO

Situado entre 23°08'47” e 23°55°46” de Latitude Sul e entre 50°52'23” e
51°19'11” a Oeste de Greenwich, o Municipio de Londrina ocupa, segundo a Resolucéao
n? 05, de 10/10/02, do IBGE, 1.650,809 km?2, cerca de 1% da area total do Estado do
Parana.

A densidade demografica do Municipio é de 300,51 hab/km2 (IPARDES —
Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econémico e Social -2007).

A zona urbana de Londrina é de 164,33 Km? e a zona de expansao urbana
é de 80,68 Km2, totalizando 245,01 Km2 (IPPUL, novembro 2006). A altitude da area
urbana central da cidade é de 608 m (na Catedral Metropolitana).

O Municipio de Londrina é constituido pelo Distrito Sede e pelos Distritos
do Espirito Santo, Guaravera, Ireré, Lerroville, Maravilha, Paiqueré, Sao Luiz e Warta.

A criagdo do Municipio ocorreu em 1934, através do Decreto Estadual n.®
2.519, assinado pelo interventor Manoel Ribas, em 3 de dezembro de 1934. Sua instalagao
foi em 10 de dezembro do mesmo ano, data em que se comemora o aniversario da cidade.

A colonizagao deu-se a partir da década de 20, com investimentos baseados
na produgéo agricola e, até a década de 60, a cafeicultura foi a base de sua economia.

A partir desse periodo foi-se alterando o perfil econémico do municipio, com
tendéncia ao desenvolvimento do comércio, que atingiu os mais variados produtos. Além
disso, a prestacdo de servicos se desenvolveu de forma significativa, sendo uma das
categorias em destaque atualmente.

A arrecadacdo do ICMS' no municipio de Londrina revela essa assertiva. No
exercicio de 2007 foi arrecadado o montante de R$ 254.888.100,00, sendo R$
71.089.800,00 (27,89%) referente a atividade comercial; R$ 53.207.775,00 (20,87%)
atividade industrial, R$ 8.167.425,00 (3,20%) agropecudria, a parcela restante (48,04%)
incidiu sobre diversos servicos como telecomunicacdo e transporte interestatual e
intermunicipal.

Ainda, o Produto Interno Bruto (PIB) de Londrina/2005 é de R$
5.432.781.000,00, do qual, R$ 75.424.000,00 correspondeu a Agropecudria, R$
1.212.547.000,00 a industria e R$ 4.144.811.000,00 aos servigos; representando,
respectivamente, 1,38%, 22,31% e 76,29% do PIB total, revelando a vocagdo do municipio
para a prestacdo de servigos.

Com relagédo a agropecuaria, verifica-se que em 1996 existiam no municipio
de Londrina 3.119 estabelecimentos agropecuarios, e em 2006 3.154, sendo que o pessoal
ocupado nos estabelecimentos era de 12.203 em 1996 e 10.782 em 2006. Ja, o efetivo de
animais pode ser assim estabelecido.

! Dados coletados junto a Secretaria de Estado da Fazenda — SEFA/Coordenagéo da Receita do Estado/8?2
Delegacia Regional da Receita/Inspetoria Regional de Arrecadagao.
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Espécie de Efetivo Efetivo de Animais (cabecas)
1996 2006
Bovinos 138.238 74.443
Bubalinos 84 151
Caprinos 438 549
Ovinos 6.262 4.294
Suinos 30.752 12.215
Aves 1.485.829 3.889.602

FONTE: IBGE/Censo Agropecuario 1996 e 2006

O setor industrial em Londrina, segundo Cadastro Mobiliario da Secretaria

de Fazenda Municipal apresentava:

- em 2002: 2.601 industrias;

-em 2003: 1.847;
- em 2004: 2.206;
- em 2005: 2.230;
- em 2006: 2.208.

Constata-se que nos ultimos quatro anos ndo houve aumento significativo
do ramo industrial no municipio. Ja, a tabela a seguir apresenta o numero de

estabelecimentos de comércio,

servicos e autbnomos desde 2000,

apresentaram baixa em 2003 e novo aumento a partir de 2004.

0S quais

Numero de Estabelecimentos de Comércio, Servicos e Autonomos do Municipio de

Londrina — 2000-2006

- ANO

DISCRIMINAGAO 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Comeércio 14 372 10 151 10614 7874 9682 10 152 10 263
Servigos 13612 10735 12 595 8460, 10098 10 358 10 689
Auténomos — Nivel Superior 3222 2720 2914 2847 2715 2769 2697
Auténomos — Nivel Médio 3850 2877 1737 1996 1643 1508 1448
Autbnomos — Operacional 21 557 19 587 12109 10 647 8287 8 261 8 489

FONTE: PML/Secretaria de Fazenda — Cadastro Mobiliario por atividade — ISS

NOTA: Dados extraidos de relatérios do Cadastro Mobiliario emitidos Janeiro / 2007.
A Geréncia de Cadastro Mobiliario (Secretaria de Fazenda) realizou uma atualizagdo do Cadastro Mobiliario, a partir do
ano de 2001, excluindo do mesmo os estabelecimentos que, embora continuassem cadastrados, ndo mais se encontravam

em funcionamento.

Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes

O fluxo da mao-de-obra em Londrina manteve nos ultimos sete anos um

saldo positivo entre as admissdes e os desligamentos, com excecdo para os anos de
2002 e 2006 quando o numero de desligamentos superou as admissoes.

Fluxo da Mao-de-Obra em Londrina

ANO TOTAL DE ADMISSOES TOTAL DESLIGAMENTOS SALDO
2000 4515 4322 193
2001 5215 4 301 914
2002 4325 4330 -5
2003 4627 4162 465
2004 4549 3908 641
2005 4774 4 560 214
2006 4968 5220 -2562
2007 5819 4870 949

FONTE: Ministério do Trabalho e Emprego/CAGED.



13

Procura e Colocacao de Mao-De-Obra, Segundo Sexo e Faixa Etaria, no Municipio De Londrina — 2007

FAIXA ETARA PROCURA COLOCACAO
TOTAL % Masculino % Feminino Y% TOTAL % Masculino % Feminino %
Até 18 4 456 10 89 2110 5,13 2 346 5,70 478 10 52 217 4,78 261 5,75
19 a 24 11 569 28.10 5820 14,14 5749 13,96 1715 37.75 869 19,13 846 18,63
o5 330 8976 21 80 4628 11,24 4 348 10,56 946 20.82 506 11,14 440 9,69
31236 5669 13.80 3072 7,46 2597 6,31 516 114 278 6,12 238 5,24
37 2 42 4562 11.08 2 465 5,99 2097 5,09 402 8.85 191 4,21 211 4,65
43 2 48 3111 755 1753 4,26 1358 3,30 272 598 127 2,80 145 3,19
49 a 54 1794 4.35 1029 2,50 765 1,86 134 595 69 1,52 65 1,43
Mais de 54 1033 250 697 1,69 336 0,82 79 173 49 1,08 30 0,66
JOTAL 41170 100.00 21574 52,40 19 596 47,60 4542 100.00 2306 50,77 2236 49,23

FONTE: Governo do Estado do Parana/Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promogéo Social/Agéncia do Trabalhador/SINE
Organizagdo dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informacdes

A tabela confirma que no exercicio de 2007 houve maior dificuldade para colocacao no mercado de trabalho formal a medida
que aumentou a faixa etaria. Mas também é possivel constatar que o nimero total de colocados correspondeu a 11% do total da procura
por mao de obra, indice relativamente baixo.



Emprego Formal Segundo Setor Econémico

14

SETOR 2000 % 2005 %

Servigos 38.928 42,76 52.544 45,60
Comércio 22.822 25,07 30.048 26,08
Industria de Transformagéo 19.718 21,66 23.830 20,68
Construgéo Civil 5.791 6,36 5.300 4,6
Agropecudria, extracao 2.616 2,87 2.401 2,09
vegetal, caca e pesca

Administracdo Publica 754 0,82 695 0,60
Serv. Ind. Utilidade Publica 240 0,26 314 0,28
Extrativa Mineral 98 0,10 85 0,7
Outros 51 0,05 - -
Total 97.018 100 115.217 100

FONTE: MET/SINE — Cadastro Geral de Empregados e Desempregados

A partir da tabela conclui-se que o nimero de emprego formal aumentou
consideravelmente nos setores de servico e comércio, 0s quais representam os setores
de maior empregabilidade no municipio de Londrina.

5.2 ASPECTOS DEMOGRAFICOS

Londrina tem vivido profundas alteragbes na distribuicdo geografica de sua
populacdo. Cada vez mais se configura o éxodo das familias do meio rural para a zona
urbana, seja esta na prépria sede do municipio ou nos espagos urbanos que se
configuram como sede dos distritos.

Tal informacdo pode ser confirmada analisando-se as tabelas que
demonstram os percentuais da populacao urbana e rural, segundo censos demograficos
de 1940 a 2000 e contagem da populagéo de 1996.

Evolucédo Da Populacao Residente Do Municipio De Londrina — 1940/2000

POPULACAO RESIDENTE TAXA DE
ANO Urbana Rural Total CRESCIMENTO
] 7 - GEOMETRICO
Numero % Numero % Numero %
1940 11175 36,90 19103 63,09 30278 100,00 -
1950 34 230 47,93| 37182 52,07 71 412 100,00 -
1960 77 382 57,40| 57439 4260| 134821 100,00 6,60
1970 163 528 71,69| 64573 28,31| 228101 100,00 5,40
1980 266 940 88,48| 34771 11,52 301 711 100,00 2,82
1991 366 676 94,00 23424 6,00 390100 100,00 2,36
1996 @ 396 121 96,19 | @ 15679 3,81 | @411 800 100,00 -
2000 433 369 96,94| 13696 3,06| 447065 100,00 2,02

FONTE: IBGE - Censos Demogréficos 1950, 1960, 1970, 1980, 1991 e 2000; Contagem da Populagdo 1996/(1)Taxa
média geométrica de incremento anual da populagao./(2) Ja subtraida a populagdo de Tamarana, que era distrito do
Municipio de Londrina e foi desmembrado deste através da Lei Estadual n® 11.224, de 13/12/1995.-Organizagéo dos
dados: PML/SEPLAN/Geréncia de Pesquisas e Informacdes

A tabela demonstra que houve um acentuado decréscimo da populacéao
rural e, em contra partida, um acréscimo da populacao urbana década a década durante
o desenvolvimento municipal.



15

Distribuicdo Da Populacdo Por Distrito Administrativo

Populacao
Distritos 1980 1991 2000
Total Urbana % Rural % Total Urbana % Rural % Total Urbana % Rural %
Guaravera 5424 1366| 25,18 4058| 74,81 5145 2176 | 42,29 2969 | 57,70 4 384 2382| 54,33 2002| 45,66
Ireré 2737 1156 42,2 1581 57,7 2218 1213 | 54,68 1005| 45,31 2190 1425| 65,06 765| 34,93
Lerroville 7 840 1120| 14,28 6720 85,7 5043 1171 23,22 3872| 76,77 4704 1686| 35,84 3018| 64,15
MaraVilha 2684 257 9,57 2427 | 90,42 1765 344 | 19,49 1421| 80,50 1213 464 | 38,25 749 | 61,74
Paiqueré 3919 1117 28,5 2802 | 71,49 3387 1352 | 39,91 2035| 60,08 2479 1162 | 46,87 1317| 53,12
Sao Luiz 3105 520 | 16,74 2585| 83,25 2247 533 | 23,72 1714 76,27 1790 622 | 34,74 1168 | 65,25
Tamarana 8 921 3148 | 35,28 5773 | 64,71 8 626 4059 | 47,05 4567 | 52,94 - - - - -
Warta 1313 357 | 27,18 956 | 72,81 1291 481 | 37,25 810 | 62,74 1497 932 | 62,25 565| 37,74
Sede 265 768 257899 | 97,03 7 869 2,96 360 378 355347 | 98,60 5031 1,39 428 808 | 424696 | 99,04 4112 0,95
Londrina 301 711 266940 | 88,47| 34771| 11,52 390 100 366 676 | 93,99| 23424 6,00 447 065| 433369| 96,93| 13696 3,06

Fonte: IBGE - Censos demograficos 1980, 1991 e 2000
Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/Geréncia de Pesquisas e Informacoes

A tabela permite confirmar o éxodo rural nos ultimos vinte anos a partir do aumento da populacdo da zona urbana do distrito
sede e da zona urbana dos respectivos distritos. Esse processo de migracdo campo-cidade demonstra a falta de oportunidades para as
familias moradoras da area rural, a precariedade de servicos publicos e a falta de oportunidades para o desenvolvimento de atividades
especificamente rurais como: agricultura, avicultura, psicultura, pecuaria, apicultura, culturas organicas, etc. O pouco crescimento da
populacao urbana dos distritos, cujas taxas sdo inferiores aquelas do distrito sede, demonstra a incapacidade de fixagdo da populacéo distrital
e de atrair outras familias pela falta de estrutura e qualidade de vida desses locais. As migragdes campo cidade geram bolsdes de pobreza no
centro urbano do municipio, como é o caso das ocupagdes irregulares em Londrina. Segundo dados da COHAB/2007, ha no municipio 1.667
familias, ou seja, 5.700 pessoas vivendo em ocupacdes irregulares com falta de estrutura para receber este contingente populacional.
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5.3 DISTRIBUICAO POR FAIXA ETARIA E SEXO

POPULAQAO RESIDENTE POR GRUPO DE IDADE, NO MUNICIPIO DE LONDRINA AREA URBANA E RURAL , SEGUNDO CENSOS
DEMOGRAFICOS DE 1970, 1980, 1991 E 2000

Grupos de Idade Urhana Bur
1970 | % | 1980 % 1091 % 2000 % 1970 % 1980 % 1991 % | 2000 | o
0 ano 2935| 240| A98’| 260 7937 197| 7088 162 2345 362 1056|200 5RR | 23R 192 | 1.40
1 ano 3541| 2.10 6 880 2.57 7 080 1.93 6 936 1.60 2109| 3.25 1120 3.22 568 | 2.42 205 | 1.49
2 anos 4266 2.61 6 649 2.49 7 440 2.02 7 561 1.74 2265| 3.49 1005|2.89 572 | 2.44 282 | 2.00
3 anos 4255 | 2.60 6173 2.30 7 358 2.00 6 861 1.58 2344| 3.60 987 | 2.83 581 | 2.48 200 | 1.46
4 anos 4505| 2.70 5823 218 7 181 1.95 7 743 1.78 2230| 3.44 950 2.73 616 | 2.62 310 | 2.26
5 anos 4857 | 2.90 5659 2.20 7 258 1.97 7 499 1.73 2209 3.41 1114 3.20 565 | 2.41 337 | 2.46
6 anos 4631 2.80 5577 2.08 6 984 1.90 7 285 1.68 2100| 3.24 1020 2.93 542 | 2.31 263 | 1.92
7 anos 4562 2.70 5544 2.07 7 198 1.96 7 459 1.72 2170| 3.35 1031|296 562 | 2.39 280 | 2.00
8 anos 4220 2.58 5501 2.06 7 834 2.13 7019 1.61 1752 2.70 890 | 2.56 642 | 2.74 183 | 1.30
9 anos 4170| 2.55 5502 2.06 8 199 2.23 8 027 1.85 1791 2.76 1057 | 3.00 621 | 2.65 311 | 2.27
10 anos 3916 | 2.39 5828 218 8 080 2.20 7 673 1.77 1931| 2.98 1049 | 3.01 586 | 2.50 245 | 1.78
11 anos 3762| 2.30 5827 2.18 7913 2.15 7 647 1.76 1624| 2.52 1038 |2.98 641 | 2.73 357 | 2.60
12 anos 4011| 2.45 5 651 2.11 7 757 2.11 7 887 1.81 1884| 2.90 949 | 2.72 544 | 2.32 238 | 1.73
13 anos 3818 | 2.30 6 140 2.30 7 760 2.11 7 865 1.81 1570| 2.40 929 | 2.67 565 | 2.41 351 | 2.56
14 anos 3818 | 2.30 6 345 2.37 7 382 2.00 7775 1.79 1541| 2.37 956 | 2.74 587 | 2.50 222 | 1.62
15 anos 3881| 2.37 6 893 2.58 7108 1.93 7 793 1.79 1737| 2.68 999 | 2.87 565 | 2.41 353 | 2.57
16 anos 4010| 2.45 6 302 2.36 6 940 1.89 7 585 1.75 1561 2.41 807 | 2.32 556 | 2.37 289 | 2.11
17 anos 3817 | 2.33 6 432 2.40 6 459 1.76 8 591 1.98 1511] 2.33 806 | 2.31 490 | 2.00 300 | 2.19
18 anos 3773| 2.30 6 153 2.30 6 761 1.84 9009 2.07 1603| 2.47 858 | 2.46 511 | 2.18 255 | 1.86
19 anos 3477| 2.10 5831 2.18 6 768 1.85 8 847 2.00 1361 2.10 736 | 2.11 463 | 1.97 268 | 1.95
20 a 24 anos 16 545 (10.10 27 981 10.48 34 875 9.51 40 655 9.38 6 033| 9.31 2938 | 8.45 2189 | 9.34 1153 | 8.41
25 a 29 anos 13470| 8.20 23 911 8.95 34 841 9.50 35 050 8.08 4329| 6.68 2271 |6.53 1991 | 8.49 1015 | 7.41
30 a 34 anos 11 358 | 6.95 19 402 7.20 30 219 8.24 35 559 8.20 3566| 5.50 1991 |5.72 1646 | 7.00 1087 | 7.93
35 a 39 anos 10011 6.10 16 139 6.00 26 879 7.33 34 550 7.97 3269 5.0 1828|5.25 1270 542 959 | 7.00
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POPULAQ’AO RESIDENTE POR GRUPO DE IDADE, NO MUNICIPIO DE LONDRINA AREA URBANA E RURAL , SEGUNDO CENSOS
DEMOGRAFICOS DE 1970, 1980, 1991 E 2000.

continuacéo

Urbana Rural
Grupos de Idade
1970 % 1980 % 1991 % 2000 % 1970 % 1980 % 1991 % 2000 %
40 a 44 anos 8261| 500| 14258 5.34 21999 599| 30058 6.93 2685| 4.14 1647 | 4.73 1070 | 4.56 889 | 6.40
45 a 49 anos 6151 | 3,70 11 623 4.30 17 661 4.81 26 056 6.00 1961| 3.00 1342 | 3.86 986 | 4.20 769 | 5.60
50 a 54 anos 4803 | 290 9736 3.64 14 383 3.90 20 591 4,75 1616 249 1093 | 3.14 806 | 3.44 653 | 4,76
55 a 59 anos 3718 | 227 7 224 2,70 11 986 3.26 16 416 3,70 1364 2,10 780 | 2,24 701 2,90 473 | 3.45
60 a 64 anos 2874 175 5488 2,00 9706 2.64 13 639 3.14 932| 1.43 547 | 1,57 574 | 245 465 | 3.39
65 a 69 anos 2091 1,28 3 981 1,49 6 923 1,88 10 053 2,31 536| 0,82 478 | 1,37 382 1,63 298 | 2,17
70 a 74 anos 1209 | 0,74 2535 0,94 4 646 1,26 7 623 1,75 347| 0,53 278 | 0,79 234 | 0,99 250 | 1,82
75 a 79 anos 640 | 0,39 1581 0,59 3191 0.87 4 691 1,00 189| 0.29 123 | 0.35 143 | 0,61 95| 0.69
80 anos ou mais 564 | 0.30 1111 0.41 2670 0.72 - - 168| 0.25 77| 0.22 97 | 0.41 152 | 1.10
idade ianorada 433 | 0.26 263 0.09 - 0 - - 115| 0.18 15| 0.04 - - - -
Total 1633531 1001 266 931 100 366 676 1001 433 369 100 647481 100 347651 100 23424 | 100/ 136961 100

FONTE: CENSOS DO IBGE

Verifica-se, a partir da analise dos quatro Ultimos censos, que tanto na area urbana quanto na rural houve uma redugdo no nimero de criangas
e adolescentes com relagédo ao total da populagéo €, em contrapartida, aumentou o percentual da populacao adulta e idosa.
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Tomando especificamente os dados do censo demografico de 2000,
Londrina contava com uma populacdo total de 447.065 habitantes, sendo que as
criancas e adolescentes® representavam 35,68% da populacdo com um total de
159.557 pessoas, das quais 20,59% eram criangas entre 00 a 11 anos (92.074
pessoas) e 15,09% eram adolescentes entre 12 a 19 anos (67.483 pessoas).

A populagdo adulta, com idade entre 20 e 59 anos, representava 54,96%
dos habitantes (245.728 pessoas), enquanto que a populagdo com faixa etaria entre 60
e mais de 80 correspondia a 9,34% dos habitantes (41.780).

Os dados do Censo/2000 podem ser confrontados com a estimativa
2008.

Estimativa Populacional Detalhada do Municipio de Londrina, segundo Faixa Etaria e

Sexo - 2008

Faixa Etaria Homens Mulheres Total
Menos de 1 ano 3.118 2.980 6.098
01 anos 3.238 3.094 6.332
02 anos 3.374 6.597 3.223
03 anos 3.533 3.373 6.906
04 anos 3.702 3.534 7.236
05 anos 3.874 3.699 7.573
06 anos 4.030 3.850 7.880
07 anos 4.169 3.985 8.154
08 anos 3.988 3.696 7.684
09 anos 3.998 3.769 7.767
10 anos 4.010 3.840 7.850
11 anos 4.033 3.905 7.938
12 anos 4.069 3.965 8.034
13 anos 4.086 4.016 8.102
14 anos 4.095 4.070 8.165
15 anos 4128 4124 8.252
16 anos 4171 4.168 8.339
17 anos 4.225 4.208 8.433
18 anos 4.276 4.215 8.491
19 anos 4.318 4.224 8.542
20 a 24 anos 22.121 22.205 44.326
25 a 39 anos 21.915 23.223 45.138
30 a 34 anos 19.641 21.116 40.757
35 a 39 anos 17.486 19.184 36.670
40 a 44 anos 17.146 19.935 37.081
45 a 49 anos 15.658 18.612 34.270
50 a 54 anos 13.243 15.876 29.119
55 a 59 anos 11.030 13.301 24.331
60 a 64 anos 8.493 10.390 18.883
65 a 69 anos 6.443 7.831 14.274
70 a 74 anos 4.825 6.073 10.898
75 a 79 anos 3.143 4.259 7.402
80 anos ou mais 3.089 4573 7.662
Total 242.668 262.516 505.184

FONTE:1980, 1991 e 2000: IBGE - Censos Demograficos/1996: IBGE - Contagem Populacional

1981-1990, 1992-1999, 2001-2007: IBGE - Estimativas preliminares para os anos intercensitarios dos totais
populacionais, estratificadas por idade e sexo pelo MS/SE/Datasus - 2008: IBGE - Estimativas elaboradas no ambito

do Projeto UNFPA/IBGE (BRA/4/P31A) - Populacédo e Desenvolvimento. Coordenagéo de Populacéo e Indicadores
Sociais. Organizacéo dos Dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes

A estimativa do IBGE/20008 — tabela 04, permite visualizar que a
populagao total estimada em 2008 é de 505.184 habitantes, sendo que as criangas e
adolescentes representam 29,88% da populagdo com um total de 150.999 pessoas,
das quais 16,75% sao criancas entre 00 a 11 anos (84.641 pessoas) e 13,13% séao
adolescentes entre 12 a 19 anos (66.358 pessoas).

% Considerou-se crianga e adolescente a faixa etaria compreendida entre 00 e 19 anos.
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A populagéo adulta, com idade entre 20 e 59 anos, representa 57,73%
dos habitantes (291.692 pessoas), enquanto que a populagdo com faixa etaria entre 60
e mais de 80 corresponde a 11,70% dos habitantes (59.119).

Comparando-se o0s dos dados do censo/2000 com os da
estimativa/2008, conclui-se que o numero de criancas decresceu em 3,84% e
adolescentes em 1,96%, enquanto que o numero de adultos acresceu em 2,77% e
idosos em 2,36%.

A partir dos graficos apresentados a seguir, tem-se melhor visualizagao
da distribuicao por faixa etaria nas ultimas décadas.

PIRAMIDE ETARIA DA POPULACAO TOTAL DO MUNICIPIO
DE LONDRINA - 1940

MASCULINO|| FEMININO

80 anos e mais

70 a 79 anos

60 a 69 anos

50 a 59 anos

40 a 49 anos

FAIXA ETARIA

30 a 39 anos

20 a 29 anos

10 a 19 anos

0a9anos
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FAIXA ETARIA

PIRAMIDE ETARIA DA POPULACAO TOTAL DO MUNICIPIO
DE LONDRINA - 1970

70 anos ou mais FEMININO
60 a 69 anos
50 a 59 anos
40 a 49 anos
35 a 39 anos
30 a 34 anos
25 a 29 anos
20 a 24 anos
15a 19 anos
10 a 14 anos

5a9anos

0 a4 anos

FAIXA ETARIA

PIRAMIDE ETARIA DA POPULAGAO TOTAL DO MUNICIPIO DE
LONDRINA - 2000

80 anos e mais MASCULINO

75 a 79 anos
70 a 74 anos
65 a 69 anos
60 a 64 anos
55 a 59 anos
50 a 54 anos
45 a 49 anos
40 a 44 anos
35 a 39 anos
30 a 34 anos
25 a 29 anos
20 a 24 anos
15a19 anos
10 a 14 anos

5a9anos

0a4anos

(%)
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Segundo dados da COHAB, em Londrina existem 1.209 familias
residentes em assentamentos aptos a regularizacdo, 1.608 familias em favelas
urbanizadas aptas a regularizagao, 4.199 familias em assentamentos em processo de
regularizacdo e 1.746 familias em ocupagoOes irregulares em areas do Municipio.
(Fonte: Relatério da COHAB, 05/07/2.007) .

5.4 DISTRIBUICAO POR FAIXA DE RENDA

Moradores Em Domicilios Particulares Permanentes, por Situacdao, Sexo e Classes de
Rendimento Nominal Mensal da Pessoa Responsavel Pelo Domicilio, 2000

Classe de Moradores em Domicilios Particulares Permanentes

Rendimento Nominal Urbana Rural TTotal de

Mensal daPesoa | Maso. jm. | Mase | Fem  Morador
Até 4 de salario minimo 193 8 8 - 299
Mais de "4 a 2 salario minimo 826 23 1 1636
Mais de V2 a % de salario min. 2152 1344 290 8 3814
Mais de % a 1 salario minimo 20 158 6 694 2499 236 39 582
Mais de 1 a 1e V4 salarios min. 2747 467 563 37 5814
Mais de 1 e a1 e Y2 sal. Mini. 11117 5 664 1657 56 18 494
Mais de 1 e Y2 a 2 salarios min. 37 414 14 404 2825 123 54 766
Mais de 2 a 3 salarios minimos 45784 10 765 1490 35 58 074
Mais de 3 a 5 salarios minimos 68 968 12158 1354 60 82 540
Mais de 5 a 10 salarios min. 70 358 13 551 961 48 84 918
Mais de 10 a 15 salérios min. 19 367 3939 148 15 23469
Mais de 15 a 20 salarios min. 15 874 2536 88 - 18 498
Mais de 20 a 30 salarios min. 9485 1054 78 - 10617
Mais de 30 saléarios minimos 13 494 1021 88 - 14 603
Sem rendimento " 18 879 7 961 827 65 27732
TOTAL 336 811 94 379 12 957 709 444 856

FONTE: IBGE — Censo Demografico 2000 (Resultados do Universo)

NOTA: Salario minimo utilizado: R$ 151,00.
Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes
(1)Inclui as pessoas que receberam somente em beneficios.

Os dados estatisticos do IBGE revelam que Londrina possui 444.856
moradores em domicilios, desses, 182.479, vivem em domicilio cuja renda do chefe da
familia ndo ultrapassa 03 salarios minimos, o que corresponde a 41,01% do total de
moradores; na zona rural essa porcentagem sobe para 72,63%. O numero de
moradores que nao possuem rendimento & de 27.732 (6,23%).

Dados do IBGE tabulados pelo IPARDES® a partir do Censo
Demografico de 2000, revelam que 61.377 (13,72%) pessoas e 16.868 (12,35%)
familias vivem em situacdo de pobreza, cuja renda familiar per capita é de até 2
salario minimo. Complementando essas informagbes, o Atlas do Desenvolvimento
Humano no Brasil indica que em 2000, 20,4% das criangas londrinenses, estavam em
familias com renda inferior a %2 salario minimo mensal e que 7,22% das criangas
viviam em condigbes de indigéncia.

% IPARDES - Instituto Paranaense de Desenvolvimento Econdmico e Social — www.ipardes.gov.br. — Base
de dados do Estado. Considerou-se populagéo total: 447.065 e total de familias: 136.567.
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A populagao economicamente ativa — PEA, segundo IPARDES, e tendo
por base o Censo Demografico de 2000, é de 231.145 pessoas.

Indicadores de Renda, Pobreza e Desigualdade, 1191 e 2000

1991 2000
Renda per capita média (R$ de 2000) 330,9 439,4
Proporgao de pobres (%) 16,6 12,8
indice Gini* 0,56 0,58

Atlas do Desenvolvimento Humano no Brasil

A renda per capita média do municipio cresceu 32,79%, passando de R$
330,87 em 1991 para R$ 439,35 em 2000. A pobreza (medida pela proporgdo de
pessoas com renda domiciliar per capita inferior a R$ 75,50, equivalente a metade do
salario minimo vigente em agosto de 2000) diminuiu 23,03%, passando de 16,6% em
1991 para 12,8% em 2000. A desigualdade cresceu: o Indice Gini passou de 0,56 em
1991 para 0,58 em 2000.

Porcentagem da Renda Apropriada por Extrato da Populacéo, 1991 e 2000

1991 2000
20% mais pobres 3,3 2,8
40% mais pobres 10,1 9,2
60% mais pobres 20,7 19,5
80% mais pobres 38,6 37,6
20% mais ricos 61,4 62,4

FONTE: Atlas do Desenvolvimento Humano

A tabela confirma o demonstrado pelo indice Gini, ou seja, houve na
ultima década um aumento da desigualdade social.

5.5 EVOLUCAO DOS INDICADORES SOCIAIS

Segundo o Programa das Nacdes Unidas para o Desenvolvimento os
indicadores sociais para Londrina em 2000 estavam assim representados:

- esperanca de vida ao nascer: 71,37 anos
- taxa de alfabetizacao de adultos: 92,93%
- taxa bruta de freqUiéncia escolar: 87,28%
- renda per capita: R$ 439,35

- IDHM-Longevidade: 0,77

- IDHM-Educagao: 0,91

- IDHM-Renda: 0,78

- IDHM: 0,82

* Mede o grau de desigualdade existente na distribuigdo de individuos segundo a renda domiciliar per
capita. Seu valor varia de 0 (zero), quando n&o ha desigualdade (a renda de todos os individuos tem o
mesmo valor), a 1 (um), quando a desigualdade é maxima (apenas um individuo detém toda a renda da
sociedade e a renda de todos os outros individuos é nula).



23

5.5.1 Taxa de Mortalidade

Mortalidade Geral por Ocorréncia

Faixa Etaria 2000 2001 2002 2003 2004 2005
Menos de 1 ano 184 151 159 177 136 166
1a4anos 40 34 22 38 18 31
5a9anos 14 15 15 20 13 16
10 a 14 anos 20 27 28 21 24 19
15 a 19 anos 53 57 76 90 95 70
20 a 29 anos 127 166 163 190 183 173
30 a 39 anos 211 231 214 186 195 194
40 a 49 anos 299 319 294 330 357 338
50 a 59 anos 447 454 518 489 474 504
60 a 69 anos 655 628 654 686 647 721
70 a 79 anos 770 796 865 771 825 835
80 anos ou mais 695 697 751 713 823 789
lanorada 4 6 - 4 -

Total 3519 3518 3759 3715 3790 3857

Fonte: MS/SVS/DASIS - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade - SIM
Organizagao dos Dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informacoes

Em 2000 a taxa de mortalidade geral por ocorréncia foi de 0,78% da
populagao, em 2003 correspondeu a 0,79% e em 2005 foi de 0,78%, 0 que demonstra
que nao houve acentuada alteragdes nessa taxa, ao mesmo tempo em que os indices
de mortalidade podem ser considerados baixos em relacdo a populacdo total. Outro
fator € que o maior nimero de Obitos concentra-se na faixa etaria superior aos 50
anos.

Segundo dados da Autarquia Municipal de Saude, em 2007, 77,17% das
pessoas que morreram tinham mais de 50 anos, o que indica um bom nivel de saude,
segundo o indice proposto por Moraes®. O percentual atingido pelo municipio para os
Obitos ocorridos com pessoas com 50 anos ou mais é comparavel a paises como
Suécia, Estados Unidos e Japao.

5.5.2 Taxa de Mortalidade Infantil

Mortalidade Infantil No Municipio De Londrina — 1996-2007

ANO INDICE DE MORTALIDADE
1996 14,2
1997 12,8
1998 13,46
1999 13,35
2000 13,90
2001 11,09
2002 10,88
2003 12,18
2004 08,99
2005 10,05
2006 12,26
2007 11,73

FONTE: Ministério da Saude / PML,Autarquia Municipal de Saiude — AMS
Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes

Nos ultimos 10 anos o Coeficiente de Mortalidade Infantil de Londrina
tem apresentado valores entre 10 e 13,9 6bitos por cada grupo de 1000 nascidos
vivos, sendo que em 2004 registrou-se 0 menor valor para o municipio, que foi de
8,99/1000 NV. Em 1990, esse valor era de 22,62 6bitos infantis por 1000 nascidos
vivos. A reducao para o periodo de 1990 a 2007 foi de 57,2%.

5 MORAES, N.LA. Niveis de salide de coletividades brasileiras. Rev. Serv. Satide Publica, 1959.
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5.5.3 Taxa de Analfabetismo

Alfabetizacdo do Municipio de Londrina segundo faixa etaria — 1991 e 2000.

. L. Alfabetizado Nao alfabetizado
g 1991 2000 1991 2000
Menor 1 ano - - - -
1 a4 anos - - - -
5a9anos 22.883 24.631 17.522 14.030
10 a 14 anos 40.758 39.812 1.057 448
15a 19 anos 35.820 42.840 801 450
20 a 29 anos 71.281 76.690 2.615 1.183
30 a 39 anos 55.665 69.954 4.349 2.201
40 a 49 anos 35.565 53.830 6.151 3.737
50 a 59 anos 21.573 33.223 6.303 4.910
60 a 69 anos 11.728 19.161 5.857 5.294
70 a 79 anos 4.646 8.855 3.568 3.755
80 anos e mais 1.392 2.854 1.375 1.861
Total 265.746 371 850 49.598 34.869

Fonte: IBGE - Censos Demograficos 1991 e 2000
Organizagao dos Dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes.

O quadro da alfabetizacdo revela que no municipio de Londrina no
periodo de dez anos, aumentou em 39,92% o numero de alfabetizados, reduzindo em
29,60% o numero de analfabetos, os quais correspondiam a 7,79% da populagdo em
2000 (populacao total em 2000 era de 447.065 habitantes).

5.5.4 Saulde
Vacinagéao

Cobertura Vacinal 2000 2001| 2002| 2003 2004 2005/ 2006
BCG (%) 109,73| 105,39| 110,55/ 69,11 112,81| 112,26| 102,40
Hepatite B (%) 103,56| 99,29 91,46/ 93,90 92,79 95,46 90,63
Contra Poliomelite (%) 94,19 98,24| 92,50( 95,55/ 93,79 94,88 90,48
Tetravalente (%) - -| 60,88 95,65 94,08/ 95,56 91,21
Triplice Viral (%) 90,28 98,56| 89,88| 95,75 93,01] 93,83 88,10
Sarampo (%)! 88,79 96,76/ 85,83 - - -

FONTE: DATASUS

NOTA: A partir de 2003 a vacina contra sarampo foi substituida pela triplice viral (SCR - Sarampo,

Caxumba e Rubéola).

A cobertura de imunizacao refere-se aos menores de 01 ano, cujos

indices a partir de 2003 estiveram acima de 90% para todos os tipos vacinais,
representando um alto indice de vacinagao municipal.
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Atendimento nas UBS

Ano N2 de Atendimento nas UBS N¢ de atendimento Odontolégico
Total Médicos Enfermeiros Total LT Procedimento
Completo
1995 4 573 361 496 240 4077121 357 668 35584 322 084
1996 4106 544 481 492 3625 052 426 706 44 666 382 040
1997 2843083 500 237 2342846 592 733 48 502 544 231
1998 2830 486 639 317 2191169 892 010 60 393 831617
1999 3657 943 753 700 2904 243 1426 577 86 737 1 339 840
2000 4114 209 845 291 3268918 740 148 72 526 667 622
2001 2611437 807 656 1803 781 562 630 74177 488 453
2002 3 051765 777 075 2274690 613 684 74 549 539 135
2003 5537 351 881 670 4 655 681 635 978 70 962 565 016
2004 - 2005 5070 497 824 443 4 246 054 589 213 59 211 530 002
2006 5567 768 - - 471171 35934 435 237

FONTE: Autarquia Municipal da Saude — organiza¢éo: PML/SEPLAN/Geréncia de Pesquisas e informagoes.

A tabela de atendimento médico-odontoldégico e de enfermagem nas
Unidades Basicas de Saude revelam o elevado nimero desses atendimentos nas
cingiienta e duas unidades basicas de salde e de servico odontologico
distribuidas por todas as regides de Londrina, sendo 08 unidades na Regiao Leste com
80.247 habitantes, 09 unidades na Regido Norte com 106.759, 09 unidades na Regido
Sul com 70.234, 06 unidades na Regidao Central com 84.733, 07 unidades na Regido
Oeste com 82.723 e 13 unidades na Zona Rural com 13.696 habitantes. (dados
populacionais — IBGE/CENSO 2000).

5.5.5 Condicoes sanitarias

Segundo dados da SANEPAR®, a extensdo da rede de abastecimento
de agua aumentou nos ultimos dez anos em 35,9% alcancando em 2007 100% da
populacdo urbana com abastecimento. Ja, com relacdo ao ndimero de ligagbes de
esgoto, houve, nos ultimos dez anos, um aumento de 84,48% de ligacoes, sendo que
em 2007 a populacao servida era de 84,43%.

Com relacao a porcentagem da populagdo atendida com a coleta de
lixo, em 2007 chegou-se a 100% considerando a urbana da sede e dos distritos.

Outro elemento importante para a consideracdo das condicoes
sanitarias € quanto a pavimentagdo das vias. No municipio de Londrina, 97,4% das
vias sdo pavimentadas, conforme dados da Secretaria Municipal de Obras tabulados
em 2007.

O fornecimento de energia elétrica residencial em 2000 alcangava
140.596 consumidores, 0 que correspondia a 93% do numero total de domicilios que
era de 149.593 segundo dados do IBGE censo/2000. Em 2007 o niumero de
consumidores residenciais chegou a 159.228, com um aumento de 13,25% em relacao
ao ano de 2000.

5.5.6 Qualidade de Vida e Acesso ao Consumo

Correspondem ao numero de carros, de computadores, televisores,
celulares, acesso a internet entre outros que a populagéo tem acesso.

® Em 1997 a extens&o da rede de abastecimento de agua, em metros, era de 1.748.192, e em 2007 é de
2.375.804. O numero de ligagdes de esgoto em 1997 era de 47.419 e em 2007 87.482.
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Dentre esses itens, é possivel identificar que no municipio de Londrina,
em 2007, conforme dados tabulados pelo DETRAN/PR existiam 235.457 veiculos
automotores, incluindo todas as categorias, dos quais, 143.241 representavam
automoveis de passeio. Considerando que a estimativa da populagdo em 2007 era de
497.833 habitantes, conclui-se que a proporgdo entre veiculos de passeio e a
populacado era de 1 veiculo para cada 3,47 habitantes.

Na area de telefonia, segundo a ANATEL - Agéncia Nacional de
Telefonia, Londrina contava, em 2007, com 323.506 acessos em servigo de telefonia
fixa. Para a telefonia moével os acessos chegaram a 304.658. Os pontos de acessos a
internet somaram em 2007 o montante de 81.680 pontos.

Em pesquisa realizada pela JGV - Pesquisas de Mercado e Opinido, em
margo e abril de 2007, e publicada pela RPC em parceria com a SERCOMTEL, revelou
que 44,3% dos adolescentes tém computador em casa, dos quais, 39,1% tém acesso a
internet. Entre os adolescentes é grande o numero dos que possuem celulares,
chegando a 71,3%.

5.5.7 Desenvolvimento Humano

indice de Desenvolvimento Humano Municipal

Indicadores 1991 2000
IDH-M 0,766 0,824
Educagao 0,831 0,910
Longevidade 0,725 0,773
Renda 0,741 0,789

PNUD/Atlas do Desenvolvimento Humano

No periodo de 1991-2000, o indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDH-M) de Londrina cresceu 7,5%, passando de 0,766 em 1991 para 0,824
em 2000. A dimensdo que mais contribuiu para este crescimento foi a Educagdo com
45,1%, seguida pela Longevidade, com 27,4% e pela Renda, com 27,4%.

Neste periodo, o hiato de desenvolvimento humano (a distancia entre o
IDH do municipio e o limite maximo do IDH, ou seja, 1 — IDH) foi reduzido em 24,8%.
Se mantivesse essa taxa de crescimento do IDH-M, o municipio levaria 13 anos para
alcangar Sdo Caetano (SP), o municipio com o melhor IDH-M do Brasil (0,919), e 4,5
anos para alcancgar Curitiba (PR), o0 municipio com o melhor IDH-M do Estado (0,856),

Em 2000 o indice de Desenvolvimento Humano Municipal de Londrina
foi de 0,824. Segundo a classificacdo do PNUD, o municipio esta entre as regides
consideradas de alto desenvolvimento humano (IDH maior que 0,8).

Em relagdo aos outros municipios do Brasil, Londrina apresenta uma
situacdo boa: ocupa a 1892 posicdo, sendo que 188 municipios (3,4%) estdo em
situacdo melhor e 5.318 municipios (96,6%) estdo em situagdo pior ou igual. Em
relacdo aos outros municipios do Estado, Londrina também apresenta uma situagcéo
boa: ocupa a 102 posicao, sendo que 9 municipios (2,3%) estdo em situagao melhor e
389 municipios (97,7%) estao em situacao pior ou igual.
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5.6 DADOS POR REGIAO

5.6.1 Regiao Oeste

Segundo dados do IBGE, Censo Demografico/2000, a populagdo total
da regido é de 82.723 habitantes, criancas e adolescentes somam 29.495 pessoas.
Considerando a faixa etaria dos 05 aos 19 anos, sao alfabetizadas 19.820 (67,19%)
pessoas, e 2.716 (9,20%) nao sao alfabetizadas.

Em relacao a educacao a regiao possui 14 escolas municipais, 2 centros
municipais de educagdo infantil, 11 centros de educagdo infantil filantrépicos
conveniados e 13 escolas estaduais, ainda, 23 centros de Educacdo Infantil
Particulares, seis escolas particulares, 01 escola de educacao especial e 03 instituicdo
de ensino superior: Faculdade Pitagoras, Universidade Estadual de Londrina e
Universidade Norte do Parand com o centro de Ciéncias Empresariais e Sociais
Aplicadas.

Os equipamentos de saude municipal sdo representados por 07
unidades basicas de salde, dos quais, 06 prestam servicos odontolégicos. Ha 01
hospital particular — Clinica das Palmeiras e 01 centro de atendimento estadual —
Hospital das Clinicas (UEL). Nas UBS em 2007 foram realizados 1.282.702
atendimentos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 02 Centros de Referéncia da
Assisténcia Social - CRAS; 02 unidades prestadoras de servicos de apoio sécio
educativo — Viva Vida e 01 centro de formagéo cidada - CFC.

Quanto ao abastecimento de agua, segundo IBGE/2000, a rede geral
alcanga 22.840 (96,44%) domicilios e dentre esses 22.417 (94,65%) possuem rede
geral canalizada em pelo menos 1 cdmodo e outros 423 (1,78%) possuem rede geral
canalizada sé na propriedade ou terreno e 665 (2,80%) sao abastecidos por pogos ou
nascentes na propriedade. No que diz respeito ao esgotamento, predomina na regido a
Rede Geral de Esgoto ou Pluvial atendendo 15.031 (63,46%) domicilios, dos 23.682
que existem no total, seguida pela Fossa Rudimentar, presente em mais 5.425
domicilios.

Analisando as condi¢des de habitacdo’ segundo os dados da COHAB-
LD no ano de 2007, constata-se:

= pessoas vivendo em assentamentos e favelas, cujas areas estdo aptas a serem
regularizadas: 690 pessoas; dessas, 203 sdo criangas e 84 sdo adolescentes.

= pessoas vivendo em assentamento e favelas, cujas areas ja foram
regularizadas: 1.400 pessoas; dessas, 413 sdo criancas e 171 séo
adolescentes.

= pessoas vivendo em ocupacdes irregulares em areas particulares: 400 pessoas;
dessas, 118 sao criancas e 49 sao adolescentes.

! Chegou-se ao numero de criangas e adolescentes a partir de metodologia criada pela Secretaria
Municipal de Planejamento — Geréncia de Pesquisas e Informagdes, que consistiu em levantar o nimero
de criangas e adolescentes nas favelas e assentamentos a partir dos setores censitarios do IBGE,
estabelecendo-se o percentual populacional na faixa etaria entre 00 a 12 e 13 a 19 anos por setor, e, ao
final, estabeleceu-se a média de criangas e adolescentes, a qual foi aplicada no total populacional
considerado em cada situagdo de habitagdo. Os assentamentos, favelas e ocupagdes irregulares constam
em tabelas no anexo |.
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= pessoas vivendo em ocupagodes irregulares: 5.700 pessoas; dessas, 1.680 sao
criangas e 697 sao adolescentes.

O conjunto econbémico da regido relne mais de 2.300
estabelecimentos, segundo levantamento realizado em 2005 junto ao cadastro de
contribuintes da Secretaria Municipal de Fazenda. Desses estabelecimentos, 576 estao
na area de prestacdo de servigos, 1.298 sdo estabelecimentos comerciais e 436 séao
industrias.

5.6.2 Regiao Leste

Segundo dados do IBGE, Censo Demografico/2000, a populagdo total
da regido é de 80.247 habitantes, criancas e adolescentes somam 29.199 pessoas.
Considerando a faixa etaria dos 05 aos 19 anos, sao alfabetizadas 19.306 (66.11%)
pessoas, e 2.831 (9.69%) nao sao alfabetizadas.

Em relacao a educacao a regiao possui 11 escolas municipais, 9 centros
municipais de educagdo infantil, 15 centros de educagdo infantil filantrépicos
conveniados e 14 escolas estaduais, ainda, 22 centros de Educacdo Infantil
Particulares, seis escolas particulares, 02 escolas de educagdo especial e 01
instituicao de ensino superior: Faculdade Norte Paranaense - UNINORTE.

Os equipamentos de salde municipal sdo representados por 10
unidades basicas de salde, os postos que  oferecem servicos odontolégicos se
estruturam dentro de 09 estabelecimentos, dos quais 07 representam unidades basicas
de salde e 02 organizam-se dentro de instituicbes, sendo elas o Lar Andlia Franco e a
Escola Profissional e Social do Menor de Londrina — EPESMEL. Ha 01 centro de
atendimento estadual — Hospital Universitario Regional do Norte do Parana (HURNP -
UEL). Nas UBS em 2007 foram realizados 952.260 atendimentos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 01 Centro de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS e 02 unidades prestadoras de servicos de apoio sécio
educativo — Viva Vida.

Quanto ao abastecimento de agua, segundo IBGE/2000, a rede geral
alcanca 21.867 (95,33%) domicilios e dentre esses 21.680 (94,51%) possuem rede
geral canalizada em pelo menos 1 cdmodo e outros 187 (0,81%) possuem rede geral
canalizada sé na propriedade ou terreno e 257 (1,12%) sao abastecidos por pocos ou
nascentes na propriedade. No que diz respeito ao esgotamento, predomina na regido a
Rede Geral de Esgoto ou Pluvial atendendo 13.637 (59,45%) domicilios, dos 23.937
que existem no total, seguida pela Fossa Rudimentar, presente em mais 4.667
domicilios.

Analisando as condigdes de habitagao segundo os dados da COHAB-LD
no ano de 2007, constata-se:

= pessoas vivendo em assentamentos e favelas, cujas areas estao aptas a serem
regularizadas: 3877 pessoas; dessas, 1143 sdo criancas e 474 sao
adolescentes.

= pessoas vivendo em ocupacgdes irregulares: 1 472 pessoas; dessas, 434 sao
criancas e 697 sdo adolescentes.
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O conjunto econbémico da regiao reune mais de 2.253
estabelecimentos, segundo levantamento realizado em 2005 junto ao cadastro de
contribuintes da Secretaria Municipal de Fazenda. Desses estabelecimentos, 589 estao
na area de prestacdo de servigos, 1.203 sdo estabelecimentos comerciais e 461 sédo
industrias.

5.6.3 Regiao Sul

Segundo dados do IBGE, Censo Demografico/2000, a populagéo total
da regido é de 70.234 habitantes, criancas e adolescentes somam 27.231 pessoas.
Considerando a faixa etaria dos 05 aos 19 anos, sao alfabetizadas 17.756 (62,20 %)
pessoas, e 2.832 (10,39 %) ndo sao alfabetizadas.

Em relacao a educacao a regiao possui 14 escolas municipais, 2 centros
municipais de educagdo infantil, 11 centros de educagdo infantil filantrépicos
conveniados e 10 escolas estaduais, ainda, 23 centros de Educacdo Infantil
Particulares, sete escolas particulares e 01 instituicio de ensino superior:
Universidade Norte do Parana - UNOPAR.

Os equipamentos de saude municipal sdo representados por 07
unidades basicas de salde, os postos que  oferecem servicos odontolégicos se
estruturam dentro de 07 estabelecimentos, dos quais 06 representam unidades basicas
de saude e 01 esta organizado no CAIC — Dolly Jess Torresin. Ha 01 centro de
atendimento estadual — Hospital Dr. Eulalino I. Andrade (Hospital Zona Sul). Nas UBS
em 2007 foram realizados 1.196.535 atendimentos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 02 Centros de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS e 01 unidades prestadoras de servicos de apoio sécio
educativo — Viva Vida.

Quanto ao abastecimento de agua, segundo IBGE/2000, a rede geral
alcanca 18.322 (92,56) domicilios e dentre esses 17.925 (90,56%) possuem rede geral
canalizada em pelo menos 1 comodo e outros 397 (2,0%) possuem rede geral
canalizada s6 na propriedade ou terreno e 684 (3,45%) sao abastecidos por pocos ou
nascentes na propriedade. No que diz respeito ao esgotamento, predomina na regido a
Rede Geral de Esgoto ou Pluvial atendendo 10.993 (55,53%) domicilios, dos 19.793
que existem no total, seguida pela Fossa Rudimentar, presente em mais 3.606
domicilios.

Analisando as condigdes de habitagao segundo os dados da COHAB-LD
no ano de 2007, constata-se:

= pessoas vivendo em assentamentos e favelas, cujas areas estao aptas a serem
regularizadas: 2.332 pessoas; dessas, 688 sdo criancas e 285 sédo
adolescentes.

= pessoas vivendo em assentamento e favelas, cujas areas ja foram
regularizadas: 1.985 pessoas; dessas, 585 s&o criancas e 243 sédo
adolescentes.

= pessoas vivendo em ocupacdes irregulares em areas particulares: 340 pessoas;
dessas, 100 sdo criangas e 42 sdo adolescentes.
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= pessoas vivendo em ocupagdes irregulares: 1.581 pessoas; dessas, 466 sao
criangas e 197 sao adolescentes.

O conjunto econémico da regido reline mais de 1644 estabelecimentos,
segundo levantamento realizado em 2005 junto ao cadastro de contribuintes da
Secretaria Municipal de Fazenda. Desses estabelecimentos, 455 estdo na area de
prestacdo de servigos, 914 sdo estabelecimentos comerciais e 275 s&o industrias.

5.6.4 Regiao Norte

Segundo dados do IBGE, Censo Demografico/2000, a populagéo total
da regido é de 106 759 habitantes, criangas e adolescentes somam 41.130 pessoas.
Considerando a faixa etaria dos 05 aos 19 anos, sao alfabetizadas 26 917 (65,44%)
pessoas, € 4 146 (10,08%) nao sao alfabetizadas.

Em relagdo a educagao a regido possui 21 escolas municipais, 1 centros
municipais de educagdo infantil, 19 centros de educagao infantil filantropicos
conveniados e 12 escolas estaduais, ainda, 24 centros de Educacdo Infantil
Particulares, 3 escolas particulares, 01 escola de educacao especial.

Os equipamentos de saldde municipal sdo representados por 09
unidades basicas de saude, dos quais, 9 prestam servicos odontolégicos. Ha 01
Hospital publico, um centro de Atencao Psicossocial — CONVIVER publico. Nas UBS
em 2007 foram realizados 1.479.701 atendimentos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 02 Centros de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS e 03 unidades prestadoras de servicos de apoio sécio
educativo — Viva Vida.

Quanto ao abastecimento de agua, segundo IBGE/2000, a rede geral
alcanga 28.736 (98,46%) domicilios e dentre esses 28 441 (97,45%) possuem rede
geral canalizada em pelo menos 1 cdmodo e outros 295 (1,01%) possuem rede geral
canalizada sé na propriedade ou terreno e 321 (1,09%) sao abastecidos por pocos ou
nascentes na propriedade. No que diz respeito ao esgotamento, predomina na regiao a
Rede Geral de Esgoto ou Pluvial atendendo 11.717 (40,14%) domicilios, dos 29.185
que existem no total, seguida pela Fossa Rudimentar, presente em mais 9.970
domicilios.

Analisando as condigdes de habitagao segundo os dados da COHAB-LD
no ano de 2007, constata-se:

= pessoas vivendo em assentamentos e favelas, cujas areas estao aptas a serem
regularizadas: 1.394 pessoas; dessas, 418 sdo criancas e 171 séo
adolescentes.

= pessoas vivendo em ocupacoes irregulares em areas particulares: 489 pessoas;
dessas, 147 sao criangas e 60 sdo adolescentes.

= pessoas vivendo em ocupacoes irregulares: 2.092 pessoas; dessas, 627 sao
criangas e 256 sao adolescentes.

O conjunto econbémico da regido relne mais de 2.000
estabelecimentos, segundo levantamento realizado em 2005 junto ao cadastro de
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contribuintes da Secretaria Municipal de Fazenda. Desses estabelecimentos, 479 estao
na area de prestacdo de servigos, 1.254 sdo estabelecimentos comerciais e 312 sao
industrias.

5.6.5 Regiao Central

Segundo dados do IBGE, Censo Demografico/2000, a populagdo total
da regido é de 84 733 habitantes, criangas e adolescentes somam 23.275 pessoas.
Considerando a faixa etaria dos 05 aos 19 anos, sao alfabetizadas 17.413 (74,81%)
pessoas, e 1.395 (6%) nao sao alfabetizadas.

Em relacdo a educacgao a regido possui 4 escolas municipais, 2 centros
municipais de educagdo infantil, 6 centros de educagdo infantil filantrépicos
conveniados e 9 escolas estaduais, ainda, 56 centros de Educagao Infantil
Particulares, 42 escolas particulares, 2 escola de educacao especial.

Os equipamentos de saude municipal sdo representados por 06
unidades basicas de saude, dos quais, 5 prestam servicos odontolégicos. Ha 16
Hospital, um centro Psicossocial Infantil, um Laboratério Municipal — CENTROLAB,
uma Geréncia de Internagdo —SID, um Pronto Atendimento Infantil, um Centro de
regulacao Urgéncias — SAMU, uma Policlinica Municipal e o SIATE. Nas UBS em 2007
foram realizados 606.271 atendimentos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 02 Centro de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS, 02 unidades prestadoras de servicos de apoio sécio
educativo — Viva Vida e 01 Centro de Formacao Cidada - CFC.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 01 Centro de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS e 01 unidades prestadoras de servicos de apoio sécio
educativo — Viva Vida.

Quanto ao abastecimento de agua, segundo IBGE/2000, a rede geral
alcanga 27.116 (97%) domicilios e dentre esses 27.017 (96,42%) possuem rede geral
canalizada em pelo menos 1 comodo e outros 99 (0,35%) possuem rede geral
canalizada sé na propriedade ou terreno e 381 (1,35%) sao abastecidos por pogos ou
nascentes na propriedade. No que diz respeito ao esgotamento, predomina na regido a
Rede Geral de Esgoto ou Pluvial atendendo 26.824 (96%) domicilios, dos 28.020 que
existem no total, seguida pela Fossa Rudimentar, presente em mais 255 (0,91%)
domicilios.

Analisando as condigdes de habitagao segundo os dados da COHAB-LD
no ano de 2007, constata-se:

= pessoas vivendo em assentamentos e favelas, cujas areas estao aptas a serem
regularizadas: 238 pessoas; dessas, 71 sdo criangas e 29 sdo adolescentes.

= pessoas vivendo em ocupaclOes irregulares: 180 pessoas; dessas, 54 sao
criancas e 22 sao adolescentes.

O conjunto econdmico da regido reine mais de 9.400 estabelecimentos,
segundo levantamento realizado em 2005 junto ao cadastro de contribuintes da
Secretaria Municipal de Fazenda. Desses estabelecimentos,2.900 estdo na
area de prestacao de servicos, 5.795 sdo estabelecimentos comerciais e 772
sdo industrias
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Populagao C-rrice)ltr?cl:: e Criangas Alfabetiza Nio Pisss;c;ista'?;ﬁltzz )
e ?otal adolescentes e 2:02 dos e Alfecljt;estiza % 0-12 | 13-19
0-19 anos Total anos anos
Oesie 82723 29495|3566| 22536| 19820 87,94 2716 12,05 8190| 2414 1698
Leste 80 247 29199 | 36,38| 22137| 19306 | 87,21 2831 12,78 5349| 1577 1171
Sul 70 234 27231|3877| 20588| 17756 | 86,24 2832 13,76 6238| 2079 767
Norte 106 759 41130| 3852 31063| 26917 |86,65 4146 | 13,35 3975| 1192 487
Centro 84 733 23275 | 27,47| 18808| 17413 92,58 1395| 742 3975 125 51
Total 424 696 150330 | 3540 | 115132| 101212|87,91| 13920)|12,09| 27727| 7387| 4174

FONTES: Companhia de Habitagdo de Londrina - COHAB-LD
Censo Demografico / IBGE 2000
Organizagédo dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informacdes
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5.6.6 Regido Rural®

Na area rural, considerando os distritos e os patriménios: Regina, Sao
Luiz, Guaravera, Lerroville, Taquaruna, Ireré, Paiqueré, Guairacé, Maravilha, Usina trés
Bocas e Warta, contam com 11 Unidades Basicas de Saude (UBS). Estes distritos e
patriménios também sdo atendidos pelo Programa Saude da Familia (PSF) que cobre
uma grande parcela da populacdo londrinense urbana e rural, com profissionais
capacitados e especializados em Medicina Familiar e Comunidades.

Ja em relagdo a Educagcdo, no ano de 1986 o Municipio assumiu as
escolas da sede dos distritos (1% a 4 serie) e criou 8 escolas de 5% a 8% series,
substituindo as escolas particulares. A partir de 1994 as escolas existentes nas
fazendas foram extintas e os alunos transferidos para as escolas nas sedes dos
Distritos, iniciando desta forma, o projeto de transporte escolar. Atualmente sdo 12
escolas municipais na zona rural e 02 escolas indigenas.

Também no ano de 1994 foi implantado o ensino de 2° grau (Ensino
Médio) nas escolas municipais dos Distritos de Guaravera e Paiqueré, em 2002 no
Distrito de Lerroville, em 2003 em Sao Luiz e em 2005 no Distrito de Maravilha. A
escola de Sao Luiz é a Unica atendida pela Secretaria Estadual de Educacido —
SEED/Pr no ensino fundamental de 52 a 82 séries.

5.6.6.1 - Guaravera

A populagdo de Guaravera segundo IBGE/CENSO 2000 é de 4.384
habitantes, desses, 1.812 (41,33%) sdo criancas e adolescentes entre 00 a 19 anos.
As criancas em idade escolar (05 a 12 anos) somam 759 pessoas, das quais 604 sao
alfabetizadas, o que corresponde a uma taxa de alfabetizacdo de 79,57%. Os
adolescentes (13 a 19 anos) totalizam 640 pessoas, das quais 628 sao alfabetizadas,
cuja taxa de alfabetizagédo corresponde a 98,12%.

Ha no distrito 1.113 domicilios, dos quais 584 (52,47%) estao ligados a
rede geral com agua canalizada em pelo menos um cémodo. Com relagdo ao esgoto
somente 11 (0,98%) domicilios estédo ligados a rede geral de esgoto ou pluvial, sendo
que 1.034 (92,90%) domicilios utilizam o sistema de fossa rudimentar. Importante
destacar que 12 (1,07%) domicilios utilizam de rio como tipo de escoadouro de
esgotamento sanitario.

O distrito apresenta 710 (63,79%) domicilios particulares permanentes
cuja renda nominal mensal da pessoa responsavel pelo domicilio ndo ultrapassa 02
salarios minimos.

Nesse distrito existem 352 estabelecimentos agropecuarios, com area
total de 25.641,8 ha. Sdo 101 estabelecimentos (1.130,75ha) com lavoura permanente,
279 (10.912,23ha) com lavoura temporaria, 115 com pastagens (9.284,41ha).

O pessoal ocupado soma 1.114 pessoas, das quais 728 possuem lago
de parentesco com o produtor rural € 386 nao possuem lacos de parentesco.

8 Os dados agropecuarios foram extraidos do Censo Agropecudrio realizado pelo IBGE em 2006, cuja
compilagdo por Distrito foi resultado de um trabalho em parceria com a Secretaria Municipal de
Planejamento.
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O efetivo da pecuaria é de 6.110 cabecas de gado; 1.492 cabecgas de
suinos; 1.424.025 cabecas de galinhas, galos, frangas, frangos e pinto; 30 cabecas de
caprinos € 467 cabecas de ovinos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 01 Centro de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS e 01 unidades prestadoras de servicos de apoio sécio
educativo — Viva Vida.

5.6.6.2 Ireré

A populagdo de Ireré segundo IBGE/CENSO 2000 é de 2.190
habitantes, desses, 800 (36,52%) sdo criancas e adolescentes entre 00 a 19 anos. As
criangas em idade escolar (05 a 12 anos) somam 379 pessoas, das quais 289 sao
alfabetizadas, o que corresponde a uma taxa de alfabetizacdo de 76,25%. Os
adolescentes (13 a 19 anos) totalizam 283 pessoas, das quais 281 sao alfabetizadas,
cuja taxa de alfabetizagédo corresponde a 99,29%.

Ha no distrito 563 domicilios, dos quais 389 (69,09%) estdo ligados a
rede geral com agua canalizada em pelo menos um cémodo. Com relagdo ao esgoto
somente 13 (2,30%) domicilios estédo ligados a rede geral de esgoto ou pluvial, sendo
que 447 (79,39%) domicilios utilizam o sistema de fossa rudimentar.

O distrito apresenta 352 (62,52%) domicilios particulares permanentes
cuja renda nominal mensal da pessoa responsavel pelo domicilio ndo ultrapassa 02
salarios minimos.

Nesse distrito existem 261 estabelecimentos agropecuarios, com area
total de 13.879 ha. Sao 67 estabelecimentos (470,06ha) com lavoura permanente, 205
(6.226,43ha) com lavoura temporaria, 113 com pastagens (4.865,44ha).

O pessoal ocupado soma 944 pessoas, das quais 428 possuem lago de
parentesco com o produtor rural e 516 nao possuem lacos de parentesco.

O efetivo da pecuaria é de 8.385 cabecas de gado; 1.698 cabecas de
suinos; 180.277 cabecas de galinhas, galos, frangas, frangos e pinto; 36 cabecas de
caprinos € 494 cabecas de ovinos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos da equipe do Centro de Referéncia da Assisténcia Social CRAS.

5.6.6.3 Lerroville

A populacdo de Lerroville segundo IBGE/CENSO 2000 é de 4.704
habitantes, desses, 1.986 (42,21%) sdo criancas e adolescentes entre 00 a 19 anos.
As criangas em idade escolar (05 a 12 anos) somam 832 pessoas, das quais 621 sao
alfabetizadas, o que corresponde a uma taxa de alfabetizacdo de 74,60%. Os
adolescentes (13 a 19 anos) totalizam 113 pessoas, das quais 109 sdo alfabetizadas,
cuja taxa de alfabetizagdo corresponde a 96,46%.

Ha no distrito 1.254 domicilios, dos quais 478 (38,11%) estao ligados a
rede geral com agua canalizada em pelo menos um cémodo. Com relagdo ao esgoto
somente 02 (0,15%) domicilios estao ligados a rede geral de esgoto ou pluvial, sendo
que 1.079 (86,04%) domicilios utilizam o sistema de fossa rudimentar. Importante
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destacar que 09 (0,71%) domicilios utilizam de rio como tipo de escoadouro de
esgotamento sanitario.

O distrito apresenta 758 (60,44%) domicilios particulares permanentes
cuja renda nominal mensal da pessoa responsavel pelo domicilio ndo ultrapassa 02
salarios minimos.

Nesse distrito existem 443 estabelecimentos agropecuarios, com area
total de 24.992,66 ha. Sao 223 estabelecimentos (1.555,32ha) com lavoura
permanente, 277 (8.123,52ha) com lavoura tempordria, 246 com pastagens
(9.140,56ha).

O pessoal ocupado na producdo agropecuaria soma 1.527 pessoas, das
quais 1.030 possuem lago de parentesco com o produtor rural e 497 ndo possuem
lagos de parentesco.

O efetivo da pecuaria é de 15.379 cabecas de gado; 2.775 cabecas de
suinos; 300.921 cabecas de galinhas, galos, frangas, frangos e pinto; 107 cabecas de
caprinos € 842 cabecas de ovinos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 01 Centro de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS e 01 unidades prestadoras de servicos de apoio sécio
educativo — Viva Vida.

5.6.6.4 Maravilha

A populagdo de Maravilha segundo IBGE/CENSO 2000 é de 1.213
habitantes, desses, 502 (41,38%) sdo criancas e adolescentes entre 00 a 19 anos. As
criangas em idade escolar (05 a 12 anos) somam 209 pessoas, das quais 174 sao
alfabetizadas, o que corresponde a uma taxa de alfabetizacdo de 83,25%. Os
adolescentes (13 a 19 anos) totalizam 554 pessoas, das quais 546 sao alfabetizadas,
cuja taxa de alfabetizagédo corresponde a 98,55%.

Ha no distrito 310 domicilios, dos quais 111 (35,80%) estdo ligados a
rede geral com agua canalizada em pelo menos um cémodo. Com relagdo ao esgoto
nao ha domicilios ligados a rede geral de esgoto ou pluvial, sendo que 302 (97,41%)
domicilios utilizam o sistema de fossa rudimentar.

O distrito apresenta 172 (55,48%)domicilios particulares permanentes
cuja renda nominal mensal da pessoa responsavel pelo domicilio ndo ultrapassa 02
salarios minimos.

Nesse distrito existem 105 estabelecimentos agropecuarios, com area
total de 11.027,68 ha. Sao 19 estabelecimentos (596,06ha) com lavoura permanente,
83 (5.737,71ha) com lavoura temporaria, 65 com pastagens (2.991,07ha).

O pessoal ocupado na produgdo agropecuaria soma 489 pessoas, das
quais 289 possuem lago de parentesco com o produtor rural e 200 ndo possuem lagos
de parentesco.

O efetivo da pecuaria é de 5.645 cabecas de gado; 1.124 cabecgas de
suinos; 53.019 cabecas de galinhas, galos, frangas, frangos e pinto; 60 cabecas de
caprinos € 468 cabecas de ovinos.
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A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos da equipe do Centro de Referéncia da Assisténcia Social CRAS.

5.6.6.5 Paiqueré

A populacdo de Paiqueré segundo IBGE/CENSO 2000 é de 2.479
habitantes, desses, 1.025 (41,34%) sao criancas e adolescentes entre 00 a 19 anos.
As criangas em idade escolar (05 a 12 anos) somam 432 pessoas, das quais 286 sao
alfabetizadas, o que corresponde a uma taxa de alfabetizacdo de 66,20%. Os
adolescentes (13 a 19 anos) totalizam 111 pessoas, das quais 110 sao alfabetizadas,
cuja taxa de alfabetizagédo corresponde a 99,09%.

Ha no distrito 630 domicilios, dos quais 361 (57,30%) estdo ligados a
rede geral com agua canalizada em pelo menos um comodo. Com relagdo ao esgoto
somente 03 (0,47%) domicilios estao ligados a rede geral de esgoto ou pluvial, sendo
que 307 (48,73%) domicilios utilizam o sistema de fossa rudimentar e 297 (47,14%)
fossa séptica.

O distrito apresenta 451 (71,58%) domicilios particulares permanentes
cuja renda nominal mensal da pessoa responsavel pelo domicilio ndo ultrapassa 02
salarios minimos.

Nesse distrito existem 207 estabelecimentos agropecuarios, com area
total de 12.174,28 ha. Sao 82 estabelecimentos (761,63ha) com lavoura permanente,
157 (5.424,63ha) com lavoura temporaria, 91 com pastagens (3.583,48ha).

O pessoal ocupado na produgdo agropecuaria soma 810 pessoas, das
quais 550 possuem lago de parentesco com o produtor rural e 260 ndo possuem lacos
de parentesco.

O efetivo da pecuaria é de 5.727 cabecas de gado; 786 cabecas de
suinos; 313.053 cabecas de galinhas, galos, frangas, frangos e pinto; 29 cabegas de
caprinos € 166 cabecas de ovinos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a comunidade por
meio dos seguintes equipamentos governamentais: 01 Centro de Referéncia da
Assisténcia Social CRAS e 01 unidade prestadora de servico de apoio s6cio educativo
— Viva Vida.

5.6.6.6 Sao Luiz

A populagdo de Sao Luis segundo IBGE/CENSO 2000 é de 1.790
habitantes, desses, 713 (39,83%) sdo criancas e adolescentes entre 00 a 19 anos. As
criangas em idade escolar (05 a 12 anos) somam 277 pessoas, das quais 187 séo
alfabetizadas, o que corresponde a uma taxa de alfabetizacdo de 67,50%. Os
adolescentes (13 a 19 anos) totalizam 185 pessoas, das quais 184 sao alfabetizadas,
cuja taxa de alfabetizagédo corresponde a 99,45%.

Ha no distrito 461 domicilios, dos quais 161 (34,92%) estdo ligados a
rede geral com agua canalizada em pelo menos um comodo. Com relagdo ao esgoto
somente 02 (0,43%) domicilios estao ligados a rede geral de esgoto ou pluvial, sendo
que 444(96,31%) domicilios utilizam o sistema de fossa rudimentar.
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O distrito apresenta 331 (71,80%) domicilios particulares permanentes
cuja renda nominal mensal da pessoa responsavel pelo domicilio ndo ultrapassa 02
salarios minimos.

Nesse distrito existem 274 estabelecimentos agropecuarios, com area
total de 18.496,75 ha. Sao 101 estabelecimentos (524,12ha) com lavoura permanente,
234 (4.971,08ha) com lavoura temporaria, 106 com pastagens (10.281,96ha).

O pessoal ocupado na produgdo agropecuaria soma 897 pessoas, das
quais 678 possuem lago de parentesco com o produtor rural e 219 ndo possuem lacos
de parentesco.

O efetivo da pecuaria é de 20.408 cabecas de gado; 1.243 cabecas de
suinos; 146.682 cabecas de galinhas, galos, frangas, frangos e pinto; 59 cabegas de
caprinos € 237 cabecas de ovinos.

A politica de Assisténcia Social presta atendimento a
comunidade por meio dos da equipe do Centro de Referéncia da Assisténcia Social
CRAS.

5.6.6.7 Warta

A populacido de Warta segundo IBGE/CENSO 2000 é de 1.497
habitantes, desses, 550 (36,74%) sdo criancas e adolescentes entre 00 a 19 anos. As
criangas em idade escolar (05 a 12 anos) somam 199 pessoas, das quais 153 sao
alfabetizadas, o que corresponde a uma taxa de alfabetizacdo de 76,88%. Os
adolescentes (13 a 19 anos) totalizam 169 pessoas, das quais 167 sao alfabetizadas,
cuja taxa de alfabetizagédo corresponde a 98,81%.

Ha no distrito 392 domicilios, dos quais 245 (62,50%) estdo ligados a
rede geral com agua canalizada em pelo menos um cémodo. Com relagdo ao esgoto
somente 02 (0,51%) domicilios estédo ligados a rede geral de esgoto ou pluvial, sendo
que 390 (99,48%) domicilios utilizam o sistema de fossa rudimentar.

O distrito apresenta 197 (50,25%) domicilios particulares permanentes
cuja renda nominal mensal da pessoa responsavel pelo domicilio ndo ultrapassa 02
salarios minimos.

Nesse distrito existem 104 estabelecimentos agropecuarios, com area
total de 2.792,44 ha. Sao 76 estabelecimentos (336,12ha) com lavoura permanente, 94
(1.938,96ha) com lavoura temporaria, 366 com pastagens (241,84ha).

O pessoal ocupado na produgdo agropecuaria soma 474 pessoas, das
quais 408 possuem laco de parentesco com o produtor rural e 66 ndo possuem lagos
de parentesco.

O efetivo da pecudria é de 785 cabecas de gado; 521 cabecas de
suinos; 43.998 cabecas de galinhas, galos, frangas, frangos e pinto; 28 cabecas de
caprinos € 60 cabecas de ovinos.
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| VI- ESTRUTURA E ATIVIDADES DOS ORGAOS AFETOS AO SEGMENTO

6.1 CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de
Londrina é 6rgao deliberativo e controlador das agdes executadas no ambito municipal,
da politica de promocao, atendimento e de defesa dos direitos da crianca e do
adolescente, assegurada a participacdo popular paritaria por meio de organizacdes
representativas, regido pelo presente regimento, seguindo as diretrizes tragadas pelo
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Foi criado através da Lei Municipal 4.742/91.

O Conselho é composto é composto por 24 membros titulares e igual
nimero de suplentes, sendo doze membros representantes do Poder Executivo
Municipal, indicados preferencialmente dentre as areas das politicas sociais afetas a
crianga e ao adolescente; e doze membros representantes da sociedade civil
organizada, em conformidade a Lei Municipal n® 9.678, de 20 de dezembro de 2004.

SEDE
Av. Duque de Caxias, 635 — Centro administrativo — Prefeitura Municipal de Londrina

DIRETORIA EXECUTIVA

Gestao: biénio 2007 — 2009

Presidente: Telcia Lamébnica de Azevedo Oliveira
Vice-presidente: Maria Luiza Amaral Rizzotti

12 Secretaria: Edsonia Jadma Marcelino

22 Secretario: César Braga de Paula

COMPOSICAO DO CMDCA
Representantes da Sociedade Civil

ENTIDADES E SINDICATOS DE TRABALHADORES

APP — SINDICATO DOS Julio César Costa Titular
TRABALHADORES EM
EDUCAGCAO PUBLICA DO

PARANA
SINDICATO DOS Jacqueline Zaminelli Suplente
BANCARIOS Ellwein

MOVIMENTOS E/ OU ENTIDADES COMUNITARIAS

CONSELHO DE PASTORES | Joed Laménica Crespo 12 Titular
EVANGELICOS DE
LONDRINA - CPEL

ASSOCIAGAO DOS Josefa Ferreira de Oliveira Suplente
PRODUTORES RURAIS DA
FAZENDA KOALA
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ENTIDADES E/OU MOVIMENTO DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGCA E DO

ADOLESCENTE
CARITAS Silvana Riedlinger Santos Titular
ADEVILON - ASSOCIAGAO Clévis Pereira Suplente

DOS DEFICIENTES VISUAIS
DE LONDRINA E REGIAO

ENTIDADE E/OU MOVIMENTO CUJA DIRECAO CONTEMPLE A PARTICIPACAO DE

CRIANGCAS E ADOLESCENTES

PASTORAL DA CRIANGA Quitéria Nunes Martins Titular
Vacancia Suplente

REPRESENTANTES DE SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS BASICOS

AME - ASSOCIAGAO MAOS Patricia Grassano Pedalino 12 Titular

ESTENDIDAS

EPESMEL — ESCOLA PROFISSIONAL E Silmeri Patricia Rossi 22 Titular

SOCIAL DO MENOR DE LONDRINA

ACEB/ CIDAC - Centro de Integragéo e Alline Mikaela Pereira 22 Suplente

Desenvolvimento do Adolescente e da

Crianca

SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS ESPECIALIZADOS

NUSELON — NUCLEO SOCIAL Télcia Lamonica de Azevedo 12 Titular
Vacéancia 22 Titular
vacancia 12 Suplente
vacancia 22 suplente

ENTIDADES QUE CONGREGAM PROFISSIONAIS AFETOS A AREA DA CRIANGA E DO

ADOLESCENTE

CRESS — CONSELHO REGIONAL DE Amanda Boza Gongalves Titular
CONSELHO REGIONAL DE PSICOLOGIA | Wilma Silva Ribeiro Suplente
SERVICOS AREAS DE EDUCACAQ, SAUDE OU AFINS

CENTRO DE EDUCAGAO INFANTIL BOA | César Braga de Paula Titular
ESPERANCA

APAE — ASSOCIACAO DE PAIS E Salete Aparecida Vivan Suplente
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE

LONDRINA
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ENTIDADES QUE CONGREGUEM PAIS, MESTRES E FUNCIONARIOS DE INSTITUICOES DE
ATENDIMENTO A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

APS DOWN — ASSOCIACAO DE PAIS E Elena Mulas Veronesi Titular

AMIGOS DE PORTADORES DE

SINDROME DE DOWN

Vacéancia Suplente
Representantes do Poder Publico
Maria Luiza Amaral Rizotti Secretaria de Assisténcia Social Titular
Sandra Maria Pinheiro Freitas Coelho Secretaria de Assisténcia Social Suplente
Neusa Harumi Tiba Secretaria de Assisténcia Social Titular
Luciana Vigoso de Oliveira Secretaria de Assisténcia Social Suplente
Edsonia Jadma Marcelino de Souza Secretaria de Assisténcia Social Titular
Gisele de Céssia Tavares Secretaria de Assisténcia Social Suplente
Rodne de Oliveira Lima Gabinete do Prefeito Titular
Rafael Augusto da Silva Gabinete do Prefeito Suplente
Rosalmir Moreira COHAB Titular
Maria Joana Cardoso COHAB Suplente
Valdir Grandini Secretaria da Cultura Titular
AGUARDA INDICACAO Suplente

Carmen L. Baccaro Sposti Secretaria da Educagao Titular
Silvana Aleixo F. Ribeiro Secretaria da Educagao Suplente
Maria Aparecida Ramalho Oliveira Secretaria da Mulher Titular
Jane Cristina F. L. Peralta Secretaria da Mulher Suplente
Paulo César dos Santos Secretaria de Planejamento Titular
Silvia Lacia Gouvéa Secretaria de Planejamento Suplente
Marlene Zucoli Secretaria de Saude Titular
Sonia Regina Nery Secretaria de Saude Suplente
Regiane O. Andreola Rigon Procuradoria Geral do Municipio Titular
Beatriz Ferreira Dias Ferraz Procuradoria geral do Municipio Suplente
Ariobaldo Frisseli Fundagéao de Esportes Titular
Joamara G.D. de Oliveira Fundagéao de Esportes Suplente




41

6.2 CONSELHO TUTELAR

O Conselho Tutelar € um 6rgao criado pelo ECA - Estatuto da Crianga e
do Adolescente (Lei 8.069/90) encarregado pela sociedade de zelar pelo cumprimento
dos direitos da crianga e do adolescente. Em Londrina foi criado em 1991, através da
Lei Municipal 4.742/91.

Londrina tem 3 Conselhos Tutelares, com um total de 15 Conselheiros,
distribuidos nas regides norte - centro - sul.

1 - Conselho Tutelar Centro

Rua Belém, 1275 — Centro - 3378-0374 / 3378-0376 / 3378-0378 / 3378-0379
E-mail: conselhot.centro@londrina.pr.gov.br
Presidente: Elizeu Barboza de Carvalho

Conselheiros:

o Elizeu Barboza de Carvalho — Presidente

¢ Juan Carlos Garéfalo — Vice-Presidente

¢ Ana Cristina Martins dos Santos — Secretaria
e Edna Hermeto dos Santos

* Rosangela Alves Ferreira

2- Conselho Tutelar Sul

Rua Franca, 90 - Jardim Igap6é - 3378-0397 / 3378-0398 / 3378-0576
E-mail: ctutelar.sul@londrina.pr.gov.br
Presidente: Celina Barboza dos Santos

Conselheiros:

¢ Celina Barboza dos Santos — Presidente

¢ Deyse Cardoso Ferreira — Vice-Presidente
¢ Magda Ap. Bressianini Alimeida — Secretaria
e Amaury Plath

e Ana Lucia dos Santos Walichek

3 - Conselho Tutelar Norte

Avenida Francisco Gabriel Arruda, 628 — Conj. Parigot de Souza
3378-0375/3378-0377/3378-0381/3378-0396

E-mail: ctutelarnorte@sercomtel.com.br

Presidente: Aldemiro José dos Santos
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Conselheiros:

¢ Aldemiro José dos Santos — Presidente

e Marina de Andrade Barbara — Vice-Presidente
¢ Alisson Fernando Moreira Pogas — Secretario
e Fernanda Tassia Nascimento Oliveira

e Leoni Alves Garcia

PODER JUDICIARIO
- Ministério Publico
Dra. Edina Maria Silva de Paula
Promotora da Vara da Infancia e Juventude

- Poder Judiciario
Dr. Ademir Ribeiro Richter
Juiz de Direito Vara da Infancia e da Adolescéncia

PODER EXECUTIVO

6.3 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

A estrutura administrativa responsavel pela gestdo da assisténcia a
saude é a Secretaria Municipal de Saude, através da Autarquia Municipal de Saude -
AMS.

O atual regimento interno, aprovado em abril de 2007 através do
Decreto Municipal n® 275 de 30 de abril de 2007, publicado no Jornal Oficial de 10 de
maio de 2007, o qual confere a Autarquia a finalidade de coordenar as politicas de
saude no Municipio de Londrina, em consonancia com as diretrizes definidas pelo
Sistema Unico de Saude, promover a saude e qualidade de vida da populacao,
implementando politicas que, direta ou indiretamente, esto relacionadas a saide,
através de acgdes integrais e intersetoriais, de forma resolutiva, humanizada, com
equidade e participagéo popular.

A Autarquia Municipal de Saude é constituida das seguintes unidades
organizacionais: Superintendéncia Municipal, Diretoria Executiva, Diretoria de
Planejamento e Logistica em Saude, Diretoria de Ac¢des em Salde, Diretoria de
Epidemiologia e Informagdes em Saude, Diretoria de Avaliagdo, Controle e Auditoria,
Diretoria Financeira, Diretoria de Servicos Especiais de Saude, Diretoria de Saude
Ambiental, Diretoria de Gestao do Trabalho e da Educagdo em Saude e Diretoria de
Servigos de Apoio.

A Politica Municipal de Saude tem como objetivo promover o
cumprimento do direito constitucional a salde, visando a reducao do risco de agravos
e 0 acesso universal e igualitario as agdes para a sua promocdo, protecdo e
recuperacgao, assegurando a equidade na atengdo, diminuindo as desigualdades e
promovendo servicos de qualidade, observando os principios da integralidade e
intersetorialidade nas acbes e nos servicos de salde, énfase em programas de acao
preventiva, humanizacdo do atendimento e gestédo participativa do Sistema Municipal
de Saude.
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Séo diretrizes da Politica Municipal de Saude:

| - reduzir as desigualdades no acesso aos servigos de saude;

Il - aprimorar o modelo assistencial;

Il - ampliar o acesso aos servicos de salude, com a qualificacdo e humanizacao
da atencdo conforme critérios de contingente populacional, acessibilidade fisica e
hierarquizacao dos equipamentos de saude;

IV - promover programas de educagdo em saude, incluindo os de prevencao
contra o consumo de bebidas alcodlicas, drogas € cigarros;

V - executar agdes de vigilancia em salude, compreendendo a epidemiolégica,
sanitaria e ambiental, visando a reducao de riscos e agravos;

VI - promover a integralidade das agdes de saude de forma interdisciplinar, por
meio de abordagem integral e continua do individuo no seu contexto familiar, social e
laboral;

VIl - aprimorar os mecanismos de controle social garantindo a gestédo
participativa no sistema municipal de salde e o funcionamento em carater permanente
e deliberativo do Conselho Municipal de Salde;

VIII - assegurar o cumprimento das legislagbes federal, estadual e municipal
que definem o arcabougo politico-institucional do Sistema Unico de Saude, bem como
a implementagao das diretrizes operacionais estabelecidas pelo Ministério da Saude.

A Politica Municipal de Saude tem como agdes estratégicas a ampliagao
da oferta de servicos na atencdo basica a salde na l6gica da Estratégia da Saiude da
Familia, a implementacdo da equipe multiprofissional na atencdo basica a saulde,
ampliacdo do programa de saude bucal e de saude mental e implementar servigos
especializados de média complexidade (ambulatorial e hospitalar). Dentro dessas
acoes esta a implementacéo dos sistemas de informacao para a gestao da saude e da
politica de educacdo permanente. Também estardo sendo aprimorados o0s
mecanismos de regulacdo de assisténcia a saude nos diversos niveis, com
implantacao de um complexo regulador em saude.

O municipio através da assinatura do Pacto pela Saude manteve as
acoes de gestdo plena do sistema, conforme previu a Norma Operacional da
Assisténcia a Saude n® 1/ NOAS-SUS 2001, gerindo os recursos do Fundo Municipal
de Saude, executando diretamente ac¢des de salde na atengédo bésica, programas
prioritarios, vigilancias epidemiolégica e sanitaria, entre outras, e através de contratos
com prestadores de servigos de saude filantropicos e privados principalmente nas
acoes de média e alta complexidade ambulatorial e hospitalar. Fazem parte do SUS
em Londrina hospitais estaduais e de ensino e também o Consorcio Intermunicipal de
Salde do Médio Paranapanema. Londrina é sede de uma regional de salde e tem
programagdo de servicos pactuada na Comissdo Intergestores Bipartite do Parana
para atender a regiao e em algumas referéncias na assisténcia a macrorregiao.

E importante ressaltar que do Pacto pela Satde, em 2007, decorrera
novo implemento na atencéo a saude, devido ao Termo de Compromisso de Gestao
assinado pelo municipio.

6.3.1. Atencao Basica

A atengao bésica na assisténcia a saude em Londrina esta estruturada a
partir das equipes de saude da familia distribuidas nas 52 unidades basicas de saude
(UBS) sendo 13 em area rural e as demais na area urbana distribuidas de acordo com
caracteristicas préprias de urbanizagdo de Londrina, risco social e acesso territorial. O
processo de melhoria do modelo assistencial foi estruturado a partir da implantacao
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macica do Programa Saude da Familia — PSF em 2001 atingindo a cobertura de 70%
da populacdo do municipio sendo priorizadas as regibes e agrupamentos
populacionais de maior vulnerabilidade social. )

As UBSs se constituem porta de entrada do Sistema Unico de Salde
SUS) e tém objetivo de oferecer assisténcia integral as necessidades basicas de
salde, promover agdes de promocdo de saude e prevencdo de agravos. Uma
atribuicdo comum a todos da equipe € a realizacédo de visita domiciliar por diferentes
motivos como o de cadastramento da familia realizada pelo agente comunitario de
Salde ou para levantamento de uma determinada situacdo. E através da visita
domiciliar que sao realizadas acbes de busca ativa, acompanhamento dos casos
considerados como risco no territério de pacientes acamados, idosos, portadores de
agravos crbnicos, etc. podendo ser realizadas desde consulta médica, odontolégica,
de fisioterapia ou de enfermagem até procedimentos como curativo, controle de
Pressao Arterial, vacinagéo, etc.

Outra atribuicho comum sédo as agdes de promogdo e prevengdo da
saude que as Unidades de Saude oferecem de acordo com as necessidades locais
como grupos de caminhada, grupos de orientagdes para pacientes portadores de
Hipertensao e Diabetes, grupos de atividade fisica, entre outros. Sao realizadas acoes
educativas nos espacos coletivos, como escolas, grupos comunitarios e orientagdes
individuais em temas como: auto-cuidado, alimentacdo saudavel, nocbes sobre
sexualidade, reproducéo e planejamento familiar, prevencéo de cancer de mama e colo
de utero, aconselhamento sobre DST/AIDS, cuidados com a gravidez, amamentacao,
os riscos do tabagismo, etc.

O trabalho realizado pela equipe da Unidade de Saude visa, além do
atendimento a demanda espontdnea e o atendimento ao seu territério de
responsabilidade, organizar a atencdo a algumas areas e/ou grupos de populacao
considerados de maior risco ou de interesse epidemioldgico através de programas. O
objetivo destes programas é de possibilitar adequado controle e avaliagao de
resultados, como, por exemplo: controle de Hipertensdo e Diabetes, saide da Mulher
(pré-natal, deteccao precoce de cancer ginecolégico e mama, planejamento familiar),
saude da Crianga (puericultura, imunizacoes e vigilancia ao recém-nascido de risco),
controle da Tuberculose e Hanseniase, Saude Mental, manejo do tabagismo,
assisténcia ao portador de asma, assisténcia farmacéutica, fisioterapia, fonoaudiologia,
terapia comunitaria, fitoterapia, salde indigena, saude do idoso, rede de protecdo a
crianga e adolescentes vitimas de violéncia e apoio social

Na area especifica de Atencdo a Infancia e Adolescéncia, a AMS
oferece uma atencao integral a crianga e ao adolescente, através de: 1. cuidado em
todas as fases do ciclo de vida; 2. atengao aos problemas de sadde mais comuns e 3.
acoOes de prevengao € promocao.

Com relacado aos cuidados em todas as fases do ciclo de vida, a
AMS oferece assisténcia ao planejamento familiar, acompanhamento da gestante e da
puérpera, incentivo ao aleitamento materno, acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento da crianga, vigilancia ao recém-nascido de risco, cumprimento do
calendario de vacinas, dentre outros. A assisténcia a agravos comuns como a Asma,
DST/AIDS.

Para isso contamos na Atencado Basica além das equipes de PSF,
atendimento na area de pediatria em toda a regido urbana, além disso, muitas acdes
especificas para estas faixas etérias, sdo desenvolvidas pela equipe de enfermagem.
Em todas as Unidades de Saude, as criancas e adolescentes sio considerados grupos
de risco, e, portanto prioritarios no acompanhamento pelas equipes. A estratégia
Saude da Familia em muito contribuiu na melhoria da atengdo integral principalmente
a crianga, possibilitando a busca ativa e acompanhamento das criangas do territério.

Em relacdo a assisténcia ao planejamento familiar, este programa
visa oferecer ao individuo/ casal, assisténcia a concepcdo através de orientacoes
sobre saude reprodutiva, sexualidade e do correto reconhecimento do periodo fértil e



45

sobre os métodos contraceptivos temporarios e definitivos. Sdo ofertados os métodos
temporarios: DIU, anticoncepcional oral e injetavel, preservativo (condom masculino e
feminino). A abordagem ao Adolescente enquanto grupo de maior vulnerabilidade é
considerada prioridade dentro do programa.

O programa de prevencdo e controle do Cancer Ginecoldgico que
tem por objetivo reduzir o nUmero de casos e de mortes causadas por cancer do colo
de utero e melhorar a qualidade e aumentar o tempo de vida das mulheres portadoras
de cancer ginecolégico. Em Londrina a coleta é realizada tanto por médicos, como por
enfermeiras e auxiliares de enfermagem treinadas. Apesar da faixa etaria prioritéaria ser
acima dos 25 anos, temos atendido também faixas etarias menores, principalmente
porque observamos um inicio das ralagbes sexuais cada vez mais precoce, além do
aumento de incidéncia das DST.

A atencao integral a saude das gestantes e das puérperas ¢é
oferecida através da assisténcia ao Pré-natal e ao puerpério em todas as unidades de
saude e através das equipes de Salde da Familia. O pré-natal € acompanhado
alternadamente pelo médico ginecologista (na zona urbana) ou clinico (na zona rural) e
pela enfermeira, sendo oferecido diversos exames para deteccdo de agravos como
toxoplasmose, hepatite, sifilis, HIV, diabetes, infeccdo de urina, anemia, doengas cujo
diagnostico precoce é fundamental para uma intervengdo efetiva e evitando diversos
problemas como malformagdes, abortamento, infeccdes, etc. Em relagdo ao
acompanhamento das gestantes adolescentes, 90% é realizado na Unidade de Saude,
sendo que em alguns casos de risco a Gestante é referenciada para o ambulatério de
Gestacgao de alto risco do Hospital das Clinicas- UEL.

Em Londrina o percentual de maes adolescentes gira em torno de 17%.
Em algumas areas de maior risco este percentual chega a 30%, sendo que nestas
areas, em 2008 sera considerado prioritario o trabalho com adolescentes, para diminuir
estes indices.

A Puericultura que é o acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento da crianga nos primeiros anos de vida é realizada em todas as
Unidades de Saude pelo médico e pela equipe de enfermagem. Sao priorizadas as
criangas em risco de desmame precoce e os RN de risco, com acdes de busca ativa
dos casos e atendimento regular.

O Programa de Atencdao ao Recém-nascido de Risco é o
acompanhamento dos bebés que apresentam critérios de risco apontados ao
nascimento como idade materna abaixo de 18 anos e peso menor ou igual a 2,700 kg.
O critério “baixo peso” em 2007 correspondeu a 61,2 % dos recém-nascidos.

Sao oferecidas regularmente todas as vacinas do calendario nacional
de vacinas em todas as Unidades de Saude, com verificagdo da carteira de vacina e
busca ativa realizada pelo Agente Comunitario de Salde, que tem contribuido para
manter nossa cobertura vacinal dentro do esperado.

Outro problema que atinge com freqiiéncia as criangas e adolescentes é
a asma, sendo a 52 causa de hospitalizacao pelo SUS (2,8% do total) e a 32 causa
entre criancas e adolescentes. Por se tratar de doenga de alta prevaléncia na
sociedade, a asma é considerada um problema de relevancia publica, sendo que
Londrina oferece um Programa de Atencao ao paciente com Asma, que tem por
base a busca ativa dos pacientes, no tratamento mais humanizado, facilitar o acesso
do usuario ao servico, na medicagao gratuita, nas visitas domiciliares para controle
ambiental e acompanhamento multiprofissional, além de promover a integracdo dos
varios niveis de atencdo a saude. Implantado em todas as Unidades de saude de
Londrina, os asmaticos e familiares recebem educacgao e orientagdo quanto a evolugao
da doenca, aprendem medidas para controlar os sintomas e sinais de gravidade.

O programa atende lactentes sibilantes e asmaticos sem limite superior
de idade.O Programa de atencao ao lactente chiador conta com fisioterapeutas, que
realizam atendimento para drenagem de secrecoes e orientacdo as maes sobre os
cuidados em relagéo a crianga.
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Com relacao as doencas Sexualmente Transmissiveis, a Autarquia tem
estruturado o Programa Municipal de DST/AIDS que desenvolve agbdes de
prevencao, assisténcia as pessoas vivendo com DST — HIV/ Aids de Londrina, em
parceria com as Organizagdes da Sociedade Civil (OSC/Aids). Existem quatro servigos
que atendem as pessoas vivendo com HIV/AIDS (PVHA): o ambulatério do Centro de
Referéncia Bruno Piancastelli Filho/AMS, o Servico de Internagcdo Domiciliar/ AMS, o
ambulatério do Hospital das Clinicas/ UEL e o setor de moléstias infecciosas do
Hospital Universitario Regional Norte do Parana /UEL.

No Centro de Referéncia Bruno Piancastelli Filho, ainda existe o Centro
de Testagem e Aconselhamento (CTA), com acbes de prevencdo de doencas
sexualmente transmissiveis, aconselhamento e diagnéstico de HIV/AIDS e de hepatites
B e C, de forma sigilosa. Além do CTA, todas as Unidades Basicas de Saude (UBS)
também realizam o aconselhamento das DST/HIV/Aids e a coleta do exame de HIV,
para as gestantes e a populagdo em geral.

A atencado odontolégica é desenvolvida em 33 unidades basicas de
saude priorizando a faixa etaria infanto-juvenil e as gestantes, com atendimento
bastante estruturado nesta area, apresentando resultados comprovados através do
ultimo CPOD, em 2004, onde uma crianga aos 12 anos apresenta menos de um
dente permanente afetado pela céarie dental. Além disso, em 15 unidades basicas
estdo sendo desenvolvidas atividades do PSF-Saude Bucal oferecendo atencao basica
integral a populagdo (Unidades do Aquiles, CH Newton/Paraty, Cabo Frio/lmagawa,
Eldorado, Unido da Vitéria, Vila Nova, Centro, Novo Amparo, Vila Ricardo, Panissa
/Maracana, Leonor e Jardim do Sol).

A referéncia de casos mais complexos é feita para o Centro de
Especialidades Odontolégicas (CEO) e os casos de urgéncia sdo encaminhados ao
pronto socorro da Clinica Odontoldgica da Universidade Estadual de Londrina.

Além disso, a Autarquia desenvolve programas especificos como o
Nucleo de Atencdo ao Adolescente, Nucleo de Prevencao as Violéncias,
Acidentes, Promocao da Saude e Cultura da Paz e Adolescentes e o Programa
Tempo de Aprender.

O nucleo de Atencao ao Adolescente tem por objetivo servir como
apoio e referéncia para os casos identificados pelas equipes de SF e que necessitem
de atencao especializada. O atendimento esta sendo oferecido na Policlinica e conta
atualmente com um profissional hebiatra com atribuigbes de assisténcia e de
estruturacao do atendimento ao adolescente na rede basica.

O Programa Tempo de Aprender atende criangcas das Escolas
Municipais e tem como objetivo: avaliar, diagnosticar e orientar distdrbios de
aprendizagem através de equipe multiprofissional que realiza acompanhamento
pedagdgico adequado e terapéutica médica (neuropediatria) especifica, quando
necessario. Atende a demanda de alunos da Rede Municipal de ensino de 1 2 a 42
série do ensino fundamental, na faixa etaria de 6 a 14 anos, encaminhados pelos
professores das respectivas escolas.

O distarbio do aprendizado apresenta muitas etiologias, sendo
problemas fisicos gerais (desnutricdo, doengas crbnicas), problemas neurol6gicos
(perturbacbes sensoperceptivas, disagnosias, dispraxias, dislexias) e problemas
psicolégicos (conflitos da crianga, da comunidade e familiar) com decorrente
multiplicidade de abordagens e que sé a partir do trabalho em equipe, com visédo global
do problema, pode impedir que o manejo inadequado, as exigéncias excessivas, a
superprotecdo ou o rechago a criangca agravem os problemas de conduta escolar,
resultando em reprovagoes repetidas que conduzem a marginalizagdo do menor e a
delinqgiiéncia juvenil, além de maiores custos para o Municipio e o Estado como
merenda escolar, aumento do quadro de professores entre outros.

O fluxo de encaminhamento inicia-se com a identificagao na escola dos
alunos com dificuldade de aprendizagem. E feita uma avaliacdo psico-pedagdgica e
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neurolégica sendo, entdo indicados os encaminhamentos. Essas criangas recebem
acompanhamento multidisciplinar periédico.

Como uma estratégia de potencializar a Atencdo Basica e com o
objetivo de ampliar as possibilidades das equipes saude da familia no que se refere a
resolubilidade e integralidade das agdes, foram implantados dez Nucleos de Apoio a
Saude da Familia - NASF. Tem como proposta o desenvolvimento de projetos
coletivos de promocdo e prevencdao, bem como estruturar projetos terapéuticos
individuais por meio de gestdo de casos clinicos e atendimentos aos usuarios em
conjunto com as unidades e equipes de saude visando a reducao de agravos a saude
da populacédo. Os nucleos sdo compostos por profissionais nas areas de nutricao,
farmacia, psicologia, fisioterapia e educador fisico.

Vale citar, como uma agado importantissima no monitoramento da
qualidade e resolutividade dos servigcos responsaveis pelo atendimento a crianga no
municipio de Londrina, o Comité de Investigacao de Morte Materna e Infantil, que é
responsavel pela investigagdo de todos os Obitos maternos ou infantis ocorridos no
municipio, com o objetivo de identificar as causas, se o 6bito era evitavel ou ndo e
possiveis medidas de intervengdo, possibilitando. Este comité é composto por
representantes do Servico municipal, da regional de Saude, de hospitais, e de outros
setores como a Associacdo Médica. Sao realizadas reunides mensais para discussao
dos Obitos ocorridos, com participacdo de diferentes servigos, buscando identificar
problemas existentes na rede de assisténcia e orientar ajustes necessarios no
atendimento.

O municipio conta também com o Comité Municipal de Aleitamento
Materno — CALMA, que orienta e qualifica os servicos do SUS sobre o tema. A diretriz
de aleitamento materno definida pelo municipio de Londrina, esta servindo de base
para adocao pelo Ministério da Saude da Rede Amamenta Brasil.

6.3.2. Atencdo a Saude em Média e Alta Complexidade

O acesso aos servicos de Saude de Média e Alta Complexidade
ambulatorial e hospitalar (MAC) no municipio se da a partir das Unidades Basicas de
Salde servicos de pronto-atendimento que contam com apoio de um complexo
regulador que esta em implementacgéo.

As unidades de saude estao sendo qualificadas para gestdo do cuidado
e os casos de maior complexidade sdo encaminhados para os servicos ambulatoriais
de referéncia secundaria, Policlinica Municipal, consultérios credenciados e
ambulatorios contratados, prestadores de servicos sendo o ambulatério do Consércio
Intermunicipal de Saude do Médio Paranapanema o principal deles. Estao incluidos os
servicos estaduais, filantropicos e particulares que compdéem a rede de atengcédo a
salde. Nesse nivel de complexidade os servicos sdo de referéncia regional e macro-
regional.

A Atencao a Saude Mental esta organizada a partir dos Centros de
Atencdo Psicossocial (CAPS) contemplando o atendimento ao usuério nos diversos
momentos de seu sofrimento psiquico de forma a buscar a integralidade do cuidado.
Os CAPS, obedecendo a Port. GM 336/2002, sdo responsaveis pela organizacdo da
demanda e da rede de cuidados em saude mental com enfoque comunitario, territorial,
com atividades de insergao social e reabilitadoras em regime intensivo, semi-intensivo
e nao intensivo.

A assisténcia em Saude Mental em Londrina para criancas e
adolescentes até 18 anos, ocorre por meio do CAPS AD, CAPS |, Pronto Socorro
Psiquiatrico e Unidades de Saude. Tem como principios:

* Respeito as necessidades de cada usuario considerando sua condicao

de vida;
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» Respeito as potencialidades individuais minimizando o estigma

buscando a incluséo e re-inser¢éo social

» Envolvimento da familia no tratamento;

* Humanizagdo no atendimento.

Os CAPSs tém por objetivo atender criangcas e adolescentes em
sofrimento emocional intenso, sofrimento este, que esteja de alguma forma,
interferindo negativamente em sua vida cotidiana e que sdo manifestados nos
diferentes contextos (familia, escola e sociedade) e ou usuarios com transtornos
decorrentes do uso e dependéncia de substancias psicoativas.

Toda crianca ou adolescente que chegar ao servico por procura
espontanea ou referenciada, sera avaliado pela equipe multiprofissional e dependendo
da sua necessidade, serd inserido em uma modalidade de cuidado: Intensivo
(atendimentos 5 dias na semana), Semi-intensivo (até 3 vezes na semana) ou Nao-
intensivo (até 3 vezes no més). Para todo usuario é elaborado plano terapéutico,
individual e flexivel, pelo usuario e equipe de profissionais, considerando interesse e
caracteristicas de cada um.

As atividades oferecidas nos CAPS sao: Grupos terapéuticos; Grupos
de orientacdo familiar; Atendimento individual; Oficinas terapéuticas, Oficinas de
geracao de trabalho e renda e Terapia Comunitaria;

O CAPS (AD e infantil) conta com nove categorias profissionais de nivel
superior prestando assisténcia integral: clinico geral, pediatra, psiquiatra, enfermeiro,
psicologo, assistente social, terapeuta ocupacional, pedagogo, fonoaudiélogo. Esta em
fase de contratagdo educador artistico, educador fisico e educador social. O Pronto
Socorro Psiquiatrico presta assisténcia 24 horas para situacées de urgéncia e
emergéncia psiquiatricas, independentes de faixa etaria.

O municipio dispde de servico de Internacao Domiciliar, que é
destinado a pacientes que devem ficar internados, mas podem receber esse
atendimento em sua prépria casa na area urbana de Londrina onde sera assistido por
equipe multiprofissional composta por médico, enfermeiro, auxiliares de enfermagem,
fisioterapeuta, nutricionista, assistente social e psicologa até a alta.

O atendimento em Urgéncia/Emergéncia pré-hospitalar movel é feito
pelo Servico de Atendimento Mével de Urgéncia SAMU — 192 e Servico Integrado de
Atendimento ao Trauma em Emergéncia SIATE — 193. O SAMU abrange a regiao
metropolitana incluindo Cambé e Ibipora através de unidades de Suporte Basico (6) e
de Suporte Avancado (2) e ainda de ambulancias para transporte de pacientes
regulados através de Central de atendimento telefonico e orientagcdo. O SIATE presta
atendimentos ao trauma em emergéncia em parceria com o Corpo de Bombeiros.

O municipio presta atendimento de pronto atendimento em
urgéncia/emergéncia em quatro unidades de salde sendo uma na regiao Sul a UBS
Unido da Vitéria (16 h diariamente), na regidao norte a UBS Maria Cecilia (16 h
diariamente) temporariamente transferido para a Unidade de Saude Vivi Xavier por
motivo de reforma da unidade, na regido Oeste a UBS Leonor (24 h) e na regido
central 0 PRONTO ATENDIMENTO MUNICIPAL (adulto e infantil) 24h. O PAM
atendeu aproximadamente 170.000 consultas em 2007.

O atendimento de urgéncia/emergéncia hospitalar é feito através dos
pronto-socorros da cidade que se diferenciam pela complexidade. Os Hospitais da
Zona Norte e da Zona Sul sado hospitais gerais e atendem a procura espontanea e
também atendimentos referenciados pelas unidades basicas de saude, pronto-
atendimentos e SAMU/SIATE.

Os hospitais gerais terciarios (Santa Casa, Evangélico e Universitario)
recebem nos pronto-socorros preferencialmente pacientes encaminhados pelos
SIATE/SAMU e pronto-atendimentos evitando a sobrecarga dessas unidades
hospitalares e as distor¢cdes da procura espontanea.

A Maternidade Municipal Lucilla Balallai (MMLB) atende em média
75% dos partos SUS realizados no Municipio, sendo referéncia a gestante de baixo e
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médio risco que fazem ou ndo pré-natal na rede bésica de salde. Durante sua
internacdo sdo desenvolvidos trabalhos de orientacdo e manejo do aleitamento
materno, cuidados com o recém-nascidos como vacina de BCG e hepatite, teste do
pezinho, teste do olhinho, teste da orelhinha e orientagdo odontolégica. Também sao
proporcionados esclarecimentos sobre planejamento familiar e realizadas laqueaduras
tubarias no pés-parto.Outros servigos oferecidos na propria maternidade é o registro de
nascimento, o atendimento em posto de coleta de leite humano e o atendimento a
mulher vitima de violéncia sexual (Programa Rosa Viva).

Para atendimento a gestagcdo de alto-risco, as pacientes sao

encaminhadas desde o pré-natal para o ambulatério do Hospital de Clinicas da
Universidade Estadual de Londrina. Para o parto de gestantes de alto-risco estdo
habilitados para o SUS o Hospital Universitéario (UEL) e o Hospital Evangélico.

O Instituto de Céancer de Londrina é Centro de Alta complexidade em
Oncologia de referéncia para macrorregido e proporcionalmente é o que mais atende
pacientes de outras localidades.

Os hospitais Universitario Regional do Norte do Parand, Evangélico e
Santa Casa de Londrina sédo considerados hospitais terciarios ou de alta complexidade
principalmente nas areas de cardiologia, ortopedia, transplantes, neurologia e UTI’s
incorporando tecnologia avancada em procedimentos para os pacientes do SUS de
Londrina e macrorregiao.

Desta forma, na rede de salde de Londrina, séo realizados em média
1.200.000 procedimentos, entre eles, curativos, consultas, exames, cirurgias e
transplantes.

Destes, aproximadamente, 800 mil sio realizados na rede propria da
prefeitura e 400 mil nos servigos credenciados/contratados do Sistema Unico de Saude
- SUS.

O municipio possui uma estrutura consideravel de servicos de saulde.
Com o propdsito de aprimorar, qualificar e garantir o acesso do usuario da assisténcia
a saude esta sendo implementado o complexo regulador integrando as centrais de
regulacdo de atengdo as urgéncias, de internacdo e a ambulatorial.

6.3.3 - Perfil Epidemioldgico da Crianca e do Adolescente

O sistema de informagdo em saude vem sendo desenvolvido com
objetivo de subsidiar as diferentes estruturas da salde para o planejamento local.
Contando com uma importante estrutura de informética, os aplicativos do Ministério da
Saude como SIAB, SISHIPERDIA, SIM, SINASC, SINAN, SIA-SIH SUS além outras
fontes estatisticas oficiais vem sendo utilizados na elaboracdo de um sistema de
informacgdes sensivel e acessivel no sentido de serem desagregados por territério de
facil compreensdo possibilitando a analise dos indicadores pelos diversos
trabalhadores envolvidos no processo de trabalho em saude.

6.3.3.1- Perfil Epidemioldgico de Mortalidade

Em 2007 foram registrados 2.709 Obitos no Sistema de Informacgdes
sobre Mortalidade, de ocorréncia e residéncia em Londrina.

O Coeficiente de Mortalidade Geral (expressa o numero de ébitos para
cada grupo de 1.000 habitantes) foi de 5,52/1000 habitantes, valor que nao tem
apresentado muitas variagdes nos ultimos anos.
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A Mortalidade Proporcional por faixa etaria, que constitui uma
representagao segundo grupos etarios prefixados, inclui os 6bitos infantis (menor de 1
ano), criangas e adolescentes de 1 a 4 anos e 5 a 19 anos, adultos jovens (20 a 49
anos) e pessoas acima de 50 anos. Em 2007, 77,17% das pessoas que morreram
tinham mais de 50 anos, o que indica um bom nivel de salude, segundo o indice
proposto por Moraes (Figura 1).

Figura 1 -Mortalidade Proporcional, segundo faixa etaria, Londrina, 1994 e
2007.
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Fonte: SIM/NIM/DEPIS/AMS/PML.

Em relacado as causas de 6bitos de menores de 19 anos de idade, em
2007, as provocadas por causas externas (violentas) foram responsaveis por 33,8% do
total das mortes dessa faixa etaria, sendo que as afecgdes originadas no periodo
perinatal sdo ligadas as condigcdbes do pré-natal, parto e pds nascimento e as
malformacdes e anomalias, em sua maioria sao inevitaveis (Tabela 1).

Tabela 1 — Obitos segundo grupos de causas (Cap CID10), menores de 19 anos,
ocorréncia e residéncia em Londrina, 2007

Causa (Cap CID10) <01 01-04 0509 10-14 15-19 Total
Algumas doengas infecciosas e parasitarias 2 3 0 1 0 6
Neoplasias (tumores) 0 1 0 3 1 5
Algumas afec originadas no periodo perinatal 54 0 0 0 0 54
Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 14 4 1 0 1 20
Causas externas de morbidade e mortalidade 3 4 3 2 38 50
Outras causas 2 4 2 2 3 13
Total 75 16 6 8 43 148

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade/Autarquia Municipal de Satde de Londrina

A taxa de mortalidade por homicidios em Londrina, no ano de 2007 foi
de 23,4 por 100.000 habitantes.

Em 2007 ocorreram 452 ébitos por causas externas em Londrina, sendo
360 do sexo masculino (79,6%) e 92 do sexo feminino (20,4%).

Dos 452 6bitos do grupo das causas externas, 118 (26,1%) foram
codificados como homicidios (agressodes), sendo 111 do sexo masculino (94,0%) e 7
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do sexo feminino (6,0%). Das 118 mortes por homicidio, 89,8% (106 individuos) tinham
entre 15 e 49 anos.

Dos 118 ébitos por homicidio, 102 foram provocados por arma de fogo
(86,4%), sendo 97 homens e 5 mulheres.

Ocorreram 22 oObitos por suicidio, sendo 9 provocados por
enforcamento, estrangulamento ou sufocagdo e 14 individuos com idades entre 20 e
39 anos de idade. Quanto ao sexo, 18 individuos eram do sexo masculino € 4 do sexo
feminino.

A figura 2 mostra a mortalidade proporcional por idade, sendo que, entre
10 e 14 anos, as mortes foram provocadas por agressoes e, entre 15 e 29 anos, houve
predominio dos 6bitos por agressdes e acidentes de transporte.

Figura 2 - Mortalidade propocional por idade de 10 a 79 anos, segundo principais
causas externas, ocorréncia em Londrina, 2007*
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* Dados preliminares, sujeitos a alteragdes.
Fonte: SIM/DEPIS/GIS/AMS/PML

Quanto ao tipo de agressao, as mortes provocadas por disparo de armas de
fogo predominaram entre os individuos de 15 a 29 anos de idade (Figura 3). Essa
informacao torna-se relevante , visto que, apesar da legislacdo em relagdo ao
desarmamento ser mais rigorosa, ainda ocorrem muitas mortes por utilizacdo das
mesmas, principalmente entre adolescentes e adultos jovens.
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Figura 3 - Total de 6bitos por tipo da agressao e faixa etaria, ocorréncia em
Londrina, 2007
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Para analisar a magnitude da mortalidade por causas externas e por
sexo, um dos indicadores utilizados para este fim, é o indicador de Anos Potenciais de
Vida Perdidos (APVP), que expressa o total de anos de vida em potencial perdidos por
um grupo populacional. Esse tipo de medida permite avaliar a importancia da
mortalidade prematura por violéncias e acidentes como expressao do valor social da
morte. Em Londrina, entre os anos de 1994 e 2000 prevaleceram como principais
causas de APVP, os acidentes de transporte e os homicidios. Para o ano de 2001,
houve inversdo das duas primeiras causas, elevando os homicidios como principal
causa de APVP, comportamento semelhante observado para os anos seguintes. De
2006 a 2007, houve uma ligeira reducao para as mortes por homicidios (agressoes) e
acidentes e aumento dos o6bitos por doenca cerebrovascular (Figura 4).
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Figura 4 - ANOS POTENCIAIS DE VIDA PERDIDOS (APVP)*, ACIDENTES E AGRESSOES,
RESIDENTES EM LODRINA, 1994 A 2007.
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Fonte: NIM/DEPIS/GIS/AMS/PML. * Anos potenciais de vida perdidos entre as idade de 1 a 70 anos.
2007 - Dados preliminares, sujeito a alterages.

6.3.3.2- Mortalidade Infantil em Londrina, 2007

No ano de 2007 ocorreram 77 ébitos de criangas menores de 1 ano de
residentes em Londrina. Em 2 casos, os ébitos ocorreram em outros municipios.

O Coeficiente de Mortalidade Infantil (CMI) para 2007 foi de 11,73 ébitos
por 1000 nascidos vivos. Em 1990, esse valor era de 22,62 ébitos infantis por 1000
nascidos vivos. A reducéo para o periodo de 1990 a 2007 foi de 57,2%.

Nos ultimos 10 anos o CMI de Londrina tem apresentado valores entre
10 e 14 6bitos por cada grupo de 1000 nascidos vivos, sendo que em 2004 registrou-
se 0 menor valor para o municipio, que foi de 8,97/1000 NV (Figura 5).0

Figura 5 - Coeficientes de Mortalidade Infantil, série histérica de
Londrina, 1990 a 2007*
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* 2007 - Dados preliminares, sujeitos a alteragoes.
Fonte: 1990 a 2006 - Secretaria de Estado da Satde/Instituto de Satde do Parand/Centro de Informagdes e Diagnéstico
em Salde/Departamento de Sistemas de Informagdo em Satde. 2007 - PML/AMS/DEPIS/GIS/NIM/SIM.
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Do total de mortes de criangas menores de 1 ano, as afecgdes do
periodo perinatal foram responséaveis por 71,4% (55 casos) do total de 6bitos. As
malformagdes congénitas, deformidades e anomalias cromossdmicas foram a segunda
causa mais freqlente, com 19,5% (15 casos) e as mortes por causas externas foram
responsaveis por 3 obitos (3,9%). As demais causas (4 6bitos) foram por doencas
infecciosas e parasitarias (2 casos), doencas do aparelho geniturinario (1 caso), e
outras causas (1 caso) (Figura 6).

Figura 6 - Mortalidade infantil (%), segundo grupos de causas, residentes em Londrina,
2007
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*2007 - Dados preliminares, sujeitos a alteragdes.
Fonte: PML/AMS/DEPIS/GIS/NIM/SIM.

6.3.3.3 - Nascidos Vivos

O Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC) é um
importante instrumento para o conhecimento do perfil epidemiolégico dos nascidos
vivos. Este Sistema foi implantado no municipio em setembro de 1993 e, desde entéo,
vem fornecendo subsidios para o planejamento das agdes de salde. Tem como um de
seus principais objetivos a detecgdo precoce de recém-nascidos em situagao de risco,
como os nascidos prematuramente, de baixo peso, de maes adolescentes, entre
outros.

A Figura 7 indica que a taxa de mées adolescentes (idade menor que 19
anos) para o ano de 2007 foi de 16,9%. Dados divulgados pelo Ministério da Salde
indicam que, entre 1997 e 2007, o niUmero de partos realizados pelo Sistema Unico de
Saude em adolescentes da 10 a 19 anos caiu 26,7%, estimativa média para o Brasil.
Para o municipio de Londrina, esse percentual em 1997 foi de 20,2, passando a 16,9
em 2007, com reducgao de 58,0% no periodo.
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Figura 7 - Taxa (%) de nascidos vivos de maes adolescentes (< 19 anos),
residentes em Londrina, 1998 a 2007
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Fonte: SINASC/DEPIS/AMS/PML.

6.3.3.4 - Internacoes Hospitalares

As internagdes hospitalares de residentes em Londrina, no ano de 2007
totalizaram 29628 casos. As internagdes hospitalares de individuos menores de 19
anos residentes em Londrina, no ano de 2007 totalizaram 6.832 casos. Como primeira
causa, as doengcas do aparelho respiratério foram responsaveis por 32,8% das
internacdes. Observa-se que a segunda causa, se considerado o numero total, foi de
internagdes por gravidez e parto (1060 internagbes), porém, é especifico do sexo
feminino. Porém, destaca-se que 37 dessas internagdes ocorreram entre pessoas de
10 a 14 anos de idade (Tabela 2).

Tabela 2 - Internagbes por Faixa Etaria (menores de 19 anos de idade) segundo
Capitulo CID-10, residentes em Londrina, 2007

Capituo CID-10 Tano anos anos anos aos mae 1@

Doencas do aparelho respiratério 504 934 520 187 95 1933 4.173
Gravidez parto e puerpério 0 0 0 37 1.023 3217 4277
Lesdes enven e alg out conseq causas externas 29 84 122 112 225 2.054 2626
Doencas do aparelho digestivo 48 137 132 79 101 20901 2.698
Algumas afec originadas no periodo perinatal 422 2 2 0 0 1 427
Algumas doengas infecciosas e parasitarias 55 131 75 61 51 934 1.307
Doengas do aparelho geniturinario 78 75 69 55 82 1679 2.038
Doencas do sistema nervoso 31 53 54 38 26 376 578
Neoplasias (tumores) 5 68 27 44 53 2101 2.298
Malf cong deformid e anomalias cromossémicas 47 41 45 24 26 97 280
Demais causas 51 174 190 119 189 10257 10.980
Total 1.270 1.699 1.236 756 1.871 22796 29.628

Quanto a idade nas internagdes, as doengas do aparelho respiratério
foram mais freqlientes em criangas até 9 anos de idade, e as internagbes por doengas
do aparelho circulatério foram predominantes em pessoas de 60 a 69 anos. Ja as
complicagbes por causas externas tiveram o apice das internagbes em individuos de
20 a 29 anos (figura 8).



Figura 8 - Internacdes por causas selecionadas e idade, residentes em Londrina, 2007
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6.3.4 — Propostas da 102 Conferéncia Municipal de Saude e Prioridades

A 102 Conferéncia Municipal de Saude, realizada em 2007 aprovou um
conjunto de propostas que homologaram e contribuiram com o estabelecimento de
diretrizes, programas e acoes para o desenvolvimento da salde no municipio

Na 102 Conferencia Municipal de Salude foram apontadas as
necessidades de atendimento a criangca e adolescente integrado entre as politicas
publicas. Estas principais necessidades/demandas estao contempladas e priorizadas
no Plano Municipal de Saide 2008-2011.

O Plano Municipal de Saude estabelece as diretrizes para o
desenvolvimento das atividades da gestdao municipal para a assisténcia a saude. O
presente plano se refere ao quadriénio 2008 — 2011 em cumprimento as
responsabilidades legais do municipio.

Normatizado pela Portaria GM n? 3.332 de 28 de dezembro de 2006, o
Plano Municipal é instrumento referencial de planejamento onde a partir de analise
situacional apresenta o processo de organizagdo das estruturas existentes e a
proposigao dos objetivos, metas e prioridades para promover a melhoria da saude da
populacdo. Fazem parte dos instrumentos de planejamento a programagédo anual de
saude e o relatério anual de gestao da saude.

No Plano Municipal de Salude as agbes consideradas como de
responsabilidade geral para gestdo do SUS estao apresentadas como: Educacdo em
Saude, Gestdo do Trabalho, Informagdes em Saulde, Infraestrutura, Financiamento,
Participacdo Social, Planejamento e programacdo e Regulagao, Controle, Avaliagdo e
Auditoria.

As acoes referentes ao desenvolvimento e promocdo da integralidade,
interdisciplinariedade para a promocdo de saude, prevencao de riscos/danos e
agravos, bem como mecanismos com objetivo de estabelecer a equidade estdo
contemplados no TERMO DE COMPROMISSO DA GESTAO MUNICIPAL - TCGM e o
PACTO PELA SAUDE - Pacto pela Vida e de Gestao, que fazem parte central do
Plano Municipal de Saude.
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A elaboracao do Plano Municipal utilizou ainda dados do Plano Diretor
Participativo do Municipio de Londrina, Perfil de Londrina 2007, Relatério de Gestao
Municipal 2007, além de dados dos sistemas oficiais de informagdo. Contou com a
participacéo de comissdo do Conselho Municipal de Saude, técnicos e assessores da
Secretaria Municipal de Saude.

A seguir serdo apresentadas algumas das propostas, na area da crianga
e adolescente, que estdo contempladas no Plano Municipal de Salde.

e Fortalecer o ftrabalho em rede, envolvendo todas as Secretarias
Municipais, tendo em vista a articulagdo entre as politicas de Saude Educacdo e
Assisténcia Social para atuacdo integrada e intersetorial junto a moradores de rua,
idosos em condicbées de dependéncia, pessoas que sofrem violéncia, entre outros,
garantindo espaco de abrigo e o atendimento das necessidades basicas de
sobrevivéncia.

e Ampliar e desenvolver programas de prevengdo, promocéao,
tratamento e acompanhamento de usuarios de alcool e outras drogas e de seus
familiares através de agbes que contemplem saude e educacdo, promovendo a
inclusdo social com énfase na saude, lazer, esporte, cultura, seguranca, acao social e
urbanismo, através da capacitacdo entre as diferentes esferas de governo.

e Fortalecer parceria entre a Secretaria de Saude, Secretaria de
Educacao, Nucleo Regional de Ensino e escolas particulares visando estratégias para
melhor educar e orientar aos alunos das redes publicas e privadas de ensino, com
énfase para os alunos do ensino de pré-escola até a 42 série do ensino fundamental,
que tem facilidade em aprender e repassar as suas familias, habitos de prevengio e
promocgdo a saude.

e Promover parceria entre as Secretaria de Satde, Educagdo, Mulher e
Secretaria de Estado da Seguranga, e outros setores afins para ampliar programa de
orientacdo a grupos de adolescentes sobre: prevencao de gravidez, DST/Aids, drogas
ilicitas e licitas, violéncia, destinando verbas para manutengdo do mesmo.

e Criar politicas e acbes que visem o fortalecimento da rede de
protecdo a crianga e ao menor vitimizado (agressao fisica, psicoldgica, sexual e etc.),
de acordo com o ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

e Desencadear mecanismos de articulacdo e pactuacdo com as demais
secretarias e setores para garantir integralidade das acbes e conseqiiente Pacto Pela
Saude.

e Desenvolvimento de Politicas Publicas para a saude integral da
populagdo com énfase na crianga, adolescente, jovens e idosos, trabalhando de forma
intersetorial.

e Ampliar o atendimento ambulatorial, com equipe multiprofissional, nas
dreas de psicologia, nutricdo, saude bucal, farmacia, assisténcia social, satide mental,
fisioterapia, terapia ocupacional, fonoaudidloga, etc, nas unidades de saude para apoio
ao PSF.

e Aumentar o numero de redutores de danos nas areas mais
vulneraveis, com expansao para todas as regioes.

e Garantir a Atengdo Basica se aproprie da Saude Mental, através da
capacitacdo e qualificagdo dos servigos, de forma intersetorial.

e Criar uma Camara Técnica Interconselhos Municipais.

e Desenvolver agbes conjuntas entre os conselhos para que a saude da
pessoa humana seja vista como um todo.

e Confeccionar cartilhas orientando a populacdo sobre a utilizacdo da
Atencdo Basica no municipio, bem como os direitos e deveres do cidadao, divulgando,
inclusive, as questdes de saude ligada a populacdo negra.

e Estabelecer maior humanizacdo e parceria nas relagbes entre a
coordenacdo da unidade Basica de Saude e a comunidade.
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Para conhecimento do Plano Municipal de Saude 2008/2011 em sua
integra, o0 acesso € por meio do site http://www.londrina.pr.gov.br

6.4 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
6.4.1 Dados Estatisticos

O municipio de Londrina conta com 93 escolas municipais, sendo 68 na
Zona Urbana, 12 na Zona Rural, 2 Indigenas e 11 Centros Municipais de Educacao
Infantil, atendendo 25.561 criancas do ensino fundamental e 12.328 criangcas da
Educacéao Infantil.

Em 38 Escolas Municipais, faz-se atendimento a 1.178 alunos da
modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos e atendimento de aproximadamente 800
criangas na Educacao Especial.

Existem no Municipio de Londrina 66 Instituicbes filantrépicas
conveniadas com a Secretaria Municipal de Educacédo, atendendo 6.663 criancas da
Educacao Infantil , 151 Centros de Educacao Infantil particulares com 6.303 criancas
matriculadas e 22 estabelecimentos de ensino de Educacdo Especial, onde existem
aproximadamente 401 alunos matriculados.

Londrina possui quatorze instituicdes do Ensino Superior, destacando-
se: UEL, UNOPAR, UNIFIL, PITAGORAS, PUC, INESUL e UTF , dentre essas, sao
publicas: UEL — Universidade Estadual de Londrina e UTF — Universidade Tecnolégica
Federal

O conjunto de universidades oferecem mais de 140 cursos de
graduacao e mais de 280 cursos de p6s graduagao, com um contingente de matriculas
que somam mais de 30.000 alunos. Em razao disso, Londrina destaca-se como um
grande centro universitario que atende a todo o Estado do Parand e aos demais
Estados brasileiros.

A Secretaria de Educagao visa eliminar as barreiras arquiteténicas das
escolas de sua rede, destas 46 ja contam com rampas e instalacbes sanitarias
adaptadas.

Nas escolas municipais de Londrina, 71 j& sao contempladas com
quadras poliesportivas, sendo que dessas, 57 ja estao cobertas.

Outra questao importante é a inclusdo digital, dispondo a Secretaria de
Educacao de 13 laboratérios de informatica para atender alunos da Rede Municipal de
Ensino de Londrina, ainda, conta com 60 escolas de informatica com 16.930
estudantes matriculados.

Passa-se a analise de alguns graficos.
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Evolucao das Matriculas Iniciais nas Modalidades de Ensino Ofertadas no Municipio de Londrina — 2002-2007
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Evolucao do Movimento Escolar na Rede de Ensino da Zona Rural do
Municipio de Londrina no Ensino Fundamental de 1* a 8” séries 2002 -2007
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O grafico apresentado permite concluir que no ensino fundamental de
12 a 42 série houve aumento das taxas de aprovados e acentuada redugé@o na taxa de
abandono escolar, bem como reducéo na taxa de reprovados, considerando os anos
de 2002 a 2007. Neste nivel de ensino o nimero de matriculas iniciais em 2002 foi de
2.686 alunos, e em 2007 foi de 2.034 alunos, cuja redugao deve-se ao éxodo rural.

No ensino fundamental de 52 a 82 série a taxa de reprovados aumentou
consideravelmente, a taxa de aprovados também aumentou e houve uma redugao
consideravel na taxa de abandono escolar. O nimero de matriculas iniciais no ano de
2000 foi de 2.257 alunos e em 2007 foi de 1.402 alunos.
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Evolu¢cao do Movimento Escolar na Rede de Ensino da Zona Urbana do Municipio
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O Atlas do Desenvolvimento Humano oferece alguns elementos que
possibilitam constatar a evolugdo da Educacdo em Londrina entre os anos de 1991 e 2000,
para as médias de idade que compreendem a infancia e adolescéncia.

Verifica-se que houve um aumento do nimero de criancas e adolescentes na
escola, com a consequiente reducao do nimero de analfabetos. Pode-se concluir também
que o numero dos que freqlientam o ensino fundamental dentro do universo é superior
aquele correspondente ao ensino de segundo grau, portanto, conclui-se, que da infancia
para a adolescéncia ha um aumento nos indices de evasao escolar.

Categoria Ano de 1991 Ano de 2000
% de criangas entre 04 a 05 anos na escola -0- 48,36
% de criangas entre 05 a 06 anos na escola 31,42 71,67
% de criangas entre 07 a 14 anos fora da escola 10,35 2,77
% de criangas entre 07 a 14 anos analfabetas 6,52 3,16
% de criangas entre 07 a 14 anos com acesso ao Ccurso 89,48 96,84
fundamental
% de criangas entre 07 a 14 anos na escola 89,65 97,23
% de criangas entre 07 a 14 anos que estdo frequientando 88,88 94,93
o ensino fundamental
% de adolescentes entre 15 a 17 anos fora da escola 40,48 21,89
% de adolescentes entre 15 a 17 anos analfabetos 1,73 0,73
% de adolescentes entre 15 a 17 anos com acesso ao 22 30,31 58,59
grau.
% de adolescentes entre 15 a 17 anos na escola 59,52 78,11
% de adolescentes de 15 a 17 anos que estao 29,24 54,86
freqlientando o 2° grau

FONTE: Atlas do Desenvolvimento Humano

6.4.2 Bibliotecas

Londrina conta com mais de 70 bibliotecas publicas considerando as municipais
e as estaduais, tanto na zona urbana quanto na zona rural. O total das bibliotecas soma um
acervo de mais de 617.000 livros e 447.000 periddicos, compondo um vasto material
didatico e literario.

6.4.3 O Sistema Municipal de Ensino

A Lei Municipal 9.012 criou o Sistema Municipal de Ensino, passando o
Municipio a ter autonomia para desenvolver a Educacdo, segundo principios e regras
discutidas pela Sociedade Civil Organizada, através de seus representantes no Conselho
Municipal de Educacgdo, respeitando-se normas nacionais vigentes podendo, porém,
atender as especificidades da educac¢do municipal do Municipio de Londrina.

O CMEL (Conselho Municipal de Educacdo de Londrina) assumiu carater
deliberativo, normativo, consultivo e fiscalizador do Sistema Municipal de Ensino, tendo a
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competéncia para atuar na definicdo das politicas de educagédo escolar do municipio e
elaborar propostas para o Plano Municipal de Educagéo de Londrina.

O atual Sistema Municipal de Ensino que dispde sobre o Sistema organizacional
da Administracao Direta e Indireta do Municipio de Londrina, determina como competéncias
da Secretaria Municipal de Educagao:

1. Ofertar, prioritariamente, o Ensino Fundamental;
Ofertar a Educagéo Infantil em Centros de Educagao Infantil;
Ofertar, diretamente ou mediante convénio, educacao a jovens e adultos;

2
3
4. Planejar, supervisionar, dirigir e controlar o ensino publico municipal;
5. Organizar e manter as instituigdes do seu sistema de ensino;

6

Integrar as politicas e planos educacionais do Municipio, da Unido e do
Estado;

N

Democratizar a gestao de seu processo de ensino;

8. Orientar, acompanhar, fiscalizar e controlar as instituicbes infantis
filantrépicas conveniadas e;

9. Efetuar outras atividades afins no ambito de sua competéncia.

O Governo Municipal assinou, em dezembro de 2007 a adesdo do compromisso
todos pela educacéo, sendo essa uma da principais acdes do Plano de Desenvolvimento
da Educacao.

Esse programa € a conjugacgao dos esforcos da Unido, Estados, Distrito Federal
e Municipios, atuando em regime de colaboracédo, das familias e da comunidade, em
proveito da melhoria da qualidade da educacgao basica.

A participacao da Unido no Compromisso sera pautada pela realizagdo direta,
quando couber, ou, nos demais casos, pelo incentivo e apoio a implementagdo, por
Municipios, Distrito Federal, Estados e respectivos sistemas de ensino, das seguintes
diretrizes:

| - estabelecer como foco a aprendizagem, apontando resultados concretos a atingir;

Il - alfabetizar as criangas até, no maximo, os oito anos de idade, aferindo os resultados por
exame periddico especifico;

IIl - acompanhar cada aluno da rede individualmente, mediante registro da sua freqiiéncia e
do seu desempenho em avaliagbes, que devem ser realizadas periodicamente;

IV - combater a repeténcia, dadas as especificidades de cada rede, pela adogao de praticas
como aulas de reforgo no contra-turno, estudos de recuperagéo e progressao parcial;

V - combater a evasdo pelo acompanhamento individual das razdes da nao-freqiiéncia do
educando e sua superacgao;

VI - matricular o aluno na escola mais proxima da sua residéncia;

VIl - ampliar as possibilidades de permanéncia do educando sob responsabilidade da
escola para além da jornada regular;

VIII - valorizar a formagao ética, artistica e a educagao fisica;

IX - garantir 0 acesso e permanéncia das pessoas com necessidades educacionais
especiais nas classes comuns do ensino regular, fortalecendo a inclusdo educacional nas
escolas publicas;

X - promover a educacao infantil;

XI - manter programa de alfabetizacao de jovens e adultos;
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XII - instituir programa préprio ou em regime de colaboragdo para formagao inicial e
continuada de profissionais da educacao;

XIII - implantar plano de carreira, cargos e salarios para os profissionais da educacao,
privilegiando o mérito, a formacéao e a avaliagdo do desempenho;

XIV - valorizar o mérito do trabalhador da educacgdo, representado pelo desempenho
eficiente no trabalho, dedicacao, assiduidade, pontualidade, responsabilidade, realizacdo
de projetos e trabalhos especializados, cursos de atualizagdo e desenvolvimento
profissional

XV - dar consequéncia ao periodo probatério, tornando o professor efetivo estavel apos
avaliacao, de preferéncia externa ao sistema educacional local;

XVI - envolver todos os professores na discussdo e elaboragdo do projeto politico
pedagdgico, respeitadas as especificidades de cada escola;

XVII - incorporar ao nucleo gestor da escola coordenadores pedagoégicos que acompanhem
as dificuldades enfrentadas pelo professor;

XVIII - fixar regras claras, considerados mérito e desempenho, para nomeagdo e
exoneragéo de diretor de escola;

XIX - divulgar na escola e na comunidade os dados relativos a area da educagédo, com
énfase no Indice de Desenvolvimento da Educacao Basica - IDEB, referido no art. 30;

XX - acompanhar e avaliar, com participacdo da comunidade e do Conselho de Educacao,
as politicas publicas na area de educacgéo e garantir condi¢cées, sobretudo institucionais, de
continuidade das acoes efetivas, preservando a memoéria daquelas realizadas;

XXI - zelar pela transparéncia da gestdao publica na area da educagdo, garantindo o
funcionamento efetivo, autbnomo e articulado dos conselhos de controle social;

XXII - promover a gestédo participativa na rede de ensino;

XXIII - elaborar plano de educacéo e instalar Conselho de Educagéo, quando inexistentes;
XXIV - integrar os programas da area da educagédo com os de outras areas como salde,
esporte, assisténcia social, cultura, dentre outras, com vista ao fortalecimento da identidade
do educando com sua escola;

XXV - fomentar e apoiar os conselhos escolares, envolvendo as familias dos educandos,
com as atribuicdes, dentre outras, de zelar pela manutengdo da escola e pelo
monitoramento das agbes e consecugdo das metas do compromisso;

XXVI - transformar a escola num espaco comunitario e manter ou recuperar aqueles
espacos e equipamentos publicos da cidade que possam ser utilizados pela comunidade
escolar;

XXVII - firmar parcerias externas a comunidade escolar, visando a melhoria da infra-
estrutura da escola ou a promogéao de projetos socioculturais € acées educativas;

XXVIII - organizar um comité local do Compromisso, com representantes das associagcdes
de empresérios, trabalhadores, sociedade civil, Ministério Publico, Conselho Tutelar e
dirigentes do sistema educacional publico, encarregado da mobilizacdo da sociedade e do
acompanhamento das metas de evolucao do IDEB.

6.5 SECRETARIA MUNICIPAL DA MULHER
6.5.1 Prioridades

| . Direito a vida e a saude
e Investimento em programas de planejamento familiar;
e Garantia de médicos 24 horas, em especial, nas areas de pediatria e ginecologia na
zona rural;
e Ampliacdo do servico especializado para atendimento a criangas e adolescentes e
suas familias vitimas de maus tratos através de atendimento médico em hospitais
de referéncia e incorporacao do IML ao servico;



66

Il - DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA

¢ Intensificacio dos trabalhos de apoio sécio familiar e de geracao de trabalho e
renda;

¢ Necessidade de ampliagcdo das equipes multidisciplinares na atencao as familias
pelas diversas politicas publicas;

e Ampliacao da fiscalizagao dos beneficios de transferéncia de renda como Bolsa
Familia;

e Promocao do planejamento e execucao de agdes entre as politicas publicas para
atendimento as familias mais vulnerabilizadas;

e Melhoria das agdes voltadas ao trabalho com familias de criangas e adolescentes
em acolhimento institucional para resgate e fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios;

e Ampliacdo do atendimento dos CRAS nos bairros;

e Ampliacdo da estrutura dos CRAS para melhorar o apoio as familias;

e Implementagéo de trabalho articulado entre as politicas de saude, educacao e
assisténcia social para a atencao as familias;

e Ampliacdo do nimero de beneficios: cupom alimentacgao e bolsa familia;

Il - DIREITO A EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, LAZER
e Adequagdo do horario de atendimento do bergario e creche para as 18h00 ou
19h00;
e Desenvolvimento de agdes voltadas a familia nas escolas;

e (Garantia de vaga em Centro de Educacgao Infantil pr6ximo da residéncia (art.54
ECA) ou transporte gratuito para que a crianga possa ser atendida em outro bairro
onde exista a vaga.

6.6 SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA E EQUIPAMENTOS DE LAZER E
RECREAGCAO

A Secretaria Municipal de Cultura, através dos érgaos que compdem a sua
estrutura administrativa, possibilita e promove o desenvolvimento das atividades culturais
no Municipio de Londrina. Para isso, conta com diversos equipamentos culturais, sendo
estes:

—_

Escola Municipal de Danca;

Centro Cultural da Regido Norte;

Teatro Zaqueu de Melo;

Escola Municipal de Teatro;

Gibiteca de Londrina;

Cinguienta e trés bibliotecas sucursais, em escolas Municipais.
Museu de Arte de Londrina;

Biblioteca Publica Municipal;

© © N o o ~ w0 D

Biblioteca Infantil;

10. Biblioteca Ramal Vila Nova.
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Além dos equipamentos citados a Secretaria Municipal de Cultura possui o
PROMIC — Programa Municipal de Incentivo a Cultura, através do qual patrocina em média
noventa projetos a cada ano, circunscritos em sua maioria em dois programas: Programa
Rede Cidadania, voltado as atividades formativas como oficinas e projetos e Programa
Rede Alegria voltado a circulagao cultural.

A Rede Alegria, € um programa que organiza os projetos culturais como o
Carnaval, a festa Nordestina, o FILO, o Festival de Musica, o Festival de Danca, além de
shows musicais, espetaculos de teatro, mostra de cinema e video, exposicoes de artes
plasticas e fotografia, langamento de livros, Cds etc. Gragas a Rede Alegria, a cultura
circula no centro e demais regides, em locais como o Calgaddo, a Concha Acustica, o
Centro Social Urbano da Vila Portuguesa, as Feiras da Lua, pragas, escolas, igrejas e
distritos rurais.

Outra atividade da Secretaria que merece destaque é a promogao de agdes
que visem o conhecimento, a preservacdo e a divulgagdo do Patrimdnio Artistico e
Historico-Cultural Londrinense. Atualmente esta sendo realizado o inventario de bens
arquitetbnicos, paisagisticos, e de obras de arte e monumentos em pracgas publicas. Sao
cento e dezessete bens arquitetdnicos, cinquenta e oito monumentos em pragas publicas e
trinta e oito fichas urbano-paisagisticas; totalizando até o presente momento, duzentos e
treze bens inventariados. O inventario é além de um registro oficial dos bens de interesse
cultural, também um material de pesquisa disponibilizado para estudantes e pesquisadores
da area e interessados em geral.

A secretaria conta com aproximadamente 30 espacos alternativos para
desenvolvimentos de agdes culturais, tanto na area urbana como rural. Estes espacos
alternativos estao divididos em: Vilas culturais, Centros sociais urbanos, Calcadao, Feiras,
Salas de espetaculos, Concha acustica, Teatros, Museu de arte, Biblioteca Municipal,
Pracas, Zerao, além da integragédo dos programas com as escola municipais e estaduais de
Londrina.

A seguir, sdo apresentados os espacos culturais de Londrina.

CINEMAS DO MUNICIPIO DE LONDRINA

NOME ENDEREGCO CAPACIDADE "
Cines Catuai - Sala | Rodovia Celso Garcia Cid, Km 377
Jardim Sabara - Fone: 3321-2453 300
Cines Catuai - Sala Il Rodovia Celso Garcia Cid, Km 377
Jardim Sabara - Fone: 3321-2453 270
Cines Catuai - Sala Ill Rodovia Celso Garcia Cid, Km 377
Jardim Sabara - Fone: 3321-2453 250
Cines Catuai - Sala IV Rodovia Celso Garcia Cid, Km 377
Jardim Sabara - Fone: 3321-2453 260
Cines Catuai - Sala V Rodovia Celso Garcia Cid, Km 377
Jardim Sabara - Fone: 3321-2453 250
Cines Catuai - Sala VI Rodovia Celso Garcia Cid, Km 377
Jardim Sabara - Fone: 3321-2453 360
Cines Catuai - Sala VII Rodovia Celso Garcia Cid, Km 377
Jardim Sabara - Fone: 3321-2453 360
Cine Com-Tour / UEL Av.Tiradentes, 1 241 — Jd. Shangri-1a A - F:
3327-0432 - Shopping Com-Tour 600
TOTAL - 2956

FONTE: PML/Secretaria Municipal de Cultura
(1) Capacidade para pessoas sentadas.
Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes
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DE LONDRINA

NOME

ENDERECO

HORARIO DE
FUNCIONAMENTO

Museu de Arte de Londrina

Museu do Café do Norte do
Parana
Museu Didatico de Anatomia

Museu Histérico Padre Carlos

Weiss

Museu da Ciéncia e
Tecnologia

Casa da Meméria Madre
Leonia Milito

Rua Sergipe, 640 — Centro

Fone: 3337-6238

Rua Sao Jerénimo, 200 — Centro
Fone: 3374-7000

Campus Universitario da UEL/CCB/
Dept® de Anatomia - Fone: 3371-4317
Rua Benjamin Constant, 900 — Centro
Fone: 3323-0082

Campus Universitario - UEL

Av. Madre Le6nia Milito — fundo da
Paréquia Sao Vicente

22 3 6%-feira: 10h00 - 18h00
Sébado: 08h00 — 13h00
22 3 6%-feira: 08h00 - 12h00

13h30 — 18h00

22 3 6%-feira: 08h00 - 11h30

14h00 - 17h00

22 3 6%-feira: 09h00 - 11h30

14h30 - 17h30

Séb./Domingo: 09h00 — 11h30

13h00 — 17h00

22 3 6%-feira: 08h00 - 12h00

14h00 — 18h00

32 e 62 feira— 14h00 — 17h00

FONTE: PML/Secretaria Municipal de Cultura
Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes

TEATROS DO MUNICIPIO DE LONDRINA

NOME ENDERECO CAPACIDADE
Cine Teatro Ouro Verde R. Maranhéo, 85 — Centro — Fone: 3322-6381 895
Escola Municipal de Teatro | Rua Acre, 315 — Centro — Fone: 3323-0945 50
Sala de Espetaculo SESC | R. Fernando de Noronha, 264 Fone 3378-7829 90
Teatro Circo Funcart Rua Senador Souza Naves, 2 380 — Fone: 3342-2705 150
Teatro Crystal Palace R. Quintino Bocailva, 15 — Centro - Fone: 3315-1515 400
Teatro Cultura Rua Cuiabd, 39 — Centro — Fone: 3344-5853 200
Teatro Filadélfia Av. Juscelino Kubitscheck, 1 652 - Centro - F: 3375-7575 450
Teatro Marista R. Cristiano Machado, 240 — Jd. Bancarios - F: 3374-3500 900
Teatro Zaqueu de Melo Av. Rio de Janeiro, 413 — Centro — Fone: 3371-6571 198
Teatro Obrigatério Rua Rio Grande do Sul, 75 — Centro 100
Universal - T.O.U
Usina Cultural Av. Duque de Caxias, 4.159 100
Teatro Arena — Super | R. Benjamin Constant, 800 500
Creche
Anfiteatro Reverendo | Zerao 6 000
Jonas Dias Martins (Zeréo)
Barracdo da Casa da|Rua Mato Grosso, 537 100
Cultura / UEL
Centro Cultural Lupércio | Av. Saul Elkind, 790 120
Luppi
Escola de Circo de |Av. Higienoépolis, 1.859 300
Londrina
Teatro do Lago Rua Marcilio Dias (margens Igap6 |) 200
Centro de Eventos INESUL | R. Humberto Piccinin, 198 — Vila Brasil — Fone 3373-0159 2 000
TOTAL - 12753

FONTE: PML/Secretaria Municipal de Cultura.
(1)Capacidade para pessoas sentadas.
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VILAS CULTURAIS DO MUNCIPIO DE LONDRINA

NOME ENDERECOS CAPACIDADE

Vila Cultural Cemitério de | R. Jodo Pessoa, n.? 63 — Centro — Fone: 3344-5998

Automéveis Atritoart@sercomtel .com.br 150

Vila Cultural Berimbau da | R. Minas Gerais, n.? 69 — Centro — Fone: 3324-1064

Cidadania Berimbacidadania@sercomtel.com .br 180

Vila Cultural Alma Brasil R. Mar del Plata, n.? 93 — Fone : 33262672
Falecomalma@yahoo.com.br 90

Vila Cultural Usina Av. Duque de Caxias, n.2 4159 — Fone: 3336-5010

Cultural usinacultural@usinacultural.art .com.br 100

Vila Cultural Kinoarte Av. Jorge Casoni, n.? 2355 — Vila Casoni — Fone:

(cinema) 3323-8739 contato@kinoarte.org.br 80

Vila Cultural Brasil R. Uruguai, n.® 1656 — Vila Brasil — Fone: 3324-8056
falecombrasil@hotmail.com 40

Vila Cultural Casa do R. Benjamin Constant, n.? 1337 — Centro — Fone:

Teatro do Oprimido 3339-7766 ftolondrina@yahoo.com.br 120

FONTE: PML/Secretaria Municipal de Cultura.

Com o crescimento do turismo em Londrina, tém surgido novos atrativos, os
quais, segundo levantamento da Secretaria da Cultura e IDEL - |Instituto de
Desenvolvimento de Londrina, podem favorecer ainda mais o turismo e o lazer no
Municipio, esses atrativos sao:

1. Zerao - Area de Lazer Luigi Borguesi;
Shopping Catuai;

Shopping Royal Plaza;

Shopping Quintino;

Armazém da Moda;

Calcadao;

Lagos Igapo6 LILIILIV;

Clubes Recreativo;
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Jardim Boténico;

—_
o

. Memorial do Pioneiro;

—_
—_

. Marco Zero;

—_
N

. Lago Cabrinha;

—_
w

. Lago Norte;

—
N

. Museu do Carro Antigo;

—_
(6]

. Casa de Memoria da Madre Leonia Milito;

—_
D

. Planetario/Secretaria de Educacao;

—_
~

. Pedreira do Cafezal;

—_
oo

. Locomotiva do Museu Historico;
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19. Praca Rocha Pombo;

20. Praca em homenagem aos 100 anos da Imigragéo Japonesa.

Anualmente ha uma série de eventos culturais e de lazer que possuem data
fixa no calendario cultural de Londrina, destacando-se:

PRINCIPAIS EVENTOS DO MUNICIPIO DE LONDRINA

EVENTO DATA LOCAL

122 Festa do Milho de Paiqueré Fevereiro Distrito Paiqueré

Carnaval Fevereiro Autédromo Internacional Ayrton Senna; (desfile
das Escolas de Samba);

Beach Soccer — Futebol de Areia Margo Arena do Lago Igapé II

Feira do Peixe Vivo Marco Centro

Paixao de Cristo Abril Centro Social Urbano Adriano Mariano Gomes

2° Circuito Londrinense de Vélei de Praia 12 | Abril Arena do Lago Igapé II

Etapa

48° Exposicdo Agropecuaria e Industrial de | Abril Parque Ney Braga

Londrina

32 Torneio de Futebol Dia do Trabalhador Abril/Maio Estadio do Café

Festa de Sao José Maio Distrito de Ireré

12 Maio Solidéario Maio Estadio do Café

Passeio Ciclistico Maio Em frente ao Colégio Londrinese

Hallel Londrina Maio Parque Governador Ney Braga

Festa Rural em homenagem ao Padroeiro | Maio Distrito de Ireré

Séo José

Festa de Sao José Operario Maio Patriménio Regina

Festa da Soja e da Leitoa Maio Distrito de Lerroville

Festival Internacional de Londrina(FILO) Junho Teatros,Ouro Verde, Zaqueu de Mello e Lugares
Alternativos

362 Festa Italiana Junho Bairro dos Italianos Distritos de Lerroville

Festa do Padroeiro de Guaravera — Sao Junho Guaravera

Jodo Batista

Festa de Santo Ant6nio Junho Distrito da Warta

27° Festival de Musica de Londrina Julho Cine Teatro Ouro Verde, Teatro Zaqueu de Melo,
Teatro Marista, espagos alternativos, ruas e
pracas

29° Jogos de Inverno Intersociedades de Julho Varios Clubes e Associacoes

Londrina

132 Festa do Café e Frango Julho Distrito de Sao Luiz

462 Feira Agricola e Cultural de Londrina/ | Julho PBV Centro e Eventos de Londrina

Casa Japao e 2° Portal do Oriente

2° Circuito Londrinense de Vélei de Praia — | Julho Arena do Lago Igapé I

2° Etapa

Cerimdnia de Premiagao do 29° Jogos de Agosto AFML

Inverno Intersociedades de Londrina

IV Feiras Noivas e Festa de Londrina Agosto Armazém da Moda

92 Mostra de Londrina de Cinema Setembro Varios

Il Londrinx — Festival de Llterario de Setembro Em Frente a Concha Acustica e Outros

Londrina

Feira das Orquideas Setembro Armazém da Moda

V Estagéo Fashion Setembro Centro de Eventos - Catuai Shopping Center

122 Festa Nordestina Setembro Arcos do Museu de Arte de Londrina

Londrina Matsuri 2007 — Festival Japonés Setembro Praca Nishinomiya

continua
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PRINCIPAIS EVENTOS DO MUNICIPIO DE LONDRINA

continuagao

DATA LOCAL

VENTO
Xl Metamorfose — Festa a Fantasia Setembro Parque Ney Braga
Festa Rural em Homenagem a Séo Setembro Patriménio Heimtal
Miguel Arcanjo
3¢ Torneio da Independéncia — Futsal Setembro Ginasio de Esportes Moringao
Festa Rural em homenagem a N2 §2 Outubro Patrimo6nio Guairaca
Aparecida Distrito de Paiqueré
Festa Rural em homenagem & N2 §2 Outubro Comunidade Cachoeirinha - Distrito Espirito
Aparecida. Santo.
2 °Torneio de Show Balll Outubro Ginasio de Esportes do Moringdo
5¢ Festival de Danga de Londrina Outubro Diversos
Festa Rural Outubro Distrito de Lerrovile e Bairros Italianos
X1l Festival Internacional Unicanto de 30/Out a 10/Nov Teatro Ouro Verde
Corais
Festival Demo Sul Novembro Chacara Lima
52 Londrina Jazz Festival 07 a 12 Novembro Diversos
102 Festa da Mandioca Novembro Comunidade Trés Bocas
222 Semana Zumbi dos Palmares / Mostra | Novembro UEL, Teatro Zaque de Melo, Museu de
Afro-Brasileira Palmares Arte, Calcadéo
Festa Rural Dezembro Guaravera
Cantata de Natal do Colégio Mé&e de Deus | Dezembro Colégio Mao de Deus
22 Circuito Londrina de Vélei de Praia — 32 | Dezembro Lago Igapo I
etapa
VIl Prova Pedestre cidade de Londrina Dezembro Em frente ao consorcio Unido
| Torneio de Futebol Suico Dezembro Estadio do Café
Cerimoénia de Premiagéo “ Melhores Dezembro late Clube de Londrina
Esportistas e Parceiros no Ano de 2007”

FONTES: Companhia de Desenvolvimento de Londrina — CODEL
Fundacéo de Esportes de Londrina
Secretaria Municipal de Agricultura e Abastecimento
Secretaria Municipal de Cultura
Organizagao dos Dados: PML/SEPLAN/Geréncia de Pesquisas e Informagdes

6.7 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

A politica de assisténcia social em Londrina passou por muitas mudancas
para estabelecer o ponto de partida de todas as acgbes: reconhecer 0os mais pobres como
cidadaos de direito.

Isso so foi possivel porque Londrina foi uma das primeiras cidades do Brasil
a aderir ao SUAS — Sistema Unico de Assisténcia Social. A nova estrutura foi essencial
para organizar e padronizar 0s servigos socio-assistenciais dos governos municipal,
estadual e federal, 0 modelo é descentralizado e participativo.

Os servigos de Assisténcia Social séo divididos em dois niveis de protegéo: a
Protecédo Basica e a Protecdo Especial. Estes dois niveis atendem as necessidades sociais
e promovem emancipacao das pessoas como cidadaos de direto.
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A Protecao Basica busca prevenir situagées de risco. Nos atendimentos as
pessoas as encaminhadas para programas que vao desenvolver suas habilidades e
fornecer vinculos familiares comunitarios.

A porta de entrada para os servicos de Protecdo Basica sdo os Centros de
Referencia de Assisténcia Social — os CRAS. Hoje Londrina possui 13 CRAS, para atender
toda a cidade. Para facilitar o acesso aos servicos oferecidos, estas unidades estdo nos
bairros e também na zona rural.

Para garantir a recuperacdo da capacidade de trabalhar e melhora da
qualidade de vida da comunidade atendida, sdo organizados grupos de Economia solidaria
e atendimentos sdcio-familiares. Atualmente sao 430 grupos com 8100 participantes.

Através da Inclusdo Produtiva, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
forma, capacita e acompanha os grupos de Economia Solidaria.

Os servigos de protecao Basica atendem também criangas e adolescentes.
Hoje séo 5 mil criangas integradas aos programas sociais.

Os servigos de Protecdo Especial atendem pessoas — de todas as idades.
Os servicos sao organizados em media e alta complexidade.

Programas como Sinal Verde, Sentinela e Murialdo, realizados em parceria
da Prefeitura com EPESMEL e NUSELON sao exemplos de servigos de Protegdo Especial
de media complexidade. Atendem as pessoas em situacdo de risco, mas que nao
romperam os vinculos familiares.

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, em parceria com o Programa
do Voluntariado Paranaense (PROVOPAR) de Londrina, realiza o projeto Viva-Vida,
executado em 16 unidades espalhadas pelas regides da cidade, tanto na area urbana
quanto na rural. Os mais de 120 agentes sociais - coordenadores, auxiliares de
coordenagdo, cozinheiras, servicos gerais e agentes culturais — trabalham, no projeto,
diversas linguagens artisticas, que envolvem atividades relacionadas a arte, musica, danga,
teatro, entretenimento, oferecendo oficinas ludicas e gerando elementos de cultura e
educacado. Atualmente o projeto atende jovens e adolescentes e fica a cargo da secretaria
de Educacéo a insercao do ensino integral no municipio para alunos do ensino fundamental
(12 a 42 séries), o programa proporciona uma melhor qualidade de vida, promovendo
sociabilidade e uma melhor convivéncia familiar e comunitaria.

Nos casos em que as situagdes de risco envolvem perda de vinculos
familiares, sdo acionados servigos de alta complexidade e a pessoa e encaminhada para
um Abrigo para criangas ou pessoas com vinculo a rua. Londrina tem hoje 14 abrigos que
atendem 184 criangas e 116 adultos.

Esse planejamento tornou possivel a Rede de Assisténcia Social e fruto de
uma Construcao coletiva entre o poder publico e a sociedade. E uma rede de muitas maos
e muito trabalho que depende de todos nos para prosseguir com sua missao maior.
Valorizar e dar condicdes dignas de vida aos cidadaos.

O municipio de Londrina conta com uma rede de servigos soécio-
assistenciais de atencao a crianga ao adolescente composta por servicos governamentais e
nao governamentais.

E importante considerar que grande parcela dos prestadores de servigo
demonstram preocupagdo e o compromisso em prestar atendimento digno ao publico
infanto-juvenil.
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Ressalta-se ainda, a interagdo estabelecida entre o0s servigos
governamentais e ndo governamentais, através da participacdo nos Conselhos Municipais
de Assisténcia Social e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, que
sao as instancias responsaveis pela deliberagdo das politicas de atendimento nas
respectivas areas.

Além disso, destaca-se a implantacdo de dois Conselhos Tutelares,
totalizando trés Conselhos Tutelares no municipio com a responsabilidade de garantir a
defesa dos direitos da crianca e do adolescente. Acrescenta-se que este 6rgao vivencia no
atual momento a proposta de regionalizacdo do atendimento, com a finalidade de
intensificar e qualificar as acdes de sua competéncia.

Ha que se considerar ainda os varios Conselhos de politicas publicas que
tem buscado viabilizar a intersetorialidade, tao fundamental para efetivar o alcance dos
preceitos da protecdo integral, conforme estabelecido no Estatuto da Crianca e do
Adolescente, através de espacgos préprios de discussao.

Diante da realidade com que se depara na area da crianca e do adolescente
o Municipio de Londrina tem buscado ampliar e qualificar as acdes desenvolvidas, no
cumprimento da devida protecéo a crianca e ao adolescente.

O Municipio de Londrina ainda encontra desafios a serem enfrentados:

¢ A necessidade de fortalecimento do fluxo de comunicacao e informagdes entre
todos os prestadores de servicos;

e O aprofundamento do debate de acordo com a complexidade da situagdo de
risco apresentada;

¢ A necessidade da qualificacdo da sistematizagdo de monitoramento e avaliacao
dos resultados e servicos;

e A persisténcia de estruturas rigidas de servicos, que dificultam o reordenamento
institucional com procedimento de constante revisao.

6.7.1 ATENDIMENTO DA REDE

Atencao a crianca e ao adolescente

= METAS METAS

HgloiEs 2004 2008
Apoio Sécio Educativo 2.908 3.102
Educacao Profissional* 1.083 1.441
Abrigo 208 173
Atencéo a vitima de Exploragao Sexual 50 300
Medidas Sécio Educativa (meio aberto) 229 300
Atengéo a pessoas em situagao de rua 46 300
TOTAL 4.524 5.916

* Educagéao Profissional - estd em processo de elaboragéo do curriculo basico, sob a coordenagédo do Férum Municipal de
Educacéo Profissional instituido em 2.006, conforme a legislacédo vigente.
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Protecao Social Basica — atendimento as familias

= METAS METAS
ACOES 2004 2008
Apoio Sécio Familiar 36.095 pessoas 9.500 familias + 65
pessoas
Inclusdo Produtiva 1.400 2.500 familias + 639
pessoas
Atencao a pessoa com deficiéncia
SERVICO ESPECIALIZADO - PPD METAS 2004 METAS 2008
Defesa e geragao de renda 179 500 pessoas
Realizagao de oficinas 6 ao més 4 /més
(separado por tipo de (juntos)
deficiéncia)

6.7.2 QUADRO DEMONSTRATIVO DOS SERVICOS OFERECIDOS PELA REDE SOcCIo-
ASSISTENCIAL A CRIANCA E AO ADOLESCENTE NO MUNICIPIO DE LONDRINA

Apoio socio-educativo — Protecéo Social Basica

NOME DA ENTIDADE (ONG) META/ OBJETIVO
MES
CEI BoA ESPERANGA 50
ABAC — ASSOCIACAO BENEFICENTE AMIGOS DA CRIANCA 80
GUARDA MIRIM 132
EPESMEL INSTITUTO LEONARDO MURIALDO 200
EscoLA OFICINA PESTALOZzZI 180
CEPAS — CENTRO PROFISSIONALIZANTE AGAPE SMITH 180 Prestar atendimento a criancas e
CAsA DO CAMINHO 60 adolescentes em regime de apoio sécio
educativo a criangas e adolescentes de 06
ACEB-NoVA VIDA 60 a 14 anos.
PROVOPAR - Programa do voluntariado Paranaense/Viva
Vida - 14 unidades (urbano e rural) 1.800
MEPROVI -pequeninos 60
ABEC - CESOMAR 300
TOTAL 3.102
Educacao Profissional — Protecao Social Basica
NOME DA ENTIDADE (ONG) META/ OBJETIVO
MES
CEPAS 45
PROVOPAR 380 Prestar atendimento em regime de
Nucleo Espirita Irma Sheilla 85 Educagao Profissional a adolescentes de
Guarda Mirim 216 14 a 17 anos
EPESMEL — Instituto Leonardo Murialdo 715
TOTAL 1.441
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Abrigo — Protecao Social Especial — Alta Complexidade

NOME DA ENTIDADE (ONG) META/ OBJETIVO
MES

Lar Andlia Franco 65
NUSELON - Ndcleo Social e Evangélico de Londrina 48
Casa de Maria — Arte de Viver 12
EPESMEL*/Casa Abrigo Renascer, Casa Abrigo Bem 48 Prestar atendimento em regime de abrigo
Viver, Jardim Pacaembu e Residencial do Café, a criangas e adolescentes.
TOTAL 173

Servicos de Protecao Especial — Média Complexidade

NOME DA ENTIDADE (ONG) META/ MES OBJETIVO
NUSELON — Nucleo Social e Evangélico de 300 Prestar atendimento
Londrina/SENTINELA especializado a criangas e

adolescentes vitimas de
violéncia.
INSTITUTO LEONARDO MURIALDO 300 (Todos | Prestar atendimento aos

encaminhados pela Vara
da Infancia e Juventude)

adolescentes em cumprimento
das medidas sécio-educativas de
prestacdo  de  servigo a
comunidade/liberdade assistida.

INSTITUTO LEONARDO MURIALDO

300 (Abordagem de rua,
oficinas, encaminhamento
para a rede de servigcos e
acompanhamento
familiar)

Prestar atendimento a criangas e
adolescentes, familias e pessoas
em situagao de rua.

TOTAL

900

Protecao Social Basica — Apoio Sdcio Familiar e Comunitario

INSTITUICAO

META/MES

OBJETIVO

Clube das Maes Unidas

500 familias referenciadas

Associagdo dos Deficientes Fisicos de Londrina -
ADEFIL

1.000 familias referenciadas

ADEVILON - Associagdo dos Deficientes Visuais de
Londrina e Regido

500 familias referenciadas

PROVOPAR-LD - Programa
Paranaense de Londrina

do Voluntariado

4.000 familias referenciadas

Prestar atendimento sécio familiar,
objetivando garantir a seguranca de:

EPESMEL Instituto Leonardo Murialdo

1.000 familias referenciadas

sobrevivéncia (de rendimento e

CEPAS — Centro Profissionalizante Agape Smith

500 familias referenciadas

autonomia); de acolhida; e de
convivio ou vivéncia familiar.

Associagdo Beneficente Amigos da Crianga da Vila
OK - ABAC

500 familias referenciadas

APAE - Associagdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Londrina

500 familias referenciadas

ILECE - Instituto Londrinense de Educagdo para
Criangas Excepcionais

500 familias referenciadas

ALIA — Associacdo Londrinense Interdisciplinar de
AIDS

500 familias referenciadas

SOMA — Sociedade Mantenedora da Assisténcia

65 pessoas

Prestar atendimento Sécio familiar a
gestantes através de cursos para
produc@o de enxovais para bebés.
Curso de capacitagdo para o
trabalho na area doméstica
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Protecao Social Basica — Inclusao Produtiva

INSTITUICAO

META/MES

OBJETIVO

Clube das Maes Unidas

314 pessoas

ADEFIL - Associagéo dos Deficientes Fisicos de
Londrina

100 pessoas (incluindo
acoes de defesa)

ADEVILON - Associagdo dos
Visuais de Londrina e Regido

Deficientes

100 pessoas (incluindo
acoes de defesa)

PROVOPAR-LD — Programa do Voluntariado
Paranaense de Londrina

2.500 familias
referenciadas

CEFIL — Centro de Apoio e Reabilitagédo dos
Portadores de Fissura Labio Palatal de Londrina
e Regiéo

300 pessoas

ALIA — Associagao Londrinense Interdisciplinar
de AIDS

300 pessoas

SOMA -
Assisténcia

Sociedade  Mantenedora da

25 pessoas

Prestar atendimento sdcio
familiar e promover agbes que
possam garantir a seguranga de
sobrevivéncia (de rendimento e
autonomia).

6.8 FUNDAGAO DE ESPORTES DE LONDRINA

Através da lei municipal n° 7941 de 23/11/99 a Fundacédo de Esportes de
Londrina (FEL) foi criada, com a finalidade de fomentar o esporte escolar, universitério,
comunitario, de competicéo e de alto rendimento; a recreagao; o lazer; a atividade fisica; os
programas sociais € a promocao de eventos, assim como manter intercAmbio com
entidades congéneres. Cabe a fundagado também elaborar e executar o Plano de Esporte
do Municipio e respectivos programas e projetos. Com a finalidade de fomentar ainda mais
as atividades esportivas, 0 municipio instituiu a lei 8985/2002 por meio da qual se criou 0
programa de incentivo para realizacao de projetos esportivos no qual esta inserido o Fundo
Especial de Incentivo a Projetos Esportivos — FEIPE.

Para o ano de 2008 a FEL divulgou os 35 projetos que estdo sendo
executados com incentivo municipal e que estao vinculados a seis grandes programas:

1. O Programa de Esporte de Rendimento da Juventude;

O Programa de Esporte de Alto Rendimento;

O Programa de Apoio as Ligas Londrinenses;

2
3
4. O Programa Esportivo para Pessoas com Deficiéncia;
5

O Programa de Apoio a Eventos Esportivos;

6. O Programa de Atividades e Modalidades Esportivas Alternativas.

« Os programas sao executados em diferentes espacos distribuidos pelo municipio:

1. ALB - Associagao Londrinense de Basquetebol

CLMTBC - Clube Londrinense de Mountain Bike e Ciclismo

2
3. ULB — Unido Londrina Basketball
4

Instituto Vagner Nunes
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5. ALJ - Associagédo Londrinense de Judo

6. Associacdo Oguido Dojo

7. Associagdo Londrinense de Tenistas

8. |ECL — Instituto de Esporte e Cultura de Londrina

9. Clube Londrinense de Xadrez

10. LMB — Liga Metropolitana de Basquetebol

11. Associagdo Amigos do Bocha Sul-Americana

12. ALGA - Associagao Londrinense de Ginastica Artistica

13. ADR — UNOPAR - Associacao Desportiva e Recreativa UNOPAR
14. ALT — Associac¢édo Londrinense de Taekwondo

15. Londrina Futsal Feminino

16. IFL — Instituto Filadélfia de Londrina

17. Liga de Futebol de Londrina

18. LMF — Liga Metropolitana de Futsal

19. ILITC — Instituto Londrinense de Instrucéo e Trabalho para Cegos
20. ILECE - Instituto Londrinense de Educacao para Criancas Excepcionais
21. ALS — Associacao Londrinense de Surdos

22. ADEFIL - Associagao dos Deficientes Fisicos de Londrina

23. Associacao Londrinense de Nihon Karaté Kyokay

24. Associacao Kaiko de Sumo

25. Associacao Assistencial Peniel (Badminton)

A Fundagéao de Esportes conta ainda com seu Programa Institucional, onde
estao inseridos o Projeto Futuro, o TORNESCOLON e o Projeto “Vibra Londrina”.

6.8.1 Projeto Futuro

A Fundacdo de Esportes, com o compromisso de contribuir com o
desenvolvimento do municipio nos aspectos sociais, econémicos e politicos, encontrou
através do Projeto Futuro, uma oportunidade de oferecer atividades esportivas e de lazer as
criangas e adolescentes, no horario de contra turno escolar, evitando a ociosidade,
condicao relevante na situagédo de risco em que alguns se encontram. O investimento anual
do FEIPE para o Projeto Futuro é de aproximadamente R$ 350.000,00.

Os objetivos do Projeto Futuro séo: estimular a pratica de modalidades
esportivas como forma de lazer e integracdo social, no periodo de contra turno escolar;
Iniciar a crianga na modalidade escolhida, observando sempre os aspectos pedagdgicos e
psicomotores necessarios, respeitando assim suas diferentes fases de aprendizagem;
Implantar no municipio, um programa voltado a iniciagdo esportiva nos bairros da cidade;
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Atualmente, o Projeto Futuro atende em todas as regides de Londrina,
inclusive nos distritos. Para isso, conta com 86 estagiarios em 102 pélos atendendo a 7.073
criangas e adolescentes (dados do més de setembro de 2008) em 14 modalidades sendo
elas:

Basquetebol,
Beisebol,
Bicicross,
Ciclismo,

Futebol de Campo,
Futsal,

Ginastica Artistica,
Ginastica Ritmica,
Handebol,

Judo,

Karaté,

Natacao,
Taekowndo
Voleibol.

6.8.2 TORNESCOLON - Toneio Escolar de Esportes de Londrina

O Torneio Escolar de Esportes de Londrina, conhecido como
TORNESCOLON, realizado pela Fundacdo de Esportes de Londrina, conta com a
participagdo média de 9.000 alunos/ano entre criangas e adolescentes estudantes da rede
publica e da rede particular de ensino de Londrina, da 32 a 82 série e ensino médio. Sao
realizadas 10 modalidades esportivas, tanto para meninas quanto para meninos.
Financiado pelo FEIPE, o TORNESCOLON tem um investimento de aproximadamente R$
50.000,00 por ano.

O TORNESCOLON tem por objetivo promover o desporto educacional,
através de jogos que envolvam varias modalidades esportivas, dando oportunidade de
participagdo a um maior nimero de estudantes, despertando o gosto pela pratica dos
esportes, com fins educativos e formativos. As modalidades sdo as seguintes:

e Atletismo;
Basquetebol;
Futsal;

Futebol de Campo;
Handebol;
Ginastica Artistica;
Ténis de Mesa;
Voleibol;

Vélei de Praia;
Xadrez;

6.8.3 Projeto “Vibra Londrina”

O Projeto “Vibra Londrina”, patrocinado pela SERCOMTEL e realizado pela
Prefeitura Municipal de Londrina, através da Fundacdo de Esportes e do FEIPE
(investimento de aproximadamente R$199.450,00) consiste em desenvolver os seguintes
eventos:
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Torneio Londrinense de Futebol de Areia — Beach Soccer
Torneio Londrinense de Futebol de Campo “Dia do Trabalhador”
Circuito Londrinense de Vélei de Praia

Jogos de Inverno Intersociedades de Londrina

Torneio Londrinense de Futsal da Independéncia

Torneio Londrinense de Show Ball

Torneio Londrinense de Futebol Suigo

Melhores Esportistas e Parceiros do Ano.

6.9 SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE

6.9.1 Dados Atualizados Sobre a Agenda 21 De Londrina

A Camara Técnica da Agenda 21 Municipal, do CONSEMMA, elaborou o
documento Sistematizacdo das Atividades e Projecdo de Prazos para a Agenda 21 -
Londrina — PR, que reuniu e sistematizou as acbes debatidas na 22 Conferéncia Municipal
de Meio Ambiente, com vistas a implantacdo da Agenda 21 em Londrina. As propostas
foram organizadas em seis grandes eixos, a saber:

- Cidade Sustentavel (neste eixo foram agrupadas as propostas de Educagdo Ambiental),

- Desenvolvimento Rural Sustentavel,

- Integracao Regional,

- Ciéncia, Tecnologia a Servico do Desenvolvimento Sustentavel,

- Gestao de Recursos Naturais e

- Redugéao das Desigualdades Sociais. No referido documento estdo elencados os Principios
de uma Vida Sustentavel:

a) Respeitar, cuidar e conservar a vitalidade e a diversidade dos seres vivos;

b) Priorizar o uso sustentavel de recursos renovaveis;

c) Estabelecer padroes de consumo nao-predatérios e

d) Incentivar as pessoas a cuidarem de seu proprio ambiente.

6.9.2 Conselho Municipal do Meio Ambiente - Consemma

O Conselho Municipal do Meio Ambiente — CONSEMMA, criado pela Lei
n.24806/91, alterada pela Lei n.? 9285/2003, é um érgdo normativo, consultivo, deliberativo
e fiscalizador da Politica Municipal do Meio Ambiente. Localiza-se no Centro de Educagao
Ambiental do Parque Arthur Thomas.

Inicialmente, o Conselho Municipal do Meio Ambiente de Londrina era
composto por 80 conselheiros, entre titulares e suplentes, que representavam segmentos
do Poder Publico e da Sociedade Civil. A Conferéncia Municipal do Meio Ambiente é
realizada a cada dois anos.

Na sua primeira composicdo o CONSEMMA contemplava, entre outros,
representantes da Camara de Vereadores, do Executivo Municipal, Estadual e Federal, do
empresariado rural, da industria, do comércio e da prestacao de servigos, dos Institutos de
Pesquisa e de Ensino Superior, da Promotoria de Defesa do Meio Ambiente, das
Organizagbes Nao-Governamentais — ONGs, dos Orgdos Ambientais, dos Conselhos de
Classe e de todas as regides e distritos de Londrina.
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Com a criacdo do CONSEMMA, Londrina passou a contar com um 06rgao
colegiado para debater e deliberar sobre as questbes ambientais da cidade, criando
politicas publicas e fiscalizando a atuacdo do poder publico frente aos desafios ambientais.

A partir da Resolugédo n? 003 do CONSEMMA, de 31 de maio de 2004, o
Conselho Municipal do Meio Ambiente passou a possui a seguinte organizacao:
Presidéncia, Plenaria, Comissdo Executiva, Secretaria Executiva, CaAmaras Técnicas e
Comissoes Permanentes ou Temporérias (da Agenda 21 Municipal, do Patriménio Hidrico,
da Fauna e Flora, da Educagdo Ambiental, do Fundo Municipal do Meio Ambiente, das
Unidades de Conservagdo e de Assuntos Juridicos), sendo atualizada a criacdo das
camaras técnicas pela plenaria, sempre que surgem assuntos de importancia para
analises, como por exemplo, a camara técnica de residuos solidos, criada depois da
resolucéo.

6.9.3 A Conferéncia Municipal do Meio Ambiente

A 42 Conferéncia Municipal do Meio Ambiente, que foi realizada nos dia 23 e
24 de novembro de 2007, deliberou, entre outros assuntos, as mudancas climaticas, com o
tema: “O FUTURO DEPENDE DE UM NOVO COMECO” e a eleicdo dos conselheiros e
suplentes representando a Sociedade Civil Organizada, sendo que a Conferéncia Municipal
se constituiu na primeira etapa da Conferéncia Nacional. As deliberagbes municipais foram
encaminhadas a Conferéncia Regional e Estadual. Concluido o processo com a etapa final
— Conferéncia Nacional do Meio Ambiente - as deliberagbes que integrarem o plano
nacional para o enfrentamento das mudancgas climaticas serdo aplicadas no ambit5o0 do
municipio.

Para a realizacao da conferéncia foram realizadas 7 (sete) pré-conferéncias,
que elegeram delegados e propostas relativas ao tema.

As pré-conferéncias foram realizadas por bacia hidrografica:

Bacia do Ribeirdo Quati — Aguas das Pedras;

Bacia do Ribeirao Cafezal — Esperancga;

Bacia do Ribeirao Jacutinga;

Bacia do Ribeirdo dos Apertados — Trés Bocas;
Bacia do Ribeirao Cambé — Limoeiro;

Bacia do Ribeirdo Taquara/Apucaraninha - Lerroville;
Bacia do Ribeirdo Lindoia — 5 conjuntos.

As discussdes das propostas na Conferéncia se deram pelos seguintes temas:

Adaptacao Aos Impactos De Mudancas Climaticas E Do Aquecimento Global
Reducao Das Causas De Mudancas Climaticas E Do Aquecimento Global
Controle Social De Mudangas Climaticas E Do Aquecimento Global
Educacdo Ambiental Quanto As Mudancas Climaticas E Aquecimento Global
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6.9.4 Biblioteca Mével Ambiental

A Biblioteca Mével Ambiental faz parte do programa de Educagdo Ambiental
da Secretaria Municipal do Ambiente. Seu objetivo é promover o acesso a leituras
ambientais, estimular as criangas, jovens e adultos a buscarem informacdes sobre o meio
sécioambiental, de forma a completar e auxiliar o processo educativo.

Com esta unidade mével, um 6nibus comum foi equipado com livros, jogos e
multimidia, com temas ambientais variados.

O publico alvo consiste principalmente em grupos de Educacgdo Infantil e
Ensino fundamental | e Il, além dos préprios educadores.

Um monitor é responsavel pelo desenvolvimento das atividades, que de
acordo com a faixa etaria e a quantidade de pessoas na turma, sera definido o conteldo,
duragdo, metodologias e recursos para a abordagem.

A Biblioteca Movel Ambiental dispde de recursos educativos como materiais
impressos, audiovisual, histérias e musicas, promovendo o0 acesso de forma ludica do
publico com o meio ambiente. Como fonte de informacdo, influencia as pessoas,
modificando seu modo de pensar e agir.

Em 2007, foram atendidas 7.264 pessoas, entre escolas e eventos ambientais.

6.10 SISTEMA DE GARANTIAS DE DIREITOS

Fundamentado pela Constituicido Federal de 1.988, a Lei Federal n° 8.069
de 13 de julho de 1.990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, por meio do art. 86,
regulamenta a Politica de Atendimento as criangas e adolescentes, instituindo o Sistema
de Garantia de Direito. No art. 87 do Estatuto da Crianga e do Adolescente encontra-se
definido as linhas de acdo para a politica de atendimento, e para a sua execuc¢ao ha que
observar as diretrizes previstas no art. 88, para que este Sistema composto por meio das
Politicas Publicas tais como Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Justica e Seguranca
Publica, atuem de forma articulada/integrada com os 6rgdos do Judiciario, Ministério
Publico, Defensoria e Conselho Tutelar, para o cumprimento dos pressupostos da
legislacdo em vigéncia.

Além do cumprimento do Estatuto da Crianga e do Adolescente, o
atendimento ao publico adolescente com histérico infracional, ha que se atender também a
normatizagdo estabelecida no Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo —
SINASE. Esse sistema é o conjunto ordenado de principios, regras e critérios, de carater
juridico, politico, pedagdgico, financeiro e administrativo, que envolve desde o processo de
apuracao de ato infracional até a execugcdo de medida socioeducativa. Este sistema
nacional inclui os sistemas estaduais, distrital e municipais, bem como todos as politicas,
planos, e programas especificos de atencéo a esse publico”.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente atuara de
forma a garantir que o atendimento as criangas e adolescentes do Municipio de Londrina
na perspectiva da prioridade absoluta seja efetivada por meio da implementacao do
Sistema de Garantia de Direitos. As agdes para a qualificagdo do funcionamento desse
Sistema sao:
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a. Definir as atribuicbes e o fluxo dos procedimentos com clareza e sua
socializagdo para a rede de protegéo e realizar campanhas para esclarecimentos
ao publico;

b. Diagnosticar as vulnerabilidades em tempo habil mediante o uso dos
instrumentos oficiais (SIPIA, IRSAS e outros sistemas publicos instituidos) para
insercao dos dados, para implementacdo de agbes na perspectiva da
complementaridade pelas diversas Politicas Publicas e demais érgaos afetas a
area;

¢. Incluir as demandas - agdes prioritarias emanadas do diagnéstico da rede no
Plano Diretor, Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orgcamentarias bem como a
previsao na Lei Orgamentaria Anual;

d. Garantir o financiamento efetivo das trés instancias de governo para a execucao
das acbes prioritarias atribuidas as Politicas Publicas e os Conselhos Municipais
instituidos por lei;

e. Realizar a capacitagdo permanente de conselheiros, trabalhadores e dirigentes
dos servicos de Protecdo as criangcas e adolescentes de Londrina, para
fortalecimento da atuacéo em rede de forma articulada;

f. Assegurar que as Politicas Publicas executem as ag¢des preconizadas no Plano
de Convivéncia Familiar e Comunitario e SINASE, de forma integrada com vistas
ao fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;

g. Criar e ampliar os espacos de expressdo e participacdo da populacao,
principalmente das criangas e adolescentes para fins de definigdo das demandas
para este publico,

VIl CUMPRIMENTO DAS DELIBERAGOES DO CMDCA

7.1 Conferéncia da Crianca e do Adolescente
[1 Reordenamento, implementacdo, implantacio e ampliacido dos Servicos de
atencao a Criancas e Adolescentes:

O municipio vem trabalhando o processo de reordenamento com a rede de
servigos, inclusive de acolhimento institucional desde 2.003, sempre adequando aos
preceitos preconizados na legislagao vigente e também a operacionalizagdo e
implementagdo do Programa de Acolhimento Familiar/familia substituta. Com a
instituicdo do Plano Nacional de Convivéncia Familiar e Comunitaria e SINASE,
desde 2.007 e no ano de 2.008 houve intensificacdo no processo de padronizacao
de conceitos e metodologias de trabalho com o publico em questdo. Ha a
necessidade de acompanhamento desse processo primando pela qualificagdo dos
respectivos servigos, inclusive a realizagdo de capacitacbes com essa tematica,
envolvendo todos os trabalhadores afetas a area. Mediante as deliberagdes do
CMDCA, os conselheiros devem acompanhar e cobrar dos 6rgaos gestores das
diversas Politicas Publicas o cumprimento das mesmas.

[1 Execucgédo do Plano Municipal:

Acompanhar a execugdo do Plano Municipal, respeitando as demandas e
especificidades territoriais, identificadas com a participacéo da sociedade civil, poder
publico e representantes do segmento infanto-juvenil e o diagnéstico da situacao da
crianca e do adolescente realizado em 2.008, articulando agdes intersetoriais
(saude, educacao, assisténcia social, esporte, cultura, lazer, geracao do trabalho e
renda), com recursos co-financiados pelas trés esferas de Governo. Incluir durante a
execucdo demandas deliberadas como prioridade no CMDCA, que venham a
atender as necessidades emergentes na comunidade.
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[l Implementagao de Programas com centralidade na Familia:
No Municipio, vem sendo desenvolvidas as agdes voltadas nessa perspectiva,
porém essa diretriz deve ser incluida em todas as agdes das Politicas Publicas,
seja em acbes de prevencdo, acompanhamento e intervengdo as criancas,
adolescentes e familiares, de forma descentralizada/regionalizada/territorializada,
bem como programas de promocao da competéncia e empoderamento das familias,
fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios.

[1 Atualizacdo e manutencdao do banco de dados sobre a realidade das criancas e
adolescentes do Municipio

A sistematizacdo das informag¢des para a manutencdo dos dados referente a
realidade das criancas e adolescentes deve ser implementada na sede do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, considerando as
seguintes fontes: Conselho Tutelar — SIPIA; Orgaos Publicos que operacionalizam
acoes afetas a area — Municipal e Estadual; Rede de servigos que prestam
atendimento ao segmento no Municipio; Universidades que atuam no Municipio;
Ministério Publico e Juizado da Vara da Infancia e Juventude.

[1 Operacionalizacdo do Orcamento Crianca
Promover a participacao efetiva da sociedade Civil e dos érgaos que compdem o
Sistema de Garantia de Direitos no processo de elaboragdo, acompanhamento da
execugado e avaliacdo dos resultados no que se refere ao Orgamento Publico das
Politicas Publicas afetas ao segmento.

[1 Transparéncia da Politica de Atencao as Criancas e Adolescentes do Municipio
de Londrina
Criar sistema informatizado para socializacdo dos dados afetas a Politica de
atencao as Criancas e Adolescentes do Municipio, para facilitar o acompanhamento
“on line” pelos municipes quanto ao volume de arrecadacao, destinacdo e execugao
dos recursos previstos no Orcamento Criangca e os resultados gerados com o
investimento realizado.

[1 Capacitacdo continuada para nivelamento de conceitos e objetivos
O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente deve investir em
acOes voltados para capacitagdo, treinamento e formacdo de trabalhadore(a)s,
conselheiro(a)s tutelares e conselheiro(a)s de direitos , debatendo temas que
exigem ressonancia na sociedade como um todo, para que possibilite o
empoderamento do conteddo pela coletividade visando a realizagdo de agdes na
perspectiva da complementaridade.

[1 Realizacdo de Campanhas com a participacdo de todas as Politicas Publicas
As campanhas voltados para combate a violéncia contra criancas, adolescentes e
familias; contra uso de substancias psicoativas; contra gravidez precoce; etc.,
devem ser incluidas no cronograma de atividades de cada Politica Publica, inclusive
com a previsao orgcamentaria para a execugao das atividades junto aos beneficiarios
do respectivo servigo, com orientagdo do CMDCA.
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Vil ORCAMENTO CRIANCA

Em atendimento ao preconizado na Lei Federal n® 8.069/1.990 - Estatuto da Crianga
e do Adolescente, que reconhece a crianca e o adolescente enquanto “prioridade
absoluta”, e mediante as deliberagées do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, o Municipio de Londrina instituiu o Decreto n® 276 de 30 de abril de 2.007 —
publicado no Jornal Oficial do Municipio n? 850, em 15 de maio de 2.007.

8.1 ORCAMENTO CRIANCA CONSOLIDADO

Em R$
ORGAO VALOR

Secretaria Municipal de Governo 147.900,00
Secretaria Municipal de Educacéo 138.483.100,00
Secretaria Municipal de Cultura 8.870.120,00
Secretaria Municipal de Assisténcia Social 15.961.252,50
Secretaria Municipal da Mulher 636.900,00
Autarquia Municipal de Saude 65.931.000,00
Caixa de Assisténcia, Aposentadoria e Pensbes do 944.850,00
Servidores Municipais de Londrina - CAAPSML - Plano
de Assisténcia a Saude
Fundacgéo de Esportes de Londrina 674.100,00
TOTAL GERAL 231.649.222,50




8.2 ORCAMENTO CRIANCA DETALHADO
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Orgéo: Secretaria Municipal de Governo

| Unidade: Fundo Municipal de Prote¢ao e Defesa do Consumidor - PROCON - LD

. (E) Exclusivo Area de . Orcamento /
Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao = Subarea de Valor Or¢cado | % .
. Atuacao = Crianca
Exclusivo Atuacéo
Aquisicao de
Equipamentos para 3.1 Sistema gﬁfe?foe}s gg:
0530.14.422.0010.1.009 Acbes de Protegao e (NE) de Garantia Criancas e dos 9.000,00 |30 2.700,00
Defesa ldo de Direitos Adolescentes
Consumidor
Atividades de 3.1 Sistema Bierfeeitsoas ggz
0530.14.422.0010.2.013 Protecéo ao (NE) de Garantia| .. 107.000,00 | 30 32.100,00
Consumidor de Direitos Criancas e dos
Adolescentes
| SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA 34.800,00 |
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()rgéo: Secretaria Municipal de Governo

| Unidade: Fundo de Recursos Municipais Antidrogas - REMAD

SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA

(E) Exclusivo A
Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao Area c!e Subarea de Valor Orcado | % Orga_mento/
. Atuacao = Crianca
Exclusivo Atuacao
E lﬁqgrlr?g}r?tgsdeara 1.7 Combate a | Suporte
0540.10.303.0013.1.010 auip 0s Pa (NE) Doengas e | Profilatico e 6.000,00| 30 1.800,00
Acdes Municipais -
. Agravos Terapéutico
Antidrogas
Atlvg:?escgsszgndo 1.7 Combate a | Suporte
0540.10.303.0013.2.014 o . (NE) Doengas e | Profilatico e 371.000,00| 30 111.300,00
Municipais Antidrogas AQravos Terapéutico
- REMAD 9 P
| 113.100,00 |
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Orgéo: Secretaria Municipal de Educacio

Unidade: Coordenacao Geral

(E) Exclusivo

Area de

Orcamento /

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao Atuacio Subarea de Valor Orcado | % Crianca
Exclusivo ¢ Atuacao ¢
Expansao da Rede 2.2 Ensino Ensino
1110.12.361.0027.1.026 Municipal de (E) : 463.000,00| 100 463.000,00
Ensi Fundamental Fundamental
nsino
Coordenagéo das 2.2 Ensino Ensino
1110.12.361.0027.2.048 Atividades da (E) : 4.933.000,00 | 100 4.933.000,00
S . Fundamental Fundamental
ecretaria
Atividades do 2.2 Ensino Ensino
1110.12.361.0027.2.049 Ensino (E) F.undamental Fundamental 54.407.000,00 | 100 54.407.000,00
Fundamental
Readequacao de = ~ .
1110.12.365.0029.1.027 Centros de (E) 2.1 Educagao |Educacdo Pré-| 4 544 60000(100|  1.240.000,00
= . Infantil Escolar
Educacéo Infantil
1110.12.365.0029.2.051 Atividades de (E) 2.1 Educagao | Educagao Pré-| 4, 546000 00(100|  14.516.000,00
Educacéo Infantil Infantil Escolar
Atividades de 2.4 Alfabetizacdo | Ensino de
1110.12.366.0028.2.052 Educacéo de (E) de Jovens e Jovens e 1.011.000,00| 10 101.100,00
Jovens e Adultos Adultos Adultos
1110.12.367.0027.2.053 Atividades de (E) 2.5 Educagao Educacéo 2.030.000,00 | 100 2.030.000,00
Educacao Especial Especial Especial

SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA

77.690.100,00
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Orgéo: Secretaria Municipal de Educacao |

| Unidade: Recursos do FUNDEB |

(E) Exclusivo Area de Orcamento /
Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao Atuacio Subarea de Valor Orgcado | % grian a
Exclusivo ¢ Atuacéo ¢
Expansao da Rede 25 Ensino Ensino
1120.12.361.0027.1.028 Municipal de Ensino - (E) Fﬁndamental Fundamental - 1.283.000,00 | 100 1.283.000,00
FUNDEB FUNDEB
2.2 Ensino Ensino
1120.12.361.0027.2.054 Atividades de Pessoal (E) : Fundamental -| 35.896.000,00 100 35.896.000,00
Fundamental
FUNDEB
Atividades de Ensino 25 Ensino Ensino
1120.12.361.0027.2.055 Fundamental - (E) FLmdamental Fundamental -| 18.292.000,00|100 18.292.000,00
FUNDEB FUNDEB
Programa de
Desenvolvimento e 5 1 Educacio Educagao Pré-
1120.12.365.0029.2.056 Aperfeicoamento dos (E) - Eaucag Escolar - 425.000,00 | 100 425.000,00
Infantil
Professores - FUNDEB
Educagéo Infantil
SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA | 55.896.000,00|
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()rgéo: Secretaria Municipal de Educacao

| Unidade: Recursos do Salario-Educacao

(E) Exclusivo A
Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao :trea (!e Subarea de Valor Orcado | % Orga_mento /
. uacao = Crianca
Exclusivo Atuacao
Expanséo da Rede
Municipal de 2.2 Ensino Ensino
1130.12.361.0027.1.029 Ensino - Salario- (E) Fundamental Fundamental 1.002.000,00 | 100 1.002.000,00
Educacao
Atividades de
Ensino 2.2 Ensino Ensino
1130.12.361.0027.2.057 Fundamental - (E) Fundamental Fundamental 3.895.000,00 | 100 3.895.000,00
Salario-Educagéao
| SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA 4.897.000,00 |
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Orgéo: Secretaria Municipal de Cultura

| Unidade: Coordenacéo Geral

(E) Exclusivo ?
Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao aeade | Subareade | Valor Orgado | % Orga.me“m /
Exclusivo ¢ Atuacéo ranca
Construgéo do 2.11 Difusao I
1310.13.392.0031.1.034 Teatro Municipal (NE) ultural Difusdo 13.100.000,00|{30| 3.930.000,00
Atividades da 5 11 Difusio
1310.13.392.0031.2.063 Diretoria de Agédo (NE) C-ultural Difusao 842.000,00 | 30 252.600,00
Cultural
Atividades da 5 11 Difusio
1310.13.392.0031.2.064 Diretoria de (NE) y Difusao 1.777.000,00 | 62 1.101.740,00
" Cultural
Bibliotecas
Coordenacao das 5 11 Difusdo
1310.13.392.0031.2.065 Atividades da (NE) Cultural Difusdo 2.473.000,00 | 30 741.900,00
Secretaria
Atividades da 5 11 Difusio
1310.13.392.0031.2.066 Diretoria de Incentivo (NE) Cultural Difusdo 269.000,00| 30 80.700,00
a Cultura
| SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA | 6.106.940,00 |

* Resultado = 65%

* Numero de Atendimentos nas Bibliotecas Publicas Municipais em 2007 = 271.898
* Namero de Atendimentos na Faixa Etaria de 0 a 18 anos =176.000
* Base de Calculo = 176.000/271.898*100
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| Orgdo: Secretaria Municipal de Cultura

| Unidade: Fundo Especial de Incentivo a Projetos Culturais

(E) Exclusivo Area de Orgamento /
Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao Atuacio Subarea de Valor Orgado % grian a
Exclusivo ¢ Atuacido ¢
Programa Municipal 5 11 Difusio
1320.13.392.0031.2.067 de Incentivo a (NE) C'ultural Difuséo 3.213.000,00 | 86 2.763.180,00
Cultura - PROMIC
SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA 2.763.180,00

* NUmero de Atendimentos realizados através do PROMIC em 2007 = 7.000
* NUmero de Atendimentos na Faixa Etaria de 0 a 18 anos = 6.000

* Base de Calculo = 6.000/7.000*100

* Resultado = 86%
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Orgao: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade: Coordenacéao Geral

(E) Exclusivo

Orcamento /

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao Area de Atuacao Subarea de Valor Orcado % Crianca
Exclusivo Atuacao ¢
Aquisi¢ao de -
1410.08.122.0024.1.035 | Equipamentos para a (NE) igm’*im?rzﬂszs Administragao 12.000,00 | 30 3.600,00
Secretaria
Atividades da
Diretoria de Gestao 3.7 Atividades . ~
1410.08.122.0024.2.068 do Sistema Municipal (NE) Administrativas Administragio 453.000,00 | 30 135.900,00
de Assisténcia Social
Atividades da
Diretoria de Gestao 3.7 Atividades . ~
1410.08.122.0024.2.069 Administrativa e (NE) Administrativas Administragao 672.000,00 | 30 201.600,00
Financeira
Coordenagéao das L
1410.08.122.0024.2.070 Atividades da (NE) 3.7 At|y|daqes Administragio 1.372.000,00 | 30 411.600,00
. Administrativas
Secretaria
Atividades da A Assisténcia a
1410.08.243.0032.2.071 Diretoria de Protecéo (E) gg CQSIS'Ste”C'a Crianga e ao 1.930.000,00 | 30 579.000,00
Social Basica Adolescente
. At|y|dades da ~ 3.4 Assisténcia Assisténcia
1410.08.244.0033.2.072 Diretoria de Protecédo (NE) Social Comunitaria 785.000,00 | 30 235.500,00
Social Especial
1410.14.243.0034.2.073 Mﬁflﬁ'%?‘ééiﬂis (E) 31 Sstemade o |Toncelhos 836.000,00 | 100 836.000,00
Conselhos Tutelares
SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA 2.403.200,00
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| Orgio: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

| Unidade: Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente - FMDCA

(E) Exclusivo

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao :‘t':aa gi Subarea de Valor Orgado % Orgerlin;sn;o /
Exclusivo ¢ Atuacao ¢
Aquisicado de
Eq_mpamentos para 3.4 Assisténcia Asgstenma a
1420.08.243.0034.1.036 Acbes de Protegdo a (E) Social Crianga e ao 220.000,00 | 100 220.000,00
Infancia e a Adolescente
Adolescéncia
Atividades de aa Assisténcia a
1420.08.243.0034.2.074 Aprimoramento da (E) gg‘cgsls'Ste”C'a Crianga e ao 272.000,00 | 100 272.000,00
Gestédo Adolescente
SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA 492.000,00
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| Orgio: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

| Unidade: Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS

(E) Exclusivo

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao ::;f: gi Subarea de Valor Or¢cado % Orgerlgrt‘en;o /
Exclusivo ¢ Atuacao ¢
Estruturagédo dos
Servigos de 3.4 Assisténcia Assisténcia
1430.08.244.0032.1.037 Protecdo Social (NE) Social Comunitaria 590.000,00 | 34,2 201.780,00
Basica
Atividades de A .
Proteg@o Social (NE) g.:cli'-\;smtenma é;fq'iﬁ?:r'laa 14.109.000,00 | 66,25 9.347.212,50
1430.08.244.0032.2.075 1 Atiaiiﬁis %
Protegéo Social (NE) g.gcgslsstenma é‘gﬂiﬁ?:r'; 200.000,00| 30 60.000,00
Basica
Estruturagédo dos
Servigos de 3.4 Assisténcia Assisténcia
1430.08.244.0033.1.038 Protecao Social (NE) Social Comunitaria 68.000,00 | 90 61.200,00
Especial
Atividgdes d.e 3.4 Assisténcia Assisténcia
1430.08.244.0033.2.076 Protecao Social (NE) Social Comunitaria 4.589.000,00| 74 3.395.860,00
Especial
SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA 13.066.052,50

' Despesa Intraorgamentaria - Auxilio Funeral de Carentes Repassados para ACESF
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| Orgio: Secretaria Municipal da Mulher

| Unidade: Coordenacéao Geral

(E) Exclusivo

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao ::;f: 22 Subarea de Valor Orcado % Org?ir;:‘an;o /
Exclusivo ¢ Atuacao ¢
1510.14.422.0035.2.077 Coordenagdo das (NE) %Qéﬁiﬂi % Bﬁf'ts:s ggg 928.000,00 | 30 278.400,00
T = Atividades da Secretaria Direi Criangas e dos e T
ireitos
Adolescentes
Atividades da Diretoria de 3.1 Sistema de Bi?geitsoas ggg
1510.14.422.0035.2.078 Combate a Violéncia (NE) Garantia de Criancas e dos 886.000,00 | 30 265.800,00
Contra a Mulher Direitos Adolescentes
Atividades da Diretoria de 3.1 Sistema de Bﬁﬁts; ggz
1510.14.422.0035.2.079 Desenvolvimento da (NE) Garantia de Criancas e dos 309.000,00 | 30 92.700,00
Eqlidade de Géneros Direitos ¢
Adolescentes
SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA 636.900,00
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| Orgéo: Autarquia Municipal de Satude - AMS

| Unidade: Fundo Municipal de Satude - FMS

(E) Exclusivo i
Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao :tfaa 2‘; Subarea de Valor Or¢cado % Org?ir::‘an;o /
Exclusivo ¢ Atuacao ¢
2110.10.122.0039.2.091 Coordenagéo das (NE) 1.2 Promogao | pioncz0 Basica 2.774.000,00 | 30 832.200,00
U = Atividades da Autarquia da Saude U B
Atividades 1.2  Promogéo s DA
2110.10.122.0039.2.092 Administrativas (NE) da Sadde Atencao Basica 6.902.000,00 | 30 2.070.600,00
Implementagao da 1.2 Promogéao s D
2110.10.301.0039.1.048 Rede Basica de Sade (NE) da Saude Atencgdo Basica 1.823.000,00 | 30 546.900,00
Manutencdo da Rede 1.2 Promogéo I
2110.10.301.0039.2.093 Bésica de Saide (NE) da Sadde Atencgao Basica 70.558.000,00 | 30 21.167.400,00
Aquisicdo de
Equipamentos para 1.2  Promogéo s DA
2110.10.301.0040.1.049 Acdes de Prevencao a (NE) da Sadde Atencao Basica 200.000,00 | 30 60.000,00
Doengas
Atividades de
Atendimento aos 12 Promocio Assisténcia
2110.10.302.0039.2.094 Credenciados e Agdes (NE) ) , ¢ Hospitalar e 130.316.000,00 | 30 39.094.800,00
o da Saude .
de Média e Alta Ambulatorial
Complexidade
Continua ...
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| Orgio: Autarquia Municipal de Satude - AMS

| Unidade: Fundo Municipal de Saude - FMS

(E) Exclusivo

Epidemiolégica

HIV/AIDS

Epidemiolégica

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao ::;f: 2‘:’ Subarea de Valor Orcado % Org?gr?n;o /
Exclusivo ¢ Atuacéo ¢
2110.10.304.00402095 | Avidades ce Vigilancia (NE) 1.9 Pesquisa | Vigilancia Sanitéria 2,585.000,00 | 30 775.500,00
2110.10.305.0040.2.096 Atividades de Vigilancia (NE) 1.8 Gombate a0 | Vigilancia 4.612.000,00 | 30 1.383.600,00

SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA

65.931.000,00
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Orgdo: CAAPSML - Plano de Assisténcia a Saude

| Unidade: Plano de Assisténcia a Salde

(E) Exclusivo

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao :{3: gi Subarea de Valor Orcado | % Org?;:sn;o /
Exclusivo ¢ Atuacao ¢
Atividades de 1.2 Promocio Assisténcia
2210.10.302.0041.2.097 Assisténcia a (NE) dé Sadde ¢ Hospitalar e| 18.897.000,00| 5 944.850,00
Saude Ambulatorial
| SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA | 944.850,00 |
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| Orgdo: Fundacéo de Esportes de Londrina - FEL

| Unidade: Coordenacéo Geral

(E) Exclusivo

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao :{3: (;i Subarea de | Valor Orcado | % Org?;:sn;o /
Exclusivo ¢ Atuacao ¢
Construgdo e 2.12 Desporto
3010.27.813.0047.1.057 Readequagao de (NE) e'Lazer Lazer 257.000,00 | 30 77.100,00
Quadras Esportivas
| SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA | 77.100,00 |
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Orgio: Fundacio de Esportes de Londrina - FEL

| Unidade: Fundo Especial de Incentivo a Projetos Esportivos

(E) Exclusivo

Projeto / Atividade Titulo (NE) Nao :trL?: ‘;ﬁ Subarea de | Valor Or¢cado | % Org?i:r?n;o /
Exclusivo ¢ Atuacao ¢
Incentivo ao 2.12
3020.27.812.0047.2.119 Esporte (NE) Desporto e Lazer 1.990.000,00 | 30 597.000,00
Comunitario Lazer
| SUBTOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA | 597.000,00 |

TOTAL DO ORCAMENTO CRIANCA

231.649.222,50 |
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IX - PROGRAMAS E POLITICAS PUBLICAS PARA A CRIANCA E O ADOLESCENTE

Uma das questdes que deve ser destaque na pauta das politicas publicas
municipais é a atencdo a crianca € ao adolescente. A preocupacdo com a qualidade de vida da
crianca e do adolescente no Municipio de Londrina deve tornar-se objeto de acao transversal, ndo se
limitando a uma Secretaria apenas. E necessario que as acdes sejam conjuntas, envolvendo os

varios 6rgaos da Administragdo Municipal.

Nesse sentido, a interface das politicas publicas deve estimular agdes intersetoriais
a fim de que as questdes relacionadas a crianca e ao adolescente adquiram uma dimenséo que

extrapole o tradicionalismo de assisténcia social.

Dentro desta perspectiva, apresentam-se as propostas do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente para as politicas publicas de atencdo a crianca e ao
adolescente, consideradas segundo as diversas areas de atuacdo dos 6rgdos governamentais da

esfera municipal e estadual, bem como das instituicdes privadas.
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9.1 POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE



QUADRO 01 - POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE
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OBJETIVO

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1)Garantir ao adolescente um
conjunto de agdes integrais e

articuladas, visando a
promogao de uma
adolescéncia  protegida e
saudavel.

1) Coordenagéo e desenvolvimento
de um conjunto de agdes voltadas ao
publico adolescente, com abordagem
multidisciplinar sobre temas
pertinentes a faixa etaria.

Temas: sexualidade; afetividade,
relacionamentos, consumo de &lcool
e drogas, nutrigao (alimentagao
saudavel e distarbios da
alimentagéo), entre outros.
1.a)Realizacdo de pré-natal em US
para adolescentes gravidas abaixo de
18 anos, com garantia de abordagem
especifica.

1.b)Acompanhamento sistematico de
pais adolescentes e dos bebés
durante o 12 ano de vida, com
garantia de abordagem especifica.
1.c)Desenvolvimento de orientacoes
as outras secretarias no que se refere
as intervencdes necessdrias para a
garantia de adolescentes saudaveis.

1)Adolescentes orientados sobre a sexualidade e
como evitar a gravidez nao planejada e DST’s e
outros.

1.a)Adolescentes gestantes acompanhadas e
orientadas por profissionais de salde.

1.b)Pais adolescentes orientados no que se refere
aos cuidados do bebé, referentes a alimentagao,
higiene, administragdo do esquema vacinal,
exames, medicagbes, entre outros. Pais
adolescentes cuidados e acompanhados no que
tange a propria saude fisica e emocional.
1.c)Politicas publicas integradas no
desenvolvimento de agdes para uma adolescéncia
saudavel.
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QUADRO 02 — POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE MENTAL

OBJETIVO METAS RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS PERIODO PERIODO PERIODO PERIODO
2010 2011 2012 2013
1)Garantir o  atendimento [1)Atender criangas e adolescentes de | 1)Criangas e adolescentes atendidos de forma| 50% 75% 90% 100%

especializado e
multiprofissional para as
criangas e adolescentes.

2)Garantir a avaliagdo e a
atencdo em saude mental,
através de equipe
multiprofissional, as criancas e
adolescentes que dela
necessitarem.

até 18 anos, na totalidade, quando em
situacdo de crise em sistema de
urgéncia e emergéncia.

1.a) Atender criangas e adolescentes
de até 18 anos, na totalidade, em
sistema de internagdo psiquiatrica
quando necessario, preferencialmente
lem hospital geral.

2)Avaliar criangas e adolescentes de
até 18 anos, na totalidade, quanto a
necessidade de atencdo em saude
mental, garantindo  atendimento
conforme a demanda apresentada.

emergencial, contando com a intervencdo

multiprofissional em situacdes de crise.

1.a) Criangas e adolescentes atendidos em
internagdo psiquiatrica, em ambiente reservado
para atencdo ao publico infanto-juvenil, com
cuidados especializados e com intervengao
adequada a demanda apresentada.

2)Criangas e adolescentes avaliados por equipe
multiprofissional, tendo garantido o atendimento
em saude mental,conforme necessidade
apresentada.
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QUADRO 03 — POLITICAS PUBLICAS DE ATENDIMENTO A USUARIOS DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

OBJETIVOS

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1)Garantir o atendimento
especializado a criangas e
adolescentes usudrios de
alcool e outras drogas e seus
familiares, em espago fisico
exclusivo.

2)Desenvolver programa de
prevengao do uso e abuso de
alcool e outras drogas,
através de agdes inter-
setoriais.

3)Garantir agdes de busca
ativa as criangas e
adolescentes usudrios de
alcool e outras drogas —
prevencao, diagndstico
precoce e tratamento.

)Atendimento, de forma agil e no
ambito municipal, criangas e
adolescentes através de equipe
multiprofissional, desenvolvendo
brojetos terapéuticos singulares
jarantindo todas modalidades -
exemplificando: ambulatérios, grupos,
omunidades terapéuticas,
nternagao, etc..

?) Desenvolvimento de orientagbes as
butras secretarias no que se refere as
ntervengdes necessarias para a
jarantia de adolescentes saudaveis.

8) Ampliagéo da busca ativa.

1)Criangas e adolescentes atendidos segundo
suas necessidades.

2) criancas e adolescentes fortalecidos e
conscientizados quanto aos riscos e
consequéncias do uso de alcool e outras drogas.

3) criancas e adolescentes identificados no que
se refere a vulnerabilidade para o uso de alcool e
drogas e adeséo as agdes propostas.
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QUADRO 04 — POLITICA DE SAUDE: ATENDIMENTO ODONTOLOGICO

OBJETIVO

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1)Garantir o  atendimento
odontolégico a adolescentes,
acima de 14 anos em todas as
regides do Municipio.

2)ilmplantar e ampliar o
atendimento odontolégico ao
publico infanto-juvenil nas
unidades de salde da area
rural do Municipio.

3)Implantar o} trabalho
preventivo odontolégico aos
alunos em todas escolas
municipais e nos centros de
educacéo infantil do Municipio,
incluindo &rea rural. Tal servigo
deve ser estendido pelo 6rgao
competente do Municipio, aos
centros de educagdo infantil
conveniados

1)Ampliagao imediata do atendimento
aos adolescentes de 14 até 18 anos,
em servico odontolégico, em todas
unidades de saude que ja prestam
servigos odontolégicos a criangas e
adolescentes de ate 14 anos.

2)Atender criangas e adolescentes de
até 18 anos, em servigo odontolégico
em todas unidades de salde.

3)Atender alunos do ensino
fundamental 1, pré escola e centros
de educagdo infantil, em servigo

preventivo odontolégico.

1)Cobertura dos atendimentos do publico
adolescente (de 14 a 18 anos) em tratamento
odontolégico, nas unidades que ja prestam servigo
desta natureza.

2)Cobertura total dos atendimentos do publico
infanto-juvenil em tratamento odontolégico.

3)Criangas conscientes e orientadas quanto a
importancia da higiene bucal para a saude

10 UBSs

6 UBSs

25%

8 UBSs

6 UBSs

25%

8 UBSs

5 UBSs

25%

7 UBSs

4 UBSs

25%
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QUADRO 05 — POLITICAS PUBLICAS DE SAUDE: ESPECIALIDADE MEDICA

OBJETIVO METAS RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS PERIODO PERIODO PERIODO PERIODO
2010 2011 2012 2013
1)Garantir o atendimento na | 1)Atendimento diario e integral nas | 1)Criangas e adolescentes atendidos | 13 UBs 13 UBSs 13 UBSs 13 UBSs

especialidade de pediatria em
todas as unidades de salde
do Municipio.

Unidades de Salde de profissional
da area médica pediatrica. Naquelas
unidades com horario de
atendimento especial (16 e 24
horas) prestar atendimento com
profissional da area  medica
pediatrica em todo o periodo.

. Atendimento médico as criangas e
adolescentes residentes nos
distritos rurais, inclusive no periodo
noturno, finais de semana e
feriados.

diuturnamente por profissional especialista de
maneira descentralizada e em todas as regides
da cidade, inclusive na area rural.
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9.2 POLITICAS PUBLICAS DE EDUCACAO



QUADRO 01 — POLITICAS PUBLICAS DE EDUCACAO
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OBJETIVO METAS RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS PERIODO PERIODO PERIODO PERIODO
2010 2011 2012 2013
1)Garantir a educagéo infantil s | 1)Oferta do servi¢o de educagéao infantil | 1)Atendimento da demanda reprimida em educagdo | 700 vagas 1000 vagas 1100 vagas 1200 vagas

criangas de 0 a 5 anos de idade.

a criangas de 0 a 5 anos, de forma
descentralizada, em todos os distritos
rurais e area urbana.

infantil.

2) Promover formagao
continuada aos profissionais no
que se refere ao
desenvolvimento integral de
criangas e adolescentes.

2) Qualificagdo de todos os
profissionais quanto as necessidades
da contemporaneidade como: novos
modelos de familias, manifestagdes da
violéncia, o precoce conhecimento das
criangas, problemas comportamentais
entre outros.

2.a tratar sobre raga etnia, relagao
intergeracional, cidadania, cidadania,
sexualidade, drogadi¢édo, relagbes de
género.

2.b.Viabilizar condi¢gbes para promover
a inclusdo de pessoas com deficiéncias
na rede de ensino.

2) Professores atualizados, motivados e
instrumentalizados para as intervengdes necessarias
no ambito escolar, encaminhando as criangas e os
adolescentes, quando necessario, aos servicos da
rede.

3)Promover a integragdo da
familia com a escola.

3) desenvolvimento de novas
estratégias para a integragéo da familia
no processo escolar.

3) familias integradas e participantes do processo
escolar das criangas e adolescentes.

4) Promover agdes de prevengao
e intervengdo quanto aos
cuidados fisicos e emocionais
dos profissionais da rede.

4) desenvolvimento de agbdes e
providencias quanto ao cuidado e a
atencdo com o profissional tais como:
adaptacao dos equipamentos utilizados,
orientagdes quanto a utilizagdo da voz,
sistema  respiratério, pratica de
movimentos repetitivos, suporte
emocional entre outros.

4) Profissionais orientados e acolhidos em suas
necessidades.

5) Implantar o ensino em tempo

5) implantagao gradativa do ensino em

5) Criangas e adolescentes atendidos em tempo

integral. tempo integral, e inicialmente em |integral priorizando regides de maior vulnerabilidade.
espagos alternativos e adequados
através de atividades ludicas, culturais
e esportivas.
6) Ampliar o numero de vagas | 6) desenvolvimento  de cursos | 6) Adolescentes preparados para o ingresso no
em cursos profissionalizantes e | profissionalizantes de forma | mercado de trabalho com possibilidade de colocagéao

implementar os cursos ofertados.

descentralizada segundo necessidade
do mercado e interesse dos
adolescentes.

6.b) Co-financiamento para as
entidades ndo governamentais.que
desenvolvem agdes voltadas para a
educacao profissional.

profissional.
Continuidade e implementacdo de atendimentos
ofertados pelas entidades ndo-governamentais.

7) Garantir a melhoria da
qualidade do ensino.

7)Desenvolvimento de acoes e estratégias
que qualifiqguem o processo de ensino-
aprendizagem, considerando os indices
locais do desenvolvimento escolar (IDEB),
garantindo estruturas e profissionais para
0 atendimento.

7) Elevagéo dos indices locais do IDEB, e criancas e
adolescentes inseridos em processo escolar
qualificado e adequado as novas demandas.
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ESPECIAL

OBJETIVO

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1) Ofertar atendimento
terapéutico para alunos com
deficiéncia ou distdrbio de
conduta, nas escolas
especiais.

1) Ampliagado do numero de vagas e o
numero de  profissionais das
diferentes areas (psicologo,
fonoaudiologo, fisioterapeuta etc..).

1) Garantia do atendimento terapéutico a toda
crianga e adolescente .

2) Ofertar formagéo a todos os
professores (ensino regular,
escolas especiais, centro de
apoio) para atender criangas e
adolescentes com deficiéncia,
na perspectiva da incluséao.

2) Realizagdo de
conferencias sobre
inclusiva.

2.a) Formagéo continuada, sobre as
diferentes areas de deficiéncia, aos
professores e demais profissionais.

simpésios e
educacao

2) Profissionais capacitados para atender a todos.
2.a) aceleragao do processo de inclusao.

3) Criar ou ampliar uma equipe
de apoio multidisciplinar para
acompanhar e orientar o
trabalho do professor (escola
especial, ensino regular) junto
aos alunos com deficiéncia.

3) Estruturacdo da instituicido com
profissionais capacitados para
orientar os professores.

3) atendimento de qualidade aos alunos incluidos;
3.a) proporcionar aos professores condigdes para
o desenvolvimento do seu trabalho.

4) Atender o aluno com
necessidades especiais dentro
das suas especificidades.

4) oferta de estruturas que garantam
acessibilidade, interprete de libras,
professor de apoio, e outros
profissionais que se  fizerem
necessarios.

4) inclusao.

5) Incluir na grade curricular
disciplina que contemple as
diversidades.

5) proporcionar conhecimento para
que haja interagdo entre os alunos
com deficiéncia e sem deficiéncia.

5) inclusao social.

6) ofertar educacao
profissionalizante para jovens e
adolescentes com deficiéncia.

6) ampliagdo da oferta junto as
instituigbes que oferecem educagao
profissionalizante, para adolescentes
com deficiéncia.

6.1) capacitagdo dos profissionais
que atuam nas instituigbes de ensino
profissionalizante

6) qualificagdo do jovem e do adolescente com
deficiéncia para o mercado de trabalho.

7) orientar a familia e
sociedade sobre os direitos da
crianca e adolescente com
deficiéncia.

7) divulgacao das necessidades e
possibilidades da pessoa com
deficiéncia através dos diferentes
meios de comunicacao.

7) criangas e adolescentes com deficiéncia, com
direitos garantidos.

7.a) sociedade mais
diversidade

consciente quanto a

8) qualificar a vigilancia escolar
de criancas e adolescentes
beneficiarios do beneficio de
prestacdo continuada (BPC).

8) articulagéo das politicas publicas de
educagdo e assisténcia social no
sentido de tragar estratégias de
monitoramento e acompanhamento de
criangas e adolescentes beneficiarios
do BPC na rede escolar

8) permanéncia das criangas e adolescentes com
deficiéncia no sistema escolar.
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9.3 POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL
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QUADRO 01 — POLITICAS PUBLICAS DE ASSISTENCIA SOCIAL

OBJETIVO

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1)Garantir o  atendimento
integral as  criangas e
adolescentes em situagbes de
violéncia, bem como as suas
familias, de forma integrada
com as diversas politicas
publicas e SGD.

1)Atendimento imediato as criangas e
adolescentes, de até 18 anos, com
notificacdes dos érgdos do Sistema
de Garantia de Direitos e das
situagdes suspeitas para diagnéstico
e avaliagdo; atentando para a
perspectiva inter-geracional.
1.a)Atendimento humanizado e
integral, articulado com as diversas
politicas publicas e SGD,. a todas as
criancas e adolescentes de até 18
anos, pela rede local de atengdo a
crianga e adolescente.
1.b)Desenvolvimento de agbes de
mobilizacdo social e conscientizagao
da comunidade para enfrentamento
das situagdes de violéncia praticadas
contra criangas e adolescentes.
1.c)Viabilizagdo de sede propria
governamental.

1)Criangas e adolescentes vitimizados atendidas
de forma agil, por equipe multiprofissional, com os
encaminhamentos adequados garantindo a
protecdo aos mesmos, e, ao mesmo tempo,
contribuindo com os procedimentos referentes a
responsabilizagao dos autores de violéncia.
1.a)Rede de atendimento ao publico infanto-juvenil
integrada nas intervengbes, com conhecimento
dos fluxos, servicos existentes e com
procedimentos adequado ao atendimento a
crianga, ao adolescente e as respectivas familias.
1.b)Comunidade informada e consciente quanto
ao fenémeno da violéncia e sobre a importancia
das agbdes preventivas e do procedimento de
dendncia.

1.c) servigos
governamental.

instalados em sede propria

X

2) instaurar o processo de
transicdo dos servicos de
Educacao Profissional
vinculados a politica de
assisténcia Social para a
Politica de Educagao conforme
estabelecido na LDB

2)Instituicho da  comissdo de
transicdo a fim de debater as
competéncias referentes a area da
educagéo profissional considerando a
universalizacéo do direito ao trabalho
assegurado pelo ECA

2)Efetivacéo da transigao.

3) Instaurar o processo de
transicdo dos servicos de
convivéncia so6cio educativa
para a politica de educagéo na
perspectiva da  educagao
integral.

3) Instituicdo da comissdo de
transicdo a fim de debater as
competéncias referentes a area da
educagdo integral no  ambito
municipal e estadual. (NRE)

3) mediante processo de transigéao,
remanejamento das vagas para efetivacdao do
aumento de cobertura do atendimento no servigo
de convivéncia sécio-educativa para adolescentes.
3.a) efetivacéo da transi¢éo

4) Implementar a rede de
servigos sécio assistenciais de
protegao social basica.

4) aprimoramento e fortalecimento do
trabalho articulado no territério;

4.a) ampliacdo dos CRAS e das
equipes de referéncias.

4) organizagdo dos servicos da rede de forma
articulada e regionalizada em conformidade a
leitura territorial.

4.a) construcdo de sedes proprias governamentais
4.b) contratacdo de profissionais efetivos.

5) implementar a rede de
servico sécio assistencial de
protecao Especial.

5) aprimoramento e fortalecimento do
trabalho articulado dos servicos de
referéncia  municipal de média

5) acdes integradas, e o trabalho com as familias
desenvolvido sob a diretriz da matricialidade e da
centralidade.
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complexidade (CREAS, 1, 2 e 3), e
sobretudo daqueles que compdéem a
protecdo social especial de alta
complexidade.

5.a) Qualificagdo das equipes
multiprofissionais dos servigos de
média e alta complexidade no que se
refere as diretrizes do SINASE, do
Plano Nacional de Convivéncia
Familiar e Comunitaria e do Plano
Nacional de Enfrentamento a
violéncia.

5.b) Implementagdo das estruturas
fisicas dos CREAS e ampliagcdo das
equipes.

5.a) Agbes e procedimentos desenvolvidos em
conformidade com os parametros legais e com as
diretrizes dos planos vigentes.
5.b) construgéo de
governamentais.

5.c) contratagao de profissionais efetivos

sedes proprias

6) Ampliar o financiamento da
rede de servicos  soécio
assistenciais.

6) Priorizacdo da instalacdo e o
aprimoramento de servicos que
respondam ao pressuposto de
descentralizagdo e matricialidade
socio familiar., conforme demandas
apresentadas ao CMDCA.

6.a) Cumprimento do Sistema
Municipal de Monitoramento e
Avaliacdo pelos servicos
governamentais e néo-

governamentais de atendimento a
infancia e adolescéncia.

6.b) Garantia de co-financiamento
subsidiando  agbes  continuadas
provenientes de outras instancias
governamentais.

6.c)Viabilizagdo da proposta de
transicdo da rede de servigos que
ndo compde é&rea da assisténcia
social para as respectivas areas
afins;

6)Implemento de agbes com perspectiva de
promogéao da convivéncia familiar e comunitaria.

6)fortalecimento de agbes que Vviabilizem o
acolhimento familiar tendo em vista o subsidio do

financiamento ja  existente para familias
acolhedoras.
6) fortalecimento do programa de inclusdo

produtiva de forma a acolher o maior nimero de
familias em situagdo de vulnerabilidade.

6.a)Respeito a equidade rural e urbana e a
avaliacdo dos niveis de vulnerabilidade e risco
social, além da proposi¢do de servigos de carater
continuado, com garantia de qualidade conforme
estabelece o Sistema municipal de Monitoramento
e Avaliagao

6.b) ampliagcdo de repasse de recursos primando
pela adogdo de critérios que levem em conta o
custo do servigo instalado atrelado a qualificagcdo
do servico, de acordo com o cumprimento do
estabelecido no sistema  municipal de
monitoramento e avaliagao;

6.b)Priorizacdo do estabelecimento de convénios
que respondam as prioridades locais da politica de
assisténcia social, segundo a orientagdo do
Conselho da area;

6.c) co-financiamento da instancia Estadual de
forma continuada;
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6.c) captagao de recursos em outras esferas de

governo, para co-financiamento das agobes
desenvolvidas no municipio, com perspectiva
continuada;

7) manter e ampliar a cobertura
dos beneficios sécio-
assistenciais.

7) implantacéo do beneficio eventual
de auxilio natalidade conforme
decreto .

7.a) manutengdo e ampliacdo dos
beneficios regulamentados no
municipio de Londrina.

7) garantia de acesso as segurangas de
autonomia e rendimento da politica de assisténcia
social.
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9.4 POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTE, LAZER E CULTURA



QUADRO 01 — POLITICAS PUBLICAS DE ESPORTE
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OBJETIVO METAS RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS PERIODO PERIODO PERIODO PERIODO
2010 2011 2012 2013
1) Garantir espagos e | 1) descentralizagado do atendimento, | 1) melhora do acesso e adesado das criangas e
atividades  esportivas em | priorizando as areas de maior|adolescentes nas atividades esportivas.

todas as regides da cidade,
primando pela acessibilidade
de criangas e adolescentes
com deficiéncias.

vulnerabilidade, area rural e regides
leste e oeste.

1.a) maior diversificagdo das
modalidades esportivas ofertadas,
priorizando a natagao.
1.b) aumento do
atendimentos.

1.c) desenvolvimento de atividades
no periodo noturno e nos finais de
semana, priorizando espagos
publicos ociosos e garantindo a
participagao familiar.

1.d) desenvolvimento de atividades
esportivas/lidicas compativeis com
as criancas com idades na primeira
infancia.

1.e) revitalizagdo e manutencdo de
espagos publicos para viabilizar as
préaticas de atividades esportivas.
1.f) ampliacdo de equipes de
profissionais  qualificados  para
monitoramento de atividades
esportivas.

nimero de

1.a) criancas e adolescentes atendidas conforme
aptiddo e interesse, além de supridas em
necessidades fisicas especificas;

1.b) aumento da cobertura do atendimento;

1.c) otimizagdo do uso de espagos publicos,
possibilitando momentos saudaveis de interagao
familiar, além de possibilitar o aumento de
possibilidades de participagao.

1.d) criancas de até sete anos de idade
participando de atividades esportivas/lldicas
adaptadas a sua faixa etaria.

1.e) espagos publicos utilizados para o
desenvolvimento de atividades esportivas;

1.f) atividades esportivas acompanhadas e
desenvolvidas por profissionais qualificados.
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QUADRO 02 — POLITICAS PUBLICAS DE CULTURA E LAZER

OBJETIVO

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1) Garantir atividades culturais
e de lazer em todas as regides
da cidade primando pela
acessibilidade de criangas e
adolescentes com deficiéncia.

1) descentralizagao do atendimento,
priorizando as areas de maior
vulnerabilidade, area rural e regides
leste e oeste,

1.a) Identificagdo dos interesses e
da aceitabilidade em cada regiao,
respeitando as especificidades de
cada faixa etaria.
1.b) aumento do
atendimentos.

1.c) desenvolvimento de atividades
no periodo noturno e nos finais de
semana, priorizando espagos

nimero de

publicos ociosos e garantindo a|.

participagao familiar.

1.d) desenvolvimento de estratégias
e ou providencias visando a garantia
do numero suficiente de
profissionais para atuacdo em
projetos de estimulagdo a leitura,
melhora no acervo, além da
divulgagao destes.

1) melhora do acesso e adesdo das criangas e
adolescentes nas atividades de lazer e cultura.
1.a)criangas e adolescentes atendidas conforme
aptiddo e interesse bem como maior diversidade
de oficinas culturais, exemplificando: oficina de
cinema.

1.b) aumento da cobertura do atendimento;

1.c) otimizagdo do uso de espagos publicos,
possibilitando momentos saudaveis de interagao
1.d) familiar, além de possibilitar o aumento de
possibilidades de participagao.

aumento do numero de criangas e adolescentes
COMm acesso a esses espagos e aos projetos
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9.5 POLITICAS PUBLICAS DE HABITACAO E MEIOAMBIENTE
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QUADRO 01 — POLITICA DE HABITAGCAO E MEIO AMBIENTE

OBJETIVO

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1)Proporcionar habitagdo em
condigbes adequadas no que
se refere ao saneamento
béasico, asfalto, acesso a rede
de eletricidade, infra estrutura
béasica. priorizando as regides
que apresentam maior numero
de criangas e adolescentes
vivendo em favelas e
assentamentos (oeste, sul e
leste).

2) Implementar o atendimento
em espagos publicos
destinados a atividade de
lazer e cultura primando pela
acessibilidade de criangas e
adolescentes com deficiéncia.

1) desenvolvimento de agdes e ou
estratégias que garantam a moradia
de criangas, adolescentes e suas
familias em  ambientes que
propiciem a protegdio e o
desenvolvimento integral.

1.a) estabelecimento de condigbes
minimas de lazer em todos os
conjuntos habitacionais em
construgdo e a serem construidos,
tais como: quadra poli esportiva,
bancos e mesas de jogos, parques
infantis, entre outros.

2) desenvolvimento de melhorias
nos parques, pragas, lagos, a fim de
garantir infra estrutura basica ou
essencial para utilizagdo desses
espagos pelas familias.

2.b) desenvolvimento de estratégias
e ou providencias visando a garantia
do numero suficiente de
profissionais para atuagcdo em
projetos de educagdo ambiental ja
existentes no municipio  de
estimulagdo a leitura, melhora no
acervo, além da divulgagao destes.
2.c) criagao de novos projetos
visando o atendimento a criangas e
adolescentes relacionados a

atividade de lazer e cultura,
prioritariamente nos  finais de
semana, utilizando os espagos

publicos de forma a inserir familias
no contexto do cuidado com o
meioambiente

1) familias vivendo em condigbes adequadas de
habitagao.

1.a) facilidade de acesso aos equipamentos de
lazer

2) espagos publicos devidamente estruturados
para o uso da populagao.

2.a) aumento do numero de criangas e
adolescentes com acesso a esses espacos e
aos projetos.

2.b) utilizagdo dos espagos publicos nos finais
de semana, alem do aumento de possibilidades
de envolvimento de criangas e adolescentes em
atividades educativas.
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9.6 SISTEMA DE GARANTIAS DE DIREITOS E
CONTROLE SOCIAL



QUADRO 01 — SISTEMA DE GARANTIAS DE DIREITOS
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OBJETIVO

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1)gestionar para o]
desmembramento da vara da
infancia e juventude

1) viabilizar articulagdo junto aos
6rgaos competentes para o
desmembramento da vara da infancia
e juventude, visando um maior numero
de juizes e promotores atuando
especificamente nos procedimentos
protetivos e de atos infracionais.

1) agilidade nos procedimentos judiciais, melhor
cumprimento de prazos em observancia da lei
8069/90.

2) gestionar a
defensoria publica.

criagdo de

2) implantagéo da defensoria publica,
com numero de defensores publicos
compativeis com a necessidade do
municipio.

2) garantia de atendimento juridico as criangas,
adolescentes e suas familias.

3) gestionar melhoria de

3) ampliagéo da estrutura da delegacia

3) garantia da apreensdao em delegacia

estrutura na delegacia do|do adolescente, garantindo o |especializada com abordagem especifica e
adolescente bem como | atendimento especializado aos autores | adequada.

ampliacao visando o | de ato infracional.

atendimento ininterrupto.

(24horas).

4) implementar a atuagcdo do
Conselho Tutelar

4) melhoria da estrutura fisica,
garantindo o sigilo no atendimento,
seguranga, salubridade;

4.a) melhoria de infra estrutura e
condigbes necessarias e adequadas
para o atendimento ininterrupto da
populagao;

4.b) revisao da legislagdo municipal no
que se refere ao processo de escolha.
4.c)organizagao de rotina sistematica
de trabalho visando atendimento
adequado da populagdo e o registro
integral no SIPIA.

4.d) garantia de condigbes efetivas
para operacionalizagdo e alimentagéo
do sistema de informagdo — SIPIA,
envio de relatérios sistematicos aos
6rgaos competentes.

4.e) organizacdo de rotinas e
procedimentos que garantam o
atendimento a criangas em situagao
de violacdo de direitos na area rural.

4) sedes estruturadas adequadamente para o
atendimento;

4.a) atendimento continuado e adequado as
demandas;

4.b) conselheiros com formagdo mais compativel
para o desempenho das fungoes.

4.c) comunidade atendida de forma adequada e os
dados registrados.

4.d) todos os atendimentos registrados no SIPIA.
4.e) garantia do atendimento sistematico em todos
os distritos rurais.

5) ~cobras a
imediata do
protegdo a

implantacao
programa de
ameacados de

5) implantagéo de programa especifico
no Estado do Parana que atenda de
forma  protetiva adolescentes

5) adolescentes protegidos.
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[ morte.

| ameacados de morte.

QUADRO 02 — CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO

METAS

RESULTADOS A SEREM ALCANCADOS

PERIODO
2010

PERIODO
2011

PERIODO
2012

PERIODO
2013

1)Realizar pré-conferéncias e
conferéncias Municipais

1)Viabilizagdo de momentos
regionalizados, programados com o
objetivo de levantar propostas do
publico infanto-juvenil e adulto no que
se refere a implementagao da politica
de atencéo a infancia e adolescéncia
no Municipio de Londrina.

1)Participacao e expressao da comunidade nos
indicativos locais e na formulagéo das propostas.

2)Promover capacitagdes para
trabalhadores da rede de
servigos de atengdo a infancia e
adolescéncia

2)Realizacao de palestras, cursos,
simpdsios, capacitagdes, entre outros
momentos de capacitagao continuada
a todos os trabalhadores dos servigos
de atencéo a infancia e adolescéncia,
inclusive conselheiros de direitos e
tutelares.

2)Profissionais e conselheiros mais preparados e
capacitados em defesa dos direitos da crianga e
adolescéncia.

3)Avaliar e deliberar sobre a
politica municipal de atencéo a
infancia e adolescéncia

3)Utilizagao de instrumentos que
explicitem o diagnéstico local, o
conhecimento sobre a gestao dos
recursos, aplicabilidade e execugao do
orgamento crianca

3)Propostas formuladas diante da analise
diagnosticada e demandada ao CMDCA,
possibilitando a deliberagéo sobre implementacao
da politica de atengéo a crianga e ao adolescente.

4)Fomentar a destinagao de
recursos ao FMDCA

4)Promocao de agbes de divulgagao
do FMDCA, formas de destinagao e
execugao do recurso.

4)Aumento na captagao de recursos.

5)Definir padroes de qualidade
para a prestagao de servigos na
area da infancia e adolescéncia
de forma integrada com as
diversas politicas publicas.

5)Desenvolvimento de discussdes por
segmento, definindo condi¢des para o
funcionamento dos servigos e
programas afetos a area; promovendo
0 acompanhamento conseqiiente e 0s
direcionamentos quanto a eventuais
intercorréncias.

5)Normatizacéo das agdes e regulacao da
prestacéo de servigos de natureza publica e privada
afetas a area da crianca e do adolescente.

6)Realizar campanhas de
mobilizagao social.

6)Desenvolvimento de agdes de
mobiliza¢&o social, explicitando
posicionamento do CMDCA e
sensibilizando a comunidade sobre
temas tais como: violéncia contra
criangas e adolescentes e
procedimento da denuncia, trabalho
infantil, redugcao da maioridade penal,
entre outras formas de violagao de
direitos.

6)Comunidade mais consciente e sensibilizada para
a protegao da crianga e do adolescente, bem como
a publicizagao do posicionamento do conselho em
relagé@o as ocorréncias sobre violagéo de direitos.
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7)Instituir comissdes especiais
sobre temas especificos da area
da infancia e juventude.

7)Estabelecimento de grupos de
trabalho, no sentido de aprofundar
discussodes e estabelecer planos de
acao/intervencao especificas

7)Planos de acao/intervengéao especificos no
atendimento a infancia e adolescéncia

8)Acompanhar o conselho
tutelar no desenvolvimento das
suas fungdes

8)Desenvolvimento de agdes e
instrumentos para acompanhamento
sistematico de rotinas, procedimentos,
intervengdes corrigindo através de
6rgao proprio, possiveis condutas
irregulares.

8)qualificagao e aprimoramento dos conselhos.

9) Implementar a estrutura
administrativa da sede do
CMDCA

9) constituicdo de equipe
administrativa e técnica especifica e
qualificada para atender as
necessidades do CMDCA.

9) Conselho com condigdes técnicas e
administrativas para responder a todas as
demandas locais.
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X CONSIDERAGCOES FINAIS

A Constituicdo Federal de 1.988 e o art. 42, par. Unico, alinea “d” da Lei
Federal n® 8.069/1.990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente, preconizam que a crianca
e o0 adolescente sdo prioridade absoluta, e isto pressupde a efetiva “destinacdo privilegiada
de recursos publicos nas areas relacionadas a protecao a crianca e ao adolescente’.

Tais recursos devem estar previstos nos orcamentos das diversas Politicas
Publicas, nas unidades Orgamentarias denominadas Fundos Especiais, respeitando ao
disposto no art.74, da Lei Federal n® 4.320/1.964, art.260, §4°, da Lei Federal n® 8.069/90 e
somados as disposicdes gerais da Lei n® 8.429/92, para financiar a operacionalizagao das
acoes deliberadas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca € do Adolescente.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente deve
desencadear o processo de reordenamento da rede de servicos afetas as criancas e
adolescentes de forma continuada, para adequacdo em conformidade a legislacdo em
vigéncia, promovendo capacitacdo com tematicas tais como desabrigamento, o plano de
convivéncia familiar, SINASE na busca constante da qualificacdo e profissionalizacdo das
acoes desenvolvidas para esse publico.

Um outro grande desafio do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Londrina é conduzir no Municipio o processo de implementacdo das acdes
articuladas na perspectiva da complementaridade entre as diversas Politicas Publicas, bem
como entre 0s servigos governamentais e ndo governamentais, na operacionalizacdo das
prioridades.

Cabe ainda ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, também gestionar junto a Instancia Estadual de forma continuada, efetivagao
do co-financiamento das politicas publicas, principalmente no ambito dos servicos da
Protegéo Social Especial.

E importante considerar que o Municipio apresenta grande potencial para
captagao de recursos provenientes da destinagéo da parte do Imposto de Renda Devido ao
Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. Para ampliar a captacdo, ha
que se fortalecer as campanhas e modernizar o0 sistema de prestacdo de contas a
populacdo, inclusive dos resultados gerados na qualidade de vida das criangas e
adolescentes beneficiadas com o investimento. E que, esse recurso possa ser investido
mais em agdes que promovam a melhoria da qualidade do atendimento a esse publico e
suas respectivas familias.

As prioridades apontadas nesse Plano devem ser expressas nos
instrumentos de Planejamento do recurso publico, ou seja, no Plano Plurianual a ser
elaborado em 2.009, na Lei de Diretrizes Orgcamentarias e Lei Orgamentaria Anual de cada
ano, correspondente ao periodo de 2.010 a 2.013, em conformidade as deliberagdes do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, com vistas a consolidacao
do Orgamento Crianga de Londrina.

Portanto, hd muito a ser construido no Municipio, para superar os grandes
desafios que se encontram expostos na sociedade londrinense, sejam elas para reduzir os
indices de violéncia na familia e fortalecer os vinculos familiares; para prevenir contra a
iniciacdo no ato infracional; para extinguir a incidéncia de evasao escolar e garantir a
escolarizacdo e formagéo educacional para todos; promover a interrupcdo do ciclo da
pobreza e a construgdo de um novo projeto de vida para a familia, etc.
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No entanto, é fundamental considerar também a importancia da composicao
deste 6rgdo com conselheiros que estejam comprometidos com a causa das criancas e
adolescentes e executem as respectivas atribuigbes com afinco para promover o
fortalecimento desse érgao. Para isso faz-se necessario garantir a “capacitacao/formacao”
de futuros conselheiros, antes do pleito na ocasido da Conferéncia Municipal, mediante a
socializagdo constante das informagbes junto ao segmento e a mobilizagdo € a
participacao da sociedade nas reunides do CMDCA.
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ANEXO |

HABITAGCAO POPULAR NO MUNICIPIO DE LONDRINA: ASSENTAMENTOS E FAVELAS -

AREAS APTAS A SEREM REGULARIZADAS - DEZEMBRO 2007

NUMERO | NUMERO

oonzacho | e | BE | neaio | oANSDE | MODE
Conj. Resid. Aurelino Manoel da 24 84 Distrito 1996 1998
Costa - Distrito de Guaravera
Jardim das Bananeiras — préximo a 29 106 Leste 1994 1995
Vila Ricardo
Jardim dos Campos (ao lado do C. 210 735 Norte 1996 1997
H. Aquiles Stenghel)
Jardim Franciscato | 202 707 Sul 1978 1982
Jardim Franciscato Il 94 329 Sul 1978 1988
Jardim Kobayashi 31 109 Sul 1994 1999
Jardim Leste-Oeste/Favela Vila Rica 197 690 Oeste 1966 1993
Jardim das Paineiras (Fundo de Vale 43 151 Norte 1997 1997
do C. H. Hilda Mandarino)
Jardim Rosa Branca | 140 490 Leste 1976 1995-1996
Jardim Rosa Branca Il 19 67 Leste 1983 1995-1996
Jardim Santa Inés 35 123 Leste 1985 1994-1995
Jardim Santa Ménica 32 112 Leste 1986 1991-1995
Jardim Sao Marcos 160 560 Sul 1996 1997
Jardim Sérgio Antonio 24 84 Leste 1973 1987
Jardim Uni&o da Vit6ria V 100 305 Sul 1985 1998
Remanescente do C. H. Vivi Xavier 50 175 Norte 1998 1998
Jardim Campos Verdes (Cambe) 345 1208 Oeste 1994 1998
Vila Marizia Il 68 238 Centro 1966 1994-1997
Jardim Monte Cristo 471 1649 Leste 1996 2005
Jardim Morar Melhor 66 231 Sul 1996 1997
Jardim Santa Fé 356 1246 Leste 1992 1994
Jardim Quati 46 161 Norte 1993 1997
Jardim Novo Perobal (4rea Sanepar) 26 91 Sul 1998 1998
Fundo do Alto da Boa Vista 49 172 Norte 1993 1998
TOTAL 2817 9823 - -

FONTES: Companhia de Habitagéo de Londrina - COHAB-LD

Habitacso de Baixa Renda no Ambito Municipal — IPPUL/1996

Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes
(1) Familias retiradas do Fundo de Vale do Conjunto Pindorama
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ASSENTAMENTOS E FAVELAS URBANIZADAS NO MUNICIPIO DE LONDRINA AREAS
REGULARIZADAS - DEZEMBRO 2007

NUMERO

oowizacho | NUERODE| be | eaino | ANOE | AOPE
Jardim Nossa Senhora da 280 1400 Oeste 1963 1979
Paz (C.H. Paranod)
Jardim Nova Conquista 151 755 Sul 1973 1989
Jardim Novo Perobal 246 1230 Sul 1987 1988
TOTAL 677 3385 - - -

FONTES: Companhia de Habitag&o de Londrina - COHAB-LD
Habitagdo de Baixa Renda no Ambito Municipal — IPPUL/1996
Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes

OCUPAGCOES IRREGULARES EM AREAS PARTICULARES NO MUNICIPIO DE LONDRINA -

DEZEMBRO 2007

. NUMERO

A NUMERO DE A ANO DE ANO DE
LOCALIZACAO H DE REGIAO ~ A

FAMILIAS PESSOAS OCUPACAO | URBANIZACAO
Favela Colosso 80 400 Oeste 1975 -
Fundo de Vale Abussafe 45 225 Sul 2001 -
(Vila Feliz)
Jardim Cristal 23 115 Sul 1997 -
Nossa Senhora Aparecida 163 489 Norte 2001 -
(ao lado do Jardim Sao
Jorge)
TOTAL 311 1229 - - -

FONTES: Companhia de Habitag&o de Londrina - COHAB-LD
Habitagao de Baixa Renda no Ambito Municipal — IPPUL/1996
Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes
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OCUPAGCOES IRREGULARES NO MUNICIPIO DE LONDRINA - DEZ./ 2007

~ NUMERO NUMERO
LOCALIZAGAO DE DE REGIAO | _ANODE

FAMILIAS | PESSOAS OCUPAGAO
Area do Centro Comunitario do Jardim Santa Fé 20 70 Leste 1994
Area do DER 11 39 Sul 1993
Cilo 1l 64 224 Oeste 1990
Fazenda Refugio 31 80 Sul 1997
Fundo de Vale da Av. Santa Ménica 6 21 Leste 1996
Fundo de Vale C. H. José Belinati 29 87 Norte 1988
Fundo de Vale da Favela Marizia 60 180| Centro 1995
Fundo de Vale da Favela Santa Inés 43 151 Leste 1996
Fundo de Vale do Jardim das Bananeiras 13 46 Leste 1996
Fundo de Vale Jardim dos Campos 10 35 Norte 2000
Fundo de Vale Jardim Primavera 107 375 Norte 1996
Fundo de Vale do Jardim Marieta 66 231 Norte 2002
Fundo de Vale do Jardim Novo Perobal 39 137 Sul 1998
Fundo de Vale do Jardim Paulista — Cantinho do Céu 68 238 Norte 1988
Fundo de Vale do Jardim Rosa Branca 36 126 Leste 2000
Fundo de Vale do Jd .Santa Fé/Horta Comunitaria 91 319 Leste 1994
Fundo de Vale da Rua Ana C. Piacentini 149 522 Norte 1995
Fundo de Vale da Rua Bélgica — préximo a Cativa 46 138 Sul 1975
Fundo de Vale da Rua Café Arabica 38 133 Norte 1989
Fundo de Vale da Rua Zirconio 22 77 Leste 1975
Fundo de Vale do Resid. Santa Ménica (Chacara) 96 288 Norte 1989
Fundo de vale do Jd. Beleville 18 63 Norte 1989
Fundo de Vale do Franciscato 9 32 Sul 1997
Jardim San Rafael 106 371 Leste 1998
Fundo de Vale do Jd Quadra Norte 12 46 Norte 1999
Fundo de Vale da Rua Sérgio Anténio 26 91 Leste 1973
Jardim Unido da Vitéria (VI, r do posto e dos Médicos) 330 1155 Sul 1998
Jardim Londriville 43 151 Oeste 1998
Jardim Morar Melhor 21 74 Norte 2001
Lixao Esquina (ao lado da Av. Teodoro Victorelli) 12 42 Leste 1992
Rua Rosa Branca (Luiz Victorelli) 24 84 Leste 2001
Vila Ricardo (préximo a Escola) 21 74 Leste 1992
TOTAL 1667 5700 - -

FONTES: Companhia de Habitagéo de Londrina - COHAB-LD
Organizagao dos dados: PML/SEPLAN/DP/Geréncia de Pesquisas e Informagdes
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