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1.

INTRODUGAO

1.1 Preambulo

No ano de 2015 a Prefeitura Municipal de Londrina apresentou o primeiro Plano
Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo atendendo as prerrogativas da Lei
Federal 12.594/12 que instituiu o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo
(SINASE). Desta forma, assumiu o compromisso de construgcdo de uma Politica de

Socioeducacao para o decénio 2015-2024 no municipio.

O Plano foi resultado de um processo de construgao coletiva que teve inicio em
2014, quando foi formada a Comissdo Municipal Intersetorial de Atendimento
Socioeducativo com representantes das politicas setoriais, instituicbes néao
governamentais, trabalhadores/as do sistema socioeducativo e dos demais operadores do

Sistema de Garantia de Direitos.

Estruturado em oito tépicos, o Plano apresentou os principios, diretrizes e objetivos

do Sistema Socioeducativo, bem como descreveu o seu funcionamento no municipio a
partir das unidades de atendimento, indicando que o maior desafio na area

[...]é superar a visdo estigmatizada sobre o adolescente em conflito com a lei e

consolidar uma politica publica de atengcdo a essa populagcdo, garantindo a

implantacao e implementacao de agdes, com estrutura e financiamento, para que o

Sinase torne-se um sistema normatizado, regulamentado, implementado. (Londrina,
2015, p.119).

Faz parte do Plano um Diagnodstico Situacional do Municipio, do Sistema
Socioeducativo e da populacdo por ele atendida no municipio. O diagndstico permite
constatar que, de acordo com o Censo de 2010, utilizado como base para o levantamento
dos dados, Londrina possuia 25,62% de sua populacdao formada por criancas e

adolescentes, sendo que 9,54 % (48.333) eram adolescentes entre 12 e 18 anos.

Para os dados relativos a socioeducacao, foi utilizado o ano base de 2013. Naquele
ano foram encaminhados para o Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS) para o cumprimento de medidas socioeducativas de meio aberto, Liberdade
Assistida (LA) e Prestagao de Servigos a Comunidade (PSC), 712 adolescentes e mais 562
para medida cautelar de internagdao provisoria no CENSE I, 46 para a medida
socioeducativa de semiliberdade e 59 para a medida socioeducativa de internagdo no
CENSE Il, totalizando 1379 adolescentes encaminhados para o cumprimento de medidas

socioeducativas.



Na continuidade, sdo apresentados pelo Plano, os Objetivos e as Metas para o
decénio e apontados os respectivos responsaveis pela sua execugdo. Tais Objetivos e
Metas estdo organizados em quatro Eixos, a saber: Gestdo do Sistema, Qualificagdo do
Atendimento, Participacdo e Autonomia dos Adolescentes e Fortalecimento dos sistemas
de Justica e Seguranga Publica. No Eixo “Qualificagdo do Atendimento” foram
consideradas as seguintes areas: Assisténcia Social, Saude, Educacgao, Esporte e Lazer,

Cultura, Trabalho e Profissionalizacao, além de Politica para as Mulheres.

Por fim, o Plano faz alguns apontamentos sobre o Financiamento do Sistema e

sobre o seu Monitoramento e Avaliagéo.

O presente documento diz respeito a este ultimo topico: O Monitoramento e a
Avaliagéao do Plano, em conformidade com os artigos 18 a 27 da Lei Federal 12.594/2012
(SINASE) que determina a reavaliagdo periddica, visando a qualidade e eficiéncia dos
programas socioeducativos, cumprimento de metas do Plano Municipal Decenal de
Atendimento Socioeducativo, referentes a orgamento, compromissos e articulagdo. No
item 8, ao tratar do tema, o Plano prevé que:

devera ser constituida uma comissao de monitoramento e avaliagcdo permanente, que
ira acompanhar a implantacdo e execucdo das acbes previstas, a partir dos
indicadores de avaliagdo construidos em conjunto com a Comissdo de
Implementagcdo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo, podendo
estabelecer parcerias com ONG’s, Universidades, Centros de Pesquisa, e apresentada
ao CMDCA. Esse processo devera contar com a participagdo do Poder Judiciario,

Ministério Publico, Defensoria Publica, Conselho Tutelar, na forma a ser definida em
regulamento (Londrina, 2015, pg.118).

No entanto, mesmo tendo sido publicado e divulgado o Plano, ndo houve
continuidade dos trabalhos do grupo que o elaborou, de forma que, somente no inicio do
ano de 2024, o ultimo de sua vigéncia, foi instituida uma Comissao para dar continuidade

aos trabalhos.

A ndo definicao, no texto do documento, acerca da atribuicdo de responsabilidade
pela constituicdo da Comissao de Implementacao do Plano Municipal e da Comissao de
Avaliacao e Monitoramento resultou em ambiguidades interpretativas entre os diferentes
atores envolvidos — notadamente a Prefeitura Municipal, o Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente e o Ministério Publico — quanto a competéncia para

a convocacéo e instalagao dessas instancias.

Por fim, conforme se observa a seguir, o Conselho Municipal dos Direitos da

Crianca e do Adolescente, no exercicio de sua fungao de fiscalizagdo do cumprimento do



Plano, instou o Municipio a proceder ao chamamento para a constituicdo da Comissao de
Monitoramento e Avaliagdo. No entanto, em razdo da tardia deflagragdo desse processo,
tornou-se inviavel a realizagdo do monitoramento da implementagéo e execugao do Plano

Decenal Municipal Socioeducativo, limitando-se a atuagao a sua etapa avaliativa.

1.2 Composicao da Comisséo

Conforme diretrizes estabelecidas pelo Plano Nacional de Atendimento
Socioeducativo, compete, no &mbito municipal, ao 6rgéao gestor das Medidas de Liberdade
Assistida e de Prestagcdo de Servico a Comunidade a coordenagdo do Sistema
Socioeducativo. Tal modelo de gestdo atribui a esse 6rgdo a responsabilidade de
coordenar, monitorar e supervisionar tecnicamente as entidades executoras; avaliar os
processos de monitoramento; articular a intersetorialidade; estabelecer convénios;
garantir a publicidade das ag¢des; emitir relatorios; alimentar o SIPIA; bem como coordenar

a elaboracao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (SINASE).

Com vistas ao cumprimento dessas atribuicoes, o referido modelo prevé a criacéo,
no ambito municipal, de uma Comissao Intersetorial de Acompanhamento da
Implementacdo do SINASE, instdncia voltada a articulacao interinstitucional permanente,
com a participagao direta das politicas publicas setoriais pertinentes. Tal comissao se
justifica pelo fato de a intersetorialidade constituir um eixo estruturante da organizacao dos
servigos socioeducativos, viabilizando processos decisorios articulados e coletivos,
orientados a implementacéo de agbes capazes de gerar impactos positivos nas politicas

voltadas a adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

O modelo de gestao também reconhece as instancias de controle social como
6rgaos fiscalizadores, os quais devem ser devidamente subsidiados por documentos e
relatérios que comprovem a execugao das agdes previstas no Plano SINASE. Entre esses
orgaos destacam-se o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(CMDCA), o Conselho Tutelar, os entes do Sistema de Justica, entre outros. Assim, cabe ao
Municipio o planejamento e a execugdo do monitoramento do Sistema Municipal de
Socioeducacéao, devendo, ainda, comunicar os resultados obtidos ao CMDCA, de modo a

permitir o exercicio de sua funcéo de controle social.

Neste contexto, em 2018, foi pautada em reunido ordindria do CMDCA a proposta
de constituicdo de uma Comissao Municipal Intersetorial de Atendimento Socioeducativo,
tendo como encaminhamento a formalizag&o da solicitagdo ao Chefe do Poder Executivo

Municipal para a nomeacéao e designacéo de seus integrantes. Posteriormente, em 2024,



foi encaminhado ao prefeito municipal em exercicio o Oficio n® 042/2024, por meio do qual
se reiterou a necessidade de composigao da referida Comissao Intersetorial, com vistas ao
acompanhamento e fortalecimento das agdes voltadas ao publico atendido, bem como ao

monitoramento e avaliagdo do Plano Decenal Municipal de Atendimento Socioeducativo.

A partir desta formalizagdo houve a designacdo dos servidores municipais pelo
Prefeito Municipal, por meio do Oficio n°® 879/2024-GAB. Posteriormente, na reuniao
Plenaria de 04 de julho de 2024, houve a Deliberagao dos representantes do CMDCA para
a Comissdo, bem como a indicagdo de representantes do Escritério Regional
Socioeducativo de Londrina, da Defensoria Publica do Estado do Parana e do Conselho

Tutelar.

Dessa forma, a Comisséao foi formalmente instituida por meio da Resolugédo n°
032/2024-CMDCA, conforme a composi¢cdo apresentada a seguir, iniciando suas

atividades no més de agosto de 2024.

Comissao Intersetorial de Atendimento Socioeducativo no municipio de Londrina

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Titular: assistente social Maria Inés Louro, matricula 142930,
Suplente: psicdéloga Juliana Gongalves Catarino, matricula 158860.
Secretaria Municipal de Saude

Titular: Gabriela Ramos Ferreira Curan, matricula 15.516-0.
Suplente: Silvana Ap. Valentim, matricula 13.004-4

Secretaria Municipal de Educacéao

Titular: Professora mediadora- Daniele Cristina do Prado Pereira.
Suplente: Professora mediadora- Luana Cristina Franzine de Conti.
Secretaria Municipal de Cultura

Titular: Wagner Tatsuya Watanabe - Mat. 15671-0

Suplente: Solange Cristina Batigliana - Mat. 13941-6

Fundacao de Esportes de Londrina

Titular: Junior Cesar Dias de Jesus

Suplente: Mauricio José Rosa

Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente



Edvaldo Viana

Silvia Alapanian

Escritério Regional Socioeducativo - Regional Londrina
Andressa Ferreira Candido

Defensoria Publica do Estado do Parana

Fabio Eiji Sato

Conselho Tutelar

Carla Cristina Gimenez de Sa

Elen Fabiano Tenorio Camilo Luz

Também participaram como colaboradoras as servidoras publicas estaduais

Patricia Marcusso Giangarelli, do CENSE 2 e Erica Hosaka do Programa de Semiliberdade.

1.3 Metodologia

As atividades da Comisséao tiveram inicio em 14 de agosto de 2024, quando em sua
primeira reunido, constatou-se que, ao nao ter sido constituida a Comissao de
Implementacao do Plano Municipal, ndo foram construidos indicadores de avaliagdo, de
forma que tinha-se apenas os objetivos, metas e os responsaveis pelas atividades a serem
realizadas no periodo. Assim, dado o contexto, deliberou-se por uma forma de avaliagao
das acodes através de Seminarios de Avaliacdo com os responsaveis por encaminhar as
atividades, de maneira que fosse possivel, ao mesmo tempo, discutir possiveis indicadores

€ 0 seu cumprimento.

Em 02 de setembro de 2024, na segunda reunido da Comisséao, foram definidas as
datas dos Seminarios, encaminhadas as convocacgodes aos participantes e estabelecidos
os critérios de afericdo das metas estabelecidas no Plano Decenal. Os responsaveis pelo
cumprimento das metas responderam aos itens a partir das seguintes alternativas:
realizado, nédo realizado, realizado parcialmente e em andamento, justificando a resposta

quando necessario.

Em cada Seminario, em conjunto com os membros da Comissao de Avaliagao, os
representantes e responsaveis pelas politicas publicas, segmentos e servigos envolvidos
analisaram cada uma das ag¢des previstas, bem como suas respectivas metas e objetivos.

De forma coletiva, procederam ao preenchimento da planilha de avaliagdo, registrando os



resultados alcancgados, elaborando justificativas quando necessario e apresentando

propostas de alteragao e sugestdes para subsidiar a elaboragéo do préximo Plano Decenal.

Os Seminarios de Avaliacao foram realizados conforme o cronograma a seguir:

Semindrio | - EIXO GESTAO - realizado na manha do 17 de setembro de 2024, no
Auditério da Prefeitura Municipal de Londrina

Seminario Il - EIXO QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO-SAUDE - realizado na
manha do dia 01 de outubro de 2024, no Auditdrio da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social de Londrina;

Seminario Ill — EIXO QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO-EDUCAGCAO - realizado
na manha do dia 08 de outubro de 2024, no auditério da Prefeitura Municipal de
Londrina;

Seminario IV - EIXO QUALIFICACAO DO ATENDIMENTO - POLITICA PARA AS
MULHERES e ESPORTE, CULTURA E LAZER — Na manha do dia 16 de outubro de
2024, a Comissao aguardou os representantes das duas &areas, que nao
compareceram, sendo dada a reunido por encerrada;

Seminarios V - EIXO QUALIFICAGAO DO ATENDIMENTO - ASSISTENCIA SOCIAL
e TRABALHO E PROFISSIONALIZACAO -realizado na manha do dia 22 de outubro
de 2024, no Auditério da Prefeitura Municipal de Londrina, sendo avaliado
unicamente o Eixo Assisténcia Social, uma vez que os representantes da area de
Trabalho e Profissionalizagdo néo se fizeram presentes;

Seminario VI - EIXOS PARTICIPACAO E AUTONOMIA E SISTEMA DE JUSTICA E
SEGURANGCA -realizado no dia 30 de outubro se 2024, no Auditério da Prefeitura
Municipal de Londrina. Os temas foram avaliados apesar de ndo contarem com
a presenca de alguns atores fundamentais como representantes do Poder
Judiciario e dos servigcos de seguranga publica (Policia Militar, Policia Civil e
Secretaria Municipal de Defesa Social).

Vale frisar que os representantes municipais das “Politicas para as Mulheres” e das
“Politicas de Trabalho e Profissionalizagdo”, das “Politicas de Esporte e Lazer” e “Cultura”,
e ainda os representantes do Poder Judicidrio, da Defesa Social, da Policia Militar e da

Policia Civil ndo compareceram aos Seminarios.

Os representantes municipais das “politicas para as mulheres” e das “politicas de
trabalho e profissionalizagdo” preencheram as planilhas posteriormente e enviaram a
Comissao, sendo que os respectivos dados foram analisados exclusivamente pelos

membros da Comissao de Avaliacdo em reunido do dia 07 de novembro de 2024.



Por fim, deliberou-se por encaminhar as duas Promotorias responsaveis pela area
da Infancia e Juventude a informacao dos segmentos que nao se fizeram presentes no

processo, nem pessoalmente, nem por escrito, para as medidas cabiveis.

Na sequéncia, com base nos dados disponiveis, a Comissdo de Avaliacdo deu
inicio aredacgao do presente Relatorio Final. Este €é composto de quatro partes: Introdugéo,
apresentacdo e analise dos resultados, consideragbes finais e sugestbes para a
elaboragédo do proximo Plano Municipal Decenal Socioeducativo. Também compde este
documento, em anexo, as planilhas preenchidas por todos os segmentos que participaram

do processo.

2. RESULTADOS

2.1. Dos objetivos e Metas

O Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo de Londrina

estabeleceu 77 Objetivos e 233 Metas para o decénio 2015 -2024, sendo que as Metas

estdo assim distribuidas:

METAS X POLITICAS TOTAL DE METAS: 233
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Como se pode observar, o grafico apresenta a distribuicdo das 233 Metas nos
diferentes eixos e categorias.
Para o eixo “Gestao” as 24 Metas indicam uma preocupagao com a reflexao sobre

a organizacao e gestdo do sistema socioeducativo. Para o eixo “Participa¢gdo e Autonomia”



as 11 Metas podem demonstrar que esta ndo foi uma prioridade das agbes no momento da

elaboracdo do Plano. Para o eixo “Fortalecimento do sistema de Justica e Seguranga

Pudblica” as 16 Metas também podem indicar uma possivel limitagdo de envolvimento

direto dessas areas nas discussdes no Ambito municipal, uma vez que se trata de esferas

cuja formulagdo e coordenagao das politicas publicas estdo predominantemente sob

responsabilidade do nivel estadual.

E, porém, no eixo “Qualificacdo do Atendimento”, que congrega os principais

servi¢os de atendimento direto ao segmento populacional dos adolescentes em funcao de

serem servigos ofertados no municipio, que aparece o maior numero de Metas a serem

alcancadas, a saber:

Assisténcia Social (44 metas): representa a area com o0 maior nimero de metas,
0 que evidencia uma significativa demanda por servigos e agdes no campo da
protecao social ao publico da socioeducacao;

Educacao (32 metas), Cultura (29 metas) e Saude (27 metas): ocupam posicoes
de destaque em seguida, indicando a necessidade de investimentos
consistentes nesses setores, fundamentais para a efetivagdo dos direitos dos
adolescentes;

Trabalho e Profissionalizagéo (24 metas): apresenta um quantitativo expressivo,
sugerindo uma preocupagao com a insergao produtiva e com politicas voltadas
a formacao profissional e empregabilidade juvenil;

Politicas para Mulheres (15 metas) e Esporte (11 metas): embora com ndmero
inferior de metas, essas areas mantém relevancia na composicao do eixo,
demonstrando atencdo a recortes especificos e complementares no

atendimento socioeducativo.

2.2 Da avaliacao dos Eixos

Neste item apresentamos as avaliagdes produzidas pela Comisséao a partir dos

dados obtidos nos Seminario, bem como das discussoes realizadas em cada eixo.

2.2.1 Eixo Gestéao

Para esse eixo foram estabelecidas 24 metas no Plano Decenal de Atendimento

Socioeducativo a partir de 9 objetivos. Do total de metas, 07 foram classificadas como

“Realizadas”, 10 “Nao realizadas”, 05 “Realizadas parcialmente” e 02 “Em andamento”.



GESTAO
8%

29%

38%

25%

= REALIZADO = REALIZADO PARCIAL
= NAO REALIZADO = EM ANDAMENTO

A principal dificuldade identificada neste Eixo foi a auséncia de uma comissao de
monitoramento ativa durante a maior parte do decénio, comprometendo o
acompanhamento continuo das agbes planejadas. Essa comissao s6 foi instituida nos
ultimos seis meses de vigéncia do Plano, o que afetou diretamente o monitoramento das
metas e a articulacao entre as diversas politicas setoriais.

Para evitar que isso se repita no préximo ciclo, foi sugerido que a chefia do Gabinete
do Prefeito seja formalmente responsavel pela convocacdo da comissao e pela
continuidade das atividades de monitoramento, enquanto a Secretaria de Governo deve
atuar na elaboracao dos decretos necessarios. A inclusao da Diretoria de Governanga foi
apontada como essencial para auxiliar na construcdo de metas e indicadores de
desempenho, garantindo maior precisdo no acompanhamento das ag¢des.

No que se refere ao financiamento das agdes, observou-se que a redugcdo no
numero de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, ao longo dos
ultimos anos, impactou diretamente os valores orgamentdrios destinados ao setor. Diante
disso, recomendou-se a solicitagdo, junto a Secretaria Municipal de Orgamento, de uma
analise comparativa entre os recursos alocados e executados ao longo do decénio, com o
objetivo de aprofundar a compreenséo sobre a evolugdo dos investimentos e subsidiar o
aprimoramento da politica de financiamento no préximo ciclo do Plano. Tal solicitagao sera
encaminhada oportunamente, visando qualificar o processo de construgido do novo Plano
Decenal.

Também foi sugerido que nado é cabivel ao Plano Municipal atribuir
responsabilidades ao Conselho Estadual dos Direitos da Criangca e do Adolescente

(CEDCA), por se tratar de uma instancia estadual. Contudo, é pertinente reconhecer, no



ambito de sua atuagao, a relevdncia do CEDCA na contribuicdo para o alcance dos
objetivos e metas estabelecidos no Plano.

A articulagdo intersetorial foi outro aspecto de destaque nas discussdes, com a
recomendagdo de que o préximo Plano fortalega os fluxos de comunicagao entre os
servigos envolvidos, especialmente no que se refere a socioeducagao e a construgao de
politicas publicas integradas. Ressaltou-se, ainda, a importancia de definir de forma mais
precisa as responsabilidades de cada setor, de modo a evitar sobreposi¢des de funcdes e
assegurar uma coordenacao eficaz das acdes planejadas. No que se refere a formacao
continuada dos profissionais, foi constatado que a Escola do SINASE nao foi instituida, o
que dificultou a realizagao de capacitagdes planejadas. A solucao apontada foi utilizar a
estrutura ja existente da Escola de Governo Municipal de Londrina para promover
formacdes com maior foco na socioeducacao e na intersetorialidade, fortalecendo a
atuacao dos profissionais da rede de atendimento.

Outro aspecto importante levantado foi a articulagdo com as instituicdes de ensino
superior, destacada como uma oportunidade para o desenvolvimento de projetos e agdes
voltadas ao aprimoramento do sistema socioeducativo, embora essa articulagéo deva ser
mais efetiva no préximo ciclo.

Por fim, a analise do sistema de informagdes apontou a necessidade de aprimorar
0s mecanismos de registro e geracdo de dados. Foi recomendado avaliar a integragdo ao
SIPIA SINASE, ja que atualmente o Servico de Medidas de Meio Aberto (CREAS) utiliza
apenas um relatério anual enviado ao sistema nacional de informacdes.

De modo geral, a avaliagao evidenciou a importancia de garantir maior articulacao,
responsabilidade institucional e monitoramento continuo das acdes planejadas. Muitos
participantes destacaram que, ao longo dos ultimos dez anos, ndo havia uma percepcao
clara sobre a necessidade de acompanhamento constante do Plano, bem como a quem
competiria tal responsabilidade, o que reforca a necessidade de maior divulgacao e
capacitacao dos envolvidos para o proximo ciclo de planejamento. A gestdo municipal deve
assegurar que as futuras comissdes de monitoramento sejam devidamente estruturadas e
convocadas desde oinicio, garantindo uma avaliagdo permanente e integrada das politicas

publicas voltadas ao atendimento socioeducativo.

2.2.2 Eixo Qualificacao do Atendimento

a) Assisténcia Social



Das metas estabelecidas a Politica de Assisténcia Social no Eixo Qualificagéo
do Atendimento, temos 52% consideradas “Realizadas” e apenas 26% “Nao
realizadas”. No entanto, a analise evidencia um panorama complexo das realizagdes e
desafios enfrentados na promoc¢éo do atendimento a adolescentes em cumprimento
de medidas socioeducativas em meio aberto. Embora muitos objetivos tenham sido
alcangados, como a participagao ativa dos adolescentes em foruns e a integragdo com
servicos de Protecdo Social Basica, outros aspectos, como a infraestrutura do
atendimento e a formacao das equipes, apresentaram lacunas significativas. As
informacgodes coletadas explicitam a importancia de uma articulagéo continua entre os
diversos servicos e politicas publicas para garantir um atendimento de qualidade, bem
como a necessidade de ajustes nas metas e estratégias do trabalho para atender de
forma eficaz as especificidades do publico. De maneira mais detalhada, apresentamos

as acoes realizadas, o que nao foi alcancado e as sugestdes para o proximo plano.

ASSISTENCIA SOCIAL
5%

16%

52%

27%

= REALIZADO = REALIZADO PARCIAL
= NAO REALIZADO = EM ANDAMENTO

O primeiro objetivo, “Garantir a participacdo dos/as adolescentes residentes nas
areas urbana e rural, em Fdéruns, Conferéncias; Encontros; Seminarios, entre outras
atividades, estimulando o exercicio do protagonismo e do controle social”, foi amplamente
atingido. As atividades no d&mbito da participagao foram realizadas, garantindo o acesso e
estimulando a participagdo dos adolescentes. Essa inclusdo ¢é crucial para o

fortalecimento do protagonismo dos jovens nas decisdes que afetam suas vidas.

Em relagéo ao objetivo “Garantir estrutura fisica, recursos humanos e materiais,

metodologia adequada para o atendimento na unidade que executa as medidas em meio



aberto”, observou-se que, embora a manutencdo da estrutura do servigo tenha sido
garantida, ndo houve a construgcdo de uma sede propria devido as limitagOes
orcamentarias e falta de financiamento externo. Além disto, a ampliagdo do quadro
funcional nao foi realizada, justificada pela diminuicdo do numero de adolescentes em
cumprimento de medidas em meio aberto desde 2020. Apesar dessas limitagdes, as metas
de garantir acesso a direitos e a elaboragcdo de Planos Individuais de Atendimento (PIA) para

todos os atendidos foram integralmente cumpridas.

O objetivo “Fortalecer a integragéo e articulagdo entre o Servigo que executa as
medidas socioeducativas em meio aberto e os servigos vinculados a Protegcdo Social
Basica, com praticas resolutivas” também foi alcangado. A articulagéo entre os servigos é
essencial para garantir que os adolescentes recebam um atendimento integral e eficaz, e a

realizagcdo das metas nesse sentido foi um passo importante.

No que se refere ao objetivo “Fortalecer as acbes preventivas da Prote¢cdo Social
Basica nos territérios, de modo a reduzir a insergdo dos adolescentes no mundo do ato
infracional”, foram realizados diagndsticos importantes relacionados as vagas de Servico
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e a oferta de agdes de protecao social.
Contudo, a ampliagao da oferta de SCFV de acordo com as necessidades especificas do
territdrio foi apenas parcialmente atendida, evidenciando a necessidade de aprimorar a

articulacao entre os servicos e a construcao de fluxos de referéncia e contrarreferéncia.

O objetivo “Implementar o sistema de monitoramento e avaliagédo e o Sistema de
Vigildncia Socioassistencial” foi indicado como realizado, com o aprimoramento dos
relatorios e diagndsticos construidos anualmente. Essa implementacao é vital para

garantir a transparéncia e a responsabilizagcao na execugdo das politicas.

A promocédo da profissionalizacdo dos adolescentes, expressa no objetivo
“Promover a profissionalizacdo dos adolescentes/as, participando da estruturacdo de uma
politica de cota”, também foi considerada realizada. Embora nao existam cotas exclusivas
para adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, foram criadas
oportunidades de aprendizagem ofertadas pelos Programas de Aprendizagem do
municipio. Também se destaca a formalizagao de contrato com o SENAI para a oferta de
cursos profissionalizantes aos adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa
em meio aberto. Vale ressaltar que a profissionalizagdo de adolescentes também deveria
envolver os responsaveis pela area de trabalho e profissionalizagdo, ndo cabendo

exclusivamente a drea da assisténcia social.



Vale o destaque para a criagdo de ambientes simulados de aprendizagem a partir
de 2017, programa que se tornou referéncia e permitiu o atendimento direto de
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa e se consolidou através do
projeto "Aprendizagem de Musicalizagdo em Ambiente Simulado para Adolescentes
Autores de Atos Infracionais" que foi indicado e reconhecido como boa pratica no Prémio
Innovare nos anos de 2018, 2020 e 2021, sendo premiado em 2020 no | Concurso de Boas
Praticas Defensorias, promovido pela ADEPAR e ASSEDEPAR. Uma descricao do projeto e
seus resultados pode ser lida nas observagcdes contidas na Planilha “Assisténcia Social”

em anexo.

Por fim, o objetivo “Garantir o acesso dos/as adolescentes aos servicos, quando
estes estiverem distantes da regiao de moradia” foi apontado como de realizacdo parcial,
especialmente quando se considera as especificidades dos territérios rurais. Isso destaca
a importancia de estratégias que garantam a mobilidade e 0 acesso dos adolescentes aos

Servigos.

Entretanto, algumas metas ainda ndo foram alcancadas, como a criacdo de um
grupo de trabalho para discutir e avaliar as agdes em parceria com o SCFV. Além disso, a
ampliacdo do atendimento a adolescentes em pés-medida ndo foi implementada
integralmente, e a auséncia de uma representagdo formal da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social no Férum da Profissionalizagdo é uma lacuna que precisa ser

preenchida, ainda que haja servidores designados para participar do Férum.

Para o proximo plano, é essencial que as metas sejam elaboradas considerando as
especificidades do publico da socioeducacgéo. A inclusdo de indicadores claros para
avaliar a estrutura fisica e a metodologia de atendimento, bem como a previsdo de
formacao continua para a equipe, sdo sugestbes valiosas para aprimorar a politica de
assisténcia social e garantir que ela atenda efetivamente as necessidades dos

adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

A relevancia da politica e das metas estabelecidas para o publico de adolescentes
em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto € indiscutivel, uma vez que
esse atendimento é garantido pela Politica de Assisténcia Social, conforme a Tipificagao
Nacional dos Servigos Socioassistenciais. Nesse contexto, a politica e as metas definidas
assumem um papel fundamental no &mbito do Plano Decenal. A Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS), como responsavel por esse servigo, deve assegurar que as

condi¢cdes para sua efetividade e manutencéo estejam em conformidade com a legislagao



vigente, orientando seus objetivos e metas nessa diregdo. Além disso, ao considerar a
complementaridade das politicas, a assisténcia social, em conjunto com outras politicas
publicas, integra o Sistema de Garantia de Direitos (SGD), podendo desempenhar um papel

significativo na prevengao de praticas infracionais.

b) Saude
Foram atribuidas a Secretaria Municipal de Saude 27 metas do Plano Decenal de
Atendimento Socioeducativo, relacionadas a 13 objetivos. Na atual andlise, dessas 27
metas, 04 ndo eram efetivamente aplicaveis a Secretaria de Saude, o que resulta em um
conjunto de 23 metas, das quais 13 (56,5%) foram avaliadas como “Realizadas”, 3 (13,1%)

como “Parcialmente realizadas” e 7 (30,4%) como “Nao realizadas”.
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As metas executadas relacionaram-se a prover orientagbes na atengao primaria
para adolescentes com relagao a DST/AIDS e a métodos contraceptivos; implementar
estratégias intersetoriais para o enfrentamento do uso de substancias psicoativas; garantir
acesso aos adolescentes encaminhados pelas unidades de socioeducacéao e estabelecer
fluxo entre os servicos de saude e demais politicas setoriais; assegurar o direito das
adolescentes a assisténcia pré-natal, parto e puerpério na rede SUS, bem como do direito
a amamentacgéao no prazo minimo de 6 meses apds o parto; realizar educagao permanente
aos profissionais da rede de saude sobre adolescentes em uso de substancias psicoativas
e saude mental; criagao de leitos para desintoxicagao nos hospitais gerais; internagao de
acordo com a avaliagao técnica por equipe de saude; analise dos casos em que existem
duvidas sobre a recusa da vaga de internagdo, com base no contrato de servigo/Plano

Operativo Aplicativo - POA; insercdo dos adolescentes nas unidades de saude do



municipio; sensibilizagdo das coordenagdes e equipes de saude sobre trabalho
socioeducativo; elaboragao de projetos com temas de educagédo em saude e de fluxo de
informacéo intersetorial para construgdo dos projetos; e a¢cdes de prevencdo e tratamento

de saude bucal nas unidades basicas de salde.

As metas realizadas parcialmente foram as seguintes: “Promover uma politica
municipal e intersetorial de incentivo a desmedicalizagdo”, informagdo complementada
com a seguinte justificativa na planilha de avaliagdo: “Temos buscado criar fluxo de
atendimento as criangas e adolescentes na tentativa de melhor avaliagdo e
encaminhamentos”; “Desenvolver ag¢ées territoriais e intersetoriais entre atengao
primaria, escolas e familias, com apoio matricial do NASF”, informagdo complementada
com a seguinte justificativa: “As equipes multiprofissionais - eMulti - realizam as agdes nas
escolas”; “Instituir fluxo que garanta a continuidade do tratamento aos adolescentes em
cumprimento de medida socioeducativa, de acordo com classificagcdo de risco”,
informacado complementada com a seguinte justificativa: “Realizado a nivel de Atencao

Primaria”.

Das sete metas nao realizadas, algumas consideragdes que podem contribuir para
a analise desses resultados. A primeira meta nao cumprida foi: “Garantir o processo de
referéncia e contrarreferéncia nos servicos de saude dos egressos do sistema fechado de
socioeducacdo”, a qual a Secretaria de Saude registrou o apontamento “O grupo de
trabalho tem feito discussbes neste sentido; pretende-se avancar para o melhor

acolhimento aos egressos”.

Em relagcdo a meta nao realizada “Criacdo de CAPS AD 3 Infanto-juvenil, com
garantia de recursos humanos, materiais, acessibilidade fisica e territorial adequados a
necessidade da populacao usudria”, mencionou-se no relatério a realizacao da reforma e
melhoria de ambiéncia no Caps Infantil, um servico inaugurado em 1994, presta
atendimento a criancas e adolescentes com necessidades de acompanhamento em
salde mental no municipio. Seria util um estudo epidemiolégico mais aprofundado para
compreender a dimensdo da demanda de atendimento de um CAPS AD 3 Infanto-juvenil,
paralelo a um investimento consistente em prevencao da drogadicdo entre criangas e

adolescentes.

“Fortalecer a reducéo de danos enquanto uma estratégia para o tratamento do uso
de substéancias psicoativas no &mbito familiar” foi a terceira meta ndo realizada. Destacou-

se, contudo, que a Secretaria de Salude procurou ofertar reducao de danos utilizando a



verba do Recurso Municipal Antidrogas (REMAD / COMAD), no entanto ndo houve a
manifestacdo de interesse por nenhum prestador. Nova oferta de contratacdo por

chamamento que sera publicado um edital em 2025.

A quarta meta nao realizada foi “Criar um grupo de trabalho (GT) para problematizar
a utilizagdo da estratégia de redugdo de danos no trabalho com adolescentes”. Nesse
sentido, pontuou-se o fato de que a composigcdo do COMAD passou por uma revisao, que
“assegurou cadeira para representante das instituicdes socioeducativas”. Entretanto, no

momento atual, mostra-se incerta a manutengao do COMAD.

Foi considerada também como “néo realizada” a meta “Articular junto ao governo
do estado o encaminhamento urgente da ampliagcdo do Hospital Universitario (ala
psiquiatrica)”. Cabe a reflexdo sobre a adequagéo dessa meta a uma secretaria, uma vez
que demanda mais articulagao politica com outras entidades federativas do que gestao de

recursos municipais propriamente ditos.

As duas ultimas metas estabelecidas, porém, nao realizadas foram: “Instituir o
Comité Intersetorial e Interinstitucional para viabilizar a proposta” (meta vinculada ao
objetivo “Criar mecanismos que garantam o levantamento de dados sobre a violéncia
praticada contra adolescentes, inclusive a letal”) e “Sistematizar, analisar e dar
visibilidade aos dados coletados do SINAN e SIM do municipio, com énfase na violéncia
letal sofridas pelos adolescentes”. Sugere-se a criagao de um Comité de Investigacao de

6bitos relacionados a violéncia contra Criancas e Adolescentes.

c) Educacéao
Ao avaliar o Eixo Educacao, foi possivel concluir que dos 09 objetivos - € 31 metas
- estabelecidos foram considerados “Realizados” apenas 25%, apenas um quarto do total
de metas elencadas. Outros 34% foram considerados “Realizados parcialmente”, de
forma que é possivel concluir que a questao da educacéao, que deveria ser considerada
central para o publico em questdo, ndo mereceu a devida atengdo por parte das

autoridades.
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Foram considerados realizados apenas dois objetivos, a saber, a “integracdo dos
dados do Censo Escolar com o sistema nacional de acompanhamento socioeducativo”
sendo que existe um Sistema de Registro Escolar (SERE) e a “ampliacdo do acesso de
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas a programas da drea da
educacido”, no entanto, os programas e projetos considerados para essa avaliagdo foram o
PROJOVEM e PRONATEC, voltados para adolescentes e jovens adultos e a

profissionalizagao, areas nao diretamente relacionadas a educacéao basica.

A maior parte dos objetivos, porém, foi considerado apenas parcialmente realizado.
E o caso da “existéncia de equipes multidisciplinares voltadas a prevencdo da evasido”, que
existe apenas no ambito das escolas municipais, através do servigo da Coordenadoria de
Mediacao e Acao Intersetorial (COMAI), no entanto, tal servico nao existe no sistema
estadual, maior responsavel pelo atendimento ao publico alvo, e nao substitui as equipes

técnicas especificas.

O mesmo ocorreu no que diz respeito a “garantia de oferta de ensino aos
adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa” uma vez que se observou que
a oferta de EJA no ensino fundamental municipal acontece, mas no ambito do sistema
estadual de ensino nao, as unidades que poderiam atender a esse publico (EJA e ensino

noturno) estdo em franca redugao, beirando a extingao.

Também foi considerado parcialmente realizada a “garantia da escolarizagao e de
um acompanhamento de qualidade a esse publico”. Sendo que essa garantia s6 existe aos
adolescentes que se encontram em privagdo de liberdade, no entanto, quando em

liberdade, ou semiliberdade, n&o existe articulagdo entre os servicos, nem



acompanhamento, e nem mesmo fluxos estabelecidos para que isso ocorra, quer na rede
municipal, quer na estadual. Os professores foram treinados para o acompanhamento a
estudantes com defasagem idade-série e transtornos diversos, no entanto, algumas agoes
propostas como a criagdo de turmas diferenciadas, néo foi considerado aceitavel pelos

Servigos.

Ja no que diz respeito a implantagdo da Justica Restaurativa nas escolas, foi
considerado “parcialmente realizado” uma vez que tais preceitos tém sido aplicados na
rede municipal pelas professoras mediadoras que receberam treinamento. Porém, na
esfera das escolas estaduais a Justica Restaurativa tem sido aplicada através de agoes

pontuais realizadas por uma parceria com a Universidade Estadual de Londrina.

Dois dos objetivos foram considerados néao realizados, o primeiro é a “garantia de
formacgéo aos educadores em questées relacionadas a tematicas das adolescéncias e do
SINASE”, e o outro é a “proposta de ampliar a Prestagdo de Servicos a Comunidade no
ambiente escolar”. No primeiro caso foi constatado que ndo foram realizadas formacgdes e
nem encontros para discutir o tema especifico. Ja no segundo caso nao foram realizadas

acdes no sentido de ampliagao da PSC nas escolas.

Por fim, um dos objetivos — “Fomentar a formacé&o de conselheiros escolares de
adolescentes” — nao foi avaliado, tendo em vista que sua formulagdo ou proposta

apresentou insuficiente delimitagdo conceitual e operacional.

d) Esporte e Lazer

A discusséao referente a Politica Publica de Esporte e Lazer estava prevista para
ocorrer durante o IV Seminario de Avaliagdo do Plano Municipal Decenal do SINASE,
realizado em 16 de outubro de 2024. Contudo, em conformidade com a metodologia
adotada pela Comisséao de Avaliagdo e Monitoramento, nédo foi possivel realizar a devida
analise dessa politica, em razdo da nao apresentacao da planilha de monitoramento e
avaliagdo devidamente preenchida. Tal documento ndo foi encaminhado pelos
responsaveis pela politica, os quais também ndo compareceram ao Semindrio nem
designaram representantes. Essa auséncia inviabilizou uma avaliagcdo aprofundada das
acOes voltadas a garantia e ampliacdo do acesso de adolescentes e suas familias a pratica

esportiva, além de comprometer a identificagédo de avancgos e desafios especificos.

Apods discussdo, a Comissao constatou que ndo houve agdes especificas para

adolescentes em cumprimento de medidas no periodo de vigéncia do Plano.



e) Cultura

A discussédo sobre a politica de Cultura também estava prevista para o IV Seminario
de Avaliagcao do Plano Municipal Decenal do SINASE, realizado em 16 de outubro de 2024.
Considerando a metodologia adotada pela Comissao para avaliagao e monitoramento, ndo
foi possivel a realizagdo da avaliagdo e analise da Politica Publica de Cultura devido a
auséncia da planilha de monitoramento e avaliagdo preenchida, a qual nao foi
encaminhada pelos responsaveis que também nado compareceram, ou enviaram seus
representantes no dia do Semindrio, impedindo uma avaliagdo detalhada das agoes
previstas para ampliar o acesso de adolescentes e suas familias a producgéao e fruigao de

bens culturais, além de dificultar a identificagédo de avangos e desafios especificos.

A comissao realizou discusséo e constatou que ndo houve agoes especificas para

adolescentes em cumprimento de medidas no periodo de vigéncia do Plano.

f) Trabalho e Profissionalizacao

Neste eixo, observa-se que 75% das metas foram alcancadas. Contudo, para uma
analise adequada dos dados, é fundamental considerar que as acdes voltadas a
profissionalizagdo de adolescentes foram, em sua maioria, executadas pela area da
assisténcia social ao longo da vigéncia do presente Plano. Dessa forma, parte das metas
estabelecidas neste eixo acabou sendo contemplada no eixo correspondente a assisténcia
social, como é o caso da representagdo do poder publico municipal no Férum de
Aprendizagem — realizada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS) — e da

ampliacdo de ambientes de trabalho simulados nos programas de aprendizagem.

Dessa forma, recomenda-se que, na elaboragado do préoximo Plano, essa situacao
seja devidamente considerada, de modo a diversificar os 6rgaos responsaveis pelo
cumprimento dos objetivos. Tal medida visa assegurar maior adequacéao e continuidade na
execucgao das agdes, considerando que, ao longo do tempo, as atribuicdes e a gestdo de

determinados servigos podem ser transferidas entre diferentes secretarias.
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Isto posto, ao analisar o objetivo relacionado a ampliagdo das possibilidades de
oferta de vagas de trabalho, inser¢do produtiva e geragao de renda para adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas, constatou-se que as agdes previstas no &mbito
da Secretaria Municipal de Trabalho e Renda (SMTER) nao se concretizaram, em razao da
insuficiéncia de recursos humanos e orcamentarios da pasta. A Unica acao efetivamente
implementada foi o atendimento prioritario, realizado pelo SINE, a adolescentes

encaminhados pelos CREAS.

Além disso, houve algumas iniciativas pontuais de sensibilizagdo de segmentos do
empresariado quanto a contratagcao de aprendizes. No entanto, a equipe da prépria SMTER
nao recebeu capacitagao especifica sobre as particularidades que envolvem adolescentes

em cumprimento de medidas socioeducativas.

No que se refere a insergcdo de adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em programas de aprendizagem vinculados a Prefeitura, embora tenha
havido manifestagao de interesse em retomar a contratacao de aprendizes, até o momento
tal medida nao foi efetivada, configurando descumprimento da legislagao vigente sobre o

tema.

Quanto ao objetivo de ampliagdo do numero de vagas nos programas € nas
instituicbes de profissionalizagdo diversificadas, para o atendimento de adolescentes
ndo inseridos no mercado detrabalho,com o apoio de bolsa complementar, vale
ressaltar que a SMTER nao executa os programas de aprendizagem profissional. Estes sao
executados por instituigdes conveniadas com a SMAS. As informagdes sao de que ao longo

dos ultimos 10 anos foram realizados cursos com ofertas para esse publico através do



PRONATEC (ja encerrado), através de convénio para oferta de cotas de vagas entre a SMAS

e 0 SENAI e entre o CENSE e o SENAC, no entanto, nao foi possivel quantificar.

Por fim, no que se refere ao objetivo de ampliagao da qualificacao profissional de
adolescentes — etapa anterior a profissionalizacdo —, reconhecida como fundamental
para adolescentes em situagao de maior vulnerabilidade e como estratégia essencial para
0 éxito nos processos de insergado produtiva e no mundo do trabalho, observa-se que nao

houve avancgos significativos.

Embora tenham sido ofertados diversos cursos de qualificagcdo profissional ao
longo do periodo, tais iniciativas nao foram direcionadas especificamente ao publico-alvo
da politica socioeducativa. Nao houve, portanto, a elaboragdo de um projeto especifico
voltado ao atendimento dos adolescentes em cumprimento de medidas, o que

comprometeu o alcance dos objetivos propostos neste eixo.

g) Politica Publica para Mulheres - Género

Originalmente, foram atribuidas a Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres
(SMPM) 15 metas do Plano Decenal de Atendimento Socioeducativo, relacionadas a 9
objetivos. Dessas, 10 ndo eram efetivamente aplicaveis a Secretaria em questéo, o que
resulta em um conjunto de 05 metas efetivamente atribuidas 8 SMPM. Nenhuma meta foi
plenamente realizada, 2 foram classificadas como “parcialmente realizadas” (40%) e 3

(60%) como “Nao realizadas”.

MULHERES
13% 0%

87%

= REALIZADO = REALIZADO PARCIAL
= NAO REALIZADO = EM ANDAMENTO



As duas metas parcialmente realizadas relacionavam-se ao objetivo “Possibilitar
espacos de reflexdo sobre os processos de producédo de diferentes performatividades de
género e suas implicagées no convivio em sociedade”. A primeira era “Realizar oficinas
sobre temas relacionados a género e diversidade com adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas em mejo aberto”, e a segunda “Realizar oficinas de
sensibilizagdo com méaes, pais e/ou responsaveis dos/as adolescentes em cumprimento
de medidas socioeducativas em meio aberto”. Nesse sentido, em seu relatério, a SMPM
pontuou que, apesar de as adolescentes ndo serem publico alvo de suas agdes, “sdo
realizadas palestras em empresas, instituicdes e outros locais, sem considerar, porém, se
ha pais, maes ou responsaveis por adolescentes em cumprimento de medida”. O Comité
de avaliacdo sugeriu a elaboracdo de um calendario anual de oficinas que contemplem
tanto os adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio fechado

quanto em semiliberdade e em meio aberto.

A seguir, apresentamos as 3 metas nao realizadas pela SMPM, seguidas de algumas
ponderacdes. A primeira foi “Instituir programa de formacdo continuada em questées
relacionadas a género e criminalidade para profissionais que atuam diretamente com
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, promovendo
aformacgéo de 100% dos profissionais que atuam com MSE”. A referida secretaria registrou
como justificativa o fato de que nao atende, diretamente, adolescentes em cumprimento
de medidas socioeducativas, e como consequente, “tampouco os profissionais que atuam
nesta seara”. O Comité de avaliagdo ponderou que a violéncia de género permeia a
realidade dos adolescentes em cumprimento de MSE, como por exemplo nas violéncias
domeésticas, entre outras situagdes. Destaca-se assim a necessidade de formar e instruir

os profissionais atuantes da MSE para lidar com tais demandas.

A segunda meta ndo alcancada foi assim descrita: “Desenvolver projetos com
enfoque de género de prestacédo de servicos a comunidade, estabelecendo parceria com
orgdos que atuam diretamente com essa tematica”. A justificativa atrelada ao néao
cumprimento dessa meta pela SMPM foi a seguinte: “Mediante solicitagdo e agendamento,
a SMPM podera realizar palestras para prevencgao e enfrentamento a violéncia doméstica e
familiar contra as mulheres. Informamos que até a presente data a SMPM nunca recebeu
pedido relacionado ao cumprimento de medida socioeducativa por adolescentes”. Uma
justificativa similar foi apresentada para o ndo cumprimento da meta “Realizar atividades
de formacgéo para profissionais sobre as multiplas expressées da sexualidade”. O Comité

de avaliagao pontuou que nao ha espacgos especificos para a populagdo em cumprimento



de medidas socioeducativas em MSE, assim como a falta de participagao de varios atores
na rede intersetorial. Evidencia-se a necessidade de sensibilizacdo da rede de protecéo

como um todo, envolvendo todas as politicas nessa criagao de espacgo de discussao.

A terceira e ultima meta néo realizada foi estabelecida como “Realizar atividades
de formacgédo para profissionais sobre as multiplas expressées da sexualidade”. A esse
respeito, a SMPM pontuou que a Rede Municipal de Enfrentamento a Violéncia Doméstica,
Familiar e Sexual Contra as Mulheres (RMEVCM), sob sua coordenagdo, promove a
discussao de questdes inerentes a violéncia de género, diversidade, sexualidade, dentre
outros assuntos junto aos profissionais da rede de atendimento de mulheres. O enfoque,
contudo, é arede de atendimento a mulheres em situagéo de violéncia doméstica, familiar

e sexual, e ndo as adolescentes atendidas pelo sistema socioeducativo.

2.2.3 Eixo Participaciao e Autonomia dos Adolescentes

Destaca-se aqui a importancia de garantir a insercdo dos adolescentes nas
discussoes sobre socioeducacao e sua participagcao em Ouvidorias e Corregedorias. Foi
constatada a realizagdo de agdes nesse sentido, com a construgdo de espacos de
discussao e escuta, assegurando a participagao dos jovens em conferéncias municipais,

assembleias, oficinas e outros eventos.

PARTICIPACAO E AUTONOMIA
9%

27%

46%
18%

= REALIZADO = REALIZADO PARCIAL
= NAO REALIZADO = EM ANDAMENTO

Quanto ao objetivo "Apoiar a inser¢do dos adolescentes nas discussées sobre a
socioeducacgéo e participagdo em Ouvidorias e Corregedorias”, constatou-se arealizagéo de
acOesvoltadas a construgao de espagos de discussao e escuta, assegurando a participagao

dos jovens em conferéncias municipais, assembleias, oficinas e outros eventos. Durante o



seminario, questionou-se a adequacgao dos termos “Ouvidoria” e “Corregedoria” no objetivo,
considerando que esses nao sao espacos tradicionalmente destinados a participagcéao direta
de adolescentes. Essas instancias possuem carater técnico e institucional. Observou-se
que a inser¢cdo dos adolescentes ocorre, de forma mais efetiva, em espagos como
conferéncias, assembleias e oficinas, que privilegiam a escuta qualificada e o protagonismo
juvenil. Assim, recomenda-se a revisao do objetivo, para que priorize referéncias a espagos
efetivamente acessiveis e adequados a participacdo dos adolescentes, alinhando-se as

praticas ja consolidadas.

Emrelacéo ao objetivo "Implementar estratégias junto com os adolescentes para que
encontros, pré-conferéncias e conferéncias das politicas publicas tenham como membros
adolescentes”, verificou-se que a participacdo tem sido garantida por meio de oficinas e
conferéncias. Entretanto, embora ainda nao tenha sido criada uma Comissao permanente,
houve envolvimento dos adolescentes em Conferéncias Livres, Conferéncias Municipais dos

Direitos da Crianca e do Adolescente e da Assisténcia Social.

Sobre o objetivo "Propiciar a representacdo dos meninos e meninas em colegiados
ou grupos de trabalhos intersetoriais - gestao - nos planos de trabalho de todas as politicas
publicas/sociais visando atender as necessidades reais das criancas e adolescentes”,
constatou-se umarealizacao parcial. O Servico de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto
(SMSE) busca facilitar e promover esse acesso, mas a participacao, tanto da equipe quanto

dos adolescentes, nesses espacos ainda é limitada.

Quanto ao objetivo "Promover audiéncias publicas com metodologia e instrumentos
adequados e ludicos para as criancas e adolescentes”, observa-se que, embora ndo tenham
ocorrido audiéncias publicas especificas, o Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (CMDCA) organizou algumas audiéncias publicas para debater direitos,

contando com a participagao de adolescentes.

Atualmente, uma das metas em andamento é "Maior divulgacdo dos trabalhos
desenvolvidos pelas diferentes areas para dar mais visibilidade e acesso aos adolescentes,
as informacgées através de boletins eletrénicos, midia e redes sociais". Esse processo foi
indicado como em andamento por tratar-se de uma agao continua. As iniciativas incluem a
confecgdo de materiais informativos, como folders do SMSE, a Cartilha dos Servigos da
Assisténcia Social, a criagdo do Instagram da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
(SMAS), além da divulgacao de cursos, oportunidades de emprego, vagas de jovem aprendiz

e atividades esportivas por meio do WhatsApp institucional.



Por outro lado, algumas metas ainda ndo foram realizadas. A meta "Promover
Encontro Municipal de Adolescentes sobre medidas socioeducativas para avaliagdo das
politicas publicas de atendimento e seu funcionamento e legislagées” nao foi alcangada. Em
contrapartida, o SMSE realiza quinzenalmente a Oficina de Interpretagdo das Medidas

Socioeducativas para adolescentes e responsaveis.

Além disso, o objetivo "Estimular a participagdo dos/as adolescentes em
cumprimento de MSE nos debates relativos ao SINASE nos atendimentos do meio aberto e
fechado"também nao foi plenamente alcangado. Quanto as metas associadas ao objetivo:
"Criar comisséo para pensar no espacgo onde os adolescentes possam fazer proposi¢cées
quanto ao atendimento e demais acbes no sisterma socioeducativo" — Ndo houve criagdo da
Comissdo. O Objetivo "Incentivar a participagdo autbnoma dos/as adolescentes na
construcdo e implementacédo da proposta socioeducativa na execugcdo das MSE" também
consta como nao realizado, tendo em vista que ndo houve a realizagdo de eventos e debates

municipais sobre o SINASE.

Diante desse cenario, para o préximo plano, sugere-se a inclusao da meta "Previsdo
no plano da participacdo dos adolescentes na constru¢gdo, acompanhamento e
monitoramento do Plano" Reforca-se a importancia dessa politica e das metas
estabelecidas para esse publico, considerando que a participacao € um direito fundamental
garantido pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e deve ser um horizonte para a

construcao de politicas publicas mais inclusivas e eficazes.

2.2.4 Eixo Fortalecimento dos sistemas de Justica e Sistema de Seguranca

Embora os dados tenham indicado um alto indice de realizagdes para este eixo
(63%), a principal questdo constatada em analise qualitativa dos dados é a precariedade
da integracao dos 6rgaos responsaveis pela efetivacdo dos objetivos e a abstencao de
setores importantes nos dialogos socioeducativos, como é o caso da Policia Militar, Policia

Civil e Guarda Municipal.



JUDICIARIO E SEGURANCA PUBLICA
0%

25%

63% 12%

= REALIZADO = REALIZADO PARCIAL
= NAO REALIZADO = EM ANDAMENTO

Outro ponto extremamente relevante, que afeta todo o sistema socioeducativo de
Londrina é o fim da Vara de Adolescente em Conflito com a Lei, com competéncia exclusiva
e especializada. O fato, ocorrido no ano de 2025, ja fora do periodo da vigéncia do Plano
ora em avaliagdo, mas que foi a grande questdo colocada durante aos debates de sua
avalicdo. A mudanca no Poder Judiciario, que transferiu a competéncia infracional para a
Vara da Infancia e Juventude- que ja atendia nimero alto de processos na seara civel,
afetara direta ou indiretamente todos os demais atuantes na rede socioeducativa. O
Ministério Publico, por exemplo, tende a diminuir o nimero de Promotores com atribuicao

na area e os impactos para o proximo periodo ainda nao podem ser calculados.

Quanto ao primeiro objetivo do Plano atribuido ao Sistema de Justica e Seguranca
Publica, “Garantir a articulacdo dos programas de MSE-MA com os 6rgaos dos sistemas de
justica e seguranca publica” e meta “construir fluxos e procedimentos entre as instituicées
responsaveis pelo desenvolvimento de medida socioeducativa em meio aberto”, verifica-
se que a articulacdo dos agentes da rede socioeducativa é satisfatéria, mas é
imprescindivel a continuidade dos grupos de trabalho, comissoes de avaliagdo do Sinase

para o fortalecimento dessa interag&o institucional.

Em relacdo ao objetivo “Apoiar a ampliacdo da Justica Restaurativa” e metas
“Fortalecer as agées de justica restaurativa” e “Implementar a Justica Restaurativa”, é
importante exaltar o trabalho da juiza da Vara de Adolescentes em Conflito com a Lei de
Londrina, Dra. Claudia Catafesta, a qual dedicou-se a efetivacao da Justica Restaurativa na
Justig¢a Juvenil. Com o fim da Vara exclusiva socioeducativa corre-se o risco de retrocessos
quanto a Justica Restaurativa, devendo ser ponto de atencdo no diagndstico e

monitoramento do préximo Plano.



O objetivo “Articular junto ao Governo do Estado para garantir a existéncia de
formacgéao continuada das equipes do Ministério Publico e Judiciario sobre socioeducag¢go”
e meta “Realizar capacitagbes das equipes sobre socioeducag¢do” foram atribuidos ao
CMDCA E CEDCA e nao foram implementados. No entanto, tanto o Judiciario quanto o
Ministério Publico dispdem de setores responsaveis pela formagéao de seus funcionarios.
Para o préximo Plano, pontua-se importante incluir todas as instituicdes neste objetivo,

para formacao de seu préprio pessoal.

No que se refere ao objetivo “Articular junto aos 6rgdos competentes para que seja
garantida a protegdo imediata a adolescentes ameagados de morte” e meta “Criar GT
interinstitucional e intersetorial para buscar alternativas para protecdo imediata a
adolescentes ameacados de morte, reformulando as agées do PPCAAM garantindo a
regionalizacdo do atendimento” houve parcial realizacdo. No que pertence ao ambito
municipal: foi criado GT — Enfrentamento a Letalidade vinculado ao Comité de Gestao
Colegiada da Rede de Cuidado e de Protecao Social de Criangas e Adolescentes Vitimas
ou Testemunhas de Violéncia, com participagcao da rede protetiva e socioeducativa de
Londrina e criacdo de fluxo de atendimento emergencial as familias com criangas e
adolescentes ameacgados de morte em 2024, conforme Resolugdo 016/2024 -CMDCA. No
que tange as agdes do PPCAAM, nado cabe a rede municipal sua reformulagao e
regionalizagdo — portanto, entende-se que esse ponto nado deveria constar no proximo

Plano.

O objetivo “Promover a integracdo entre o Sistema de Informacéo do Executivo e o
Sistema de Justica” e metas “Realizar oficinas com os profissionais do servi¢co de execu¢cao
a fim de problematizar as implicagées do uso do sistema” e “Realizar oficinas com o0s
profissionais do servico de execug¢do a fim de problematizar as implicagées do uso do
sistema”foi parcialmente realizado. Atualmente, as Promotorias de Justica tém acesso aos
seguintes sistemas de informacédo do Executivo: SERE, RCO e IRSAS. O acesso a estes
sistemas melhorou muito a atuagcdo das equipes, pois possibilitou um panorama geral da
vida escolar do adolescente, medidas assistenciais registradas em seu favor, sua
localizagcao e telefones atualizados. Necessario expandir esse acesso aos demais

interessados da rede socioeducativa.

A meta “Apoiar a implantagdo do Nucleo de Atendimento Integrado (NAI)” que
compde o objetivo “Qualificar, agilizar, monitorar e humanizar o atendimento ao

adolescente apreendido para apuragcdo de ato infracional e aplicacdo de medidas



socioeducativas, respeitando o devido processo legal” nao foi realizada. A implementagao
do NAI, na verdade, se mostra utépica. Demandaria esforgos conjuntos no ambito
municipal, estadual e federal. O que se verificou foi a implementagdo de medidas para a
diminuicao das barreiras para o acesso a rede socioeducativa, ampliando, por exemplo, os

canais de atendimento dos familiares, por meio virtual.

Quanto a meta “Monitorar a atuacdo do servico que executa as medidas
socioeducativas em meio aberto” verifica-se que o Ministério Publico realiza inspegbes
anuais previstas no CNMP e acompanha o Servigo de Medidas por meio de Procedimento
Administrativo. Mas, a melhora da atuacao do Servigo de Medidas depende grandemente
da atencao do Poder Executivo, com o respeito ao numero minimo de colaboradores,
definido no Sinase, com o repasse de verbas e articulagéo entre as Secretarias para melhor

atendimento dos adolescentes.

Em relagao aos objetivos “Qualificar, agilizar, monitorar e humanizar o atendimento
ao adolescente apreendido para apuragcdo de ato infracional e aplicagcdo de medidas
socioeducativas, respeitando o devido processo legal” e “Fortalecer as ouvidorias do
Ministério Publico, Policia Militar e Guarda Municipal” atribuidos ao CMDCA E CEDCA, a
verdade é que é infima influéncia de Comissdes do Executivo na definicdo do numero de
Juizes, Promotores e Defensores na Area Socioeducativa e nos seus canais de contato e
atendimento. Quem deveria estar como responsavel pelas metas deveriam ser as préprias

instituicées (MP, DP E PJ, PM, PC).

Os objetivos “Garantir mecanismos de investigacdo, apurac¢éo e responsabilizacao
dos casos envolvendo a pratica de violéncia fisica, psicoldgica e letal de profissionais da
area de seguranca publica contra adolescentes” e “Construir metodologias de abordagem
e conducéio policial pautadas em uma perspectiva socioeducativa e de direitos humanos”
ndao foram realizados. Verifica-se necessdria a adequacdo dos responsaveis pela

implementacdo, com a inclusdo dos Censes no primeiro objetivo, e da Guarda Municipal

no segundo, por exemplo, no préximo Plano.

Verifica-se que a efetivagdo dos objetivos socioeducativos depende de debate e
fiscalizagao continuos por grupo interinstitucional e intersetorial. Imprescindivel, portanto,
que seja criada Comissdo de Acompanhamento do préximo Plano Decenal do Sinase
desde sua entrada em vigor, com representantes de todas as instituicdes e 6rgdos com

atuacao na darea socioeducativa. Para o préximo Plano, necessario ampliar o rol de



responsaveis pelos objetivos e metas, uma vez que é responsabilidade de todos os

integrantes da rede socioeducativa a implementagéo das diretrizes do Sinase.

2.3 Discussao Geral

A avaliagcdo do Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo de
Londrina para o periodo de 2015 a 2024 revela um cendrio com desafios significativos na
implementacdo das metas propostas. Das 233 metas estabelecidas, apenas 26% foram
realizadas, enquanto 16% foram parcialmente realizadas, 3% estdo em andamento, e uma

expressiva maioria de 55% foi classificada como nao realizada.

RESULTADO GERAL
8; 3%

60; 26%

128; 55%
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m REALIZADO m REALIZADO PARCIAL
m NAO REALIZADO ® EM ANDAMENTO

Essa distribuicdo dos resultados aponta para uma lacuna consideravel entre o
planejamento e a execugao das acdes no ambito da socioeducacdo em Londrina. A baixa
taxa de metas realizadas, especialmente em comparagédo com o alto percentual de metas
ndo alcangadas, sinaliza que, apesar da elaboracdo de um plano abrangente, a efetivagao

das politicas e servigos enfrentou barreiras substanciais ao longo do decénio.

A principal dificuldade identificada, e que perpassa todos os eixos avaliados, foi a
auséncia de uma comissdo de monitoramento ativa durante a maior parte do periodo de

vigéncia do Plano. A constituicdo tardia dessa comissdo, nos ultimos seis meses do



decénio, inviabilizou o acompanhamento continuo, a articulagdo intersetorial e a
identificagcdo precoce de desvios e necessidades de ajuste. Essa falha de governanca
comprometeu diretamente a capacidade de resposta do sistema socioeducativo

municipal.

A falta de defini¢cdo clara da responsabilidade pela constituicdo das comissdes de
implementagédo e avaliagdo também gerou ambiguidades e atrasos, como destacado na
introdugdo. Essa indefinicdo resultou em uma auséncia de liderangca formal para
impulsionar o cumprimento das metas, deixando a cargo de diferentes atores a

interpretacao de suas competéncias e atribuigoes.

Em termos dos eixos especificos:

o No Eixo Gestao, a baixa efetividade (apenas 7 metas realizadas de 24) reflete
diretamente a auséncia de monitoramento e a precariedade na articulagao intersetorial.

. O Eixo Qualificacado do Atendimento, embora tenha concentrado o maior
numero de metas, apresentou resultados heterogéneos. A Assisténcia Social demonstrou
um desempenho relativamente melhor, com 52% das metas realizadas, o que pode ser
atribuido a sua centralidade na execugao das medidas em meio aberto. Contudo, lacunas
em infraestrutura, recursos humanos e a ampliagcdo do atendimento pés-medida ainda
persistem.

° A Saude obteve 56,5% das metas realizadas, com destaque para agodes
preventivas e de acesso a servigos. No entanto, a ndo criagdo de um CAPS AD 3 Infanto-
juvenil e a dificuldade em implementar a redugdo de danos como estratégia evidenciam a
necessidade de maior investimento e articulagdo em areas cruciais.

. A dimenséo da Educacéao apresentou um dos desempenhos mais criticos,
com apenas 25% das metas executadas. A analise evidencia que os principais déficits de
implementacdo se concentram na esfera da politica educacional estadual, responsavel
pelo atendimento escolar aos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas
de internacéo e semiliberdade. Constata-se a auséncia de estratégias sistematizadas de
formacado continuada dos profissionais quanto as diretrizes do SINASE, bem como
fragilidades na articulagdo intersetorial para assegurar a permanéncia e o
acompanhamento pedagdégico de adolescentes em meio aberto. Soma-se a isto a néo
efetivagdo de parcerias voltadas a ampliagcdo das vagas de Prestacdo de Servicos a

Comunidade em instituicbes escolares. Esses elementos comprometem a funcao



pedagégica da medida socioeducativa e evidenciam a baixa priorizagdo da pauta no
planejamento e na execucao das acdes da rede estadual de ensino.

. As politicas de Esporte, Lazer e Cultura registraram a auséncia completa de
acOes especificas para adolescentes em cumprimento de medidas, refletindo a nao
apresentacgao de planilhas e a falta de participagao de seus representantes nos seminarios
de avaliagao. Isso sublinha a necessidade urgente de integrar essas areas no proximo
planejamento, reconhecendo seu papel vital no desenvolvimento integral dos
adolescentes.

. O Trabalho e Profissionalizacdo, embora tenha alcangado 75% das metas,
teve suas acdes majoritariamente executadas pela assisténcia social, evidenciando a
fragilidade da articulagdo com a Secretaria Municipal de Trabalho e Renda. A falta de
recursos humanos e orcamentarios na SMTER e a nao efetivagdo da contratacao de
aprendizes pela Prefeitura sdo pontos criticos.

. A Politica Publica para Mulheres - Género revelou que grande parte das
metas atribuidas nao eram aplicaveis a Secretaria, e das 5 efetivamente pertinentes,
nenhuma foi plenamente realizada. A auséncia de espagos de discussao especificos e a
falta de formacado para profissionais sobre género e sexualidade no contexto da
socioeducagdo demonstram a necessidade de uma revisdo aprofundada de suas
atribuicoes e da relevancia do tema para este publico.

. O Eixo Participacéo e Autonomia dos Adolescentes demonstrou avangos na
inclusdo dos jovens em conferéncias e oficinas, mas a ndo criagcdo de uma comissao
permanente para proposicdes dos adolescentes e a limitacdo da participagdo em
colegiados intersetoriais mostram que ainda ha um caminho a ser percorrido para o pleno
protagonismo juvenil.

. Por fim, o Eixo Fortalecimento dos sistemas de Justica e Segurancga Publica,
apesar de apresentar um alto indice de metas "realizadas" (63%), teve sua analise
qualitativa impactada pela precariedade da integragdo entre os 6rgdos e a abstencgéo de
setores cruciais como Policia Militar, Policia Civil e Guarda Municipal. A extingao da Vara
de Adolescentes em Conflito com a Lei em 2025, embora fora do periodo de avaliagéo, foi
um tema central nos debates e projeta incertezas e retrocessos para o futuro do sistema

em Londrina.

Em suma, a avaliagdo geral aponta para a urgéncia de fortalecer a governanca e o
monitoramento do Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo. A auséncia

de uma comissdo de monitoramento atuante, a falta de articulacéo intersetorial eficaze a



nao priorizagdo de certas areas cruciais, como educagdo e cultura, comprometeram
significativamente os resultados. O préximo ciclo de planejamento devera aprender com
essas licdes, garantindo a criagdo de um plano mais realista, com responsabilidades
claras, mecanismos de monitoramento continuos e uma efetiva participagao de todos os

atores envolvidos, inclusive dos adolescentes.

3. Consideracgoes finais

A avaliagao do Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo de Londrina
(2015-2024) evidencia um cendario misto de avangos e, sobretudo, desafios significativos.
Embora o plano tenha sido um marco importante para a politica de socioeducagéo no
municipio, sua implementacao foi marcada por limitagdes, resultando em uma taxa de

cumprimento de metas consideravelmente baixa (apenas 26% totalmente realizadas).

A principal fragilidade identificada reside na auséncia da constituicdo de uma
comissao de monitoramento e avaliagao ativa e continua durante a maior parte do decénio.
A instituicdo tardia dessa comissdo, nos ultimos seis meses de vigéncia do plano,
comprometeu a capacidade de acompanhar, ajustar e impulsionar as agdes propostas.
Essa falha estrutural resultou em uma desarticulagdo intersetorial, com a falta de
envolvimento e, em alguns casos, a total auséncia de representagdes de setores cruciais
como Esporte, Lazer, Cultura, Policia Militar, Policia Civil e Guarda Municipal nos

seminarios de avaliacao.

A indefinicdo quanto as responsabilidades pela convocacdo e atuagdo das
comissdes de implementacédo e avaliagdo também contribuiu para a ambiguidade e a

inércia, dificultando a liderancga e a coordenagéo necessarias para a efetivacéo do plano.

Os resultados nos diferentes eixos demonstram que, embora a Assisténcia Social
tenha apresentado desempenho relativamente superior — impulsionado por sua
centralidade na execugédo das medidas socioeducativas em meio aberto — outras areas
estratégicas, como Educacdo e Cultura, tiveram taxas de cumprimento de metas
alarmantemente baixas. Esses dados indicam que a intersetorialidade, pilar fundamental
do SINASE, nao foi plenamente consolidada no municipio, comprometendo a integralidade
do atendimento aos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas. A

auséncia de priorizagao da educacao, em particular, acende um sinal de alerta quanto a



garantia de direitos fundamentais e a promogao de oportunidades de desenvolvimento

integral para esse publico.

A analise qualitativa também evidenciou a necessidade de maior alinhamento entre
as metas propostas e a capacidade de execugao dos 6rgaos responsaveis, como
observado no caso da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, que teve grande
parte de suas metas consideradas nao aplicaveis. Além disso, a dependéncia da
Assisténcia Social para a execugao de agdes de Trabalho e Profissionalizagao aponta para
a necessidade de diversificar os responsaveis e fortalecer a autonomia de outras

secretarias nesse campo.

Por fim, a recente mudanca da Vara de Adolescentes em Conflito com a Lei por meio
de sua unificagédo a Vara de Inféncia e Juventude, ocorrida em 2025 — ainda que fora do
periodo de vigéncia do plano — serve como alerta para os desafios futuros, reforgando a
importancia de garantir a continuidade institucional e a preservagdo dos avangos

conquistados.

Em sintese, o relatdrio aponta para a urgéncia de uma reformulagéo estratégica para
o préximo Plano Municipal Decenal de Atendimento Socioeducativo. E imperativo que o
novo plano contemple, desde sua elaboracéo, diretrizes que fortalegcam sua efetividade e

sustentabilidade. Entre os elementos essenciais, destacam-se:

e Instituicdo de estruturas consistentes de governanga e monitoramento
continuo, com definigédo clara de responsabilidades, periodicidade de avaliagao e
funcionamento de uma comisséo intersetorial ativa desde o inicio da vigéncia do
plano;

e Fortalecimento da articulagdo intersetorial, assegurando o envolvimento
efetivo de todas as politicas publicas e érgaos do Sistema de Garantia de Direitos,
com foco na corresponsabilidade e na integragao das acoes;

e Formulacdo de metas exequiveis e compativeis com a capacidade
operacional dos setores envolvidos, com previsdo orgamentaria e de recursos
humanos adequados a sua implementacgéo;

e Priorizagdo das dareas com maiores déficits de implementacao,
especialmente Educacao, Esporte, Lazer e Cultura, reconhecendo sua
centralidade na promogao do desenvolvimento integral de adolescentes em

cumprimento de medidas socioeducativas;



e Promocéo da participagdo cidadd e da autonomia dos adolescentes,
assegurando sua presencga ativa em todas as fases do plano — da construgéo a
execucao, monitoramento e avaliagdo — como sujeitos de direitos e protagonistas

das politicas que lhes dizem respeito.

A avaliagao deste decénio deve servir como um valioso aprendizado para
que o proximo ciclo de planejamento assegure a efetivagdo de uma politica
socioeducativa integral, articulada e capaz de garantir os direitos dos adolescentes

em Londrina.

4. Sugestoes para a Elaboracao do Proximo Plano

4.1 Eixo Gestao

A principal sugestao refere-se a responsabilizagdo do Poder Publico Municipal pela
implementacdo do Plano. Assim, € necessario que o proximo Plano estabeleca que o
Gabinete do Prefeito e a Secretaria de Governo sejam responsaveis pela elaboracao do
decreto que convoca a Comissao para discussao do Plano, bem como pelas Comissoes
encarregadas de implementar, monitorar e avaliar o Plano Municipal Decenal de
Socioeducacao, evitando as falhas ocorridas neste decénio.

A articulacgao intersetorial também foi destacada, recomendando-se que o préximo
Plano fortalegca os fluxos de comunicagdo entre os servigos especificos, sobretudo no
ambito da socioeducagdo e da construgdo de politicas integradas. Ressalta-se a
necessidade de definir com maior clareza as responsabilidades de cada setor, evitando
sobreposig¢éo de fungdes e assegurando coordenacgéo eficiente.

Foi sugerida a exclusdo das responsabilidades do CEDCA relativas ao objetivo 2,
por entender que ndo compete ao Plano Municipal atribuir responsabilidades nas esferas
estadual e federal.

Para o objetivo 4, a sugestao é que a comissao que for responsavel pela elaboracao
do préximo Plano Decenal Socioeducativo seja, total ou parcialmente, nomeada para dar
continuidade as atividades de monitorar, articular e avaliar, sendo que, o ideal, é que a
responsabilidade pela convocagéo dessa comissao seja da Chefia do Gabinete do Prefeito

e da Secretaria de Governo para elaboragcao do Decreto. No subitem 2, indica-se incluir a



Diretoria de Governanga como responsavel por auxiliar na construgcdo de metas e
indicadores.

Por fim, para o objetivo 7, sugere-se a exclusao deste item do “Eixo Gestao”.

4.2 Eixo Qualificagao do Atendimento

Para a area de Assisténcia Social, a sugestao é que as metas sejam elaboradas

considerando as especificidades do publico da socioeducagao. Sugere-se também a
inclusao de indicadores mais especificos para avaliar a estrutura fisica e a metodologia de
atendimento, bem como a previsdo de formagao continua para a equipe, com vistas ao
aprimoramento da politica de assisténcia social e garantia de que ela atenda efetivamente

as necessidades dos adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas.

No que diz respeito a area da Saude, sugere-se a formulagdo de metas mais

simples, exequiveis e mensuraveis, acompanhadas de cronogramas para avaliagOes
periddicas que identifiguem necessidades e possibilitem intervengdes oportunas. A
elaboracdo de um Plano Decenal de Atendimento Socioeducativo € um desafio que
perpassa considerar a intersetorialidade de diversas questdoes e demandas relativas a sua
populacao alvo. Tais questdes, de base multifatorial e perpassadas pela complexidade,
como por exemplo aquelas relacionadas a saude mental, a prevencao do adoecimento e
da adiccao, nao podem ser resolvidas com a mobilizacdo de uma unica politica publica.
Nesse sentido, percebe-se na avaliagao do plano 2015-2024 que diversas metas foram

atribuidas a politicas sem a governabilidade necessaria para sua efetiva implementacao.

Quanto aos objetivos e metas para Esporte e Lazer, embora a avaliagdo nao tenha

sido integral, recomenda-se a definicdo de objetivos mais claros e viaveis, com melhor

qualificacao dos responsaveis pela execucao e construcao de indicadores quantificaveis.

Sobre os objetivos e metas para area de Cultura, apesar de também nao ter sido

realizada a avalicdo de forma integral, a sugestdo da Comissao é objetivos claros e viaveis,
qualificacdo dos responsaveis e indicadores quantificaveis. Além disso, propoe-se a
criacdo de uma meta especifica para a implementacao de uma linha de agdo do PROMIC

direcionada a adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa.

Sobre as questoes relacionadas ao Trabalho e Profissionalizacdo, recomenda-se
observar que a maior parte das metas e objetivos atualmente sdo executados pela
Assisténcia Social, sendo importante diversificar os responsaveis, considerando que, ao

longo do tempo, essas atribuigdes podem ser redistribuidas entre secretarias.



Nao foram feitas sugestdes especificas nas areas de educacgao e politica para as

mulheres.

4.3 Eixo Participacao e Autonomia dos Adolescentes

Uma das sugestdes é pela inclusdo de uma nova meta, qual seja: "Previsao no
plano da participagdo dos adolescentes na construgcdo, acompanhamento e
monitoramento do Plano", visando o engajamento dos adolescentes desde a elaboragéo
do Plano Municipal Decenal Socioeducativo.

Também se recomenda a revisdo da meta que prevé a participagdo dos
adolescentes em instancias como ouvidorias e corregedorias, visto que esses espagos
possuem carater técnico e institucional e ndo sao destinados a participacao direta dos
adolescentes. Assim, sugere-se que 0 objetivo priorize espagos acessiveis e adequados a

participacao dos adolescentes, alinhando-se as praticas ja consolidadas.

4.4 Eixo Fortalecimento dos sistemas de Justica e Segurancga Publica

Considerando gue neste eixo a maior parte dos atores se encontram no nivel
estadual, as sugestdes envolvem em grande parte uma redefinicdo das responsabilidades.

E o caso da necessidade de readequacao dos responsaveis pela implementacao
do primeiro objetivo, com a inclusdo dos CENSES e do segundo objetivo, com a inclusdo
da Guarda Municipal.

Temos ainda a questao dos adolescentes ameacados de morte, onde a sugestéo é
que, no caso das agbes do PPCAAM, ndo cabe a rede municipal sua reformulacéo e
regionalizagdao — portanto, entende-se que esse ponto ndo deveria constar no préximo
Plano.

Em relagdo a formacao continuada das equipes, recomenda-se que a meta nao
atribua exclusivamente ao CMDCA essa responsabilidade, propondo-se a redacgao:
“Articular junto ao Governo do Estado para garantir a formacao continuada das equipes do
Ministério Publico e do Judiciario sobre socioeducagao”, considerando que cada
instituicdo possui estratégias préprias de formacgéao.

No geral, neste eixo, as responsabilidades sdo essencialmente do Ministério
Pdblico, do Poder Judicidrio e dos 6rgdos estaduais de Seguranga Publica, cabendo ao

Plano Municipal, prioritariamente, a indicagéo de articulagdes necessarias.



ANEXO - Planilhas preenchidas



OBJETIVOS

Implantar e implementar o
Plano Municipal de
Atendimento
Socioeducativo para o
decénio 2015 2024.

Implementar a politica de
financiamento das agoes de
atencéo aos adolescentes e
jovens em cumprimento de

medidas socioeducativas.

Instituir por Decreto a
Comissao Intersetorial,
sob a coordenacéo da
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, para
discutir e redigir a
proposta do Plano
Municipal de Atendimento
Socioeducativo.

Submeter o Plano a
aprovagao do CMDCA.

Encaminhar o Plano para
os 6rgdos competentes.

Assegurar o repasse
dos recursos destinados
aimplementagédo das
agdes do Plano
Municipal de
Atendimento
Socioeducativo.

Ampliar o orgamento
crianga e adolescente
(OCA) para

qualificar o atendimento a
adolescente em
cumprimento de medidas
socioeducativas.

Captar recursos via FIA,
pessoas fisicas e juridicas,
para apoiar a
implementacéo de agdes
do Plano Municipal
Socioeducativo.

PRAZOS DE RESPONSAVEIS

EXECUGCAO

2015 2018 2022
2017 2021 2024

X Poder Executivo
Municipal
CMDCA

X Poder Executivo
Municipal e
CMDCA
X Poder Executivo
Municipal e
CMDCA
CMDCA/CEDCA
CMAS
Poderes
Executivo e
Legislativo
Municipal

CMDCA/CEDCA
Poder Executivo
Municipal

CMDCA/CEDCA
Poder Executivo
Municipal

RESULTADO

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO

EM ANDAMENTO

JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO
PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO.

OBSERVAGOES E
SUGESTOES REALIZADAS
NO SEMINARIO DE
AVALIAGAO

Sugestéao de incluir como
responsavel a chefia de
gabinete, porque é quem tem
hierarquicamente a
possibilidade de mobilizar e
convocar as demais
secretarias.
Responsabilidade da
secretaria de governo para
elaboragéo do decreto.

Solicitagao de que diretoria
de orgcamento traga uma
comparagao do orgamento
crianga dos ultimos anos.

Verificagdo através dos
editais. Embora a divulgagao
ocorra, hdo acontece o
retorno da populagéo.
Responsabilidade do CMDCA.



Adotar os parametros do
Sinase e de outras
normatizagées que tratam
da qualificagao do
atendimento
socioeducativo, visando
garantir o aparelhamento
dos servigos com estrutura
adequada, tendo como
base a extensao territorial e
demografica do
atendimento.

Garantir meios legais para
que o estado destine
recursos continuados para
as agdes de manutengéao e
custeio do

Sistema de Atendimento
Socioeducativo em meio
aberto.

Estabelecer parcerias com
organizagbes do terceiro
setor, empresas e
fundagdes, para
mobilizagdo de recursos,
visando o incremento do
orgamento.

Formar comisséo de
estudo para realizar
levantamento das
necessidades de
adequacao do Servigo
responsavel pela
execugédo do atendimento
socioeducativo em meio
aberto, referente a
estrutura fisica, de
recursos humanos,
territorializagdo do
atendimento, entre
outras

necessidades de
adequacgéo.

X

CMDCA/CEDCA
CMAS

CMDCA
Poder Executivo
Municipal

SMAS
Comissao
Intersetorial do
Sinase
CMDCA
CMAS

REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

Invidvel, existe impossibilidade legal para a

execugao.

Resposta serd enviada SMAS

Indicativo retirar o CEDCA.
Sugestéao de alterar redagéo,
garantir meios para que o
municipio execute o servigo a
partir do repasse Estadual.
(obs. Apesar do municipio
contar com as condi¢cbes nao
ha financiamento continuado
estadual.



Garantir o Monitoramento

continuado do Plano
Municipal, com a
participagao das Politicas
Setoriais: Educacao, Saude,
Cultura, Mulher, Esporte e
Lazer, Trabalho e
Profissionalizagao,
Assisténcia Social, Defesa
Social, e os Sistemas de
Justica e Seguranca.

Elaborar um diagndstico
sobre os problemas
identificados e
recomendacdes para

adequacao aos parametros do

SINASE e outras normas
reguladoras do Servigo que
executa as medidas
socioeducativas em meio

aberto, considerando criagao

de vagas, realizagdo de

concurso publico e construgao|

de sede propria para a
unidade CREAS.

Instituir uma Comissao
que seja responsavel pela
gestao intersetorial e
fiscalizagdo da execugéo
do Plano Municipal
Socioeducativo.

Criar indicadores para
monitoramento e
avaliagao periédica do
Plano Municipal.

Instituir féorum
permanente para

debater politicas voltadas
para a adolescéncia, nas
areas de esporte, lazer,
cultura, saude, educagéo,
trabalho, entre outras.

SMAS
Comissao
Intersetorial do
Sinase
CMDCA CMAS

Poder Executivo
Municipal
CMDCA
CMAS
Outros 6rgéos de
controle social

Poder Executivo
Municipal
CMDCA, CMAS,
Outros 6rgaos de
controle social

Poder Executivo
Municipal
CMDCA
Conselhos
Setoriais Outros
orgaos de
controle social

REALIZADO
PARCIAL

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

Resposta serd enviada SMAS

Embora a comisséo tenha sido instituida nos
ultimos seis meses de vigéncia do plano, ela ndo
teve condigdes, de realizar o que foi proposto.

Nao existe comisséao instituida.

Instituir comisséo que
encaminhou a elaborou o
plano permanega total ou
parcialmente para avaliar e
monitorar. Responsabilidade
de instituicao pela chefia de
gabinete

Incluir como responsavel,
diretoria de governanca para
auxiliar na construgao das
metas e indicadores.



Garantir formacao
continuada sobre o Sistema
socioeducativo aos/as
profissionais da rede de
servigcos e Politicas
Setoriais.

Promover a articulagao
com as instituicoes de
ensino superior, para
desenvolvimento de
programas, projetos e
acoes que

contribuam com o
aprimoramento do Sistema
Socioeducativo.

Garantir a permanente
articulagao intersetorial e
interinstitucional, com
vistas a execugao do Plano
Municipal.

Apoiar aimplantagéo da
Escola do SINASE.

Realizar cursos

periéddicos direcionados
aos profissionais que
integram a rede de protegéo,
com foco no trabalho em
rede, direitos humanos,
Estatuto da Crianga e do
Adolescente, Politica de
Assisténcia Social, Sistema
Nacional de

Atendimento Socioeducativo
SINASE; controle social, entre
outros temas.

Estabelecer didlogo com
essas instituigdes, para
identificagdo das possiveis
parcerias.

Firmar pacto
interinstitucional com a
participacgéo direta das
Politicas Setoriais e 6rgaos
do Sistema de Garantia de
Direitos.

X

Poder Executivo
Municipal com
apoio dos
Governos
Federale
Estadual
CEDCA CMDCA
Conselhos
Setoriais
Poder Executivo
Municipal com
apoio dos
Governos
Federale
Estadual
CEDCA
CMDCA
Conselhos
Setoriais

Poder Executivo
Municipal
Politicas
Setoriais
CMDCA
Comisséao
Intersetorial

Poder Executivo

Municipal
Comisséao
Intersetorial
CMDCA
CEDCA

NAO REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO
PARCIAL

NAO REALIZADO

Invidvel, a escola nao foi criada no governo

Federal /Estadual.

Necessario aprimorar o foco na Socioeducacgéo,
de forma unificada com todas as politicas

publicas.

Através da articulagdo dos técnicos do Servigo.

N&o existe comissao instituida, decorre da prépria

execugao do plano.

Comissao fica responsavel,
pela articulagdo das
formagbes com apoio da
escola de governo por meio
da escola de governo.

Incluir secretaria de governo
para formalizagao dos termos
de convénio e parceria.



Dar publicidade ao plano,
com vistas a informacéao e

sensibilizagao da
sociedade, desconstruindo
mitos e preconceitos em
relagao ao adolescente
envolvido com a pratica do
ato infracional.

Aprimorar o Sistema
Municipal de Informacgoées,
visando qualificar os
mecanismos de registro e
geracao de dados e
informacgoes.

Aprimorar e criar fluxos e
protocolos envolvendo as
Politicas Setoriais,
visando aprimorar o
Sistema Municipal de
Atendimento
Socioeducativo, bem
comoa sua articulagdo
com o Sistema
Estadual de Atendimento
Socioeducativo.

Implementar o Plano
Individual de Atendimento
(PIA) nas Politicas
Setoriais, considerando a
importancia do
atendimento integral.

Realizar atividades
descentralizadas para
debater e informar a
sociedade sobre o Plano
do SINASE, envolvendo os
6rgaos de imprensa, midia,
enquanto parte do
processo.

Divulgar periodicamente
dados e informacdes
sobre a Politica do SINASE,
utilizando os diversos
meios de comunicagéo.

Adequar o Sistema
Municipal de registro
de

informacées, visando a
sua integragdo ao
Sistema Nacional.

X

Poder Executivo
Municipal
Comissao

Intersetorial
CMDCA
CEDCA

SEDS
Conselhos
Setoriais

SMAS
Politicas
Municipais
Comisséao
Intersetorial

Poder Executivo
Municipal
CMDCA
Orgaos de
Defesa de
Direitos
Comisséao
Municipal
Intersetorial
Poder Executivo
Municipal
CMDCA
Orgaos de
Defesa de
Direitos
Comissao
Municipal
Intersetorial
SMAS
Politicas
Setoriais CMDCA

EM ANDAMENTO

REALIZADO

NAO REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO
PARCIAL

Necessario, realizar levantamento dos fluxos
existentes e formalizar.

Smas responde na planilha especifica.

Utilizagao do Sistema nao € Sipia Sinase, mas o
RMA -SUAS

Repensar o tépico para o
préximo plano entendendo
que nao estd adequado ao
plano de gestéao.



Qualificar, agilizar,

monitorar e humanizar o
atendimento ao
adolescente apreendido
para apuracgao de ato
infracional e aplicacao de
medidas socioeducativas,
respeitando o devido
processo legal.

Cadastrar o Servigo do
municipio ao Sistema
Nacional de Informacdes
sobre o Atendimento
Socioeducativo e fornecer
regularmente os dados
necessarios ao
povoamento e a
atualizagdo do Sistema.

Produzir relatérios
territorializados com base
nos dados gerados, com
vistas a subsidiar a rede de
atendimento no
planejamento das agoes,
visando aprimoramento do
trabalho e a realizagdo de
agoes

preventivas.

Articular junto aos
6rgdos competentes
para a estruturagao das
Delegacias da Infancia e
Juventude, com intuito das
mesmas terem
funcionamento 24 horas
para atender
adequadamente os casos
deviolagdo de direitos
praticados contra e por
criangas e adolescentes.

Articular junto aos 6rgaos
competentes para ampliar
o numero de Defensores,
Promotores e Juizes para
atuarem na area da
Infancia e Juventude.

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social Politicas
Setoriais CMDCA

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social Politicas
Setoriais CMDCA

CMDCA CEDCA
Comisséao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

CMDCA CEDCA
Comissao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

NAO REALIZADO Verificar a aplicabilidade do SIPIA -SINASE no
servigo em meio aberto.

REALIZADO Utilizagao do Sistema néo € Sipia Sinase, mas o
PARCIAL RMA -SUAS
REALIZADO Ainda no campo da Vigilancia Socioassistencial

séo levantadas, mensalmente, as informacdes de
monitoramento do RMA - Registro Mensal de
Atendimentos; e anualmente, as informagdes do
Censo SUAS.

NAO REALIZADO



Fortalecer as ouvidorias do
Ministério Publico, Policia
Militar e Guarda Municipal.

Garantir mecanismos de
investigacao, apuracéo e
responsabilizagcao dos
casos envolvendo a pratica
de violéncia fisica,
psicoldgica e letal de
profissionais da area de
seguranga

publica contra
adolescentes.

Articular para ampliar
os canais de contato
e atendimentos das
ouvidorias do Ministério
Publico e Policia Militar.

Ampliar os canais de
contato e atendimentos
das

ouvidorias da GCM.

Qualificar e monitorar o
processo de
acompanhamento das
denuncias contra a PM
recebidas pelas
ouvidorias.

Articular junto ao Estado
para qualificar e monitorar
o processo de
acompanhamento das
denuncias contra a Policia
Militar, recebidas pelas
ouvidorias.

Construir agédo
integrada envolvendo os
6rgéos competentes para
0 acompanhamento das
denuncias formais e
informais recebidas pelo
Ministério Publico,
ouvidoria e judiciario, de
casos de violéncia
cometidos contra
adolescentes, em
acompanhamento da
Defensoria Publica.

CMDCA CEDCA
Comissao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

Secretaria de
Defesa
Social

Secretaria de
Defesa Social
CMDCA
Comissao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

CMDCA CEDCA
Defensoria
Publica
Comisséao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

CMDCA CEDCA
Defensoria
Publica
Comissao
Intersetorial
Estadual do
Sinase

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO



Construir metodologias de Articular junto aos 6rgaos X X X Comissao REALIZADO A equipe do SMSE realizou formagéo para os
abordagem e conducéao competentes para que Intersetorial guardas municipais.
policial pautadas em uma haja formagéao dos Estadual do
E N ERTTIELEERY - servigos de seguranga Sinase
e de direitos humanos. publica, a partir da CEDCA
perspectiva CMDCA
socioeducativa e Corregedoria da
comunitaria. Policia Militar
Corregedoria da
GCM Secretaria
Municipal de
Assisténcia
Social

Realizar agbes preventivas X X X Secretarias de NAO REALIZADO
e educativas nas Seguranca
instituigdes do municipio. Publica Estadual

e Municipal

Comisséao

Intersetorial

Estadual do
SINASE

EIXO QUALIFICAGAO DO ATENDIMENTO

PRAZO DE RESPONSAVEIS RESULTADO JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO OBSERVAGCOES E

EXECUGAO PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO. SUGESTOES REALIZADAS
2015 2018 2022 NO SEMINARIO DE
2017 2021 2024 AVALIAGAO




Construir metodologias
especificas para estimular
a participacdo dos/as
adolescentes nos
eventos, garantindo
condicdes de acesso.

Criar mecanismos para dar
visibilidade positiva das
acoes realizadas pelos
adolescentes em
cumprimento de medida
socioeducativa.

Propor alteragcéo na forma
de constituigdo do
CMDCA, para participacao
de adolescentes como
conselheiros e
conselheiras, de forma
paritéaria.

X

SMAS
Rede
Socioassistencia
LCMDCA

SMAS /CMDCA

CMDCA
Conselho
Municipal dos
Direitos da
Crianga e do
Adolescente

REALIZADO

REALIZADO

NAO REALIZADO

Através da realizagdo de oficinas tematicas e de
arte educacgao, da realizagao de assembleias,
participagdo em Conferéncias Livres,
Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianca e
do Adolescente e da Assisténcia Social, de Agoes
Comunitdarias nos territérios, eventos voltados ao
Combate ao Abuso e Exploragéo Sexual de
Criangas e Adolescentes, bem como das
estratégias metodolégicas adotadas nos Servigos
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, no
eixo Participagdo Social, buscou-se estimular a
participacdo e o exercicio do protagonismo e
controle social.

O acesso a essas atividades foi garantido
considerando a realidade dos adolescentes, bem
como através da viabilizagado do transporte para
locomogéao dos mesmos. (cartédo transporte,
veiculo do Servigo e Van disponibilizada através
de Termo de Parceria com a Instituicao que
ofertava a Arte Educacéo.

Como mecanismos para alcangar essa meta,
podemos citar:

Divulgacédo das atividades realizadas pelos
adolescentes no Instagram da SMAS, PML e
demais canais institucionais;

Divulgacédo das atividades realizadas no grupo de
WhatsApp da Socioeducagéo;

Formacao de grupo de adolescentes no territério
(chamado “Na medida do possivel”) que gravou
um rap em estudio e o clip foi apresentado
durante Seminéario Estadual sobre socioeducagao
(virtual);

Grupo de adolescentes que realizaram Graffiti em
instituigdées quando solicitado (CCI/ muro do
SMSE/ Pontilhdo 10 de dezembro)

Realizagéo de eventos, como amistoso de futebol
realizado entre adolescentes atendidos no SMSE e
EPESMEL.

O CMDCA viabilizou a
participagao de adolescentes
em cumprimento de medidas
nas Conferéncias de 2018 e
de 20222, na condigéo de
delegados. Além disso, houve
um adolescente que cumpriu
PSC em 2022 com a
atribuicao de apoiar a
organizagéo da conferéncia.

Em 2017 foi elaborado um
documentéario em parceria
com a Defensoria Publica em
que os adolescentes
capturaram registros dos
territérios

Nao é possivel, em razao da
idade menor de 18 anos.
Pensou-se na alternativa
inclusdo dos mesmos na
modalidade consultiva ao
conselho, por meio da criagdo
de CPA local



Antecipar a divulgagéao
das Pré e Conferéncias,
bem como promover
atividades para estimular e
preparar as criangas e
adolescentes para sua
participagéo efetiva,
envolvendo a rede de
servigos (escola, UBS;
projetos,

Igreja, etc.).

Implantar Plano de
Formagcdo Permanente,
visando capacitar, formar
e integrar as equipes,
sobre temas afetos a
trabalho com
adolescentes;
vulnerabilidade e risco
social na adolescéncia;
drogadicédo; violéncia
familiar e institucional;
orientacédo e
acompanhamento a
familias, criancas e
adolescentes; pessoas
com deficiéncia, entre
outros temas (realizar
campanhas educativas;
oficinas descentralizadas,
entre outras
atividades, com ampla
divulgacao).

Realizar cursos de
formacgéo especifica
continuada para os/as
trabalhadores/as do
Servigo de Atendimento
aos Adolescentes que
cumprem medidas
Socioeducativas.

Realizar formacgao
continuada para os/as
conselheiros tutelares.

CMDCA

SMAS

SMAS

CMDCA

REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

Foi instituida, no @&mbito da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, a drea de Educagéo
Permanente, que elaborou plano de agéo para
percursos formativos diversos, alcangando toda a
rede socioassistencial por meio de seus
trabalhadores e trabalhadoras.

Algumas iniciativas se destacam no cumprimento
desta meta, a saber:

a) a assessoria com a empresa Vira e Mexe sobre
convivéncia social e desprotecoes relacionais;

b) os encontros intitulados Didlogo no Suas, que
abordaram questdes afetas e transversais;

c) os cursos de formacgéo inicial para novos
contratados pela rede;

d) os cursos executados anualmente pela
comissdo dos SCFV.

Durante os 10 anos foram realizadas varias
capacitagdes internas, bem como foi assegurada
aos trabalhadores a participagdo em cursos de
especializagéo ofertados por outras esferas de
governo, além dos processos mencionados
acima.

N&o necessaria e especificamente em relagao ao
adolescente em cumprimento de medidas

Houve mais de 20
conferéncias livres locais, e
14 pré-conferéncias nos
territérios, nas quais os
adolescentes em
cumprimento de medidas
participaram - embora a
conferéncia municipal
dependesse do chamamento
por parte das estaduais e da
nacional



Viabilizar recursos para a
construgao de sede
prépria para a unidade
CREAS 2, responsavel pela
execucgao das medidas
socioeducativas em meio
aberto.

Manter o servigo
responsavel pela
execugao das

medidas socioeducativas
em meio aberto.

Ampliar a equipe de
orientadores sociais
(profissionais de nivel
médio); assistentes
sociais e psicélogos, para
o acompanhamento de
adolescentes em
cumprimento de medida
socioeducativa de (PSC e
LA), de acordo com

as regulagoes.

Formar comisséo de
estudo para dimensionar o
quadro de pessoas
necessario e propor metas
pararealizagao de
concurso e contratagao de
novos servidores/as.

X

SMAS/ CMDCA/
CMAS

SMAS

SMAS

SMAS

NAO REALIZADO

REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

Nao foi possivel a viabilizagao dos recursos, tendo
em vista as limitagdes orgamentarias, em se
tratando de recursos proprios, e a
indisponibilidade de financiamento externo que
pudesse ser aplicado nesta obra.

As condigdes efetivas para o funcionamento do
servico de medidas vém sendo anualmente
asseguradas, seja pela viabilizagédo de cobertura
orgcamentaria, seja pela aplicagdo de incentivos
do Fundo Estadual para a Infancia e a
Adolescéncia e de piso continuado do Fundo
Nacional de Assisténcia Social.

Houve, a partir de 2020, uma diminuigdo do
numero de adolescentes com aplicagéo de numero de adolescentes
medidas socioeducativas em meio aberto, em atendidos e o quantitativo de
decorréncia disso o nimero de trabalhadores da profissionais, conforme o
unidade foi reduzido. Com a retomada gradual do SINASE. A diminuigao relativa
aumento do nimero de medidas aplicadas, um dos educadores sociais
trabalhador (PSS) foi destinado ao servigo, também deve ser
buscando-se um equilibrio entre o nimero de considerada.

adolescentes em cumprimento de medida e o

numero de trabalhadores. Aguardamos

chamamento em concurso para disponibilizar

esta vaga a um servidor efetivo. Um dos

orientadores sociais da unidade solicitou

exoneragédo, portanto, também aguardamos

chamamento de concurso para reposigao desta

vaga e, enquanto isso, o servigo tem sido atendido

com realizagao de horas extras de orientadores de

outras unidades.

Considerando a situagdo mencionada acima, de

redugao da aplicagao das medidas em meio

aberto, a compatibilizagéo do quadro de

trabalhadores com a demanda ficou prejudicada,

sendo necessario aguardar avaliagdo quanto aos

motivos da referida reducao, para a busca de

elementos que possam orientar o

dimensionamento adequado.

Considerar a relagao entre o



Garantir o acesso e
oferta de atividades
para adolescentes em
cumprimento de
medida socioeducativa,
dentre elas a abordagem
de direitos e deveres
(respeito, cidadania,
igualdade e justiga).

Ofertar enquanto direito a
documentagao civil para
os/as adolescentes
atendidos.

Elaboragéo do Plano
Individualizado de
Atendimento para
todos/as adolescentes
atendidos, garantindo o
seu acompanhamento no
contexto familiar e social,
durante todo o
cumprimento da medida
em meio aberto.

Garantir o sigilo de
informacdes e imagem,
quando envolve
adolescente em
cumprimento de medida
socioeducativa.

SMAS

SMAS

SMAS

SMAS

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO

No Plano de Trabalho j& estéa prevista a aplicagdo
de estratégias metodolégicas na diregédo indicada
por esta meta para todas as intervengdes com os
adolescentes, com destaque para as atividades
coletivas.

Todos os adolescentes atendidos sdo
encaminhados para confecgédo de documentagéo.

Os PIAS sao elaborados para todos os
adolescentes atendidos no SMSE, assegurando-se
o acompanhamento no contexto familiar e social
durante todo o cumprimento da medida.

Os registros dos atendimentos séo realizados
através do Sistema IRSAS e ha orientagao para
nao abordar elementos que se caracterizem como
sigilosos. Somente os técnicos do Servigo
possuem acesso a essas ocorréncias e os
arquivos fisicos/pastas permanecem em armarios
na sala dos técnicos.

As fotos, com intuito de registrar as atividades ou
eventos, sao feitas com os adolescentes de
costas ou sem identificagao do rosto.



Adequar a oferta de
Servicos de Convivéncia
e Fortalecimento de
Vinculos (CFCs) a
Tipificagdo com
disponibilidade de
oferta de vagas,
proposta pedagdgica,
espago fisico, recursos
materiais e

humanos, conforme a
especificidade do
publico atendido.

Construir metas de
ampliacdo de vagas
para atendimento a
adolescentesde 13 a 18
anos com projetos
educativos, considerando
a especificidade da
demanda (metodologia
diferenciada e condizente
com as caracteristicas
e necessidades deste
publico adolescente),
priorizando aqueles em
situagao de maior
vulnerabilidade.

X

SMAS/ CMDCA/
CMAS

SMAS

REALIZADO

REALIZADO

No ano de 2022, foi elaborado novo edital de
chamamento publico para o SCFV, com proposta
pedagégica pautada na Tipificagdo de Servigos e
nas orientagdes técnicas para essa modalidade
de servigo. Houve ainda uma significativa
ampliacao de vagas, aproximadamente 70%, e
ampliacao dos Recursos Humanos e materiais
para a qualificagéo do atendimento das criangas e
adolescentes. Quanto aos espagos fisicos,
algumas entidades parceiras investiram em
reformas e adequagdes de suas estruturas.

Além disso, foi assegurado repasse especifico
para todas as parceiras destinado a aquisicédo de
equipamentos e materiais permanentes que
contribuissem para a melhoria da qualidade das
ofertas.

Em 2022, houve ampliagéo de vagas em todas as
faixas etdrias, principalmente, para adolescentes.
Também houve a implantagdo da Modalidade Il
nos SCFV e de cursos livres de qualificagao,
iniciativas dirigidas aos adolescentes e com a
proposta de atendimento mais voltada as
especificidades dessa faixa etaria.

Mantém-se como dificuldade
aimplantagéo de unidades
em regides com grandes
demandas, pela falta de
recursos. A ampliagdo da
educacéo integral também
impacta diretamente o
alcance do servigo. Arelagao
com as escolas estaduais é
um dos fatores que impacta o
cumprimento dessa meta.



Realizar diagnéstico para
dimensionar o numero de
vagas necessarias nos
SCFV para atendimento
dos adolescentes em
situagdo de
vulnerabilidade e risco
social, considerando as
diferencgas territoriais.

Ampliar nimero de vagas
nos SCFV de acordo com
as

necessidades, priorizando
os territérios mais
vulneraveis, garantindo
recursos financeiros.

Aprimorar a relagéo
SCFV e Servigo
Medida Socioeducativas.

SMAS

SMAS

SMAS

REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO
PARCIAL

O diagnéstico foi realizado pela DGSMAS,
Geréncia de Gestédo da Informacao. e indicou que
a dimensao do territério é elemento que impacta
diretamente na matricula da crianga e do
adolescente no servigo, visto que muitas vezes a
localizagdo da unidade néo é acessivel a uma
parcela do publico que aguarda pela vaga. Uma
estratégia utilizada e de grande avango foi em
relagédo ao fornecimento do vale transporte, no
entanto, encontrou-se outro fator de dificuldade
que por vezes a linha de 6nibus néo é viavel para a
familias, ou ainda as vagas sao para criangas que
ndo tem idade suficiente para se deslocar
sozinhas. Vale destacar que uma agéao de
aprimoramento da oferta do SCFV, foi o aporte
para locagdes de Vans em 7 territérios garantindo
um acesso com maior qualidade as criangas e
adolescentes.

A Central de Vagas implantada também possibilita
a identificagdo com maior incidéncia de demanda.
Aimplantagéo de escolas em tempo integrale a
ampliacdo do tempo de permanéncia nas escolas,
sem que haja articulagdo prévia com esta
secretaria, impacta diretamente no
dimensionamento da necessidade e no
planejamento de expansdes da oferta.

Foram implantadas novas vagas de SCFV,
totalizando aproximadamente 5.000 vagas
ofertadas nas trés modalidades de atendimento. A
modalidade I, mais territorializada, em razao da
idade das criangas; e as demais modalidades com
maior escala de abrangéncia. A auséncia de
estruturas fisicas disponiveis impossibilitou a
instalagao de novas unidades nos territérios ainda
descobertos que mais apresentam demanda, o
que levou a implantagdo do transporte,
especialmente para os de menor idade.
Destaca-se a implantagado do SCFV modalidade IlI
no Assentamento Eli Vive, com garantia de
transporte para os adolescentes.

Tem sido trabalhado o fortalecimento entre os
servigos da rede socioassistencial, com a
instituicdo das reunides de rede que tem por
objetivo a elaboragéo e execugao Plano Territorial,
contudo os fluxos mais especificos em ofertas
complementares e servigcos de referéncia ainda
estdo em elaboragéo.



Construir fluxos de
referéncia e contra
referéncia com os CRAS.

Instituir grupo de trabalho
para discutir, avaliar as
acoes desenvolvidas em
parceriacom SCFV e
Servigo Medida; bem
como pensar num
protocolo/fluxo pds-
medida.

Ampliar
atendimento/acompanha
mento a adolescentes de
pés-medida.

Instituir fluxo de
atendimento de
referéncia e contra
referéncia de protecao
basica e especial e
demais

servigos da rede.

Pactuar com a rede néo
governamental os fluxos
estabelecidos, visando o
alinhamento das agdes
para qualificagdo do
atendimento dos
adolescentes em
cumprimento de medida
socioeducativa e sua
familia.

SMAS REALIZADO
PARCIAL
SMAS NAO REALIZADO
SMAS NAO REALIZADO
SMAS REALIZADO
PARCIAL
SMAS/ REALIZADO
Rede

Socioassistencia
L

A Portaria SMAS-GAB 14/2020 regula a relagao de
referéncia e contrarreferéncia nos servigos da
secretaria municipal de assisténcia social. Avalia-
se a necessidade de fluxos mais detalhados,
aprimorando-se o atualmente estabelecido pela
referida portaria.

Nessa diregédo foram elaborados, inicialmente, os
protocolos de atendimento dos servigos de
referéncia que tratam da atuacgédo dos servicos e a
relagéo estabelecida com as demais ofertas
complementares, bem como os processos de
transi¢cao dos usuarios nos niveis de
complexidade.

Ainda néo foi instituido grupo especifico.
Entretanto, os debates nessa diregdo sédo
constantes nas equipes e integram sua relagao.
Os protocolos acima mencionados também
contemplam, tanto na relagao de referéncia e
contrarreferéncia, quanto na transigédo, o
fortalecimento dessa relagéo.

Ap6s o reordenamento o SMSE néo realiza pés
medida para todos os casos, somente para os
adolescentes em cursos profissionalizantes do
SENAL.

A Portaria SMAS-GAB 14/2020 regula a relagéo de
referéncia e contrarreferéncia nos servigos da
secretaria municipal de assisténcia social. Avalia-
se a necessidade de fluxos mais detalhados,
aprimorando-se o atualmente estabelecido pela
referida portaria.

Nessa diregédo foram elaborados, inicialmente, os
protocolos de atendimento dos servigos de
referéncia que tratam da atuagao dos servicos e a
relagéo estabelecida com as demais ofertas
complementares, bem como os processos de
transicao dos usuarios nos niveis de
complexidade.

As pactuagoes sao realizadas continuamente em
reunides de discussdes de caso, articulagao entre
os servigos e interlocugdes entre os
trabalhadores.

O SINASE néo prevé pos-

medidas. No entanto, alguns

casos

demandam/demandariam a

prestacéo desse tipo de
acompanhamento.



Formar comissao de
estudo para dimensionar
as necessidades de
reforma ou ampliagéo de
espagos para 0s Servigos
da Rede Socioassistencial.

Garantir a existéncia de
espagos em condigdes
adequadas para agdes da
Rede Socioassistencial na
area urbana e nos distritos
rurais.

Garantir
acompanhamento familiar
aos adolescentes que
cumprem medida de
internacgéo.

SMAS REALIZADO

SMAS REALIZADO
PARCIAL
SMAS REALIZADO
Politicas PARCIAL
Setoriais

O diagndstico socioterritorial ja citado indica as
necessidades de ampliagao das ofertas e indica
onde ha potencialmente demanda que exija a
instalagao de novas unidades.

No que tange as demandas de reformas, ndo ha
diagndstico geral realizado, contudo, séo feitas
avaliagdes constantes da adequagéao das
estruturas e a busca de viabilizagdo dos meios
para tal intervencéo, tendo-se promovido
melhorias constantes nas unidades.

E mantido contrato de manuteng&o estrutural
permanente pela SMAS. A rede socioassistencial
nao governamental também tem se mobilizado
nessa diregao.

Esté em tramitagdo emenda parlamentar que
viabilizard a construgéo de espago de multiplo uso
no distrito de Lerroville, considerado o maior
distrito do municipio e o mais distante da area
urbana.

Na zona urbana houve a construgdo de unidades
de CRAS que possibilitam atividades coletivas -
CRAS Leste, Oeste A, Sul A além da construgéo do
CREAS Oeste, da reforma e adequagédo do CREAS
Norte, entre outras.

De forma geral as familias foram atendidas com o
suporte do programa AFAI.

Em relacéo as familias ja atendidas pelas redes de
servigos, os diversos atendimentos chegavam
com mais agilidade aos seus membros, com
ofertas como: passagens para visitas,
agendamentos de saude bucal,
encaminhamentos para cadastro na COHAB,
matriculas em escolas, atendimentos de satude
mental, além de inclus&o no Cadastro Unico para
Programas sociais e em beneficios federais e
municipais e outras ofertas da politica de
assisténcia social, conforme necessidade. Nos
casos onde a rede ainda nao conhecia a familia,
este processo, muitas vezes, foi prejudicado pela
dificuldade de localizar os responséaveis, agendar
atendimentos e demais encaminhamentos, em
decorréncia do sistema do préprio programa
estadual. As familias até eram localizadas via
Censes, porém a demora da atualizagdo na base
de dados do AFAI gerou maior impacto.

Ainda assim, muitas familias foram atendidas.



Inserir na discussao do
reordenamento do PAEFI
o atendimento ao
adolescente que sofre
violéncia e é atendido no
Servigo Medida
Socioeducativa.

Ampliar as atividades
referentes a execugéo da
medidade Prestagdo de
Servicos a Comunidade
(PSC), definindo novas
modalidades de PSC.

Atender/acompanhar
adolescentes
identificados pelarede ou
pelo Sistema de Justica e
Segurancga na pratica do
ato infracional,
independente de terem
recebido medida
socioeducativa, e que
necessitem de protegao
social.

Elaborar e aprimorar os
relatérios mensais e
anuais realizados pelas
unidades de CREAS.

Aprimorar a insergéo de
dados, sistematizagéo,
andlise e publicizagao das
informacoes para rede de
servigos e agdes na
comunidade para
conhecimento de
realidade do seu territério
e planejamento de agdes
preventivas
(diagnéstico).

SMAS

SMAS

SMAS

SMAS

SMAS

REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO

O adolescente que sofre violéncias alvo de
atendimento do PAEFI e sua familia, enquanto
estao em referéncia de atendimento no SMSE,
podem ser atendidos pelo PAEFI, em
contrarreferéncia, conforme analise técnica do
profissional de referéncia e pactuacgao entre os
técnicos dos referidos servigos.

Houve alteracdes nas modalidades de PSC e
ainda ha bastante resisténcia das instituicdes em
receber os adolescentes para esta modalidade de
medida socioeducativa. Outra questédo é que a
aplicagédo da PSC foi suspensa no periodo de
pandemia e tem sido retomada gradualmente.

A baixa aplicagdo de medidas socioeducativas em
meio aberto, de maneira geral também impacta no
cumprimento desta meta.

Adolescentes que necessitam de protegao social
séo atendidos nos servigos socioassistenciais,
independente de terem praticado atos infracionais
ou ndo. A rede avalia a gravidade das
desprotegdes sociais para a insergdo em servigos
socioassistenciais como PAIF/PAEFI e para
insercdo em servicos complementares, tais como
cursos livres, SCFV, Programas de Aprendizagem,
entre outros.

Tem sido frequente a busca de aprimoramento
dos relatérios, de modo a expressarem a protegéo
ofertada pelos servigos e o cumprimento também
das funcgdes de vigilancia socioassistencial e de
defesa social e institucional.

A SMAS realiza diagnéstico socioterritorial
anualmente, o qual é publicado na pagina oficial e
encaminhado por meio do sistema SEl a toda a
rede. Também sao elaborados, aproximadamente,
quatro boletins informativos anuais sobre a
politica de assisténcia social, amplamente
divulgados nos meios oficiais da SMAS.
Realizadas, em 2023 oficinas territoriais para
debate coletivo acerca do diagnéstico e, em 2024,
debate com as coordenagdes de unidades, além
de apresentacado no CMAS.



Criar sistema de avaliacdo
periédica do Pronatec, no
atendimento a individuos e
familias atendidas pela
Politica de Assisténcia
Social.

Criar no ambito dessa
politica a ofertas de vagas
para adolescentes em
cumprimento de
medida socioeducativa,
como programa aprendiz.

Oportunizar a Secretaria
Municipal de Assisténcia
Social ter
representagcdo formal
no Férum da
Profissionalizagéo.

Criar mecanismos que
ampliem as possibilidades
de inser¢do do
adolescente em
cumprimento de medidas
socioeducativas nos
cursos profissionalizantes.

Aderir ao pacto de
atendimento intersetorial a
ser instituido.

SMAS
Secretaria de
Trabalho

SMAS

SMAS
Férum da
Profissionalizaca
o

SMAS
Férum da
Profissionalizaga
o CMDCA

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social
Rede
Intersetorial

REALIZADO

REALIZADO

NAO REALIZADO

REALIZADO

EM ANDAMENTO

Pronatec foi encerrado pelo Governo Federal. Na
assisténcia social foi substituido pelo programa
ACESSUAS - Trabalho, atualmente desenvolvido
pela OSC parceira na execugao do Projeto de
Inclusdo Produtiva - Modalidade |, com a oferta de
diversos cursos que podem ser acessados por
adolescentes e jovens.

Especificamente para adolescentes foram
implantados os cursos livres ofertados pelas
parceiras na operacionalizagdo do Programa de
Aprendizagem Profissional.

N&o ha cotas ou vagas exclusivas para os
adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas em meio aberto. Eles sdo
inseridos nos Programas existentes na Rede.
Existe um projeto de lei da Camara de Vereadores,
e por enquanto alguns ficam em ambiente
simulado na prépria instituicdo

Né&o ha formalizagéo (vaga) especifica paraa
SMAS, contudo ha participagédo de representantes
dessa secretaria, por meio da GGDCAJ.

Foi firmado contrato com o SENAI, porém, houve
dificuldades na oferta do curso pela instituigéo.
Os adolescentes e familias também séo inseridos
em cursos ofertados pela Rede, porém, nem
sempre ha o curso que desejam. Nao houve
definicado de cotas e a Unica oferta exclusiva foi
realizada através do Programa Estadual de
Aprendizagem para o adolescente em conflito
com a leiem 2022, porém, foi temporaria.
(parceria CIEE).

Encontra-se em estudo aditamento de parceria
com a OSC que desenvolve cursos livres para a
formacéao de turmas especificamente voltadas a
este publico.

Nao houve a instituicdo especifica do pacto
referido. No entanto, o processo de articulagao é
constante entre os trabalhadores dos servigos,
para a efetivagéo dos atendimentos e
encaminhamentos possiveis. Contudo, nem
sempre se consegue ampliar o acesso devido aos
critérios de insergao da politica de educagéo.



Dar continuidade do
trabalho articulado com
demais Politicas Setoriais,
visando o aprimoramento
do fluxo referente ao
combate ao abandono e
evasao escolar.

Buscar permanentemente
0 apoio, articulagao e
envolvimento das demais
politicas publicas no
atendimento aos
adolescentes que
cumprem medida
socioeducativa.

Valorizar os espagos
das redes e subredes
para
discussao/estudos/defini¢
ao de estratégias de
atencdo ao adolescente
em cumprimento de
medida socioeducativa e
suas familias.

Inserir nos projetos de
reforma, ampliagéo ou
construcéo a adaptagao
dos prédios publicos da
Politica de Assisténcia
Social, garantindo a
acessibilidade as
pessoas com deficiéncia.

Garantir passe livre para
adolescentes da zona
urbana e rural, visando a
garantia de acesso aos
Servigos.

Secretaria
Municipal de
Assisténcia
Social
Rede
Intersetorial

SMAS
Rede de
Protecéo

Sistema de
Garantia de
Direitos

SMAS
Rede de
Protecéao

Sistema de
Garantia de
Direitos

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social

Poder Executivo
Municipal

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

EM ANDAMENTO

REALIZADO

Entende-se que € um processo continuo de
discusséo e articulagdo ampliada e definicao de
fluxos. No que se refere a familias do PBF, hd um
grupo de trabalho intersetorial discutindo fluxos
de atuagdo com familias em ndo cumprimento de
condicionalidades, no entanto ha a necessidade
do engajamento do Nucleo Regional de Ensino,
posto que os maiores indices de frequéncia
irregular e/ou evaséo escolar estdo nas séries de
responsabilidade da esfera estadual.
Entende-se que é um processo continuo e por
esse motivo esta sempre em andamento.

As redes tem acontecido e ha fortalecimento das
redes socioassistenciais, com o estabelecimento
dos Planos de Gestéo territoriais, co-coordenados
pelos equipamentos Creas e Cras, no entanto, a
equipe do SMSE deixou de participar das reunides
de Rede de forma sistematicas, devido diminuigdo
do numero de servidores, decorrente da
diminuicdo de adolescentes em cumprimento de
medidas socioeducativas em meios abertode LA e
PSC.

Tem sido uma constante a busca de adequacgéao
dos espacos fisicos da politica de assisténcia
social para assegurar a acessibilidade das
pessoas com deficiéncia.

O aprimoramento continuo é sempre uma meta a
ser buscada.

O acesso vem sendo viabilizado por meio da
garantia de cartao transporte. No distrito de
Lerrovile tem uma Van para acesso daqueles que
residem nos sitios. No Assentamento Eli Vive foi
assegurado o transporte por meio de 02 Vans.

Os conselhos que admitem
inscrigdes de entidades
devem orientar e observar
esse critério - a adaptagao
dos ambientes e
acessibilidade



Garantir transporte para os X X X Poder Executivo REALIZADO O acesso vem sendo viabilizado por meio da

adolescentes residentes Municipal PARCIAL garantia de cartao transporte. No distrito de

na Zona Rural, para acesso Lerrovile tem uma Van para acesso daqueles que

aos servigos. residem nos sitios. No Assentamento Eli Vive foi
assegurado o transporte por meio de 02 Vans.
Contudo, os horarios de 6nibus, bem como a
ampliagao do horario da escola estadual,
impactam diretamente nesse acesso.

Observacao da Comissao: durante o periodo de vigéncia do Plano, foi instituida a criagdo de ambientes simulados de aprendizagem, a partir de uma provocacao da Defensoria Publica do Parana
a Associagao Guarda Mirim de Londrina, com o objetivo de viabilizar agdes de atendimento a adolescentes e jovens autores de atos infracionais em cumprimento de medida de internagao. O
primeiro Curso de Aprendizagem Profissional em Musicalizagdo em ambiente simulado no Parana foi realizado em 2016 e validado pelo Ministério do Trabalho e Emprego, na modalidade de
percussao e sopro, com duragdo de 16 meses. As articulagdes necessdrias junto a Vara da Infancia, Defensoria Publica do Parand, Delegacia Regional do Trabalho de Londrina, Ministério Piblico
do Trabalho do Parané e Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Londrina foram essenciais para que a entidade formadora sensibilizasse empresas que enfrentavam dificuldades para o
cumprimento da cota de aprendizes, especialmente em razdo da localizagédo de dificil acesso, insalubridade ou risco para a pratica profissional. Além disso, essa articulagdo permitiu
compreender o contexto vivenciado pelos adolescentes, alinhar as responsabilidades técnicas dos envolvidos e realizar o acompanhamento necessario para a criagdo de vinculos sociais e
institucionais, estimulando o interesse pela continuidade no curso e contribuindo para a redugéo da reincidéncia de atos infracionais. Em novembro de 2017, teve inicio a primeira turma com
15 adolescentes, a partir de 14 anos, que, naquele momento, cumpriam medidas socioeducativas de internacao, semiliberdade e liberdade assistida. A selegao foi feita com base no interesse
pela musicalizagao e na avaliagdo psicossocial realizada por equipe multidisciplinar do CENSE, em conjunto com a Defensoria Publica do Parana e o Servigco de Medidas Socioeducativas —
CREAS 2. O acompanhamento continuo dos jovens, realizado de segunda a sexta-feira, no periodo matutino, durante quatro horas, incluiu, além da aprendizagem musical, atividades esportivas,
culturais e contelddos administrativos. Essa vivéncia proporcionou aos adolescentes o exercicio da cidadania, o protagonismo e a ressignificacdo de experiéncias marcadas pelo preconceito
associado a pratica de atos infracionais e a baixa escolaridade —fatores que antes pareciam impeditivos a insergdo no mercado de trabalho e que passaram a ser motores de novas perspectivas
de futuro. As agdes desenvolvidas pelo programa tornaram-se referéncia e, em 2018, viabilizaram, por meio de um Termo de Ajuste de Conduta firmado com o Ministério Publico do Trabalho, a
doagédo de 30 instrumentos de sopro, o que permitiu a ampliagdo de 42 vagas para aprendizes. Nesse momento, o publico-alvo eram adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa
de internagao, com previsdo de progressao para semiliberdade, liberdade assistida e prestagdo de servicos a comunidade. Vale ressaltar que os adolescentes atendidos tiveram garantido ndo
apenas o direito a profissionalizagao e a prote¢ao no trabalho, com acesso a renda, beneficios, direitos trabalhistas e previdencidrios, como também a reinsergao no ensino regular. Vivenciaram,
ainda, o direito a liberdade, ao respeito e a dignidade, a convivéncia familiar e social e ao acesso a cultura, entre outros direitos fundamentais. O reconhecimento social das agdes foi consolidado
por meio de diversas apresentagoes culturais realizadas no municipio, incluindo apresentagdes no Centro Pop, Servico de Medidas Socioeducativas - CREAS 2, Ministério Publico do Trabalho e
unidades CENSE | e Il. O projeto "Aprendizagem de Musicalizagdo em Ambiente Simulado para Adolescentes Autores de Atos Infracionais" foi indicado e reconhecido como boa pratica no Prémio
Innovare nos anos de 2018, 2020 e 2021, sendo premiado em 2020 no | Concurso de Boas Praticas Defensorias, promovido pela ADEPAR e ASSEDEPAR. Até o ano de 2021, eram 40 vagas
permanentes destinadas a adolescentes atendidos pela socioeducacéo, especialmente nas modalidades de semiliberdade, liberdade assistida e prestagédo de servigos a comunidade. Em 2022,
por meio do Programa Estadual de Aprendizagem, em parceria com a Secretaria de Justiga, Familia e Trabalho, foi prevista em Londrina a insergdo de 34 adolescentes, a partir dos 14 anos,
prioritariamente em cumprimento de medidas socioeducativas de privagao e restricdo de liberdade, bem como egressos do Sistema de Atendimento Socioeducativo e adolescentes em situagcao
de vulnerabilidade social. Essa insergao foi realizada no Programa de Aprendizagem Profissional, via contratagdo indireta. A entidade formadora, sem fins lucrativos, Centro de Integragéo
Empresa-Escola (CIEE/PR), oportunizou a 15 adolescentes e jovens em cumprimento de liberdade assistida e prestagcao de servigos a comunidade a realizagdo do curso de Aprendizagem
Profissional na area Administrativa, com pratica profissional em diversas instituigcdes de ensino médio espalhadas por diferentes regides de Londrina, com duragdo de 16 meses. Houve o
acompanhamento de equipe multidisciplinar da prépria entidade formadora, com supervisdo direta e alinhamento junto a Secretaria de Estado da Justi¢ca, Familia e Trabalho - SEJUF/PR. Desde
janeiro de 2020, o CIEE/PR, em parceria com a SEJUF/PR, passou a realizar cursos de qualificagado profissional gratuitos, presenciais, nas dependéncias das unidades CENSE | e Il, voltados a
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas nas unidades do Parana. Até o ano de 2024, foram emitidos 544 certificados, referentes a cursos com tematicas diversas, como



autoconhecimento, comunicagao, escrita no trabalho, educacgao financeira, raciocinio légico, gestao de custos e iniciagdo aos servigos secretariais, totalizando 105 grupos/turmas nas unidades

de socioeducacgéao de Londrina, com turmas compostas por 5 a 10 adolescentes cada.

METAS

Garantir o processo de
referéncia e contra
referéncia nos servigos de
saude dos egressos do
sistema fechado de
socioeducagao.

Criagao de CAPSAD 3
Infanto-juvenil, com
garantia de recursos
humanos, materiais,
acessibilidade fisica e
territorial adequados a
necessidade da
populagdo usuéria.

Manter e aprimorar a
fiscalizagéo, revisdo dos
planos terapéuticos e o
acompanhamento das
comunidades terapéuticas
pelo COMAD e municipio.

PRAZO DE EXECUGCAO

X X X
X X X
X X X

RESPONSAVEL

Autarquia
Municipal de
Saude
Sistema
Socioeducativo

Autarquia
Municipal de
Saude
CMDCA COMAD
CMS

AMS COMAD
CMS

RESULTADO JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO

PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO.

NAO REALIZADO O GRUPO DE TRABALHO TEM FEITO DISCUSSOES
NESTE SENTIDO, PRETENDE-SE AVANCAR PARA O
MELHOR ACOLHIMENTO AOS EGRESSOS. CO

NAO REALIZADO Foi realizado reforma e melhoria de ambiéncia no
Caps infantil

NAO REALIZADO Atualmente o municipio ndo possui contrato com

Comunidade Terapéutica para atender a
adolescentes.

OBSERVAGOES E
SUGESTOES REALIZADAS
NO SEMINARIO DE
AVALIAGAO

CONSTRUGAO DE
MECANISMOS DE
REFERENCIA E CONTRA
REFENCIA DE FORMA GERAL,
EM RELAGAO AO DEMAIS
SERVICOS ACOMPANHAM OS
EGRESSOS.

EM 2015 VEIO UMA VERBA
DESTINADA A CONSTRUGAO
DO CAPS 3 E O MUNICIPIO
NAO UTILIZOU EM FUNGAO
DA AUSENCIA DE RECURSOS
HUMANOS E MANUTENGAO
DOS SERVICOS PELA
PREFEITURA. REAVALIAR A
REAL NECESSIDADE DE
CONSTRUCAO DO CAPS OU
O FORTALECIMENTO DA S
EQUIPES DE BASE.
REDIRECIONAR A META PARA
O FORTALECIMENTO DAS
EQUIPES DE ATENCAO
PRIMARIA EM SAUDE, COM
FOCO NA PREVENCAO E
ESTRTURAGAO DE UMA
POLITICA ANTIDROGAS.
JAHOUVE
CREDENCIAMENTO DE
COMUNIDADES
TERAPEUTICAS, NO
ENTANTO, ATUALMENTE NAO
HA UMA COMUNIDADE
CONVENIADA DEVIDO AS
LEGISLAGOES VIGENTES,
TENDO A NECESSIDADE DE
INTERNAGAO AO
ENCAMINHAMENTO PARA
HOSPITALIZAGAO. LEVANTAR
OUTRAS ALTERNATIVAS PARA
ESTE
ATENDIMENTO/TRATAMENTO
DE SITUAGOES DE USO
ABUSIVO, PRINCIPALMENTE
EM SITUAGOES E CASOS DE



Criarum GT para
problematizar a utilizagéo
da estratégia de redugédo
de danos no trabalho com
adolescentes.

Criar GT pararever a Lei do
Passe Livre e/ou outras
estratégias para garantir o
acesso ao tratamento em
organizagdes nao
governamentais
conveniadas com o SUS.

Articular junto ao governo
do estado o
encaminhamento urgente
da ampliagdo do Hospital
Universitario (ala
psiquiatrica).

X

MAS / COMAD
CMDCA/CMS
Defensoria
Publica
Socioeducagéao
Ministério
Publico 12 e 22
Varas da Infancia
e Conselho
Tutelar

Autarquia
Municipal de
Saude
SMAS / CMDCA
CMTU
Representante
de ONGs
Procuradoria
Geraldo
Municipio
CMDCA/
CEDCA, CMS/
COMAD CDH
Associacao
Londrinense de
Saude Mental

NAO REALIZADO

Néo realizado

NAO REALIZADO

Feito revisdo da composi¢cdo do COMAD e
assegurado cadeira para representante
instituicdes Socio Educativas.

RETORNO DE INTERNAGAO
HOSPITALAR;

DEFINIR QUEM SERIA O
RESPONSAVEL PELA
CRIACAO DO "GT".

ESTA META DEVERIA ESTAR
NA PLANILHA DA GESTAO

QUESTIONAR CONSELHO DE
SAUDE, CONAD, CMDCA;



Garantir estrutura para
atendimento no ambiente
hospitalar a adolescentes

que tenham vinculos

familiares frageis e/ou

rompidos impossibilitandoa mm
presencga do responsavel
durante o periodo de

internagéo.

Promover a inser¢do dos X X X
adolescentes nas

unidades de satude do

municipio.

Sensibilizagéo das X X X
coordenacdes e equipes

de saude sobre trabalho

socioeducativo.

Elaboragéao de projetos X X X
com temas de educagéo

em saude, como:

endemias, saude familia,

saude bucal, entre outros.

Criagao de fluxo de X X X
informacao intersetorial

para construgéo dos

projetos.

Autarquia NAO REALIZADO
Municipal de
Saude, (DRAS)
Secretaria
Estadual de
Salde (SESA)
CMDCA/CMS

COMAD / SMAS

Autarquia NAO REALIZADO
Municipal de
Saude (DAPS)
Secretaria
Municipal
Assisténcia
Social
Autarquia
Municipal de
Saude (DAPS)
Secretaria
Municipal
Assisténcia
Social
Autarquia
Municipal de
Saude (DAPS)
Secretaria
Municipal
Assisténcia
Social
Autarquia
Municipal de
saude (DAPS)
Secretaria
Municipal
Assisténcia
Social

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO FOI REALIZADO PORQUE NAO SE APLICA A
REALIZACAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE, OS HOSPITAIS DO MUNICIPIO SAO
GERIDOS PELO ESTADO;

SENSIBILIZAR A GESTAO PARA A EXECUGCAO DO
OBJETIVO

A SENSIBILIZAGAO ACONTECE, NO ENTANTO,
NAO OCORRE CONFORME O OBJETIVO
ENUNCIADO; SENSIBILIZAR A GESTAO PARA A
EXECUGAO DO OBJETIVO

SENSIBILIZAR A GESTAO PARA A EXECUGCAO DO
OBJETIVO

SENSIBILIZAR A GESTAO PARA A EXECUGAO DO
OBIJETIVO



Instituir o Comité X X X Secretaria NAO REALIZADO Nao foi realizado devido ao fato de nao ter se
Intersetorial e Municipal de constituido o Comité. Verificar de quem seria esta
Interinstitucional para Saude competéncia no ambito do municipio.
viabilizar a proposta. ACESF
Secretaria de
Estado e
Seguranga
Publica SMAS
Secretaria
Municipal de
Educacgéao e NRE
Censes1e2e

outros
Sistematizar, analisar e X X X SMS / ACESF NAO REALIZADO Nao foi realizado devido ao fato de nao ter se
dar visibilidade aos Secretarias de constituido o Comité. Verificar de quem seria esta
dados coletados do SINAN Estado de Saude competéncia no ambito do municipio.
e SIM do municipio, com e de Seguranca
énfase na violéncia letal Publica SMAS /
sofridas pelos SME / NRE
adolescentes. Censes1e2,e

outros

METAS PRAZO DE RESPONSAVEL RESULTADO JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO OBSERVAGOES E
EXECUCAO PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO. SUGESTOES REALIZADAS
2015 2018 2022 NO SEMINARIO DE
2017 2021 2024 AVALIACAO

Realizar formacéo X X X Secretaria NAO REALIZADO NRE informa que n&o houve formagoes
continuada de Municipal de especificas sobre a tematica da socioeducagéo e
multiplicadores para Educacao do SINASE
educadores e gestores das Nucleo Regional SME relata que houve uma formagao com o SCFV
escolas municipais. de Ensino sobre educagao inclusiva.

SMAS Informam que os projetos de prevengéo

FIA - Fundo da existentes, de maneira mais global, séo
Infanciae importantes e ocorrem, no sentido da prevengéao
Adolescéncia ao abandono e evasao escolar
CMDCA/CEDCA Sugestao: que a perspectiva formativa nas escolas

municipais se volte a perspectiva da prevengéao




Propor ainclusdo da
tematica socioeducativa
na Semana Pedagdégica
das Escolas Estaduais.

Participar do processo de
organizagao do encontro
anual sobre o SINASE,
envolvendo gestores e
professores das Escolas
Municipais e Estaduais.

Criar comisséo
permanente integrada
entre o Nucleo Regional
de Ensino e a
Secretaria Municipal de
Educacéo.

Constituir equipes
multidisciplinares
itinerantes territorializadas
com servigos de
Psicopedagogia, Servigo
Social, Fonoaudiologia,
Psicologia e Terapeuta
Ocupacional, para as
Unidades Escolares
Municipais, tendo como
prioridade as escolas que
apresentem situagoes
mais vulneraveis.

Institucionalizar, ao
término da Educagao
Infantil e Ensino
Fundamentall e Il, fluxo de
passagem para a garantia
do estudo de casos e
continuidade dos
atendimentos.

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social
Nucleo Regional
de Ensino

Secretaria
Municipal de

Educacao

Nucleo Regional
de Ensino
SMAS
FIA - Fundo da

Infancia e
Adolescéncia

CMDCA/CEDCA

Secretaria
Municipal de
Educacéao
Nucleo Regional
de Ensino
SMAS

FIA - Fundo da
Infancia e
Adolescéncia
CMDCA/CEDCA
Parceriacoma
Secretaria
Municipal de
Educacao / SEED
Ntcleo Regional
de Ensino; de
acordo com os
cargos
existentes em
cada uma das
politicas
envolvidas
Secretaria
Municipal de
Educacéao / SEED
/ Nucleo
Regional de
Ensino

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO
PARCIAL

NRE informa que ndo houve formacoes
especificas sobre a tematica da socioeducacgéo e
do SINASE

N&o houve organizagédo de semindrios anuais.
Dificuldade em localizar quem seria o responsavel
pela conducgéo e organizagao desta agéo.
Importante que fique identificado.

Em abril de 2024 houve um seminario estadual,
organizado pelo ER de Socioeducagéo

SME relata participagdo em percurso formativo
referente a questao do letramento racial e
educacgao antirracista, junto ao NEAB, pela Escola
de Governo.

Informam néo ter comissao especifica, mas que
no ambito da educacao especial ha essa
interlocucao ja estabelecida. Pode ser utilizada
como modelo para criagdo dessa légica em todos
0s ambitos. Educacionais

Criagao do Polo Multidisciplinar e Intersetorial em
2024, que conta com espaco fisico especifico e
Lei de Criagcdo. Neste momento o desafio &
compor a equipe com os profissionais
necessarios.

Instituida COMAI em 2019, com a figura de
professor mediador, que atua territorialmente na
articulagdo das demandas dos estudantes.

Informam néo ter comissédo especifica, mas que
no dmbito da educagao especial ha essa
interlocucao ja estabelecida. Pode ser utilizada
como modelo para criagdo dessa légica em todos
0s dmbitos. Educacionais



Instituir o Projeto Escola
Acolhedora nas escolas
prioritarias.

Fortalecer a Rede
Intersetorial.

Efetuar a matricula
escolar a qualquer tempo
nas

Escolas Municipais e
Estaduais no ensino
regular e na modalidade da
Educagéo de Jovens e
Adultos.

Articular junto aos 6érgaos
responsaveis a
possibilidade de
realizagdo da matricula
escolar, na auséncia do
responsavel.

Ofertar vagas na
modalidade EJA e ampliar
os horéarios de
atendimento das aulas no
periodo diurno e nos
diferentes territérios, a
partir do estudo sobre as
necessidades e
demandas.

Secretaria
Municipal de
Educacédo / NRE

Secretaria
Municipal de
Educacédo / NRE
/CMDCA
Rede de Servigos
Sistema de
Garantias de
Direitos
Comissao
Intersetorial

Secretaria
Municipal de
Educacao/ NRE
Rede de Servigos

SME / NRE
Rede de Servigos
Sistema de
Garantias de
Direitos
Comisséao
Intersetorial

Secretaria
Municipal de
Educacéao
Ntcleo Regional
de Ensino

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

NAO REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

EM Zumbi dos Palmares e EM Eugenio Brugin
desenvolve este projeto, com atividades para a
Comunidade aos finais de semana,

No ambito estadual, relatam que existem
atividades, organizadas pelas proprias escolas
que planejam e organizam as atividades, no
entanto, com pouca participagao de familias.
PROEC - educagao em comunidade, programa do
Governo Federal que neste ano, em 5 escolas,
desenvolve agoes.

regulamentada por Lei Municipal e Decreto, todos
os territérios possuem. Ha a necessidade de
manter esse fortalecimento, principalmente com
maior participagao da rede estadual de ensino.

As normativas municipais e estaduais
estabelecem a matricula a qualquer tempo.

No caso da EJA, CT e Servico de Medidas relatam
que segundo informacgdes do préprio NRE a
matricula acontecem em ciclos, a cada 6 meses.
Que ha necessidade de encerrar o ciclo e inicio do
préximo para a matricula.

Identificadas as dificuldades, percebe-se a
necessidade de estabelecer fluxo de didlogo
Invidvel pois a legislagdo determina a
obrigatoriedade de matricula por responsavel
legal

Municipal possui oferta

No ambito Estadual houve reducéo da oferta de
EJA e EM Noturno, por decisdo do Estado, sem
governabilidade do NRE, incluida modalidade EJA
EAD



Constituir grupos de
trabalhos envolvendo
profissionais da
Secretaria Municipal de
Educacdo e Ndcleo
Regional de Ensino, a fim
de iniciar projeto piloto de
escolarizagdo para os
alunos em defasagem
idade/série

escolar.

Capacitar os professores
para o atendimento aos
educandos com
defasagem idade e série,
pessoas com deficiéncia,
transtornos de saude
mental e déficit de
aprendizagem.

Criar, no minimo, duas
turmas por regido, para a
inclusdo de alunos em
defasagem idade e série
escolar, com metodologia
e equipe especifica e
capacitada para esse fim
e com olhar inclusivo e
acolhedor junto ao
publico atendido; tendo
COomo apoio e parceria a
rede de servigos.

Disponibilizar, se possivel,
na modalidade EJAFase | e
Il salas separadas para o
atendimento de acordo
com a faixa etaria
(adolescentes e jovens), e
que estas contemplem
atividades motivadoras de
acordo com o contexto e
perfil.

Secretaria
Municipal de
Educacao
Nucleo de
Educacéo Rede
de Servigos
Comissao
Intersetorial

Secretaria
Municipal de
Educacao/ NRE
Rede de Servigos
Comissao
Intersetorial

Secretaria
Municipal de
Educacédo / NRE
Rede de Servigos

Secretaria
Municipal de
Educacao/ NRE
CMDCA
Rede de Servigos
Sistema de
Garantias de
Direitos
Comissao
Intersetorial

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

Existem agdes, tanto no municipio quanto no
estado, porém ndo houve a criagdo de um grupo
de trabalho especifico. Existe a articulagdo

Professores de apoio em educagéao especial
possuem formacao mensal, e também ha
processos formativos continuados a toda a rede
de educadores

A compreenséo € de que criar turmas especificas
implica em légicas de segregacgéo, contrariando a
Lei Brasileira de incluséo e outras normativas

A EJA possui metodologia especifica que ndo
prevé essa separagao



Garantir o acesso
escolar, a permanéncia
e aproveitamento dos
resultados escolares
municipais e estaduais
para migragéo de
ano/série e ou certificagéo
na modalidade da EJA.

Estabelecer o fluxo
entre o sistema de
ensino e socioeducativo
em meio fechado para
que seja garantida a
justificativa da falta e
acesso ao contetdo
escolar no decorrer do
cumprimento da
internagao provisoria
(CENSE I) no ensino
regular e na
modalidade da EJA.

Normatizar o fluxo de
comunicagéo entre a rede
de servigos, sistema
socioeducativo e as
escolas, visando o
acompanhamento de
qualidade e da vida
escolar, ao educandoea
familia.

Aprimorar e divulgar, em
toda a rede intersetorial,
um instrumento para o
fluxo da comunicagéao e
acompanhamento dos
adolescentes em
cumprimento de medida
socioeducativa, como
referéncia CRAS Centro B.

Secretaria
Municipal de
Educacédo / NRE
/CMDCA
Rede de Servigos
Comissao
Intersetorial

Secretaria
Municipal de
Educacédo / NRE
Rede de Servigos
Sistema de
Garantia de
Direitos
Comisséao
Intersetorial

Secretaria
Municipal de
Educacéao
Nucleo de
Educacédo Rede
de Servigos
Sistema de
Garantia de
Direitos
Comisséao
Intersetorial
Secretaria
Municipal de
Cultura
Fundacéode
Esportes de
Londrina
Rede de Servigos
Sistema de
Garantia de
Direitos
|IEs Outras

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

NAO REALIZADO

Classificagao/reclassificagdo e avaliagédo de
equivaléncia sdo ofertas nestes casos

No caso dos adolescentes que sairam da privagéo
ou restrigdo de liberdade, hd uma atuagéo
articulada do setor de pedagogia para o
aproveitamento dos conteldos educacionais
apos a saida

Existe a articulagéo da pedagogia do CENSE, no
entanto ndo ha normatizagao instituida

N&o foi possivel compreender a meta
estabelecida



Estabelecer parceria com
as |IEs, Assisténcia Social,
Cultura, Saude, Sistema S
e outras, para
aproveitamento do espago
fisico das escolas e dos
bairros, nos horarios
possiveis, para a pratica
de atividades esportivas,
de convivéncia
comunitdria, socializagao,
cultural, entre outras,
planejando todas as acdes
com a instituicdo em
questéo, delimitando
horério e projetos.

Ampliar agdes
diferenciadas nas escolas
com maior incidéncia de
violéncia fisica,
psicoldgica e institucional
entre outras,
vulnerabilidades e risco
social, em parceria e apoio
com as demais politicas
publicas.

Secretaria NAO REALIZADO

Municipal de
Cultura
Fundacéo de
Esportes de
Londrina
Rede de Servigos
Sistema de
Garantia de
Direitos
|IEs Outras

Secretaria REALIZADO
Municipal de PARCIAL
Educacéo / NRE
Fundacéo de
Esportes
de Londrina

Secretaria REALIZADO
Municipal de PARCIAL
Educacéo / NRE
Rede de servigos
Sistema de
Garantias de
Direitos
Comissao
Intersetorial
Demais
secretarias
municipais de
politicas
publicas

As escolas possuem parcerias, a depender da
solicitagdo. Verifica se esta meta deveria estar em
na educagéo ou outro eixo. Delimitar o
responsavel pela agéo.

No ambito municipal é fornecido o material
didatico, uniformes, e outros

No &mbito estadual o material didatico basico é
fornecido, no entanto, outros materiais ndo sdo
disponibilizados.

O transporte gratuito esta regulamentado por Lei
Municipal, ndo sendo de responsabilidade da
politica de educacao, existindo critérios de
elegibilidade. Sugere-se retirada do item
assisténcia a saude, pois ndo se aplica. Pensando
na perspectiva de educagdo em saude, poderia
ser criado uma meta separada, pois muitas agdes
sao realizadas em parceria com a saude.

No Estado foram estabelecidas equipes
multiprofissionais por meio de projeto em parceria
com a UEL, atendendo escolas prioritarias na
perspectiva da prevencgéo e enfrentamento a
violéncia.

Necessidade de ampliagéo da participagao das
escolas na Rede Intersetorial

No ambito municipal ha intensivo de atendimento
da COMAI nas unidades com esses indices,
projetando agdes e programas a exemplo: circulos
de diadlogos da Justica Restaurativa e Projeto
Programa Vida



Ofertar capacitagéo e
formagéao continuadas
para profissionais da
educagao propiciando a
realizagédo dos Circulos de
Paz, nas Escolas
Municipais e Estaduais,
minimizando o risco
social, em parceria e apoio
com as demais politicas
publicas.

Instituir o Sistema
Municipal de Informacdes
da violéncia ocorrida nas
escolas, conforme Lei
Municipal 11.631/2012,
bem como informar as
acgoes positivas realizadas
na e pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

Realizar diagndstico de
forma territorializada,
visando estabelecer a
relagao entre as situagoes
de defasagem idade e
série escolar e os
territérios, oportunizando
o planejamento para
acgoes preventivas.

Criar no Sistema Estadual
de Registro Escolar (SERE),
um campo para
observacoes.

Secretaria
Municipal de
Educacédo / NRE
Rede de servigos
Sistema de
Garantias de
Direitos
Comisséao
Intersetorial
Demais
secretarias
municipais de
politicas
publicas
Secretaria
Municipal de
Educacéao
Rede de servigos
Sistema de
Garantias de
Direitos
Comissao
Intersetorial
Demais
secretarias

Secretaria
Municipal de
Educacéo
Rede de servigos
Sistema de
Garantias de
Direitos
Comisséao
Intersetorial
Demais
secretarias
municipais de
politicas
publicas
Nucleo Regional
de Ensino
Secretaria
Municipal de
Educacéao

REALIZADO
PARCIAL

REALIZADO

REALIZADO

REALIZADO

No ambito municipal essa formagéao ocorre e
também séo realizados os circulos como pratica
permanente ao longo no ano. No ambito estadual
esta no inicio da implementagao.

Foi criado um link no SGI para registro, no entanto,
como a notificagdo da violéncia possui um fluxo
interno de encaminhamento ao Edu proteja
vinculado a COMAI, este setor sistematiza as
informacdes além de fazer os encaminhamentos
referentes a protecgéo.

o Registro é realizado mensalmente no &mbito
estadual no sistema Power Bi, no qual é possivel
fazer a extragédo de dados, que sdo analisados a
partir de relatérios semanais. Na educagao
municipal, assim que se identifica a defasagem, ja
iniciam as agdes, nao chegando a uma demanda
expressiva



Ampliar vagas para
adolescentes em
cumprimento de medida
socioeducativa, na
perspectiva de monitores
em atividades diversas.

Formar e acompanhar
orientadores sociais nas
unidades acolhedoras.

Ampliar a participagéo dos
adolescentes nos
Conselhos Escolares e da
Educacéo.

Divulgar e ampliar as vagas
para o atendimento no
Programa Nacional de
Inclusdo de Jovens -
Projovem Urbano.

Ntcleo Regional
de Ensino
Secretaria

Municipal de
Educacéao
Sistema de
Garantias de
Direitos
CMDCA

Nucleo Regional
de Ensino
Secretaria

Municipal de
Educacéo
SMAS/CREAS2

Secretaria
Municipal de
Educacéo
Rede de servigos
Sistema de
Garantias de
Direitos
Comisséao
Intersetorial
Sistema S

Secretaria
Municipal do
Trabalho,
Emprego e
Renda
Ongs e outras
instituicoes que
ofertam cursos
técnicos
Demais
secretarias
municipais de
politicas
publicas.

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

REALIZADO

Pensar na expansédo dos campos de PSC como
objetivo para o Eixo Gestao

A meta ficou genérica, ndo sendo possivel
compreender quais os espagos a que se referem.
Reformular no sentido da participagao

O PROJOVEM é ofertado com recorte etario de 19
a 29 anos, sendo divulgado pela SME.



Manter e ampliar as vagas
no Pronatec e outros
cursos técnicos, visando o
coletivo sem qualificagao
profissional.

politicas
publicas
METAS PRAZO DE EXECUGAO RESPONSAVEL RESULTADO JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO OBSERVAGOES E
PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO. SUGESTOES REALIZADAS

Ampliar as estruturas
fisicas nos territérios,
pararealizagao de
atividades esportivas, com
a oferta de material
esportivo, ocupando os
espacos publicos ja
existentes na rede de
servigos, com a
estruturagao dos nucleos
de esporte educacionais
descentralizados que
favoregam o aprendizado
de valores e atitudes
positivos que auxiliem na
formagéao do cidadao
através da pratica
esportiva.

Ampliar o quadro de
recursos humanos da
Fundacao de Esporte para
garantir atividades
esportivas continuadas,
com formagéo
especifica para o
trabalho com
adolescentes em situagao
de vulnerabilidade.

Secretaria NAO REALIZADO
Municipal do
Trabalho,
Emprego e
Renda
Ongs e outras
instituicdes que
ofertam cursos
técnicos
Demais
secretarias
municipais de

Poder Executivo
Municipal
Fundacéo de
Esportes CMDCA

Poder Executivo
Municipal
Fundacéo de
Esportes CMDCA

PRONATEC foi descontinuado. Avaliar se ha
outros cursos apresentados no eixo trabalho e
profissionalizagéo.

NO SEMINARIO DE
AVALIAGAO



Criagao de no minimo 30
vagas e realizar concurso
publico para a contratagao
de profissionais de
educacao fisica
habilitados para o trabalho
com adolescentes em
vulnerabilidade social,
para a fundacéo de
esporte,

estabelecendo metas.

Realizar a cobertura e
reforma dos espagos
esportivos nas areas
urbanas e em especial nos
distritos rurais, colocando
todas as pragas esportivas
em funcionamento (Centro
Esportivo Maria Cecilia,
Pracas da Juventude,

CSU e CEO).

Construgao de um Centro
Esportivo na regido Leste.

Formar Comisséo de
Estudo para dimensionar o
quadro de pessoal
necessario para atender as
metas propostas nesse
plano, para cada periodo
de sua

execugao.

Criar projeto especifico
intersetorial envolvendo as
politicas publicas de
Assisténcia Social, Cultura
e Educacéao que atendam
os adolescentes em
cumprimento de medida
socioeducativa.

Poder Executivo
Municipal
Fundacao de
Esportes CMDCA

Poder Executivo
Municipal
Fundacao de
Esportes CMDCA

Poder Executivo
Municipal
Fundacéo de
Esportes CMDCA

Poder Executivo
Municipal
Fundacéo de
Esportes CMDCA
/ SMAS

Poder Executivo
Municipal
Fundacéao de
Esportes CMDCA
Politicas
Setoriais



Contratagédo imediata de
02 profissionais de
Educacao Fisica para
atender este projeto,
iniciando pelas pragas da
regiao Norte e Sul.

Oportunizar aos
adolescentes
acompanhados pelo
CREAS2/PSC, a
participagdo como
monitores nas atividades e
praticas esportivas nos
territérios, sob a
orientagdo dos
profissionais de Educagéo
Fisica.

Capacitar e sensibilizar os
profissionais da Fundagéo
de Esporte para este
trabalho, visando
qualificar o trabalho de
orientacao e
acompanhamento destes
adolescentes em
cumprimento de

medida socioeducativa
de prestagéo servigos a
comunidade.

Criagdo de um GT para
elaboragé_o de um projeto
de PSC tendo como
proposta inicial auxiliar
na organizagéo de eventos
esportivos promovidos pela
FEL Fundagao de Esportes
de Londrina e também
auxiliar técnicos de
Educacdo Fisica no
desenvolvimento de suas
modalidades esportivas.

Poder Executivo
Municipal
Fundacao de
Esportes CMDCA

Fundacao de
Esportes SMAS
CREAS 2

Fundacéo de
Esportes SMAS
CREAS 2

Fundacéo de
Esportes SMAS
CREAS 2



METAS

Exibicédo de filmes
diversificados
possibilitando reflexdes
acerca de temas
condizentes com o
cotidiano do adolescente,
de forma gratuita.

Direcionar os servigos
existentes para exibigdo
direcionada ao publico
adolescente (Mostra de
cinema; Vila Cultural
Kinoarte; Projeto A Hora
Méagica; SESC Cadeiao;
Espaco Infraero; SESI /
antiga AML).

Articulagdo junto a rede de
cinemas privados para
concessao de cotas aos
adolescentes em
cumprimento de medida
socioeducativa.

PRAZO DE EXECUGAO

2015 2018 2022
2017 2021 2024

X X X
X X X
X X X

RESPONSAVEL

SMC

SMC
Apoio do
Terceiro Setor
SMAS

SMC SMAS

RESULTADO

JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO

PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO.

OBSERVAGOES E
SUGESTOES REALIZADAS
NO SEMINARIO DE
AVALIAGAO



Articulagéo de
equipamentos culturais e
projetos afins para criagdo
de programagao
especifica.

Direcionar lotes de
ingressos para os/as
adolescentes em
cumprimento de medidas
socioeducativas, estimular
junto aos projetos, oferta
de contrapartidas de
projetos culturais para
atendimento deste publico
e familiares.

Estimular os servigos
culturais para esse publico
com

sensibilizagao e
aproximacao desse
publico.

A partir dos projetos ja
existentes na cultura,
oportunizar acesso aos
adolescentes em
cumprimento

de medida
socioeducativa.

Ampliar a
descentralizagao dos
equipamentos culturais,
contemplando todas as
regides da cidade, visando
promover o acesso a bens
culturais, bem como
ampliagao sobre as
possibilidades de
entretenimento e

lazer.

SMC

SMC SMAS

SMC
SMAS

SMC

SMC



Participar das visitas
monitoradas, visando
conhecer os aspectos
histéricos do prédio da
Biblioteca Publica
Municipal e demais
equipamentos culturais
que

oportunizem o
conhecimento.

Realizar visita técnica para
conhecer o funcionamento
da biblioteca e demais
equipamentos culturais.

Estender o circuito e
aparelhos culturais e
fomentar politica cultural
para os/as adolescentes
em

cumprimento de medidas
socioeducativas.

Incluir os adolescentes
atendidos (servigos) no
circuito

de circulagao da Caixa
Estante (acesso ao acervo
da Biblioteca Publica
Municipal).

Fortalecer a construgéo da
Biblioteca na regido Sul
(2015).

Inaugurar a Biblioteca do
CEU (2015).

Estruturar no minimo um
espago culturalem cada
regido da cidade,
considerando a
classificagao
territorializada.

Reformar espacos
culturais e qualificar o
atendimento

aos adolescentes.

SMC
SMAS (Apoio)

SMC
SMAS (Apoio)

SMC SMAS

Biblioteca

Publica
Municipal

SMC

SMC

SMC

SMC



Elaborar projetos
especificos que facilitem e
garantam

0 acesso dos/as
adolescentes atendidos,
tais como oficinas, cursos,
palestrar, exposigoes,
entre outros.

Garantir que sejam
estruturados servigos e
programas publicos no
ambito da politica de
cultura.

Construir mecanismos /
estratégias / diretrizes que
garantam que os
adolescentes atendidos
sejam prioridade nos
projetos incentivados.

Estimulo ao héabito da
leitura, buscando
despertar o interesse pela
leitura através de um local
confortavel e
descontraido, com Acervo
disponivel a empréstimo.

Criar espago permanente
de articulagéo entre os
profissionais do CREAS 2 e
agentes culturais, visando
o acesso dos/as
adolescentes atendidos a
formacao e fruicao
cultural.

Promover a aproximagao
de produtores culturais
que possam ofertar
projetos para este publico.

Divulgar e garantir o
acesso aos adolescentes e
familiares as atividades
culturais desenvolvidas no
municipio.

SMC

SMC SMAS

SMC

Biblioteca
Publica
Municipal

SMC SMAS

SMC

SMC



Apresentar e debater com X X X SMC SMAS CMC
o Gabinete da Secretaria CMDCA
de Cultura e seus
Diretores/as, a
metodologia de trabalho
que envolve a medida
socioeducativa em meio
aberto de Prestagéo de
Servigos a Comunidade,
visando identificar acdes
que possam acolhé-los
nessa modalidade de
medida socioeducativa.
Identificar as atividades de X X X Secretaria
extensao cultural que Municipal de
possam receber os Cultura
adolescentes e elaborar CREAS 2
projetos de PSC.
Definir Grupo de Trabalho X X X SMC CMC
responsavel. CMDCA
SMAS (Apoio)
outros parceiros
Realizagao das atividades X X SMC CMC
formativas. CMDCA
SMAS (Apoio)
outros parceiros
Organizacao de contetudo X X X SMC CMC
e calendario de formagéo. CMDCA
SMAS (Apoio)
Divulgacao da inscrigéo. X X SMC CMC
CMDCA
SMAS (Apoio)
outros parceiros
METAS PRAZO DE RESPONSAVEL RESULTADO JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO OBSERVAGOES E
EXECUGAO PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO. SUGESTOES REALIZADAS
2015 2018 2022 NO SEMINARIO DE
2017 2021 2024 AVALIACAO



Sensibilizar e formar os
profissionais da Secretaria
do Trabalho, sobre
adolescéncia,
vulnerabilidade e risco
social.

Estabelecer metas vidveis
para a execugao deste
plano.

Sensibilizar as empresas
privadas sobre a
importancia da
contratagdo de
aprendizes, cumprindo a
legislacao.

Sensibilizar as Secretarias
Municipais sobre a
importancia da
contratagdo de
aprendizes, cumprindo a
legislagéo.

Desenvolver cursos de
aprendizagem para jovens
a partir de 18 anos.

Ampliar os ambientes
simulados possibilitando
assim, a insergao dos/as
adolescentes na
aprendizagem,
observando os parametros
determinados pela DRT.

SMAS
Secretaria do
Trabalho

SMAS
Secretaria do
Trabalho
Secretaria do
Trabalho em
parceria com as
Entidades de
Capacitagéao
Profissional e
Servigos
Nacionais de
Aprendizagem

SMAS CREAS 2
Secretaria do
Trabalho
Politicas
Intersetoriais

Entidades de
Capacitagéo
Profissional e
Servigos
Nacionais de
Aprendizagem
Férum de
Aprendizagem

Demais politicas

publicas

Secretaria de
Trabalho
Ministério do
Trabalho Férum

da Aprendizagem

SMAS

CMDCA; CEDCA

Nao realizado. A SMTER prioriza o atendimento
continuo aos trabalhadores que buscam
oportunidades de emprego e habilitagdo do

seguro-desemprego, o que tem consumido grande

parte dos recursos humanos disponiveis.

Parcialmente realizado. Ndo hd um programa de
sensibilizagéo ativa, mas a SMTER orienta os
empregadores que a procuram sobre a Lei da
Aprendizagem. Quando solicitam abertura de
vagas para jovens, sao informados sobre a
importancia e os requisitos da contratagao de
aprendizes.

A Secretaria Municipal de Recursos Humanos
manifestou interesse em retomar a contratagéo
de aprendizes, e a SMTER se colocou a disposigao
para acolher esses jovens assim que o processo
for retomado.

Nao realizado. A Secretaria Municipal do Trabalho
nao conseguiu cumprir a meta de ampliagédo dos
ambientes simulados devido as limitagdes
orgamentarias. Com o menor orgamento entre as
areas da administragédo, nossos recursos estao
amplamente comprometidos com despesas
essenciais, como folha salarial, agua, luz e outras
necessidades basicas, impossibilitando os
investimentos necessarios em tecnologia e
infraestrutura para a criagdo de ambientes
simulados.

Sensibilizar o Executivo e o
Legislativo sobre contratagao
de aprendizes

Sabe-se que a SMT oferece
cursos

Houve ofertas de ambientes
simulados através dos
servigos de aprendizagem
vinculados a SMAS. Retomar
discusséo sobre ampliagao
de vagas para os
adolescentes em MSE nos
projetos de ambientes
simulados



Conhecer o processo de
fiscalizagado do
cumprimento das cotas de
contratagéo da
aprendizagem.

Realizar estudo para
dimensionar a
necessidade de
ampliagdo do quadro de
recursos humanos da
Secretaria do Trabalho
para atuar na Geréncia de
qualificagao e

insergdo produtiva.

Ampliar o quadro de
recursos humanos da
Secretaria do

Trabalho para atuar na
geréncia de qualificagédo e
insergdo produtiva.

Participar das reunides do
Férum da Aprendizagem.

Garantir o atendimento
diferenciado no SINE para
os/as adolescentes
encaminhados pelos
CREAS2 e demais
unidades de
Socioeducagdo, com
profissionais habilitados
para esse fim.

Ministério de
Trabalho SMAS
CREAS 2
Unidades de
Socioeducagao

Secretaria do
Trabalho
Secretaria de
Recursos
Humanos

Secretaria do
Trabalho
Secretaria de
Recursos
Humanos

SMAS
CREAS 2

Secretaria do
Trabalho
Parceriacom a
SMAS CREAS 2
Demais
Unidades de
Socioeducagéao

N&o foram contratadas mais servidores para atuar
na geréncia de qualificagao e insergéo produtiva.
Foi readequado a equipe sendo agregado mais 2
servidores do quadro existente para apoio nesta
geréncia.

N&o realizado. Desde o ultimo concurso publico,
em 2016, o quadro de funcionarios da SMTER tem
diminuido devido a aposentadorias e
exoneracgdes. A auséncia de novos concursos
resultou na reducao da equipe, impossibilitando a
ampliagdo necesséria para atender a demanda.

A representacdo da SMAS é
através da geréncia dos
Direitos da Crianga e do
Adolescente, sem
participagdo no momento de
representante do SMSE.

Realizado. A SMTER ofereceu atendimento

diferenciado, aos adolescentes encaminhados

pelos CREAS2, acompanhados de uma Assistente

Social. Esses atendimentos ocorriam em um

espaco reservado para melhor identificagao de

oportunidades. Contudo, apds a pandemia, nao

houve mais procura dos servigos, apesar da

disponibilidade da SMTER.



Discutir com as entidades
e 6rgaos publicos sobre a
criagéo e regulamentacao
das vagas de aprendizes.

Retomar o Programa
Municipal de
Aprendizagem,
estabelecendo cotas
para os/as
adolescentes em
cumprimento de medida
socioeducativa.

Contratar adolescentes
aprendizes nos servigos
publicos com
fornecimento de cotas
especificas para
adolescentes em
cumprimento  de
medida socioeducativa,
estabelecendo metas
crescentes para 0os

trés periodos desse plano.

Estabelecer relacédo de
parceria entre
Economia Solidaria,
Secretaria do Trabalho e as
Unidades de
Socioeducagéo, a fim de
um maior conhecimento,
encaminhamento e
levantamento de
potencialidades,

visando ainclusédo dos
adolescentes.

CEDCA
Unidades de
Socioeducagéo
Secretaria do
trabalho
Entidades de
Capacitacao
Profissional e
Servigos
Nacionais de
Aprendizagem

Secretaria de
Recursos
Humanos

Secretaria do

Trabalho SMAS

Secretaria de
Recursos
Humanos em
parceria com a
Secretaria do
Trabalho

Unidades de
Socioeducagéao
em parceria com
a Secretaria do
Trabalho e
Economia
Solidaria

Néo realizado. Embora reconhecida a importancia

dessa meta, a SMTER néo conseguiu avangar nas
discussodes.

Néo realizado. Apesar do interesse manifestado
pela Secretaria Municipal de Recursos Humanos,
e a manifestagao positiva desta secretaria, ainda
ndo houve a retomada do programa.

N&o realizado. Ndo houve a contratacdo de
aprendizes nos servigos publicos municipais.

Nao realizado. Nao houve articulagao entre as
areas.

No sentido da meta, ha
articulagéo entre os servigos
que atendem os adolescentes
em MSE.



Fortalecer as entidades de
aprendizagem com
aumento

do repasse de verbas e
metas.

Cotizar as vagas para
adolescentes em
cumprimento de Medida
Socioeducativa.

Adequar a metodologia
dos cursos
profissionalizantes,
visando aincluséo de
adolescentes com menor
escolaridade, formular
programas de
aprendizagem que
atendam aos novos
parametros, considerando
as vulnerabilidades dos
adolescentes atendidos
pelo CREAS 2.

Sensibilizar as entidades
de profissionalizagao
sobre a

especificidade da
populacgao atendida.

Elaborar cronograma
sequencial, para os cursos
do Pronatec de areas
afins, propiciando a
formacéo de profissionais
mais qualificados.

Secretaria do
Trabalho

Secretaria do
Trabalho
em parceria com
o CREAS 2

Férum da
Aprendizagem
Entidades de
capacitagao
profissional e
Servigos
Nacionais de
Aprendizagem
SMAS / CREAS 2
Secretaria do
Trabalho

SMAS
CREAS 2

Férum de
profissionalizaga
o Entidades de
Capacitagéo
Profissional e
Servigos
Nacionais de
Aprendizagem
em
parceriacoma
Secretaria do
Trabalho
(Pronatec)

Atualmente a Secretaria do Trabalho nao atua na
area de aprendizagem. Os convénios de
aprendizagem, estao vinculados a Secretaria de
Assisténcia Social.

N&o realizado. Ndo houve articulagdo entre as
areas.

Os cursos ofertados pela Secretaria do Trabalho, a
escolaridade normalmente exigida é a partir do 5°
ou 6° ano do ensino fundamental.

N&o foi realizado.



Apresentar o perfil
(diagndstico) dos/das
adolescentes atendidos no
CREAS 2 no Férum de
Aprendizagem (convidar
empresarios), visando
construir estratégias para
ampliar as
possibilidades de
insercdo na
profissionalizagéo e no
trabalho.

Estabelecer parcerias e
fomentar financiamentos
de cursos
profissionalizantes para
além do PRONATEC

que atendam o perfil
dos/as adolescentes.

Criar espacgo de anélise e
avaliagao periédica dos
cursos de
profissionalizagdo
(Pronatec) ofertados no
municipio em relagéo a
sua efetividade no
atendimento dos/as
adolescentes atendidos
pelo CREAS 2.

Elaborar projeto de
atendimento aos
adolescentes mais
vulneraveis, com poucas
possibilidades de insergao
social nos servigos
existentes, a exemplo do
Vira Vida, que atende
adolescentes na
exploragédo comercial
sexual, garantindo bolsa
de estudo e uma formacéo
global.

SMAS CREAS 2

Secretaria do
Trabalho CMDCA

Secretaria do
Trabalho
Entidades de
Capacitagéo
Profissional e
Servigos
Nacionais de
Aprendizagem
Unidades de
Socioeducagao

Secretaria do
Trabalho em
parceria com a
Secretaria
Municipal de
Assisténcia
Social CMDCA
CEDCA
Governo Federal

Os cursos de qualificagdo profissional adquiridos
e ofertados pela Secretaria do Trabalho,
abrangeram diversos ramos de atividade, bem
como idade minima a partir de 14 anos, sem
vinculagao a bolsa complementar.

N&o foi realizado.

Foram ofertados diversos cursos de qualificagéo
profissional, na faixa etéria a partir de 14 anos de
idade, dando prioridade aos desempregados.

Foram publicados editais de
repasse de recursos FMDCA
contemplando também as
instituicdes de aprendizagem
com registro no CMDCA

Pronatec encerrou

NAO REALIZADO. Nao houve
elaboragéo de projeto
especifico para atendimento
aos adolescentes



METAS PRAZO DE
EXECUGAO
2015 2018 2022
2017 2021 2024
Instituir programa de X X X

formacéao continuada em
questdes relacionadas a
género e criminalidade
para profissionais que
atuam diretamente com
adolescentes em
cumprimento de MSE-MA,
promovendo a formagao
de 100% dos profissionais
que atuam com MSE.

Estabelecer mecanismos X X X
para o planejamento

conjunto entre todos os

érgaos envolvidos no

desenvolvimento de agdes

direcionadas aos

adolescentes em

cumprimento de MSE-MA.

Incluir representacgéo de X
profissionais do sistema
socioeducativo no Projeto

Escola Acolhedora,

iniciando pelo Projeto

Piloto da Regiao Sul.

RESPONSAVEL RESULTADO

SMAS SMPM NAO SE APLICA

Politicas NAO SE APLICA
Intersetoriais

CMDCA

CMDM

SMAS SME NAO SE APLICA

Governo do
Estado

JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO OBSERVACOES E
PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO. SUGESTOES REALIZADAS
NO SEMINARIO DE
AVALIAGAO

A SMPM nao atende, diretamente, adolescentes
em cumprimento de medidas socioeducativas.
Desta forma, também os profissionais que atuam
nesta seara ndo compdem o publico alvo do
orgao. Apesar disto, temos realizado de forma
constante palestras aos mais diversos publicos,
especialmente em empresas e escolas, podendo,
assim, atingir indiretamente profissionais que
atuam com adolescentes em cumprimento de
MSE-MA

O CMDM também nao tem como publico alvo
adolescentes em cumprimento de MSE-MA. De
acordo com a lei que o regulamenta (Lei
12466/2016) trata-se de 6rgéo colegiado de
carater consultivo e deliberativo com a finalidade
de "formular e propor diretrizes para agdes
voltadas a promogao dos direitos das mulheres e
atuar no controle social e na orientagdo normativa
e consultiva sobre as politicas publicas para as
mulheres no Municipio de Londrina".

Nao se aplica.



Realizar oficinas sobre
temas relacionados a
género e diversidade com
adolescentes em
cumprimento de MSE-MA.

Realizar oficinas de
sensibilizacdo com maes,
pais e/ou responsaveis
dos/as adolescentes em
cumprimento de
MSE-MA.

Desenvolver estudo para o
estabelecimento de uma
politica de acolhimento
destinada a protecao de

adolescentes vitimas de
ameaga e/ou violéncia, em
consonancia com as
Diretrizes do SUAS.

Implantar programa e/ou
servigo de acolhimento
destinada a protecéo de
adolescentes vitimas de
ameaga

e/ou violéncia, em
consonancia com as
Diretrizes do SUAS.
Pautar essa discussao no
ambito das Secretarias

envolvidas nesse tipo de
atendimento.

Definir servigo responséavel
pelo atendimento.

Desenvolver projetos com
enfoque de género de PSC,
estabelecendo parceria
com érgaos que atuam
diretamente com essa
tematica.

X

SMAS SMPM
CMDCA

SMAS SMPM

SMAS SMPM

CMDCA CMDM

SMAS SMPM

SMAS

SMPM

SMAS SMPM

SMAS SMPM

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

EM ANDAMENTO

EM ANDAMENTO

NAO REALIZADO

Apesar de néo ser publico alvo da SMPM, sempre
que solicitado realizamos palestras destinadas a
adolescentes, sem considerar, porém, se estdo
em cumprimento de medida ou néo.

Apesar de néo ser publico alvo da SMPM,
realizamos de forma constante palestras em
empresas, instituigoes e outros locais, sem
considerar, porém, se ha pais, maes ou
responsaveis por adolescentes em cumprimento
de medida.

N&o é atribuicdo da SMPM e do CMDM. A SMPM
possui servigo de abrigo, mas, somente, para
mulheres, acima de 18 anos, em contexto de
violéncia doméstica e familiar, nos termos da Lei
Maria da Penha, acompanhadas ou nédo de
filhos(as) menores.

N&o é atribuicdo da SMPM. A SMPM possui servigo
de acolhimento institucional, mas, somente, para
mulheres, acima de 18 anos, em contexto de
violéncia doméstica e familiar, nos termos da Lei
Maria da Penha, acompanhadas ou nédo de
filhos(as) menores ou dependentes.

Os menores de idade abrigados temporariamente
na Casa Abrigo Canto de Dalia podem participar,
no que couber, dos atendimentos realizados pela
equipe técnica composta por pedagoga, psicéloga
e assistente social, acompanhando sua genitora
ou responsavel.

A SMPM atende adolescentes, desde que em
abrigamento na Casa Abrigo Canto de Délia com
sua genitora ou responsavel.

Mediante solicitagdo e agendamento, a SMPM
podera realizar palestras para prevengéo e
enfrentamento a violéncia doméstica e familiar
contra as mulheres. Informamos que até a
presente data a SMPM nunca recebeu pedido
relacionado ao cumprimento de medida
socioeducativa por adolescentes.



Realizar estudo e dar
publicidade a dados e
informacdes sobre a
evolugao das
adolescentes no mundo
do crime.

Organizar as oficinas em
parceria com o CREAS 2
para adolescentes e
responsaveis.

Realizar atividades de
formagéao para
profissionais sobre as
multiplas expressdes da
sexualidade.

Realizar oficinas e/ou
outras atividades
reflexivas com
adolescentes, sobre
questoes ligadas a género,
sexualidade e diversidade.

Ampliar as agdes do
Projeto Colcha de
Retalhos (discusséao sobre
a feminilizagdo da AIDS),
visando atingir a
populacéo adolescente
atendida pelo Sistema
Socioeducativo.

PRAZO DE
EXECUGCAO

2018 2022
2021 2024

Prefeitura de
Londrina SMAS

SMPM

X SMAS SMPM
SMT

X SMAS SMPM

SMT CMDCA

X SMAS SMPM SMT
CMDCA

X SMAS SMPM
CMDCA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA
/Nao realizado?

NAO SE APLICA

NAO SE APLICA

Né&o ha como contribuir para este estudo, pois
atendemos somente mulheres, acima de 18 anos,
e na condigao de vitimas de crimes.

N&o é publico alvo da SMPM. Realizamos oficinas
de inclusdo no mercado de trabalho somente para
mulheres, acima de 18 anos, residentes em
Londrina.

Ha, na SMPM, a Rede Municipal de Enfrentamento
a Violéncia Doméstica, Familiar e Sexual Contra
as Mulheres (RMEVCM), a qual coordenamos.
Neste espaco ha a discussdo, com profissionais
darede de atendimento de mulheres, de questdes
como violéncia de género, diversidade,
sexualidade, dentre outros assuntos. O enfoque,
frisamos novamente, é a rede de atendimento a
mulheres em situagdo de violéncia doméstica,
familiar e sexual.

Embora a questao da DST/AIDS seja discutida no
ambito da SMPM e CMDM, néo é direcionada ao
publico adolescente.

EIXO PARTICIPACAO E AUTONOMIA DOS ADOLESCENTES

RESPONSAVEL

RESULTADO

JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO
PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO.

OBSERVAGOES E
SUGESTOES REALIZADAS
NO SEMINARIO DE
AVALIACAO




Criar espacgos de
discusséao e de escuta dos
adolescentes sobre os
servigos ofertados a
comunidade.

Promover Encontro
Municipal de Adolescentes
sobre medidas
socioeducativas para
avaliagdo das politicas
publicas de atendimento
e seu funcionamento e
legislagoes.

Maior divulgagéo dos
trabalhos desenvolvidos
pelas diferentes areas para
dar mais visibilidade e
acesso aos

adolescentes, as
informacbes através de
boletins eletrénicos, midia
e redes sociais.

Criagcao de comissao
permanente dos
adolescentes para agdes
propostas com linguagem
adequada e ludicas para o
publico em questéo.

Garantir a participagao
dos adolescentes nos
encontros, pré-
conferéncias e
conferéncias com
linguagem adequadas e
ludicas para o publico em
questéo.

CREAS 2
CENSES
Semi Liberdade

CREAS 2
CENSES
Semi Liberdade
CMDCA

CMDCA em
parceria com as
Politicas
Publicas e
Servigos do
Sistema
Socioeducativo

CMDCA/ CREAS
2
CENSES / Rede
de servigos SFCV
Escolas
Municipais/Esta
duais

CMDCA / CREAS
2
CENSES / Rede
de servigos SFCV
Escolas
Municipais/Esta
duais

Realizado

Nao realizado

Em andamento,
pois é um
processo continuo

Parcialmente
realizado

Realizado

Houve participagdo em Conferéncias Livres,
Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e da Assisténcia Social, de Agoes
Comunitarias nos territérios, eventos voltados ao
Combate ao Abuso e Exploragéo Sexual de
Criangas e Adolescentes, dentre outros. A oferta
de espaco de escuta também ocorre durante as
Oficinas e grupos realizados no SMSE. (equipe
técnica, auxiliar educativo e equipe de arte
educacgéo)

Néo foi promovido o Encontro Municipal.
Destacamos que o SMSE realiza Oficina de
Interpretagdo das Medidas Socioeducativas para
os adolescentes e responsaveis (quinzenalmente)

Em andamento, pois € um processo continuo .
Confecgao de folders do SMSE, Cartilha dos
Servigos da politica de Assisténcia Social,
Instagram da SMAS e divulgagao de cursos, vagas
de adolescente aprendiz, empregos, atividades
esportivas através do envio de mensagens pelo
Whatzapp institucional.

Né&o houve criagdo da Comissao permanente, mas
houve participagdo em Conferéncias Livres,
Conferéncias Municipais dos Direitos da Crianga e
do Adolescente e da Assisténcia Social

Os adolescentes participaram das Pré
Conferéncias do CMAS e CMDCA e a linguagem foi
adaptada ao publico.

Houve este espago de escuta
participagao de adolescente
no CEDCA) promovido pelo
CEDCA com os adolescentes
dos Censes e semiliberdade.
No entanto o grupo aponta a
importancia da continuidade
e novos eventos\espagos
destinados a esta agao.
Houve também a avaliagdo do
plano decenal junto aos
adolescentes, e por isso se
reforca a necessidade destes
espacos.



Promogéo de oficinas e
eventos que possibilitem a
escuta dos adolescentes a
acerca de seus anseios,
propostas, expectativas e
desafios de forma
territorializada.

Promover e facilitar o
acesso dos adolescentes
na participagao nos
colegiados e grupos de
trabalho de discusséo de
todas as politicas
publicas/sociais.

Promover o acesso e
participagdo dos
adolescentes nas
conferéncias publicas de
todas as politicas
publicas/sociais como
delegados, que
atualmente é somente
para pessoas maiores de
idades.

Realizar audiéncia publica
anual para avaliagao dos
servicos ofertados, novas
estratégias relativas ao
atendimento de criangas e
adolescentes, envolvendo
sua familia.

Criar comissao para
pensar no espago onde 0s
adolescentes possam
fazer proposigées quanto
ao atendimento e demais
agdes no sistema
socioeducativo;

CMDCA / CREAS
2
CENSES / Rede
de servigos SFCV
Escolas
Municipais/Esta
duais

CMDCA/CREAS
2 CENSES
Rede de servigos
SFCV
Escolas
Municipais/Esta
duais

CMDCA
Sistema
Socioeducativo
Rede de Servigos
SFCV
Escolas
Municipais/Esta
duais

CMDCA em
parceriacom
Rede de Servigos
e Politicas
Setoriais

CMDCA
Sistema
socioeducativo
Sistema de
Justicae
Seguranca
Politicas
Setoriais de
Saude
Assisténcia
Social,
Educacéo,
Cultura, Lazere
Esporte

Realizado

Realizado
parcialmente

Néo realizado

Essas agOes sdo realizadas constantemente, pois
faz parte do nosso Plano de Trabalho

O SMSE busca facilitar e promover esses acessos,
porém, foram poucas as participacdes da prépria
equipe e dos adolescentes nestes colegiados ou
grupos de trabalhos intersetoriais

Avaliamos que essa meta depende das alteragdes
nos regulamentos dos Conselhos

N&o foi realizado audiéncia publica anual

N&o houve criagdo de Comissao



Incentivar a
participacdo auténoma
dos/as adolescentes na
construgéo e
implementagcéo da
proposta socioeducativa
na execugao das MSE.

Construir fluxos e
procedimentos entre as
instituicdes responsaveis
pelo desenvolvimento de
medida socioeducativa em
meio aberto.

Fortalecer as agoes de
justica restaurativa.

Implementar a Justica
Restaurativa.

Realizar capacitagdes das
equipes sobre
socioeducagao.

Sistema
Socioeducativo
Sistema de
Justicae
Seguranca
Politicas
Setoriais

Nao realizado

Néao houve a realizagdo de eventos e debates
sobre o SINASE

EIXO FORTALECIMENTO DOS SISTEMAS DE JUSTIGA E SEGURANGA PUBLICA

PRAZO DE
EXECUGAO
2015 2018 2022
2017 2021 2024

X X X
X X X
X X X
X X X

RESPONSAVEL

Secretaria
Municipal de
Assisténcia

Social

20 Vara da

Infancia e

Juventude

Ministério

Publico
Delegacia do
adolescente

PML
2°Varada

Infancia e

Juventude

Ministério

Publico
PML
2°Varadalnf. e
Juventude
Ministério
Publico

CMDCA CEDCA

RESULTADO

REALIZADO

REALIZADO
PARCIAL

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

JUSTIFICATIVA DO RESULTADO: REALIZADO
PARCIAL, NAO REALIZADO E EM ANDAMENTO.

Fluxo SM e MP: atendimentos do Promotor com
adolescentes em descumprimento, contato direto
entre as equipes da Promotoria e do SM. Fluxo
Delegacia e MP: contato direto entre equipes.

Realizado, pois ha articulagao constante e fluxos
definidos entre a Vara do Adolescente em Conflito
com a Lei e Servigo de medidas Socioeducativas
em Meio Aberto

A Justiga restaurativa foi implementada na Vara de
Adolescentes. Quando adequado ao caso, em
oitiva informal, o Promotor sugere a justica
restaurativa ao adolescente e encaminha pedido a
juiza.

OBSERVAGOES E
SUGESTOES REALIZADAS
NO SEMINARIO DE
AVALIAGAO



Criar GT interinstitucional
e intersetorial para buscar
alternativas para protecéo
imediata a adolescentes
ameacados de morte,
reformulando as agdes do
PPCAM, garantindo a
regionalizagéo do
atendimento.

Realizar oficinas com os
profissionais do servigo de
execugéao a fim de
problematizar as
implicagdes do uso do
sistema.

Apoiar aimplantagéo do
Nucleo de Atendimento
Integrado (NAI).

X

CMDCA CEDCA REALIZADO
Ministério
Publico
Defensoria
Publica Rede de
Protecéo
Comisséao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

Secretaria REALIZADO
Municipal de
Assisténcia
Social
20 Vara da
Infancia e
Juventude

CMDCA CEDCA NAO REALIZADO
22Varada
Infancia e da
Juventude
Ministério
Publico
Defensoria
Publica
Comissao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

GT - Enfrentamento a Letalidade: criou-se fluxo de
atendimento emergencial as familias com
criangas e/ou aos adolescentes ameagados de
morte. servidores da Defensoria Publica
participam do Grupo de Trabalho com essa
finalidade.

Houve capacitagdo ofertada pelo Judiciario e ndo
Oficinas para problematizar o uso do Sistema.
Quando o SMSE em Meio Aberto passou a utilizar
o PROJUDI, o Judiciario e Ministério Publico
ofertaram capacitagao para a equipe. Atualmente
a Vara do Adolescente em Conflito com a Lei
encaminha as demandas através do PROJUDI e as
demais Varas encaminham através do SEl (via
gabinete da SMAS)

1. Aimplementacéo do NAI necessita de esforgos
superiores as competéncias no Municipio

2. Temos procedimento administrativo de carater
continuo para fiscalizagdo do servico de Medidas
(MPPR -0078.18.002872-8), além disso
realizamos anualmente visita técnica prevista na
Resolucdo 204 CNMP (Segue em anexo Relatérios
de 2021, 2022, 2023 e 2024).



Monitorar a atuagao do
servigo que executa as
medidas socioeducativas
em meio aberto.

Secretaria REALIZADO
Municipal de PARCIAL
Assisténcia

Social

20 Vara da

Infancia e

Juventude

Ministério

Publico

Defensoria

Publica

O monitoramento do Servigo de Protegao Social a
Adolescentes em Cumprimento de Medida
Socioeducativa de Liberdade Assistida (LA), e de
Prestacéo de Servigos a Comunidade (PSC) no
ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social se da tanto por meio do acompanhamento
sistematico realizado pela Geréncia de Média
Complexidade da Protegao Social Especial,
quanto pela Vigilancia Socioassistencial da
Protecéo Ofertada, executada pela Geréncia de
Gestéo da Informacéo por meio do
acompanhamento das informacdes relacionadas
ao atendimento, seu publico e condigdes gerais.

CONSIDERANDO que o Termo de Cooperagao
Técnica celebrado entre a Defensoria Publica e o
Governo do Estado do Parana com a finalidade de
regularizar a atuacéo judicial na area da infancia e
juventude, estabelecendo divisdo de tarefas entre
a Defensoria Publica e os Nucleos de Estudos e
Defesa de Direitos da Infancia e Juventude —
NEDDIJ encontra-se em plena vigéncia.
CONSIDERANDO que nos termos da clausula
segunda (2.2) ficou estipulado que na area
infracional, a Defensoria Publica do Estado
responsabilizar-se-4 integralmente e com
exclusividade pelos adolescentes em conflito com
a lei, submetidos a medida socioeducativa que
lhes restrinja ou prive a liberdade, seja na fase de
conhecimento ou de execugao, bem como pelos
processos em que os adolescentes estejam
internados provisoriamente, ficando o NEDDIJ
encarregado da prestacgao de assisténcia juridica
aos adolescentes em conflito com a lei que
respondam ao processo em liberdade, até a
extingdo da medida, salvo nos casos em que nova
medida socioeducativa aplicada restrinja ou prive
a liberdade dos adolescentes, caso em que a
responsabilidade automaticamente sera
repassada a Defensoria Publica



Articular junto aos
oérgaos competentes
para a estruturagdo das
Delegacias da Infancia e
Juventude, com intuito das
mesmas terem
funcionamento 24 horas
para atender
adequadamente os casos
de violagéo de direitos
praticados contra e por
criancas e adolescentes.

Articular junto aos 6érgaos
competentes para ampliar
o numero de Defensores,
Promotores e Juizes para
atuarem na area da
Infancia e Juventude.

Articular para ampliar
0os canais de contato
e atendimentos das
ouvidorias do Ministério
Publico e Policia Militar.

Ampliar os canais de
contato e atendimentos
das

ouvidorias da GCM.

Qualificar e monitorar o
processo de
acompanhamento das
denuncias contra a PM
recebidas pelas
ouvidorias.

Articular junto ao Estado
para qualificar e monitorar
o processo de
acompanhamento das
denuncias contra a Policia
Militar, recebidas pelas
ouvidorias.

X X X CMDCA CEDCA
Comissao
Intersetorial
Estadual do

SINASE

CMDCA CEDCA
Comisséao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

CMDCA CEDCA
Comissao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

Secretaria de
Defesa
Social

Secretaria de
Defesa Social
CMDCA
Comissao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

CMDCA CEDCA
Defensoria
Publica
Comissao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

NAO REALIZADO

Ainda no campo da Vigilancia Socioassistencial
sao levantadas, mensalmente, as informagoes de

monitoramento do RMA - Registro Mensal de

Atendimentos; e anualmente, as informagdes do

Censo SUAS.



Construir agéo
integrada envolvendo os
érgaos competentes para
o acompanhamento das
denuncias formais e
informais recebidas pelo
Ministério Publico,
ouvidoria e judiciario, de
casos de violéncia
cometidos contra
adolescentes, em
acompanhamento da
Defensoria Publica.

Articular junto aos 6rgaos
competentes para que
haja formagéo dos
servigos de seguranga
publica, a partir da
perspectiva
socioeducativa e
comunitaria.

Realizar agdes preventivas
e educativas nas
instituigées do municipio.

X

CMDCA CEDCA
Defensoria
Publica
Comissao
Intersetorial
Estadual do
Sinase

Comisséao
Intersetorial
Estadual do

Sinase
CEDCA
CMDCA

Corregedoria da
Policia Militar
Corregedoria da
GCM Secretaria
Municipal de
Assisténcia
Social

Secretarias de
Seguranga
Publica Estadual
e Municipal
Comissao
Intersetorial
Estadual do
SINASE

NAO REALIZADO

REALIZADO

NAO REALIZADO

A equipe do SMSE realizou formagéao para os

guardas municipais.



