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Ata da Reunido Ordinaria do dia 16 de Dezembro de 2010

Aos dezesseis dias do més de dezembro de 2010, iniciou-se as 14h00Omin a Reunido Ordinaria do
Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, no Auditério do Centro de Assisténcia
Social, Avenida Juscelino Kubitschek, 2896. A reunido contou com a presenca dos Conselheiros e demais
integrantes da sociedade, conforme se segue: Os conselheiros titulares: Silmeri Patricia Rossi; Ana
Claudia Vieira Martins; Antonio Irineu Barrinuevo; Dorival Aparecido de Santana; Cirlene Maria Ferreira
Fonseca; Uani Rocha Barbosa; Marcelle Diério de Souza; Sérgio de Souza Barbosa; José Giuliangli de
Castro; Lisnéia A. Rampazzo; Edegar Marandola; Uani Rocha Barbosa; Janaina Lopes de Melo; Marilda de
Souza Costa Germano; Carlos Alberto Silva Xavier. Compareceram os conselheiros suplentes: Nilcéia
Vertuan. Justificaram auséncia: Leoni — CT/Norte; Patricia Gragano Pedalino; Jaqueline Margal Micali;
Edna Mariene Rocha. Registraram presenca: Laila Yuri Miyano de Oliveira (M.P); Maria Silvia Cintra
Crusiol (Instituto Comunicar e Crescer); Télcia Lamonica de Azevedo Oliveira (NUSELON, CRESA IIl); Venair
Silva Paiva (CREAS lll); Fabiane Souza Medeiros (CREAS lIl); Osni Damasio da Silva (CREAS lll); Rosimar F.
Firmino (AESB); Maria Claudia Nascimento (AESB); Elsa Pereira Rocha (Bolsa Atitude); Paula de Cassia M.
Pereira (Bolsa Atitude); Joana D. Viana R. de Freitas (Bolsa Atitude); Gabriel Victor Moreira (Bolsa
Atitude); Elenice M. T. Hiawa (Instituto Comunicar e Crescer); Siomone Michele de Oliveira Schibelsky e
Patricia Cruzelino. A presidente Silmeri saudou os presentes e deu-se inicio aos trabalhos do dia pela
leitura e aprovacdo da pauta como se segue: 1) Aprovacdo da ata do dia 07/10, 18/11 e 02/12 de 2010;
2)Término do plano municipal (Garantia de Direitos e Meio Ambiente/Habitacdo); 3)Apresentaco pela
coordenadoria Municipal e Estadual das ac¢Ges do Programa Atitude; 4)Apreciacdo dos relatdrios
guantitativos e qualitativos dos Conselhos tutelares referentes aos meses de outubro e novembro de
2010; 5)Relatos das comissdes; 6)Informes. Aprovagao das atas: a presidente Silmeri, solicita a plendria
gue aprove a primeira ata explicando sobre o extravio da lista de presenca da referida reuniao,
informando que foi enviado email pela secretaria do CMDCA um comunicado pedindo que os presentes
na reunido se manifestassem, a ata foi aprovada sem ressalvas. Na ata do dia 18/11 os conselheiros
Janaina e Dorival se abstiveram da votacdo, a ata foi aprovada sem ressalvas. Na ata do dia 02/12 os
conselheiros Sérgio e Janaina se abstiveram, por ndo estarem presentes neste dia, a ata foi aprovada sem
ressalvas. Plano Municipal: na seqiiéncia, passou-se a leitura da continuidade da construgdo do Plano
Municipal das Politicas de Atencdo a Crianca e Adolescentes- 2011, retomando no item Garantia de
Direitos. A colaboradora representante do Ministério Publico no conselho, Srta. Laila, fez as
consideragGes acerca deste tema, as qual foram aprovadas pelos presentes conforme documento anexo.
Dando continuidade a discussdo do plano, no item que trata sobre a politica do meio ambiente e

habitacdo foi decidido fazer apenas a leitura uma vez que ndo havia nenhum representante desta politica
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Ata da Reunido Ordinaria do dia 16 de Dezembro de 2010
para maiores consideracdes. Patricia Cruzelino, ouvinte na reunido, pondera no item que diz respeito a
manter equipamentos nos locais de comunitdrios, sugerindo que além dos termos qualidade do

equipamento, inclua-se terminologia: equipamentos adequados para construgdo, nos parques e pragas.

DELIBERGAO: Aprovagdo do Plano Municipal da crianca e adolescente para a gestdo 2011 — 2013. Passa-
se ao terceiro ponto de pauta. Apresentacdo do Programa atitude: A apresentacdo foi feita pela
coordenadoria Municipal e Estadual das a¢des do Programa Atitude. A coordenadora Municipal Sra.
Michele esclarece que veio explicitar como se dara a continuidade do Programa Atitude no municipio,
esclarece ainda, que ndo tem a proposicao de afirmar que sera uma continuidade como acontece hoje,
mas que de fato o municipio de Londrina se prontificou a designar funcionarios para manter algumas das
acGes do programa. A coordenadora municipal esclarece ainda que dos municipios que firmaram
convénio com o estado, nenhum concluiu totalmente o recurso do convénio. A coordenadora parabeniza
os técnicos do programa Atitude e salienta a riqueza do trabalho, inclusive sendo demonstrado pela
presenca dos adolescentes na plendaria desta reunido, enfatizando que isso se constitui em uma prova da
riqueza do trabalho desenvolvido pelo Programa Atitude no Municipio, fazendo questdo de frisar que
quando fala municipio refere-se a todos os setores da prefeitura que estdo desenvolvendo agGes através
de suas secretarias com o Programa Atitude. Micheli apresentou a proposta que foi encaminhada a SECJ
e ao CEDCA e deixando uma cépia do plano de aplicagao que sera parte integrante desta ata em anexo. A
coordenadora explicou que hd um ndmero menor de técnicos, contudo serdo técnicos exclusivos para o
programa, sendo que os mesmos funciondrios serdo publicos do quadro técnico da educagdo, da
assisténcia e da saude. Télcia reflete sobre a questdo da descentralizacdo. O Atitude fez a diferenca, no
seu entendimento, pois o que hd de mais importante no Programa é a forma de atendimento.
Complementa dizendo que o plano apresentado visa achar saida e a prefeitura mostrou o que é possivel
ser feito, contudo é preciso que o CMDCA se manifeste se favoravel ou ndo com a forma que se dara a
continuidade. Michele esclarece que concorda com Télcia. Marcele propde uma nota de repudio ao
Estado, uma vez que ja houve o anuncio por parte do novo governo da modificacdo da SECJ deixando de
ser exclusiva para ac¢des voltadas a crianca e juventude. O conselheiro José Giuliangli de Castro indaga se
essa informacdo ja é oficial. O adolescente Gabriel, bolsista no programa, questiona sobre a diminuigdo
na quantidade de técnicos, e entende que da forma como foi apresentado ele imagina que voltara a ser
como era antes do Atitude no seu bairro (Jodo Turquino). A adolescente Paula, bolsista do ndcleo Sul/
rural, comenta que os mais interessados, os adolescentes, permaneceram, mas sem a presen¢a dos
técnicos, sendo muito dificil serem mantidas as a¢cdes. O adolescente Celso, bolsista do nucleo do Centro

Norte, diz que com a redugdo dos técnicos sera dificil manter as oficinas do jardim Paulista, as quais tém

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Avenida Duque de Caxias, n°. 635 — Centro Administrativo — CEP: 86015-901.

-1~ AN A A PR g .



65
66
67
68
69
70
71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
%6

Ata da Reunido Ordinaria do dia 16 de Dezembro de 2010

um numero grande de criangas. Carlos, cientista social do Programa, comenta que na verdade sente
dificuldade em aceitar o termo continuidade, pois os ajustes feitos pelo municipio levam a uma
precariedade no trabalho, entre eles, o mais evidente é a redugdo dos recursos humanos. A assistente
social Eliana Mazaro se manifesta dizendo que entende que o plano deveria atender a realidade, pois da
forma que foi construido esta mantendo o servico, contudo as ag¢les estdo sendo delegadas a outros.
Carlos reitera, mencionando que uma coisa é o olhar da Michele, outra coisa é o CMDCA concordar com
o plano apresentado pelo municipio, uma vez que o mesmo nao atende aos interesses das criancgas e
adolescente antes contemplados pelo Programa Atitude. Reconhece a busca de Michele em tentar
manter as acfes em nome do municipio, porém enquanto CMDCA ¢é preciso pensar em um
encaminhamento. Marcele partilha da mesma opinido, comentando ser muito angustiante este processo.
O municipio ndo concordou desde o inicio, pois o formato ja veio desenhado e o municipio ndo assumiu
de fato por ndo concordar com este formato. Marcele faz uma ressalva dizendo que o préprio municipio
partilha das dificuldades enfrentadas pelo Programa, tendo escassez de mao de obra, de fato, segundo
ela, a discussdo precisa ser ampliada, pois o grande problema esta centrado nisso, referindo a escassez de
recursos humanos. Reitera comentando que o CMDCA pode contribuir nesse indicativo de que é
necessario ampliar os recursos humanos disponiveis para o trabalho com criangas e adolescentes. A
presidente Silmeri faz um questionamento sobre os diversos projetos e que muitas vezes na disputa de
interesses ndo se leva em consideracdo a uma melhor atencdo a crianga e ao adolescente. O conselheiro
Marandola relembra o Programa Segundo Tempo, que inspirou o Projeto Futuro, na época, era custeado
por recursos federais e para que haja continuidade os projetos precisam ser inseridos no orcamento do
municipio, portanto em seu entendimento essa proposta atualmente sé pode ser mantida conforme o
municipio ja elencou, ou seja, para haver continuidade precisa constar no orgamento. Télcia refere que
precisa ser reiterado ao Estado e ao CEDCA como sera a distribuicdo do recurso do FIA, Londrina ndo
conseguiu atender tudo. ENCAMINHAMENTO: Saber como o CEDCA esta se mobilizando com relagdo ao
recurso do FIA. O Sr. José Giuliangli de Castro comenta que ndo temos saida, deve-se tocar pra frente a
proposta do municipio. Patricia, técnica do programa fala de um incomodo com relacdo a expressdo
comumente utilizada: metodologia do trabalho. Comenta que na verdade se trata de uma construcgao
coletiva do trabalho que é feito no cotidiano. Questiona ainda sobre as estruturas e se incomoda muito
com o fato de serem realizados projetos para adolescentes apenas de classes desfavorecidas
economicamente, que no seu interior tem um numero imenso de estagiarios. Outro ponto destacado por

|”

Patricia foi o reconhecimento da importancia do “estar no local” (territério) que isso é um fator

preponderante para garantir qualidade. Reitera o quanto tem que se avangar na educagdo social,
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educacdo ndo formal e refletir o que é estar dia a dia com os adolescentes. Conclui que por vezes ouve
falar que de fato os técnicos do programa tém amor no trabalho, mas que isso de fato se trata de
trabalhar respeitando os direitos das criancas e adolescentes e que é preciso avangar nessa questdo.
Carlos retoma que muito se fala da metodologia do Atitude, mas que de fato o que ele nota é que os que
estiveram na linha de frente, quando a estrutura do programa era zero, estavam super envolvidos no
trabalhando e reconhece nisto um compromisso politico e ndo um ato de amor, compromisso com a
causa da crianga e do adolescente. Michele reafirma que ja disse em varios momentos, o quanto foi
testemunha do trabalho das equipes. A presidente Silmeri pontua que quando fala sobre nova
metodologia, refere-se ha existéncia de um grupo de apoio fora de paredes, pois uma coisa € o trabalho
gue ja existe que também acolhe e atende essa forma de atendimento do programa, demonstra o quanto
a aproximacdo junto aos adolescentes favorece os atendimentos. A coordenadora interina do Estado Sra.
Valéria Barreiros, comenta sobre os dois eixos que foram deixados de ser contemplados na proposta do
municipio (drogadicdo e superacdo da violéncia) e como técnica do Atitude, afirma que a
responsabilidade é de todos pois todos sabiam que o Programa tinha um data pra terminar e todos sdo
responsaveis por garantir o recurso no orgamento do municipio (estado, municipio, conselheiros,
sociedade civil organizada) . A adolescente Kati, 16 anos, faz a leitura de uma carta homenageando
técnicos e ao municipio. Ao final a presidente Silmeri deixa uma mensagem dizendo que cada pessoa dd o
maximo de si, portanto independente de quem estiver no trabalho, todos os adolescentes presentes
serdao acolhidos pelos servicos. A conselheira Cirlene pondera que o processo de transicdo é muito
importante e o processo de continuidade deve ser iniciado o quanto antes. O adolescente Celso
questiona sobre quando conhecerao os novos técnicos para que possam se aproximar e identificar. Télcia
elogia a presenca dos adolescentes na reunido, isto segundo ela, é consequéncia do vinculo formado
entre eles e a equipe do Atitude e é preciso respeitar esse momento, pois este sentimento é saudavel,
aos poucos os outros técnicos virdo e se estabelecerdo novos vinculos, mas por ora é preciso
compreender esse processo. O participante Osni, refere que o vinculo, como ja foi citado, é muito
importante e que se trata de um desafio para os servigos que irdo assumir essa demanda. O conselheiro
Sérgio gostaria de deixar registrado que é importante o que foi demonstrado nesta reunido e a
valorizagdo que esse momento requer, por muitas vezes os técnicos ficam tdo absorvidos com o trabalho
das instituicdes que ndo conseguem participar da dindmica do territdrio e que fica muito claro como é
importante o olhar para o adolescente em seu préprio territério. ENCAMINHAMENTO: a presidente
Silmeri propde um oficio ao CEDECA, questionando como o conselho estadual estd pensando em utilizar

o recurso do FIA, e ainda efetuar um convite para represente do CEDCA que engloba o municipio a vir ao
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conselho falar sobre o mesmo tema. Carlos discorre sobre entender que esta claro a caréncia do plano
municipal, e propde que ndo seja votado, portanto indicando um posicionamento politico do Conselho.
Télcia relembra que o Plano municipal ja foi apresentado e sugere que o CMDCA aceite o plano em
carater emergencial, e se posicione junto ao municipio que este quadro seja adequado a como o
programa esta hoje. Michele explica que o recurso ja estd comprometido. Nilcéia esclarece que se trata
de uma prorroga¢do do convénio para o municipio ter tempo de realizar a construcdo e as reformas
previstas. Carlos retira sua proposta e apdia o encaminhamento sugerido por Télcia. DELIBERADO
Proposta emergencial de aprovacao do plano e o CMDCA deverd oficializar ao municipio a necessidade de
ser contemplado no orcamento as acdes executadas pelo Programa Atitude. A presidente agradece a
presenca dos adolescentes e passa-se ao ponto de pauta seguinte: Apreciagdo dos relatérios
quantitativos e qualitativos dos Conselhos tutelares referentes aos meses de outubro e novembro de
2010: a presidente explica que os conselhos tutelares nao se fizeram presente. Portanto, segue-se para o
préximo ponto. Relato de Comissées: Comissdo de Fundo delibera sobre a Associagdo Ano 53 recurso de
RS 11.475,00 (onze mil, quatrocentos e setenta e cinco) referente a destinacdo casada o projeto refere-se
a reforma nas instalagdes elétricas foi aprovada por unanimidade pela plendria. DELIBERADO: Aprovacgao
da utilizacdo do recurso. Relato da Comissdo de Convivéncia Sécio Educativa: o conselheiro Sérgio
informa que foram realizadas duas reunides com a subcomissdo do Servico de Convivéncia
Socioeducativa, participaram representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, Nucleo Regional de
Educacao, Secretaria de Assisténcia, CMDCA e representante das Instituicdes do Servico de Convivéncia
Socioeducativa de Londrina. Foram realizadas as seguintes a¢des: Acdo 1 — Mapeamento de onde estdo
localizados os servicos: de Educacdo Integral, Convivéncia Socioeducativa e Mais Educac¢do. Identificando
onde estdo inseridas as criancas e adolescentes atendidos pelos mesmos, conforme faixa etdria. Foi
montado um arquivo em Excel que possibilita a andlise dos dados do municipio. A¢do 2 - mapeamento
das regides com incidéncia de vulnerabilidade e risco social, e com insuficiéncia ou auséncia de cobertura
destes servicos. Este mapeamento esta em fase de tabulagdo. A¢do 3 — Articulagdo das instituicGes com
os servicos de educacdo da localidade ( Prevista para 2011).0 CD com todo esse mapeamento foi
entregue as entidades e sera oficializado. Relato da Comissao de Transi¢do da Qualificagcdo Profissional:
também realizada pelo conselheiro Sérgio que expbe que a subcomissdo do Servico de Qualificagdo
profissional se reuniu no dia 11 de novembro e no dia 13 de dezembro com o objetivo de elaborar uma
proposta para acompanhamento e financiamento dos projetos de Aprendizagem Profissional no
Municipio de Londrina. Neiva, diretora do CINE, informou que a Prefeitura estd estruturando o projeto da

criacdo da Secretaria de Trabalho de Londrina. Nesta Secretaria além de uma Diretoria de Politica de
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Emprego Geral e uma Diretoria de Economia Solidaria havera a criagdo de uma Diretoria de Politica de
Trabalho e Emprego para Juventude. A aprendizagem profissional estard sob supervisdo de uma
coordenadoria técnico financeiro da Juventude que além do acompanhamento e monitoramento das
instituicOes fard a intermedia¢do para o mercado de trabalho. Quanto a forma de relacionamento destas
instituicdes com a Secretaria, Neiva informou que estdo previstos a criacdo de convénios em moldes
semelhantes aos existentes hoje com a Secretaria de Assisténcia. As instituicdes realizaram um
levantamento de suas despesas no desenvolvimento dos cursos e solicitaram a revisdo da per capta com
valor de R$145,00. Neiva disse que para o ano de 2011 dever3o ser utilizados os valores ja previstos em
orcamento, mais que para 2012 eles serdo revistos e as despesas das Instituicdes levadas em conta na
negociacdo. Ficou acordado que em Fevereiro de 2011, Neiva vai apresentar a plenaria do CMDCA, a
estrutura finalizada desta secretaria, dando énfase a proposta de trabalho a ser realizada com a Educacéo
Profissional — Aprendizagem profissional, destacando as competéncias das diretorias envolvidas. Télcia
relata que o CMAS (Conselho Municipal de Assisténcia Social) na reunido da plenaria de hoje pela manha
guestionou nao ter sido feito convite para a presidente de o CMDCA participar. Silmeri resgata que no dia
da reunido com prefeito foi retirada uma subcomissdo por isso diminuiu, na ocasido estavam presentes
os representantes Claudio da Guarda Mirim, Sérgio do Cesomar, Silmeri, Karen ou alguém da educagao
indicado por ela. Magali, Adriana e Marcele da SMAS e a Neiva do Sine. ENCAMINHAMENTO: solicitar
ponto de pauta no CMAS. Télcia faz um informe sobre o processo de estatizagdo do CREAS, comenta que
o Nuselon existe muito antes do Sentinela e até mesmo da proposta do CREAS. No relato da reunido com
o Ministério Publico desdobrou a possibilidade de tratamento do processo de estatizagdo do CREAS, bem
como a possibilidade do recurso vindo do governo federal para custear o alugue, a fim de garantir uma
transicdo até ocorrer o concurso publico do municipio. Relato Comissdao de Fiscalizagdao e
Acompanhamento: apresentou os seguintes convénios como se segue: Instituto Pio XIl — CEl Dom
Geraldo Fernandes — CV/SMGP — 0370/2009 — PAL/SMGP — 1281/2009 que previa aquisicdo de materiais
de consumo (colheres, frigideiras, materias de escritério) e despesas de investimento (3 ventiladores de
parede, 2 ventiladores de teto, um espremedor de frutas e filmadora), no valor de 1.728,00,
cumprimento de objeto. Nuselon Lar de Betel — CV/SMGP-0171/2009 — PAL/SMGP — 0489/2009
Aquisicdo de materiais psicopedagdgicos e de consumo para implementar a¢des pedagdgicas no valor de
RS 407,93 cumprimento de objeto. E da mesma entidade o CV/SMGP — 0199/2009 — PAL/SMGP —
0848/2009 — Aquisicdo de materiais e servigos para reforma e ampliagdo da Casa Lar Betel no valor de
31.843,37, a comissdo considera cumprimento de objeto. Obras Assistenciais Sdo Vicente de Paulo — CEl -

Santo Antonio CV/SMGP-0161/2009 — PAL/SMGP-0419/2009 - Aquisicdo de bebedouro industrial no
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valor de 1.818,00, cumprimento de objeto. Relato da Comissao de cadastro: Instituto Comunicar e
Crescer — Rua Fortaleza, n.166, solicita registro a entidade desenvolve a¢des sécioeducativas, contudo
existe a manutencdo de mensalidade. A representante da escola, Silvia Crusiol, fez uma defesa da
entidade. Contudo ha dificuldade de enquadramento da entidade junto ao conselho, encaminhou-se uma
nova apreciagao dos documentos bem como consultas a outros drgaos visando buscar o enquadramento
da entidade no CMDCA dentro da legalidade. A CAMTAR — Comunidade de Amigos Trabalhadores e
Apoiadores da Radio Universidade FM com o projeto que leva radio a escolas entre outros projetos.
DELIBERADO: Concedido registro a CAMTAR. Nada mais havendo a ser tratado, deu-se por encerrada a

presente reunido e para constar eu, Ana Claudia Vieira Martins, lavrei a presente ata.
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