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E D U C A Ç Ã O  P E R M A N E N T E  N O  S U A S

 Reafirmando compromissos
com a formação no SUAS.
A Política de Educação
Permanente do SUAS em
Londrina vem se
consolidando como um
espaço estratégico para o
fortalecimento da rede de
proteção social, a valorização
dos trabalhadores e a
qualificação da gestão e das
ofertas socioassistenciais.

Aconteceu em
Maio
Diálogo sobre Gestão de
Parcerias – 1º encontro
No dia 22 de maio, foi realizado
o primeiro encontro do
“Diálogo sobre Gestão de
Parcerias”, com a presença de
servidores municipais que
atuam diretamente na
condução de parcerias com
organizações da sociedade
civil.
A formação, promovida pela
Educação Permanente em
parceria com a Procuradoria
Municipal, abordou os
princípios legais, os
instrumentos jurídicos e os
papéis do gestor público,
fomentando a troca de
saberes e o fortalecimento da
prática cotidiana.

Neste mês, importantes passos foram
dados nesse processo coletivo.
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Reunião da Comissão
Municipal de Educação
Permanente (CMEP-SUAS)
A CMEP-SUAS realizou reunião ordinária no dia
29 de maio, dando continuidade às
deliberações iniciadas em abril.
Foram debatidos planejamentos das ações
formativas, o acompanhamento do Plano
Municipal de Educação Permanente e a
articulação com outros espaços de participação.
Destaque para os encaminhamentos
relacionados à sistematização de demandas da
rede e a proposição de novos percursos
formativos.
 Também houve reunião anterior da CMEP no
dia 17 de abril, que marcou o início dos
trabalhos em 2025, com a recomposição da
comissão e definição de agenda de encontros.

Procurador
 Sergio Verissímo

Continuidade do curso
“Diálogo sobre Gestão de
Parcerias” até julho/2025.
Levantamento de
demandas formativas
junto às coordenações da
SMAS.
Planejamento da
capacitação da rede
intersetorial proposta no
programa Rede que
Cuida – Fortalecimento
Intersetorial e Ação
Territorial Integrada
Planejamento e
monitoramento do Plano
Municipal de Educação
Permanente 
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Educação Permanente | SUAS Londrina
Compromisso com a qualificação
contínua dos trabalhadores do SUAS.

 Se você tem sugestões, dúvidas ou quer
contribuir com propostas, entre em
contato:
(43) 3378-0018 – Telefone e WhatsApp

PARTICIPE!


