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Anexo Il - Programas de Governo - Diagnéstico / Objetivos /
Indicadores

Plano Plurianual 2018 - 2021

Programa de Governo:

0009 - Londrina Mais Assisténcia Social

Orgéo:

25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Londrina
Eixo Estratégico: Eixo I - Promog¢do Humana e Qualidade de Vida
Orgao: 25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Programa:

0009 - Londrina Mais Assisténcia Social

Tipo de Programa:

Programa Finalistico

Contextualizacéo:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social (SMAS) executa a Politica de Assisténcia Social
no Municipio de Londrina amparada pela Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Orgéanica de
Assisténcia Social (LOAS) de 1993, alterada pela Lei 12.435/2011.

Conforme estabelecido nessas legislacdes, a Assisténcia Social é direito do cidaddo e dever do
Estado, sendo Politica de Seguridade Social ndo contributiva, que prové 0s minimos sociais.
Ela é uma politica publica implementada por meio de um conjunto integrado de iniciativas do
poder publico e da sociedade, para garantir o atendimento as necessidades sociais.

A implantacdo do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS em 2005 reafirma a
Assisténcia Social como uma politica publica de carater universal, tendo como diretrizes a
participacdo, o controle social e a descentralizacdo politico-administrativa.

O SUAS agrega trés fungdes essenciais: a protecdo social, a defesa social e institucional e a
vigilancia socioassistencial. No tocante a protecdo social, esta politica deve garantir a
seguranca de rendimento que implica na garantia de uma forma financeira de assegurar
sobrevivéncia a todos, independentemente de limitacdes para o trabalho ou do desemprego. A
seguranca de acolhida opera com a provisdo as necessidades humanas, desde os direitos a
alimentacdo e ao vestuario até ao abrigo, essenciais para a vida em sociedade. A seguranca de
convivio corresponde ao resgate dos vinculos sociais, considerando as dimensGes
multicultural, intergeracional, interterritorial, intersubjetivas, entre outras.

A protecdo social organiza-se por niveis de complexidade, temos a protecdo social basica e a
protecdo social especial de média e alta complexidade. Estas possuem, de acordo com a
Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, as seguintes modalidades de servico: na
protecdo social basica, temos o Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF)
- desenvolvido nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS, o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) e o Servi¢o de Protecdo Social Basica no
Domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas.

Na protecdo social especial de média complexidade temos: o Servico de Protecdo e
Atendimento Especializado as Familias e Individuos (PAEFI) - desenvolvido nos Centros de
Referéncia Especializados de Assisténcia Social - CREAS, o Servico Especializado em
Abordagem Social, o Servico de protecdo social aos adolescentes em cumprimento de medida
socioeducativa de liberdade assistida e de prestacdo de servicos a comunidade, o Servigo de
protecdo social especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias, e 0 Servico
Especializado para pessoas em situacdo de rua. Na protecdo social especial de alta
complexidade temos: os Servigos de Acolhimento Institucional, de acolhimento em republica,
de acolhimento em Familia Acolhedora; de protecdo em situacfes de calamidades publicas e
de emergéncias.
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Além dos servigos descritos, a Politica de Assisténcia Social também atua com beneficios,
programas e projetos. No ambito dos programas, o Municipio de Londrina atua com o
Programa de Aprendizagem Profissional, desenvolvendo os Programas Beneficio de
Prestagdo Continuada (BPC) na Escola, o Programa Nacional de Promocdo do Acesso ao
Mundo do Trabalho - ACESSUAS / TRABALHO e o Aprimora Rede, propostos pelo
Governo Federal.

No campo dos projetos, Projeto de Educacdo Socioprofissional e Promocdo da Incluséo
Produtiva, com duas modalidades, a Modalidade | relativa & Qualificagdo socioprofissional -
formacéo e capacitacdo, contando com a atuacdo de 02 entidades parceiras; e a Modalidade |1
- voltada ao Fortalecimento de Iniciativas Coletivas de Trabalho e Renda, desenvolvendo o
Programa Municipal de Economia Solidaria.

No rol dos beneficios sociais estdo o Programa Bolsa Familia - PBF, o Programa Municipal
de Transferéncia de Renda e os beneficios eventuais. A Assisténcia Social, em ambito
municipal, também contempla beneficiarios do BPC, de responsabilidade federal.

A vigilancia socioassistencial se refere ao conhecimento de vulnerabilidades sociais da
populacdo, bem como dos territorios nesta condicdo, a partir da producdo, sistematizacéo de
informac@es, indicadores e indices territorializados da incidéncia dessas situacfes sobre
individuos e familias nos diferentes ciclos de vida.

A defesa social e institucional implica na garantia do direito do usuario de acesso a protecédo
social basica e especial e ao pleno acesso aos direitos no conjunto das provisGes
socioassistenciais.

Um dos eixos estruturantes da politica de Assisténcia Social na formatacdo do SUAS ¢ a
territorializacdo. No municipio de Londrina, a Secretaria Municipal de Assisténcia Social atua
considerando esse eixo, conta atualmente com dez territorios, sendo que cada um deles possui
uma unidade de CRAS, a saber: Territorios Norte A, Norte B, Sul A, Sul B, Leste, Rural,
Oeste A, Oeste B, Centro A e Centro B. Os CRAS sdo unidades publicas estatais de
referéncia da Protecdo Social Bésica, que além de desenvolverem o servi¢co PAIF, juntamente
com os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV (com 17 entidades e
28 unidades de atendimento - em duas modalidades, conforme faixa etaria e dois Centros de
Convivéncia para Idosos) e o Servi¢co de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas
com Deficiéncia e ldosas, compGem a rede de servigcos socioassistenciais desse nivel de
protecao.

O Municipio conta, ainda, com servigos na Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade. Na Média Complexidade o Centro POP, também unidade publica estatal,
contempla os servicos de referéncia para populacdo em situacdo de rua - o Servigo
Especializado em Abordagem Social e o Servigo Especializado para Pessoas em Situacdo de
Rua; e as trés unidades de CREAS - Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia
Social - o CREAS 11, o CREAS Il e 0 CREAS IV, também mantidos integralmente pelo
poder publico, que desenvolvem o servico PAEFI, como referéncias para atendimento as
situacOes de violagdo de direitos, sendo que o CREAS Il atende, ainda, o Servico de Protegéo
Social aos Adolescentes em Cumprimento de Medidas sécio educativas em Meio Aberto de
Liberdade Assistida e Prestacdo de Servicos a Comunidade. Também é desenvolvido, em
parceria com entidade da rede ndo governamental, o Servico de Protegdo Social Especial para
Pessoas com Deficiéncia e Suas Familias.

Na Alta Complexidade, a rede de servicos de Londrina conta com Servigos de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes (4 entidades, 11 unidades - nas modalidades de
Casa Lar, Abrigo Institucional e Casa de Passagem); Servico de Acolhimento Institucional
para Adultos (10 entidades, 12 unidades - nas modalidades de Abrigo Institucional, Casa de
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Passagem, ILPI, Casa de Apoio e Residéncia Inclusiva); e Servico de Acolhimento em
Familia Acolhedora. Essa rede se volta ao atendimento as familias e individuos que se
constituem em publico da politica de Assisténcia Social no Municipio.

Vale ressaltar que a cobertura do programa Bolsa Familia é de 61,82% em relacdo a
estimativa de pobreza do municipio. Esta estimativa é calculada com base nos dados mais
atuais do Censo Demogréfico, realizado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE). O municipio esta abaixo da meta de atendimento do programa. Este mesmo relatorio
apontou que o foco da gestdo municipal deve ser na realizacdo de a¢des de busca ativa para
localizar familias que estdo no perfil do programa e ainda nao foram cadastradas. Esta € uma
das questdes a serem enfrentadas pelo municipio, especialmente com a contratacdo de
equipes, viabilizacdo de estrutura, implantacdo / ampliacdo de alcance dos servicos,
programas e projetos.

No acompanhamento das familias inseridas no Programa Bolsa Familia, uma das exigéncias
legais é o cumprimento das condicionalidades nas &reas de Assisténcia Social, saude e
educacdo. A gestdo das condicionalidades deve representar para estas politicas processos de
avaliacdo de seu alcance e efetividade no atendimento aos direitos desse pablico. Entretanto,
as familias que descumprem as contrapartidas podem sofrer efeitos gradativos, que variam
desde uma adverténcia, passando pelo bloqueio e suspensdo do beneficio quando o
descumprimento é reiterado, até seu cancelamento em casos especificos. Esses efeitos sdo
considerados sinalizadores de possiveis vulnerabilidades das familias, pois demonstram que
elas ndo estdo exercendo seus direitos sociais basicos a saude e a educacdo, determinando a
priorizacdo dessas familias no Acompanhamento Familiar realizado pelas equipes da
Assisténcia Social no municipio. Dessa forma, hd a necessidade de aprimoramento do
trabalho social com familias no escopo da atuagdo da politica de Assisténcia Social.

Além dos dados do Cadastro Unico e do Programa Bolsa Familia, 0 municipio dispde, em
relagdo & populacdo atualmente atendida pela Politica de Assisténcia Social de dados
provenientes da sistematizacdo realizada no ambito da Vigilancia Socioassistencial, uma das
funcgdes da politica, disponiveis no sistema IRSAS - Informatizacdo da Rede de Servigos da
Assisténcia Social e informacdes advindas dos Mapas Falados e Oficinas Territorializadas de
Leitura e Andlise de dados realizados em todos os territorios do municipio no primeiro
trimestre do ano de 2017.

Os territorios sdo, muitas vezes, extensos geograficamente e concentram grandes diferencas.
De modo geral, as principais desprotec@es sociais que afetam as familias nos territdrios séo as
seguintes: violéncia contra a mulher; violéncia contra o idoso, relacionada a exploracdo
financeira; violéncia contra a crianca e ao adolescente; violéncia doméstica; adolescentes
envolvidos com o ato infracional; exploracdo sexual; trafico; gravidez na adolescéncia; rixas
entre 0s bairros e dominio territorial de alguns grupos, dificultando acesso aos servicos;
controle pelo trafico, muita violéncia psicolégica marcada pela crueldade; mendicancia;
prostituicdo; violéncia nos territorios; alto indice de homicidios de adolescentes e jovens;
trabalho infantil; alto nimero de pessoas em situagdo de rua e necessidade de melhoria do
atendimento a esse publico; alto indice de adolescentes em cumprimento de medidas
socioeducativas; habitacBes precéarias e muitas ocupacdes, inclusive mocds e presenca de
moradores de rua.

As familias atendidas pela politica de Assisténcia Social muitas vezes apresentam fragilidade
de vinculos familiares e comunitarios, bem como fragilidade de renda. H& alto nimero de
familias monoparentais chefiadas por mulheres.

Nas oficinas territorializadas, realizadas em todos os territorios de abrangéncia da politica de
Assisténcia Social, com participacdo da rede socioassistencial e de usuérios, foi possivel a
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construcdo de uma matriz de percepc¢édo do territdrio para cada regido, o que contribuiu para
identificar as principais questfes afetas & politica de Assisténcia Social no conjunto das
regidbes do municipio, subsidiando a construcdo das acdes e iniciativas para este Plano
Plurianual - PPA.

Essa identificacdo proporcionou um olhar amplo que considera as percepces dos
trabalhadores e dos usuarios. Percebe-se nos territérios, de modo geral, o envelhecimento da
populacédo, com grande nimero de idosos morando sozinho, idosos cuidando de outros idosos
e, ainda, idosos com dificuldade de acessar os servigos, muitas vezes devido a dificuldade de
locomocdo, transporte e distancia / auséncia dos servi¢os, o que nos aponta uma demanda
para implantagéo, aprimoramento e qualificacdo das agOes que considerem as necessidades e
especificidades da populacdo idosa. Isto tambem se configura como preocupacao em relacédo a
pessoa com deficiéncia, considerando-se inclusive as necessidades especificas desse publico e
seus cuidadores.

Foi possivel identificar, ainda, que as demandas relacionadas a necessidade de servicos,
programas e projetos direcionados as criancas e adolescentes sdo presentes em todos 0S
territorios de Londrina. H& uma preocupacdo evidente com a necessidade emergente de acdes
voltadas a este publico, visto que se observa um alto indice de violacdo de direitos contra
criangas e adolescentes, a presenca de muitos adolescentes sendo apreendidos pelo tréfico,
envolvidos com roubo e exploracdo sexual associada ao trafico, criancas e adolescentes em
defasagem/evaséo escolar ou muitas vezes sem atividades no territorio. Os relatos apontam
tais fatos associados a insuficiéncia de atendimento direcionado as criancas e adolescentes.
Dessa forma, indicam a necessidade de ampliacdo de ofertas de Servigos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos - SCFV o que é reforcado pelas unidades prestadoras desse
servigo, que perceberam o aumento da procura por vaga, como impacto da instituicdo de
atendimento de meio periodo nas unidades de Educacdo Infantil; e, ainda, de ampliacdo de
unidades de atendimento e vagas no programa de Aprendizagem Profissional para
Adolescentes.

O empobrecimento da populacdo, de modo geral, também foi citado pelos trabalhadores e
usuarios da politica de Assisténcia Social. E percebido o aumento da procura por atendimento
nas unidades do CRAS por familias que antes ndo buscavam a politica de Assisténcia Social
e, afetadas pelo desemprego e informalidade, passaram a buscar. Dessa forma, percebe-se a
necessidade de reordenamento da politica no que concerne as metodologias de trabalho com
familias, valores e quantidade dos beneficios disponiveis, bem como revisdo dos critérios de
atendimento, potencializando o trabalho do CRAS / CREAS e a atuacdo do PAIF / PAEFI
voltado para a prevencdo e o trabalho coletivo. Neste ambito h4 demandas que apontam a
necessidade de reajuste do valor do PMTR e do cupom de alimentacdo, necessidade de
aumento dos mercados credenciados que aceitem o beneficio, principalmente na regido
central. Além da necessidade de espacos para realizacdo de atividades em grupo nos diversos
territorios.

Outras demandas que surgiram deste processo sao quanto a necessidade de investimento com
a finalidade de proporcionar condigdes para acesso das familias atendidas pela politica de
Assisténcia Social aos servicos, programas, projetos por meio da garantia do vale transporte
ou ao proprio transporte. Esse fato se deve a insuficiéncia de equipamentos publicos e
servicos nos territorios, indicando a necessidade de investimento em ampliagdo da cobertura
descentralizada da politica de Assisténcia Social em vérias de suas intervengdes.

Para a populacdo adulta observa-se, especificamente, a necessidade de maior oferta de cursos
profissionalizantes descentralizados nos territorios possibilitando o acesso das familias. Outra
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demanda € a geracdo de renda, por meio do investimento em pontos de comercializacdo e
producdo de Economia Solidaria nos territdrios e de cursos de formag&o profissional.

As demandas apontadas pelo conjunto de usuarios e trabalhadores da Assisténcia Social nos
territorios de Londrina corroboram com objetivos e a¢cdes propostos no Plano Decenal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente 2016/2026 e com questdes ja indicadas em Conferéncias
Municipais, tanto de Assisténcia Social como de outras politicas, e no Plano Municipal de
Assisténcia Social. Alem da ampliacdo da cobertura dos servigos, programas, projetos e
beneficios, também se aponta a necessidade de sua qualificacdo, dotando-os da estrutura
necessaria e condi¢cdes para que possam atender com qualidade a populacdo. Neste sentido,
uma das principais necessidades é a regularizacdo de trés unidades de CRAS (CRAS Sul A,
CRAS Oeste B e CRAS Rural), com a contratacdo de equipes de referéncia formadas por
servidores estatutarios. Também se faz necessaria a ampliacdo e o aprimoramento da politica
de Assisténcia Social, a fim de que possa assegurar, de fato, a protecdo social que lhe é
atribuida como funcéo, seja no tocante as ofertas publicas governamentais, seja as ofertas da
rede socioassistencial ndo governamental, havendo destaque, além das ampliacdes ja
mencionadas, também para a necessidade de implantagdo / ampliacdo de servicos de
relevancia como o Centro Dia, a Residéncia Inclusiva e a Republica.

Também se faz relevante neste contexto a ampliacdo da capacidade de gestdo desta politica,
com aprimoramento de suas condi¢fes gerenciais, de coordenacdo, de integracdo e de
articulacdo em rede, bem como o cumprimento da fungéo da Vigilancia, com aperfeicoamento
constante de seus instrumentos, como € o caso do Sistema IRSAS (Informatizacdo da Rede de
Servigos da Assisténcia Social), para garantia de todas as provisdes afetas a esta politica,
sejam elas servicos, programas, projetos ou beneficios.

Tudo isto, tendo como premissa 0 exercicio da democracia, com participacdo e controle
social, o0 que pressupde que se assegure as condicOes para pleno funcionamento do Conselho
Municipal de Assisténcia Social e divulgacdo permanente dos servigos, programas, projetos e
beneficios da Assisténcia Social, bem como dos direitos da populacdo, como forma de
viabilizacdo de acesso e construcdo de novos patamares de convivéncia social em que o
atendimento as necessidades da populacdo ndo se submeta aos ditames econdémicos.

Objetivo Geral:

Assegurar a Assisténcia Social como dever do Estado e direito de quem dela necessitar.

Objetivos Especificos:

« Ampliar, qualificar e manter os servi¢cos, programas e projetos da Politica de Assisténcia
Social;

« Ampliar e aprimorar a protecdo social ofertada pela Politica de Assisténcia Social;

. Gerenciar a politica de Assisténcia Social, exercendo a coordenacdo do SUAS; e

- Aprimorar a democratizagdo da Politica de Assisténcia Social.

Indicadores do Programa:

Nome: NUmero de beneficios socioassistenciais ofertados.
Gerente: Diretoria de Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social - Gisele Céssia

Tavares
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Metodologia: Somatéria anual da quantidade dos beneficios ofertados pelo Programa
Municipal de Transferéncia de Renda — PMTR e dos cupons alimentacdo, chegando a 5595 ao
final de quatro anos.

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade de Medida: Unidade

Indice de Referéncia: 4.231 beneficios

Data de apuracédo: Julho / 2017

indice Anual Desejado:
2018 2019 2020 2021
4.231 4.685 5.139 5.595
Periodicidade: Anual

Publico-alvo: Familias atendidas pela politica de assisténcia social
Vinculo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentével: 1 - Erradicacéo da Pobreza

Nome: Valor monetario dos beneficios socioassitenciais

Gerente: Diretoria de Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social — Gisele Céssia
Tavares.

Metodologia: Somatdria anual do valor dos beneficios dos Programas socioassistenciais, a
partir de R$ 100,00, tendo como meta o valor de R$ 211,08 ao final dos quatro anos.

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Indice de Referéncia: R$ 100,00

Unidade de medida: R$

Data de apuracédo: Julho / 2017

indice Anual Desejado:
2018 2019 2020 2021
127,77 155,54 183,31 211,08
Periodicidade: Anual

Publico-alvo: Familias atendidas pela politica de assisténcia social.
Vinculo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentével: 1 - Erradicacéo da Pobreza

Nome: NUmero de vagas nos SCFV do Municipio

Gerente: Diretoria de Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social - Gisele Cassia
Tavares

Metodologia: Somatoria anual do numero de vagas dos Servicos de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV) do municipio tendo como meta 900 vagas a mais ao final

dos quatros anos
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Fonte: Conselho Municipal de Assisténcia Social
Unidade de medida: Unidades

Indice de Referéncia: 3.130

Data de apuracéo: Julho/2017

indice Anual Desejado:

2018 2019 2020 2021

3.130 3.430 3.730 4.030

Periodicidade: Anual
Publico-alvo: Criancas e Adolescentes

Vinculo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: 1 - Erradicacdo da Pobreza.
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Anexo Il - Programas de Governo - Diagnéstico / Objetivos /
Indicadores

Plano Plurianual 2018 - 2021

Programa de Governo:

0010 - Londrina Mais Cidadania para Criancas e Adolescentes

Orgéo:

25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
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ANEXO 111 - PROGRAMAS DE GOVERNO - DIAGNOSTICO / OBJETIVOS / INDICADORES

Unidade Gestora: Prefeitura Municipal de Londrina
Eixo Estratégico: Eixo I - Promog¢do Humana e Qualidade de Vida
Orgao: 25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Programa:

0010 - Londrina Mais Cidadania para Criancas e Adolescentes

Tipo de Programa:

Programa Finalistico

Contextualizacéo:

Por sua especial condicdo de pessoas em desenvolvimento, e por forca de tratados
internacionais assumidos pelo Brasil, como a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos, de
1948, a Declaracdo Universal dos Direitos da Crianca, de 1959, refletidos na Constitui¢éo
Federal de 1988, (artigo 227, regulamentado pela Lei Federal n°® 8.069/1990, o Estatuto da
Crianca e do Adolescente - ECA, e leis complementares), criangas e adolescentes tém direito
a protecao integral, para o seu perfeito desenvolvimento fisico, intelectual, afetivo e social, 0
qual lhes deve ser assegurada com absoluta prioridade, pelo Estado, pela familia e pela
sociedade. A garantia de prioridade compreende: a) primazia de receber protecdo e socorro
em quaisquer circunstancias; b) precedéncia do atendimento nos servicos publicos ou de
relevancia publica; c) preferéncia na formulagdo e na execucdo das politicas sociais publicas,
e d) destinacdo privilegiada de recursos publicos nas areas relacionadas com a protecdo a
infancia e a juventude (Art. 4° do ECA).

A Constituicdo Federal de 1988 e o ECA trouxeram inimeros avan¢os no campo da garantia
de direitos, especialmente no que diz respeito a protecdo prioritaria e integral de criangas,
adolescentes e jovens. Os direitos que devemos assegurar as criancas e adolescentes,
elencados no artigo 227 da Constituicdo e no artigo 4° do ECA sdo: vida, satde, alimentacéo,
educacdo, esporte, lazer, profissionalizacdo, cultura, dignidade, respeito, liberdade e
convivéncia familiar e comunitaria, devendo as criancas e adolescentes serem protegidos de
toda forma de negligéncia, discriminacéo, exploracéo, violéncia, crueldade e opresséo.
Londrina tem, segundo o ultimo Censo Demografico de 2010, um contingente de 81.475
criancas (0 a 11 anos), o que representa 16,08% da populacdo total, e 48.333 adolescentes
(9,54%). Somando os dois grupos, chega-se a 25,62% de criangas e adolescentes, ou seja, um
contingente populacional de 129.808 pessoas que, conforme ja apontado, é merecedor de
prioridade absoluta na formulacdo e execucédo das politicas publicas municipais.

Cabe ao Sistema de Garantia de Direitos (SGD), disposto o artigo 86 do ECA e na Resolucéo
113/2006 do CONANDA, promover, defender e controlar a efetivacdo desses direitos para
todas as criancas e adolescentes, de modo que sejam reconhecidos e respeitados como sujeitos
de direitos e pessoas em condi¢do peculiar de desenvolvimento, garantindo a devida
averiguacdo e reparacdo decorrente de violagbes. A articulacdo ¢é a palavra chave do SGD
para a promocéo, defesa e controle da efetivacdo dos direitos da crianca e do adolescente, nos
niveis federal, estadual, distrital e municipal. Para tanto, se faz necessaria uma ac¢ao conjunta
e coordenada entre poder publico e sociedade civil, organizada em entidades que o0s
representem. Os Orgdos publicos e as organizagdes da sociedade civil que integram esse
Sistema deverdo exercer suas fungdes em rede a partir de trés eixos estratégicos de agéo:
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1) Eixo da Defesa dos Direitos Humanos: reine érgéos publicos judiciais; ministério publico,
especialmente as promotorias de justica, as procuradorias gerais de justica; defensorias
publicas; advocacia geral da unido e as procuradorias gerais dos estados; policias; conselhos
tutelares; ouvidorias e entidades de defesa de direitos humanos incumbidas de prestar
protecao juridico-social,

2) Eixo da Promocao dos Direitos: a politica de atendimento dos direitos humanos de criangas
e adolescentes operacionaliza-se atraves de trés tipos de programas, servicos e acoes publicas:
2.1) Servigos e programas das politicas publicas, especialmente das politicas sociais, afetos
aos fins da politica de atendimento dos direitos humanos de criancas e adolescentes; 2.2)
Servigos e programas de execucdo de medidas de protecdo de direitos humanos e; 2.3)
Servicos e programas de execucdo de medidas socioeducativas e assemelhadas; 3) Eixo do
Controle e Efetivacdo do Direito: realizado através de instancias publicas colegiadas préprias,
tais como: 3.1) conselhos dos direitos de criangas e adolescentes; 3.2) Conselhos setoriais de
formulacdo e controle de politicas publicas, e 3.3) Os 6rgédos e os poderes de controle interno
e externo definidos na Constituicdo Federal. Além disso, de forma geral, o controle social é
exercido soberanamente pela sociedade civil, por meio das suas organizacgoes e articulactes
representativas.

Assim, a atencdo integral a este publico exige acdes transversais, planejadas e articuladas
entre as varias politicas publicas municipais, de modo a formar uma rede de protecdo que
integre o Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. A somatéria das
varias politicas municipais resulta na Politica Municipal de Atencdo a Crianca e ao
Adolescente. Imprescindivel que haja articulacdo entre as trés esferas de governo, somando-se
esforcos e recursos para a obtencao dos resultados.

Dentre os varios instrumentos criados nacionalmente, desde a instituicdo do ECA, para
nortear as prioridades das politicas e a¢fes de promocdo dos direitos deste publico, estdo 0s
planos e programas tematicos, como o Plano de Enfrentamento da Violéncia Sexual contra
Criancas e Adolescentes, o Plano de Erradicacdo do Trabalho Infantil e Protecdo ao
Trabalhador Adolescente, o Plano de Promogé&o, Protecdo e Defesa dos Direitos de Criancas e
Adolescentes & Convivéncia Familiar e Comunitaria, o Plano da Primeira Infancia, o Plano de
Atendimento Socioeducativo, o Programa de Reducdo da Violéncia Letal Contra
Adolescentes e Jovens, e o Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

Seguindo as orienta¢des nacionais, Londrina tem se empenhado na elaboracdo e implantacéo
desses planos. O Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do Municipio de
Londrina, elaborado entre 2014 e 2016 sob a coordenagdo do CMDCA, com a participacdo
das vérias politicas publicas afetas a area, governamentais e ndo governamentais, aprovado
pelo CMDCA em dezembro de 2016, é o instrumento que visa efetivar a Doutrina da Protecdo
Integral as criancas e adolescentes de Londrina. Reune os principios, as diretrizes, 0s €ixos
norteadores, 0s objetivos estratégicos, as acdes e as metas que deverdo nortear a Politica
Municipal de Atengdo as Criangas e Adolescentes num periodo de dez anos, ou seja, de 2017
a 2026.

O Plano Decenal, elaborado com base em 6 (seis) grandes eixos, a saber: Direito a Vida e a
Saude; Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade; Direito a Convivéncia Familiar e
Comunitéria; Direito a Educacdo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer; Direito a
Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho; Fortalecimento das Estruturas do Sistema de
Garantia dos Direitos da Crianga e do Adolescente oferece, portanto, os subsidios para a
elaboracdo desde Programa, que tem por objetivo garantir os direitos de nossas criangas e
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adolescentes por meio das politicas publicas municipais. Em outras palavras, estas acoes
promovem e articulam a implantacdo ou implementacdo de programas e servicos de
atendimento voltados a sua protecdo integral, o que implica também na oferta de servicos de
atencdo e/ou orientacdo as familias. Este programa, para alcance de Vvarios de seus propositos,
carece da forte atuacdo das politicas setoriais: salde, educacdo, cultura, assisténcia social,
politicas para as mulheres, agricultura e abastecimento, meio ambiente, esporte e lazer,
transporte, profissionalizacdo, habitacdo, seguranca publica. Cada uma dessas politicas
possui, ainda, grandes desafios, traduzidos em objetivos, acdes e metas para a proxima
década, com prazos de realizacdo projetados para curto, médio e longo prazo dentro desse
periodo. Aquelas previstas para 0s proximos quatro anos integram este Programa, tendo sido
organizadas em 6 (seis) objetivos correspondentes a cada um dos eixos do referido plano
decenal, os quais se desdobram em acdes e iniciativas que serdo desenvolvidas pelo conjunto
das politicas envolvidas.

O propdsito de se contar com um programa especificamente voltado a crianca e ao
adolescente, nesse contexto, é o de destacar esse publico no conteudo do PPA, alertando para
a necessidade de acompanhamento de varios indicadores, afetos as varias politicas municipais
gue desenvolvem a acdo publica voltada a este segmento populacional e as suas familias.
Além disto, este programa acolhe as acBes de manutencdo do Conselho Tutelar (cinco
unidades), as atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
(CMDCA) e a gestdo do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
(FMDCA), agrupados no tocante ao fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos
(SGD), tudo isto com o propdsito de se assegurar absoluta prioridade a este publico na
efetivacdo de acGes de protecdo integral e de defesa dos direitos dos municipes em condicdo
peculiar de desenvolvimento, de forma articulada e integrada, por meio de 6rgdos publicos
setoriais e organizacGes ndo governamentais. Parte das metas estabelecidas no Programa,
especialmente aquelas que ndo possuem vinculagdo direta e especifica com politicas setoriais,
tém sua viabilizacdo condicionada a arrecadacdo do Fundo Municipal, a transferéncia de
recursos do Fundo Estadual (FIA-PR) e as deliberagdes do CMDCA.

Objetivo Geral:

Afirmar o compromisso de atencdo, com prioridade absoluta, as criancas e adolescentes,
garantindo seus direitos e de suas familias, universalizando o acesso as politicas publicas, para

combater as violacdes de direitos e conferir-lhes uma vida digna.

Objetivos Especificos:
Fortalecer as instituicGes e os operadores do Sistema de Garantia de Direitos afetos a esfera

municipal.

Indicadores do Programa:

Nome do indicador: NUumero de oferta do servico de acolhimento familiar
Gerente: Diretoria de Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social - Gisele Céssia

Tavares
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Metodologia: Somar anualmente a quantidade de familias acolhedoras nos territérios tendo
como meta ao final de 04 anos 126 familias acolhedoras.

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia social

Unidade de Medida: Unidade

Indice de Referéncia: 03

Data de Apuracao: Julho/2017

indice Anual Desejado:
2018 2019 2020 2021
33 66 96 126
Periodicidade: Anual

Publico-Alvo: Criancas e Adolescentes com Direitos Violados
Vinculo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentével: 1- Erradicacdo da Pobreza

Nome do Indicador: NUmero de capacitacGes realizadas para os conselheiros tutelares
Gerente: Diretoria de Gestdo do Sistema Municipal de Assisténcia Social — Gisele Céssia
Tavares

Metodologia: Soma das horas / aulas de capacitacGes realizadas pelos conselheiros tutelares
municipais anualmente

Fonte: Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Unidade de Medida: Hora / aula

Indice de Referéncia: 12

Data de Apuracéo: Julho/2017

indice Anual Desejado:
2018 2019 2020 2021
20 40 40 40
Periodicidade: Anual

Publico-Alvo: Conselheiros tutelares
Vinculo com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel: 16 - Paz Justica e Instituicdes

Fortes.
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Projeto/ U Meta
Descricdo da Acdo Produto Atividade/ = Sub nidade de
Agdo Local Funcdo| - o 35| Ano Medida Recursos - R$
Esperado Op. & Fisica
Vinculados Livres Total
2018 3.0 0,00 20.000,00 20.000,00
Readequacéo e
modernizagéo da Estrutura e 2019 3.0 0,00 10.000,00 10.000,00
114 Municipio estrutura fisica e de equipamentos 5.058 13 392 unidade
equipamentos - readequados 2020 3.0 0,00 10.000,00 10.000,00
Secretaria de Cultura
2021 4.0 0,00 50.000,00 50.000,00
Total da Agéo 0,00 90.000,00 90.000,00
Iniciativas gerenciais:
Aquisicdo de equipamentos de processamento de dados e Softwares
Aquisicéo de veiculos de tragéo mecéanica
Readequacéo da estrutura fisica da Secretaria
Projeto/ U Meta
Descricdo da Acdo Produto Atividade/ < Sub nidade de
Agdo Local Funcdo| - o 35| Ano Medida Recursos - R$
Esperado Op. & Fisica
Vinculados Livres Total
2018 100.0 0,00 7.880.000,00 7.880.000,00
Manutengéo das 2019 100.0 0,00 8.410.000,00 8.410.000,00
118 Municipio despesas de custeio - | g0 mantido 6.055 13 392 global
Secretaria de Cultura 2020 100.0 0,00 9.001.000,00 9.001.000,00
2021 100.0 0,00 9.580.000,00 9.580.000,00
Total da Agéo 0,00 34.871.000,00 34.871.000,00

Iniciativas gerenciais:

Manutenc&o do Pessoal - Atividades da Secretaria

Manutengao dos contratos administrativos

Manutencéo das atividades da Secretaria

Manutencgao e conservacgéo dos préprios municipais integrantes da Secretaria Municipal de Cultura
Capacitacéo de servidores

Contratagéo de servidores

Orgéo: 25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Programa: 9 - Londrina Mais Assisténcia Social

Eixo: 1 - Promog&o Humana e Qualidade de Vida

Objetivo:  Ampliar, qualificar e manter os servigos, programas e projetos da Politica de Assisténcia Social

Instrumento Base: Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Conferéncia de Assisténcia Social 2015 e Plano Municipal de

Assisténcia Social
Projeto/ UEbE Meta
Descricdo da Agdo Produto Atividade/ < Sub nidade de
Aca Local Funcéo 50| Ano | Medi Recursos - R$
a0 Esperado Op. Funcéo it Fisi
isica
Vinculados Livres Total
2018 2014.0 2.554.000,00 26.000,00 2.580.000,00
yiat_)ilizat;éo e Estrutura e 2019 2015.0 2.577.000,00 11.000,00 2.588.000,00
127 Municipio ampliagéo de estrutura equipamentos 5.063 08 244 unidade
fisica e de viabilizados 2020 2014.0 2.577.000,00 11.000,00 2.588.000,00
equipamentos - PSB
2021 2015.0 2.577.000,00 12.000,00 2.589.000,00
Total da Agéo 10.285.000,00 60.000,00 10.345.000,00

Iniciativas gerenciais:

Construgdo de CRAS

Reforma / ampliag&o / adequacéao de unidade da economia Solidaria e Inclus&o Produtiva

Construgdo de unidade de Protecéo Social Basica - PSB

Reforma / ampliagdo / adequacéo de unidades de multiuso da politica de assisténcia social e outras
Reforma / ampliagéo / adequacéo de unidade de PSB

Construgéo unidade de producéo, comercializagdo de produtos e prestacéo de servigos-Economia.Solidaria
Adequacéo das estruturas fisicas e de equipamentos (normas de acessibilidade)

Viabilizagdo e manutencéo de estrutura necesséria a atuagéo das equipes volantes. (5 equipes)
Construgdo de unidades de multiuso para as equipes da politica de assisténcia social e outras

Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes - PSB

Implantacéo de espacos ludicos nas unidades da PSB
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Projeto/ . Meta
Descricdo da Agdo Produt Atividade/ Sub nidade de
a Local [ielelLiie Funcéo =o| Ano i Recursos - R$
Acédo Esperado op. Fungio Medida .
Vinculados Livres Total
2018 505.0 1.267.000,00 26.000,00 1.293.000,00
Viabilizagdo e Estrutura e 2019 506.0 1.567.000,00 8.000,00 1.575.000,00
128 Municipio ampliacdo de estrutura equipamentos 5.064 08 244 unidade
fisica e de viabilizados 2020 508.0 2.567.000,00 10.000,00 2.577.000,00
equipamentos - PSE
2021 506.0 1.567.000,00 8.000,00 1.575.000,00
Total da Acao 6.968.000,00 52.000,00 7.020.000,00
Iniciativas gerenciais:
Construgédo de Casa de Passagem para Populacéo Indigena
Construgédo de Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS
Construgdo de unidade de Protegdo Social Especial - PSE
Reforma / ampliagdo / adequagdo de PSE
Adequagcdo das estruturas fisicas, equipamentos e materiais (normas de acessibilidade)
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes para a Prote¢éo Social Especial
Implantacéo de espacos lidicos nas unidades da PSE
Construgéo de Centro Dia
Construgéo de unidade de Residéncia Inclusiva
Projeto/ Unidade d Meta
Descrigéo da Agéo Ativi » Sub nidade de
Acdo Local < ¢ Produto tividade/ | Fyncao Funcio| Ano | Medida Recursos - R$
Esperado Op. C Fisica
Vinculados Livres Total
2018 100.0 3.343.000,00 11.145.000,00 14.488.000,00
Manutengéo das 2019 100.0 4.716.000,00 9.576.000,00 14.292.000,00
132 Municipio despesas de custeio - | Custeio mantido 6.061 08 244 global
2020 100.0 4.668.000,00 9.889.000,00 14.557.000,00
2021 100.0 4.668.000,00 10.165.000,00 14.833.000,00
Total da Acdo 17.395.000,00 40.775.000,00 58.170.000,00
Iniciativas gerenciais:
Garantia do atendimento as especificidades e peculiaridades do publico da rede socioassistencial
Manutengao de servigos, programas e projetos da PSB
Cofinanciamento dos servigos, programas e projetos de protecéo social basica
Ampliacdo do alcance e iniciativas do Programa Municipal de Economia Solidaria e da Inclusédo Produtiva
Manutencéo do pagamento de pessoal e encargos sociais
Desenvolvimento de Programas de Aprendizagem que priorizam adolescentes e jovens em maior desprotecéo social
Reordenamento / aprimoramento dos servigos, programas e projetos da Protegéo Social Basica e Especial
Garantia de acesso ao atendimento na Politica de Assisténcia Social
Producéo de orientagdes técnicas para qualificagdo dos servigos de Protecdo Social Basica e Especial
Contratacdo de servidores(as) para regularizacéo de trés unidades de CRAS - PSB
Contratacéo de servidores(as) para unidades da PSB
Manutengéo da estrutura de cadastramento, concesséo e de gestdo dos beneficios
Ampliagdo do nimero de atendimentos de SCFV nas regides do Municipio
Elaboragéo de planejamento setorial e intersetorial do processo de acompanhamento familiar
Ampliagao do servico de protecéo social basica no domicilio para pessoas com deficiéncia e idosas
Garantia das condigdes necessarias ao processo de acompanhamento das familias
Contratagédo de equipes volantes para atendimento a regides de dificil acesso a populagéo
Apoio a outros 6érgédos da estrutura do Municipal no desenvolvimento de atividades afetas a Politica Assisténcia Social
Ampliagdo dos programas de aprendizagem e capacitacéo profissional para adolescentes
Apoio a rede socioassistencial de PSB na aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes
Manutencédo de estrutura necesséria a atuacéo das equipes volantes
Projeto/ . Meta
Descrigéo da Agdo Produt Atividade/ Sub nidade de
3 Local (el Func&o 20| Ano i Recursos - R$
Acédo Esperado op. Fungéo Medida St
Vinculados Livres Total
2018 100.0 4.837.000,00 7.244.000,00 12.081.000,00
Manutengéo da 2019 100.0 6.453.000,00 6.732.000,00 13.185.000,00
133 Municipio despesa de custeio - | Custeio mantido 6.062 08 244 global
PSE 2020 100.0 7.214.000,00 6.738.000,00 13.952.000,00
2021 100.0 6.554.000,00 7.090.000,00 13.644.000,00
Total da Acao 25.058.000,00 27.804.000,00 52.862.000,00

Iniciativas gerenciais:
Manutencéo do pagamento pessoal e encargos sociais

Atendimento a situacGes de calamidade e emergéncia afetas a assisténcia social
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Reordenamento e aprimoramento dos servicos, programas e projetos da PSE

Garantia de acesso ao atendimento na Politica de Assisténcia Social

Producéo de orientagdes técnicas para qualificacéo dos servicos de PSB e PSE

Contratacéo de servidores(as) para unidades da PSE

Apoio a outros 6rgdos da estrutura do Municipio no desenvolvimento de atividades afetas a Politica de Assisténcia Social
Manutengéo e aprimoramento do espago denominado "Centro de Referéncia e Cultura Indigena"
Ampliagéo do alcance do servigo de PSE para pessoas com deficiéncia e idosas e suas familias
Ampliacéo do horario de funcionamento da Abordagem Social

Ampliacdo do nimero de vagas em acolhimento institucional

Implantagdo de Residéncia Inclusiva

Implantagdo de Centro Dia

Viabilizagdo de sede para o servico de acolhimento familiar

Implantacéo de Republica para jovens e adultos

Elaboragéo de planejamento setorial e intersetorial do processo de acompanhamento familiar
Apoio a rede socioassistencial de PSE na aquisi¢io de equipamentos e materiais permanentes
Garantia do atendimento as peculiaridades do publico atendido na rede socioassistencial
Manutencéo de servigos, programas e projetos da PSE

Cofinanciamento dos servicos, programas e projetos de prote¢édo social especial

Orgéo: 25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Programa: 9 - Londrina Mais Assisténcia Social

Eixo: 1 - Promogdo Humana e Qualidade de Vida

Objetivo:  Ampliar e aprimorar a protecéo social ofertada pela Politica de Assisténcia Social

Instrumento Base: Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Conferéncia de Assisténcia Social 2015 e Plano Municipal de
Assisténcia Social

Projeto/ UEEeE Meta
Descricao da Acéo Produto Atividade/ = | Sub !
A Local Funcéo = | Ano Medi Recursos - R$
céo Esperado Op. Funcao edida Fisica
Vinculados Livres Total
2018 250.0 101.000,00 1.000,00 102.000,00
_Aquisiqéo de Eaui ! 2019 250.0 30.000,00 1.000,00 31.000,00
129 Municipio equipamentos paraa | - Equipamentos 5.065 08 244 unidade
gestdo do Cadastro adquiridos 2020 250.0 30.000,00 1.000,00 31.000,00
Unico
2021 250.0 30.000,00 1.000,00 31.000,00
Total da Agéo 191.000,00 4.000,00 195.000,00
Iniciativas gerenciais:
Aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes - gestéo de beneficios socioassistenciais
Projeto/ . Meta
Descricdo da Agdo Produt Atividade/ - Sub nidade ae
a Local el Funcédo =o| Ano i Recursos - R$
Agéo Esperado Op. IFUTEED Medida Fisica
Vinculados Livres Total
2018 100.0 512.000,00 6.271.000,00 6.783.000,00
Manutencdo e Benefici 2019 100.0 544.000,00 7.272.000,00 7.816.000,00
135 Municipio ampliaggo dos o o 6.064 08 244 global
Beneficios da Politica mantidos 2020 100.0 544.000,00 7.726.000,00 8.270.000,00
de Assisténcia Social
2021 100.0 480.000,00 8.136.000,00 8.616.000,00
Total da Acdo 2.080.000,00 29.405.000,00 31.485.000,00

Iniciativas gerenciais:
Ampliagdo da cobertura do Beneficio Municipal de Transferéncia de Renda para adolescentes

Ampliag&o do valor do Beneficio Municipal de Transferéncia de Renda

Ampliagao do valor dos beneficios eventuais

Incremento do beneficio eventual auxilio funeral

Viabilizagdo de condigées de acesso dos usuérios ao Cadastro Unico e beneficios
Manutencgéo da estrutura de cadastramento, concesséo e de gestdo dos beneficios
Implantag&o de Central(is) e unidades itinerantes de atendimento do Cadastro Unico
Manutengdo da guarda subsidiada - PSE

Manutencéao dos Beneficios afetos ao Acolhimento Familiar

Manutencédo do Beneficio Municipal de Transferéncia de Renda

Ampliacédo da cobertura do beneficio para familias habilitadas ao acolhimento familiar
Manutengédo dos Beneficios Eventuais

Ampliagédo do valor dos beneficios relativos ao servigo de acolhimento familiar
Ampliag&o da cobertura dos beneficios eventuais

Contratagao de servidores(as) para cadastro Unico e/ou gestédo de beneficios
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Orgéo: 25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Programa: 9 - Londrina Mais Assisténcia Social

Eixo: 1 - Promogao Humana e Qualidade de Vida

Objetivo:  Gerenciar a politica de assisténcia social, exercendo a coordenagédo do SUAS

Instrumento Base: Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Conferéncia de Assisténcia Social 2015 e Plano Municipal de
Assisténcia Social

Projeto/ TR Meta
Descrigdo da Agdo Atividade/ ~ Sub nigade de
Agéo Local & & Produto Fungdo| x| Ano | Medida Recursos - R$
Esperado Op. G Fisica
Vinculados Livres Total
e 2018 101.0 212.000,00 7.000,00 219.000,00
Viabilizagéo de
estrutura fisica e de_ Estrutura e 2019 151.0 212.000,00 3.000,00 215.000,00
120 Municipio equipamentos - Orgdo equipamentos 5.059 08 244 unidade
gestor dAa P_olmca_ de viabilizados 2020 152.0 712.000,00 8.000,00 720.000,00
Assisténcia Social
2021 150.0 12.000,00 4.000,00 16.000,00
Total da AQE{O 1.148.000,00 22.000,00 1.170.000,00
Iniciativas gerenciais:
Construcéo de unidade(s) administrativa(s) para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Reforma / ampliagéo / adequacéo de unidade para a gestéo da Politica de Assisténcia Social
Aquisi¢céo de equipamentos e materiais permanentes
Projeto/ TR Meta
Descrigdo da Agdo Atividade/ ~ Sub nigade de
Agéo Local & & Produto Fungdo| s | Ano | Medida Recursos - R$
Esperado Op. G Fisica
Vinculados Livres Total
2018 100.0 530.000,00 21.494.000,00 22.024.000,00
Manutengéo das‘ 2019 100.0 530.000,00 22.841.000,00 23.371.000,00
121 Municipio despesas de custeio - | ¢, qeiq mantido 6.057 08 244 global
Ges!ap fja FOI'“C? de 2020 100.0 530.000,00 24.599.000,00 25.129.000,00
Assisténcia Social
2021 100.0 530.000,00 26.220.000,00 26.750.000,00
Total da AQE{O 2.120.000,00 95.154.000,00 97.274.000,00

Iniciativas gerenciais:
Manutencgéo das atividades administrativas, de coordenagédo geral da Politica e de Gestdo do SUAS

Aprimoramento da estrutura da SMAS com manutencéo / implantagdo de areas essenciais
Manutencéo de pagamento de pessoal - Gestdo SMAS

Manutenc&o do pagamento pessoal - PSE

Manutengdo do pagamento pessoal - PSB

Contratagédo de servidores(as) para a gestéo da politica

Contratagédo de servidores(as) para garantia das condicdes necessarias ao funcionamento do CMAS

Projeto/ Ui Meta
Descrigéo da Acéo Produto Atividade/ A Sub nidade de
Agéo Local Funcao Funcdo| Ano Medida. Recursos - R$
Esperado Op. & Fisica
Vinculados Livres Total
2018 24.0 69.000,00 0,00 69.000,00
Viabiliza(;:E\o da Estrutura e 2019 12.0 17.000,00 2.000,00 19.000,00
130 Municipio eqi?:)ral-‘r:jer:tgzl;aa:\ o | eauipamentos 5.066 08 244 unidade
i i 2020 18.000,00 3.000,00 21.000,00
Gestio do SUAS viabilizados 13.0
2021 13.0 18.000,00 4.000,00 22.000,00
Total da Acao 122.000,00 9.000,00 131.000,00
Iniciativas gerenciais:
Modernizacéo dos equipamentos de tecnologia da informag&o - Gestéo do SUAS
Aquisicéo de equipamentos e materiais permanentes
Projeto/ Unidade d Meta
Descrigdo da Agdo Produto Atividade/ o Sub niaade de
Acdo |  Local produe op | Funeao| puncao [ Ano [~ medida [ Recursos - R$
sperado E Fisica
Vinculados Livres Total
2018 100.0 332.000,00 0,00 332.000,00
Manuteng&o das . 2019 100.0 586.000,00 25.000,00 611.000,00
134 Municipio Atividades de Gestéo "?n";'n‘{%d:f 6.063 08 244 global
do SUAS 2020 100.0 586.000,00 25.000,00 611.000,00
2021 100.0 586.000,00 25.000,00 611.000,00
Total da Acéo 2.090.000,00 75.000,00 2.165.000,00

Iniciativas gerenciais:
Transposigao do sistema IRSAS para o ambiente Web

Habilitagdo do quadro de recursos humanos ao atendimento de publicos especificos
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Aprimoramento metodolégico do acompanhamento familiar realizado pela politica de assisténcia social

Realizagédo de estudos e pesquisas afetos a area da assisténcia social

Fortalecimento dos processos de referéncia e contrarreferéncia da PSB e da PSE

Fortalecimento da construgdo de metodologias para atendimento: indigenas, migrantes, imigrantes, etc

Implantacéo da superviséo técnica e orientagio psicopedagégica continuada aos trabalhadores do SUAS

Elaboragéo e execucéo de um plano de educagdo permanente dos trabalhadores(as) do SUAS

Sensibilizacéo dos trabalhadores(as) do SUAS para atuagdo na defesa e garantia de direitos

Viabilizagéo de estrutura organizacional para a Gestao da SMAS

Implantag&o de programa de prevencgéo de processos de adoecimento no trabalho

Manutengéo de diagnéstico socioterritorial atualizado

Aprimoramento permanente do sistema IRSAS, ampliando sua utilizacéo pela rede socioassistencial

Fortalecimento da parceria com as organizagdes ndo governamentais

Realizagdo de eventos e capacitacdes integradas entre a rede governamental e ndo governamental

Aprimoramento da pagina da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Elaboragédo de materiais para disseminagéo das acdes desenvolvelvidas pela politica de assisténcia social

Aprimoramento da gestdo da informag&o, sistematizagéo e geracéo de indicadores e indices territorializados

Publicaces em geral, edi¢do de periédicos e cadernos de orientacdes da Politica de Assisténcia Social

Viabilizag&o de equipe para manuteng&o da disseminagéo das informag6es da politica de assisténcia social

Divulgagdo permanente dos servicos, programas, projetos e beneficios da politica de assisténcia social

Aprimoramento do monitoramento e avaliagéo utilizando indicadores de avaliagdo e de resultados

Utilizagao da base de dados do Cadastro Unico como instrumento para a Vigilancia Socioassistencial

Garantia de estrutura adequada para a efetiva gestdo do SUAS

Orgéo:

25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Programa: 9 - Londrina Mais Assisténcia Social

Eixo: 1 - Promogao Humana e Qualidade de Vida
Objetivo:  Aprimorar a democratizagao da Politica de Assisténcia Social
Instrumento Base: Plano Decenal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, Conferéncia de Assisténcia Social 2015 e Plano Municipal de
Assisténcia Social
Projeto/ MR, Meta
Descricdo da Acgao Atividade/ ~ Sub nidade ae
Acdo Local < ¢ Produto Funcdo| ' x| Ano | Medida Recursos - R$
Esperado Op. & Fisica
Vinculados Livres Total
2018 12.0 11.000,00 1.000,00 12.000,00
Viabilizacéo de
equipamentos e Estrutura e 2019 12.0 13.000,00 1.000,00 14.000,00
126 Municipio estrutura fisica para o| equipamentos 5.062 08 244 unidade
funcionamento do viabilizados 2020 13.0 14.000,00 1.000,00 15.000,00
CMAS
2021 13.0 14.000,00 1.000,00 15.000,00
Total da Acdo 52.000,00 4.000,00 56.000,00
Iniciativas gerenciais:
Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes
Projeto/ UEad Meta
Descrigdo da Agdo Produto Atividade/ ~ Sub nidade de
Acéo Local Funcao Funcao| Ano Medida Recursos - R$
Esperado Op. & Fisica
Vinculados Livres Total
. 2018 100.0 114.000,00 0,00 114.000,00
Fomento ao exercicio
do _C‘_)"‘“{'e social e~é particiaca 2019 100.0 267.000,00 104.000,00 371.000,00
131 Municipio participacéo na gestao articipagao 6.060 08 244 global
da politica publica de aumentada 2020 100.0 167.000,00 59.000,00 226.000,00
Assisténcia Social
2021 100.0 267.000,00 104.000,00 371.000,00
Total da Agéo 815.000,00 267.000,00 1.082.000,00

Iniciativas gerenciais:

Promocao de campanhas relativas a politica de assisténcia social

Edicao de periddicos, impressos e material gréfico afetos a assisténcia social

Implementacéo e manutencéo de espacos e canais de feedback nos servigos da Assisténcia Social

Manutenc&o do Conselho Municipal de Assisténcia Social e suas atividades

Manutencéo de banco de dados sobre a rede inscrita

Realizagao de processos de capacitagio para conselheiros municipais de assisténcia social

Criacdo de canais de comunicagéo para divulgacdes acerca da politica de Assisténcia Social

Garantia de apoio técnico as atividades do Conselho

Manutengao da Secretaria Executiva do CMAS

Implantacéo do plano de comunicagdo sobre direitos e a politica de assisténcia social

Realizagao das conferéncias municipais, pré-conferéncias e audiéncias publicas

Implantagdo de conselhos descentralizados de assisténcia social.
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Orgéo: 25 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Programa: 10 - Londrina Mais Cidadania para Criangas e Adolescentes

Eixo: 1 - Promog&o Humana e Qualidade de Vida

Objetivo: Fortalecer as instituicdes e os operadores do Sistema de Garantia de Direitos afetos a esfera municipal

Instrumento Base: Plano Decenal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Projeto/ T Meta
Descricdo da Acao P Atividade/ < Sub nidade de
m roduto Ividade/| £ "
A Local uncao 50| Ano Medi Recursos - R$
¢ao Esperado Op. Funggo edida Fisica
Vinculados Livres Total
2018 1.0 171.000,00 2.000,00 173.000,00
Viabilizagao da
estrutura fisica e Estrutura e 2019 102.0 537.000,00 3.000,00 540.000,00
122 Celular equipamentos para equipamentos 5.060 14 243 unidade
fortalecimento dos viabilizados 2020 53.0 637.000,00 3.000,00 640.000,00
Conselhos Tutelares
2021 54.0 1.037.000,00 3.000,00 1.040.000,00
Total da Agéo 2.382.000,00 11.000,00 2.393.000,00

Iniciativas gerenciais:
Construgéo / aquisi¢éo de sede para Conselho Tutelar

Reforma / ampliagdo / adequacéo de sede de Conselho Tutelar

Aquisi¢éo de equipamentos

projeto/ Unidade de e
Descricdo da Agao Atividade/ = Sub
Acdo Local < < Produto Funcéo = | Ano | Medida Recursos - R$
G 0 Funcéo
Esperado P Fisica
Vinculados Livres Total

2018 100.0 229.000,00 2.401.000,00 2.630.000,00
Manutengéo das 2019 100.0 270.000,00 2.619.000,00 2.889.000,00

123 Municipio despesas de custeio do| ¢ steio mantido 6.058 14 243 global
Conselho Tutelar e 2020 100.0 234,000,00 2.814.000,00 3.048.000,00

CMDCA

2021 100.0 234.000,00 2.955.000,00 3.189.000,00
Total da Agéo 967.000,00 10.789.000,00 11.756.000,00

Iniciativas gerenciais:
Realizagdo de conferéncias, pré-conferéncias e audiéncias publicas afetas a crianga e ao adolescente

Manutencéo de Pessoal - Atividades dos Conselhos Tutelares

Manutencéo das atividades dos Conselhos Tutelares

Formagao continuada para conselheiros tutelares

Elaboragéo de materiais para disseminacéo de a¢des desenvolvidas

Promocéo de campanhas relativas a politica de atengédo a crianga e ao adolescente

Edicao de periédicos, impressos e materiais graficos afetos a politica

Implantagdo de avaliagédo, monitoramento, supervisdo e planejamento de curto, médio e longo prazos
Implantagdo de processo de avaliagdo, monitoramento, superviséo e planejamento do CMDCA
Realizagdo de estudos e pesquisas afetas a politica de defesa de direitos da crianca e do adolescente
Manutencéo das atividades do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Contratagdo de servidores para Conselho Tutelar (TGP)

Contratagédo de servidores Conselho dos Direitos da Crianca e do Adolescente (TGP)

Manutengao do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA) e suas atividades

Manutencéo de banco de dados sobre o publico, a rede cadastrada no CMDCA e destinacdes de recursos

Projeto/ Unidade d Meta
Descricdo da Acdo | Ativi ~ Sub nidade de
Acdo Local < ¢ Produto tividade/ | £yncao = | Ano | Medida Recursos - R$
G 0 Funcéo
Esperado p- Fisica
Vinculados Livres Total
" 2018 202.0 332.000,00 0,00 332.000,00
Viabilizagéo da
estrutura fisica e Estrutura e 2019 219.0 600.000,00 10.000,00 610.000,00
124 Municipio egﬂgg;?:éfﬁopgga equipamentos 5.061 14 243 unidade
iabili 2020 600.000,00 10.000,00 610.000,00
CMDCA e rede de viabilizados 218.0
atendimento 2021 219.0 600.000,00 10.000,00 610.000,00
Total da Agao 2.132.000,00 30.000,00 2.162.000,00

Iniciativas gerenciais:
Construcéo de unidade de atendimento as criangas e aos adolescentes

Reforma / ampliagdo / adequacéo de unidade de atendimento & crianca e ao adolescente
Aquisicéo de equipamentos da rede de atendimento

Aquisicéo de equipamentos - Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente
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Projeto/ g Meta
Descricdo da Acdo Atividade/ = Sub nidace ae
Acdo Local & ¢ Produto Funcdo| ' = | Ano | Medida Recursos - R$
Esperado Op. ¢ Fisica
Vinculados Livres Total
_ 2018 100.0 1.338.000,00 9.000,00 1.347.000,00
Formulagédo e
mplementagép da " 2019 100.0 946.000,00 15.000,00 961.000,00
125 Municipio politica de atendimento ) Politica 6.059 14 243 global
acrianga e ao implementada 2020 100.0 900.000,00 15.000,00 915.000,00
adolescente
2021 100.0 854.000,00 15.000,00 869.000,00
Total da Agdo 4.038.000,00 54.000,00 4.092.000,00

Iniciativas gerenciais:

Formagéo continuada para profissionais da rede de atencéo a crianca e ao adolescente

Incentivo a producéo de indicadores e indices territorializados

Apoio a rede de servigos governamental e ndo governamental de atendimento a crianga e ao adolescente
Elaboragéo / reviséo de politica municipal dos direitos da crianca e do adolescente

Garantia das condi¢des para o financiamento da politica de direitos pela via do FMDCA

Desenvolvimento de estudos e pesquisas sobre questdes de salde e causas de doengas e 6bitos
Desenvolvimento de politicas e agdes que promovam a seguranca alimentar e nutricional da populagédo
Acdes de qualificacédo e melhoria das estruturas dos servigos e equipamentos de atendimento

Combate a violacéo de direitos de criancas e adolescentes

Apoio a prestacéo de servigos de protegédo as criancas e aos adolescentes

Fortalecimento do servigo de acolhimento familiar como alternativa ao acolhimento institucional
Promocéo do desenvolvimento pessoal e integral de criancas e adolescentes

Fortalecimento e ampliag&o de programas de aprendizagem oficiais

Apoio e ampliagéo dos programas de aprendizagem ofertados gratuitamente pela sociedade civil organizada
Implantacéo do Conselho Mirim dos direitos da crianga e do adolescente

Fomento e promocéo da politica de protegéo a criangas e adolescentes ameagados de morte

Criagdo de canais diferenciados de comunicagéo para divulgagéo das informacdes fundamentais
Sensibilizagéo dos profissionais quanto aos cuidados com criangas e adolescentes especiais

Implementacé&o / implantagéo de unidade para atendimento as criancas e aos adolescentes

Orgéo: 26 - Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres

Programa: 11 - Londrina Mais Igualdade e Autonomia para as Mulheres

Eixo: 1 - Promogéo Humana e Qualidade de Vida

Objetivo:  Manter a gestéo das politicas publicas para as mulheres

Instrumento Base: Relatério da VIII Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres

Projeto/ UsiaE Meta
Descrigdo da Agéo Produt Atividade/ = Sub nidade de
a Local reduto Funcéo %o | Ano i Recursos - R$
Acéo Esperado Op. Fungdo Medida Fisica
Vinculados Livres Total

2018 89.0 90.000,00 13.000,00 103.000,00
Readequagéo da

estrutura fisica e de Estrutura e 2019 72.0 0,00 18.000,00 18.000,00

136 Municipio equipamentos - equipamentos 5.067 14 422 unidade

Secretaria de Politicas readequados 2020 59.0 0,00 20.000,00 20.000,00
para as Mulheres

2021 60.0 0,00 20.000,00 20.000,00

Total da Acdo 90.000,00 71.000,00 161.000,00

Iniciativas gerenciais:
Aquisi¢éo de equipamentos e aparelhos de comunicagdo

Aquisicéo de equipamentos para 4udio, video e foto

Aquisi¢do de maquinas, utensilios e equipamentos diversos

Aquisicdo de aparelhos, equipamentos e utensilios médico-odontoldgico, laboratorial e hospitalar
Aquisicéo de aparelhos e utensilios domésticos

Aquisi¢éo de mobiliario em geral

Aquisicédo de veiculos de tracdo mecanica

Aquisig¢éo de equipamentos de processamento de dados e Softwares

Projeto/ UERE Meta
ica 3 i nidade de
AcA Local DD Produto  [Atividade/| £yncso U] Ano | Medid Recursos - R$
1) d 0 Funcéo edida -
Esperado p- Fisica
Vinculados Livres Total
2018 100.0 0,00 3.498.000,00 3.498.000,00
Manutengéo das
despesas de custeio - 2019 100.0 0,00 3.713.000,00 3.713.000,00
140 Municipio Secretaria de Politicas | Custeio mantido 6.065 14 422 global
para as Mulheres 2020 100.0 0,00 3.943.000,00 3.943.000,00
2021 100.0 0,00 4.189.000,00 4.189.000,00
Total da Agao 0,00 15.343.000,00 15.343.000,00




