EIXO 4: CONTROLE E PARTICIPACAO

META "
DIRETRIZ ACAO ESTRATEGIA Unidade de CUMPRIMENT | COMENTARIOIJUSTIFIC
. 2023 @) ATIVA
Medida
a) Reunides
:gs(c:el\r/llt;\asllzz;fas Reuniéo 2 Né&o N&o realizado.
areas urbanas e
Foi realizada a 15a.
Conferéncia Muncipal de
b) Realizacdo de Assisténcia Social nos dias
conferéncias 05 e 06 /07/2023, com a
municiﬂpai_s, pré- Unidade 15 sim participagéq e 431 pessc?as.
conferéncias e Foram realizadas 32 Prés-
audiéncias Conferéncias nas regides
publicas. urbana e rural, que totalizaou
um numero de 2804
participantes.
A participacdo dos usuarios e
trabalhadores na condicéo de
membros do CMAS é
¢) Ampliacdo da regulada pela legislacao
participacédo de vigente. Nao houve no
usuarios e Global 15% Néo periodo mudangas neste
trabalhadores do sentido da legislacdo. Todas
SUAS no CMAS. as reunides do CMAS sdo

abertas ao publico e recebem
participacao de usudrios dos
Servicos costumeiramente.




4.1.1: Fomento ao
exercicio do
controle social e a
participagdo na
gestdo da politica
publica de
Assisténcia Social.

d) Fortalecimento
e ampliagéo de
espacos
democraticos de
discussdo e
participagdo da
populagéo, para
que possa se
expressar e obter
informacdes sobre
os direitos
socioassistenciais
e as ofertas da
politica de
assisténcia social.

Global

100%

Sim

Tanto no &mbito da Protecao
Social Basica, quanto da
Protecéo Social Especial, 0s
Sservigos mantiveram suas
ofertas e metodologias de
forma a promover a
informacao e o acesso dos
usuarios aos direitos
socioassistenciais, sobretudo
mediante acdes de acolhida,
acompanhamento de familias,
oficinas e acbes comunitarias.
Enfase nas acdes no ambito
da Protecdo Social Basica,
desenvolvidas nos diferentes
territorios pelos CRAS e o
Programa de a¢des
complementares-Movimenta
CRAS: 454 reunides de
acolhida de usuérios; 1177
encontros em grupos de
acompanhamento de familias;
747 oficinas com usuérios e
64 acOes comunitarias.




e) Fortalecimento
e ampliagéo de
espacos
democraticos de
discusséo e
participacéo dos
trabalhadores do

FUldITT UESETTVUIVIUUS
processos de construcéo
coletiva de trabalhos
sobretudo com os
trabalhadores da rede
socioassistencial, como:
Comisséao de IRSAS,
Comissao de Educacao
Permanente, Comissao Indice
de desprotecdo PAIF/PAEFI,
Comissoes de Servico Social
e Psicologia PAIF, Grupo de
Trabalho para

SUAS no que Global 100% Sim acompanhamento de familia
tange ao do Programa Bolsa Familia,
planejamento dos Trilha da Cidadania Adultos,
processos de Trilha da Cidadania Infantil,
trabalho e de Grupo de elaboracéo do Plano
gestdo a exemplo de Trabalho do Servico MSE,
das Comissoes Grupo de Trabalho do Quadro
existentes. de Procedimentos do PAEFI,
Grupo de Trabalho Manual
IRSAS SCFV, Central de
Vagas SCFV, Proposta
metodolégica do SCFV
Modalidade 3 e Fluxo SCFV
v Crvivenc | nvivne
) Garantia de Global 100% Sim O CMAS empenhou esforcos




4.1:
Aprimoramento da
democratizacdo da

Politica de
Assisténcia Social,
primando pela
participacéo,
transparéncia e
pelo controle
social,
assegurando
condicdes que 0
permitam, bem
como a garantia do
funcionamento do
Conselho
Municipal de
Assisténcia Social.

g) Garantia de
aprimoramentos
nos fluxos e
regulacOes afetos a
inscri¢éo e
acompanhamento
de entidades e
ofertas,
independentement
e do processo de
cofinanciamento.

Global

100%

Sim

Trabalho instituido e
realizado com as Comissoes
do CMAS, sobretudo no
campo dos servicos e
programas inscritos, as acoes
realizadas e as planejadas
para manutenc¢do de suas
inscricoes.

a) Manutencao do
Conselho
Municipal de
Assisténcia Social
e suas atividades,
com garantia de
estrutura e
aquisicdo de
equipamentos e
materiais
necessarios ao
funcionamento do
CMAS e parao
exercicio do papel
dos conselheiros

Global

100%

Sim

Manutencéo da estrutura e
reforco quando da
apresentacdo de novas ou
especificas demandas.

b) Manutencdo da
Secretaria
Executiva do
CMAS e garantia
de apoio técnico as
atividades

do conselho.

Global

100%

Sim

Manutengéo da Secretaria
Executiva.




4.1.2: Garantia das
condigoes
necessarias ao
funcionamento do
Conselho
Municipal de
Assisténcia Social.

c) Realizacdo de
processos de
formacdo

O CMAS promoveu 4
encontros de Capacitacao
ofertados a todos os
Conselheiros(as), endo como
temaéticas: Controle Social no
SUAS; Competéncias e
atribuicdes do CMAS;
Cadastro Unico e Regimento
Interno do CMAS. Também

continuada para Encontro 4 Sim .
. deixou programado para
conselheiros o .
L 2024, capacitacdo na area de
municipais de .
o . Orgamento Publico. Os

assisténcia social. )
conselheiros (as) foram
inseridos como publico
prioritario no Curso de
Formacao Inicial da SMAS,
do qual particparam 07
conselheiros(as).

e) Garantia de

condicdes de

participacdo e

acesso dos

conselheiros/as

i nforme a indicacé
representantes dos Global 100% Sim Conforme a indicacao da

usuarios nas
atividades do
conselho (lanche,
cartdo transporte,
apoio pelos
Servicos, etc.).

demanda do CMAS.




4.1.3:
Democratizacao da
gestdo da politica
de assisténcia
social e
implementacédo da
participacao nos
processos
decisorios.

a) Garantia da
gestdo democratica
e participativa em

E principio da politica de
assisténcia social a
participagao da populagéo.
Essa orientagcdo permeia a
atuacdo e 0s processos
formativos em todos os

todas as unidades Global 100% Sim .
o espacos desta area, havendo,
da politica
o entretanto, constante
de assisténcia .
. necessidade de
social. :
aprimoramento e busca de
novas estratégias que
favorecam e fortalecam a
b) Implementacéo
e manutencdo de
espacos e canais
de feedback nos
Servigos, para
ouvir sugestdes e . L
g Tem-se utilizado a Ouvidoria
efetuar mudancas o
- do Municipio como
necessarias, e o x
. referéncia para a populagéo.
criacdo de «
S No processo de gestdo das
ouvidorias de .
- : parcerias foram
referéncia para os Espaco e canal 2 Sim

Servigos,
programas e
projetos
governamentais e
néo
governamentais,
bem como para
toda a

politica de
assisténcia social.

desencadeadas pesquisas de
satisfacdo junto aos usuarios
como forma de avaliar a
qualidade das ofertas.




c) Criacédo e
implementacédo de
espacos
democraticos de
participacéo dos
Usuarios que
viabilizem
mecanismos que
permitam seu
envolvimento nos
processos de
gestdo da politica
de assisténcia
social, suas
ofertas, suas
redes e seu
controle.

Espaco

Sim

No contexto p6s pandemia,
foram sendo retomados 0s
espacos de participacgéo,
conforme ja descrito nas
metas acima. Necessidade de
fortalecimento e
aprimoramento destes
espagos.




