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DECRETOS

DECRETO N° 1440 DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

SUMULA: Regulamenta, no ambito do Poder Executivo Municipal, a Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, que dispde sobre a
responsabilizacdo objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Publica Municipal e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuigbes legais, que lhe s&o conferidas pelo artigo
49, caput, incisos V e XVIII, da Lei Organica Municipal, e o disposto na Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Decreto regulamenta, no ambito do Poder Executivo Municipal, a responsabilizacéo objetiva administrativa e civil de pessoas juridicas,
de que trata a Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto 2013, pela pratica de atos contra a Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta.

CAPITULO Il
DA RESPONSABILIZACAO ADMINISTRATIVA
Secéo |
Disposigdes gerais

Art. 2° A apuracgdo da responsabilidade administrativa de pessoa juridica que possa resultar na aplicacdo das sangdes previstas no art. 6° da Lei
Federal n° 12.846, de 2013, sera efetuada por meio de Processo Administrativo de Responsabilizagao - PAR ou de Acordo de leniéncia.

Art. 3° A instauragéo e o julgamento do PAR competem a autoridade méaxima de cada érgdo ou entidade municipal em face da qual foi praticado o
ato lesivo, que agira de oficio ou mediante provocagao, observados o contraditério e a ampla defesa:

| - no &mbito da Administragdo Direta, ao Secretario Municipal ou autoridade equivalente;
Il - no ambito da Administracao Indireta, ao dirigente maximo de cada entidade;

Paragrafo Gnico. A competéncia de que trata o caput podera ser delegada ao substituto legalmente designado do titular do 6rgédo ou entidade da
Administracéo Publica Direta e Indireta do Municipio, sendo vedada a subdelegacéo.

Art. 4° A Controladoria-Geral do Municipio possui competéncia:

| - concorrente para instaurar e julgar Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR; e

Il - exclusiva para avocar os processos instaurados no ambito da Administragdo Publica Direta e Indireta do Municipio de Londrina para fins de exame
da sua regularidade ou para corrigir lIhes o andamento, inclusive promovendo a sua condugéo e posterior aplicagcdo da penalidade administrativa
cabivel, além da adocgéo de outras medidas pertinentes, em caso de omisséo ou retardamento de providéncias a cargo da autoridade responsavel.

Art. 5° A autoridade competente para instauracédo do PAR, ao tomar ciéncia da possivel ocorréncia de ato lesivo a Administragcdo Publica municipal,
em sede de juizo de admissibilidade e mediante despacho fundamentado, decidira:

| - pela abertura de investigacéo preliminar;
Il - pela instauragéo de PAR; ou
Il - pelo arquivamento da matéria.

Paragrafo Unico. A denuncia que ndo contiver as informagdes minimas que propiciem o inicio de uma investigacdo sera arquivada de plano.
Art. 6° Podem ser considerados como indicios de irregularidades ou fraudes, dentre outros:

| - Empresas em nome de beneficiario de programas sociais (bolsa- familia, seguro-defeso, etc);

Il - Quadro de pessoal incompativel com registros da RAIS, CNIS-INSS, GFIPWeb, ou auséncia de empregados;

Il - Empresas sem estrutura operacional, que contenham mesmo enderec¢o ou telefone de outra(s) empresa(s);

IV - Divergéncia de assinatura de uma mesma pessoa aposta em documentos distintos;

V - Documentos de habilitacdo de empresas distintas emitidos em sequéncia (poucos minutos de diferenga, por exemplo);

VI - Mesmo erro ortografico ou gramatical em documentos de habilitagdo, proposta de pre¢o e/ou em outros documentos apresentados pelas
empresas;

VIl - Mesmo padrdo de formatacgao e/ou fontes e/ou diagramagao, ou outros tipos de coincidéncias, nos documentos apresentados pelas empresas;
VIII - Empresas funcionando no mesmo endere¢o, sem estrutura operacional (veiculos, equipamentos, pessoal, estrutura fisica, mobiliario, etc);

IX - Empresa que néo existe no endereco indicado no CNPJ ou nos documentos apresentados na licitagao;

X - Empresas distintas com vinculos familiares nos quadros societérios;

Xl - Mesmo engenheiro e/ou responsavel técnico e/ou representante legal para mais de uma empresa licitante;

XII - Proporgéo linear nos precos unitarios das propostas;

XIlI - Envelopes de licitantes com formato, carimbos postais ou outros elementos semelhantes;

XIV - Apresentacéo de documentos sem modelo no edital com grande semelhancga por empresas diferentes;

XV - Empresas cujo proprietario, ou proprietarios, tenham fornecido procuragédo com plenos poderes para que terceiro gerencie a empresa em nome
do proprietario.

Secao Il
Da Investigag&o Preliminar

Art. 7° A investigagdo preliminar é procedimento administrativo sigiloso e ndo punitivo, que tem por objetivo coletar elementos de autoria e
materialidade de fato que possa acarretar a aplicagdo das sangdes previstas na Lei Federal n° 12.846, de 2013, com vistas a subsidiar o juizo de
admissibilidade da autoridade competente para instaura¢éo do PAR.

§1° O procedimento de investigacdo preliminar seré conduzido por Comiss&o composta por 2 (dois) ou mais servidores efetivos, cujos trabalhos seréo
concluidos no prazo de 60 (sessenta) dias, prorrogaveis por igual periodo, mediante apresentagédo de justificativa relevante & autoridade instauradora.



Jornal Oficial n° 5070 Pag. 4 Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023

§2° Em entidades da Administrag&o Publica Indireta Municipal cujos quadros funcionais ndo sejam formados por servidores estatutarios, a Comissao
a que se refere 0 § 2° serd composta por dois ou mais empregados publicos.

Art. 8° Na investigac&o preliminar, seréo praticados os atos necessarios a elucidagéo dos fatos sob apuracé@o, compreendidas todas as diligéncias
admitidas em lei, notadamente:

| - proposigdo a autoridade instauradora da suspenséo cautelar dos efeitos do ato ou do processo objeto da investigacao;

I - solicitagéo de atuagdo de especialistas com conhecimentos técnicos ou operacionais, de 6rgdos e entidades publicos ou de outras organizagdes,
para auxiliar na analise da matéria sob exame;

Il - solicitagdo de informagBes bancérias sobre movimentagdo de recursos publicos, ainda que sigilosas, nesta hipétese, em sede de
compartilhamento do sigilo com érgéos de controle;

IV - requisic&o, por meio da autoridade competente, do compartilhamento de informag®es tributarias da pessoa juridica investigada, conforme previsto
no inciso Il do § 1°do art. 198 da Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966 - Cédigo Tributario Nacional,

V - solicitacéo, ao 6érgdo de representacdo judicial ou equivalente dos érgédos ou das entidades lesadas, das medidas judiciais necessarias para a
investigacdo e para o processamento dos atos lesivos, inclusive de busca e apreensédo, no Brasil ou no exterior; ou

VI - solicitagdo de documentos ou informagBes a pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras, ou a
organizag@es publicas internacionais.

Art. 9° Ao final da investigagéo preliminar, serdo enviadas a autoridade competente as pecas de informagédo obtidas, acompanhadas de relatério
conclusivo acerca da existéncia de indicios de autoria e materialidade de atos lesivos a administragédo publica municipal, para deciséo sobre a
instauracéo do PAR.

81° O relatério conclusivo da comisséo devera conter:

| — os fatos apurados;

Il — a atribui¢éo de autoria;

Il — o enquadramento legal, nos termos da Lei federal n°® 12.846, de 2013; e

IV — a sugestdo de arquivamento ou de instauracédo do PAR para apuragdo da responsabilidade da pessoa juridica, bem como o encaminhamento
para outras autoridades competentes, conforme o caso.

§ 2°Caso a autoridade competente decida pela ndo instauragdo do PAR, deverd determinar o arquivamento do procedimento em deciséo
devidamente fundamentada, demonstrando a auséncia de indicios de autoria e a inexisténcia da materialidade de atos lesivos a Administracdo
Publica Municipal.

Secéo Il
Do Processo Administrativo de Responsabilizacéo

Art. 10 O Processo Administrativo de Responsabilizacéo respeitara o direito ao contraditorio e a ampla defesa, e observara o disposto no Capitulo
IV da Lei Federal n° 12.846, de 2013.

Art. 11. As intimag8es e comunicagfes processuais serdo feitas por publicagéo do ato no Jornal Oficial do Municipio.

§ 1° Na hipétese de a intimacéo nao ter éxito, podera a autoridade responsavel determinar uma nova intimagao por nova publicagao no Jornal Oficial
do Municipio e por envio de correspondéncia com aviso de recebimento aos enderegos conhecidos da pessoa juridica.

§ 2° Na hipétese prevista no § 4° do art. 14, dispensam-se as demais intimacgdes processuais, até que a pessoa juridica interessada se manifeste nos
autos.

§ 3° A pessoa juridica estrangeira podera ser notificada e intimada de todos os atos processuais, independentemente de procuracéo ou de disposi¢éo
contratual ou estatutaria, na pessoa do gerente, representante ou administrador de sua filial, agéncia, sucursal, estabelecimento ou escritorio instalado
no Brasil.

Art. 12 A pessoa juridica podera acompanhar o PAR por meio de seus representantes legais ou procuradores, sendo-lhes assegurado amplo acesso
aos autos.

Subsecéo |
Da instauragdo, tramitacao e julgamento

Art. 13 No ato de instauragdo do PAR, a autoridade designard comissao, composta por dois ou mais servidores estaveis, com identificacédo de seus
integrantes e de seu presidente.

§ 1° Em entidades da Administracdo Publica municipal cujos quadros funcionais ndo sejam formados por servidores publicos, a comissdo a que se
refere o caput serd composta por dois ou mais empregados publicos, preferencialmente com no minimo dois anos de tempo de servigo na entidade.

§ 2° A comisséo a que se refere o caput exercera suas atividades com imparcialidade e observara a legislagéo, os regulamentos e as orientagfes
técnicas vigentes.

§ 3° Sera assegurado o sigilo do PAR, sempre que necessario a elucidacédo do fato ou quando exigido pelo interesse da administragdo publica,
garantido a pessoa juridica processada o direito a ampla defesa e ao contraditério.

§ 4° O prazo para a conclusao dos trabalhos da comissé@o de PAR nédo excedera cento e oitenta dias, admitida a prorrogacdo, mediante solicitagdo
justificada do presidente da comissdo a autoridade instauradora, que decidird de maneira fundamentada.

§ 5° A comisséo de que trata o caput serda composta por servidores que atuam no setor de licitagGes e contratos quando o ato lesivo for relativo a
licitagbes e contratos e também contard, preferencialmente, com um servidor vinculado ao érgdo ou da entidade municipal em face da qual foi
praticado o ato lesivo.

Art. 14 Instaurado o PAR, a comisséo avaliara os fatos e as circunstancias conhecidas e indiciara e intimara a pessoa juridica processada para, no
prazo de trinta dias, apresentar defesa escrita e especificar eventuais provas que pretenda produzir.

§ 1° A intimagé&o prevista no caput sera feita nos termos do art. 11, e:
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| - facultara expressamente a pessoa juridica a possibilidade de apresentar informag8es e provas que subsidiem a andlise da comissdo de PAR no
que se refere aos elementos que atenuam o valor da multa, previstos no art. 29; e
Il - solicitara a apresentacao de informagdes e documentos, que permitam a andlise do programa de integridade da pessoa juridica.

§ 2° O ato de indiciag&o contera, no minimo:

| - a descrigdo clara e objetiva do ato lesivo imputado a pessoa juridica, com a descrigcdo das circunstancias relevantes;
Il - 0 apontamento das provas que sustentam o entendimento da comisséo pela ocorréncia do ato lesivo imputado; e
Il - 0 enquadramento legal do ato lesivo imputado a pessoa juridica processada.

§ 3° Caso a intimag&o prevista no caput ndo tenha éxito, sera feita nova intimag&o por meio de edital publicado no Jornal Oficial do Municipio e por
envio de correspondéncia com aviso de recebimento aos enderecos conhecidos da pessoa juridica, hip6tese em que o prazo para apresentagdo de
defesa escrita sera contado a partir da Ultima data de publicacédo do edital.

§ 4° Caso a pessoa juridica processada ndo apresente sua defesa escrita no prazo estabelecido no caput, contra ela correrdo os demais prazos,
independentemente de notificacdo ou intimagao, podendo intervir em qualquer fase do processo, sem direito a repeti¢cdo de qualquer ato processual
ja praticado.

Art. 15 Recebida a defesa escrita, a comissao avaliara a pertinéncia de produzir as provas eventualmente requeridas pela pessoa juridica processada,
podendo indeferir de forma motivada os pedidos de produgdo de provas que sejam ilicitas, impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou
intempestivas.

§ 1° Caso sejam produzidas provas ap0ds a nota de indiciag&o, a comissdo podera:

| - intimar a pessoa juridica para se manifestar, no prazo de dez dias, sobre as novas provas juntadas aos autos, caso tais provas nao justifiquem a
alteracdo da nota de indicia¢é@o; ou

Il - lavrar nova indiciagdo ou indiciagdo complementar, caso as novas provas juntadas aos autos justifiqguem alteragées na nota de indiciag&o inicial,
devendo ser observado o disposto no caput do art. 14.

§ 2° Caso a pessoa juridica apresente em sua defesa informacdes e documentos referentes a existéncia e ao funcionamento de programa de
integridade, a comisséo processante deverd examina-lo segundo os parametros indicados no Capitulo IV, para a dosimetria das sangfes a serem
aplicadas.

Art. 16 A comissao, para o devido e regular exercicio de suas fun¢des, podera praticar os atos necessarios a elucidacéo dos fatos sob apuragao,
compreendidos todos os meios probatérios admitidos em lei, inclusive os previstos no art. 8°.

Art. 17 Concluidos os trabalhos de apuracéo e analise, a comisséo elaborara relatério a respeito dos fatos apurados e da eventual responsabilidade
administrativa da pessoa juridica, no qual sugerira, de forma motivada:

| - as san¢des a serem aplicadas, com a respectiva indica¢éo da dosimetria, ou o arquivamento do processo;

Il - o encaminhamento do relatério final a autoridade competente para instrugdo de processo administrativo especifico para reparagcédo de danos,
guando houver indicios de que do ato lesivo tenha resultado dano ao erario;

Il - o encaminhamento do relatério final ao 6rgédo de representacdo juridica ou equivalente dos 6rgédos ou das entidades lesadas, para ajuizamento
da agdo de que trata o art. 19 da Lei n® 12.846, de 2013, com sugestéo, de acordo com o caso concreto, da aplicagdo das sanc¢des previstas naquele
artigo, como retribuigdo complementar as do PAR ou para a prevencéo de novos ilicitos;

IV - 0 encaminhamento do processo ao Ministério Publico, nos termos do disposto no art. 15 da Lei n°® 12.846, de 2013; e

V - as condi¢des necessarias para a concessao da reabilitacdo, quando cabivel.

Art. 18 Concluido o relatério final, a comisséo lavrara ata de encerramento dos seus trabalhos, que formalizara sua desconstituicdo, e encaminhara
0 PAR a autoridade instauradora, que determinara a intimag¢éo da pessoa juridica processada do relatério final para, querendo, apresente suas
alegacdes finais no prazo méaximo de dez dias.

Art. 19 O PAR sera encaminhado a autoridade competente para julgamento, o qual sera precedido de manifestacao juridica, elaborada pelo 6rgao
de assisténcia juridica competente.

Paragrafo Gnico. Na hipotese de decisdo contraria ao relatério da comisséo, esta devera ser fundamentada com base nas provas produzidas no
PAR.

Art. 20 Encerrado o processo na esfera administrativa, a deciséo final sera publicada no Jornal Oficial do Municipio.

Art. 21 Os atos previstos como infra¢des administrativas a Lei Federal n°® 14.133/2021, ou a outras normas de licitagBes e contratos da administracéo
publica, e que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei Federal n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, aplicando-se o rito procedimental previsto neste Capitulo.

§ 1° Quando apurados e julgados em conjunto na forma do "caput”, ndo sera afetada a analise das san¢8es previstas pela Lei n. 14.133/2021 ou Lei
n° 8.666/1993

§ 2° O servidor responsavel pela gestédo de licitagdes e contratos devera comunicar as autoridades a que se refere o artigo 3° deste decreto a
ocorréncia de fatos que possam configurar atos lesivos a Administracdo Publica Municipal, definidos no artigo 5° da Lei federal n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013.

Subsecéo Il
Dos Recursos

Art. 22 Da decisao administrativa sancionadora caberd interposicao de Recurso, no prazo de 10 (dez) dias, contados da publicacdo da deciséo no
Jornal Oficial do Municipio de Londrina.

§ 1° O recurso sera dirigido a autoridade que proferiu a deciséo, a qual, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias, o encaminhara:

| - ao Chefe do Executivo, quando o processo de responsabilizacdo houver sido instaurado ou avocado pelo Controlador-Geral do Municipio;

Il - ao Controlador-Geral Municipio, quando o processo houver sido instaurado pela autoridade maxima do érgéo ou entidade; e

Il - & autoridade méaxima do respectivo 6rgdo ou entidade lesada, quando o processo houver sido instaurado por outra autoridade, por forca de
delegacéo.
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§ 2°0 recurso terd efeito suspensivo e devera ser decidido no prazo méaximo de 30 (trinta) dias, prorrogavel por igual periodo, conforme a
complexidade da causa e as demais caracteristicas do caso concreto.

§ 3° Havendo reconsideragao parcial da decis&o no prazo do § 1°, a autoridade que a proferiu devera dar encaminhamento ao recurso nos pontos
gue nao foram reconsiderados, para apreciacao da autoridade competente.

§ 4° O recurso serd juntado ao processo no qual foi proferida a deciso recorrida.

Art. 23 A pessoa juridica contra a qual foram impostas san¢8es no PAR e que néo interpor recurso, devera cumpri-las no prazo de 30 (trinta) dias,
contado do fim do prazo para interposi¢éo do recurso.

Paragrafo Unico. Mantida a decisdo administrativa sancionadora, sera concedido a pessoa juridica 0 mesmo prazo previsto no caput, para
cumprimento das san¢fes que lhe foram impostas, contado da data de publicagdo da nova deciséo.

CAPITULO IlI
DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS E DOS ENCAMINHAMENTOS JUDICIAIS
Secéo |
Disposigdes gerais

Art. 24 As pessoas juridicas estdo sujeitas as seguintes sangfes administrativas, nos termos do art. 6° da Lei Federal n® 12.846, de 2013:

| — multa no valor de 0,1% (um décimo por cento) a 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do Gltimo exercicio anterior ao da instauragédo do
processo administrativo, excluidos os tributos, a qual nunca sera inferior & vantagem auferida, quando for possivel sua estimacao; e
Il - publicagéo extraordinaria da decisdo administrativa sancionadora.

Art. 25 Caso os atos lesivos apurados envolvam infragcdes administrativas a Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou a outras normas de licitagbes e
contratos da administragdo publica e tenha ocorrido a apuragdo conjunta prevista no art. 21, a pessoa juridica também estara sujeita a sangées
administrativas previstas no edital ou contrato.

Secéo Il
Da Multa

Art. 26 A multa levard em consideracdo a gravidade e a repercussdo social da infragdo, bem como os principios da razoabilidade e da
proporcionalidade.

Art. 27 S&o circunstancias que agravam o célculo da multa:

| - valor do contrato firmado ou pretendido superior a R$ 500.000,00 (quinhentos mil de reais);

Il - vantagem auferida ou pretendida pelo infrator superior a R$100.000,00 (cem mil reais);

Il - relagdo do ato lesivo com atividades fiscais da Secretaria Municipal de Fazenda ou com contratos, convénios ou termos de parceria na area de
saude, educagéo, seguranga publica ou assisténcia social;

IV - reincidéncia, assim definida a ocorréncia de nova infragéo, idéntica ou ndo a anterior, praticada no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta de qualquer ente federativo, tipificada como ato lesivo pelo art. 5° da Lei Federal n°® 12.846, de 2013, em menos de cinco anos, contados da
publica¢éo do julgamento da infragdo anterior;

V - toleréncia ou ciéncia de pessoas do corpo diretivo ou gerencial da pessoa juridica,;

VI - interrupgéo na prestagéo de servigo publico ou do fornecimento de bens;

VIl - paralisacéo de obra publica;

VIII - situagéo econdmica do infrator com base na apresentagéo de indice de solvéncia geral e de liquidez geral superiores a 1 (hum) e demonstracéo
de lucro liquido no dltimo exercicio anterior ao da ocorréncia do ato lesivo; e

IX - continuidade dos atos lesivos no tempo.

Art. 28 Sao circunstancias atenuantes:

| - a ndo consumagcéo do ato lesivo;

Il - colaboracao efetiva da pessoa juridica com a investiga¢@o ou a apuracao do ato lesivo, independentemente de acordo de leniéncia;

Il - comunicagéo espontéanea pela pessoa juridica antes da instauracéo do processo administrativo em relagéo a ocorréncia do ato lesivo;

IV - ressarcimento integral dos danos causados a Administragdo Publica antes da prolagdo da decisdo administrativa condenatéria; e

V - comprovacao de a pessoa juridica possuir e aplicar um programa de integridade, conforme os parametros estabelecidos em regulamento do
Poder Executivo federal.

Art. 29 O valor da multa correspondera, no minimo, a:

| - 0,1% (um décimo por cento) do faturamento bruto do Gltimo exercicio anterior ao da instauragdo do PAR, excluidos os tributos; ou
Il - R$ 6.000,00 (seis mil reais), na hipétese do art. 31.

Art. 30 A existéncia e quantificac&o dos fatores previstos nos art. 27 e art. 28 devera ser apurada no PAR e evidenciada no relatério final da comisséo,
0 qual também contera a estimativa, sempre que possivel, dos valores da vantagem auferida e da pretendida.

§ 1° Em qualquer hip6tese, o valor final da multa ter4 como limite:

I - minimo, o maior valor entre o da vantagem auferida e o previsto no art. 29; e
Il - maximo, o menor valor entre:

a) 20% (vinte por cento) do faturamento bruto do Ultimo exercicio anterior ao da instauracédo do PAR, excluidos os tributos; ou
b) 3 (trés) vezes o valor da vantagem pretendida ou auferida.

§ 2° O valor da vantagem auferida ou pretendida equivale aos ganhos obtidos ou pretendidos pela pessoa juridica que ndo ocorreriam sem a pratica
do ato lesivo, somado, quando for o caso, ao valor correspondente a qualquer vantagem indevida prometida ou dada a agente publico ou a terceiros
a ele relacionados.

§ 3° Para fins do calculo do valor de que trata o § 2°, serdo deduzidos custos e despesas legitimos comprovadamente executados ou que seriam
devidos ou despendidos caso o0 ato lesivo néo tivesse ocorrido.
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Art. 31 Caso néo seja possivel utilizar o critério do valor do faturamento bruto da pessoa juridica no ano anterior ao da instauracao do PAR, a multa
sera calculada entre R$ 6.000,00 (seis mil reais) e R$ 60.000.000,00 (sessenta milhdes de reais).

Art. 32 O prazo para pagamento da multa sera de 30 (trinta) dias, contado na forma do art. 23.

§ 1° Feito o recolhimento, a pessoa juridica sancionada apresentara ao 6rgéo ou entidade que aplicou a san¢do documento que ateste o pagamento
integral do valor da multa imposta.

§ 2° Decorrido o prazo previsto no caput sem que a multa tenha sido recolhida ou n&o tendo ocorrido a comprovagéo de seu pagamento integral, o
6rgéo ou entidade que a aplicou encaminhara o débito para inscrigdo em divida ativa do municipio ou das autarquias e fundag6es publicas municipais.

§ 3° Caso a entidade que aplicou a multa ndo possua divida ativa, o valor sera cobrado independentemente de prévia inscrigéo.

Secéo Il
Da publicagao extraordinéaria da decisdo administrativa sancionadora

Art. 33 A pessoa juridica sancionada administrativamente pela pratica de atos lesivos contra a administragéo publica, nos termos da Lei Federal no
12.846, de 2013, publicara as suas expensas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a decisdo administrativa sancionadora na forma de extrato de
sentenga, cumulativamente:

| - em meio de comunicagdo de grande circulagdo na area da pratica da infracédo e de atuagcdo da pessoa juridica ou, na sua falta, em publicacédo de
circulagao nacional;

Il - em edital afixado no préprio estabelecimento ou no local de exercicio da atividade, em localidade que permita a visibilidade pelo publico, pelo
prazo minimo de 30 (trinta) dias; e

Il - em seu sitio eletrdnico, pelo prazo de 30 (trinta) dias e em destaque na pagina principal do referido sitio.

Paragrafo Gnico. O extrato da decisdo condenatéria também podera ser publicado no sitio eletrénico oficial do municipio ou do 6rgéo ou entidade
que aplicou a sancao, caso existente.

Secéo IV
Dos encaminhamentos judiciais

Art. 34 As medidas judiciais como a cobranca da multa administrativa aplicada no PAR, a promocgao da publicagdo extraordinéria, a persecucao das
sancdes referidas nos incisos | a IV do caput do art. 19 da Lei Federal n°® 12.846, de 2013, a reparacdo integral dos danos e prejuizos, além de
eventual atuagéo judicial para a finalidade de instrugao ou garantia do processo judicial ou preservagéo do acordo de leniéncia, serdo solicitadas ao
6rgéo de representacgéo judicial ou equivalente dos 6rgédos ou entidades lesados.

CAPITULO IV
DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE

Art. 35 Para fins do disposto neste Decreto, programa de integridade consiste, no ambito de uma pessoa juridica, no conjunto de mecanismos e
procedimentos internos de integridade, auditoria e incentivo a dendncia de irregularidades e na aplicacéo efetiva de cédigos de ética e de conduta,
politicas e diretrizes com objetivo de detectar e sanar desvios, fraudes, irregularidades e atos ilicitos praticados contra a Administracéo Publica.

Art. 36 O programa de integridade sera avaliado, quanto a sua existéncia e aplicagcdo, de acordo com os seguintes parametros:

| - comprometimento da alta diregdo da pessoa juridica, incluidos os conselhos, evidenciado pelo apoio visivel e inequivoco ao programa, bem como
pela destinacéo de recursos adequados;

Il - padrdes de conduta, codigo de ética, politicas e procedimentos de integridade, aplicaveis a todos os empregados e administradores,
independentemente do cargo ou da funcéo exercida;

Il - padrées de conduta, codigo de ética e politicas de integridade estendidas, quando necessario, a terceiros, tais como fornecedores, prestadores
de servigo, agentes intermediarios e associados;

IV - treinamentos e a¢Bes de comunicagao periédicos sobre o programa de integridade;

V - gestdo adequada de riscos, incluindo sua analise e reavaliagdo periédica, para a realizagdo de adaptagGes necessarias ao programa de
integridade e a alocacéo eficiente de recursos;

VI - registros contabeis que reflitam de forma completa e precisa as transac¢des da pessoa juridica;

VIl - controles internos que assegurem a pronta elaboracéo e a confiabilidade de relatérios e demonstracdes financeiras da pessoa juridica;

VIII - procedimentos especificos para prevenir fraudes e ilicitos no &mbito de processos licitatorios, na execucdo de contratos administrativos ou em
qualquer interagdo com o setor publico, ainda que intermediada por terceiros, como pagamento de tributos, sujeigdo a fiscalizag6es ou obtengao de
autorizacdes, licengas, permissoes e certidoes;

IX - independéncia, estrutura e autoridade da insténcia interna responsavel pela aplicagdo do programa de integridade e pela fiscalizagdo de seu
cumprimento;

X - canais de denuncia de irregularidades, abertos e amplamente divulgados a funcionarios e terceiros, e mecanismos destinados ao tratamento das
denuncias e a prote¢édo de denunciantes de boa-fé;

Xl - medidas disciplinares em caso de violagéo do programa de integridade;

XII - procedimentos que assegurem a pronta interrupcao de irregularidades ou infrages detectadas e a tempestiva remediagcéo dos danos gerados;
XIII - diligéncias apropriadas, baseadas em risco, para:

a) contratagdo e, conforme o caso, supervisao de terceiros, tais como fornecedores, prestadores de servico, agentes intermediarios, despachantes,
consultores, representantes comerciais e associados;

b) contratacéo e, conforme o caso, supervisdo de pessoas expostas politicamente, bem como de seus familiares, estreitos colaboradores e pessoas
juridicas de que participem; e

c) realizacao e supervisdo de patrocinios e doacdes;

XIV - verificagdo, durante os processos de fusdes, aquisicdes e reestruturagdes societérias, do cometimento de irregularidades ou ilicitos ou da
existéncia de vulnerabilidades nas pessoas juridicas envolvidas; e

XV - monitoramento continuo do programa de integridade visando ao seu aperfeicoamento na prevengdo, na detecgdo e no combate a ocorréncia
dos atos lesivos previstos no art. 5° da Lei Federal n° 12.846, de 2023.

§ 1° Na avaliacdo dos parametros de que trata o caput, serdo considerados o porte e as especificidades da pessoa juridica, por meio de aspectos
como:

| - a quantidade de funcionarios, empregados e colaboradores;
Il - o faturamento, levando ainda em consideragéo o fato de ser qualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte;



Jornal Oficial n° 5070 Pag. 8 Sexta-feira, 15 de dezembro de 2023

Il - a estrutura de governancga corporativa e a complexidade de unidades internas, tais como departamentos, diretorias ou setores, ou da estruturagéo
de grupo econdmico;

IV - a utilizacdo de agentes intermediérios, como consultores ou representantes comerciais;

V - 0 setor do mercado em que atua;

VI - os paises em que atua, direta ou indiretamente;

VIl - o grau de interagéo com o setor publico e a importancia de contratagdes, investimentos e subsidios publicos, autorizagdes, licengas e permissdes
governamentais em suas operagdes; e

VIII - a quantidade e a localizagdo das pessoas juridicas que integram o grupo econémico.

§ 2° A efetividade do programa de integridade em relagdo ao ato lesivo objeto de apuragéo serd considerada para fins da avaliacdo de que trata
o0 caput.

CAPITULOV
DO ACORDO DE LENIENCIA

Art. 37 O acordo de leniéncia é ato administrativo negocial decorrente do exercicio do poder sancionador do Estado, que visa a responsabilizagéo
de pessoas juridicas pela préatica de atos lesivos contra a administracéo publica nacional ou estrangeira.

Paragrafo unico. O acordo de leniéncia buscara, nos termos da lei:

| - o incremento da capacidade investigativa da administrag&o publica;
Il - a potencializagéo da capacidade estatal de recuperacao de ativos; e
Il - o fomento da cultura de integridade no setor privado.

Art. 38 O acordo de leniéncia sera celebrado com as pessoas juridicas responsaveis pela pratica dos atos lesivos previstos na Lei Federal n°® 12.846,
de 2013, e dos ilicitos administrativos previstos na Lei Federal n® 14.133, de 2021, com vistas a isen¢do ou a atenuacdo das respectivas sancoes,
desde que colaborem efetivamente com as investigaces e o processo administrativo, devendo resultar dessa colaboragéo:

| - aidentificacdo dos demais envolvidos na infracdo administrativa, quando couber; e
Il - a obtencéo célere de informagdes e documentos que comprovem a infragéo sob apuracao.

Art. 39 Compete a Controladoria-Geral do Municipio celebrar, com exclusividade, acordos de leniéncia no ambito do Poder Executivo municipal, nos
termos do Capitulo V da Lei Federal n® 12.846, de 2013.

§ 1° A celebragdo do acordo a que se refere o "caput" deste artigo devera ser precedida de avaliagdo por meio de comissédo designada pelo
Controlador-Geral do Municipio composta por integrantes da Controladoria-Geral do Municipio e Procuradores Municipais, estes indicados pelo
Procurador-Geral do Municipio.

§ 2° - Compete aos representantes da Procuradoria-Geral do Municipio a que se refere o § 1° deste artigo:

| - assessorar juridicamente a comissao;

Il - manifestar-se, com exclusividade, sobre as questdes juridicas envolvendo a celebragdo do acordo de leniéncia;

Il - colaborar na andlise da utilidade e efetividade da proposta, considerando, especialmente, a possibilidade de aplicagédo de sangdes disciplinares
aqueles a quem for imputada a pratica de ato ilicito contra a Administragcdo Publica.

§ 3° - O Controlador Geral do Municipio podera requisitar a indicagdo de servidor ou empregado do 6rgéo ou da entidade lesada para integrar a
comissdo de que trata o 81° deste artigo, ou para prestar informacgdes, ou, ainda, para participar de reunides da mencionada comissao.

§ 4° - Ato conjunto do Controlador-Geral e do Procurador-Geral do Municipio definira:

| - os procedimentos para negociacdo, celebracdo e acompanhamento do acordo de leniéncia a que refere o "caput" deste artigo;
Il - a forma de composicdo da comissao a que se refere o § 1° deste artigo.

Art. 40 A pessoa juridica que pretenda celebrar acordo de leniéncia devera:

| - ser a primeira a manifestar interesse em cooperar para a apuracao de ato lesivo especifico, quando tal circunstancia for relevante;

Il - ter cessado completamente seu envolvimento no ato lesivo a partir da data da propositura do acordo;

Il - admitir sua participagdo na infracdo administrativa;

IV - cooperar plena e permanentemente com as investigagdes e 0 processo administrativo e comparecer, sob suas expensas e sempre que solicitada,
aos atos processuais, até o seu encerramento; e

V - fornecer informagdes, documentos e elementos que comprovem a infragdo administrativa.

§ 1° O acordo de leniéncia sera proposto pela pessoa juridica, por seus representantes, na forma de seu estatuto ou contrato social, ou por meio de
procurador com poderes especificos para tal ato, observado o disposto no art. 26 da Lei Federal n°® 12.846, de 2013.

§ 2° A proposta do acordo de leniéncia recebera tratamento sigiloso, conforme previsto no § 6° do artigo 16 da Lei Federal n® 12.846, de 2013, e
tramitard em autos apartados do PAR.

§ 3° A proposta do acordo de leniéncia podera ser feita até a concluséo do relatério final a ser elaborado no PAR.

§ 4° O acesso ao contetido da proposta do acordo de leniéncia sera restrito a autoridade competente para sua celebracdo e aos servidores
especificamente designados para participacdo da negociagdo do acordo, ressalvada a possibilidade de a proponente autorizar a divulgagéo ou
compartilhamento da existéncia da proposta ou de seu contetdo, desde que haja anuéncia daquela autoridade.

Art. 41 A apresentacdo da proposta de acordo de leniéncia devera ser realizada por escrito, com a qualificagdo completa da pessoa juridica e de
seus representantes, devidamente documentada, e devera conter, no minimo:

| - a previsdo de identificacdo dos demais envolvidos no suposto ilicito, quando couber;
Il - o resumo da pratica supostamente ilicita; e
Il - a descricao das provas e documentos a serem apresentados na hipétese de sua celebragéo.

§ 1° A proposta de acordo de leniéncia sera protocolada no 6rgdo competente para celebra-lo no ambito do Poder Executivo municipal em envelope
lacrado e identificado com os dizeres “Proposta de Acordo de Leniéncia nos termos da Lei Federal n° 12.846, de 2013” e “Confidencial”.
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§ 2° Uma vez proposto o acordo de leniéncia, a autoridade competente podera requisitar copia dos autos de processos administrativos em curso em
outros 6rgéos ou entidades da Administragdo Publica municipal relacionados aos fatos objeto do acordo.

Art. 42 Uma vez apresentada a proposta de acordo de leniéncia, a autoridade competente designara a comissao de que trata o art. 39, §1° para a
negociacgao do acordo.

Art. 43 Compete a comisséao responsavel pela conducéo da negociagéo:

| - esclarecer a pessoa juridica proponente os requisitos legais necessarios para a celebracédo de acordo de leniéncia;
Il - avaliar os elementos trazidos pela pessoa juridica proponente que demonstrem:

a) ser a primeira a manifestar interesse em cooperar para a apuragéo de ato lesivo especifico, quando tal circunstancia for relevante;
b) a admissao de sua participa¢é@o na infragdo administrativa;

¢) o compromisso de ter cessado completamente seu envolvimento no ato lesivo; e

d) a efetividade da cooperagédo ofertada pela proponente as investigacdes e ao processo administrativo.

Il - propor a assinatura de memorando de entendimentos;
IV - proceder a avaliagdo do programa de integridade, caso existente,segundo os parametros indicados no Capitulo IV;
V - propor clausulas e obrigag6es para o acordo de leniéncia que, diante das circunstancias do caso concreto, reputem-se necessarias para assegurar:

a) a efetividade da colaboracéo e o resultado (til do processo;

b) o comprometimento da pessoa juridica em promover alteragdes em sua governanga que mitiguem o risco de ocorréncia de novos atos lesivos;
c) a obrigac&o da pessoa juridica em adotar, aplicar ou aperfei¢coar programa de integridade; e

d) o monitoramento eficaz dos compromissos firmados no acordo de leniéncia.

Paragrafo Unico. O relatério conclusivo acerca das negociagdes serd submetido pela comissdo a autoridade competente, sugerindo, de forma
motivada, quando for o caso, a aplicacéo dos efeitos previstos pelo art. 47 deste Decreto.

Art. 44 Ap6s manifestacédo de interesse da pessoa juridica em colaborar com a investigacdo ou a apuragdo de ato lesivo previsto na Lei Federal n°
12.846, de 2013, podera ser firmado memorando de entendimentos com a autoridade competente para celebrar o acordo de leniéncia, a fim de
formalizar a proposta e definir os pardmetros do acordo.

Art. 45 A fase de negociagdo do acordo de leniéncia devera ser concluida no prazo de 90 (noventa) dias, contados da apresentacdo da proposta,
podendo ser prorrogado por igual periodo, caso presentes circunstancias que o exijam.

§ 1° A pessoa juridica sera representada na negociagao e na celebracéo do acordo de leniéncia por seus representantes, na forma de seu estatuto
ou contrato social.

§ 2° Em todas as reunides de negociagao do acordo de leniéncia havera registro dos temas tratados em atas de reunido assinadas pelos presentes,
as quais serdo mantidas em sigilo, devendo uma das vias ser entregue ao representante da pessoa juridica.

Art. 46 A qualquer momento que anteceda a celebragdo do acordo de leniéncia, a pessoa juridica proponente podera desistir da proposta ou a
autoridade competente pela negociagao rejeita-la.

§ 1° A desisténcia da proposta de acordo de leniéncia ou sua rejeicdo:

| - ndo importard em confisséo quanto a matéria de fato nem em reconhecimento da pratica do ato lesivo investigado pela pessoa juridica;

Il - implicara a devolugéo, sem retengdo de copias, dos documentos apresentados, sendo vedado o uso desses ou de outras informacdes obtidas
durante a negociagéo para fins de responsabilizacéo, exceto quando a administragao publica tiver conhecimento deles por outros meios; e

Il - ndo sera divulgada, ressalvado o disposto no § 4° do art. 40.

§ 2° 0 ndo atendimento as determinagdes e solicitacdes da autoridade competente durante a etapa de negociagdo importara a desisténcia da
proposta.

Art. 47 A celebragéo do acordo de leniéncia podera:

| - isentar a pessoa juridica das sang8es previstas no inciso Il do art. 6° e no inciso IV do art. 19 da Lei Federal n°® 12.846, de 2013;

Il - reduzir em até 2/3 (dois tergos), nos termos do acordo, o valor da multa aplicavel, prevista no inciso | do art. 6° da Lei Federal n® 12.846, de 2013;
e

Il - isentar ou atenuar, nos termos do acordo, as sangdes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021 ou em outras
normas de licitagcdes e contratos cabiveis.

§ 1° Os beneficios previstos no caput ficam condicionados ao cumprimento do acordo.

§ 2° Os beneficios do acordo de leniéncia serdo estendidos as pessoas juridicas que integrarem o mesmo grupo econdmico, de fato e de direito,
desde que tenham firmado o acordo em conjunto, respeitadas as condi¢des nele estabelecidas.

Art. 48 Do acordo de leniéncia constara obrigatoriamente:

| - a identificagdo completa da pessoa juridica e de seus representantes legais, acompanhada da documentacao pertinente;

Il - a descrigdo da pratica denunciada, incluindo a identificagdo dos participantes que a pessoa juridica tenha conhecimento e relato de suas
respectivas participagdes no suposto ilicito, com a individualizagdo das condutas;

Il - a confisséo da participacdo da pessoa juridica no suposto ilicito;

IV - a declaragdo da pessoa juridica no sentido de ter cessado completamente o seu envolvimento no suposto ilicito, antes ou a partir da data da
propositura do acordo;

V - alista com os documentos fornecidos ou que a pessoa juridica se obriga a fornecer com o intuito de demonstrar a existéncia da pratica denunciada,
com o prazo para a sua disponibilizacéo;

VI - a obrigacédo da pessoa juridica em cooperar plena e permanentemente com as investigagdes e com o processo administrativo, comparecendo,
sob suas expensas, sempre que solicitada, a todos os atos processuais, até seu encerramento;

VIl - o percentual em que sera reduzida a multa, bem como a indicagdo das demais san¢des que serdo isentas ou atenuadas e qual grau de atenuagao,
caso a pessoa juridica cumpra suas obrigagdes no acordo;
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VIII - a previsédo de que o ndo cumprimento, pela pessoa juridica, das obrigagdes previstas no acordo de leniéncia resultard na perda dos beneficios
previstos no § 2° do artigo 16 da Lei Federal n°® 12.846, de 2013;

IX - a natureza de titulo executivo extrajudicial do instrumento do acordo, nos termos do Cédigo de Processo Civil;

X - a adocgdo, aplicagé@o ou aperfeicoamento de programa de integridade, conforme os estabelecido no Capitulo 1V;

Xl - o prazo e a forma de acompanhamento, pelo 6rgdo competente do cumprimento das condi¢des nele estabelecidas; e

XII - as demais condi¢Bes que a autoridade negociante considere necessarias para assegurar a efetividade da colaboracdo e o resultado util do
processo.

§ 1° Até a celebracdo do acordo de leniéncia a identidade da pessoa juridica signataria do acordo nédo sera divulgada ao publico, ressalvado o
disposto no § 4° do art. 40.

§ 2° A proposta de acordo de leniéncia somente se tornara publica apés a efetivacdo do respectivo acordo, salvo no interesse das investigacdes e
do processo administrativo.

§ 3° O 6rgdo ou entidade negociante mantera restrito o acesso aos documentos e informacdes comercialmente sensiveis da pessoa juridica signataria
do acordo de leniéncia.

§ 4° O percentual de reducéo da multa previsto no § 2° do artigo 16 da Lei Federal n® 12.846, de 2013, e a isen¢é@o ou a atenuacao das san¢des
administrativas estabelecidas no artigo 156 da Lei Federal n° 14.133, de 2021, ou em outras normas de licitacdes e contratos cabiveis, serdo
estabelecidos, na fase de negociagdo, levando-se em consideracdo o grau de cooperacdo plena e permanente da pessoa juridica com as
investigacOes e o PAR, especialmente com relacéo ao detalhamento das praticas ilicitas, a identificagcdo dos demais envolvidos na infragdo, quando
for o caso, e as provas apresentadas.

Art. 49 No caso de descumprimento do acordo de leniéncia:

| - a pessoa juridica perdera os beneficios pactuados e ficard impedida de celebrar novo acordo pelo prazo de 3 (trés) anos, contados do conhecimento
pela administragéo publica do referido descumprimento;

Il - 0 PAR, referente aos atos e fatos incluidos no acordo, sera retomado; e

Il - seré cobrado o valor integral da multa, descontando-se as fragGes eventualmente j& pagas.

Paragrafo tnico. O descumprimento do acordo de leniéncia sera registrado no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, administrado pelo
Poder Executivo federal.

Art. 50 Concluido o acompanhamento de que trata inciso XI do art. 48, o acordo de leniéncia sera considerado definitivamente cumprido por meio de
ato da autoridade competente nos termos do art. 39 deste Decreto, que declarara a isengédo ou cumprimento das respectivas sanc¢des, conforme art.
47.

CAPITULO VI
DOS CADASTROS

Art. 51 Os titulares dos 6rgédos e das entidades da Administragdo Publica municipal deverdo designar os servidores responsaveis pelo registro das
informagdes referentes as sangGes administrativas impostas a pessoas fisicas ou juridicas que impliquem restrigao ao direito de participar de licitagdes
ou de celebrar contratos com a Administragdo Publica municipal no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, entre as quais:

| - suspensado temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo publica, conforme disposto no inciso Il
do caput do art. 87 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993;

Il - declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragdo publica, conforme disposto no inciso IV do caput do art. 87 da Lei n°
8.666, de 1993, e no inciso IV do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021;

Il - impedimento de licitar e contratar com a Uniéo, os Estados, o Distrito Federal ou os Municipios, conforme disposto no art. 7° da Lei n°® 10.520, de
17 de julho de 2002, no art. 47 da Lei n® 12.462, de 4 de agosto de 2011, e no inciso Il do caput do art. 156 da Lei n® 14.133, de 2021;

IV - suspensao temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragéo publica, conforme disposto no inciso IV
do caput do art. 33 da Lei n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011;

V - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica, conforme disposto no inciso V do caput do art. 33 da Lei n°
12.527, de 2011;

VI - declaracéo de inidoneidade para participar de licitagdo com a administragdo publica federal, conforme disposto no art. 46 da Lei n® 8.443, de 16
de julho de 1992;

VIl - proibigao de contratar com o Poder Publico, conforme disposto no art. 12 da Lei n°® 8.429, de 2 de junho de 1992;

VIII - proibigdo de contratar e participar de licitagdes com o Poder Publico, conforme disposto no art. 10 da Lei n°® 9.605, de 12 de fevereiro de 1998;
e

IX - declaragdo de inidoneidade, conforme disposto no inciso V do caput do art. 78-A combinado com o art. 78-1 da Lei n® 10.233, de 5 de junho de
2001.

Paréagrafo Unico. Poderdo ser registradas no CEIS outras san¢bes que impliqguem restricdo ao direito de participar em licitacdes ou de celebrar
contratos com a administragdo publica, ainda que nédo sejam de natureza administrativa.

Art. 52 Os 6rgéos e entidades da Administracdo Publica municipal dever&o registrar no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP informacdes
referentes:

| - as sanc¢des impostas com fundamento na Lei Federal no 12.846, de 2013; e
Il - ao descumprimento de acordo de leniéncia celebrado com fundamento na Lei Federal no 12.846, de 2013, nos termos do paragrafo Unico do art.
49 deste Decreto.

Parégrafo unico. As informag@es sobre os acordos de leniéncia celebrados com fundamento na Lei Federal no 12.846, de 2013, ser&o registradas
no CNEP apés a celebracdo do acordo, exceto se causar prejuizo as investigagdes ou ao processo administrativo.

Art. 53 Constard@o do CEIS e do CNEP dados e informag6es referentes a:

| - nome ou razéo social da pessoa fisica ou juridica sancionada;

Il - nmero de inscri¢io da pessoa juridica no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ ou da pessoa fisica no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF;

Il - tipo de sanc¢éo;

IV - fundamentacéo legal da sangéo;

V - nimero do processo no qual foi fundamentada a sancao;
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VI - data de inicio de vigéncia do efeito limitador ou impeditivo da sanc¢éo ou data de aplicacédo da sancéo;
VII - data final do efeito limitador ou impeditivo da san¢&o, quando couber;

VIIl - nome do 6rgéo ou da entidade sancionadora;

IX - valor da multa, quando couber; e

X - escopo de abrangéncia da san¢éo, quando couber.

Art. 54 Os registros no CEIS e no CNEP deveréo ser realizados imediatamente apds o transcurso do prazo para apresentacdo do pedido de
reconsideragdo ou recurso cabivel ou da publicagdo de sua deciséo final, quando Ihe for atribuido efeito suspensivo pela autoridade competente.

Art. 55 A excluséo dos dados e das informacdes constantes do CEIS ou do CNEP se daréa:

| - com o fim do prazo do efeito limitador ou impeditivo da sang&o ou depois de decorrido o prazo previamente estabelecido no ato sancionador; ou
Il - mediante requerimento da pessoa juridica interessada, apés cumpridos os seguintes requisitos, quando aplicaveis:

a) publicacéo da deciséo de reabilitacdo da pessoa juridica sancionada;

b) cumprimento integral do acordo de leniéncia;

¢) reparagéo do dano causado;

d) quitagéo da multa aplicada; e

e) cumprimento da pena de publicacédo extraordinaria da decisdo administrativa sancionadora.

CAP|’TU|_9 VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56 O processamento do PAR ou a negociagdo de acordo de leniéncia ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a administragdo publica municipal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a patrticipagdo de agente publico.

Art. 57 O valor das multas administrativas aplicadas com base neste Decreto constituirdo receita a ser destinada a Fonte de Recursos para a Politica
de Governanca Publica e Compliance, a ser gerida pelo Conselho de Governanga Publica - CGov, em consonancia a Lei Municipal n° 13.310, de 20
de dezembro de 2021.

Art. 58 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cBes em contrario, em especial o Decreto Municipal n° 7, de 02
de janeiro de 2019.

Londrina, 06 de novembro de 2023. Marcelo Belinati Martins, Prefeito do Municipio, Jodo Luiz Martins Esteves, Secretario(a) Municipal de Governo,
Beatriz de Oliveira, Controlador(a) Geral do Municipio

DECRETO N° 1621 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2023

SUMULA: Inclui Fonte de Recursos; Altera o Plano Plurianual - PPA 2022-2025, a Lei de Diretrizes Or¢camentarias - LDO/2023; abre Crédito Adicional
Suplementar; e altera o Cronograma de Execugao Mensal de Desembolso para o exercicio financeiro de 2023.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais,
DECRETA:

Art. 1° Fica alterada, na Lei n°® 13.314/2021 - PPA 2022-2025 e na Lei n° 13.440/2022 - LDO/2023, em seus respectivos anexos, a a¢do / meta a
seguir especificada:

Acéo Descrigdo da Agédo Exercicio Meta Inicial Meta Alterada
Fisica Em R$ Fisica Em R$
5010 Estruturacio do Orgéio Gestor do SUAS no Municipio 2023 54 6.000,00 54 59.000,00
5013 | Estruturagd@o da Protecdo Social e da Gestéo no SUAS - FMAS 2023 100% 2.489.294,86 100% 2.862.170,46
5014 Estruturacéo para o exercicio do Controle Social no SUAS 2023 100% 22.000,00 100% 21.000,00
6013 Manutencéio do Orgdo Gestor do SUAS no Municipio 2023 100% | 42.291.000,00 [ 100% 42.631.000,00
6014 Manutencéo das atividades do Conselho Tutelar e do CMDCA 2023 100% 4.382.000,00 100% 5.083.536,90
6016 Manutencéo e ampliacdo da Protecdo Social Basica - FMAS 2023 100% | 25.335.293,99 [ 100% 23.504.293,99
6017 Manutencéo e ampliacdo da Protecdo Social Especial - FMAS 2023 100% | 22.237.149,95 [ 100% 24.815.243,88
6019 Manutencéo das atividades de Gest@o do SUAS - FMAS 2023 100% 69.000,00 100% 466.262,40

Alteradas conforme Decretos: 446, 447, 701, 703, 821, 996, 1021, 1024, 1029, 1113, 1114 e 1165/2023.

Paragrafo Unico. Para alteragéo do Plano Plurianual - PPA 2022-2025 e a Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO/2023, o Executivo utilizar-se-a do
previsto nos incisos IV e V do artigo 17, da Lei n°® 13.314, de 22 de dezembro de 2021.

Art. 2° Fica incluida, no Quadro de Detalhamento da Despesa do corrente exercicio financeiro, a Fonte de Recursos 980 - Aquisicdo de alimentos -
Portaria MDS n° 369/2020 - FNAS/SUAS - COVID-19, conforme destacada na tabela do artigo seguinte.

Art. 3° Fica aberto, no corrente exercicio financeiro, Crédito Adicional Suplementar da quantia de R$ 1.037.623,37 (um milhdo, trinta e sete mil,
seiscentos e vinte e trés reais e trinta e sete centavos), junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social / Coordenagdo Geral - SMAS e Fundo
Municipal de Assisténcia Social - FMAS, conforme a seguir especificado:

Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte de Recursos Valor em R$
25.010.08.244.0009.6.013 33.90.40 000 14.000,00
25.010.08.244.0009.6.014 33.90.36 000 7.980,00
25.010.08.244.0009.6.014 33.90.40 000 3.000,00
25.030.08.244.0009.6.016 33.90.40 000 112.770,00
25.030.08.244.0009.6.017 33.50.43 000 890.000,00
25.030.08.244.0009.6.018 33.90.48 980* 9.873,37

TOTAL 1.037.623,37

* Fonte incluida no quadro de detalhamento da despesa no corrente exercicio financeiro.



