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SUMULA: Decreta exoneracéo de lzaias Ribeiro dos Santos Junior.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE LONDRINA, ESTADO DO PARANA, no exercicio de suas atribuicdes legais, considerando o processo SEI
n° 60.002007/2024-37,

DECRETA:

Art. 1° Fica exonerado o servidor, nos termos abaixo:
a) SERVIDOR: 128066-1ZAIAS RIBEIRO DOS SANTOS JUNIOR
b) TABELA/REF/NIVEL: 5/11/ 11
¢) CARGO/CLASSE: TECNICO DE GESTAO PUBLICA-A
d) FUNCAO: TGPA0O1-ASSISTENCIA DE GESTAO
e) LOTAQAO: 60 - AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
41-AUTARQUIA MUNICIPAL DE SAUDE
4104-DGTES - DIRETORIA GESTAO TRABALHO E DA EDUC.SAUDE
002-DGTES - GERENCIA PAGAMENTO E INFORMAQAO FUNCIONAL
f) NUMERO SEI: 60.002007/2024-37
g) DATA VIGENCIA: 08/01/2024
h) VACANCIA: Sim
i) MOTIVO: A PEDIDO
j) LEGISLACAO: Art. 60, inciso |, e Art. 61, inciso IlI, da Lei 4.928/92.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des contrarias.

Londrina, 15 de janeiro de 2024. Marcelo Belinati Martins - Prefeito do Municipio, Jodo Luiz Martins Esteves - Secretario Municipal de Governo, Carlos
Felippe Marcondes Machado - Secretério Municipal de Saude.

PORTARIA

PORTARIA CONJUNTA N° 2, DE 16 DE JANEIRO DE 2024

SUMULA: Define os procedimentos para negociacdo, celebracdo e acompanhamento dos Acordos de Leniéncia e a composicéo das comissées
especiais, com a participagcédo da Controladoria-Geral e Procuradoria-Geral do Municipio.

A CONTROLADORA-GERAL DO MUNICIPIO DE LONDRINA e 0 PROCURADOR-GERAL DO MUNICIPIO DE LONDRINA no uso das atribuicbes
legais e regimentais;

CONSIDERANDO a publicagao do Decreto Municipal n® 1.440 de 06 de novembro de 2023 (SEI n® 11490875) que Regulamenta, no ambito do Poder
Executivo Municipal, a Lei Federal n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013, que disp&e sobre a responsabiliza¢éo objetiva administrativa e civil de pessoas
juridicas pela pratica de atos contra a Administra¢do Publica Municipal e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a atuagéo conjunta da Controladoria-Geral do Municipio - CGM e da Procuradoria Geral do Municipio - PGM na negociagéo,
celebracdo e acompanhamento de acordo de leniéncia e a necessidade de estabelecer os procedimentos e a composicdo da comisséo, nos termos
do art. 39 do Decreto Municipal n® 1.440 de 06 de novembro de 2023;

RESOLVEM:

CAPITULO | y
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° As negociacdes, a celebragdo e o acompanhamento do cumprimento de acordo de leniéncia de que trata a Lei Federal n°® 12.846, de 1° de
agosto de 2013, regulamentada pelo Decreto Municipal n°® 1.440 de 06 de novembro de 2023, observarao o disposto nesta Portaria Conjunta.

Paragrafo Unico. A presente Portaria Conjunta objetiva a criagdo das Comissdes Especiais de Negociagdo dos Acordos de Leniéncia, visando a
atuacé@o conjunta da Controladoria-Geral do Municipio (CGM) e da Procuradoria-Geral do Municipio (PGM) nos processos de negociacdo, na
celebragdo e no acompanhamento do cumprimento dos acordos de leniéncia referidos nesta Portaria.
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Art. 2° O acordo de leniéncia sera celebrado com as pessoas juridicas responsaveis pela préatica dos atos lesivos previstos na Lei Federal n® 12.846,
de 2013, e dos ilicitos administrativos previstos na Lei Federal n® 14.133, de 2021, com vistas a isencdo ou a atenuacéo das respectivas sancoes,
desde que colaborem efetivamente com as investigacdes e 0 processo administrativo, devendo resultar dessa colaboragéo:
| - a identificagdo dos demais envolvidos na infragdo administrativa, quando couber; e

Il - a obtencgéo célere de informacdes e documentos que comprovem a infragéo sob apuracéo.

CAPITULO Il
DA COMISSAO

SEGAO | i i
DA CONSTITUIGAO E COMPOSICAO

Art. 3° As Comiss@es Especiais de Negociagéo dos Acordos de Leniéncia serdo compostas por, no minimo:

| - dois servidores da Controladoria-Geral do Municipio;

Il - dois Procuradores Municipais, indicados pelo Procurador-Geral do Municipio.

§ 1° Ato do Controlador(a)-Geral do Municipio designara os integrantes das Comissfes Especiais de Negocia¢&o dos Acordos de Leniéncia.

§ 2° Os trabalhos das Comissdes Especiais de Negociacdo do Acordo de Leniéncia serdo coordenados por servidor da Controladoria-Geral do
Municipio, indicado entre os designados nos termos do inciso | deste artigo.

SECAO Il 3
DAS ATRIBUICOES E PRERROGATIVAS

Art. 4° Compete as Comissdes Especiais de Negociacédo dos Acordos de Leniéncia:
| - esclarecer a pessoa juridica proponente os requisitos legais necessarios para a celebracédo de acordo de leniéncia;

Il - avaliar os elementos trazidos pela pessoa juridica proponente que demonstrem:
a) ser a primeira a manifestar interesse em cooperar para a apuracéo de ato lesivo especifico, quando tal circunstancia for relevante;
b) a admisséo de sua participagdo na infragcdo administrativa;
c) o compromisso de ter cessado completamente seu envolvimento no ato lesivo; e
d) a efetividade da cooperacéo ofertada pela proponente as investigacdes e ao processo administrativo.

Il - propor a assinatura de memorando de entendimentos;
IV - proceder a avaliagéo do programa de integridade, caso existente, segundo os parametros indicados no Capitulo 1V;

V - propor, observado o disposto no Decreto Municipal n® 1.440 de 06 de novembro de 2023, clausulas e obrigagdes para o acordo de leniéncia que,
diante das circunstancias do caso concreto, reputem-se necessarias para assegurar:
a) a efetividade da colaboracao e o resultado Util do processo;
b) o comprometimento de a pessoa juridica promover alteragées em sua governanga que mitiguem o risco de ocorréncia de novos atos
ilicitos;
c) a obrigacéo de a pessoa juridica adotar, aplicar ou aperfeigcoar programa de integridade;
d) o monitoramento eficaz dos compromissos firmados no acordo de leniéncia;

VI - submeter ao Controlador(a)-Geral do Municipio o relatério conclusivo acerca das negociagées, sugerindo, de forma motivada, quando for o caso,
a aplicacao dos efeitos previstos pelo art. 47 do Decreto Municipal n°® 1440/2023.

Art. 5° As solicitagdes de assisténcia e apoio técnico, necessarias a conducdo dos trabalhos das ComissGes, deverdo ser encaminhadas ao
Controlador(a)-Geral do Municipio que, por sua vez, fard a intermediacéo para o atendimento de tais demandas junto aos demais 6rgdos, entidades
e pessoas juridicas.

Art. 6° No ambito das Comissées Especiais de Negociagdo, compete aos membros indicados pela Procuradoria:

| - assessorar juridicamente a comissédo, manifestando-se, no ambito de sua competéncia, sobre as questodes juridicas de menor complexidade; e

Il - colaborar na andlise da utilidade e efetividade da proposta, considerando, especialmente, a possibilidade de aplicagédo de sancdes disciplinares
aqueles a quem for imputada a pratica de ato ilicito contra a Administragéo Publica.

Paréagrafo unico. Para atendimento dos incisos | e Il, podera ser encaminhada solicitag@o de consulta juridica a Procuradoria-Geral do Municipio.

Art. 7° As reunifes das Comissdes Especiais de Negociagdo com a empresa serdo registradas em atas que deverdo conter os assuntos tratados e
encaminhamentos sugeridos.

CAPITULO Il . i
DA PROPOSTA E NEGOCIAGAO DO ACORDO DE LENIENCIA

SECAO |
DA PROPOSTA

Art. 8° A proposta de acordo de leniéncia respeitara os requisitos formais constantes no capitulo V do Decreto Municipal n® 1.440 de 06 de novembro
de 2023, sendo dirigida a(o) Controlador(a)-Geral do Municipio.

Paragrafo Ginico. Recebida a proposta de Acordo de Leniéncia, serd autuado processo eletrénico pelo Gabinete da Controladoria-Geral do Municipio
no Sistema Eletrdnico de Informagdes — SEI, com nivel de acesso sigiloso e acesso limitado apenas ao Controlador-Geral do Municipio, aos membros
da Comissédo designada e aos representantes da pessoa juridica proponente.

Art. 9° A proposta devera ser apresentada pelos representantes da pessoa juridica, na forma de seu estatuto ou contrato social, ou por meio de
procurador com poderes especificos para tal ato, observado o disposto no art. 26 da Lei Federal n°12.846, de 1° de agosto de 2013.
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§ 1° A proposta devera conter, no minimo a:

| - a qualificagdo completa da pessoa juridica e de seus representantes, devidamente documentada;
Il - a previsdo de identificagdo dos demais envolvidos no suposto ilicito, quando couber;

Il - o resumo da préatica supostamente ilicita; e

IV - a descrigdo das provas e documentos a serem apresentados na hipdtese de sua celebragéo;

V - ciéncia da submissdo aos termos e procedimentos estabelecidos nesta Portaria conjunta.

§ 2° A pessoa juridica proponente declarara expressamente que foi orientada a respeito de seus direitos, garantias e deveres legais, e de que o ndo
atendimento as determinacdes e solicitagdes da comisséo durante a etapa de negociagdo, importara a desisténcia da proposta.

§ 3° Apds a andlise sobre a viabilidade da negociacdo pelas Comissdes Especiais de Negociacdo dos Acordos de Leniéncia, sera firmado, pelo(a)
Controlador(a)-Geral do Municipio e pelo Procurador-Geral do Municipio, Memorando de Entendimentos com a pessoa juridica, com a finalidade de
formalizar a proposta e definir os parametros minimos para negociacéo do acordo de leniéncia.

§ 4° O Memorando de Entendimentos podera ser resilido a qualquer momento, a pedido da pessoa juridica proponente ou a critério da Administra¢éo
Publica Municipal.

SECAOIl
DA NEGOCIAGAO

Art. 10. A fase de negociacédo do acordo de leniéncia devera ser concluida no prazo de 90 (noventa) dias, contados da apresentagdo da proposta,
podendo ser prorrogado por igual periodo, caso presentes circunstancias que o exijam.

Art. 11. A critério da Controladoria-Geral do Municipio, o Processo Administrativo de Responsabilizagéo (PAR) instaurado em face da pessoa juridica
gue esteja negociando a celebracéo de acordo de leniéncia, podera ser sobrestado.

Paréagrafo Unico - O sobrestamento ocorrerd sem prejuizo da:
| - continuidade de medidas investigativas necessarias para o esclarecimento dos fatos;

Il - adocdo de medidas processuais cautelares e assecuratérias indispensaveis para se evitar perecimento de direito ou garantir a instrugdo
processual.

Art. 12. O Controlador(a)-Geral do Municipio supervisionara os trabalhos relativos a negociagdo do acordo de leniéncia, podendo participar das
reunides relacionadas a atividade de negociac¢éo, competindo-lhe:

| - solicitar, por intermédio da autoridade competente, os autos de processos administrativos de responsabilizagdo em curso em outros 6rgéos ou
entidades da Administracéo Publica, relacionados aos fatos objeto da negociagéo;

Il - solicitar a indicagéo de servidor ou empregado do érgdo ou entidade lesada para prestar informacdes ou participar das reunides da comissao de
negociagao.

CAPITULO IV A
DO ACORDO DE LENIENCIA

Art. 13. Do instrumento do acordo de leniéncia devera constar, no minimo, as clausulas obrigatérias previstas no art. 48 do Decreto Municipal n°
1.440 de 06 de novembro de 2023.

Art. 14. A decisdo sobre a celebragdo do acordo de leniéncia cabera ao Controlador(a)-Geral do Municipio apds prévia manifestacdo do
Procurador(a)-Geral do Municipio.

Art. 15. A celebracéo do acordo de leniéncia podera:
| - isentar a pessoa juridica das sang8es previstas no inciso Il do art. 6° e no inciso IV do art. 19 da Lei Federal n® 12.846, de 2013;

Il - reduzir em até 2/3 (dois tercos), nos termos do acordo, o valor da multa aplicavel, prevista no inciso | do art. 6° da Lei Federal n°® 12.846, de 2013;
e

Il - isentar ou atenuar, nos termos do acordo, as sangdes administrativas previstas no art. 156 da Lei Federal n® 14.133, de 2021 ou em outras
normas de licitagdes e contratos cabiveis.

§ 1° Os beneficios previstos no caput ficam condicionados ao cumprimento do acordo.

§ 2° Os beneficios do acordo de leniéncia serdo estendidos as pessoas juridicas que integrarem o mesmo grupo econdmico, de fato e de direito,
desde que tenham firmado o acordo em conjunto, respeitadas as condi¢des nele estabelecidas.

Art. 16. No caso de descumprimento do acordo de leniéncia:

| - a pessoa juridica perdera os beneficios pactuados e ficard impedida de celebrar novo acordo pelo prazo de 3 (trés) anos, contados do conhecimento
pela administragé@o publica do referido descumprimento;

Il - 0 PAR, referente aos atos e fatos incluidos no acordo, sera retomado; e
Il - ser& cobrado o valor integral da multa, descontando-se as fragGes eventualmente j& pagas.

Paragrafo tnico. O descumprimento do acordo de leniéncia sera registrado no Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, administrado pelo
Poder Executivo Federal.
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CAPITULO V
DOS INCIDENTES PROCEDIMENTAIS

Art. 17. As quest@es surgidas durante o prazo de cumprimento do acordo de leniéncia e que impliquem modificagéo ou alteragéo do pactuado, com
ou sem termo aditivo do acordo, serédo decididas pelo(a) Controlador(a)-Geral do Municipio, nas seguintes hipéteses:

| - prorrogagéo, por uma Unica vez, do prazo de cumprimento de obrigacdes isoladas;

Il - substituicdo de garantias;

Il - célculo da corregéo e remuneragdo das parcelas segundo indice previsto no acordo;
IV - alteracdo de local ou conta de pagamento;

V - alteracdo das obrigacdes de implementacao, aplicagdo ou aperfeicoamento de programa de integridade, desde que ndo implique a modificacéo
do respectivo prazo de monitoramento.

Art. 18. Excepcionalmente, o Controlador(a)-Geral do Municipio, ouvida a Procuradoria-Geral do Municipio, podera deferir modificagdes que venham
incidir sobre as obriga¢Ges pactuadas no acordo de leniéncia, desde que presente 0s seguintes requisitos:

| - que a circunstancia que da causa ao pedido de modificacédo, além de imprevisivel e extraordinaria, impossibilite 0 cumprimento das condi¢cdes
originalmente pactuadas;

Il - manutenc&o dos resultados e condi¢des originais que fundamentaram o acordo de leniéncia, nos termos do disposto no art. 16 da Lei Federal n°
12.846, de 1° de agosto de 2013;

Il - maior vantagem para a Administracdo Publica Municipal, de maneira que sejam alcangados melhores resultados para o interesse publico em
relacdo a declaracédo de descumprimento e a rescisdo do acordo;

IV - boa-fé da pessoa juridica colaboradora em comunicar a impossibilidade do cumprimento de uma obrigagdo antes do vencimento do prazo para
seu adimplemento;

V - higidez das garantias apresentadas no acordo.

Paragrafo Gnico - A andlise do pedido de que trata o caput considerard o grau de adimpléncia da pessoa juridica com as demais condigGes
pactuadas, inclusive as de adog&o ou de aperfeicoamento do programa de integridade.

CAPITULOVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 19. A Controladoria-Geral do Municipio devera manter atualizadas, no Cadastro Nacional de Empresas Punidas - CNEP, todas as informagdes
acerca dos acordos de leniéncia celebrados, salvo se esse procedimento vier a causar prejuizo as investigagdes e ao processo administrativo de
responsabilizacéo.

Paragrafo Gnico. O acordo de leniéncia, apés a sua celebracédo, serd publico, ressalvadas as hipéteses legais de sigilo, as quais devem ser
observadas por todos aqueles que tenham acesso aos elementos de prova por forga das atividades investigativas decorrentes dos acordos de
leniéncia.

Art. 20. Concluido o acompanhamento do acordo de leniéncia, com o integral cumprimento de suas clausulas pela pessoa juridica, o acordo de
leniéncia sera considerado definitivamente cumprido mediante ato conjunto do(a) Controlador(a)-Geral do Municipio e do(a) Procurador(a)-Geral do
Municipio, que faréo registrar:

| - o cumprimento das obrigacdes pactuadas;

Il - quando cabivel:
a) a isencéo das sancdes previstas no inciso Il do art. 6° e no inciso 1V do art. 19 da Lei Federal n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, bem
como demais sangdes aplicaveis ao caso;
b) o cumprimento da sancao prevista no inciso | do art. 6° da Lei Federal n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

Il - o atendimento, de forma plena e satisfatoria, dos compromissos assumidos.
Art. 21. Esta portaria entrara em vigor da data de sua publicacao.

Londrina, 16 de janeiro de 2024. Jodo Luiz Martins Esteves - Procurador Geral do Municipio, Beatriz de Oliveira - Controladora Geral do Municipio.

TERMOS

TERMO DE CREDENCIAMENTO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 0001/2023
PROCESSO SEI N° 19.023.060303/2023-46;

Pelo presente, a Comissdo Designada, em atencdo as disposicdes e exigéncias do Edital de Chamamento Plblico em epigrafe, realizou a analise
dos seguintes documentos apresentados pela Empresa FATIMA APARECIDA CELESTINO - CNPJ n° 29856691/0001/01:

Documentos da empresa: SEI n® 11971956, 11972478, 11972674:

1. Carta de Interesse:

2. Habilitagao juridica:

3. Regularidade fiscal e trabalhista e FGTS:

4.  Alvara de licenca e funcionamento expedido pela Prefeitura da Sede da empresa - OBSERVACAO: MEI atividade apicultura é dispensado

do Alvara conforme Decreto Municipal n° 1167/2020 alterado pelo Decreto 807/2023.

Face aos documentos apresentados estarem em acordo com as exigéncias do Edital de Chamamento Publico 0001/2023, aprovamos o
Credenciamento da Empresa FATIMA APARECIDA CELESTINO - CNPJ n° 29.856.691/0001-01, para retirada, manejo e transporte de abelhas,
vespas e marimbondos, identificadas em area urbana do Municipio de Londrina e seus Distritos.




