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RELATÓRIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  
 

 DIRETORIA DE BIBLIOTECAS - SMC 
 

 

INTRODUÇÃO 

O presente relatório apresenta um panorama geral das principais ações 

realizadas pela Diretoria de Bibliotecas entre os anos de 2017 a 2020. 

A Diretoria de Bibliotecas, conforme a Lei 11.535 de 09 de abril de 

2012 é responsável pelo gerenciamento, acompanhamento dos serviços e atividades 

das sete bibliotecas que compõem o Sistema de Bibliotecas Públicas Municipais de 

Londrina. São elas: Biblioteca Pedro Viriato Parigot de Souza, Biblioteca Especializada 

Infantil, Biblioteca Rama Adelino de Carli (Antiga Vila Nova), Biblioteca do Céu – Centro 

de Esportes Unificados, Biblioteca do Centro Cultural Lupércio Luppi e Biblioteca 

Especializada do Museu de Arte Francisca Campinha Garcia Cid. 

 

1- Biblioteca Pública Municipal Professor Pedro Viriato Parigot de 

Souza; e, a) Biblioteca João Milanez - Sala Londrina: 

 

 Avenida Rio de Janeiro, 413 - Centro 

 Público: geral 

 Principais serviços: empréstimo e consulta de materiais bibliográficos 

(livros, apostilas, revistas, jornais), salas de estudo, exposições, 

lançamentos de livros e outros eventos culturais, entre outros. 

 Servidores: 04 Gestores culturais - Serviço de Biblioteconomia; 09 

Técnicos de Gestão Pública. 

 

2- Biblioteca Especializada Infantil: 

 Praça 1º de Maio, 110, Centro (Secretaria Municipal de Cultura). 

 Público: infantil 

 Principais serviços: empréstimo e consulta de materiais bibliográficos 

(livros e revistas), brinquedoteca, exposições e atividades culturais, 

entre outros. 

 Servidores: 02 Gestores culturais - Serviço de Biblioteconomia. 

 

3- Biblioteca Ramal Padre Adelino de Carli: 

 Rua Purus, 45, Bairro Vila Nova 

 Público: geral 

 Principais serviços: empréstimo e consulta de materiais bibliográficos 

e realização de atividades culturais. 
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 Servidores: 01 Gestor Cultural - Serviço de Biblioteconomia e 01 

Técnico de Gestão Pública. 

 

4- Biblioteca Pública Municipal Lupércio Luppi no Centro Cultural da 

Região Norte: 

 Av. Saul Elkind, 790 – Conj. Aquiles Stenghel; 

 Público: geral 

 Principais serviços: Empréstimo e consulta de materiais bibliográficos, 

salas de estudo e leitura, exposições e atividades culturais. 

 Servidores: 01 Gestor Cultural - Serviço de Biblioteconomia e 02 

Técnicos de Gestão Pública. 

 

5- Biblioteca Especializada de Arte "Francisca Campinha Garcia 

Cid": 

 Rua Sergipe, 640, Centro (Museu de Arte de Londrina) 

 Público: especializado em artes e assuntos relacionados 

 Principais serviços: consulta aos materiais bibliográficos e sala de 

leitura 

 Servidores: Não há 

 

6- Biblioteca do Centro de Artes e Esportes Unificados – CEU: 

 Rua Angelo Gaiotto, s/n - Jardim Santa Rita I (Centro de Artes e 

Esportes Unificados - CEU) 

 Público: geral 

 Principais serviços: Empréstimo e consulta de materiais bibliográficos 

e atividades culturais 

 Servidores: 02 Técnicos de Gestão Pública. 

 

7- Biblioteca Eugênia Monfranati. 

 Avenida Guilherme de Almeida, 2260 - Ouro Branco 

 Público: geral 

 Principais serviços: Empréstimo e consulta de materiais bibliográficos, 

salas de estudo e leitura, exposição e atividades culturais. 

 Servidores: 01 Gestor Cultural - Serviço de Biblioteconomia e 01 Técnico 

de Gestão Pública. 

 

A Biblioteca Pública Pedro Viriato é considerada unidade sede deste 

sistema e suas ações são desenvolvidas partindo das orientações do Manifesto da 

UNESCO para bibliotecas públicas, Politica Nacional de Bibliotecas, Política Nacional 

para o Livro, Leitura e Escrita, além de seguir as diretrizes do Sistema Estadual e 
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Sistema Nacional de Bibliotecas Públicas e Lei 11.535 do Sistema Municipal de 

Cultura. São elas: 

 

1- Organização, processamento, busca e recuperação da informação; 

2- Informatização do Acervo no Sistema Sophia; 

3- Atuação em rede; 

4- Mediação, disseminação e democratização do acesso ao livro, a leitura e a 

literatura; 

5- Dialogo entre as bibliotecas e comunidade; 

6- Desenvolvimento de ações de produção e fruição cultural/literária para a 

população Londrinense, para as diversas faixas etárias; 

7- Cessão de espaço para exposições, lançamentos de livros, palestras 

educativas e atividades de âmbito cultural e literário; 

8- Conservação e preservação das obras raras e Acervo retrospectivo de 

Londrina; 

9- Desenvolvimento e atualização do acervo; 

10- Intercambio entre instituições; 

 

Durante os anos de 2017 a 2020 foram realizados muitos projetos 

valorizando o papel social, educativo e cultural das bibliotecas. São eles: 

 

1- Literatura na Biblioteca  
 

Este projeto é realizado em parceria com o Programa de Pós 

Graduação em Letras – PPGL da Universidade Estadual de Londrina – UEL, 

disponibiliza gratuitamente a toda população Londrinense, palestras e debates sobre as 

obras literárias requisitadas no vestibular da UEL. Os palestrantes são professores e 

alunos do PPGL, que utilizam os espaços e equipamentos da Biblioteca Pública 

Municipal para conduzir as palestras e os bate-papos literários para os vestibulandos e 

para a população em geral.  

O projeto teve início no ano de 2017, em 2018 recebeu o 4º lugar 

entre os 10 finalistas do Prêmio Boas Práticas na Administração Pública, e demonstrou 

resultados muito positivos, com a participação de jovens e adultos, que vem até a 
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biblioteca nas noites de segunda-feira para aprimorar seus conhecimentos literários. O 

projeto é gratuito e aberto a toda à população. Dentre os objetivos estão:  

 

a) Fomentar a leitura e a reflexão da literatura;  

b) Democratizar o acesso ao livro, à leitura e à literatura;  

c) Oportunizar a população o acesso à criticidade literária;  

d) Propiciar aos vestibulandos palestras, oficinas e debates acerca das obras do 
vestibular da Universidade Estadual de Londrina;  

e) Discutir criticamente obras literárias do vestibular da Universidade Estadual de 
Londrina com o intuito de desenvolver o senso crítico e a compreensão dos 
participantes;  

f) Tornar a biblioteca um espaço vivo, dinâmico, de interação, troca e aprendizado;  
g) Estreitar o diálogo entre a Biblioteca Pública Municipal de Londrina, o Programa de 
Pós Graduação em Letras – Estudos Literários e a população geral;  

h) Favorecer a ampliação do saber crítico e reflexivo dos participantes por meio das 
discussões das obras literárias.  
 

Abaixo algumas imagens 
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2- Toda Quinta tem história: 

O Projeto – Toda Quinta tem História, é um projeto que consiste em 

oferecer semanalmente sessões de contação de histórias voltadas ao público 

infantojuvenil que frequentam as bibliotecas públicas municipais de Londrina. O 

trabalho é realizado por um voluntário Paulo Tio de uma professora da rede municipal 

que presta serviço na Secretária de Cultura Márcia Batista de Oliveira. É acompanhado 

pelo coordenador de atendimento, programação e extensão Guilherme Li.  

O objetivo é contar histórias e formar leitores competentes, críticos e 

reflexivos de forma prazerosa e dinâmica, inserindo o livro no cotidiano de vida das 

crianças e adolescentes.  Dentre os objetivos específicos estão: 

 

a) Democratizar o acesso ao livro e a leitura; 

b) Contar histórias para formar leitores; 

c) Tornar a biblioteca um espaço vivo, dinâmico, de interação, troca e aprendizado; 

d) Desenvolver o pensar crítico e reflexivo por meio da leitura; 
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e) Trazer a comunidade para dentro das bibliotecas; 

 

Abaixo algumas fotos 

  

  

 

 

3- Visita Mediada:  

As visitas mediadas oferecem aos visitantes, pesquisadores e alunos a 

oportunidade de conhecer os serviços oferecidos pela biblioteca, sua história, as 

informações disponíveis para consulta, entre outros serviços. Além disso, os visitantes 

poderão fazer o seu cadastro na biblioteca e consultar o material bibliográfico 

disponível. A visita mediada pode ser realizada com grupos de alunos de escolas 

públicas, privadas, instituições de ensino superior, turistas e públicos em geral.  

O objetivo desse projeto é trazer para biblioteca os cidadãos, em 

especial as novas gerações, para conhecerem os espaços, a leitura, a literatura, a 

memória, e todos os demais serviços que a biblioteca oferece, para despertar e 

incentivar o hábito à leitura e integrar as novas gerações a esses serviços tão 

importantes para o desenvolvimento de cidadãos críticos e atuantes na sociedade.  
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Abaixo algumas fotos 

 

  

  

 

 

 

4- Campeonatos de Xadrez:  

O projeto Xadrez na Biblioteca visa oferecer campeonatos de xadrez à 

população, como forma de promoção cultural e educativa. O jogo de xadrez 

proporciona o desenvolvimento do raciocínio lógico, da concentração e da disciplina, o 

que contribui de maneira positiva para a formação pessoal e intelectual do indivíduo.  

A Biblioteca Pública, cumprindo seu papel social e educativo, oferece 

suas instalações para o recebimento dos campeonatos, visando ofertar aos cidadãos 

uma oportunidade de aprendizado, cultura e lazer.  Este projeto vem sendo realizado 

desde 2018, diversos torneios de xadrez em parceria com o Instituto.  Abaixo algumas 

fotos dos campeonatos de xadrez na Biblioteca. 
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5- Estreia na Biblioteca: 

 

Quinta-feira é dia de estreias em todos os cinemas do Brasil. Assim 

como os filmes, os livros são importantes expressões culturais, proporcionando 

momentos de diversão, lazer, informação e conhecimento aos leitores. Consciente 

deste importante papel, todas as quintas-feiras, é dia de estreia na Biblioteca Pública 

Municipal de Londrina! Livros inéditos no nosso acervo terão um lugar especial e serão 

disponibilizados para empréstimo ou consulta.  

O objetivo do projeto é disponibilizar e evidenciar títulos inéditos no acervo da 

Biblioteca Pública Municipal de Londrina, estimulando o empréstimo, a leitura e 

aproximando os usuários dos novos títulos oferecidos pela Biblioteca Pública Municipal 

de Londrina. O projeto foi idealizado pela Coordenadoria Processamento Técnico e 

Formação de Acervo da Diretoria de Bibliotecas e conta com a colaboração da equipe 

de técnicos e bibliotecários para a sua execução. Os objetivos é evidenciar títulos 

inéditos no acervo da Biblioteca Pública Municipal de Londrina, estimulando o 



10 

 
 

empréstimo, a leitura e aproximando os usuários dos novos títulos oferecidos pela 

Biblioteca Pública Municipal de Londrina. 

 

Algumas fotos 

  

  

 

 

6- Dia do Bibliotecário 

 

O Dia do Bibliotecário é comemorado no dia 12 de março, e foi 

instituído no dia 12 de abril de 1980 pelo Decreto nº 84.631, para ser comemorado em 

todo o território nacional. A Diretoria de Biblioteca, por meio da coordenação de 

atendimento, programação e extensão desenvolve anualmente evento nesta data.  

Contudo, os eventos eram sempre no horário noturno, devido à 

disponibilidade dos palestrantes que sempre atenderam nosso convite gratuitamente. 

Todavia, observou-se a impossibilidade de alguns gestores culturais – bibliotecário 
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participarem do evento, por serem realizados fora da jornada de trabalho. Após esta 

análise, a Diretoria de Bibliotecas, buscou parcerias e apoio da Secretaria de Cultura 

para realizar o evento no horário de expediente do servidor.  

Desta forma, em 2020, o dia do bibliotecário foi celebrado com uma 

capacitação interna, realizada em parceria com a Secretaria Municipal de 

Recursos Humanos, por meio do Programa de desenvolvimento do servidor.  

 

                 Abaixo algumas fotos da ação. 

 
 

 
 

 

7- Semana Nacional do Livro e da Biblioteca - SNLB 

A Semana Nacional do Livro e da Biblioteca – SNLB foi instituída pelo 

Decreto nº 84.631, em 1980. A semana é comemorada em todo território nacional 

todos os anos entre os dias 23 e 29 de outubro. No município de Londrina, desde 2016 

que as atividades acontecem em rede, em âmbito municipal envolvendo 

instituições públicas e privadas, escolares e universitárias para a realização das 

ações.  
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Na SNLB é elaborada e realizada, várias atividades culturais e 

educativas em várias bibliotecas do município de Londrina, públicas, privadas, 

escolares, universitárias entre outras. O objetivo é articular e promover ações, que atue 

no fomento ao livro, a leitura e literatura e na democratização do acesso a informação 

em âmbito municipal. Neste ano de 2018, assim como nos dois últimos anos, foi 

realizado ações em todas as bibliotecas que compõem o Sistema de Bibliotecas 

Públicas Municipais de Londrina e nas instituições parceiras.  

A programação é extensa e ampla para colocar aqui. No entanto, segue o link abaixo, 

para acesso toda a programação dos últimos 4 anos da Semana Nacional do Livro e da 

Biblioteca, 2016, 2017, 2018 e 2020. 

http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/sec_cultura/biblioteca/program

acao_semana_nacional_do_livro_e_biblioteca_final.pdf 

 

                   Abaixo algumas fotos 

 
 

 
 

 

http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/sec_cultura/biblioteca/programacao_semana_nacional_do_livro_e_biblioteca_final.pdf
http://www1.londrina.pr.gov.br/dados/images/stories/Storage/sec_cultura/biblioteca/programacao_semana_nacional_do_livro_e_biblioteca_final.pdf
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8- Literatura em Arte: Venha fazer parte 

A biblioteca pública é o equipamento cultural mais antigo da história da 

humanidade, que tem por objetivo disseminar e mediar o acesso à informação utilitária, 

cultural e literária por meio das mais diversas ações. Neste contexto e com objetivo de 

atender as necessidades e demandas do público, realizou-se parceria para 

desenvolvimento deste projeto, o qual foi programado para ter 10 encontros 

presenciais. Contudo, o projeto teve apenas 02 e foi interrompido, por conta da 

Pandemia COVID-19. O projeto é ministrado pelo professor Wilton Pacheco, 

contextualizando a literatura do período pré-colonial ao seiscentismo por meio do 

desenho.  

Apesar de termos abertos apenas 12 vagas, houve uma grande 

procura pelo projeto, e os dois encontros que ocorreram entre fevereiro e março 

contaram com 47 participantes.   

 

Abaixo algumas fotos do projeto. 

 
 

  

 

Além destes projetos, outras atividades foram desenvolvidas em algumas 

bibliotecas em parceria com o projeto ECOH – Encontro de Contadores de história, 
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conforme descrito abaixo, Solistas de Londrina, expositores e produtores culturais 

independentes. 

Em 2017, iniciou-se um processo de diálogo com o Departamento de 

Biblioteconomia da UEL, para o retorno dos estágios obrigatórios na Diretoria de 

Bibliotecas. Neste sentido, recebemos em 2017, 07 estagiários de biblioteconomia, 

2018, foram 05, 2019, foram 07 novamente e 2020 por conta da pandemia a 

Universidade optou-se por adiar o estágio. Estes estagiários contribuíram com os 

trabalhos da Diretoria de Bibliotecas a custo zero para o município. 

NO ano de 2020, desde a Declaração de Emergência em Saúde 

Pública pela Organização Mundial da Saúde (OMS) e em decorrência do risco de 

infecção pelo novo coronavírus (COVID-19) e dos decretos municipais declarando 

situação de emergência na Prefeitura Municipal de Londrina (Decreto Municipal 346, de 

19 de março de 2020; Decreto Municipal 438, de 03 de abril de 2020 e Decreto 

Municipal 490, de 24 de abril de 2020) a Diretoria de Bibliotecas buscou maneiras de 

adequar seus serviços e ações a esta nova realidade.  Abaixo segue os detalhes das 

atividades desenvolvidas neste período. 

 

1.1 ATIVIDADES ON-LINES/REMOTAS 

1.2 Atendimento e Demandas administrativas diárias na Biblioteca Pública e 

Bibliotecas Setoriais 

Neste período de pandemia, os atendimentos internos externos, foram 

realizados por telefone, por meio dos números pessoais cadastrados no SIGA-ME, pela 

Prefeitura Municipal de Londrina, por e-mail e pelo SEI – Sistema Eletrônico de 

Informações.  

Além dos atendimentos nas mais diversas demandas informacionais, realizou-

se atendimentos produtores culturais, pesquisadores e colegas de trabalho de outras 

secretarias nas diversas demandas como: elaboração de relatórios, documentos, CI’s e 

Ofícios, e-mails, comunicados, arquivos, auxílio na elaboração de releases, textos, 

projetos, processos, entre outras atividades solicitadas pela chefia. 
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1.3 Elaboração de Politicas e atividades nas plataformas digitais 

 

Neste período de pandemia, elaborou-se em equipe, a Politica de 

Desenvolvimento de Coleções para o Sistema de Bibliotecas Públicas de 

Londrina, também reelaboramos o regulamento dos espaços com dados de cada 

biblioteca, readequamos o modelo de formulário para cessão de uso dos espaços.  

Realizou-se também a elaboração de relatórios, gravação de vídeos e 

readequamos o atendimento e on-line por meio das ferramentas e plataformas digitais 

visando à continuidade da mediação e disseminação da informação para a população 

Londrinense. 

 

 

1.4 Disseminação da Informação e da cultura por meio do Ambiente Virtual 

Diante das ações e medidas no enfrentamento à pandemia a equipe da 

Diretoria de Biblioteca, fez várias reuniões com os gestores e técnicos para continuar o 

atendimento e suas atividades por meio de telefone, correio eletrônico, plataformas e 

mídias digitais. O principal objetivo da Diretoria de Bibliotecas é continuar atendendo o 

público em suas necessidades informacionais e continuar oferecendo o acesso à 

informação, ao livro, a leitura, a literatura e a cultura.  

Neste sentido, a equipe da Diretoria de Bibliotecas, aperfeiçoou o uso das 

mídias sociais, (facebook e plataforma Londrina Cultura), implantando e reelaborando 

alguns projetos já existentes, como por ex: O Mural de emprego, contação de histórias, 

além de várias outras ações conforme descritas abaixo:  

 
 

1.4.1 Mural de Empregos  

Toda segunda-feira pela manhã a Diretoria de Bibliotecas, disponibiliza no 

facebook das “Bibliotecas Públicas Municipais de Londrina as vagas de emprego 

publicadas na Folha de Londrina do final de semana e também os links das agências 

que ofertam vagas de emprego no período abordado. Abaixo, os sites que ofertam 

vagas e fotos do projeto. 

 
https://www.londrina.pr.gov.br/sine-geral-smter/vagas  
https://viscardi.com.br/trabalhe-conosco 
https://labor.selecty.co-m-.br/ 

https://www.londrina.pr.gov.br/sine-geral-smter/vagas
https://viscardi.com.br/trabalhe-conosco?fbclid=IwAR3YF2E9wF5jR3pwmNXh5TC52TDwsefJV3YblUkMi6GulTyMWptdcc6ApsM
https://labor.selecty.co-m-.br/?fbclid=IwAR1EeHQI1AZDqB7DBNN85PuJMAltWOk6egSm58bMYENjRCRcE652wP-6K3U
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http://admrh.com.br/vagas/vagas.asp 
https://www.admitarh.com.br/vagas-disponiveis/ 
https://sistema.focsi.com.br/vagas-disponiveis 
https://www.alternativaempregos.com.br/Vagas?cidade=0 
https://davisouzasantos.wixsite.com/davirh/vagas-londrina 
https://www.empregor.com.br/vagas?cidade=8939 
https://www.employer.com.br/vagas/ 

 
Verificou-se que a procura e a interação com este tipo de postagem é uma 

das mais altas e mais procuradas em nossa página oficial. Abaixo segue algumas 

imagens desta ação. Os servidores que trabalham diretamente nesta ação são: Eunice 

Boido, Tatiane Batista e Guilherme Yung Li. 

  

  

 

1.4.2  Terça da Poesia:  

A sociedade contemporânea exige cada vez mais criatividade, 

inovação, autonomia e conhecimento das mais diversas áreas do saber. Para isso, é 

necessário formar cidadãos leitores, autônomos, críticos e reflexivos que saibam ler 

os livros e o mundo.  Desta maneira, a poesia é uma forma prazerosa e necessária 

para formação do ser humano, ela apresenta ideologias, valores e propicia 

oportunidade de reflexão e acesso ao conhecimento. 

http://admrh.com.br/vagas/vagas.asp?fbclid=IwAR1xiAbLtMmIbV9BXd-WI7hrkzWyhYWkSPMfpMZJus0P7FiCMe7sXFJt8Nc
https://www.admitarh.com.br/vagas-disponiveis/?fbclid=IwAR1GsQXUyoTJzA9REpxfKe3wDe1YXe5VLpblxQ25GNjXpXF7Zioh3_ogwxU
https://sistema.focsi.com.br/vagas-disponiveis?fbclid=IwAR1stTFHPH449GeddAqp6_uYnbcMAww77NBCCE-6pO0y5S-UkE2RRBmkr9g
https://www.alternativaempregos.com.br/Vagas?cidade=0&fbclid=IwAR10E-pFTY3VitBVlwD_dkFlfCKb2JcS3wDcHJXKxn-kgIYLg3nUm6o-4s0
https://davisouzasantos.wixsite.com/davirh/vagas-londrina?fbclid=IwAR1IDUMNt-UXq2UYoq_WCQWRidYTsLrdyXV5Eqp_nUSOjKzM0VCnLB4I7O4
https://www.empregor.com.br/vagas?cidade=8939&fbclid=IwAR2nAJdzNGzwZ7lM9g40cmPI-1l7JKjYQWDkjlahkLZfJ9_hHgvqnYtfgOg
https://www.employer.com.br/vagas/?fbclid=IwAR2aiq_G71vBYyAlp40osJyS8NP5qORH22YeIMkEYzB73pM2ZzXQn9A28ko
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 Assim, realizou-se a busca, seleção e leitura de vários poemas de 

escritores brasileiros e regionais, assim toda terça-feira, é realizada a leitura de uma 

poesia para deleite da população no facebook das bibliotecas públicas de Londrina. 

Os servidores que trabalham diretamente neste projeto são: Leda Araújo e Márcia 

Batista. Houve a colaboração da gestora Ana Mischiatti na gravação de um vídeo. 

  

  

 

1.4.3 Dia de Oficina e dicas de atividades com o público infantil 

Londrina possui um número expressivo de crianças em idade escolar, que 

não estão indo as aulas presencialmente. Nosso principal objetivo foi buscar oferecer 

atividades culturais, educativas e de entretenimento para estas crianças realizarem em 

casa com alguém da família.  Foi preciso buscar novas formas de comunicação com 

nosso público, buscando contribuir para preservação da saúde física e mental.  

Neste sentido após contínua avaliação e feedback dos leitores que 

acompanham nossa página, está sendo oferecida dicas de atividade eu os familiares 

podem fazer com as crianças em casa neste período de pandemia e na quarta-feira a 

postagem de vídeos sobre oficinas para o público infantil. Participam deste projeto as 

servidoras Priscila de Jesus Apolinário e Mayumi. 
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1.4.4 Contação de História virtual 

Esta ação disponibiliza virtualmente contação de histórias para crianças de 

todas as idades. As histórias são planejadas, elaboradas e editadas em formato de 

vídeos pelos servidores da Diretoria de Bibliotecas. As histórias são contadas utilizando 

os mais diversos recursos que vai desde a oralidade, até uso de fantoches e software 

de interação.  

Este projeto era realizado de forma presencial nas bibliotecas para as 

crianças das escolas e para aquelas que possuíam cadastro nas bibliotecas. Neste 

período de pandemia o projeto foi adaptado para uma versão on-line, divulgando 

vídeos gravados de contação de histórias na página oficial do facebook das Bibliotecas, 

vídeos estes produzidos pelos servidores da Diretoria de Bibliotecas. Este projeto é 

realizado semanalmente e é feita uma adaptação de uma história de um livro infantil 

contada no ambiente virtual. Os servidores que trabalham diretamente neste projeto 

são: Márcia Batista, Lucinéia Chamorro, Maria Aparecida Kaster (Cidinha) e 

Charleston Luipi. Abaixo segue algumas imagens, contudo poderá acessá-las 

diretamente no seguinte endereço eletrônico: 

https://www.facebook.com/bibliotecaspublicasdelondrina/. 

https://www.facebook.com/bibliotecaspublicasdelondrina/
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1.4.5 Dicas de Leitura: Semanalmente a Diretoria de Bibliotecas oferece dicas de 

leitura para os diferentes públicos infantil, juvenil e adulto. Desenvolvido por nossos 

servidores, foram criadas muitas  indicações de leitura que tiveram um alto alcance 

de pessoas Participam ativamente deste projeto os seguintes servidores: Delano e 

Márcia Batista. Abaixo algumas imagens. 
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1.4.6 Série: Você Sabia? Esta série disponibiliza semanalmente aos cidadãos, 

conteúdos, peculiaridades e curiosidades a respeito das sete bibliotecas públicas 

municipais de Londrina. Dentre os conteúdos desta série estão: Catálogo on-line, 

Acervo, História das Bibliotecas; Hemeroteca; Sala Londrina, projetos desenvolvidos 

dentre outros. Participam deste projeto Lucinéia Chamorro, Ana Mischiatti, Letícia 

Baptista, Rodolfo e Paulo. Abaixo algumas imagens da vinheta e de alguns 

conteúdos publicados. 

  

  

 

OBS: Todos os vídeos da terça da poesia, Dia de Oficina, Contação 

de história entre outros, são editados pela servidora Tatiane Batista. 

Além destes projetos também são postados regularmente informações 

utilitárias a população Londrinense. Abaixo algumas imagens de algumas 

postagens. 
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Além destas ações, neste período, conforme já apresentado no relatório 

individual de teletrabalho Processo no SEI, Nº 19.024.043246/2020-88, a Diretoria de 

Bibliotecas, desenvolveu as seguintes ações: 

1- Colaborou com o projeto, “UEL SOLIDÁRIA”: que visa o atendimento a famílias 

neste período de pandemia, oferecendo kits com alimentos, produtos de higiene 

e livros para o público infantil, juvenil e adulto. 

  

 

 

2-  Reuniões com os servidores da Diretoria de Bibliotecas: A Diretoria de 

Bibliotecas tem realizado reuniões semanais e quinzenais on-line com a equipe 

para articulação de ações e atividades disponibilizadas remotamente e também 

para tratar dos diversos assuntos acerca dos serviços da biblioteca. Foram 

realizadas 35 reuniões, algumas com participação de todos servidores da 

biblioteca, outras somente com os gestores, outras somente com a equipe da 

chefia ou técnicos. As reuniões são realizadas confirme demandas e 

necessidades da Diretoria. Abaixo algumas imagens das reuniões. 

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=4081621&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000119&infra_hash=a97075f5c5fc1fa788bc8351b875eb86230e6064234e7ff2f875da282eaaaa05


22 

 
 

  

  
 

 

3- Pesquisas contínuas em sites sobre obras em domínio público para 
registro e  disponibilização no Banco de Dados Sophia 

 
Para as dicas de leitura e oficinas as quartas-feiras, há três servidoras 

realizando pesquisas e coletas de dados para disponibilização de conteúdo. São elas 

Tatiane, Mayumi e Ana Paula. 

 

- Página oficial das Bibliotecas Públicas de Londrina no Facebook  

É realizado diariamente o gerenciamento da página do Facebook (verificação 

de notificações, interações com o público, resposta aos questionamentos enviados inbox, 

publicação de postagens programadas, upload de vídeos). Esta atividade é realizada pela 

servidora: Tatiane Batista. 

 

  Pesquisa e produção de conteúdos para atualização da página oficial das 

Bibliotecas Públicas de Londrina no Facebook, conforme orientação da Assessoria 

de Comunicação do Gabinete do Prefeito e Núcleo de Comunicação, com o intuito 

de ampliar a comunicação com a comunidade externa e maximizar a divulgação das 

atividades, ações e projetos das Bibliotecas Públicas de Londrina; 

 

  Confecção de materiais gráficos e vídeos para a postagem nas mídias sociais 

oficiais das Bibliotecas Públicas de Londrina, além de elaboração de arte para 

convites de eventos das Bibliotecas Públicas e datas comemorativas relacionadas 
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ao livro, leitura, literatura e bibliotecas. Os materiais visam contribuir para a melhoria 

da comunicação com o público externo, auxiliando na divulgação dos eventos, ações 

e serviços ofertados à comunidade, de forma mais atrativa. Abaixo algumas 

imagens. 

 

  

 
 

 
 

 Criação de vinhetas e edição de vídeos semanais para os projetos desenvolvidos 

neste período de pandemia como: Terça da Poesia, Dia de Oficina; Toda Quinta 

Tem História e Você Sabia?. Os vídeos encaminhados pelos servidores que atuam 

nestes projetos são recebidos, baixados, e editados sendo realizada a seleção de 

imagens para compor os vídeos (quando necessário), edição de áudio, efeitos, 

entre outros. Após o término da edição o vídeo é exportado para a sua versão final 

para, posteriormente, serem postados nas redes sociais. 
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4-  Relatório semanal das atividades realizadas: Com objetivo de 

acompanhamento é realizado semanalmente e encaminhamento por meio do 

processo no SEI, 19.024.042975/2020-17 os relatórios, contendo informações 

das atividades realizadas por cada servidor da Diretoria de Bibliotecas. 

 

5- Acompanhamento do trabalho presencial: A Diretoria de Bibliotecas fez uma 

escala para o trabalho presencial e teletrabalho conforme solicitação e portaria 

da Secretaria Municipal de Cultura. Entre os que estão no trabalho presencial 

estão: bibliotecário, técnicos e coordenadores.  A orientação é para que todos 

utilizem máscaras, mantenham o distanciamento, usem álcool em gel entre 

outras recomendações do Ministério da Saúde. 

 
 

 

6- Acompanhamento da entrega da obra e tombamento da Biblioteca Pública 

Municipal de Londrina 

 

No dia 29 de maio foi entregue a reforma e realizado o tombamento oficial 

da Biblioteca Pública Municipal de Londrina. No evento esteve presente o Prefeito 

Marcelo Belinati, o Secretário Municipal de Cultura Caio Julio Cesaro entre outras 

autoridades. Foi assinada a formalização do processo de tombamento do edifício, 

https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador.php?acao=procedimento_trabalhar&acao_origem=procedimento_controlar&acao_retorno=procedimento_controlar&id_procedimento=4078815&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000119&infra_hash=6143535665263a21d85ed2426d6dda0c8d5c2579f2e716796c29082e50b2974b
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viabilizado conforme a Lei de Preservação do Patrimônio Cultural de Londrina (nº 

11.188, de 2011) e a entrega das obras, aonde uma série de melhorias estruturais, de 

segurança e acessibilidade com as quais o prédio da Biblioteca foi contemplado. 

Abaixo algumas imagens. 

 

 
 

  

 

 

Apesar das inúmeras ações e atendimentos que a Diretoria de Bibliotecas 

vem realizando de forma remota, virtual neste período de pandemia, a Diretoria de 

Bibliotecas também possui servidores desenvolvendo trabalho interno presencial, que 

estão indo diariamente ao local de trabalho, há também alguns servidores em regime 

de escala e alguns no formato de teletrabalho, conforme legislação, decreto municipal 

de portaria da Secretaria Municipal de Cultura. 
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Além dos inúmeros atendimentos e serviços realizados por meio de telefone, 

e-mail e mídias sociais, neste momento a equipe da Diretoria de Bibliotecas está 

trabalhando nos seguintes documentos: 

 
a) Regulamento do Sistema de Bibliotecas Públicas de Londrina (ANEXO B, 

finalizado esta semana); 

b) Formulário de solicitação de uso do(s) espaço(s) – bibliotecas públicas do 

município de londrina (ANEXO C); 

c) Programa Institucional de Livro e Leitura para as Bibliotecas Públicas; 

d)  Medidas para atuação das Bibliotecas Municipais de Londrina, frente à 

pandemia COVID-19; 

e) Revisão dos Manuais de Serviço das bibliotecas públicas de Londrina; 

f) Programa de Disseminação da Informação por meio do Sophia; 

g) Organização da reserva técnica e seleção de acervo para catalogação; 

h) Processamento técnico e físico do acervo. 

 

Outra questão importante a ressaltar que foi realizado neste período de 

2017 a 2020, foi a ampliação do horário de atendimento da biblioteca, que era das 

10:00 as 18:00hs e ampliou-se para das 07:30min as 19:00horas. 
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CONQUISTAS DA GESTÃO – DIRETORIA DE BIBLIOTECAS 2017-2020 

 

1- Reforma da Biblioteca Padre Adelino de Carli (antiga Vila Nova). 

  

  

 

2- Duas compras de Acervo 2019 e 2020. 
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3- Reforma da Pedro Viriato Parigot de Souza 
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4- Assinatura de Jornal Folha de Londrina para todas as bibliotecas 

  

  

 

 

5- Implantação dos projetos 
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DAD0S ESTATISTÍSTICOS 

 

1- Processamento Técnico: 

PROCESSAMENTO TÉCNICO 

BIBLIOTECA 2016 2017 2018 2019 2020 Total 

Biblioteca do Professor 0 1 0 0 0 1 

Biblioteca Infantil 1.232 447 482 236 232 2.629 

Biblioteca Lupércio Luppi 2.262 653 417 275 260 3.867 

Biblioteca Pedro Viriato 4739 6.916 7.529 8.435 3.432 31.051 

Biblioteca do CEU 134 938 250 987 332 2.641 

Biblioteca do Museu de 
Arte 

79 988 262 48 0 1.377 

Biblioteca Zona Sul 0 1.549 319 104 325 2.297 

Biblioteca Ramal Vila 
Nova 

1.320 407 1.044 655 205 3.631 

Total 11.782 11.899 10.303 10.740 6.806 5.1530 

 
 

2-Cadastro de Usuários: 

CADASTRO DE USUÁRIOS 

BIBLIOTECA 2017 2018 2019 2020 Total 

Biblioteca Infantil 484 343 413 92 1.332 

Biblioteca Lupércio Luppi 112 109 87 22 330 
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Biblioteca Pedro Viriato 1.413 1.445 1.298 370 4.526 

Biblioteca do CEU 20 0 38 12 70 

Biblioteca Zona Sul 66 52 84 23 225 

Biblioteca Ramal Vila Nova 73 62 34 10 179 

Total 4.185 4.029 3.973 2.549 14.736 

 

 

 

 

3- Empréstimo de Livros: 

EMPRÉSTIMO DE LIVROS 

BIBLIOTECA 2017 2018 2019 2020 Total 

Biblioteca Infantil 8.220 9.625 13.348 2.992 34.185 

Biblioteca Lupércio Luppi 991 1.050 1.398 359 3.798 

Biblioteca Pedro Viriato 9.253 12.304 14.476 3.830 39.863 

Biblioteca do CEU 216 222 332 25 795 

Vila Nova 1.792 1.883 1.938 374 5.987 

Biblioteca Zona Sul 365 538 551 103 1557 

Total 22.854 27.640 34.062 9.703 9.4259 

 

 

4- Acesso ao Catálogo on-line: 

CONSULTAS AO CATÁLOGO ONLINE 

(bibliotecas.londrina.pr.gov.br) 

 2017 2018 2019 2020 Total 

NÚMERO TOTAL DE ACESSO 9.095 22.564 32.793 29.392 93.844 

 

 

5- Quantidade de eventos realizados: 

Sistemas de Bibliotecas - eventos 

Modalidade de evento  2017 2018 2019 2020 

Exposição 24 21        10 - 
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Lançamento de livro 7 5 1 - 

Palestras educativas 19 11 10 1 

Bate-papo com escritor 16 14 9 1 

Contação de histórias 34 45 38 3 

Oficinas literárias  81 86 82 2 

Outros (Dia do Bibliotecário, Semana 
Nacional do Livro e da Biblioteca, 
Apresentações musicais, etc...) 

24 34 38 2 

Total 205 216 188 9 

 

 

 

 

CONSIDERAÇÕES A RESPEITO DA DIRETORIA DE BIBLIOTECAS 

 

As Bibliotecas Públicas, instituições sociais por excelência, devem 

oferecer ações de produção e fruição cultural/educacional a toda população exercendo 

seu papel de disseminadora da informação e fomentadora da leitura. Neste sentido, as 

bibliotecas públicas municipais de Londrina em 2017, ampliaram suas ações e tiveram 

grandes avanços juntamente com a comunidade que frequentam os espaços. 

Dentre os avanços é possível citar a ampliação do horário de 

atendimento, assinatura do jornal Folha de Londrina, implantação do trabalho voluntário 

e estagio não remunerado, além dos diversos projetos literários desenvolvidos ao longo 

dos anos, como: Literatura na Biblioteca, Toda Quinta tem história, Estréia na 

biblioteca, Escrita Criativa de Contos dentre outras ações como lançamentos de livros, 

palestras educativas, abertura de exposições etc. 

Atualmente há sete bibliotecas que compõem o Sistema de Bibliotecas 

Públicas de Londrina, seu organograma é composto da seguinte forma: 
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Para a continuidade das atividades administrativas, dos projetos 

existentes e que estão sendo realizados no momento e também para a criação de 

novos projetos abrangendo públicos específicos não atendidos pelos projetos 

existentes (idosos e população em situação de vulnerabilidade social e econômica) e 

também para criação de um acervo digital disponibilizado por meio de seleção, 

catalogação e gestão pelo Sophia seria importante à criação de um cargo de gerente 

de bibliotecas para auxiliar a Diretoria no acompanhamento e avaliação das ações e 

das bibliotecas setoriais. 

Apesar do desenvolvimento de inúmeras ações, ainda há muito por 

fazer, Londrina, principalmente neste período de pandemia carece de atividades 

culturais e literárias para cura da alma em momentos tão sombrios, que estamos 

vivendo com o COVID-19. Neste sentido, a Diretoria de Bibliotecas está iniciando o 

processo de digitalização e disponibilização do acervo histórico londrinense (Sala 

Londrina).  

 

Londrina, 28/01/2021 

 

 

LEDA MARIA ARAÚJO 

DIRETORIA DE BIBLIOTECAS 

 


