SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO PNAB-001/2026

REDE MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE
LONDRINA/PR

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGCAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO

Bloco 1: Avaliacao da atuacao da entidade ou coletivo cultural

DISTRIBUICAO DOS PONTOS

PONTUAGCAO
MAXIMA NO
ITEM

A partir do portfélio, do formulario
de inscricao e demais materiais
enviados, e considerando os
objetivos de Pontos de Cultura
definidos na Lei que institui a
Politica Nacional de Cultura Viva
(Lei n2 13.018/2014, art. 62, 1),
analisar se a entidade ou coletivo
cultural atende aos seguintes
critérios:

Nao
Atende

Atende
Parcialmente

Atende
Plenamente

a)

Promove a criacao e a producao
artistica e cultural.

10

d)

Estimula a exploracao de espacos
publicos e privados para serem
disponibilizados para a acao cultural.

cultural
didlogos

diversidade
garantindo

Promove a
brasileira,
interculturais.

h)

Promove a inclusao cultural da
populacao idosa, de mulheres, jovens,
pessoas negras, com deficiéncia,
LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda,
combatendo as desigualdades sociais.

10




Contribui para o fortalecimento da

1) autonomia social das comunidades. 0 5 10
) Promove o intercambio entre diferentes 0 3 5
J segmentos da comunidade. 100 pontos
Estimula a articulacao das redes sociais
k) . - 0 3 5
e culturais e dessas com a educacao.
Adota principios de gestao
I) |compartilhada entre atores culturais 0 3 5
nao governamentais e o Estado.
Foment nomi lidari
m) omenta as economias solidaria e 0 3 5

criativa.

Estimula a protecdao do patriménio
n) |cultural material, imaterial e promove 0 3 5
as memdérias comunitarias.

Apoia e incentiva manifestacdes

o , L
) culturais tradicionais e populares.

Realiza atividades culturais gratuitas e
p) |abertas com regularidade na 0 5 10
comunidade.

As acles da organizacao cultural estao
relacionadas aos eixos estruturantes
da Politica Nacional Cultura Viva, por
meio de acdes nas areas de formacao,
producao e/ou difusao sociocultural de
maneira continua.

a)

A entidade possui articulacao com
outras organizacoes, compondo
Frentes, Redes, Conselhos, Comissoes,
r) |dentre outros espacos de participacao 0 5 10
e incidéncia politica em areas
sinérgicas a Politica Nacional Cultura
Viva.

Para ser certificada, a entidade precisara alcancar a pontuacao minima de 50 (cinquenta)
pontos.

R Documento assinado eletronicamente por Marcos Antonio Castri, Secretario(a)
JEII j Municipal de Cultura, em 04/05/2026, as 17:36, conforme horario oficial de
assinawra - | Brasilia, conforme a Medida Proviséria n® 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto

| eletrbnica

Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.

r*.-.i' E.I A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= http://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?

» acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo
1 verificador 18318619 e o c6digo CRC 657C927F.
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