Formulario de Inscricdo de Projeto
LINHA FORMAGAO
PROMIC Edital Bolsas de Incentivo Cultural/2018-2019

TiTULO (Nome do Oficina de Choro Protocolo:
Projeto) :
PROPOSTA DE PROJETO NO SEGMENTO DE MEDIA ART: \ Sim \ | N3o \ X |

SE SIM, descreva a agdo a ser realizada no segmento de MEDIA ART: ‘

I - FICHA DE IDENTIFICACAO DO PROPONENTE E INFORMAGOES PRELIMINARES - O proponente deve obrigatoriamente ser
cadastrado no Londrina Cultura — www.londrinacultura.londrina.pr.gov.br/

Nome: Osorio Moreira Perez CPF:

endereco: | cairro: I

Telefone: Celular: |_ Cidade: Londrina-PR CEP:

cmai. [ profissio: I

Estado civil:

_ Documento de Identidade Orgdo -
ne: _ Emissor:

1.2 - Tipo/Valor da bolsa - A¢Bes nas dreas culturais previstas no item 2.3 deste edital, destinadas a realizagdo de projetos de
atividades formativas, devem:

a) ter carater de capacitacdo e qualificagdo cultural (ensino de arte, iniciagdo artistica, formagdo continuada/capacitacdo de agentes
culturais, cursos, oficinas, simpdsios, seminarios, etc.).

b) desenvolver pesquisa e/ou estudo tedrico-pratico na intersec¢do de educagio e cultura.

c) ser, preferencialmente, destinadas a criangas, adolescentes e agentes/produtores culturais de Londrina.

Marque somente uma opgao.

RS 10.000,00

RS 20.000,00

x | RS 30.000.00

1.3 - Area Cultural Preponderante do Projeto - informar a area cultural preponderante do projeto. Entende-se atividade
preponderante como aquela que representa mais de 60% das a¢des do projeto. (Aponte apenas uma area preponderante das
existentes abaixo)

Artes de Rua Teatro
Artes Plasticas Fotografia
Artes Graficas Literatura
Artesanato Midia
Cultura Integrada e Popular Patrimoénio Cultural e Natural
Circo Hip Hop
Danca Infraestrutura Cultural
X Musica

1.3.1 - Areas Secundarias — relacione outras areas envolvidas no projeto, se for o caso.

Cultura Integrada e Popular
Patrimoénio Cultural e Natural



mailto:clube.choro.londrina@gmail.com

1.4 - EQUIPE ENVOLVIDA - Os curriculos e as cartas de anuéncia das pessoas aqui nominadas deverdo ser anexados.

Nome: Fungdo:

Guilherme Araujo Vilela Professor de Bandolim / Cavaco
Marina Bigardi Protasio Pereira Coordenacgao e Produgdo
Osério Moreira Perez Professor de Violao

Aline Martini Ribeiro Professora de Percussao

1.5 - RESUMO DO PROJETO

A Oficina de Choro visa fomentar o estudo, pesquisa, interesse, vivéncia e formagdo musical de alunos a linguagem do Choro,
instaurando assim um novo impulso as futuras gera¢des de musicos de Choro da cidade de Londrina. O projeto propoe oficinas
gratuitas semanais de percussao, bandolim e cavaco, violdo de 6 e 7 cordas, além aulas de pratica em grupo.

Il - DETALHE O ESTUDO E PESQUISA A SER REALIZADO (investigagdo teorico-pratico proposta)

O municipio de Londrina com seus 84 anos de existéncia é reconhecido como um polo de musica e, especificamente, do Choro.
Londrina é referéncia, por consequéncias histdricas, de encontros de “chordes” e também pelo impulso gerado pelo curso de
Musica da UEL e pelas Oficinas do Festival de Musica que acontece anualmente ha quase 40 anos. A Oficina de Choro visa ser um
primeiro passo para a formalizacdo de uma futura (e grande!) escola de Choro. Sdo muitas as composicGes dentro do género que
homenageiam a cidade: Chorinho no Borbon (Roberto Guerra Neto), Chorando por Londrina (Alberto Barroso), Elogio (Frederico
Henning, em homenagem a UEL), e outras mais. Discos de Choro foram gravados pelo saudoso Clube do Choro de Londrina, pelo
grupo de jovens Café no Sangue (outra mengdo a histéria da cidade), por musicos sortidos como a pianista Luciana Gastaldi a
flautista Rosana Moraes e pelo grande percussionista André Vercelino, que hoje reside no Rio de Janeiro.

O Projeto Oficina do Choro visa valorizar a memoria histdrica da cidade, resgatando, revelando e disseminando a musica popular
brasileira. A histéria do Choro e de Londrina se entrelagam: comega em 1955 com a vinda do Cabegdo (Frederico Bellinato), o
primeiro chordo da cidade, tocava bandolim, cavaquinho e violdo tenor. Outros momentos especiais sdao: o primeiro Encontro
Nacional do Choro em 1977, a formag&o do Clube do Choro de Londrina (o 12 do pais), os Festivais de Musica com quase quarenta
anos de existéncia, o curso de licenciatura em Musica da UEL e as acGes da nova geracdo de chordes londrinenses, entre elas, o
documentdrio Londrina Sorri para o Choro. Este projeto visa ampliar de forma muito otimizada a quantidade de chordes no
municipio, enriquecendo ainda mais a trajetdria do Choro e de Londrina.

O Choro é um género musical que traz consigo fundamentais valores artisticos. Musica é pratica, é habito e também disciplina. O
inscrito na Oficina de Choro fara ligagdes com pessoas envolvidas com o género e mergulhara em um universo de valores. Suas
referéncias e filtro para avaliacdo de outras obras de artes (ndo somente as musicais) se alargam e vai se formando um cidadao
muito mais critico.

O projeto propde o estudo e a aquisi¢gdo da linguagem do género, um mergulho no contexto histérico, o conhecimento dos maiores




autores e obras do Choro e a exploragdo dos variados ritmos: maxixes, polcas, schottische, valsas, choro-sambado, etc. Os alunos
também trabalhardo com as ferramentas musicais que dardo base para seu desenvolvimento como: duragdo, altura, intensidade,
tonalidades, campo harmdnico, pausas, contracanto, interpretacao, improvisacdo, etc. Em especifico, haverd a oportunidade de
vivenciar o ambiente do choro com os professores de violdo (6 e 7 cordas), cavaco e bandolim e percussdo. Alunos que desejarem
trabalhar com outros instrumentos serdo bem-vindos — os professores oferecem um extenso acervo de partituras para outros
instrumentos e tém conhecimento técnico para orienta-los a se integrarem aos estudos.

Il — OBJETIVOS (Geral e Especificos)

Geral:

Objetivamos com este projeto possibilitar uma maior disseminagdo e engajamento da cultura musical brasileira, afim de que
Londrina continue se destacando no cenario de produgao artistica e cultural. Queremos oferecer um mergulho no universo do
Choro para despertar o interesse de novos “chordes” e estreitar os lagos dos ja existentes. Almejamos com este projeto estimular a
apreciagao, a producdo e a circulagao do Choro.

Especificos:

Estudantes que mantenham firme frequéncia na Oficina de Choro estardo aptos a realizar apresentagdes, participar de praticas
musicais e rodas de Choro pela cidade. Objetivamos, a partir desse impulso, estimular e possibilitar a formagao novos grupos
musicais, chamados “regionais”, que passam a promover apresentacgoes artisticas pela cidade, disseminando o Choro em espacos
diversos. Com a formagdo de novos chordes se cria também, por consequéncia, novos compositores, arranjadores, regentes e
artistas, de forma geral. Esses profissionais poderdo, no futuro, apresentar a sociedade em formas artisticas os costumes e
identidades que hoje sdo comuns aos cidaddos. Alguns musicos profissionais que hoje atuam no cendrio urbano sdo antigos alunos
de projetos sociais. A Oficina de Choro pretende que alguma parcela dos inscritos no projeto Oficina de Choro se tornem, ou que ao
menos, veja como uma possibilidade, uma vida de profissional na musica.

IV - METODOLOGIA - Explique como pretende alcancar os objetivos propostos no projeto.

I. ANGARIANDO INTERESSADOS

A divulgacdo do projeto acontecera rotineiramente em trés momentos: das inscri¢cdes, do acompanhamento das atividades
semanais e das apresentagdes externas. Incialmente, a divulgagdo se concentrard para anunciar o inicio das aulas e para angariar
alunos e interessados. Para tal acdo, flyers e cartazes serdo impressos para distribuicdo em colégios, universidades, lojas de
instrumentos musicais e pontos estratégicos de visibilidade, afim de reunirmos alunos advindos de diversas regiGes da cidade.
Além disso, utilizaremos meios online para a divulgacéo das inscri¢cGes (Facebook, Instagram, e-mail) bem como o envio de
release para veiculos informativos (jornais, portais de informacéo, etc.).

Durante as oficinas, fotos e videos semanais serao registrados e disseminados nas redes sociais. Isso trara visibilidade ao
trabalho executado, assim como despertara ainda mais o interesse de novos integrantes, que podem se inscrever e participar no




decorrer do ano. Além disso, os releases para jornais e portais de informagdo continuardo a ser enviadas. Para as apresentacdes
externas, faremos divulgacdo online com posts, fotos, videos e evento no Facebook.

I. METODOLOGIA

Uma vez que inscrito, o aluno passard, em um primeiro momento, ouvindo os dudios dos discos classicos do universo do Choro. Na
oficina ele poderd, em comunhdo com outros alunos, escolher musicas que lhe tenham despertado maior atencdo e interesse.
Assim sera formado o repertdrio a ser estudado. Também é de importancia inovadora a proximidade que o aluno terd com as
gravacgGes cldssicas dos grandes intérpretes do Choro no quesito estudo. O aluno estudara as musicas escolhidas junto as
gravagdes. Ele tocara com seu instrumento (seja cavaquinho, bandolim, violdo, pandeiro, etc.) “em cima” das gravagdes. Este é o
principio metodoldgico da Oficina de Choro - o desenvolvimento dos fundamentos musicais é claro e visivel quando se utiliza uma
pratica pedagdgica baseada em vivéncias.

IIl. AS OFICINAS

As oficinas serdo ofertadas de forma continua, todas as tergas-feiras, das 19h-22h, de maneira inteiramente gratuita.
O tempo de aula serd distribuido em duas etapas da seguinte forma:

e Das 19h as 21h: aula de instrumento especifico com professor em sala separada.
e Das 21h as 22h: pratica em conjunto das musicas estudadas.

O projeto inclui 37 oficinas de choro no cronograma, de margo a dezembro. No final do ano, faremos um espetaculo aberto ao publico
para apresentarmos o resultado do estudo.

RELATIVO AO MATERIAL DIDATICO

Primeiramente os alunos inscritos na Oficina de Choro serdo expostos a uma quantidade de gravagGes de discos fundamentais (a
serem gravados em pen-drives, Ipod, Iphones, CDs, discos rigidos, etc.) para que tenham um embasamento fértil e amplo do universo
do Choro. E assim podem ao longo do tempo passar ouvindo em diversos momentos do dia e consequentemente escolhendo quais
Choros mais os agrada, optando, quais deseja executar. A escolha do repertdrio deve partir do intimo do aluno e ndo de uma
imposicdo exterior. Sendo assim, a Oficina de Choro formard essa apostila ao longo do tempo com as contribui¢cdes pessoais de cada
aluno.

Depois das composi¢cdes a serem estudadas forem determinadas em conjunto, os monitores se encarregardao de encontrar ou
escrever as partituras necessarias a aula.

RELATIVO A DINAMICA EM SALA
Havera um professor especifico para cada instrumento:
1. Professor de violdo, que contempla seis e sete cordas.
2. Professor de bandolim.
3. Professor de percussdo, que contempla pandeiro, reco-reco, tamborim, surdo, cacheta, etc.

Os instrumentos ndo se limitam a estes trés apresentados. Caso haja interesse de participar com outros instrumentos como flauta,
cavaquinho, trompete, clarinete, sanfona, saxofone, acordeom, trompa, trombone, piano, etc., os professores poderao abarca-los,
pois o proponente e os professores contam com amplo acervo de partituras para estes instrumentos, além de ter conhecimentos
técnicos para orienta-los a se integrarem aos estudos. E necessario que o aluno leve o instrumento que deseja aprender a tocar.

Apesar de serem usadas partituras e cifras no comeco dos estudos, a Oficina de Choro visa desvincular o aluno da dependéncia
fisica desses recursos incitando a oralidade. Preza pela liberdade e independéncia de execugao estimulando o aluno a memorizar




as melodias, sequéncias de acordes, dindamicas, formas, pausas, etc, criando assim verdadeira interioriza¢cdo da linguagem e
auténtica interpretagdo musical.

Caso haja procura muito grande e muito alunos inscritos, o corpo docente se encarregara de distribuir as atividades em pequenos
grupos, formando “regionais” de no maximo sete alunos para que cada um tenha espaco para desenvolver sua prépria
musicalidade e ndo se sinta ofuscado pela grande quantidade de musicos tocando ao mesmo tempo.

Em dezembro os alunos apresentarao a populagdo o conjunto de obras estudadas.

V — RESULTADOS ESPERADOS:

Esperamos com este projeto poder proporcionar um contato intensivo com o universo do choro, despertar o interesse histérico e
musical pelo género e possibilitar técnicas para a producdo dos alunos fora da oficina. No final do ano do projeto, esperamos fazer
uma apresentagdo com todos os alunos com as musicas aprendidas.

VI — Relacione os recursos humanos de apoio e materiais necessarios para realizagao do projeto:

Recursos humanos (prestadores de servigos de apoio como marceneiro, eletricista, entre outros)

Professor de Bandolim / Cavaco

Professor de Violao

Professora de Percussdo

Coordenadora e produtora

Fotdgrafo

Recursos materiais (cendario, materiais de expediente, impressos, entre outros)

Partituras impressas

Cd Player ou caixa de som

Infraestrutura necessaria (transporte, hospedagem, alimentacdo, locacido de espagos, entre outros)

Locagdo de espago

VIl - INFORMACOES TECNICAS




7.1 — dados das atividades.

contas (dezembro 2019 e janeiro 2020)

. N Publico
Tipo da Agdo Local n
R Regido da . alvo*
(apresentacao, (nome da ) Previsdo de L
i . cidade L (indique o
espetdculo, B escola, vila . L datade |Qtde Publico ,
Nome da Agdo Bairro/Distrito | (Norte, Sul, . . numero
palestra, cultural, realizacdo estimado
L o Leste, Oeste, N conforme
curso, oficina, instituicdo ou da agdo
Centro) a tabela
entre outros) outros) .
abaixo)
Oficina de Choro ASSOMAR -
Associagcdo dos
37 Oficinas, Moradores do Bairro Lima Margo 2019
. 60 alunos
todas as Conjunto Azevedo, a dezembro . 5 - GERAL
. L, . por oficina
tergas-feiras Maringa (Rua Londrina 2019
Rene descartes
381)
Apresentacao dos alunos | ASSOMAR —
da Oficina do Choro Associagdo dos
N Moradores do Bairro Lima 14 de
Apresentacgao . 200
. Conjunto Azevedo, dezembro 5 - GERAL
de fim de ano L . espectadores
Maringa (Rua Londrina de 2019
Rene descartes
381)
1 |Criangas 0 - 11 anos 3 |18 a59 anos
*Publico Alvo: - 5 GERAL X
2 |Adolescentes 12 - 17 anos 4 |ldosos acima de 60 anos
Valor cobrado, quando for o caso
(inscri¢Bes, ingressos, venda de  [Gratuito
produtos entre outros)
7.2 - CRONOGRAMA DE DESENVOLVIMENTO (indique os meses em que ocorrerdo as atividades do projeto)
Meses
ETAPAS DE DESENVOLVIMENTO DO Més | Més Més | Més | Més§Més |Més |Més | Més Mésl0 | Mésll | Més12
PROJETO 1 2 4 6 7 8 9
Divulgacdo do projeto (continuo - X X X X X X X X
fevereiro a dezembro 2019)
Aulas todas as tergas-feiras (de margo a X X X X X X X X X X
dezembro de 2019)
Fechamento do relatério de prestacdo de X X




VIl - FORMA DE AVALIAGAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS NO ESTUDO E PESQUISA - Descrever as formas de avaliagdo do
estudo e pesquisa, os instrumentos e os critérios de avaliagdo e os indicadores que serdo utilizados. Informar como o proponente
pretende verificar se os objetivos foram alcangados usando a metodologia proposta e quem participara do processo avaliativo —
proponente, publico, equipe envolvida, etc.

Os parametros utilizados para a aferigdo dos resultados esperados se definem pela qualidade de execucgdo e aprendizado técnico
dos estudantes que tenham mantido frequéncia nas aulas e pela capacidade desses estudantes de frequentar rodas de Choro com
outros chordes mais experientes. Poderemos avaliar os resultados também com a presencga desses estudantes nos palcos e rodas
de Choro renovando deste momento para adiante o cendrio musical da cidade.

IX—- APROVAGAO

O presente projeto sera aprovado pelo titular da pasta por despacho administrativo no sistema SEl apds analise e aprovagdo prévia
da Comissdo de Andlise de Projetos Culturais — CAPC, o qual passara a integrar o Termo de Compromisso Cultural.




