Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
SMC: ANEXO I
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023
Programa de Memoria Imaterial - PROMIC 20 Anos
Selecao de Projetos — Fundo Municipal de Patrimonio
Modalidade - TERMO DE COLABORACAO

O presente Anexo apresenta itens e detalhamentos especificos do Edital 001/2023 que visa realizar a sele¢ao
de projeto que ira realizar o Programa de Memoria Imaterial - PROMIC 20 Anos.

1. DO OBJETO

1.1 O objetivo geral do programa ¢ a preservacao do patrimonio historico material e imaterial relevantes
para o municipio, com o registro das experiéncias culturais de Londrina desenvolvidas através da atividade
de fomento pelo Programa Municipal de Incentivo a Cultura.. O objeto do termo de colaboracao sdo os que
seguem, de acordo com cada aspecto do programa delineado no item 2 do Edital:

a- Acervo — levantamento e divulgacio — a pesquisa de dados e informagdes detalhadas sobre os projetos
realizados entre 2003 e 2022 e a entrega de resultados que deve estar disponivel de forma digital e impressa.
O recorte final das informagdes, a serem disponibilizadas, sera definido juntamente com a Secretaria
Municipal de Cultura apds a primeira fase de levantamento. Os resultados da pesquisa deverao ser publicado
de forma impressa (qualidade minima 4x4 cores, com textos e imagens) e digital (arquivo em PDF para
publicacao e disponibiliza¢ao na pagina da Prefeitura de Londrina).

b- Celebragao — realizagdo de exposi¢do comemorativa sobre os projetos, acdes, personagens registrados
neste periodo de 2003 a 2022. A exposigdo devera ser organizada com imagens, textos acessiveis e material
interativo.

c- Vidas e relatos — realizagdo de documentario focado no registro de recorte das histdrias e experiéncias,
definido em conjunto com a Secretaria Municipal de Cultura, apos o levantamento inicial de experiéncias e
projetos fomentados. O documentario deve ter a duragdo minima de 60 minutos € maxima de 90 minutos.

1.2. Todas as agdes deverdo estar disponiveis nas redes sociais da Secretaria Municipal de Cultura.

2. DA REALIZACAO DO PROJETO

2.1 O projeto sera desenvolvido em colaboragdo com a Secretaria Municipal de Cultura. A Diretoria de
Patrimonio Artistico e Historico-Cultural sera responsavel pelo acompanhamento e coordenagao das



atividades previstas, em conjunto com a equipe do projeto selecionado.

2.2.1 O proponente do projeto sera responsavel pelos cumprimento de todas as obrigacdes dispostas no
Termo de Colaboragdo (execucao regular, prestacao de contas, registro no SIT, divulgacao da logomarca,
envio de documentos, manutenc¢do da regularidade fiscal, entre outras.)

2.1.2 A execucao do projeto estard de acordo com a legislagao de protecao de dados. Assim, a equipe
envolvida no projeto deve ter ciéncia da responsabilidade da manipulagdo das informacdes, firmando
compromisso de confidencialidade dos dados, e da necessidade da interlocuc¢do constante com a Secretaria.

Equipe

2.2 O projeto deve envolver equipe multidisciplinar, que possa desenvolver o objeto deste chamamento. Esta
equipe multidisciplinar precisa ter, no minimo, a seguinte composigao:

- um coordenador geral;

- dois pesquisadores;

- um curador;

- um designer;

- um jornalista;

- webdesigner;

- um fotdgrafo;

- um profissional do Audiovisual, responsavel pelo documentario;

2.2.1 Estes profissionais deverdo apresentar carta de anuéncia e curriculo, que serdo analisados para a
composi¢ao da nota do projeto;

2.2.2 O projeto podera contar com outros profissionais, se listados, deverao apresentar carta de anuéncia e
curriculo.

2.2.3 O projeto também devera prever equipe operacional para montagem de atividades. Nao sera necessaria
apresentacao de carta de anuéncia e curriculo para esta equipe.

Cronograma
2.3 O projeto sera realizado em 8 meses, tendo seu prazo final de execugdo a data de 31 de janeiro de 2024. A
equipe responsavel deve observar o seguinte cronograma de realizagdo:

- Acervo - Levantamento de dados - prazo de realizacio - 90 dias , com realizacio de no minimo 20h
semanais de trabalho, para a pesquisa e levantamento de dados e mais 60 dias para a preparacdoe a
publica¢ido do material resultante da pesquisa.

- Celebracao - a exposicao sera organizada para um periodo minimo de 30 dias de funcionamento;

- Vidas e relatos - o documentario devera se disponibilizado para as comemoracées do aniversario de
Londrina, em dezembro/2023



Locais de realizaciao
2.4 O projeto sera realizado nos seguintes locais:

- Acervo - Levantamento de dados -Secretaria Municipal de Cultura

- Celebracao - Biblioteca Publica Municipal Prof Pedro Viriato Parigot de Souza - Sala José Antonio
Teodoro

- Vidas e relatos - sala de cinema (a ser locada, com custo previsto no projeto), com no minimo de 150
lugares

3. DA PREVISAO DE DESPESAS
3.1 O proponente, ao elaborar o plano de aplicagdo de recursos, deve indicar, na formagao do custeio, o que
considera essencial, em ordem decrescente de prioridade na planilha orgamentaria constante no formulario de

apresentacao de projetos culturais.

3.2 O plano de aplicagao apresentado no projeto deve indicar corretamente o calculo dos valores unitarios e
totais por rubrica e a soma total das rubricas solicitadas.

3.3. O proponente deve indicar no plano de aplica¢do do projeto todas as despesas necessarias para a
realizacdo das atividades propostas, pois sera o responsavel pela consecucdo do objeto deste edital.

4. DOS VALORES DISPONIVEIS PARA O INCENTIVO

4.1 O montante disponivel no Fundo Municipal de Patrimdnio para o presente edital ¢ de R$ 180.000,00
(Cento e oitenta mil reais), dentro do valor previsto na Lei Orgamentaria Anual do Municipio.

4.2 O COMPAC podera aprovar o projeto com diminui¢do ou exclusdo de valores das rubricas, até 0 maximo
de 10% do valor solicitado.

5. DOS PRAZOS

5.1 O cronograma deste Edital se encontra descrito abaixo:

Cronograma do Edital

*Publicacdo do Edital 16/03/2023

Prazo de Inscri¢do 17/03/2023 a 17/04/2023

Da data da assinatura até

Execucao do Objeto 31/01/2024




* Prazo se refere a uma previsao e os proponentes devem ficar atentos as publica¢des realizadas no jornal
oficial e na pagina da Secretaria Municipal de Cultura, link: https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura
/promic/editais

6. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

6.1 Os documentos obrigatorios no ato da inscri¢do sao relativos a entidade proponente e ao projeto, de
acordo com a linha escolhida, conforme descri¢ao nos itens seguintes, que deverdo obrigatoriamente ser
anexados na plataforma Londrina Cultura no ato da inscrigao.

6.2 Documentos relativos a entidade proponente:

6.2.1 Historico de atividades da pessoa juridica que descreva as acdes que a entidade realizou na area
cultural, demonstrando a sua capacidade técnica e operacional e que detém condigdes para desenvolver as
atividades e alcancar as metas estabelecidas na parceria, conforme modelo no Anexo V.

6.2.1.1 E recomendével que o descritivo contenha: nome da atividade/acdo, breve descritivo da
atividade/acao; nimero de publico atendido, ano, local, e periodo.

6.2.2 Para o fim de atender o art. 33, V, b da Lei 13.019/2014, devera ser anexado documento que comprove a
experiéncia prévia na realizagdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1
ano de capacidade técnica e operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgdos e entidades da administragdo publica, organismos
internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade civil;

b) relatérios de atividades com comprovagado das a¢des desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producdo de conhecimento realizadas pela organizagdo da
sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizagao da sociedade civil, sejam dirigentes, conselheiros,
associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, institui¢des de
ensino, redes, organizagdes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagao da sociedade civil.
6.2.2.1 Nao serdo aceitas indicacdes de links para esta comprovacao.

6.2.3 Declaragdo de que ndo incorre em nenhum item de impedimento conforme previsto no item 7 do Edital.

6.3 Documentos relativos ao projeto cultural:

Além dos itens de preenchimento obrigatério no Plano de Trabalho deverdo ser anexados os seguintes



documentos:
a) Plano de Trabalho preenchido, nos termos do edital e do Anexo I;

b) Curriculo e carta de anuéncia dos membros da equipe envolvida citada no projeto nos termos do item 2 ,
modelos nos Anexos IV e III;

6.4 O proponente devera apresentar a documentagao obrigatoria, constante no item 6 deste Anexo 1.

6.5 A ndo apresentacdo dos documentos ou apresentacdo em desacordo com o solicitado neste item 6 serd
indicado pela COMPAC no Edital Preliminar e importara na desclassificacdo do projeto caso ndo seja
regularizado no prazo do recurso.

6.6 Os documentos solicitados para a inscrigdo serdo pontuados no critério Clareza e Coeréncia, no parametro
de apresentacdo de documentos comprobatdrios das agdes propostas.

6.7 No caso de haver divergéncia entre o valor indicado no plano de aplicacao e o apresentado na carta de
anuéncia, prevalecera o menor valor.

6.7.1 Se houver divergéncia dos valores no plano de aplicagdo, prevalecera o calculo da quantidade x valor
unitario e sera solicitada essa corre¢ao no caso de selegdao do projeto.

6.8 Para o caso de empréstimo e/ou aluguel de equipamentos, ¢ possivel prever no projeto custos com
seguros.

6.10 Poderao ser previstas despesas com contador.

6.11 Se o projeto possuir investimentos de terceiros, necessarios a execucao do objeto proposto, 0 mesmo
devera ser comprovado através de carta de Apoio/intenc¢ao, conforme Anexo VII.

6.12 Toda a documentagao juntada ¢ parte integrante do projeto apresentado para concorrer ao incentivo
cultural, sendo objeto de analise do COMPAC.

6.13 Das cartas de anuéncia

6.13.1 A carta de anuéncia devera conter a funcdo que sera exercida e o valor da remuneragao a ser recebida,
devendo ser assinada pelo proprio profissional ou procurador. Neste segundo caso, € necessaria a
identificacdo da pessoa que assina a carta e apresentacao da competente procuragao.

6.13.2 O modelo da carta de anuéncia encontra-se previsto no Anexo III deste Edital.

6.14 Documentos da equipe envolvida

6.14.1 O Curriculo apresentado deve ser compativel com a atividade a ser exercida, de forma que credencia o
profissional para execu¢ao daquela funcao.

6.14.2 Os profissionais que atuam em profissoes regulamentadas, deverdo ser habilitados para a fungao
(com demonstragao no curriculo).



6.14.3 O modelo de Curriculo encontra-se no Anexo [V deste Edital.

6.14.4 Para todos os nomes apresentados no plano de trabalho como equipe envolvida no projeto, nos termos
do item 2, deverdo ser apresentadas as carta de anuéncia e curriculos com atuagdo na area pretendida.

6.14.5 Para os casos em que houver a necessidade de realizacao de processo de sele¢do dos profissionais,
explicar como sera o procedimento.

7 eil Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina A Dias Branco, Diretor(a) de Incentivo a
9 o [‘ﬂ Cultura, em 15/03/2023, as 17:44, conforme horario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria
n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.
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eil Documento assinado eletronicamente por Bernardo José Pellegrini, Secretario(a) Municipal de
9 o L‘ﬂ Cultura, em 15/03/2023, as 19:06, conforme hordario oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria
n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o Decreto Municipal n2 1.525 de 15/12/2017.
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Secretaria Municipal da Cultura - Praga Primeiro de Maio, 110, Londrina/PR. Fone (43)3371-6613 Site: www.londrina.pr.gov.br/cultura/promic E-mail:
promic.cultura@londrina.pr.gov.br
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