Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA
SMC: ANEXO 1

Chamamento Publico para Selecao de Projetos

O presente Anexo apresenta itens e detalhamentos especificos do Edital 002/2024
gue visa realizar a selecao de projetos estratégicos a serem fomentados pelo
Programa Municipal de Incentivo a Cultura - PROMIC.

1. DO OBJETO

1.1 Constitui objeto desse edital o incentivo a cultura por meio do fomento a projetos
culturais, que promovam as finalidades previstas na legislacao do PROMIC e no
presente Edital para os Projetos Estratégicos.

1.2 Os projetos devem:

a) contribuir para a articulacao e fortalecimento do segmento cultural ao qual
estejam vinculados, promovendo intercambio e trocas de referéncias e processos
formativos de artistas e agentes culturais;

b) contribuir com as diretrizes, objetivos e redes de articulacao cultural previstos no
Programa Fabrica - Rede Popular de Cultura, no sentido de consolidar no
Municipio de Londrina a cultura como politica publica e como referéncia nacional
nesse sentido;

c) contribuir com a ampliacao de publico para os processos artistico-culturais e a
formacao de publico.

1.3 Os projetos podem devem ser apresentados nas seguintes linhas:

1.3.1 Festivais 90 anos: para realizagao de festivais, eventos e Mostras a partir de
sua 52 edicao.

1.3.1.1 Sera destinado a esta linha o montante total de R$ 720.000,00, para a
selecao de projetos até o teto de R$ 120.000,00.

1.3.1.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:
I- Contribuir para a democratizacao da cultura, seja por meio da gratuidade de

acesso e da descentralizacao de atividades que contribuam com a fruicao cultural e
ampliacao de referéncias;

[I- Contribuir com a formacao de agentes culturais comunitarios no ambito da(s)
linguagem(ens) de sua abrangéncia;

[lI- Contribuir para que Londrina seja conhecida como centro produtor e incentivador
das linguagens artisticas e de seus criadores;



1.3.2 Estratégicos Livres: para eventos ou processos de circulacao em todas as
areas culturais, considerando-se as caracteristicas inerentes aos Projetos
Estratégicos, apontadas no Edital.

1.3.2.1 Sera destinado a esta linha o montante total de R$ 200.000,00, para a
selecao de projetos até o teto de R$ 100.000,00.

1.3.2.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:

I- Contribuir para a democratizacao da cultura, seja por meio da gratuidade de acesso
e da descentralizacao de atividades que contribuam com a fruicao cultural e ampliacao
de referéncias;

[I- Contribuir para que Londrina seja conhecida como centro produtor e incentivador
das linguagens artisticas e de seus criadores;

1.3.3 Acoes Formativas: para o desenvolvimento de atividades formativas que
visem o acesso criativo da populacdao as linguagens artisticas, a qualificacao de
agentes culturais singulares, e que contribuam com as comunidades para o0 acesso
aos bens culturais. Esta linha é destinada para acdes com 5 anos ou mais de
existéncia e que tenham as caracteristicas de Projetos Estratégicos elencadas neste
Edital.

1.3.2.1 Sera destinado a esta linha o montante total de R$ 200.000,00, para a
selecao de projetos até o teto de R$ 100.000,00.

1.3.2.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:

I- Desenvolver oficinas e atividades formativas, proporcionando a participacao dos
agentes culturais, pessoas e comunidades no processo artistico-cultural, na condicao
de criadoras e/ou multiplicadoras.

lI- Garantir a presenca das oficinas e atividades formativas nas comunidades em
bairros, distritos rurais, em escolas, unidades assistenciais e espacos diversos, de
modo a que despontem talentos artisticos e se ampliem as referéncias estéticas, a
leitura de mundo, a expressao cidada e a qualidade de vida.

Ill- Explorar as possibilidades arte-educativas e pedagdgicas das linguagens culturais
e artisticas, de suas leituras de mundo, capacidade criativa e expressiva,
metodologias, jogos e brincadeiras;

1.3.4 Patrimonio e Memdria de Londrina 90 anos: para o desenvolvimento de
pesquisas, levantamentos, registros e difusao do patriménio e da memdria histérica
de Londrina, suas edificacdes e espacos sociais, modos de vida das comunidades,
fatos e personagens significativos.

1.3.4.1 Sera destinado a esta linha o montante total de R$ 100.000,00, para a
selecao de projetos até o teto de R$ 100.000,00.

1.3.4.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:

I- Possibilitar pesquisas, inventario, criacdao e circulacao de produtos culturais,
mostra, evento, documentdrios, podcasts ou publicacbes que tratem sobre o
Patriménio Histérico-Cultural de Londrina;

[I- Possibilitar o resgate, registro e difusao de memdrias pessoais e comunitarias
relevantes, relativas a vida social, politica, cultural e comunitaria em Londrina;

[ll- Possibilitar debates, mostras, ciclos, seminarios e outras acdes que deem relevo e
proporcionem conhecimento e reflexao sobre a preservacao e difusao de nossa



memodria e patrimdnio historicos;

IV- Realizar acdes educativas e formativas diversas, sobre aspectos multiplos
relacionados ao patriménio histérico e a memodria, preferencialmente tendo Londrina
como foco;

V- Realizar acdes comunicativas voltadas a difusao do patriménio histérico e da
memoria, tendo Londrina como foco.

1.3.5 Bibliotecas: propostas de difusao literaria; incentivo a criacao poética e
literaria; formacao de leitores; encontros, mostras e processos formativos ligados a
literatura e a leitura que acontecam nas bibliotecas publicas de Londrina, bem como
atividades interlinguagens que dimensionem as bibliotecas como espacos culturais.

1.3.5.1 Sera destinado a esta linha o montante total de R$ 100.000,00, para a
selecao de projetos até o teto de R$ 100.000,00.

1.3.5.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:

I- Contribuir para a vivacidade das bibliotecas publicas, dinamizando a relagao da
populacao com seus espacos e acervos, gerando uma programacao cultural que
cumpra esse papel;

[I- Estimular a leitura em amplo espectro, tanto em sentido linguistico e verbal
gquanto em sentido semiodtico, que envolve também as narrativas imagéticas, sonoras
e outras, bem como as leituras contextuais de mundo;

lll- Realcar autores e obras significativas, de modo a marcar sua contribuicao e
formar publico leitor;

IV- Promover a literatura e a poesia, contribuindo para a formacao de leitores e
agentes culturais promotores da leitura e da literatura.

1.3.6 Carnaval Popular: propostas que viabilizem a programacao gratuita de
carnaval popular em Londrina, incluindo realizacao de shows musicais, fomento a
blocos populares, participacao de escolas de samba na festa carnavalesca e
programacdes comunitarias de carnaval.

1.3.6.1 Sera destinado a esta linha o montante total de R$ 200.000,00, para a
selecao de projetos até o teto de R$ 100.000,00.

1.3.6.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:

I- Contribuir para promover a festa popular carnavalesca como momento de alegria,
criacao e fruicao artistica e cultural pela populacao, bem como fomento ao turismo
cultural, ativacao da economia da cultura e geracao de renda;

II- Favorecer a estruturacao de escolas de samba e de blocos carnavalescos em
ligacao com as comunidades e identidades e diversidades culturais presentes no
Municipio.

1.3.7 Festas Rurais: propostas que contribuam com a realizacao de festas rurais,
favorecendo a infraestrutura e/ou a programacao cultural e a difusao das mesmas.

1.3.7.1 Sera destinado a esta linha o montante total de R$ 100.000,00, para a
selecao de projetos até o teto de R$ 100.000,00.

1.3.7.2 Os projetos devem de forma cumulativa ou alternativa:

I- Fomentar a iniciativa das Festas Rurais nos distritos de Londrina, mobilizando os
agentes comunitarios para sua organizacao;



[I- Contribuir para a estruturacao, producao e divulgacao das festas;
lll- Viabilizar programacao cultural para as Festas Rurais.

1.4 As propostas devem desenvolver suas acoes integrando a politica
publica de cultura:

1.4.1 No intuito de somar suas acodes, criando amplos circuitos culturais integrados
em rede, cada proposta apresentada a este edital deverd planejar suas acoes
considerando as diretrizes do Programa Fabrica - Rede Popular de Cultura,
gerido a partir da Secretaria Municipal de Cultura.

1.4.2 Os projetos aprovados no presente edital, ao iniciar suas atividades, deverao
articular sua programacao e agendas junto a Secretaria Municipal de Cultura /
Programa Fabrica - Rede Popular de Cultura, otimizando redes de acao e
articulacao cultural.

1.4.3 Devem o0s projetos participar de reunides e atividades convocadas
pela Secretaria Municipal de Cultura / Programa Fabrica - Rede Popular de
Cultura, com a finalidade de organizar acdes em rede e agendas comuns entre
projetos, como parte de suas obrigacoes.

1.5 Em relacao ao planejamento e desenvolvimento de suas atividades:

1.5.1 O projeto deverd prever ao menos 01 (uma) atividade para compor a
programacao cultural do Aniversario 90 anos de Londrina, que serd realizada no
més de dezembro de 2024.

1.5.1.1 Nao sera permitido alterar a data de realizacao destas atividades para outro
més.

1.5.2 No caso dos projetos da Linha de Festivais deverda ser oferecida ao menos uma
apresentacao artistica neste més.

1.5.3 As apresentacdes artisticas e outras atividades irao compor um calendério
comemorativo do aniversario de 90 anos da cidade de Londrina

1.5.4 As atividades deverao acontecer em espacos publicos ou espacos fechados de
forma gratuita

1.5.5 As atividades previstas neste item 1.5 deste Anexo | deverao ser detalhadas no
Plano de Trabalho e com seus custos contemplados no plano de aplicacao.

1.5.6 A previsao de utilizacdo de espacos devera ser acompanhada da apresentacao
das respectivas cartas de pré-reserva, nos termos do item 6.12 deste Anexo I.

1.5.7 O proponente poderd apresentar justificativa, no caso de proposta cuja
natureza do objeto impossibilite o atendimento parcial ou total deste item 1.5 deste
Anexo |, que sera analisada pela comissao, que podera ratificar ou nao.

1.5.8 Na programacao de todas as acdes previstas no plano de trabalho, inclusive as
deste item 1.5, o projeto sera responsavel pelo custeio de toda a infraestrutura
necessaria, pelo agendamento e autorizacao dos espacos, bem como licencas para
viabilizacdo das atividades propostas e quaisquer outros procedimentos necessarios
a sua realizacao.

1.5.9 No caso de promocao de atividades que exijam alvards e licencas especificos,
estas atividades devem ser descritas na proposta e esses documentos apresentados
a Secretaria Municipal de Cultura em até 30 (trinta) dias apds a celebracao do termo
de fomento ou colaboracao.

1.5.9.1 Para os projetos que se enquadram neste item, o pagamento da primeira



parcela do Termo de Fomento ou Colaboracdo fica condicionado a apresentacao e
entrega dos alvaras e das licencas especificos.

2. DAS AREAS CULTURAIS ABRANGIDAS PELO EDITAL
2.1 O fomento podera ser concedido nas seguintes areas:
2.1.1 Artes de Rua;

2.1.2 Artes Gréficas;

2.1.3 Artes Plasticas;

2.1.4 Artesanato;

2.1.5 Circo;

2.1.6 Cultura Integrada e Popular;

2.1.7 Danca;

2.1.8 Fotografia;

2.1.9 Hip Hop

2.1.10 Infraestrutura Cultural

2.1.11 Literatura;

2.1.12 Midia;

2.1.13 Mdsica;

2.1.14 Patrimoénio Cultural e Natural;

2.1.15 Teatro;

2.1.16 Cinema;

2.1.17 Videografia.

2.2 A proposta apresentada podera integrar mais de uma éarea cultural.

2.3 Devera ser indicada no Plano de Trabalho a area cultural preponderante da
proposta apresentada.

3. DA PREVISAO DE DESPESAS

3.1 O proponente, ao elaborar o plano de aplicacao de recursos, deve indicar, na
formacao do custeio, o que considera essencial, em ordem decrescente de prioridade
na planilha orcamentaria constante no formuldrio de apresentacao de projetos
culturais.

3.2 O plano de aplicacdo apresentado no projeto deve indicar corretamente o célculo
dos valores unitarios e totais por rubrica e a soma total das rubricas solicitadas.

4. DOS VALORES DISPONIVEIS PARA O INCENTIVO

4.1 O montante disponivel no Fundo Especial de Incentivo a Projetos Culturais (FEIPC)
para o presente edital de incentivo a Projetos Estratégicos é de R$ 1.620.000,00 (um
milhdo e seiscentos e vinte mil reais), dentro do valor previsto na Lei Orcamentaria
Anual do Municipio que destina recursos para o FEIPC que prové o Programa
Municipal de Incentivo a Cultura - PROMIC.

4.2 Valor Disponivel por Linha -
Serdao selecionados projetos até o montante estabelecido acima, divididos da



seguinte forma:

Linha de Projetos Quantidade Valt_)r maximo por \_Ialor total para a
Projeto linha

Festivais 90 Anos 6 120.000,00 720.000,00

Estratégicos Livres 2 100.000,00 200.000,00

Oficinas e Agoes 2 100.000,00 200.000,00

Formativas

Patrimonio e Memoaria 90 1 100.000,00 100.000,00

anos

Promocao da Leitura e 1 100.000,00 100.000,00

Bibliotecas

Carnaval Popular 2 100.000,00 200.000,00

Festas Rurais 1 100.000,00 100.000,00

4.3 Se nao forem apresentados projetos nas linhas definidas ou a aprovacao de
projetos por linha nao atingir os montantes definidos no item 4.2 deste Anexo I, a
Comissao de Andlise de Programas e Projetos Estratégicos (CAPPE) podera remanejar
os valores disponiveis entre elas.

4.4 A CAPPE podera aprovar o projeto com diminuicdo ou exclusao de valores das
rubricas, até o maximo de 10% do valor solicitado.

5. DOS PRAZOS
5.1 O cronograma deste Edital se encontra descrito abaixo:

Cronograma do Edital

*Publicacao do Edital 10/05/2024

Prazo de Inscricao 13/05/2024 a 11/06/2024

Execucao do Objeto 01/10/2024 a 30/09/2025

* Prazo se refere a uma previsao e os proponentes devem ficar atentos as
publicacbes realizadas no jornal oficial e na pagina da Secretaria Municipal de
Cultura, link: https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais

6. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

6.1 Os documentos obrigatérios no ato da inscricao sao relativos a entidade
proponente e ao projeto, de acordo com a linha escolhida, conforme descricao nos
itens seguintes, que deverao obrigatoriamente ser anexados na plataforma Londrina
Cultura no ato da inscricao.




6.2 Documentos relativos a entidade proponente:

6.2.1 Histérico de atividades da pessoa juridica que descreva as acles que a
entidade realizou na érea cultural e que demonstre a sua capacidade técnica e
operacional e que detém condicOes para desenvolver as atividades e alcancar as
metas estabelecidas na parceria, conforme modelo no Anexo V.

6.2.1.1 E recomendavel que o descritivo contenha: nome da atividade/acéo, breve
descritivo da atividade/acao; nimero de publico atendido, ano, local, e periodo.

6.2.2 Para o fim de atender o art. 33, V, b da Lei 13.019/2014, devera ser anexado
documento que comprove a experiéncia prévia na realizacao do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo, 1 ano de capacidade técnica e
operacional, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) instrumentos de parceria firmados com 6rgaos e entidades da administracao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organizacdes da sociedade
civil;

b) relatérios de atividades com comprovacao das acdes desenvolvidas;

c) publicacdes, pesquisas e outras formas de producao de conhecimento realizadas
pela organizacao da sociedade civil ou a respeito dela;

d) curriculos profissionais de integrantes da organizacao da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) declaracOes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgaos publicos, instituicobes de ensino, redes, organizacdes da
sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos,
comissdes ou comités de politicas publicas; ou

f) prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizacdo da
sociedade civil.

6.2.2.1 Nao serao aceitas indicacdes de links para esta comprovacao.

6.2.3 Declaracao de que nao incorre em nenhum item de impedimento conforme
previsto no item 7 do Edital.

6.3 Documentos relativos ao projeto cultural, de acordo com a linha:

Além dos itens de preenchimento obrigatério no Plano de Trabalho deverao ser
anexados os seguintes documentos conforme a linha:

6.3.1 Festivais 90 anos: propostas para realizacao de festivais, eventos e mostras
a partir da 52 edicao.

a) Plano de Trabalho preenchido, nos termos do edital e do Anexo Il;

b) Curriculo e carta de anuéncia dos membros da equipe envolvida e coordenador
citados no projeto, modelos nos Anexos IV e ll;

c) Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto, modelo no Anexo VI;

d) Apresentar a minuta de programacao contendo as atividades previstas, com
datas, horarios e locais em que serao desenvolvidas, e o nome dos
responsaveis/convidados/artistas que participardo das atividades. A excecao para a



apresentacao dos nomes responsaveis/convidados/artistas se dara nos casos em gue
esses nomes venham a ser selecionados através de testes e ou editais especificos.
Nestes casos deverao ser expressamente esclarecidos no projeto a forma de selecao,
os critérios de avaliacdo e as questdes técnicas que justifiguem a necessidade da
selecao

e) Comprovacao minima de quatro edicdbes do evento proposto através da
apresentacao de declaracoes de terceiros, matérias jornalisticas, entre outras.

el) Nao serd aceita comprovacao através da apresentacao de links.

f) Apresentar a proposta (ou propostas) curatorial, artistica e estética proposta para
a edicao;

6.3.2 Estratégicos Livres: proposta para eventos ou processos de circulacao de
atividades culturais em todas as areas culturais previstas no item 2 deste Anexo I.

a) Plano de Trabalho preenchido, nos termos do edital e do Anexo ll;

b) Curriculo e carta de anuéncia dos membros da equipe envolvida citada no projeto,
modelos nos Anexos IV e lll;

c) Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto, modelo no Anexo VI;

d) Apresentar a minuta de programacao contendo as atividades previstas, com
datas, horarios e locais em que serao desenvolvidas, e o nome dos
responsaveis/convidados/artistas que participarao das atividades. A excecao para a
apresentacao dos nomes responsaveis/convidados/artistas se dara nos casos em que
esses homes venham a ser selecionados através de testes e ou editais especificos.
Nestes casos deverao ser expressamente esclarecidos no projeto a forma de selecao,
os critérios de avaliacdo e as questdes técnicas que justifiguem a necessidade da
selecao

6.3.3 Acoes Formativas: exige-se, nesse caso, que 0S proponentes estejam
desenvolvendo tais acdes ha 5 (cinco) anos ou mais.

a) Plano de Trabalho preenchido, nos termos do edital e do Anexo ll;

b) Curriculo e carta de anuéncia dos membros da equipe envolvida e oficineiros
citados no projeto modelos nos Anexos IV e llI;

c) Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto, modelo no Anexo VI;

d) Programa dos cursos, oficinas e similares, contendo um plano de atividades que
compreenda o conteldo, especificacbes do tema, objetivos, metodologia, carga
horaria, cronograma de desenvolvimento e formas de avaliacao de resultados

e) Minuta de programacao contendo as atividades e mostras de resultado previstas,
com datas, horarios e locais em que serao desenvolvidas.

f) Comprovacao minima de 5 (cinco) anos de existéncia da acao formativa proposta
através da apresentacao de declaracdes, matérias jornalisticas, entre outras.

f1) Nao serd aceita comprovacao através da apresentacao de links.

6.3.4 Patrimonio e Memodria de Londrina 90 anos:
a) Plano de Trabalho preenchido, nos termos do edital e do Anexo II;

b) Curriculo e carta de anuéncia dos membros da equipe envolvida e oficineiros
citados no projeto modelos nos Anexos IV e llI;



c) Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto, modelo no Anexo VI;

e) Minuta de programacao contendo as atividades, com datas, horarios e locais em
que serao desenvolvidas.

d) Programa de cursos previstos, oficinas e similares, contendo um plano de
atividades que compreenda o conteldo, especificacbes do tema, objetivos,
metodologia, carga horaria, cronograma de desenvolvimento e formas de avaliacao
de resultados, caso tenha proposto atividades formativas.

6.3.5 Bibliotecas
a) Plano de Trabalho preenchido, nos termos do edital e do Anexo ll;

b) Curriculo e carta de anuéncia dos membros da equipe envolvida e oficineiros
citados no projeto modelos nos Anexos IV e lll;

c) Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto, modelo no Anexo VI;

d) Programa de cursos previstos, oficinas e similares, contendo um plano de
atividades que compreenda o conteldo, especificacdes do tema, objetivos,
metodologia, carga horaria, cronograma de desenvolvimento e formas de avaliacao
de resultados, caso tenha proposto atividades formativas.

e) Minuta de programacao de eventos previstos contendo as atividades e mostras,
com datas, horarios e locais em que serao desenvolvidas.

6.3.6 Carnaval Popular:
a) Plano de Trabalho preenchido, nos termos do edital e do Anexo II;

b) Curriculo e carta de anuéncia dos membros da equipe envolvida e oficineiros
citados no projeto modelos nos Anexos IV e lll;

c) Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto, modelo no Anexo VI;

e) Minuta de programacao de eventos previstos contendo as atividades e mostras,
com datas, horarios e locais em que serao desenvolvidas.

d) Programa de cursos previstos, oficinas e similares, contendo um plano de
atividades que compreenda o conteudo, especificacbes do tema, objetivos,
metodologia, carga horaria, cronograma de desenvolvimento e formas de avaliacao
de resultados, caso tenha proposto atividades formativas.

6.3.7 Festas Rurais:
a) Plano de Trabalho preenchido, nos termos do edital e do Anexo Il;

b) Curriculo e carta de anuéncia dos membros da equipe envolvida e coordenador
citados no projeto, modelos nos Anexos IV e lll;

c) Carta de pré-reserva dos espacos citados no projeto, modelo no Anexo VI;

d) Apresentar a minuta de programacao contendo as atividades previstas, com
datas, horarios, locais e atividades que serao desenvolvidas.

e) Carta de apoio para a linha de Festas Rurais e em casos de projetos cujas
atividades estejam estreitamente ligadas a instituicées e comunidades

6.4 O proponente devera apresentar a documentacao obrigatéria, constante no item
6 deste Anexo |, referente a linha escolhida.



6.5 A nao apresentacao dos documentos ou apresentacao em desacordo com o
solicitado neste item 6 serd indicado pela comissao no Edital Preliminar e importara
na desclassificacao do projeto caso nao seja regularizado no prazo do recurso.

6.5.1 No recurso poderao ser apresentados documentos obrigatérios nao validados
pela comissao, a excecao do Plano de Trabalho, uma vez se tratar de documento
essencial para a analise e pontuacao. Se o Plano de Trabalho apresentar lacunas
expressivas, objeto inexequivel, inadequado ou sem coeréncia, ou outro fator similar
apontado pela comissao que impossibilite a sua avaliacao, o projeto serd
desclassificado.

6.5.2 Poderao ser anexados arquivos complementares com arquivos nao
obrigatérios, mas que o proponente entende ser importante para avaliacdo da
comissao.

6.6 Os documentos solicitados para a inscricao serdo pontuados no critério Clareza e
Coeréncia, no parametro de apresentacao de documentos comprobatérios das acoes
propostas.

6.7 No caso de haver divergéncia entre o valor indicado no plano de aplicacao e o
apresentado na carta de anuéncia, prevalecera o menor valor.

6.7.1 Se houver divergéncia dos valores no plano de aplicacao, prevalecera o célculo
da quantidade x valor unitario e sera solicitada essa correcao no caso de selecao do
projeto.

6.8 Os projetos ja aprovados e desenvolvidos no ano anterior, e que forem concorrer
novamente aos beneficios do incentivo cultural com repeticao de seus conteudos
fundamentais, recomenda-se preencher o item especifico no Plano de Trabalho
(relatério de atividades contendo as acles previstas e executadas, bem como
especificacao dos novos conteldos e beneficios planejados para a continuidade, e os
dados quantitativos e qualitativos sobre a realizacao do projeto).

6.9 Para previsao das despesas:

6.9.1 Para o caso de empréstimo e/ou aluguel de equipamentos, é possivel prever no
projeto custos com seguros.

6.9.2 Devera ser verificada a necessidade de previsdao de despesas com contador
para que conste no plano de trabalho.

6.9.3 Devera ser verificada a necessidade de previsao de despesas com ECAD para
que conste no plano de trabalho.

6.9.4 Despesas com alimentacdo devem compreender somente refeicdes necessarias
a equipe e artistas, sendo imprescindivel a apresentacao de orcamentos por unidade
de refeicdes, ndo podendo ser realizada em forma de géneros alimenticios, bebidas.

6.9.5 Despesas com hospedagem devem compreender as didrias necessarias, sendo
imprescindivel que na prestacdao de contas seja apresentado no minimo o rol dos
usuarios, data de utilizacao e os orcamentos por unidade de diarias.

6.10 Se o projeto possuir investimentos de terceiros, necessarios a execucao do
objeto proposto ao incentivo municipal, 0 mesmo devera ser comprovado através de
carta de Apoio/intencao, conforme Anexo VII.

6.11 Toda a documentacao juntada é parte integrante do projeto apresentado para
concorrer ao incentivo cultural, sendo objeto de analise da CAPPE.

6.12 Das cartas de pré-reserva
6.12.1 Para os projetos que dependam de espacos para sua realizacdo deverda ser



apresentada a carta de pré-reserva.
6.12.1.1 A carta so sera aceita se assinada por quem tenha poderes;

6.12.1.2 A carta devera conter a expressa reserva e a data ou periodo reservado,
nao sendo aceita carta apenas com intencao ou mencionando apoio;

6.12.1.1 A excecao para o item 6.12.1 deste Anexo | se dara para os projetos que
forem realizados em logradouros publicos, tais como pracas e ruas.

6.12.1.2 Observar que as Pracas da Juventude sao espacos fechados e sao
administradas pela Fundacao de Esportes, portanto, necessitam de carta de
anuéncia.

6.12.1.3 Observar ainda que as escolas publicas estaduais seguem um novo
procedimento para autorizacao e reserva, conforme a legislacao estadual, e a carta é
emitida pelo 6rgdo, sendo que o tramite do processo poderd necessitar de maior
prazo e ainda indicar custo para utilizacao do espaco.

6.12.2 Selecionado o projeto, somente sera permitido ao proponente a mudanca de
espaco de realizacdo mediante prévia autorizacao da CAPPE, com a devida
equivaléncia entre o nimero de apresentacdes e o publico previsto.

6.12.3 O proponente deve atender as exigéncias de cada espaco, e estara sujeito a
legislacao municipal e a fiscalizacao dos 6rgaos competentes. Dessa forma é possivel
prever no projeto custos com segurancas, ambulancia, brigadistas, entre outros.

6.13 Das cartas de anuéncia

6.13.1 Nao podera ser apresentada carta de anuéncia de uma mesma pessoa para
mais de uma funcao. Sendo imprescindivel que este execute mais de uma funcao,
deverd ser apresentada na prépria carta de anuéncia uma justificativa.

6.13.2 A carta de anuéncia deverd conter a fungao que serd exercida e o valor da
remuneracao a ser recebida, devendo ser assinada pelo préprio profissional ou
procurador. Neste segundo caso, é necessaria a identificacdo da pessoa que assina a
carta e apresentacao da competente procuracao.

6.13.3 O modelo da carta de anuéncia encontra-se previsto no Anexo lll deste Edital.

6.13.4 As cartas de anuéncia devem ser apresentadas apenas para trabalhos
especificos ou exclusivos, e para servicos realizados por pessoas fisicas, pois os
servicos de pessoas juridicas devem ser precedidos de pesquisa de
preco/orcamentos.

6.13.5 Sendo prevista a selecao de profissionais por edital deverao ser apresentados
os critérios de selecao, curadoria etc

6.14 Documentos da equipe envolvida

6.14.1 O Curriculo apresentado deve ser compativel com a atividade a ser exercida,
de forma que credencia o profissional para execucao daquela funcao.

6.14.2 Para as profissbes regulamentadas, o profissional indicado deverd estar
habilitado para a funcao

6.14.3 O modelo de Curriculo encontra-se no Anexo IV deste Edital.

6.14.4 Para todos os nomes apresentados no plano de trabalho como equipe
envolvida, no campo especifico do formulario, deverdao ser apresentadas as carta de
anuéncia e curriculos com atuacao na area pretendida.

6.14.5 Para 0s casos em que houver a necessidade de realizacao de processo de



selecao dos profissionais, explicar como sera o procedimento.

.1 ) Documento assinado eletronicamente por Maria de Fatima Beraldo,

JEI! i1 | Secretario(a) Municipal de Cultura, em 09/05/2024, as 16:03, conforme horario

assinatura “ | oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n2 2.200-2 de 24/08/2001 e o
Decreto Municipal n? 1.525 de 15/12/2017.

.1 ) Documento assinado eletronicamente por Sonia Regina A Dias Branco,
JEII 1 | Diretor(a) de Incentivo a Cultura, em 09/05/2024, as 16:09, conforme horario
assinawra - | oficial de Brasilia, conforme a Medida Proviséria n 2.200-2 de 24/08/2001 e o

eletrénica

Decreto Municipal n® 1.525 de 15/12/2017.
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