Prefeitura do Municipio de Londrina
Estado do Parana

n2 11.535/2012 (Sistema Municipal de Cultura), Decreto Muni
Regularizacao de eventos Dezembro/2018, Decreto Municipg

019, Lei 14.903/20Y%
icRal n.2 /2025 e o
legislacdes afetas que entrem em vigor, torna publico a i
realizados com recursos do Programa Municipal de Ince

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Projetos Independentes: sao aqueles “elaborados Ps
iniciativa livre e independente” e selecionados pela Comi
conforme a Lei Municipal n® 8.984/2002.

prosytores culturais com base em sua
90 deM\nalise de Projetos Culturais - CAPC,

de cultura, o Sistema MuNicipal de Cultura, o Plano de
Ipak\de Incentivo a Cultura} PROMIC, e as acdes contidas no

1.2 Finalidades: atender a politica publica
Governo, os principios do Programa Muni
Plano Plurianual 2026/2029.

2. DO OBJETO E CUMPRIMENTO

2.1 Objeto: a selecao de projetos que con acoes de formacao, fruicao, criacao, circulacao e
difusao cultural, e que tenham como resulta 0s, espetaculos, mostras, publicacbes, saraus,

0 objeto a participacao em eventos artistico-culturais,
ra de Londrina em outras cidades, estados ou paises.

4. DOS VALSE DISPONIVEIS PARA O EDITAL:

4.1 O valor total disponivel para este edital é de R$ 2.120.000,00 (Dois milhdes e cento e vinte mil
reais), oriundos do Fundo Especial de Incentivo a Projetos Culturais - FEIPC.



4.2 Serao contemplados, no minimo, 51 projetos culturais. Destes, 20% serao destinados para o
atendimento da cota afro-brasileira, 5% para o atendimento a Cota Indigena, e 75% para a ampla

concorréncia;

4.3 Serao selecionados projetos até o valor méximo de cada linha, conforme a tabela a seguir:

) Qtde total de Cota_s A_fro- Cot?s Teto de
Linhas projetos brasileiros |Indigenas valor po
0, () H
(20%) (5%) projeto Ve
Artes Urbanas 9 2 1 Até000 00 \ M
JZS> '
8 2 1 /é 240.800,%0
Acao Cultural 30.000,00
22 4 1 At 1.100. oo 0
Multiartes S%)O Q0
5 1 Ate 000,00
Oficinas livres N\ 50.000,00 000,
N \ V
Oficinas em é&reas Até
vulneraveis / 1 0 ~%).000,00 350.000,00
. N\
51 10 3 \\.120.000,00

atingir os montantes definidos, a Comiss
elas.

4.6 A Comissao de Andlise
rubricas, até o maximo

endo o limite de valor de
recalculado, garantindo o

5. ETAPAS

W@k\

N\

razONge In dos projytos

/1 a__/_/  (30dias)

Etapa Sel®d¢go de Projetos e de
Habilitaca

Entrevista de Heteroidentificacao

O cronograma com as datas e publicacao dos Editais
serao disponibilizados na pagina

https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-

cultura/promic/editais



https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais

Prazo de Execucao dos projetos 05/01/2026 a 30/12/2026

7. DAS INSCRICOES

7.1 As inscricOes serao realizadas do dia ___ de de 2025 até as 17h59
2025.

7.2 As inscricOes serao realizadas conforme orientacdes descritas no item 10 deske eN

8. PRAZO DE EXECUCAO

8.1 Os projetos apresentados deverao ser executados de 05/ 26 a 30/12/2026.

9. DA ETAPA DE INSCRICAO:
9.1 Quem podera se inscrever:

9.1.1 Pessoa fisica, com no minimo 18 (dezoito) and
naturalizado(a), residente e domiciliado em Londrina.

icmde, brasileiro(a) nato

9.1.2 Coletivo, entendido como grupo de pessoas nao organi2s
grupo com acgao cultural e identidade comum reconhecido. Ele a¥

almente, que constituem um
eraxger representado por uma
atividades do coletivo.

specificamente para a

9.2.5 Pessoas que‘sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado
ou de Municipio, membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), do Poder




Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério PUblico (Promotor, Procurador); do
Tribunal de Contas (Auditores e Conselheiros).

9.2.6 Membros do Conselho Municipal de Politica Cultural somente ficara impossibilitado de concorrer
neste Edital quando estiver diretamente envolvido na etapa de proposicdo técnica da minuta de
edital.

9.2.7 A Participacao nas consultas publicas nao caracteriza envolvimento dirg
elaboracao do edital. Ou seja, a mera participacao do agente cultural nas auli
publicas nao inviabiliza sua participacdao neste edital.

10. DO PROCESSO DE INSCRICAO:
10.1 Poderao ser realizadas até duas inscricdes por CPF optando/f ma das seguintd

a) duas inscricdes como pessoa fisica;

ita na opcdo de pessoafiska, ou por representante
N30, sendo as demai$ d¢sclassificadas.

2026.

10.4.1 Aqueles que tivere
anteriores, poderao concorre itais para execucao em 2026. Entretanto, caso tenham projetos
aprovados em editgig eveENQO atender a condicao prevista no item 10.4. Desse modo,

10.5 As inscgicOes serao i exclusivam¥ente na Plataforma Londrina Cultura, de forma online,
' e no Edital especifico.

“Opsgtunidade” paga insgricdo, bem como o edital, o plano de trabalho e demais
documento ispoMilizado, ta

ostados via Correios, enviadas por outro sistema ou em outros ambientes
diversos da Pla a Londrina Cultura, ou qualquer outro meio que nao seja pelo link da
Oportunidade aberta para esse fim.


https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais

10.9 O proponente devera inserir na Plataforma Londrina Cultura a documentacdo cons tante no item
15.

10.10 No ato de envio da inscricao o sistema verifica automaticamente o cadastro do agente e sé
aceita, o envio da inscricao, quando todos os campos do cadastro do agente estiverem preenchidos
corretamente.

10.11 No carregamento de documentos no sistema, 0 arquivo sera salvo co
campo no qual foi inserido. Cabe ao proponente verificar a compatibilidade do
carregado com o nome do campo na Plataforma Londrina Cultura e o exigido p

Poderdo ser colocados até 5 (cinco) complementos.
descricao e a que se refere cada complemento.

10.16 A Secretaria Municipal de Cultural nas
ou de inscricao nao efetuados, causggos por

resolvidas\g
17h do ulti
ser enviadas

gda é parte integrante do projeto apresentado para concorrer ao
£ andlise da comissao de selecdo, exceto documentos

11.1.1 Esta linha ¥destinada a projetos de Artesanato, Grafite, Hip Hop e Capoeira, e que
contemplem, no todo ou em parte, atividades em espacos publicos.


mailto:promic.cultura@londrina.pr.gov.br

11.1.2 Ao menos, 50 % das atividades devem ser realizadas em espacos que garantam livre acesso
do publico, no centro, em bairros, comunidades periféricas e distritos. Os projetos que nao
apresentarem essas atividades serao desclassificados. Nao é necessaria a apresentacdo de carta de
pré-reserva para espacos publicos abertos como ruas e pracas.

11.2 Acao Cultural

11.2.1. Esta linha é destinada ao incentivo de 8 projetos culturais que ofertem 0
cultural cada, a ser realizada na zona urbana de Londrina, em datas e locais, a s
Secretaria Municipal de Cultura.

11.2.5 A programacdo ofertada por cada um dos projetos selésiopnadgs devera ter a duracdo de 5
horas no mesmo dia.

cidade. As ®{cinas\jrao compor uma rede de atividades ofertadas a populagao.

11.4.2 Cada proj&s6 deve prever ao menos 100 horas de aula, que podem ser distribuidas ao longo do
prazo de execucdo. Nao serdo considerados as atividades de pré ou pds-producao, de apoio ou de
eventos realizados;



11.4.3 As atividades devem ser realizadas de forma presencial.

11.4.4 No caso de oficinas, pelo menos 80% das vagas deverdo ser preenchidas para inicio da
atividade.

11.4.5 A frequéncia devera ser de pelo menos 50% para que a atividade seja validada, devendo ser

comprovada por lista de frequéncia diaria.

11.5 Oficinas em areas vulneraveis

d) Regiao Oeste: Nossa Senhora da Paz, Vila Rica,
André, Santiago, Barcelona;

eventos realizados.

11.5.5 No caso de oficinas, pelo me
atividade.

Cultural, O\QrojesQ sera responsavel pelo custeio integral da infraestrutura necesséaria, pelo
agendament $rizacao dos espacos, bem como licencas para viabilizacdo das atividades
propostas e quatsgfier outros procedimentos necessarios a sua realizacdo, ndo dependendo de outros
apoios e patrocinios para a realizacdao das acdes propostas, embora estes nao estejam impedidos para
outras acdes nao custeadas no projeto.



12.3 No caso de promocdo de atividades que exijam alvaras e licencas especificos, o proponente
devera se responsabilizar pela sua obtencdo e atendimento da legislacdo vigente, em especial para
realizacao de eventos.

13. FERRAMENTAS PARA COMPROVACAO DAS ATIVIDADES:

d

13.1 Utilizacdo de sistema de Georreferenciamento da Execucao: com o registNo execucaog/agy

b) publicar o registro, divulgacao e geolocalizacao no perf# X de social Instag
marcar o perfil da Secretaria de Cultura na mesma rede NUlgadQes do projeto.

c) realizar registro em video de cada atividade, podepdo utilizar o celular, da e forma
- no inicio do video deverd ser falado o nome do proisto, a™ do realizada a
atividade;

- realizar o registro de outros trechos da atividade, inicio mei im\gnglobando a leitura do texto
padrao obrigatério.

13.3 A gravacao das atividades tem propg duplo de registro e acymganhamento do cumprimento
do objeto proposto no projeto.

13.4 O proponente podera apresentg{ justificat\a, casQ o projeto Jossa atender algum item
acima, no caso de proposta cuja ngfur do objedsimpdsgibilite 4 atgndimento parcial ou total deste
item.

13.4.1 A justificativa serd analisada pela cdQi gue poderd aprovar ou nao. Neste caso, o
proponente deverd disponibilizar esses maters vés de arquivo compartilhado com a Secretaria
de Cultura conforme item 13.8.

14.1 Deveradneer pMvistas em todos os projetos e detalhadas no Plano de Trabalho, sob pena de
desclassificacao?

a) ao menos 01 (uma) atividade para compor a programacao cultural de Aniversario de Londrina no


https://drive.google.com/
https://onedrive.live.com/

més de dezembro/2026. Ndo serd permitida a alteracao para outro més, exceto por definicdo da
Secretaria Municipal de Cultura consultado o projeto.

b) ao menos 01 (uma) atividade devera ser disponibilizada para ser programada pela Secretaria
Municipal de Cultura a ser realizada durante o ano de 2026. Esta atividade serd realizada nas
diferentes regides e bairros da cidade.

14.2 Todas as acOes previstas devem ser custeadas e organizadas pelo propQn
item 12.2.

15. DA DOCUMENTACAO A SER APRESENTADA NA INSCRICAQ

a apresentacdo do curriculo individual (modelo do Anexo

15.1.5 Carta de Anuéncia de todas as pessoas que mencionada pjeto. Mais detalhe s no item
15.5 abaixo (modelo do Anexo IlI).

15.1.8 Carta de pré-reserva dos espacos cita rojeto, se for o caso. Mais detalhes n o item 15.4
abaixo (modelo do Anexo V);

15.3.1 Todos os campos deverdo ser preenchidos, com o maximo de detalhamento possivel, e se ndo
estiver completo, o projeto perdera pontos no critério Clareza e Coeréncia.



15.3.2 As inscricdes que anexarem cépias ilegiveis de qualguer documento obrigatério solicitado
neste Edital, prejudicando a anélise de itens obrigatérios, serdo desclassificadas na Etapa de Selecéo.

15.3.3 Se o Plano de Trabalho apresentar lacunas expressivas, objeto inexequivel, inadequado ou sem
coeréncia, ou outro fator similar apontado pela comissdo que impossibilite a sua avaliacdo, o projeto

sera desclassificado e com pontuacao zero. Neste caso, podera o proponente ggLesentar recurso e se
for aceito, o projeto sera pontuado, sem novo prazo de recurso.

realizadas para esse publico e local. A quantidade de publico indicfdaerd observady no résultado

final do projeto.

15.4 Das cartas de pré-reserva

permitida ao proponente a mudanca de &spa da comissao de selecao,
com a devida equivaléncia em relacdo a preostaNQriginal, em especfal gntre o nimero de

15.4.4 Se a proposta do projeto for para rea
todas as exigéncias do Nucleo de Educacao.

15.4.4.1 A carta de pré-rfserva devera ser apresentada c
contendo as datas e horaNgs, vendo ser

autorizacao expressa de utilizacao
Ucleo de Educacao ou Orgao responsavel

nao serao aceita 5 das pelo representante da escola, devendo-se observar
o item 15.4.4.1.

15.4.4.3 Pod@ 0 Jizacao da Escola Estadual, conforme deliberacao da solicitacao
pelo Orgaf respdQsavel pela

15.5.3 O modelo da carta de anuéncia encontra-se previsto no Anexo lll deste Edital.



15.5.4 As cartas de anuéncia devem ser apresentadas apenas para trabalhos especificos ou
exclusivos, e para servicos realizados por pessoas fisicas, pois os servicos de pessoas juridicas devem
ser precedidos de pesquisa de preco/orcamentos.

15.6 Documentos da equipe envolvida

15.6.1 O Curriculo apresentado devera ser compativel com a atividade a ser
credencia o profissional para execucao daquela funcao.

15.6.2 O modelo de Curriculo encontra-se no Anexo IV deste Edital.

15.6.3 Para todos os homes apresentados no Plano de Trabalho co
apresentadas as cartas de anuéncia e curriculos com atuacao na A

16. CUSTOS DO PROJETO

16.1 O Plano de trabalho contém a planilha orcament
do projeto.

Q publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
s |ei de diretrizes orcamentarias.

, recursos de acessibilidade para permitir o acesso de pessoas com
as aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espacos

lIl - no aspecto atitudinal, a contratacao de colaboradores sensibilizados e capacitados para o
atendimento de visitantes e usudrios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm

projetos culturais acessiveis desde a sua concepcao, contempladas a participacdo de consultores e
colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos espacos culturais e nas
tematicas das exposicoes, dos espetdculos e das ofertas culturais em geral.

17.2 Especificamente para pessoas com deficiéncia, mecanismos de protagonismo e participacao
poderao ser concretizados também por meio das seguintes iniciativas, entre outras:

| - adaptacao de espacos culturais com residéncias inclusivas;
Il - utilizacao de tecnologias assistivas, ajudas técnicas e produtos com dese
lll - medidas de prevencao e erradicacao de barreiras atitudinais;
IV - contratacao de servicos de assisténcia por acompanhante; ou
V - oferta de acOes de formacdo e capacitacdo acessiveis a pessoas

18. DAS COTAS ETNICO-RACIAIS

20% para afro-brasileiros (autodeclarados pretos, pretas,
indigenas. No ato da inscricdo, diretamente na Platafor
devera ser indicada a opcao pelas cotas, caso contrério
concorréncia.

que 0,5 (cinco décimos).

18.1.3 Nao havendo projetos aptos em u
destinada a projetos aptos da outra verta

18.2 Quem podera ser cotista

18.2.1 Proponentes pretos, pretas, pardo s: pessoas fisicas ou coletivos culturais (item
18.3), que no ato da inscri jzerem a opcao por
pardos, pardas.

gue caracterizam o pertencimento ou nao ao grupo
a ser considerado na condicao de ser negro.

a) Registro
condicao de i

18.2.4 A condicadAutodeclarada e os dados de inscricdo do proponente na Plataforma Londrina
Cultura deverao ser iguais, sob pena de nao ser reconhecida a inscricdo por cotas por divergéncia de
informacao.



18.2.5 O proponente participard do chamamento em igualdade de condicdes com os demais
proponentes no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

18.3 Dos Coletivos cotistas

18.3.1 Poderao concorrer as cotas os coletivos que forem compostos em sua mpajoria por integrantes
que se autodeclarem e forem validados na entrevista de heteroidentificagcao, Aevendd
necessariamente apresentar no ato da inscricao a Declaracao de Coletivo.

nao, a validacdo da autodeclaracdo do proponente, para
considerando a classificacao do Instituto Brasileiro de Gg

manutengao da deC
da pasta para decisao 1

19.1.1 Os projeto¥serao analisados pela Comissao de Analise de Projetos Culturais (CAPC) e suas
atividades serao registradas em ata. SOMENTE PARA OS PROJ INDEPENDENTES



19.2 Quem nao pode analisar os projetos

19.2.1 Os membros da comissao de selecao e respectivos suplentes ficam impedidos de participar da
apreciacao dos projetos quando:

| - tiverem interesse direto na matéria;
Il - tenham participado como colaborador na elaboracao do projeto;

cébnjuge ou companheiro.
19.2.2 Caso o membro da comissao se enquadre nas situacdes de j

enteado/enteada, cunhado/cunhada.

19.3 Da Andlise
19.3.1 Os membros da comissao de selecao farao a ' &ri prgretos, de forma

comparativa.

19.3.2 Entende-se por “Analise de mérito cultural" a iden tanto individual quanto sobre seu
contexto social, de aspectos relevantes dos projetos cultura Qrentes em uma mesma
categoria de apoio, realizada por meio da atribuicdo fundamen notas aos critérios descritos
no Item 20 deste edital.

19.3. 3 Por analise comparatlva compreegfe- livifluais de cada projeto, e de

19.3.4 Cabera a comissao a verific jet 8O 3 { ias deste edital, sendo

utilizados para a avaliacao os critéri ele consta es e na legislacao mencionada.
19.3.5 Para analise, todos os projetos sera ibilizados aos membros, designando-se por ordem
alfabética o relator de cada projeto pela orde i

19.3.6 Cada proposta ser por um de seus membros. Apds este
relato, a comissao deba ontuacao ao prgjeto de acordo com os critérios constantes
no item 20, devendo leva i a nformacdes acerca da execucao anterior do

projeto e/ou proponente.

19.3.7 Qualquer gbs i podera realizar a leitura integral de qualquer projeto,
emitir opinides, alg ocumentos relacionados ao projeto, para sua melhor
avaliacao e entendi elatérios produzidos ou informacdes no processo de
volvidos, para subsidiar o processo de selecao.

ssificados os projetos que nao se enquadrem nas linhas ou objetivos do edital,
gue nao atendereM aos itens do edital ou que ja tiver acdes que em sua maioria esteja contemplado
em outro projeto, sendo atribuido a nota zero.



19.3.14 Todos os projetos serao pontuados, para subsidiar eventual interposicdo de recurso quanto a
pontuacao e entrega de documentos.

19.3.15 Na andlise, para o estabelecimento de pontuacao, serd observado como o projeto busca
atender o edital as condicdes gerais para apresentacao.

19.3.17 Caso o agente cultural discorde dos valores glosados (vetados) podera
etapa de selecao.

19.3.18 Apds a andlise sera publicado o Edital de Resultado Prelimi
relacionando aqueles que nao atenderam as exigéncias do edital.

20. DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO DE PROJETOS

20.1 Para a selecao dos projetos, a comissao utilizard os gfitéfios inthgadodNQa Lei n? 8.984/2002:

~ \PO ACAO

duapdo entre a
pont™£ao 0 que nao
atende e a pontuacao
maxima atende
totalmente)

CRITERIO PARAMETROS DE ANALISE

Relacao entre o valor
| - Arelacao realizacao da propost

cursos previstos para
eficios que o proje

custo-beneficio |prevé, considerando o ob ital e as finalidAd 0al0
culturais apontad
75\ py—
Il - Clareza e Clareza, consisténciang codgncia do eto,
N considerando-se o con| €eus campos e anexos
coeréncia nos . . o 0al5
o previstos, bem como o obj doNdital e as finalidades
objetivos )
culturais apontadas.
/ —
Criati aprojeto, con&jerando-se
Il - Criatividade orlglpgll mgglandade, c_ia proposta, seja em termos 0a05
tematicos, icos, estéticos, metodoldgicos ou
) adores das de difusao e circulacao.
N
i de contrib™g noYsjrcuito publico de Cultura
IV - Retorno de i ermitindo/fagAitando o acesso a producao, 0ao05

culturais e a cultura como direito

interessem
Made de ger ualidade de vida para a populacao,
i potenciais da cultura, e relevancia cultural

ancia -

ade

e Londrina. Bem como a relevancia que |0 a 10

V - Import
para a cid

ropde, no contexto das cidades brasileiras.

Malizagéo geografica e/ou social, que facilite o

acesso a diversidade artistica e cultural e a seus

processos e produtos a segmentos da sociedade excluidos
sse direito.

0alo




Criacao de condicdes que facilitam o acesso a diversidade
artistica e cultural e a seus processos e produtos a todas
as pessoas, seja em termos de oportunidades criativas,
quantidade de apresentacdes, processos de formacao de

VIl - publico, qualidades didaticas das producdes e garantias

Universalizacdo e|de acessibilidade. Sera considerada na atribuicdo da

democratizacdo |Pontuacao se a indicagao de publico esta além da <{N

do acesso aos capacidade do local indicado ou que nao seja condizente

bens culturais com o publico de edi¢cbes anteriores, ou que nao 3

apresente uma estratégia eficaz para atrair o publico. Na
prestacao de contas e cumprimento do objeto serd
avaliado se foi atingido o publico indicado no pr%

VIII - Socializacdo|Criacao de condicdes, como criadoras, as peg503f e
de oportunidades|comunidades para iniciacao e/ou aperfeico nas

de producao diversas linguagens artisticas ou expressgfes Artisting-
cultural culturais.

Capacidade de oferecer processos e prddutos cuIturaR
que deem acesso, ampliem, enriq m referéncias

0alo

IX -
Enriquecimento
de referéncias
estéticas

permitindo a ampliacao da criticida apacidade de |0 a 10

Perspectiva de producao e circulagcao de o forma
e conteldo inovadores.

X - Valorizacao
da membéria
histérica da
cidade

0a5

XI - Capacidade
executiva do
proponente

oponente, portfélio 0alo

e em docC previstos nos termos deste Edital.

{ \ 100 pontos

4
RELIMINAR

ado Rreliminar |nd|cando a cIaSS|f|cac_;ao e pontuagao eo atendlmento das

/

22. DOS RECURSOS


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0

22.1 Poderd ser apresentado recurso quanto ao edital preliminar no prazo improrrogavel de 03 (trés)
dias Uteis, contados a partir da publicacdo do edital, relatando porque a decisdo deve ser revista.

22.2 Sera permitido apresentar junto com o recurso os documentos que faltaram, com excecao
destes:

encaminhado ao titular da pasta para deciséo final.

22.6 Concluida a apreciacao do recurso e proferida a decisao,
administrativa.

23. DO RESULTADO FINAL

23.1 Apds a analise dos recursos, sera publica isdo dos recursos e o Resultado Final da

selegéo noJornaI Oficial d nici io ou SEIno E

acao= Dubllcacao Desqu{sar& = i 'ponlblllzado no 5|te
https://portal.londrina.pr. q\br??‘&entlvo cultura/promic/editais.

de Execucao (\
titular da pasta X}

bracao e Termos de Execucao Cultural com os proponentes dos projetos
acoes posteriores sao as deste edital.

estarao disponiveis para emissao.
24.1.1 Os documentos deverao ser encaminhados no prazo de 10 dias corridos apds a publicacdo do


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
https://portal.londrina.pr.gov.br/incentivo-cultura/promic/editais

resultado da etapa de selecao, de acordo com as orientacdes no Edital de Resultado Final:

24.1.1.1 RG e CPF do proponente (para a comprovacao deste item também sera valida a
apresentacao de Carteira Nacional de Habilitacao (modelo com foto); de carteiras de identificacao
profissional (CRM, OAB, CREA, CRC entre outras) que contenham foto e nimeros de RG e CPF ou de
Carteira de Identidade na qual estd discriminado o niumero do CPF;

24.1.1.2 Comprovante de residéncia, como conta de consumo de agua, luz,
boletos e faturas que estejam em seu nome.

de que reside no local (Anexo XI);

24.1.1.3 Declaracdes gerais (Anexo X);

24.3.1 A andlissdalocumentacdo apresentada e a situacdo quanto a regularidade das certiddes
serao publicadas Mo Edital de Resultado Preliminar de Habilitacao.



24.3.2 Agueles que forem considerados habilitados ja serdo encaminhados para firmar os termos de
execucao cultural, abrindo prazo de recurso apenas para os inabilitados.

24.4 Recurso da etapa de habilitacao

da regularidade.

24.4.4 Nao sendo apresentados os documentos indicados ng
sera inabilitado.

24.4.5 Eventuais recursos apresentados apés o prazo ou
avaliados.

24.5 Da decisao do recurso e resultado da habili

24.5.1 Serd inabilitado o projeto que ndo apresentar todos
nao estiver com todas as certiddes disponiveis.

24.5.2 Apds o julgamento dos recursos, sf\s{uilfado Edital de R&gultado Final de Habilitagao no
s/co

entos na forma do edital ou que

site da SMC, Jornal Oficial do Municipio oy/S dital Eletrénico de Puplichcao
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicac olador_publicacoedq.p
acao=publicacao_pesquisar&id_orqao_pubm‘&cao=

24.6.3 A AN S 2 } devida regularidade fiscal com a emissao das certiddes de
forma obrigaXorix dos termos e aditivos e para realizacao de pagamentos,
e controlar a validade das certidées nos demais periodos da

s, com os documentos de habilitacao sempre atualizados (quanto houver

devidamente va
alteracao), que estejam cumprindo os cronogramas de execucao do projeto, 0s prazos de entrega de
relatérios, das notificacdes administrativas, de fechamentos de SIT (quando for o caso) bem como as



https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0

demais obrigacbes assumidas ao firmar o termo de execucao cultural.

25. CELEBRACAO DO TERMO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS
FINANCEIROS

25.1 Finalizada a fase de habilitacao, o agente cultural contemplado e habilit
assinar o Termo de Execucdo Cultural para assinatura eletrénica em até 10
disponibilizacao do documento pelo sistema SEl, sob pena de perda o direito

25.2 Para celebracao do termo, os agentes culturais e representantes deverao §sta\cadastrgdo
como Usuario Externo no sistema SEI.

25.2.1 Quem ainda nao estiver cadastrado devera acessar o link
https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo ge enha&id orgao _a¥ess§_externo=0
e clicar em “Clique aqui se vocé ainda nao estd cadastrado”.

para a Secretaria que gerencia o SEI com os documentos ind)£ados
encaminhado esse email o sistema ndo é libera a assinaturA.

disso deverd encarRinh¥{r email
hora do cadastro. e n{o for

25.2.2 Esse cadastro como Usuario Externo é gerido pel
automatico.

25.3 Caso nao seja assinado no prazo do item 25.1
fator que impossibilite a celebracao do termo, podera imite do valor do
projeto.

25.4 No caso de projeto suplente com valor maior que o do 1° do, o responsavel deverd
manifestar possibilidade e interesse na celebracao do termo com W enor no prazo de 10 dias

25.5 Em caso positivo deverd encaminhar,} 8" a manifestacag, ngvo plano de trabalho com
plano de custos reajustado, podendg

analisadas pela comissao de selecao, que obserMs(a projeto nao sofre mudancas que o
descaracterize.

ojeto, pela reducdo de meta, ndo podera ser
al com o Municipio, implicando no retorno do projeto a sua

financeira ®

26.3 A assinaturango Termo de Execucao Cultural e o recebimento dos recursos estao condicionados a
existéncia de disponibilidade orcamentaria e financeira, caracterizando a selecao como expectativa
de direito do agente cultural.


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=usuario_externo_logar&acao_origem=usuario_externo_gerar_senha&id_orgao_acesso_externo=0

26.4 A conta dever estar em nome do proponente, pessoa fisica ou juridica , sendo vedado o depésito
em contas conjuntas e contas de terceiros.

26.5 A primeira parcela sera processada apds a assinatura do Termo de Execugdo, com recebimento
em até 60 dias, considerando os prazos internos necessarios para a efetivacdo do pagamento e a
regularidade fiscal e da conta apresentada.

26.6 As demais parcelas serao escalonadas de acordo com as etapas de exe
também os prazos internos necessarios para a efetivacdo do pagamento.

ug siderando

27. DA EXECUCAO

gue as despesas do evento tiveram gue ser pagas e que naoRa reCWsos disponivel para uma nova

acao, comprovando com registros e documentos.

28. DO PRAZO DE EXECUCAO

28.1 O proponente contemplado defeMs i S i 0 g0 prazo de execucao.
28.2 O prazo de execucgao do projeto iap¥€ solicitacao, devidamente
formalizada e justificada, a ser apresenta |n|stragao publica em, no minimo, 30 (trinta) dias

antes do prazo final de execucao inicialment 0 para realizacao dos procedimentos
necessarios.

28.2.1 Sendo essa solicitAcdao encaminhada em prazo infegflor a 30 dias o pedido nao sera aceito.

28.2.2 A prorrogacao é excaci | e poderd ser realizada apenas uma vez por, no maximo, igual
periodo.

remetidas PREVWUIJENTE a Comissdo através do sistema SEl, mediante apresentacdo de justificativa,
para aprovacao.



29.1.1.1 O devera ser encaminhado pelo SEl, como no minimo com 15 dias de antecedéncia, para
aprovacao da alteracao no plano de trabalho pela comissao e alteracao na agenda da cidade.

29.1.1.2 Sendo apenas modificacao de data nao sera preciso encaminhar para aprovacao da
comissao, porém devera ser enviado a Diretoria de Incentivo a Cultura com pelo menos 15 dias de
antecedéncia para registro e acompanhamento da atividade e fazer constar ng=agenda de eventos do
Municipio.

adverténcia e outras penalidades cabiveis.

29.3.1 As alteracOes realizadas sem aprovacao prévia da comis
justificado por caso fortuito ou forca maior.

contrapartida cultural na forma est
cultura.

30.3 A contrapartida de
oportunidade da SMC, e
publico.

31.5 Em caso deNsgbranca de ingresso ou venda de produtos, os recursos provenientes deverao ser
revertidos ao préprio projeto, devendo ser apresentada na planilha orcamentdria a previsdo de
arrecadacao, juntamente com a relacao de quais itens serao custeados com esse recurso.



32. DA DIVULGAGCAO DOS PROJETOS

32.1 Em qualquer das modalidades, os proponentes deverao zelar pelo bom nome das instituicdes
envolvidas e, obrigatoriamente, incluir em todo material promocional (impresso, virtual e
audiovisual), e no produto cultural resultante do projeto (se houver), as logomgreas da Prefeitura
Municipal de Londrina, da Secretaria Municipal de Cultura e do Promic.

32.2 No inicio das atividades dos projetos e em aberturas de evento deverd se
divulgacao do fomento municipal por meio do Promic.

32.11 A dlvulgagao an
divulgacao

IlI- Devolucaddos Wlores do incentivo municipal repassados para o custeio da divulgacao.



33. DA PRESTACAO DE CONTAS

33.1 A forma da prestacdo de contas esta prevista na Lei 14903/2024 e Decreto regulamentador e
consiste resumidamente em visitas presenciais com reunides entre o proponente e o servidor que
acompanha a execucao para verificacao do cumprimento do cronograma e das metas, dos resultados
alcancados e objetivos pretendidos e devida comprovacao do cumprimento do,hjeto.

33.1.2 Havendo necessidade, o proponente serd notificado a apresentar o Re
Execucao Cultural e/ou o Relatério Financeiro da Execucao Cultural.

demais regras normatizadoras do uso de recursos publiégs/além das sangdes denais cabiveis,

estara sujeito a:

I. adverténcia escrita;
Il. devolucao do montante incentivado;

[1l. multa de até 2 (duas) vezes o valor do incentivo recebido;

IV - suspensao da possibilidade de celebrgagovo instrumento do redyme\préprio de fomento a cultura

35.2 Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa sera de 10 (dez) dias



da abertura de vista do processo.

35.3 Outras situagodes relativas a extingdo deste Termo nao previstas na legislacao aplicavel ou neste
instrumento poderao ser negociadas entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

36. DAS DISPOSICOES FINAIS

36.1 A inscricao implica prévia e integral concordancia do proponente com as\dis previstas

neste Edital.

\

36.2 O presente Edital e 0s seus anexos estao disponiveis no site
https://portal.londrina.pr.gov.br/promic-editais

36.3 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a obsgrvghcia quanto aoS\praXos sdo de
inteira responsabilidade dos agentes culturais, nao havendo copfatg individualizado soRre Nazos e

encaminhados, isentando o Municipio de Londrina d¢ q ili S SU penal.

constatadas a qualquer tempo, implicara na desclassifica
das medidas legais cabiveis.
igem, raca, etnia, género,

36.6 Os projetos que apresentem quaisquey formas de preconceitoNe
cor, idade ou outras formas de discrimin%ﬁio desclassificados, fundamento no disposto no
F

inciso 1V do caput do art. 32 da Constituic al, garantidos o coptraditério e a ampla defesa.

repassados, devidamente corrigidos e acress]
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

36.16 Os casos dSsos referentes a este edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Cultura.

36.17 Fazem parte integrante do presente Edital os seguintes Anexos:


https://sei.londrina.pr.gov.br/sei/publicacoes/controlador_publicacoes.php?acao=publicacao_pesquisar&id_orgao_publicacao=0
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Constituicao/Constituicao.htm#art3iv

ANEXO | - Plano de Trabalho

ANEXO Il - Plano de Trabalho - Dados das Atividades
ANEXO IIl - Modelo de Carta de Anuéncia
ANEXO IV - Modelo de Curriculo

ANEXO V - Modelo de Carta de Pré-Reserva
ANEXO VI - Declaracao do Coletivo

ANEXO VIl - Modelo de Ficha de Recurso

ANEXO VIII - Termo de Execucao Cultural
ANEXO IX - Autorizacao de emissao de certidoes
ANEXO X - Declaracdes do proponente

ANEXO Xl - Declaracao de Co-residéncia

ANEXO XII - Declaracao étnico-racial

ANEXO XIII - Modelo Recurso de Cotas

Marcos Antonio Castri

SECRETARIO MUNICIPAL DE CULTUR

EI' Documento assinado eletrom or Marcos Antonio Castri, Secretario(a) Municipal de Cultura, em
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eletranica Decreto i )
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