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SUMARIO

O monitoramento do Plano Municipal de Educacdo teve como base a Lei
n® 12.291, promulgada em 23 de junho de 2015, que adequa o Plano Municipal Decenal de
Educacéo de Londrina.

O presente Relatério Anual de Monitoramento do Plano Municipal de
Educacdo de Londrina, foi elaborado com base nos trabalhos desenvolvidos pela Equipe
Técnica do Monitoramento do Plano Municipal de Educacdo, designada pela Secretaria de
Educacdo, conforme Portaria n® 100, de 07 de Novembro de 2017. Utilizou-se dos
mecanismos oficiais e legais de mensuracdo e coleta de dados.

O monitoramento pautou-se nos Manuais de Orientacdo do Ministério da
Educacéo e nas orientacGes repassadas na Formacdo das Comissdes Coordenadoras e Equipe
Técnica, presidida pelo representante do MEC, senhor José Carlos Rodrigues Pereira, servidor
do Ndcleo Regional de Educacdo de Londrina.
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APRESENTACAO

Para inicio dos trabalhos, apos a transicdo do mandato de Prefeito, representantes da
Secretaria Municipal de Educacdo participaram no dia 10 de Outubro de 2017 da Reunido
da Rede de Assisténcia Tecnica para Monitoramento e Avaliacdo dos Planos Municipais
de Educacdo dos Municipios do NRE Londrina — Parana. Ficaram instituidas por portaria
especifica, a Nova Equipe Técnica Portaria n® 100/2017 de 07 de Novembro de 2017, em
seguida, foi informado e orientado os encaminhamentos necessarios, para a elaboracao do
Relatoério de Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo.

Para a realizagdo do monitoramento, a Equipe Técnica — E. T. se reuniu a priore para
estabelecer a divisdo dos trabalhos. As metas foram distribuidas para os responsaveis dos
setores internos da SME, conforme as areas. Ao longo do processo, a equipe foi convocada
em momentos extra-turno de trabalho, para a discussdo e compilacdo dos dados
encaminhados de forma antecipada, pela Comissdo Coordenadora do Monitoramento,
onde foi possivel estabelecer os indicadores, indicar as metas previstas e apontar metas
executadas e as estratégias das acdes, conforme andlise das informacGes apresentadas.
Para tanto, foram utilizados os seguintes documentos oficiais:

- Censo Demogréfico 2010 - IBGE

- Censo Escolar 2015

- Plano Plurianual Municipal 2014-2017

- Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio — 2016 (LEI N 12.433, DE 18 DE JULHO DE 2016)
- Lei Orcamentaria Anual Municipal — 2017

- Estatisticas de Matriculas da SME

- Manual do Orientacdo do PME — MEC

- Lei n®12.291/2015 - Plano Municipal de Educacédo

- Relatério das Escolas Municipais — Perfil de Turma

- Site do INEP: www.inep.gov.br

- Site do Municipio de Londrina: www.londrina.pr.gov.br

- Site do Plano Nacional de Educacao: www.pne.gov.br



http://www.londrina.pr.gov.br/
http://www.pne.gov.br/
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2. ORGANIZACAO E METODOLOGIA DO MONITORAMENTO:

O desenvolvimento dos trabalhos realizou-se conforme a seguinte metodologia:

- apresentacao e estudo das Fichas Técnicas para conhecimento;
- apresentacao dos dados levantados para todos 0s membros da Equipe Técnica;
- analise dos indicadores e discussdo sobre Notas Técnicas;

- discussdo dos dados, anélise da base de célculo, fontes e defini¢do do Indicador, sobre o
uso ou alteracdo da Nota Técnica;

- preenchimento das Fichas Técnicas, com respectivos Indicadores, percentuais e
observacoes;

- registro de Base de Calculo em todas as Metas;

- elaboragdo do Relatorio Anual do Monitoramento.

Quanto as metas referentes ao Ensino Fundamental 1l, Ensino Médio e outros de ambito
estadual, a Equipe Técnica solicitou ao Nucleo Regional de Educacdo, via e-mail,
indicacdo das informacdes necessarias e pertinentes. Até a concluséo desse relatorio ndo
recebemos as informagdes solicitadas.

Quanto as metas referentes ao Ensino Superior, a ndo foi possivel consolidar os dados,
devido as dificuldades durante a transi¢do da Equipe Técnica, portanto, ndo foi solicitada
em tempo que requeresse informacdes de diferentes segmentos. Considerando o fato, 0s
dados ndo foram tabulados e inseridos no presente relatdrio, ndo sendo possivel o calculo
percentual.



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

3. METAS DO PLANO ESTADUAL/MUNICIPAL DE EDUCAGCAO
OBSERVADAS NO PERIODO

I. Meta sobre Educacao Infantil

Meta A: Universalizar, até 2016, a Educagao Infantil na pré-escola para as crian¢as de
4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade;

Meta B: ampliar a oferta de Educagao Infantil em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por cento) das criancas de até 3 (trés) anos até 2024.

. Percentual de criancgas de 4 e 5 anos que frequentam escola tendo como
Indicador 1.A R . .
parametro toda a demanda manifesta no municipio.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o -
OFICIAL* 100% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
100% DADO
MUNICIPAL 100% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
sk
Indicador 1.B Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o -
OFEICIAL* 26,79% Censo Demografico 2010 — IBGE
25% DADO
MUNICIPAL 26,79% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
koK

1.A Considerou-se como pardmetro toda a demanda manifesta, atendendo 100% das criangas
no municipio (todas as redes).
1.B Considerou-se como meta prevista inicial o total de atendimento atual, para alcancar 50%
em 2024. A porcentagem executada considerou toda a rede do municipio. Pautou-se no Censo
Demogréfico de 2010 do IBGE, onde a populacdo de 0 a 3 anos é de 24.903. Base de calculo:
matricula total do municipio (6.672)/ total da populacédo (24.903), finalizando 26,79%.

PRAZO DA ESTRATEGIA
. . DESCRICAO DA PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS E?JER%;E%IA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | INICIADA/EM
P ANDAMENTO
Construir, ampliar e adequar
100% 4 a 5 anos gaerr:;?f]Sﬁa':gg‘i/"’:‘s?gﬁ;;‘f;”t" PPA 2017 - ACOES
1.1 (2016) universalizagio de 560 A 571- LOA SIM
50% 04 3 anos atendimento de 4 a 5 anos até 2017 PROJETO
(2024) 2016 e 50% de 0 a 3 anos ate ATIVIDADE 5031
2024;
Definir, em regime de _ _
1.2 2024 colaboragdo entre a Unido, 0s NAO SE APLICA NAO
Estados, o Distrito Federal e
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0s Municipios, metas de
expansdo das respectivas redes
publicas de Educagdo Infantil
segundo o Parametro Nacional
de Qualidade, considerando as
peculiaridades locais;

1.3

2024

Garantir que, até 2024, seja
inferior a 10% (dez por cento)
a diferenca entre as taxas de
frequéncia a Educacéo Infantil
das criancas de até 3 (trés)
anos oriundas do quinto de
renda familiar per capita mais
elevado e as do quinto de
renda familiar per capita mais
baixo;

NAO SE APLICA

14

2017

Garantir o funcionamento e
alimentagdo de um Sistema
Unico de Cadastro de lista de
espera de alunos;

NAO SE APLICA

SIM

15

Acompanhamento
continuo

Criar e publicizar a partir do
primeiro ano e durante a
vigéncia do PME mecanismos
de consulta pablica da
demanda das familias por
creches;

NAO SE APLICA

SIM

16

2024

Promover a reestruturacéo e
aquisicao de materiais e
equipamentos para a rede
escolar pablica de Educacgdo
Infantil, voltadas a expansdo e
a melhoria da rede fisica de
Centros de Educagéo Infantil
Publicos;

PPA 2017 - ACOES
572- LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 5031

SIM

1.7

Acompanhamento
continuo

Avaliar continuamente a
Educacéo Infantil a fim de
aferir a infraestrutura fisica, o
quadro de pessoal e 0s
recursos pedagogicos e de
acessibilidade empregados na
creche e na pré-escola;

NAO SE APLICA

1.8

2016

Implantar, até 2016, avaliagdo
da Educacéo Infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos,
com base em Parametros
Nacionais de Qualidade, a fim
de aferira infraestrutura
fisica, o quadro de pessoal, as
condicdes de gestdo, 0s
recursos pedagogicos, a
situacdo de acessibilidade,

NAO SE APLICA
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entre outros indicadores
relevantes;

1.9

2024

Promover a formacéo inicial e
continuada dos (as)
profissionais da Educacdo
Infantil, garantindo,
progressivamente, 0
atendimento por profissionais
com formacéao superior;

PPA 2017 - ACOES
576- LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6044

1.10

Acompanhamento
continuo

Garantir e incentivar a
realizacdo de projetos de
pesquisa, projetos de extensdo
académicos e de estagios
curriculares de curso de
formac&o docente em nivel
médio e de cursos superiores
gue possam contribuir com a
melhoria da qualidade da
Educacdo Infantil;

NAO SE APLICA

111

Acompanhamento
continuo

Estimular a articulagdo entre
pos-graduacao, nucleos de
pesquisa e cursos de formagéo
para profissionais da
educacéo, de modo a garantir a
elaboracdo de curriculos e
propostas pedagogicas que
incorporem 0s avangos de
pesquisas ligadas ao processo
de ensino aprendizagem e as
teorias educacionais no
atendimento da populagéo de 0
(zero) a 5 (cinco) anos;

NAO SE APLICA

1.12

2024

Garantir o atendimento das
criangas do campo na
Educacéo Infantil por meio do
redimensionamento da
distribuicdo territorial da
oferta, limitando a nucleacéo
de escolas e o deslocamento
das criangas, de forma a
atender as especificidades das
comunidades rurais;

NAO SE APLICA

1.13

2024

Definir o papel da escola no
campo e na area rural,
garantindo a identidade do
homem do campo com
escolas, metodologia e
material pedagogico adequado
a realidade do meio rural;

NAO SE APLICA

1.14

Continuo

Fomentar 0 acesso a Educagédo
Infantil publica e garantir a
oferta do atendimento

NAO SE APLICA
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educacional especializado
complementar, por meio da
equipe multidisciplinar da
Secretaria Municipal de
Educacdo, especialmente para
atender Educacdo Infantil, a
fim de atender os educandos
com deficiéncia, transtornos
globamento continuois do
desenvolvimento, transtornos
funcionais especificos e altas
habilidades ou superdotacéo,
assegurando o apoio de
educacdo bilingue para
criangas com deficiéncia
auditiva e a transversalidade
da Educacéo Especial na
Educacdo Infantil, ficando sob
a responsabilidade dessa
equipe 0 encaminhamento para
a &rea da salde
(fonoaudiologia, fisioterapia,
neurologia);

1.15

2024

Implementar, em carater
complementar, programas de
orientagdo e apoio as familias,
por meio da articulacdo das
areas de educacéo, saude e
assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das
criangas de até 3 (trés) anos de
idade;

NAO SE APLICA

1.16

Acompanhamento
continuo

Os parametros para a
organizagdo de grupos deverédo
respeitar as condicoes
concretas de desenvolvimento
das criancas e suas
especificidades, considerando-
se a Deliberag&o de Educacéo
Infantil do CMEL — Conselho
Municipal de Educagéo de
Londrina em vigéncia;

NAO SE APLICA

1.17

Anual

Fortalecer o acompanhamento
e 0 monitoramento do acesso e
da permanéncia das criangas
na Educacéo Infantil, em
especial dos beneficiarios de
programas de transferéncia de
renda, em colaboragdo com as
familias e com os orgéos
publicos de assisténcia social,
salde e protecdo & infancia;

PPA 2017 - ACOES
575- LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6044
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1.18

2024

Promover discussdo junto aos
6rgdos publicos de assisténcia
social, salde e protecdo a
infancia, garantindo a busca
ativa de criancas em idade
correspondente a Educacéo
Infantil, preservando o direito
de opcéo da familia em relacéo
as criancas de até 3 (trés) anos;

NAO SE APLICA

1.19

Anual

O Distrito Federal e 0s
Municipios, com a
colaboracéo da Unido e dos
Estados, realizardo e
publicardo, a cada ano,
levantamento da demanda
manifestada por Educacéo
Infantil em creches e pré
escolas, como forma de
planejar e verificar o
atendimento;

NAO SE APLICA

1.20

Continuo a partir
de 2018

Estimular o acesso a Educacao
Infantil em tempo integral,
para todas as criangas de 0
(zero) a 5 (cinco) anos,
conforme estabelecido nas
Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacgéo
Infantil;

NAO
CONTEMPLADO

121

2024

Ampliar a jornada escolar das
criangas do El 6, de forma que
0 tempo de permanéncia na
escola ou sob sua
responsabilidade passe a ser
igual ou no minimo de 7 (sete)
horas diarias durante todo o
ano letivo;

NAO
CONTEMPLADO

1.22

Anual

Caberéa ao (Férum de
Educacdo) CMEL — Conselho
Municipal de Educacéo de
Londrina organizar foruns
anuais para discussao,
acompanhamento, avaliagdo e
definicdo de politicas publicas
e monitoramento/fiscalizacédo
do atendimento da Educacgéo
Infantil a partir da implantacdo
do Plano Decenal;

NAO SE APLICA

1.23

2016

Garantir o ensino da Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e
Indigena, nos termos da Lei
n° 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e da Lei n®11.645, de
10 de marco de 2008, em

NAO SE APLICA
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conformidade com as
Diretrizes Curriculares
Nacionais para Educacédo
Infantil, por meio de a¢des
colaborativas com
universidades, féruns de
educacdo para a diversidade
etnicorracial, conselhos
escolares, equipes pedagogicas
e com a sociedade civil em
geral;

1.24 2024

Estabelecer mecanismos e
incentivos que integrem os
segmentos empregadores,
publicos e privados, e 0s
sistemas de ensino, para
promover a compatibilizacéo
da jornada de trabalho dos
empregados e das empregadas
com o horério de atendimento
ofertado por instituicdes de
Educacéo Infantil, desde que
em periodo diurno.

NAO SE APLICA

Meta sobre Ensino Fundamental

Meta 2.A: universalizar o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos para toda a populacéo
de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos;

Meta 2.B: garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos
concluam essa etapa na idade recomendada, até 2024.

Indicador 2.A Percentual da populacéo de 6 a 14 anos que frequenta a escola
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o -
OFICIAL* 97,3% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
95% DADO
MUNICIPAL 97,3% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
kk
. Percentual de pessoas de 16 anos com pelo menos o Ensino Fundamental
Indicador 2.B )
concluido.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
00% DADO 64,60% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
OFICIAL* '
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DADO

MUNICIPAL 64,60%
sk

Censo Demogréfico 2010 — IBGE

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES

ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

2.1

Definir, até dezembro de 2016 direitos e objetivos
de aprendizagem para todos 0s anos do Ensino
Fundamental, de maneira a assegurar a formacao
basica comum, reconhecendo a especificidade da
infancia e da adolescéncia, 0s novos saberes e 0s
tempos escolares;

NAO SE APLICA

2.2

Definir instancia permanente de negociagéo e
cooperagdo conforme o § 5° do art. 7° da Lei
13.005/2014, garantindo a implantag&o dos
direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurardo a Base
Nacional Comum Curricular do Ensino
Fundamental;

NAO SE APLICA

2.3

Garantir o acompanhamento individual de cada
estudante do Ensino Fundamental, incluindo
Educacdo de Jovens e Adultos e Educagéo
Especial, por meio de professor auxiliar e/ou da
oferta de contraturno em todas as escolas
municipais de Ensino Fundamental;

PPA 2017 - ACAO
- 552 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6041

24

Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento
do acesso, da permanéncia e do aproveitamento
escolar dos beneficiarios de programas de
transferéncia de renda, bem como das situagdes de
discriminacéo, preconceitos e violéncias na escola,
visando ao estabelecimento de condi¢des
adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos
(as), em colaboracdo com as familias e com
Orgdos publicos de assisténcia social, salde e
protecdo & infancia, adolescéncia e juventude,
fortalecendo o trabalho de rede que ja é executado
no Sistema Municipal de Saude;

NAO SE APLICA

2.5

Promover a discussdo junto aos érgaos publicos de
assisténcia social, sade e protecdo a infancia,
garantindo a busca ativa de criancas em idade
correspondente ao Ensino Fundamental;

NAO SE APLICA

2.6

Desenvolver tecnologias pedagégicas que
combinem, de maneira articulada, a organizacao
do tempo e das atividades didaticas entre a escola
e 0 ambiente comunitario, considerando as
especificidades da educacdo especial, das escolas
do campo e das comunidades indigenas e
guilombolas;

NAO SE APLICA
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Definir o papel da escola no campo e comunidade
indigena, garantindo a identidade cultural do

2.7 L ; : NAO SE APLICA NAO
individuo com escolas, metodologia e material
pedagdgico adequado a realidade;
Disciplinar, no &mbito dos sistemas de ensino, a
organizacéo flexivel do trabalho pedagogico, PPA 2017 - ACAO
28 incluindo material pedagdgico adequado e - 553 - LOA 2017 NAO
' unificacdo do calendério escolar de acordo com a PROJETO
realidade local, a identidade cultural e as ATIVIDADE 6041
condicdes climaticas da regido;
Garantir a préatica da educacdo para a
solidariedade, para o respeito a diversidade
cultural, étnico-racial, rell_glosa, sgxqa!, politica e PPA 2017 - ACAO
outros, assegurando o ensino da historia e cultura _554 - LOA 2017 _
2.9 afro-brasileira e indigena, nos termos da Lei n° NAO
I . PROJETO
10.639, de 9 de janeiro de 2003, e da Lei n° ATIVIDADE 6041
11.645, de 10 de marco de 2008, incluindo a
formac&o continuada para todos os professores da
rede municipal de ensino;
Garantir o ensino da histéria e cultura afro-
brasileira e indigena, nos termos da Lei n® 10.639,
de 9 de janeiro de 2003 e da Lei n° 11.645, de 10
210 de margo_de 2008, por mei_o de agdes NAO SE APLICA SIM
colaborativas com universidades e faculdades,
foruns de educacdo para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagdgicas e
com a sociedade civil em geral;
Incentivar a participacdo dos pais ou responsaveis
211 no acompanhgmento da§ atividades escoIaNres dos NAO SE APLICA SIM
filhos por meio do estreitamento das relacGes entre
as escolas e as familias;
Ofertar o ensino fundamental, em especial dos PPA 2017 - ACAO
212 anos iniciais, para as populagées do campo, - 553 - LOA 2017 SIM
' indigenas e quilombolas nas proprias PROJETO
comunidades; ATIVIDADE 6041
Assegurar transporte de qualidade e gratuito aos
alunos e profissionais da educagao da zonarurale | ppa 2017 - ACAO
local de dificil acesso, reduzindo a evasdo escolar -555 - LOA 2017
213 da educacio do campo e o tempo maximo dos PROJETO
estudantes em deslocamento a partir de suas ATIVIDADE 6041
realidades;
((j:_rlar po!ltlcas publicas edupacmnals equqlflcas € | ppA 2017 - ACAO
iferenciadas, atendendo criangas de familias de
. : ) - 553 - LOA 2017
2.14 ba|?<a_1 rengq, com renda |_oer,cap|ta de até 1/4 de PROJETO SIM
Sa|6'll’l.(3 m!n_lmo, negras, indigenas e com ATIVIDADE 6041
deficiéncia;
Desenvolver formas alternativas de oferta do PPA 2017 - ACAO
215 ensino fundamental, garantida a qualidade, para - 553 - LOA 2017 SIM
' atender aos filhos e filhas de profissionais que se PROJETO
dedicam a atividades de carater itinerante; ATIVIDADE 6041
216 Oferecer atividades extracurriculares de incentivo NAO SE APLICA SIM

aos (as) estudantes e de estimulo as habilidades,
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inclusive mediante certames e concursos
nacionais;

Promover atividades de desenvolvimento e
estimulo as habilidades esportivas nas escolas,

2.17 interligadas a um plano de disseminacéo do NAO SE APLICA SIM
desporto educacional e de desenvolvimento
esportivo nacional;
Incentivar a oferta de vagas do 6° ao 9° ano do
2.18 Ensino Fundamental 1, no periodo noturno, na
rede estadual de ensino;
Garantir a criagio de novos cargos de professor,a | PPA 2017 - ACAO
219 fim de suprir as necessidades das unidades - 552 - LOA 2017 NAO
' escolares e com a obrigatoriedade de nomeacéo PROJETO
destes, anterior a inauguracdo da nova escola; ATIVIDADE 6041
Garantir no quadro de professores da escola,
auxiliar de regéncia para atendimento dos alunos PPA 2017 - ACAO
220 do 1° ao 5° ano na proporgdo de 1 para cada 3 - 552 - LOA 2017 NAO
' turmas, até 2024 visando avanc¢os na qualidade do PROJETO
ensino oferecido, baseando-se no aumento de ATIVIDADE 6041
recursos financeiros destinados a Educacao;
Contratar, por meio de concurso publico,
professores habilitados para o ensino da Lingua NAO _
2.21 Estrangeira Moderna, Arte e Educacdo Fisica para CONTEMPLADO NAO

atuar nos anos iniciais do Ensino Fundamental de
nove anos.

2.1 Aguardando a aprovacao do Conselho Nacional de Educacdo da BNCC.

2.2 Aguardando a aprovacao do Conselho Nacional de Educacédo da BNCC.

2.3 Sem a totalidade de oferta no contraturno nas escolas ou sem auxiliar para atendimento
individual dos alunos.

2.4 Monitoramento especifico da frequéncia escolar.
2.5 Em 2017 a rede intersetorial atuou de forma inexpressiva, mas a SME esta implementando
0 SIVE - Sistema de Informacéo da Violéncia na Escola e reativou a COMCE — Comisséo de
Casos Especiais.

2.6 PPP em fase de estudo e implementag&o.
2.7 PPP em fase de estudo e implementacéo.
2.8 PPP em fase de estudo e implementag&o.
2.9 Oferta de formacéao a todos os interessados, mas no entanto ndo ha totalidade na adesdo
ao curso. Entretanto cada unidade posssui a sua Comissao da Diversidade.

Meta sobre Ensino Médio

Meta 3.A: universalizar, até 2016, o atendimento escolar para toda a popula¢ado de 15
(quinze) a 17 (dezessete) anos;

Meta 3.B: elevar até 2024, a taxa liquida de matriculas no Ensino Médio para 85%
(oitenta e cinco por cento).

Indicador 3.A Percentual da populacéo de 15 a 17 anos que frequenta a escola.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Dados do Relatorio Linha de Base 2014 -
* 83,6%
OFICIAL INEP
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DADO
MUNICIPAL 83,6%
k%K

Dados do Relatério Linha de Base 2014 -
INEP

Indicador 3.B

Taxa de escolarizacdo liquida no Ensino Médio da populacéo de 15 a 17 anos.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO

PERIODO

PERIODO

FONTE DO INDICADOR

85%

DADO

0
OFICIAL* 53,50%

Dados do Relatorio Linha de Base 2014 -
INEP

DADO
MUNICIPAL 53,50%
k3k

Dados do Relatério Linha de Base 2014 -
INEP

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA

PREVISOES REALIZADA/NAO
ORCAMENTARIAS | INICIADA/EM
ANDAMENTO

3.1

Incentivar a melhoria dos investimentos em
recursos humanos, fisicos e financeiros nas
instituicGes publicas de Ensino Médio;

3.2

Gestionar junto a SEED- Secretaria de Estado de
Educacdo, através do NRE — Nucleo Regional de
Educacdo, melhor planejamento quanto a
distribuigdo de aulas aos professores das
instituicOes publicas de Ensino Médio;

3.3

Fomentar a garantia da diversificagdo curricular
do Ensino Médio, a fim de incentivar abordagens
interdisciplinares estruturadas pela relagéo entre
teoria e prética, discriminando-se conteidos
obrigatdrios e conteudos eletivos articulados em
dimensdes tematicas, tais como ciéncia, trabalho,
tecnologia, cultura e esporte, apoiado por meio de
acOes de aquisicdo de equipamentos e
laboratorios, producdo de material didatico
especifico e formacdo continuada de professores;

3.4

Fomentar a defini¢do instancia permanente de
negociacdo e cooperacdo, conforme o § 5° do art.
7° da Lei n° 13.005/2014, garantindo a
implantac&o dos direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento que
configurardo a base nacional comum curricular do
Ensino Médio;

35

Incentivar o desenvolvimento, nas unidades
escolares de Ensino Médio, em parceria com a
Secretaria Municipal de Cultura, atividades
culturais como teatro, masica, oficina de dancas,
artes plasticas e outras;

3.6

Incentivar o desenvolvimento de projetos
pedagogicos de esporte e lazer, bem como
atividades extracurriculares em espacos e com

NAO

CONTEMPLADO SIM
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materiais adequados para o aluno e seus
familiares, por meio de parcerias com a FEL e
outras instituicdes;

Fomentar a manutencgdo e ampliacdo de
programas e a¢des de corre¢do de fluxo do ensino
fun_da}men'gal, por meio do acompanhamen_to PPA 2017 - ACAO
individualizado do (a) aluno (a) com rendimento

4 s - 553 - LOA 2017 x
3.7 escolar defasado e pela adocdo de préaticas PROJETO NAO
como aulas de reforc,:o no turno (Eomplementar, ATIVIDADE 6041
estudos de recuperagéo e progressao parcial, de
forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira
compativel com sua idade;

Fomentar a oferta de salas de apoio para
3.8 educandos com dificuldades de aprendizagem nas SIM
diferentes disciplinas;

Sugerir a utilizagdo, também como critério o
acesso a Educacao Superior o Exame Nacional do
3.9 Ensino Médio, e outras avaliagbes compreendidas
no Sistema Nacional de Avaliacéo da Educagdo
Basica — SAEB;

Fomentar a expansao das matriculas gratuitas de
Ensino Médio integrado a Educag&o Profissional,
3.10 observando-se as peculiaridades das populagdes
do campo, das comunidades indigenas e
quilombolas e das pessoas com deficiéncia;

Estimular a expansédo do estagio para estudantes
da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio
e do Ensino Médio Regular, preservando-se seu
carater pedagdgico integrado ao itinerario

3.11 formativo do estudante, visando ao aprendizado
de competéncias préprias da atividade
profissional, a contextualizagdo curricular e ao
desenvolvimento do estudante para a vida cidada e
para o trabalho;

Fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento
do acesso e da permanéncia dos (as) jovens
beneficiarios (as) de programas de transferéncia
de renda, no Ensino Médio, quanto a frequéncia,
ao aproveitamento escolar e a interagdo com o
coletivo, bem como das situacdes de
discriminagéo, preconceitos e violéncias, praticas
irregulares de exploracédo do trabalho, consumo de
drogas, gravidez precoce, em colabora¢do com as
familias e com Grgdos publicos de assisténcia
social, satde e protecdo a adolescéncia e
juventude;

3.12

Promover a discussdo junto aos érgaos publicos
de assisténcia social, saude e protecdo a

3.13 adolescéncia e a juventude, para a busca ativa e SIM
atendimento da populagéo de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos fora da escola;

Fomentar programas de educacao e de cultura PPA 2017 - ACAO

3.14 para a populacdo urbana e do campo de jovens, na | -583 - LOA 2017

SIM
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faixa etéaria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos e
de adultos, com qualificacdo social e profissional
para aqueles que estejam fora da escola e com
defasagem no fluxo escolar;

PROJETO
ATIVIDADE 6045

3.15

Incentivar o redimensionamento da oferta de
Ensino Médio nos turnos diurno e noturno, bem
como a distribuicéo territorial das escolas de
Ensino Médio, para a ampliacdo das mesmas, de
forma a atender a toda a demanda, elaborando
proposta pedagogica que contemple metodologias
voltadas ao atendimento das necessidades
especificas dos estudantes;

3.16

Estimular a contratacdo de professores do Ensino
Meédio por meio de Concurso Publico para
atendimento da demanda favorecendo o
estabelecimento de vinculo do professor com a
unidade escolar;

3.17

Fomentar o desenvolvimento de formas
alternativas de oferta do Ensino Médio, garantida
a qualidade, para atender aos filhos (as) de
profissionais que se dedicam a atividades de
carater itinerante;

3.18

Incentivar a implementacdo politicas de prevengéo
a evasdo motivada por preconceito ou quaisquer
formas de discriminacéo, criando rede de protecao
contra formas associadas de exclusao;

NAO SE APLICA SIM

3.19

Estimular parcerias entre as Universidades e
Faculdades do Municipio de Londrina, com o
Ensino Médio, visando melhorar a qualidade e
diminuicdo da evasao;

3.20

Estimular a participacdo dos adolescentes nos
cursos das areas tecnolégicas e cientificas.

PPA 2017 - ACAO
- 583 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6045

SIM

3.7 N&o ha um programa especifico de corregéo de fluxo.

Meta sobre Educacao Especial/Inclusiva

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso & educacdo bésica e ao atendimento educacional especializado,
preferencialmente na rede regular de ensino, com a garantia de sistema educacional
inclusivo, de salas de recursos multifuncionais, classes, escolas ou servigos
especializados, publicos ou conveniados.

Indicador 4.A Percentual da populacéo de 4 a 17 anos com deficiéncia que frequenta a escola.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
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DADO 82 10% Dados do Relatério Linha de Base 2014 -
OFICIAL* =070 INEP
100% DADO e
MUNICIPAL 82.10% Dados do Relatério Linha de Base 2014 -
o INEP
Percentual de matriculas em classes comuns do ensino regular e/ou EJA da
Indicador 4.B educacdo basica, de alunos de 4 a 17 anos de idade, com deficiéncia, transtornos
globais do desenolvimento e altas habilidades ou superdotacéo.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o . .
OFICIAL* 66,40% Censo da Educacao Bésica 2015
100% DADO
MUNICIPAL 100% Informacg6es da SME
sksk

O dado 100% equivale ao atendimento da Rede Municipal. A Rede Municipal de Educacéo

de Londrina atende toda a demanda manifesta de alunos dos 4 aos 17 com deficiéncia,

transtornos globais do desenolvimento e altas habilidades ou superdotag&o.

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORCAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

41

Contabilizar, para fins do repasse do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educacgao
Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacdo — FUNDEB, as matriculas dos (as)
estudantes da educacdo regular da rede publica
gue recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem
prejuizo do cOmputo dessas matriculas na
educacéo bésica regular, e as matriculas
efetivadas, conforme o censo escolar mais
atualizado, na educacéo especial ofertada em
instituicGes comunitarias, confessionais ou
filantropicas sem fins lucrativos, conveniadas com
0 poder publico e com atuacédo exclusiva na
modalidade, nos termos da Lei n° 11.494, de 20 de
junho de 2007,

NAO SE APLICA

4.2

Promover, até 2024, a universalizacdo do
atendimento escolar a demanda manifestada pelas
familias de criancas de O (zero) a 3 (trés) anos
com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo, observando o que dispde a Lei n°
9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece
as diretrizes e bases da educacao nacional;

PPA 2017 - ACAO
- 586 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6046

4.3

Implantar, até 2024, salas de recursos
multifuncionais e fomentar a formacéo continuada

PPA 2017 - ACAO
- 546 - LOA 2017
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de professores e professoras para o atendimento
educacional especializado nas escolas urbanas, do
campo e indigenas;

PROJETO
ATIVIDADE 5030

4.4

Garantir atendimento educacional especializado
em salas de recursos multifuncional, classes,
escolas ou servicos especializados, publicos ou
conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos (as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacdo, matriculados na rede publica de
educacdo basica, conforme necessidade
identificada por meio de avaliag&o, ouvidos a
familia e o aluno;

PPA 2017 - ACAO
- 546 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 5030

4.5

Estimular a criacdo de centros multidisciplinares
de apoio, pesquisa e assessoria, articulados com
instituicbes académicas e integrados por
profissionais das areas de saude, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos
(as) professores da educacgdo basica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo;

NAO SE APLICA

4.6

Manter e ampliar programas suplementares que
promovam a acessibilidade nas instituicdes
publicas, para garantir 0 acesso e a permanéncia
dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da
adequacéo arquitetdnica, da oferta de transporte
acessivel e da disponibilizacdo de material
didatico préprio e de recursos de tecnologia
assistiva, assegurando ainda, no contexto escolar,
em todas as etapas, niveis e modalidades de
ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com
altas habilidades ou superdotacéo;

PPA 2017 - ACAO
- 586 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6046

SIM

4.7

Garantir a oferta de educacéo bilingue, em Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira
lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, aos (as) alunos
(as) surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero)
a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes
bilingues e em escolas inclusivas, nos termos do
art. 22 do Decreto n° 5.626, de 22 de dezembro de
2005, e dos artigos 24 e 30 da Convencéo sobre 0s
Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como
a adocdo do Sistema Braille de leitura para cegos e
surdos-cegos, e a producdo de materiais impressos
em Braile e/ou ampliados para leitura, bem como
a oferta de maquinario de leitura e escrita
apropriados.

PPA 2017 - ACAO
- 586 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6046

4.8

Garantir a oferta de educacéo inclusiva, vedada a
excluséo do ensino regular sob alegacéo de
deficiéncia e promovida a articulacdo pedagdgica

PPA 2017 - ACAO
- 586 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6046

SIM
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entre o ensino regular e o atendimento educacional
especializado;

Fortalecer o acompanhamento e monitoramento
do acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do
desenvolvimento escolar dos( as) alunos (as) com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, altas habilidades ou
superdotacdo beneficiarios (as) de programas de
4.9 transferéncia de renda, juntamente com o combate | NAO SE APLICA NAO
as situacdes de discriminacgdo, preconceito e
violéncia, com vistas ao estabelecimento de
condicdes adequadas para o0 sucesso educacional,
em colaboracdo com as familias e com drgaos
publicos de assisténcia social, salde e protecdo a
infancia, a adolescéncia e a juventude;

Fomentar pesquisas voltadas para o
desenvolvimento de metodologias, materiais
didaticos, equipamentos e recursos de tecnhologia
assistiva, com vistas a promocéo do ensino e da
aprendizagem, bem como das condiges de
acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacao;

4.10 NAO SE APLICA SIM

Promover o desenvolvimento de pesquisas
interdisciplinares que atendam as especificidades
educacionais de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo que requeiram
medidas de atendimento especializados;

411 NAO SE APLICA SIM

Promover a articulacdo intersetorial entre 6rgaos e
politicas de salde, assisténcia social e direitos
humanos, em parceria com as familias, com o fim
de desenvolver modelos de atendimento voltados
a continuidade do atendimento escolar, na
educacéo de jovens e adultos, das pessoas com
deficiéncia e transtornos globais do
desenvolvimento com idade superior a faixa etaria
de escolarizacéo obrigatoria, de forma a assegurar
a atencdo integral ao longo da vida;

4.12 NAO SE APLICA NAO

Apoiar a ampliagéo das equipes de profissionais
da educacdo para atender a demanda do processo
de escolarizacéo dos (as) estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou PPA 2017 - ACAO
superdotacdo, garantido a oferta de professores - 585 - LOA 2017
(as) do atendimento educacional especializado, PROJETO
profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores ATIVIDADE 6046
(as) e intérpretes de Libras, guias-intérpretes para
surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.13
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4.14

Definir, no segundo ano de vigéncia deste PME,
indicadores de qualidade e politica de avaliagdo e
supervisdo para funcionamento de instituicbes
publicas e privadas que prestam atendimento a
alunos com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacéo;

NAO SE APLICA

4.15

Prestar informag6es detalhadas sobre o perfil das
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotacdo de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos ao
Ministério de Educacao;

NAO SE APLICA

SIM

4.16

Promover parcerias com institui¢cdes comunitarias,
confessionais ou filantropicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar as condicOes de apoio ao atendimento
escolar integral das pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdota¢do matriculadas nas
redes publicas de ensino;

PPA 2017 - ACAO
- 586 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6046

SIM

4.17

Promover parcerias com institui¢cdes comunitarias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, visando a
ampliar a oferta de formag&o continuada e a
producdo de material didatico acessivel, assim
como 0s servicos de acessibilidade necessarios ao
pleno acesso, participacdo e aprendizagem dos
estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou
superdotagdo matriculadas nas redes publicas de
ensino;

PPA 2017 - ACAO
- 586 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6046

SIM

4.18

Promover parcerias com instituicdes comunitérias,
confessionais ou filantrépicas sem fins lucrativos,
conveniadas com o poder publico, a fim de
favorecer a participacao das familias e da
sociedade na construgdo do sistema educacional
inclusivo;

PPA 2017 - ACAO
-586 - LOA
2015/2016
PROJETO
ATIVIDADE 6046

SIM

4.19

Realizar em parceria com a Secretaria de Saude
testes de acuidade visual e auditiva,
permanentemente;

NAO SE APLICA

4.20

Promover parceria com Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia para solicitar a
inclusdo do plano de a¢éo do Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia as visitas
de fiscalizacdo para verificagdo das
acessibilidades das unidades escolares do
municipio;

NAO SE APLICA

421

Realizar no prazo de até um ano o levantamento
das unidades escolares do municipio quanto a
acessibilidade;

NAO SE APLICA

SIM
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Adequar mediante o resultado do levantamento,

) NAO x
4.22 todas_ag ynldadeslescolgres guanto a CONTEMPLADO NAO
acessibilidade, até 2018;
4.23 Manter e ampliar cursos de educacao bilingue; NAO SE APLICA SIM
Garantir um profissional com formacdo em PPA 2017 - ACAO
424 Educacéo Especial para atender a incluséo na - 585 - LOA 2017 NAO
' educacdo infantil de forma nucleada, conforme a PROJETO
demanda existente em cada regido; ATIVIDADE 6046
PPA 2017 - ACAO
. - . - 585 - LOA 2017
4.25 Garantir profissional para atuar como apoio; PROJETO SIM
ATIVIDADE 6046
Manter o porte de nimero de aluno para cada
faixa etaria, assegurando que a turma com mais de | PPA 2017 - ACAO
2 alunos com deficiéncia ou TGD (Transtornos -585 - LOA
4.26 Globais do Desenvolvimento) que néo sédo 2015/2016 NAO
atendidos por professor de apoio, seja atendida por PROJETO
1 professor regente e 1 professor auxiliar, ATIVIDADE 6046
conforme indicacdo do setor especializado;
Fomentar a necessidade de equipe multidisciplinar
composta por psicopedagogas, fisioterapeutas, NAO
4.27 ter_ap,euta ocupaC|onaI_, fonoaudiélogos, _ CONTEMPLADO SIM
psic6logos, neuropediatras, buscando parcerias
para garantia destes atendimentos;
Garantir o acompanhamento e monitoramento do
acesso a escola e ao atendimento educacional
especializado, bem como da permanéncia e do
428 desenvolvimento escolar dos alunos com NAO SE APLICA SIM

Transtornos Funcionais Especificos, com vistas ao
estabelecimento de condicOes adequadas para o
sucesso educacional, em colaboracdo com as
familias e com a salde.

4.1 Todos os alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo que buscam matricula na rede municipal de ensino, séo
atendidos. No Censo Escolar, as escolas devem informar o nimero de alunos que recebem
atendimento educacional especializado. Porém, ndo ha o registro correto dessas informacdes
e faltam as informacGes da Rede Estadual e Particular.

4.2 A demanda de 0 a 3 anos nao foi totalmente atendida na Educag&o Infantil.

4.3 Foram abertas novas salas de recursos, com recursos proprios do municipio, tanto na zona
urbana, como na zona rural. Entretanto, ndo houve abertura do SIGETEC para pedido de
materiais para o Ministério da Educagé&o.

4.4 No ensino fundamental de municipal de ensino todos os alunos sdo atendidos em
atendimento educacional especializado. Na Educacdo Infantil sdo atendidos em avaliagédo
psicoeducacional e no trabalho colaborativo. N&o temos os dados da Rede Estadual e da rede
particular.

4.5 Devido as demandas existentes, faz-se necessario estimular a criacdo de equipes
multidisciplinares por regiéo.

4.6 A Rede Municipal de Educacdo de Londrina esta trabalhando para garantia de
acessibilidade , materiais de apoio e em 2017 todos os alunos do 1° ao 5° ano foram avaliados
para identificacdo das altas habilidades e superdotacdo.
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4.7 As familias dos alunos com deficiéncia auditiva da Educacdo Infantil e Ensino
Fundamental fase | em Londrina em sua grande maioria fazem op¢do pela escolarizacdo no
Instituto dos Surdos de Londrina. Portanto, nossa demanda é minima. Entretanto, pela
legislacdo e caminhada da Educacdo Inclusiva ,ha necessidade de preparacdo do cargo de
intéprete de Libras, para que a Rede Municipal de Ensino possa ampliar suas possibilidades
de atendimento.

4.8 No ensino fundamental de municipal de ensino todos os alunos sdo atendidos em
atendimento educacional especializado havendo articulagdo pedagogica entre o ensino regular
e 0 AEE. Na Educacéo Infantil sdo atendidos em avaliacdo psicoeducacional e no trabalho
colaborativo.

4.9 Na rede municipal de ensino de Londrina, todos os alunos com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades e superdotacdo sdo acompanhador por setor
especializado. No ensino fundamental todos recebem AEE, sdo acompanhados pelos
coordenadores pedagdgicos, possuem curriculo adaptado e plano de atendimento educacional
especializado. Faz-se necessario o fortalecimento do acompanhamento Intersetorial no
Municipio.

4.10 Incentivamos a participacdo dos professores de AEE na Semana de Educacdo da UEL e
do setor especializado da Rede Municipal de Educacdo em Congressos e certames para estudo
e participacdo em pesquisas cientificas na areas de Educacéo Inclusiva.

4.11 Foram realizadas pesquisas na area do trabalho colaborativo em sala de recursos e na
formac&o continuada dos professores de AEE e finalizamos o projeto de pesquisa na area das
altas habilidades em 2017 na Rede Municipal.

4.12 Falta uma maior articulagdo, pois tais parcerias poderiam possibilitar encaminhamentos
ao mercado de trabalho e uma melhor incluséo social.

4.13 Ha necessidade de previsdo or¢camentaria para apoiar a ampliagdo e garantir as equipes
de profissionais da educacdo inclusiva na rede municipal de ensino: professores de apoio,
professores de AEE, intérprete de Libras e profissionais para equipes multidisciplinares.

4.14 Faz-se necessario maior articulagdo entre Estado, Municipio, Instituicdes Filantropicas e
escolas particulares para a definicdo dos indicadores de qualidade.

4.15 Nao ha outro instrumento disponibilizado pelo MEC, somente o Censo Escolar.

4.19 Todos os alunos do Ensino Fundamental fase | passaram por Teste de Acuidade Visual
em 2017. Faz-se necessario a parceria efetiva da Secretaria de Salde para os atendimentos.
4.20 Faz-se necessario o fortalecimento do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia no Municipio de Londrina.

4.22 Serd necessario um prazo maior para adequagdo das unidades levantadas na rede
municipal de ensino.

4.24 Ha necessidade de previsdo orgcamentaria para contratacdo de professores.

4.26 Ha necessidade de previsdo orgamentaria para contratagdo de professores.

V.  Metasobre Alfabetizacdo

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas, no maximo, até o final do 3° (terceiro) ano do
Ensino Fundamental.
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Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de

Indicador 5.A proficiéncia)
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 9.1% Avaliacdo Nacional da Alfabetizacao -
OFICIAL* 70 ANA 2014
[0)
00,00% MU?\IAI\CDI'I?AL 15% Dados municipais provenientes do Perfil
*% de Turma de novembro/2017.
Indicador 5.A Perfil de turma bimestral (dados de outubro/2016) - Rede Municipal
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL*
100% DADO L . :
p Dados municipais provenientes do Perfil
0,
MUN,LSIPAL 85% de Turma de outubro/2017.
Indicador 5.8 Estudantes com proficiéncia !niuflglente em Escr_ltg (niveis 1, 2 e 3 da escala de
proficiéncia). Rede Municipal
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o Avaliacdo Nacional da Alfabetizacéo -
OFICIAL* 11,90% ANA 2014
00,00% DADO Dados municipais provenientes do Perfil
0,
MUNLSEIPAL 15,00% de Turma de outubro/2017.
. Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1, 2 e 3 da escala de
Indicador 5.B o
proficiéncia) - Dados do NRE
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o Avaliacdo Nacional da Alfabetizacao -
OFICIAL* 11.90% ANA 2014
00,00% DADO
MUNICIPAL
kk
. Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala
Indicador 5.C AN I~
de proficiéncia) - Rede Municipal
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o Avaliacdo Nacional da Alfabetizacao -
OFICIAL* 35,70% ANA 2014
00,00% DADO . —
’ p Dados analisados das AvaliacGes
[0)
MUN,I,‘SIPAL 27,30% Sistémicas do 1° ao 3° ano de 2017
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. Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da escala
Indicador 5.C de proficiéncia) - Dados do NRE
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Avaliacdo Nacional da Alfabetizacéo -
OFICIAL* 35,70% ANA 2014
00,00% DADO
MUNICIPAL
koK
N ESTRATEGIA:
. x . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO
Garantir a estruturacdo do Ensino Fundamental de
nove anos com qualificagdo e valorizag&o dos (as) =
professores (as) alfabetizadores e com foco na P_PSAS‘ 42 0|1_7OAA2%?7O
51 orgarjizagéo de piclo de alfal_aetiza(;éo com duragéo PROJETO SIM
de trés anos, a}flm de garaptl_r a alfapetlz_agao plena ATIVIDADE 6041
de todas as criangas, no maximo, até o final do
terceiro ano;
Aplicar, no minimo uma vez ao ano, avaliagdo PPA 2015/2016 -
sistémica especifica para aferir a alfabetizacio das | ACAO - 553 - LOA
5.2 criangas e diante dos resultados buscar solucoes 2015/2016 SIM
junto as escolas visando implementar agdes na PROJETO
melhoria do ensino; ATIVIDADE 6041
Selecionar, certificar e divulgar tecnologias
educacionais para a alfabetizacao de criancas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas
53 pedagdgicas, be_m como 0 acor_npanhamento dos NAO SE APLICA NAO
resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais
abertos;
Fomentar o desenvolvimento de tecnologias
educacionais e de praticas pedagogicas inovadoras
gue contemplem as devidas especificidades como
54 diversidade étnico-racial, cultur_al, rgligiosa e NAO APLICA SIM
sexual, que assegurem a alfabetizacao e favorecam
a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
(as) alunos (as), consideradas as diversas
abordagens metodologicas e sua efetividade;
Apoiar a alfabetizacdo de criangas do campo,
indigenas, quilombolas e de populacdes itinerantes, PPA 2017 - ACAO
com a producdo de materiais didaticos especificose | 553 - LOA 2017
55 desenvolver instrumer]tos de acompanhamento que PROJETO SIM
conS|d§rem 0 uso da Imgua.mate.rna pelas ATIVIDADE 6041
comunidades indigenas e a identidade cultural das
comunidades quilombolas e tradicionais.
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Promover e estimular a formacéo inicial e
continuada de professores (as) para a alfabetizagdo
de criangas, com o conhecimento de novas
tecnologias educacionais e praticas pedagdgicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre
programas de p6és-graduacao stricto sensu e acdes
de formacéo continuada de professores (as) para a
alfabetizacao;

5.6 NAO SE APLICA NAO

Garantir a biblioteca escolar, com espaco, acervo e PPA 2017 - ACAO
formacdo de professores para realizar o atendimento | - 553 - LOA 2017
aos alunos como determina a Lei n° 12.244/10 de PROJETO

01/05/2010; ATIVIDADE 6041

5.7

Apoiar a alfabetizacdo das pessoas com deficiéncia,
considerando as suas especificidades, inclusive a
alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

5.8 NAO SE APLICA SIM

5.3 Todas as unidades possuem ao menos um tablet, porém, ndo é uma a¢ao que atende a todos
os alunos.

5.6 A SME promove a formagdo continuada aos professores.

5.7 Algumas unidades biblioteca escolar, no entanto todas as unidades desenvolvem o Projeto
Palavras Andantes.

VI.  Metasobre Educagéo Integral

Meta 6: Oferecer Educagdo em Tempo Integral em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por
cento) dos (as) alunos (as) da Educacéo Baésica.

Indicador 6.A Percentual de alunos da educaggo_ bésica publica em tempo integral. (Redes
Municipal e Estadual)
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o X s
OEICIAL* 8,10% Censo da Educacéo Baésica 2015
25% DADp
MUNICIPAL 8,10% Censo da Educacao Bésica 2015
koK
Indicador 6.A Percentual de alunos da educagdo bagc_a publica em tempo integral. - Rede
Municipal
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o . oA
OEICIAL* 8,10% Censo da Educacdo Bésica 2015
[0)
25% MUEI)\IAI\([:)I'OPAL 89 Dados do relatorio de novembro de 2017
*% 0 da Rede Municipal de Londrina.
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Indicador 6.A Percentual de alunos da educa(;aoEtS)?;écL?a?ubllca em tempo integral. - Rede
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o . oA
OFEICIAL* 8,10% Censo da Educagéo Bésica 2015
25% DADO 255 alunos
MUNICIPAL . Censo da Educacao Bésica 2015
o matriculados
. Percentual de unidades escolares publicas com ao menos um aluno que
Indicador 6.B L L Y -
permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares. - Rede Municipal
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o . o
OEICIAL* 83,40% Censo da Educagao Bésica 2015
DADOS DA SME: Base de célculo:
0,
50% e do total de 87 unidades escolares, temos
MUNICIPAL 24% . .
ok 20 com atendimento com carga horaria de
15 horas.
. Percentual de unidades escolares publicas com ao menos um aluno que
Indicador 6.B L o e
permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares. - Rede Estadual
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o X oA
OFICIAL* 83,40% Censo da Educacao Bésica 2015
50% DADO
MUNICIPAL 6.208 alunos Informacdes do NRE
kk

ESTRATEGIA
- X - PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO
Estender progressivamente a ampliagéo da
jornada escolar, mediante oferta da educacéo
ba5|9a publica em tempo integral, por meio de PPA 2017 - ACAO
curriculo escolar de base comum e diversificada
h - 553 - LOA 2017
para o Ensino Fundamental, de forma que o tempo
A . PROJETO X
6.1 de permanéncia de criancas e adolescentes na NAO
S ATIVIDADE 6041
escola ou sob sua responsabilidade passe a ser de
. L i e Programa de
até 8 horas diarias durante todo o ano letivo,
. Metas - meta 107
buscando atender a todos os alunos matriculados
nas escolas contempladas pelo programa de
Educacdo em Tempo Integral, _
Garantir a contratacéo e/ou ampliacdo da jornada PPA 2017 - ACAC
~ -552 - LOA 2017 <
6.2 de professores concursados na Educacéo em NAO
Tempo Integral; PROJETO
po fnfegrat, ATIVIDADE 6041
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e Programa de
Metas - meta 107

6.3

Garantir a construcao, ampliacéo e reestruturacdo
das escolas publicas por meio da instalacdo de
salas de aula, quadras poliesportivas cobertas,
laboratérios de ciéncias, laboratorios de
informaética, brinquedotecas, bibliotecas, parque
infantil, auditérios, cozinhas, refeitorios,
banheiros, salas de arte, salas de contraturno, salas
multiuso e outros equipamentos, bem como de
producdo de material didatico e de formacdo de
recursos humanos para a Educacdo em Tempo
Integral,

PPA 2017 - ACOES
536 A 541- LOA
2017 PROJETO

ATIVIDADE 5030

6.4

Fomentar a articulacdo da escola com os
diferentes espacgos educativos e equipamentos
publicos como centros comunitarios, bibliotecas,
pracas, parques, museus, teatros e cinema,
autorizados pelos 6rgdos afins e com estrutura
adequada para atendimento dos alunos;

NAO SE APLICA

SIM

6.5

Aumentar e manter a oferta de atividades a
ampliacdo da jornada escolar, de alunos
matriculados nas unidades da rede publica de
educacgéo bésica, de todas as modalidades de
ensino, priorizando os alunos com alta
vulnerabilidade social;

PPA 2017 - ACAO
-553 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6041
e Programa de
Metas - meta 107

SIM

6.6

Orientar e garantir a aplicagdo da gratuidade de
que trata o art. 13 da Lei n® 12.101, de 27 de
novembro de 2009, em atividades de ampliacdo da
jornada escolar de alunos (as) das escolas da rede
publica de educacéo bésica, de forma
concomitante e em articulacdo com a rede
publica de ensino;

PPA 2017 - ACAO
- 553 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6041

SIM

6.7

Manter e criar parcerias com Secretarias,
universidades, faculdades e 6rgéos afins para
ampliacdo da educacdo em tempo integral e da
formac&o continuada dos profissionais que atuam
nesta;

NAO SE APLICA

SIM

6.8

Atender as escolas do campo na oferta de
Educacdo em Tempo Integral, considerando as
peculiaridades locais;

NAO SE APLICA

6.9

Garantir a Educacdo em Tempo Integral para
pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento, transtornos funcionais
especificos e altas habilidades ou superdotacéo na
faixa etaria de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos,
assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar
ofertado em salas de recursos multifuncionais da
propria escola ou em instituicOes especializadas,
avaliadas as condices clinicas do aluno;

NAO SE APLICA

6.10

Adotar medidas para otimizar o tempo de
permanéncia dos alunos na escola, direcionando a
expansdo da jornada para o efetivo trabalho

NAO SE APLICA

SIM
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escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas e culturais;

Instituir a lingua estrangeira moderna como
disciplina regular no Ensino Fundamental,
ministrada por profissionais habilitados para as
escolas que implantarem a Educacdo em Tempo
Integral.

6.11 NAO SE APLICA

Prioritariamente a SME vem garantindo o atendimento obrigatorio em ensino regular a partir
do 4 anos de idade a todas as criangas, entretanto aumentamos 0 nimero de unidades e de
criancgas atendidas em 2017 em relacéo a 2016.

VII.  Metasobre Aprendizado Adequado na Idade Certa

Meta 7: Fomentar a qualidade da educacéo basica em todas as etapas e modalidades,
com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes
médias municipais para o ldeb.

Indicador 7.A Média do Ideb nos anos iniciais do ensino fundamental
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 6.2 Estado Brasil - Censo da Educacéo Basica
OFICIAL* : e Prova Brasil
71 MUEI)\IAI\([:)I%AL 6.4 Municipio - Censo da Educacéo Bésica e
% ’ Prova Brasil - 2005-2013.
Indicador 7.B Média do IDEB nos anos finais do ensino fundamental. Dados do NRE
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 43 Estado Brasil - Censo da Educacéo Basica
OFICIAL* : e Prova Brasil
6 MUI?\IAI\(E)I'C;AL 37 Municipio - Censo da Educacéo Basica e
% ! Prova Brasil - 2005-2013
Indicador 7.C Média do IDEB nos anos finais do ensino médio. Dados do NRE
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 38 Estado Brasil - Censo da Educacéo Basica
OFICIAL* : e Prova Brasil
51 DADO . .
MUNICIPAL 38 Estado Brasil - Censo da EQucagao Basica
% e Prova Brasil

PREVISOES

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ORCAMENTARI
AS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NA
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O INICIADA/EM
ANDAMENTO

7.1

Estabelecer diretrizes pedagdgicas para a Educacgéo
Basica Municipal respeitada a diversidade local;

NAO SE APLICA

SIM

7.2

Assegurar, no &mbito dos anos iniciais do ensino
fundamental e incentivar quanto aos anos finais do
ensino fundamental e médio que: em 2019, pelo menos
70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as) do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio tenham alcancado
nivel suficiente de aprendizado em relag&o aos direitos
e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu
ano de estudo, e 50% (cinguenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel; em 2024, todos os (as)
estudantes do Ensino Fundamental e do Ensino Médio
tenham alcanc¢ado nivel suficiente de aprendizado em
relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta
por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

NAO SE APLICA

7.3

Garantir a implantacdo de indicadores de avaliagdo
institucional nacional com base no perfil do aluno (a) e
do corpo de profissionais da educacgéo, nas condicGes
de infraestrutura das escolas, nos recursos pedagogicos
disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimens®es relevantes, considerando as especificidades
das modalidades de ensino;

NAO SE APLICA

7.4

Promover processo continuo de autoavaliagdo das
escolas de Educacdo Basica, por meio da constitui¢do
de instrumentos de avaliacdo que orientem as
dimensoes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formacéo
continuada dos (as) profissionais da educagédo e o
aprimoramento da gestdo democrética;

NAO SE APLICA

7.5

Promover processo continuo de autoavaliagdo das
escolas de Educacdo Basica, por meio da constituicdo
de instrumentos de avaliacdo que orientem as
dimensoes a serem fortalecidas, destacando-se a
elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria
continua da qualidade educacional, a formacéo
continuada dos (as) profissionais da educacéo e o
aprimoramento da gestdo democrética;

NAO SE APLICA

7.6

Formalizar e executar os planos de agdes articuladas
dando cumprimento as metas de qualidade
estabelecidas para a Educacéo Bésica Publica e as
estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a
melhoria da gestéo educacional, a formag&o de
professores e professoras e profissionais de servicos e
apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de
recursos pedagogicos e a melhoria e expansao da
infraestrutura fisica da rede escolar;

PPA 2017 LOA
2017 - PROJETO
ATIVIDADE
5030/6041/5031/6
044

SIM

1.7

Acompanhar as politicas das redes e sistemas de
educacdo do municipio, de forma a buscar atingir as
metas do IDEB, procurando reduzir a diferenca entre

NAO SE APLICA




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

as escolas com os menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem;

Aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagéo
da qualidade do Ensino Fundamental e Médio, de
forma a englobar o ensino de Ciéncias nos exames
aplicados nos anos finais do Ensino Fundamental, e
incentivar a incorporagdo do Enem (Exame Nacional
do Ensino Médio), assegurada a sua universalizacao,
ao Sistema de Avaliacdo da Educacdo Basica, bem
como apoiar o uso dos resultados das Avaliagdes
Nacionais pelas escolas e Redes de Ensino para a
melhoria de seus processos e praticas pedagogicas;

7.8

Desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da _ B
7.9 qualidade da Educacéo Especial, bem como da NAO SE APLICA NAO
gualidade da Educacdo Bilingue para surdos;

Acompanhar e orientar as Politicas das Redes e
Sistemas de Ensino, de forma a buscar atingir as metas
do IDEB — indice de Desenvolvimento da Educacio
7.10 Basica, diminuindo a diferenca entre as escolas com 0s NAO SE APLICA NAO
menores indices e a média municipal, garantindo
equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade,
até 2024, as diferencas entre as médias do Municipio;

Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados do
IDEB- indice de Desenvolvimento da Educagéo Basica
das escolas, das redes publicas de Educacdo Basica e
do Sistema de Ensino do municipio de Londrina.

7.11 NAO SE APLICA SIM

Melhorar o desempenho dos alunos da Educacéo
Bésica nas avalia¢Oes da aprendizagem no Programa
Internacional de Avaliacdo de Estudantes - PISA,
tomado como instrumento externo de referéncia,
internacionalmente reconhecido, de acordo com as
seguintes projecdes:

7.12 NAO SE APLICA NAO

Incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e
divulgar tecnologias educacionais para a Educagéo
Infantil, o Ensino Fundamental e o Ensino Médio e
incentivar préaticas pedagdgicas inovadoras que
assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e
propostas pedagogicas, com preferéncia para softwares
livres e recursos educacionais abertos, bem como o
acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas;

7.13 NAO SE APLICA SIM

Garantir, nos anos iniciais do ensino fundamental e
estimular, quanto aos anos finais do ensino
fundamental e médio, transporte gratuito para todos
(as) os (as) estudantes da Educacdo do Campo na faixa | PPA 2017- A¢édo
etaria da educagdo escolar obrigatoria, mediante 555- LOA 2017 -
7.14 renovacao e padronizacao integral da frota de veiculos, PROJETO SIM
de acordo com especificacdes definidas pelo Instituto ATIVIDADE
Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - 6041
INMETRO, e financiamento compartilhado, com
participacdo da Unido proporcional as necessidades
dos entes federados, visando a reduzir a evasao escolar




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

e 0 tempo médio de deslocamento a partir de cada
situacdo local,

Desenvolver pesquisas de modelos alternativos de
atendimento escolar para a populacdo do campo que

7.15 . L A L NAO SE APLICA
considerem as especificidades locais e as boas préticas
nacionais e internacionais; SIM
Universalizar, até 2019, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e
716 triplicar, até o final da década, a relagédo NAO NAO
' computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de CONTEMPLADO
Educacéo Bésica, promovendo a utilizacdo pedagogica
das tecnologias da informacdo e da comunicacao;
Apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar
mediante transferéncia direta de recursos financeiros a
717 escola, garantindo a participacdo da comunidade NAO SIM
' escolar no planejamento e na aplicacdo dos recursos, CONTEMPLADO
visando a ampliacéo da transparéncia e ao efetivo
desenvolvimento da gestdo democratica;
PPA 2017-
Estimular e/ou ampliar programas e aprofundar agdes ACOES 553,
de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as etapas da 555,556, 575,
7.18 Educacéo Bésica, por meio de programas 577,578- LOA SIM
suplementares de material didatico escolar, transporte, 2017 - PROJETO
alimentacdo e assisténcia a salde; ATIVIDADE
6041
Assegurar a todas as escolas publicas de Educacéo
I?asma 0 acesso a energia eletr.lcla: abastecn_nento de PPA 2017 LOA
agua tratada, esgotamento sanitario e manejo dos
residuos sélidos, garantir o acesso dos alunos a espagos 2017 - PROJETO ~
7.19 " e . . ATIVIDADE NAO
para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a 5030/6041/5031/6
equipamentos e laboratorios de ciéncias e, em cada 044
edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas
com deficiéncia;
Aderir e manter programa nacional de reestruturagéo e
720 aquisit;ég de eql_Jipa[nento_s para escolas pl’Jt_JIicas, NAO SE APLICA SIM
visando a equalizagdo regional das oportunidades
educacionais;
IfPA 2017-
Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais AEL%E§553425’75244’
para a utilizagdo pedagdgica no ambiente escolar a 597 5’99 6,01 6’19
todas as escolas publicas da Educacdo Bésica, criando, i ,LOA, 201% i ~
7.21 inclusive, mecanismos para implementacéo das PROJETO NAO
condi¢des necessarias para a universalizagdo das ATIVIDADE
bibliotecas nas institui¢des educacionais, com acesso a
redes digitais de computadores, inclusive a internet; 5030/6041/5031/6
’ ’ 044/5033/6047/50
34/6048
Apos estabelecidos, cumprir os parametros minimos de
qualidade dos servicos da Educacdo Basica, a serem
799 utilizados como referéncia para infraestrutura das NAO SE APLICA NAO

escolas, recursos pedagdgicos, entre outros insumos
relevantes, bem como instrumento para adocao de
medidas para a melhoria da qualidade do ensino;
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7.23

Informatizar a gestdo das escolas e das Secretarias de
Educacdo do NRE — Nucleo Regional de Educacéo e
do Municipio de Londrina, bem como oferecer
formacdo continuada para o pessoal técnico das
Secretarias de Educacao;

7.24

Garantir politicas de combate a violéncia na escola,
inclusive pelo desenvolvimento de agBes destinadas a
capacitacdo de educadores para deteccdo dos sinais de
suas causas como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogéo das providéncias adequadas para
promover a construcdo da cultura de paz e um
ambiente escolar dotado de seguranca para a
comunidade;

PPA 2017- Acio
554, 576, 603, 621
- LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6
048

SIM

7.25

Implementar politicas de inclusdo e permanéncia na
escola para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situacdo de rua,
assegurando os principios da Lei n° 8.069, de 13 de
julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

NAO SE APLICA

7.26

Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a
historia e as culturas afro-brasileira e indigenas e
implementar agdes educacionais, nos termos das Leis
n° 10.639, de 9 de janeiro de 2003 e 11.645, de 10 de
marco de 2008, assegurando-se a implementagdo das
respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio
de agdes colaborativas com foruns de educagéo para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes
pedagogicas e a sociedade civil;

NAO SE APLICA

SIM

7.27

Consolidar a Educacdo Escolar no Campo de
populagdes tradicionais, de populacdes itinerantes e de
comunidades indigenas e quilombolas respeitando a
articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios
e garantindo: o desenvolvimento sustentavel e
preservacdo da identidade cultural; a participagdo da
comunidade na definicdo do modelo de organizacéo
pedagogica e de gestdo das instituicdes, consideradas
as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizagdo do tempo; a oferta bilingue na Educacao
Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental, em
lingua materna das comunidades indigenas e em lingua
portuguesa; a reestruturacdo e a aquisi¢do de
equipamentos; a oferta de programa para a formacéo
inicial e continuada de profissionais da educagéo e o
atendimento em Educacédo Especial,

NAO SE APLICA

7.28

Desenvolver curriculos e propostas pedagogicas
especificas e fomentar a formacéo permanente de
profissionais docentes para atuar nas escolas do campo
e para as comunidades indigenas e quilombolas e,
incluindo os contetdos culturais correspondentes as
respectivas comunidades e considerando o
fortalecimento das préticas socioculturais e da lingua
materna de cada comunidade indigena, produzindo e
disponibilizando materiais didaticos especificos,
inclusive para os (as) alunos (as) com deficiéncia;

NAO SE APLICA




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

7.29

Mobilizar cidadas e cidadaos, familias e setores da
sociedade civil, articulando a educagéo formal com
experiéncias de educacdo popular e cidadd, com os
propésitos de que a educagdo seja assumida como
responsabilidade de todos e de ampliar o controle
social sobre o cumprimento das Politicas Publicas
Educacionais;

NAO SE APLICA

SIM

7.30

Promover a articulacdo dos programas da area da
educacdo, de ambito local, com os de outras areas
como saude, trabalho e emprego, assisténcia social,
esporte, cultura, possibilitando a criacdo de rede de
apoio integral as familias, que as ajude a garantir
melhores condicdes para 0 aprendizado dos estudantes
exigindo que cada setor competente cumpra seu papel,

NAO SE APLICA

7.31

Participar, mediante articulacdo, de programas
promovidos entre 0s Grgdos responsaveis pelas areas
da saude e da educacdo, visando o atendimento aos
(&s) estudantes da rede escolar publica de Educagéo
Basica por meio de a¢des de prevencdo, promogéo e
atencdo a salde;

NAO SE APLICA

SIM

7.32

Estabelecer acOes efetivas especificamente voltadas
para a promogéo, prevencdo, atencédo e atendimento a
salide e a integridade fisica, mental e emocional dos
(das) profissionais da educacéo, como condicao para a
melhoria da qualidade educacional,;

NAO SE APLICA

SIM

7.33

Fortalecer, com a colaboragdo técnica e financeira da
Unido, em articulacdo com o sistema nacional de
avaliagdo, os Sistemas Estaduais de Avaliagdo da
Educacdo Bésica, com participagdo, por adesdo, das
redes municipais de ensino, para orientar as Politicas
Publicas e as praticas pedagdgicas, com o
fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade;

7.34

Promover, com especial énfase, em consonancia com
as diretrizes do Plano Nacional do Livro e da Leitura, a
formacdo de leitores e leitoras e a capacitacéo de
professores e professoras, bibliotecarios e
bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar
como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do
desenvolvimento e da aprendizagem;

PPA 2017- Acéo
554, 576, 603, 621
- LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6
048

7.35

Instituir, em articulagdo com os Estados, os Municipios
e o Distrito Federal, participar de Programa Nacional
de Formagdo de professores e professoras e de
alunos e alunas para promover e consolidar politica de
preservacdo da memoria nacional;

PPA 2017- Acéo
554, 576, 603, 621
- LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6
048

SIM

7.36

Promover a regulacdo da oferta da Educacdo Basica
pela iniciativa privada, de forma a garantir a qualidade
e 0 cumprimento da funcdo social da Educacéo;

NAO SE APLICA

7.37

Estabelecer politicas de estimulo as escolas que
melhorarem o desempenho no IDEB — Indice de
Desenvolvimento da Educacdo Bésica, de modo a

NAO SE APLICA
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valorizar o mérito do corpo docente, da direcdo e da
comunidade escolar;

Estabelecer politicas de diagnostico e apoio as escolas
gue apresentarem queda ou ndo atingirem a média de
desempenho no IDEB - indice de Desenvolvimento da
7.38 Educacdo Bésica, de modo a promover a melhoria da NAO SE APLICA
gualidade e consequentemente melhoria no resultado
de desempenho do IDEB - indice de Desenvolvimento
da Educacdo Basica;

Definir, a cada 2 anos, metas de melhoria do IDEB -
indice de Desenvolvimento da Educacéo Bésica por
7.39 escola municipal, levando em conta a meta existente NAO SE APLICA
com o objetivo de melhorar a qualidade de ensino de
forma continua;

SIM

Implementar politicas que contribuam para a reducgéo
das desigualdades captadas na apuracéo dos
indicadores de avaliacdo de desempenho escolar da
educacdo bésica;

7.40 NAO SE APLICA

Assegurar que todas as escolas publicas da Educagéo
basica sejam equipadas com instrumentos que
permitam o desenvolvimento de ac¢Ges préaticas de
741 sustentabilidade, espago para compostagem e coleta
seletiva, 0 que proporcionara um ambiente
alfabetizador sustentavel. Criar um selo de escola
sustentavel.

NAO
CONTEMPLADO

SIM

Os dados censitarios referentes a EJA fase 1 em nosso municipio sdo insuficientes,
comprometendo a cobertura do atendimento dessa modalidade. Sdo realizadas chamadas
publicas peridodicamente, previstas em calendario, ampliando o nimero de escolas, turmas e
alunos atendidos nessa modadlidade no ano de 2017.

VIII. Meta sobre a Escolaridade Média

Meta 8.A: Elevar a escolaridade média da populacgéo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove)
anos, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo em 2024, para as
populacdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e
cinco por cento) mais pobres;

Meta 8.B: Igualar a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados a
Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Indicador 8.A Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OEICIAL* 10,2 anos Estado PNAD - 2015
12 anos DADO

MUNICIPAL 10,5 anos Estado PNAD - 2015
kk
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Indicador 8.B Escolaridade média da populacéo de 18 a 29 anos residente na area rural.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL* 8,9 anos Estado PNAD - 2015
12 anos DADO
MUNICIPAL 9,8 anos Estado PNAD - 2015
kk
. Escolaridade média da populagédo de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais
Indicador 8.C R .
pobres (renda domiciliar per capita).
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OEICIAL* 8 anos Estado PNAD - 2015
12 anos DADO
MUNICIPAL 8,6 anos Estado PNAD - 2015
kk
Indicador 8.D Razao entre a escolaridade média dzg;g?]rooss e ndo negros na faixa etaria de 18 a
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o
OEICIAL* 85,7% Estado PNAD - 2015
100% DADO
MUNICIPAL 86,7% Estado PNAD - 2015
sksk
Indicador 8.E Percentual da Populacdo de 18 e 29 anos com menos de 12 anos de escolaridade.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL*
DADO
MUNICIPAL
sksk
. Percentual da Populagéo de 18 e 29 anos residente no campo com menos de 12
Indicador 8.F ’
anos de escolaridade.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL*
DADO

MUNICIPAL
sksk
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Indicador 8.G Percentual da Populagdo de 18 e 29 anos entre 0s 25% mais pobres com menos
' de 12 anos de escolaridade.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL*
DADO
MUNICIPAL
k3k
Indicador 8.H Percentual da Populagdo negra entre 1_8 e 29 anos com menos de 12 anos de
escolaridade.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO
OFICIAL*
DADO
MUNICIPAL
kk

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

8.1

Aderir aos programas e desenvolver tecnologias
para corre¢do de fluxo, para acompanhamento
pedagogico individualizado e para recuperagdo e
progressao parcial, bem como priorizar estudantes
com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais
considerados;

NAO SE APLICA

8.2

Implementar programas de educag&o de jovens e
adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com
defasagem idade —série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apos a alfabetizacao inicial;

PPA 2017 - ACAO
-583 - LOA
2015/2016
PROJETO
ATIVIDADE 6045

SIM

8.3

Incentivar 0 acesso gratuito a exames de
certificacdo da conclusdo dos ensinos fundamental
e médio;

NAO SE APLICA

SIM

8.4

Estimular a oferta gratuita de educacéo
profissional técnica por parte das entidades
privadas de servico social e de formacéo
profissional vinculadas ao sistema sindical, de
forma concomitante ao ensino ofertado na rede
escolar publica, para segmentos populacionais
considerados, priorizando alunos com deficiéncia;

NAO SE APLICA

8.5

Promover, em parceria com as areas de saude e
assisténcia social, 0 acompanhamento e o
monitoramento do acesso a escola especificos para
0s segmentos populacionais considerados,

NAO SE APLICA

SIM
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identificar motivos de absenteismo e colaborar
com o Estado e Municipio para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a
estimular a ampliacdo do atendimento desses (as)
estudantes na rede publica regular de ensino;

Garantir o recenseamento, a chamada publica e a
busca ativa de jovens fora da escola pertencentes
aos segmentos populacionais considerados, sob
a coordenacdo da Secretaria Municipal de
Educacéo, com orgamento previamente definido,
8.6 articulados com as Secretarias das areas de NAO SE APLICA SIM
Assisténcia Social, Saude e Protecdo a Juventude
e demais areas afins, com a participagdo das
InstituicGes de Ensino Superior publicas, com as
entidades da sociedade civil e o poder publico
estadual.

Elaborar, realimentar e aplicar a proposta
pedagdgica contemplando as necessidades da
8.7 Educacédo de Jovens e Adultos, dentro da realidade NAO SE APLICA SIM
da comunidade, analisando o calendéario, matriz
curricular e perfil do aluno (a);

Promover efetivamente a inclusdo social, _
8.8 articulando as trés esferas de governo e NAO SE APLICA SIM
promovendo resgate social;

Realizar parcerias entre as secretarias de direitos ~
8.9 de politicas publicas e entre diversos 6rgaos a fim NAO SE APLICA SIM
de melhorar a qualidade de vida dos alunos;

Implementar agdes de Educacdo Profissional que

8.10 atendam as necessidades de trabalho e renda dos NAO
alunos;
8.11 Promover oficinas pedagdgicas aos professores SIM

com metodologia adequada;

Realizar intercAmbio entre as escolas para 0s
8.12 alunos conhecerem a realidade de outras SIM
comunidades;

Promover troca de experiéncia entre diretores,
supervisores, auxiliares pedagdgicos e professores
8.13 da Educacdo de Jovens e Adultos, oferecendo NAO
programa de formagao continuada visando a
melhoria da pratica educativa;

8.14 Diferenciar o horério de chegada, de acordo com a SIM
' necessidade do aluno trabalhador (a);

8.15 Garantir a hora atividade do docente; SIM

Elaborar critérios para selecdo de professores
efetivos e de carga suplementar de trabalho,

8.16 : Al N NAO
considerando experiéncia e formacao na
modalidade;

8.17 Assegurar a ampliacdo orcamentaria destinada ao NAO

' financiamento da Educacdo de Jovens e Adultos;

8.18 _Dlspoplbll_lzar ma_lte,rl_al peda_gogll(?o para 0s alunos, NAO
inclusive livros didaticos e literarios;

8.19 Disponibilizar merenda de qualidade e quantidade SIM

suficiente para atender aos alunos;
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Aplicar exame de equivaléncia somente em casos

8.20 especiais e oferecer a Educacédo de Jovens e SIM
Adultos como modalidade de ensino;

8.21 Ampliar atendimento a modalidade; SIM
Encaminhar os alunos da Educacéo de Jovens e

8.22 Adultos para a rede estadual, dando continuidade SIM
da fase Il do ensino Fundamental e Médio;

8.23 Superar indice de analfabetismo no municipio; NAO

Favorecer condi¢Oes de insercdo garantindo a
permanéncia e sucesso do adolescente autor de ato
8.24 infracional, mediante a parceria com os 6rgdos SIM
competentes, a frequéncia e aproveitamento do
mesmo;

Realizar parcerias com Instituicdes de Ensino
Superior publicas e privadas para promogao de
cursos, palestras e treinamentos na area de saude e
culturg;

8.25 SIM

Criar espacos publicos de forma regionalizada que
permitam a permanéncia de criangas e
adolescentes durante o periodo noturno, enguanto
Seus responsaveis estudam.

8.26

Assegurar a reorganizacao das Propostas
Pedag6gicas das unidades escolares para que estas
possam adequar o atendimento da Educacdo de
Jovens e Adultos considerando a especificidade
dos estudantes e professores, no que tange ao
horario de atendimento, ao calendario letivo, a
organizagdo pedagogica, ao acesso a todos 0s
equipamentos e materiais escolares, bibliotecas,
laboratdrios, bem como o apoio pedag6gico da
equipe gestora no periodo / turno de atendimento.

8.27 SIM

Articular e realizar oficinas pedagogicas,
8.28 oportunizar efetivamente o acesso a eventos SIM
culturais e projetos educacionais;

Integrar a rede de servicos e divulgar as agdes

8.29 . s
desenvolvidas nas secretarias;

SIM

Criar forum da Educacéo de Jovens e Adultos,

8.30 envolvendo diversas politicas publicas;

SIM

Criar grupos intersetorial garantindo a incluséo de _
8.31 jovens e adultos no mercado de trabalho e acesso a NAO
geracdo de emprego e renda;

Realizar oficinas pedagdgicas, ampliar
atendimento em projetos como: Conhecer

8.52 Londrina, Planetério, Centro Cultural, atividades SIM
esportivas, Escola de Transito e de circo;
Realizar intercambio entre as escolas através de

8.33 visitas, cartas, bilhetes, fotos, e mails e eventos SIM

festivos;

Assegurar o direito do profissional da educacéo a
formacdo continuada, que deve ser ofertada pelo
8.34 poder publico em parceria com as Instituicoes de NAO
Ensino Superior publicas, requerendo a
participacdo dos diretores, supervisores, auxiliares
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pedagdgicos e professores da Educacdo de Jovens
e Adultos, na identificacdo e na defini¢éo de suas
proprias necessidades de formacéo e
aprofundamento teérico-metodoldgico.

Promover formagdo continuada para 0s

8.35 -
professores que atendem os alunos especiais;

SIM

Adequar o horério e espago nas unidades

8.36 ;
escolares de acordo com a realidade da escola;

SIM

Criar comissao para elaborar os critérios de
8.37 selecdo de professores de Educacdo de Jovens e SIM
Adultos;

Realizar censo escolar municipal, manter politicas
educacionais, garantindo a utilizacdo de recursos
para Educacdo de Jovens e Adultos, com
qualidade;

8.38

Garantir recursos do Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educagéo -
FUNDEB para material didatico dos alunos;

8.39

8.40 Manter e melhorar a qualidade do cardapio com
' guantidade equivalente aos adultos;

8.41 Reduzir indice de analfabetismo no municipio; NAO

Utilizar escolas municipais e estaduais nos turnos
0Ciosos para expansao das turmas de Educacdo de
Jovens e Adultos; garantindo a qualidade do
ensino e condicdes de trabalho.

8.42

Implantar turmas da Educagdo de Jovens e
8.43 Adultos fase Il e Ensino Médio em escolas
estaduais conforme demanda;

Manter parceria com programas, acoes e politicas
8.44 publicas no &mbito estadual para garantir a SIM
continuidade dos processos de escolarizacao;

Implantar Educag&o de Jovens e Adultos em

8.45 L S SIM
horarios alternativos;
8.46 Promover a participagdo na comissao permanente SIM
' de adolescente autor de ato infracional;
Realizar cursos, projetos, palestras com os temas:
8.47 gravidez na adolescéncia, iniciacdo sexual, DST e SIM

planejamento familiar em parceria com
InstituicOes de Ensino Superior;

8.48 Reduzir indice de evaséo; SIM

Estimular a produgdo de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias
especificas para avaliacdo e formacao continuada
de docentes das redes publicas que atuam na
Educacédo de Jovens e Adultos integrada a
educacdo profissional;

8.49 SIM

Fomentar a oferta publica de formacdo inicial e
continuada para trabalhadores articulada a

8.50 educacéo de jovens e adultos, em regime de
colaboragéo e com apoio das entidades privadas
de formacao profissional;
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8.51

Criar projetos de assisténcia ao estudante,
compreendendo acdes de assisténcia social,
financeira e de apoio psicopedagdgico que
contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia,
a aprendizagem e a conclusao com éxito da
educacéo de jovens e adultos integrada com a
educacéo profissional,

8.52

Fomentar a diversifica¢do curricular do ensino
médio para jovens e adultos, integrando a
formac&o integral a preparacdo para 0 mundo do
trabalho e promovendo a interrelacdo entre teoria
e pratica nos eixos da ciéncia, do trabalho, da
tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a
organizar o tempo e o0 espago pedagdgicos
adequados as caracteristicas de jovens e adultos
por meio de equipamentos e laboratorios,
producdo de material didatico especifico e
formac&o continuada de professores;

8.53

Implementar acdes de Educacéao Profissional
criando grupos intersetoriais de maneira que possa
garantir a inclusdo de jovens e adultos no mercado
de trabalho e acesso a geracdo de emprego e
renda.

8.54

Criar uma comissd@o permanente intersetorial
(saude, educacdo, cultura, esporte) com o objetivo
de construir uma proposta educacional voltada a
adolescentes e jovens de alta vulnerabilidade
social;

8.55

Oferecer e garantir educacdo presencial de
qualidade a todos os jovens, adultos e idosos.

SIM

Existe dificuldade no levantamentos do publico alvo, e no ano de 2017 ndo houve o
PROJOVEM- URBANO.

IX.

Meta sobre a Alfabetizagdo e Alfabetismo Funcional de
Jovens e Adultos

Meta 9.A: Elevar em parceria com estado e unido a taxa de alfabetiza¢do da populagéo
com 15 (quinze) anos ou mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por
cento) até 2015;

Meta 9.B: até 2024, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir em 50% (cinquenta
por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Indicador 9.A Taxa de alfabetizac&o da populacéo de 15 anos ou mais de idade. Dados do NRE
META PEE\R/iIgI[-)AO\PARA 0 META AF\)II_ECF‘,{IA(;\IS(SADA NO FONTE DO INDICADOR
OI[:)Q[I)A(?L* 95.50% Dados do Relatéri:)nlgg)nha de base 2014 -
MUEID\IAI\(E)I(; AL 95,01% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
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| b |

. Taxa de analfabetismo funcional da populacéo de 15 anos ou mais de idade.
Indicador 9.B
Dados do NRE
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Dados do Relatorio Linha de base 2014 -
* 18,1%
OFICIAL Inep
9% DADO
MUNICIPAL 5,24% Censo Demogréfico 2010 - IBGE
koK

N ESTRATEGIA:
. x . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO
hGargr)tlr a oferta,grgtuna e contlnua_da EJAem PPA 2017 - ACAO
orarios compativeis com as necessidades dos
; - 583 - LOA 2017
9.1 (a,s) t_aducandos (as) em est_abelemmentos PROJETO SIM
publlco_s a t~0dos,, que nao tlveram ac_es.so a ATIVIDADE 6045
escolarizacdo bésica na idade propria;
Realizar diagnostico dos jovens e adultos com PPA 2017 - ACAO
9.2 Ensino Fundamental e Médio - 583 - LOA 2017 NAO
' incompletos, para identificar a demanda ativa PROJETO
por vagas na Educacdo de Jovens e Adultos; ATIVIDADE 6045
Implementar acdes de Alfabetiza¢do de Jovens e PP5g320}_7OAA§ﬁ7O
9.3 Adultos com garantia de continuidade da SIM
Escolarizacdo Basica; PROJETO
! ATIVIDADE 6045
Criar beneficio adicional no Programa Nacional
94 de Transferéncia de Renda para jovens e adultos | NAO SE APLICA NAO
que frequentarem cursos de alfabetizac&o;
Promover o0 acesso ao Ensino Fundamental aos
egressos de programas de alfabetizacéo e
95 garantir o acesso a exames de equivaléncia, bem | NAO SE APLICA SIM
como ao processo avaliativo de classificacdo
e/ou reclassificacdo da aprendizagem;
Efetuar o recenseamento e a chamada publica de
forma constante e sistematizada, como
estabelece a Lei n°® 9394/96 (LDB — Lei de ~
Diretrizes e Bases da Educacao) no seu artigo 5° PP5§320|1_7O—AA§)?$
9.6 inciso |1, com calendario e orgamento, PROJETO SIM
previamente deﬂr/ndo p_elo res:pe_ctlvo orgao ATIVIDADE 6045
executor, que fard a articulacdo intersecretarial,
bem como parcerias com entidades e IES —
InstituicGes de Ensino Superior publicas;
Realizar avaliacdo de carater pedagogico,
centrados na aprendizagem, adquirida por meios
9.7 formais ou informais e classificar ou NAO SE APLICA SIM
reclassificar o educando a etapa condizente ao
seu nivel de conhecimento;
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9.8

Executar acbes de atendimento ao (a) estudante
da Educacdo de Jovens e Adultos por meio de
programas suplementares de transporte,
alimentacdo e saude, inclusive atendimento
oftalmolégico e fornecimento gratuito de 6culos,
sendo estes desenvolvidos por seus respectivos
6rgdos publicos;

PPA 2017 - ACAO
- 583,584 - LOA
2017 PROJETO

ATIVIDADE 6045

9.9

Assegurar a oferta de Educacao de Jovens e
Adultos, nas etapas de Ensino Fundamental e
Médio, as pessoas privadas de liberdade em
todos o0s estabelecimentos penais, assegurando-
se formacéo especifica dos professores e das
professoras e implementacdo de diretrizes
nacionais em regime de colaboracéo;

9.10

Apoiar técnica e financeiramente projetos
inovadores na Educacédo de Jovens e Adultos
gue visem ao desenvolvimento de modelos
adequados as necessidades especificas desses
(as) alunos (as);

PPA 2017 - ACAO
- 583, 584 - LOA
2017 PROJETO

ATIVIDADE 6045

SIM

9.11

Estabelecer mecanismos e incentivos que
integrem os segmentos empregadores, publicos e
privados, e os sistemas de ensino, para promover
a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
empregados e das empregadas com a oferta das
acoes de alfabetizacdo e de Educacédo de Jovens
e Adultos;

9.12

Executar programas de capacitagdo tecnoldgica
da populacéo jovem e adulta, direcionados para
0s segmentos com baixos niveis de escolarizagdo
formal e para os (as) alunos (as) com
deficiéncia, articulando os sistemas de ensino, a
rede federal de educacéo profissional, cientifica
e tecnoldgica, as universidades, as cooperativas
e as associacOes, por meio de acbes de extensdo
desenvolvidas em centros vocacionais
tecnoldgicos, com tecnologias assistivas que
favoregam a efetiva incluséo social e produtiva
dessa populacdo;

9.13

Considerar, nas politicas publicas de jovens e
adultos, as necessidades dos idosos, com vistas a
promocao de politicas de erradicacdo do
analfabetismo, ao acesso a tecnologias
educacionais e atividades recreativas, culturais e
esportivas, a implementacdo de programas de
valorizag&o e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e &
inclusdo dos temas do envelhecimento e da
velhice nas escolas;

PPA 2017 - ACAO
- 583, 584 - LOA
2017 PROJETO

ATIVIDADE 6045

SIM

9.14

Utilizar os turnos ociosos das escolas municipais
e estaduais e outros espacos alternativos
adequados conforme legislacdo (em horarios
alternativos) para expansdo das turmas de
Educacéo de Jovens e Adultos;

NAO
CONTEMPLADO

SIM
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Manter e ampliar a parceria com as IES —
InstituicBes de Ensino Superior publicas de
Londrina e regido, por meio de programas
federais e estaduais de incentivo a docéncia e a
9.15 cultura, assegurando a alfabetizacao, a NAO SE APLICA SIM
escolarizagdo e ampliacdo da criticidade de
jovens, adultos e idosos, garantindo qualidade de
ensino e continuidade, de modo a evitar qualquer
forma de aceleramento educacional;

Desenvolver de forma democratica, politica
publica normatizada para a EJA - Educacéo de
Jovens e Adultos, para garantir a frequéncia,
9.16 permanéncia e sucesso, bem como NAO SE APLICA SIM
acompanhamentos pedagdgico e
psicopedagdgico, visando reduzir o nimero de
repeténcias e evasao;

Favorecer condicOes de insercdo, permanéncia e
sucesso de todos aqueles que ndo tiveram
oportunidade de concluir o Ensino Fundamental,

9.17 disponibilizando aos educandos todos 0s 25081?; gg‘lojlé.?g‘
espacos, equipamentos, acervos literéarios e ATIVIDADE 6045
cientificos e a inser¢do em projetos pertinentes
as suas especificidades;

PPA 2017 - ACAO
SIM

A construcdo das Propostas Pedagdgicas das
unidades escolares, deve considerar as
concepcdes das Diretrizes Curriculares, em suas
9.18 respectivas instancias, bem como contemplar as NAO SE APLICA SIM
identidades, necessidades e especificidades dos
sujeitos da modalidade EJA - Educagdo de
Jovens e Adultos;

Desenvolver nas unidades escolares municipais
que ofertam Modalidade EJA - Educagdo de
Jovens e Adultos, em parceria com as

919 Secretarias de Politicas Publicas,atividades NAG SE APLICA SIM
artisticas e culturais como teatro, musica, danca,
artesanato, culinaria e outros;
Realizar pesquisas sobre o perfil e as

9.20 expectativas dos alunos da EJA - Educacéo de NAO SE APLICA SIM

Jovens e Adultos objetivando adequar o
curriculo.

Existe uma grande dificuldade no mapeamento do publico de EJA, inviabilizando a
ampliacdo do atendimento dos cidaddos com essas caracteristicas.

X.  Meta sobre EJA Integrada a Educacéo Profissional

Meta 10: Oferecer, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das matriculas de
Educacdo de Jovens e Adultos, nos Ensinos Fundamental e Médio, na forma integrada
a Educacao Profissional.

Percentual de matriculas de Educacéo de Jovens e Adultos na forma integrada a

Indicador 10 Educaco Profissional.
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META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o . .
OEICIAL* 2,3% Censo da Educacao Bésica 2015
25% DADO
MUNICIPAL 5,7% Censo da Educacao Bésica 2015
sksk

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

10.1

Manter Programa Nacional de Educag&o de Jovens
e Adultos voltado a conclusdo do Ensino

Fundamental e @ Formacéo Profissional Inicial, de
forma a estimular a conclusdo da Educacdo Basica;

NAO

10.2

Expandir as matriculas na Educagdo de Jovens e
Adultos, de modo a articular a formag&o inicial e
continuada de trabalhadores com a Educacéo
Profissional, objetivando a elevacédo do nivel de
escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3

Fomentar a integracdo da Educacédo de Jovens e
Adultos com a Educacdo Profissional, em cursos
planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da Educacdo de Jovens e Adultos e
considerando as especificidades das populacdes
itinerantes e do campo e das comunidades indigenas
e quilombolas, inclusive na modalidade de
educacdo a distancia,;

PPA 2017 - ACAO
- 583 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6045

10.4

Ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a Educacéo de
Jovens e Adultos articulada & Educacao
Profissional;

PPA 2017 - ACAO
- 583 - LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6045

10.5

Incentivar e garantir a criacdo de politicas
municipais de reestruturacdo e aquisi¢do de
equipamentos voltados a expansao e a melhoria da
rede fisica de escolas publicas que atuam na
Educacdo de Jovens e Adultos integrada a
Educacdo Profissional, garantindo acessibilidade a
pessoa com deficiéncia,;

PPA 2017 - ACAO
- 579/580/581 -
LOA 2017
PROJETO
ATIVIDADE 6045

10.6

Estimular a diversificagdo curricular da Educagéo
de Jovens e Adultos, articulando a Formagao Basica
e a preparacdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo interrelacdes entre teoria e pratica,
nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da
cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e
0 espaco pedagdgicos adequados as caracteristicas
desses alunos e alunas;

NAO SE APLICA

SIM

10.7

Fomentar a producéo de material didatico, o
desenvolvimento de curriculos e metodologias
especificas, 0s instrumentos de avaliacdo, 0 acesso
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a equipamentos e laboratérios e a formacéo
continuada de docentes das redes publicas que
atuam na Educacéo de Jovens e Adultos articulada a
Educacdo Profissional,;

Fomentar a oferta publica de formacéo inicial e
continuada para trabalhadores e trabalhadoras
articulada a Educacéao de Jovens e Adultos, em
regime de colaboragdo e com apoio de entidades
privadas de formacéo profissional vinculadas ao
sistema sindical e de entidades sem fins lucrativos
de atendimento a pessoa com deficiéncia, com
atuacao exclusiva na modalidade;

10.8 NAO SE APLICA NAO

Aderir a programa nacional de assisténcia ao
estudante, compreendendo a¢des de assisténcia
social, financeira e de apoio psicopedagdgico que =

. ) P NAO X
10.9 contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a NAO

: ~ L. e CONTEMPLADO

aprendizagem e a conclusdo com éxito da Educagéo
de Jovens e Adultos articulada a Educagéo
Profissional;

Orientar a expanséo da oferta de Educacéo de
Jovens e Adultos articulada a Educacao
Profissional, de modo a atender as pessoas privadas
10.10 de liberdade nos estabelecimentos penais,
assegurando-se formac&o especifica dos professores
e das professoras e implementacdo de diretrizes
nacionais em regime de colaboracao;

Implementar mecanismos de reconhecimento de
saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados na articulagdo curricular dos cursos de
formacé&o inicial e continuada e dos cursos técnicos
de nivel médio,garantindo a educacdao presencial, de
qualidade, evitando aceleragdo do processo
educacional e valorizando o saber que os educandos
trazem para a sala de aula;

10.11

Apoiar a¢des de Educacéo Profissional para a
modalidade EJA em parceria com IES — Instituigdes
de Ensino Superior pablicas criando mais

10.12 oportunidades de inser¢do no mercado de trabalho e
em projetos que garantam o acesso a geracgao de
emprego e renda com articulacdo do poder publico
municipal, estadual e federal.

Em relacdo a educacdo profissional, a SME realiza os encontros e projetos regionais
voltados para iniciativa empreendedora.

XI.  Meta sobre Educacéo Profissional

Meta 11: Triplicar as matriculas da Educacéo Profissional Técnica de Nivel Médio,
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da
expansao no segmento publico.

Indicador 11.A | Matriculas em educaco profissional técnica de nivel médio: niimero absoluto. |
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META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO . oA
OEICIAL* 9.556 Censo da Educacao Bésica 2015
4.808.838 (Brasil) DADO
MUNICIPAL 6.755 Censo da Educacao Bésica 2015
ek

Indicador 11.B

NUmero absoluto de matriculas em educacao profissional técnica de nivel médio
na rede publica.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO . oA
OFICIAL* 3.657 Censo da Educacao Bésica 2015
2.503.465 (Brasil) DADO
MUNICIPAL
skk

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

111

Estimular a expansdo das matriculas de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio na rede federal
de educacdo profissional, cientifica e tecnoldgica,
levando em consideracéo a responsabilidade dos
Institutos na ordenago territorial, sua vinculacdo
com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e
regionais, bem como a interiorizagdo da Educacao
Profissional;

11.2

Fomentar a expanséo da oferta de Educacgao
Profissional Técnica de Nivel Médio nas redes
publicas estaduais de ensino;

11.3

Fomentar a expansdo da oferta de Educacéo
Profissional Técnica de Nivel Médio na modalidade
de Educacdo a Distancia, presencial e semipresencial,
com a finalidade de ampliar o atendimento e
democratizar o acesso & Educacéo Profissional
Publica e Gratuita, assegurando padrdo de qualidade;

114

Estimular a expansdo do estagio na Educacgéo
Profissional Técnica de Nivel Médio e do Ensino
Médio Regular, preservando-se seu carater
pedagogico integrado ao itinerario formativo do
aluno, visando a formacao de qualificacBes proprias
da atividade profissional, a contextualizacao
curricular e ao desenvolvimento da juventude;

115

Estimular a ampliacdo da oferta de programas de
reconhecimento de saberes para fins de certificacdo
profissional em nivel técnico;

11.6

Estimular a ampliacdo da oferta de matriculas
gratuitas de Educacdo Profissional Técnica de Nivel
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Médio pelas entidades privadas de formacéo
profissional e/ou ndo governamental, dando
prioridade aos jovens, adolescentes e adultos com
deficiéncia e/ou vulnerabilidade social;

Incentivar a expansdo da oferta de financiamento
estudantil @ Educacéo Profissional Técnica de Nivel
Médio oferecida em institui¢oes privadas de
Educacdo Superior;

11.7

Apoiar a institucionalizacdo de Sistema de Avaliacéo
11.8 da Qualidade da Educacdo Profissional Técnica de
nivel médio das redes escolares publicas e privadas;

Expandir e estimular o atendimento do Ensino Médio
gratuito integrado a formacéo profissional para as
11.9 populagdes do campo e para as comunidades
indigenas, de acordo com 0s seus interesses e
necessidades;

Estimular a oferta de Educacéo Profissional Técnica
de Nivel Médio para as pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo;

11.10

Apoiar a elevagéo gradual da taxa de concluséo
média dos Cursos Técnicos de nivel médio na rede
federal de educacgéo profissional, cientifica e
tecnoldgica para 90% (noventa por cento) e elevar,
NOoS Cursos presenciais, a relacdo de alunos (as) por
professor para 20 (vinte);

11.11

Apoiar a elevacéo gradual do investimento em
programas de assisténcia estudantil e mecanismos de
mobilidade académica, visando a garantir as
condigdes necessarias & permanéncia dos (as)
estudantes e a conclusdo dos Cursos Técnicos de
Nivel Médio;

11.12

Estimular a estruturacdo do Sistema Nacional de
Informacdo Profissional, articulando a oferta de
formacdo das instituicBes especializadas em
Educacéo Profissional aos dados do mercado de
trabalho e a consultas promovidas em entidades
empresariais e de trabalhadores;

11.13

Incentivar o sistema de divulgacao das vagas
gratuitas existentes, em parceria com NRE —Ndcleo
11.14 Regional de Educag&o, nas institui¢des que ofertam
cursos técnicos de Londrina, buscando parcerias com
Secretarias e IES — Institui¢cdes de Ensino Superior;

Estimular as a¢des para a reducéo das desigualdades
étnico-raciais no acesso e a permanéncia na educagao

11.15 profissional, inclusive mediante a adocdo de politicas
publicas afirmativas;
Apoiar a disponibilizacdo em cada regido e/ou micro
11.16 regido de espacos fisicos para realizacdo de cursos

técnicos.

XIl.  Meta sobre a Educagdo Superior
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Meta 12: Cooperar para a elevacdo da taxa de matricula na educacgéo superior da
populacdo de dezoito a trinta anos, melhorando a qualidade da oferta.

Indicador 12.A

Taxa bruta de matriculas na educacéo superior (matriculas em cursos de
graduacdo / total da populacdo de 18 a 24 anos)

META PREVISTA
PERIODO

PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO FONTE DO INDICADOR

40%

DADO

0, . _
OFICIAL* 42,70% Censo Demogréfico 2010 — IBGE

DADO

MUNICIPAL 42.70% Dados do Relatorio Linha de Base 2014 -
k%

Inep

Indicador 12.B Taxa liquida de escolarizacdo ajustada na educacéo superior.

META PREVISTA
PERIODO

PARA O META ALCANCADA NO

PERIODO FONTE DO INDICADOR

30%

DADO

(0) . _
OFICIAL* 31,1% Censo Demografico 2010 — IBGE

DADO

MUNIGIPAL 31.1% Dados do Relatério Linha de Base 2014 -
k%

Inep

ESTRATEGIAS

ESTRATEGIA

PREVISOES REALIZADA/NAO
ORCAMENTARIAS| INICIADA/EM
ANDAMENTO

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

121

Colaborar para a melhoria da estrutura fisica e de
recursos humanos das instituigdes publicas de
educacdo superior, mediante parcerias agdes
planejadas e coordenadas, de forma a ampliar o
acesso e a permanéncia a graduacéo;

12.2

Envidar esforcos para ampliar a oferta de vagas,
por meio da expanséo e interiorizagéo da rede
federal de educacéo superior, da Rede Federal de
Educacéo Profissional, Cientifica e Tecnologica e
do sistema Universidade Aberta do Brasil,
considerando a densidade populacional, a oferta
de vagas publicas em rela¢do a populacgéo na
idade de referéncia e observadas as caracteristicas
regionais das micro e mesorregibes definidas pelo
IBGE -- Fundag&o Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica, uniformizando a expansao
no territério nacional;

12.3

Incentivar a qualidade dos cursos de graduacao
reconhecidos pelo MEC devendo haver a oferta,
no minimo, de um terco das vagas em cursos
noturnos;

12.4

Fomentar a oferta de educacédo superior publica e
gratuita prioritariamente para a formagéo de
professores e professoras para a educacdo basica,
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sobretudo para atender ao déficit de profissionais
em areas especificas;

Solicitar a ampliacéo das politicas de incluséo e
de assisténcia estudantil dirigidas aos (as)
estudantes de instituicbes publicas, bolsistas de
instituicOes privadas de educacao superior e
beneficiérios do Fundo de Financiamento
Estudantil FIES, de que trata a Lei n® 10.260, de
12 de julho de 2001, na educacao superior, de
125 modo a reduzir as desigualdades étnico-raciais e
ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educacdo superior de estudantes egressos da
escola publica, afrodescendentes, indigenas,
quilombolas, de estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacéo, de forma a apoiar a
melhoria da qualidade da formacdo académica.

Pleitear a oferta de financiamento estudantil por
meio do Fundo de Financiamento Estudantil -
FIES, de que trata a Lei n° 10.260, de 12 de julho

12.6 de 2001, com a constituicdo de fundo garantidor
do financiamento, de forma a dispensar
progressivamente a exigéncia de fiador;
Fomentar projetos de extensao universitaria,

127 orientando sua ag&o, prioritariamente, para areas

de grande pertinéncia social e para a melhoria da
educacdo basica;

Proporcionar a ampliacdo de campus de estagio na
12.8 rede municipal de ensino como parte da formagao
na educacdo superior;

Reivindicar a ampliacdo da participacdo de grupos
historicamente desfavorecidos economicamente
na educacdo superior, inclusive mediante a adogao
12.9 de politicas afirmativas, na forma da lei,
ampliando bolsas de estagio, bolsas de estudos e
de iniciagdo cientifica e de ensino, assim como
bolsas de extensdo aos estudantes de baixa renda.

Demandar condigdes de acessibilidade nas
12.10 instituices de educacdo superior, na forma da
legislacdo;

Fomentar parcerias com faculdades e
universidades instaladas no municipio, estudos e
pesquisas que analisem a necessidade de
articulacéo entre formacao, curriculo, pesquisa e
mundo do trabalho, considerando as necessidades
econdmicas, sociais e culturais do pais;

1211

Requerer a ampliacdo de programas e acfes de
incentivo a mobilidade estudantil e docente em
12.12 cursos de graduacao e pos-graduacao, em ambito
nacional e internacional, tendo em vista o
enriquecimento da formac&o de nivel superior;

Consubstanciar a expansdo do atendimento

12.13 . > ;
especifico a populagdes do campo, comunidades
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indigenas e quilombolas, em relacéo a acesso,
permanéncia, concluséo e formacéo de
profissionais para atuacdo nessas populagoes;

12.14

Mapear a demanda e garantir a oferta de formacéao
de pessoal de nivel superior, considerando as
necessidades do desenvolvimento do municipio, a
inovag&o tecnologica e a melhoria da qualidade da
educacdo bésica;

12.15

Institucionalizar programa de composi¢do de
acervo digital de referéncias bibliograficas e
audiovisuais para os cursos de graduacao,
assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

12.16

Incentivar processos seletivos nacionais e
regionais para acesso a educagao superior como
forma de superar exames vestibulares isolados;

12.17

Estimular mecanismos para ocupar as vagas
ociosas em cada periodo letivo na educagédo
superior publica;

12.18

Estimular a expanséo e reestruturacdo das
instituicbes de educacéo superior gratuitas,
visando a ampliacéo de vagas e melhoria da
qualidade da educacéo basica;

12.19

Fomentar o fortalecimento das redes fisicas de
laboratérios multifuncionais das Instituicdes de
Ensino Superior - IES e Institutos de Ciéncias e
Tecnologias - ICTs nas areas estratégicas,
definidas pela integracdo entre ciéncia, tecnologia
e inovacao;

12.20

Incentivar agdes de mobilidade estudantil e
docente em cursos de graduacdo e pos-graduacao,
em ambito nacional e internacional, tendo em
vista o enriquecimento da formacao de nivel
superior;

12.21

Fomentar o atendimento especifico as populagdes
do campo, indigena e quilombolas, em relacdo ao
acesso e permanéncia para atuar junto as
necessidades especificas dessas populacoes;

12.22

Promover o didlogo com as IES — Institui¢Oes de
Ensino Superior acerca da reforma curricular,
visando atender as especificidades do municipio,
em relagéo aos cursos de licenciatura, de forma a
assegurar o foco no aprendizado do estudante,
dividindo equitativamente a carga horaria em
formac&o geral, formacg&o na &rea do saber e
didatica especifica;

12.23

Requisitar a ampliacdo da oferta de projetos,
cursos e eventos de extensdo e pesquisa nas IES —
InstituicGes de Ensino Superior, priorizando a sua
execucdo nos diferentes bairros e regides de
Londrina;

12.24

Encaminhar as faculdades e universidades, através
da Secretaria Municipal de Educacéo e em

NAO SE APLICA
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parceria com o Nucleo Regional de Educacéo, o
perfil dos profissionais necessarios para
atendimento da educacdo basica de qualidade no
municipio de Londrina.

XIII.

Meta sobre a Titulagdo de Professores da Educacéo Superior

Meta 13: Reivindicar a melhoria da qualidade da educacao superior e a ampliacao
proporcional de mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto
do sistema de educacao superior.

Indicador 13.A Percentual de docentes com Mestrado ou Doutorado na Educacéo Superior.
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 70,90% INEP/Censo da Educagao Superior - 2015
OFICIAL* e §a0 sup
75% (Estado) DADO
MUNigiPAL 76,2% (Estado) Censo da Educagao Superior - 2015

Indicador 13.B

Percentual de docentes com Doutorado na Educacéo Superior.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 31,19% INEP/Censo da Educagéo Superior - 2015
OFICIAL* 70 6ao sup
35% (Estado) DADO
MUNL&:TPAL 37,1% (Estado) Censo da Educacao Superior - 2015

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

131

Valorizar o processo continuo de autoavaliacdo das
instituices de educacéo superior, fortalecendo a
participacéo das comissdes proprias de avaliagdo,
bem como a aplicacdo de instrumentos de avaliacdo
que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a qualificagdo e a dedicacao do corpo
docente;

13.2

Promover a melhoria da qualidade dos cursos de
pedagogia e licenciaturas, combinando formacao
geral e especifica com a prética didatica, integrando
as demandas e necessidades das redes de educacao
em todos seus niveis e suas relacdes étnico-raciais, a
diversidade e as necessidades das pessoas com
deficiéncia;

13.3

Estimular o padrao de qualidade das universidades e
faculdades reivindicando que suas atividades de
ensino pesquisa e extensdo se realizem de modo
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articulado a programas e projetos desenvolvidos na
educacdo basica;

13.4

Fomentar a formacdo de parcerias entre instituicoes
publicas de educa¢édo superior, com vistas a
potencializar a atuacao regional, inclusive por meio
de plano de desenvolvimento institucional integrado,
assegurando maior visibilidade nacional e
internacional as atividades de ensino, pesquisa e
extensao;

13.5

Propiciar a formacdo inicial e continuada dos (as)
profissionais técnicos administrativos da educacéo
superior.

XIV.

Meta sobre Pds-Graduacao

Meta 14: Elevar a qualidade da educacéo superior pela ampliacdo da atuacéo de
mestres e doutores nas instituicdes de educagao superior.

Indicador 14.A

Numero de titulos de mestrado concedidos por ano.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Estado - Sistema de Informacdes
* 3.094 Georreferenciadas 2015 (GeoCapes) e
OFICIAL S o
2.200 (Estado) Projecoes P(_)pulauonals IBGE 2015
' DADO Estado - Sistema de Informacdes
MUNICIPAL 3.960 (Estado) Georreferenciadas 2015 (GeoCapes) e
ok Projecdes Populacionais IBGE 2015

Indicador 14.B

Numero de titulos de doutorado concedidos por ano.

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO Estado - Sistema de Informacdes
OEICIAL* 578 Georreferenciadas 2015 (GeoCapes) e

150 (Estado)

Projecdes Populacionais IBGE 2015

DADO
MUNICIPAL | 1.013 (Estado)
ksk

Estado - Sistema de Informagcdes
Georreferenciadas 2015 (GeoCapes) e
Projecdes Populacionais IBGE 2015

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA

PREVISOES REALIZADA/NAO
ORCAMENTARIAS| INICIADA/EM
ANDAMENTO

Incentivar as IES — Institui¢cGes de Ensino Superior
a expandir a oferta de cursos de pés-graduacdo

141 ] L .
stricto sensu, utilizando metodologias, recursos e
tecnologias de educacdo presencial e a distancia;
Incentivar a ampliacdo da oferta de programas de
14.2 pos-graduacdo stricto sensu, especialmente os de

doutorado, nos campus novos abertos em
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decorréncia dos programas de expansao e
interiorizacdo das instituicfes superiores,
principalmente na &rea da educacéo;

Apoiar programas de acervo digital de referéncias
bibliogréaficas para os cursos de pés-graduacéo,

14.3 assegurada a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;
Estimular programas, projetos e acfes que
objetivem a internacionalizacdo da pesquisa e da
14.4 pos-graduacao brasileiras, incentivando a atuacao

em rede e o fortalecimento de grupos de pesquisa
gue retratem e contribuam para a resolucéo de
problemas municipais e regionais;

Apoiar o intercAmbio cientifico e tecnoldgico,
regional, nacional e internacional, entre as

145 instituicGes de ensino, pesquisa e extensdo das IES
— InstituicBes de Ensino Superior em parceria com a
educacdo béasica de Londrina;

Desenvolver projetos de pesquisas, com foco no
desenvolvimento e no estimulo a inovagao, em
14.6 parceria com as IES — Instituicdes de Ensino
Superior, incrementando a formacao de recursos
humanos no municipio de Londrina;

Incentivar a formacao de mestres e doutores,
capacitando um ndmero maior de pesquisadores e
14.7 cientistas nas diversas areas de conhecimento,
relacionadas com atividades desenvolvidas no
municipio de Londrina;

Desenvolver parcerias com faculdades e
universidades instaladas no municipio de maneira a
14.8 fomentar qualitativa e quantitativamente o NAO SE APLICA
desempenho cientifico e tecnoldgico da pesquisa
aplicada a educacéo;

Estimular a pesquisa cientifica e tecnoldgica e

promover a formacédo de recursos humanos que
valorize a diversidade, a biodiversidade, assim

como a gestdo de recursos hidricos regionais;

14.9 NAO SE APLICA

Apoiar a pesquisa aplicada, no ambito das IES —
Instituicdes de Ensino Superior e das ICTs —
Institutos de Ciéncia e Tecnologia, de modo a
14.10 incrementar a inovag&o e a producao e registro de
patentes, contribuindo com as demandas
educacionais do municipio, principalmente a
tecnologia assistiva.

XV.  Metasobre a Formacéo de Professores

Meta 15: Garantir, que todos os professores da educacéo bésica possuam formacao
especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento
em que atuam.
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. Proporcéao de docéncias com professores que possuem formacéao superior
Indicador 15 ? . . . .
compativel com a area de conhecimento que lecionam na educacéo basica
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o . s
OFEICIAL* 75,6% Censo da Educacéo Basica 2015
90% DADO
MUNICIPAL 76,3% Censo da Educacao Bésica 2015
kK

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

PREVISOES
ORGAMENTARIAS

ESTRATEGIA
REALIZADA/NAO
INICIADA/EM
ANDAMENTO

15.1

Atuar conjuntamente, com base em plano estratégico
que apresente diagnostico das necessidades de
formacdo de profissionais do magistério e da
capacidade de atendimento por parte de instituicGes
publicas e superior existentes no municipio;

15.2

Estimular os estudantes matriculados nos cursos de
licenciatura a obterem financiamento estudantil com
avaliagdo positiva pelo Sistema Nacional de
Avaliacéo da Educacdo Superior - SINAES, na forma
da Lei n°10.861, de 2004, permitindo inclusive a
amortizacdo do saldo devedor pela docéncia efetiva
na rede publica de educacdo basica;

15.3

Implantar, com apoio das Instituicdes de Ensino
Superior, programa permanente de iniciacéo a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de
licenciatura, a fim de aprimorar a formacéo de
profissionais para atuar no magistério da educagao
bésica;

154

Implementar e ampliar a plataforma eletronica para a
oferta em cursos de formacéo inicial e continuada de
professores, bem como para divulgacao e atualizacéo
dos curriculos eletronicos dos docentes;

155

Implementar cursos e programas especiais para
assegurar formacao especifica em sua area de atuacéo
aos docentes com formag&o de nivel médio na
modalidade normal, ndo licenciados ou licenciados,
em area diversa da de atuacdo docente, em efetivo
exercicio;

15.6

Fomentar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e
tecnoldgico de nivel superior destinados a formacao,
nas respectivas areas de atuacao, dos (as)
profissionais de todos 0s segmentos;

15.7

Aderir a politica nacional de formagé&o continuada
para os (as) profissionais da educacdo de outros
segmentos que nao os do magistério, construida em
regime de colaboracgéo entre os entes federados;

NAO SE APLICA

15.8

Avrticular com as universidades a implementagéo de
programas especificos para formacéao de profissionais

NAO SE APLICA

SIM
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da educacdo para as escolas do campo e de
comunidades indigenas, quilombolas e para a
educacdo especial,

Fomentar a reforma curricular dos cursos de
licenciatura objetivando sua renovacdo pedagégica,
assegurando o foco no aprendizado do (a) aluno (a),
estabelecendo a carga horaria em formacéo geral,
formacdo na area do saber e didatica especifica e
incorporando as modernas tecnologias de informacao
e comunicacdo, em articulagdo com a base nacional
comum dos curriculos da educacdo basica;

15.9

Garantir, por meio das funcdes de avaliacéo,
regulacéo e supervisdo da educacéo superior, a plena
implementacédo das respectivas diretrizes
curriculares;

15.10

Desenvolver e ampliar a formag&o docente para a
educacdo profissional que valorize a experiéncia
prética, por meio da oferta, nas redes federal e
estaduais de educacéo profissional, de cursos
voltados a complementacdo e certificagdo didatico
pedagogica de profissionais experientes;

15.11

Valorizar o estagio nos cursos de licenciatura, LOA 2017
15.12 visando trabalho sistematico de conexao entre a PROJETO SIM
' formagdo académica dos graduandos e as demandas ATIVIDADE

da rede publica de educacdo bésica; 6041,6044.

Ampliar a participagdo da rede municipal de ensino
em programas de iniciacdo a docéncia, em regime de
15.13 colaborac&o com as faculdades e universidades, a fim | NAO SE APLICA SIM
de incentivar a formag&o de profissionais do
magistério para atuar na educacdo basica publica;

Realizar, em regime de colaboracgéo, o planejamento
estratégico para dimensionamento da demanda por
formac&o continuada e fomentar a respectiva oferta
por parte das institui¢des publicas de educagao
superior, de forma organica e articulada as politicas
de formacdo do Municipio.

15.14 NAO SE APLICA SIM

15.7 As formagdes a outros profissionais sdo realizadas somente pela iniciativa da
mantenedora.

XVI.  Metasobre a Formagdo Continuada e P6s-Graduacdo de Professores

Meta 16.A: Estimular a formag&o, em nivel de pos graduacéo, de 50% (cinquenta por
cento) dos professores da educacao basica, até 2024;

Meta 16.B: Garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacéo bésica formacao
continuada em sua area de atuacédo, considerando as necessidades, demandas e
contextualizagdes dos sistemas de ensino.

Percentual de professores da educagdo basica com pos-graduacao latu-senso ou

Indicador 16.A )
strictu senso




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o . oA
OEICIAL* 61% Censo da Educacao Bésica 2015
100% DADO N A
MUNICIPAL 84,43% Informacdes da SME (Geréncia de
oF Controle de Pessoal)

Indicador 16.B

Percentual de professores com formacao continuada

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o ~
OFICIAL* 100% Informagbes da SME
100% DADO
MUNICIPAL 100% Informacg6es da SME
koK

ESTRATEGIAS

DESCRICAO DA ESTRATEGIA

ESTRATEGIA
PREVISOES REALIZADA/NAO

ORCAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO

16.1

Promover congressos, palestras, cursos de formacéo
continuada gratuitos ou com valor acessivel para
garantir a constante atualizag&o do trabalhador e
trabalhadora da educacéo;

PPA 2017- Agéo
554, 576, 603, 621 -
LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048

SIM

16.2

Realizar parcerias com o sistema publico, com as
InstituicGes de Ensino Superior para 0s processos de
formagé&o continuada;

PPA 2017- Agéo
554, 576, 603, 621 -
LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048

SIM

16.3

Promover formagdo continuada para todas as etapas
e modalidades de ensino;

PPA 2017- Agéo
554, 576, 603, 621 -
LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048

SIM

16.4

Assegurar o cumprimento das leis quanto as verbas
destinadas ao processo de formacdo de professores;

PPA 2017- Agéo
554, 576, 603, 621 -
LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048

SIM

16.5

Assegurar o cumprimento da legislacdo vigente,
com relacéo a titulagéo dos profissionais da
educacéo;

PPA 2017- Agéo
554, 576, 603, 621 -
LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048

SIM
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Garantir o cumprimento da lei quanto a implantacéo

Lei 12373/2015 -

16.6 e manutengao d_e hora _at|V|dade,, gss?gurando 0 17/12/2015 SIM
numero de profissionais necessarios;
PPA 2017- Agéo
T - - x 554, 576, 603, 621 -
Institucionalizar politica municipal de formagéo e LOA 2017 -
16.7 valorizagdo dos profissionais da educagéo, de forma PROJETO SIM
a ampliar as possibilidades de formacgao em servico; ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048
PPA 2017- Acédo
Aperfeicoar o ambiente virtual de aprendizagem, 554, 576, 603, 621 -
16.8 subsidiando o professor na preparacédo de aulas, LOA 2017 - SIM
' disponibilizando gratuitamente roteiros didaticos e PROJETO
material suplementar; ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048
Garantir, nos planos de carreira dos profissionais da
educacdo do Municipio, licengas para qualificagdo
16.9 profissional em nivel de pds-graduacdo stricto NAO SE APLICA SIM
sensu, com licenga remunerada e com elevagdo
salarial de acordo com a graduacéo atingida;
Estimular a articulagcdo entre programas de pés-
graduacao stricto sensu e cursos de formagcao para
16.10 todos os profess_ores da rede mgnicipal dg educacéo, NAO SE APLICA NAO
de modo a propiciar a construcdo de curriculos
capazes de incorporar 0s avangos das ciéncias no
atendimento da populacdo discente;
Assegurar a continuidade do projeto de Formacéo PPA 2017- Acédo
Continuada para todos os Profissionais da 554, 576, 603, 621 -
16.11 Educacdo, durante o horario de trabalho, incluindo LOA 2017 - SIM
' profissionais que trabalham com a formagéo na PROJETO
Secretaria Municipal de Educacéo: assessorias, ATIVIDADE
diretorias e geréncias; 6041,6044,6047,6048
Estimular a instituicdo de programa de concesséao de
bolsas de estudos para que os professores de
16.12 idio_mas das escolas pL’Jincas de educ_a(;éo basica NAO NAO
' realizem estudos de imersdo e aperfeigoamento nos CONTEMPLADO
paises que tenham como idioma nativo as linguas
gue lecionem;
Realizar o planejamento estratégico para
dimensionamento da demanda por formagéo
16.13 cqnti_nuada ea oferEa por m_eio das_ instituif;c”)es NAO SE APLICA NAO
publicas de educacdo superior, articulada as
politicas de formacao dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios;
Aderir a politica nacional de formacéo de
professores e professoras da educacao basica,
16.14 definindo diretrizes nacionais, &reas prioritarias, NAO SE APLICA SIM
instituicbes formadoras e processos de certificacio
das atividades formativas;
Fomentar programa de composic¢ao de acervo de LOA 2017 -
16.15 obras didticas, paradidaticas, de literatura e de PROJETO SIM
' dicionarios e programa especifico de acesso a bens ATIVIDADE
culturais, incluindo obras e materiais produzidos em 6041/6045/6044
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Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem
disponibilizados para os professores e as professoras
da rede publica de educacéo bésica, favorecendo a
construcao do conhecimento e a valorizacdo da
cultura da investigacdo;

16.16

Divulgar e incentivar a utilizacdo do portal
eletrénico para subsidiar a atuagdo dos professores e
das professoras da educacao basica,
disponibilizando gratuitamente materiais didaticos e
pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com
formato acessivel;

NAO SE APLICA

16.17

Incentivar ampliacdo da oferta de bolsas de estudo
para pos-graduacdo dos professores e das
professoras e demais profissionais da educagéo
basica;

16.18

Fortalecer a formacéo dos professores e das
professoras das escolas publicas de educacéo basica,
por meio da implementacao das a¢fes do Plano
Nacional do Livro e Leitura e da instituicdo de
programa nacional de disponibilizagéo de recursos
para acesso a bens culturais pelo magistério pablico;

PPA 2017- Agéo
554, 576, 603, 621 -
LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048

16.19

Promover formagdo continuada presencial e a
distancia, que satisfagam as necessidades da rede
municipal de ensino, estabelecendo, sobretudo,
parcerias com as instituicdes publicas de ensino
superior, garantindo a qualidade da formagé&o;

PPA 2017- Agéo
554, 576, 603, 621 -
LOA 2017 -
PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048

SIM

16.20

Estabelecer parcerias com as universidades e
faculdades para a formacdo continuada voltada aos
contetidos das Leis n° 10.639/2003 e 11.645/2008
sobre as relac@es étnico-racial voltadas as
populacdes afro-brasileira e indigena;

NAO SE APLICA

SIM

16.21

Assegurar a valorizagdo dos professores, garantindo
o vinculo das perdas salariais presentes e futuras,
através da recomposicao inflacionaria ocasionada
anualmente por meio dos tributos municipais para o
quadro de pessoal da educacéo até solucionar a
perda, no prazo de dois anos;

SIM

16.22

Estabelecer a isonomia de tratamento aos
professores em relacdo ao piso salarial dos demais
servidores da PML - Prefeitura Municipal de
Londrina com a mesma formacéo.

NAO SE APLICA

16.10 A articulacdo com os programas de pds — graduagdo ndo acontece.
16.12 e 16.17 Nao ha uma politica nesse ambito.

XVIl.  Meta sobre a Valorizagdo do Professor

Meta 17: Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas de educacao
basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as) demais Profissionais
com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de vigéncia do PNE.
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Indicador 17.A Percentual de equiparacéo salarial dos professores de ensino fundamental com

' outros profissionais de escolaridade equivalente (da Prefeitura)

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO o
00,00% DADO
MUNICIPAL 00,00%
kK

Indicador 17.A

Percentual de equiparacéo salarial dos professores de ensino fundamental com
outros profissionais de escolaridade equivalente. Ndo informado pelo NRE

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o
OFICIAL* 89,8% Estado PNAD - 2015
100% DADO
MUNICIPAL 94,6% Estado PNAD - 2015
k%

ESTRATEGIA
- X . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS |  INICIADA/EM
_ ANDAMENTO
171 Criar 0 Férum Permanente em defesa da Educacao; NAO SE APLICA SIM
Manter os mecanismos de mobilizacéo das entidades ~
17.2 classistas visando garantir os direitos e deveres dos NAO SE APLICA SIM
profissionais da educacéo;
173 Sa?;?irwgll'r 0 cumprimento da Lei em relacdo a reajuste NAO SE APLICA NAO
Assegurar que as entidades mantenedoras promovam
174 formaggo sobre os direitos dos trabalh_adores da NAO SE APLICA SIM
educacédo, em todas as etapas e modalidades de
ensino;
175 Criar ppl_ltlca publica para_ar,tlf:ular e unlfl_car_ 0 NAO SE APLICA SIM
calendario escolar no municipio de Londrina;
Criar plano de metas para municipalizar NAO ~
17.6 gradatlyamente as entldagles filantrépicas de N CONTEMPLADO NAO
educacéo infantil conveniadas com o municipio;
177 Assegurar,p_lano de carreira para os (as) pro~f|35|,or_1a|§ NAO SE APLICA SIM
do magistério das redes publicas de educacdo bésica;
Articular, junto a Unido, a ampliacdo de recursos
financeiros especificos para a implementacédo de _
17.8 politicas de valorizacao dos (as) profissionais do NAO SE APLICA SIM
magistério, em particular o piso salarial nacional
profissional,
179 Garaptlr debate ;opre piso salarli_:ll via gntldades NAO SE APLICA SIM
classistas e profissionais do magisteério;
17.10 Gar_antlr isonomia salarial para os professores dg NAO SE APLICA SIM
ensino fundamental de 4 horas com curso superior e
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de educacdo infantil com 6 horas com curso superior
equivalente aos demais profissionais da Prefeitura do
Municipio de Londrina com a mesma escolaridade;

17.11

Integrar férum permanente a ser criado pelo
Ministério da Educacdo com

representacdo da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal, dos Municipios e dos trabalhadores da
educacdo, para acompanhamento da atualizacdo
progressiva do valor do piso salarial nacional para os
profissionais do magistério publico da educacédo
basica;

NAO SE APLICA

17.12

Constituir como tarefa do férum permanente o
acompanhamento da evolucéo salarial por meio de
indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de
Domicilios - PNAD, periodicamente divulgados pela
Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

NAO SE APLICA

XVIILI.

Meta sobre o Plano de Carreira Docente

Meta 18: Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para

os (as) profissionais da educacéo bésica e superior publica, tendo como referéncia o

piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso V111 do
art. 206 da Constituicdo Federal.

Indicador 18 Sem informacg6es
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o
OFICIAL* 00,00%
00,00% DADO
MUNICIPAL 00,00%
k%

) ESTRATEGIA
. x . PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORQAMENTARIAS INICIADA/EM
ANDAMENTO
Estruturar as redes publicas de educacao basica de
modo gue, até o inicio do terceiro ano de vigéncia
deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo,
dos respectivos profissionais do magistério e 50%
18.1 (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos NAO SE APLICA SIM
profissionais da educacdo ndo docentes sejam
ocupantes de cargos de provimento efetivo e
estejam em exercicio nas redes escolares a que se
encontrem vinculados;
Implementar, de forma efetiva, nas redes pablicas
18.2 de educacdo basica e superior, acompanhamento NAO SE APLICA SIM

dos profissionais iniciantes, coordenados por equipe
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de profissionais experientes, a fim de fundamentar,
com base em avaliagdo documentada, a deciséo pela
efetivagdo apos o estagio probatorio e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de
estudos na area de atuacdo do (a) professor (a), com
destaque para 0s conteudos a serem ensinados e as
metodologias de ensino de cada disciplina;

Realizar, por iniciativa do Ministério da Educacao,
a cada 2 (dois) anos a partir do segundo ano de
vigéncia deste PME, prova nacional para subsidiar
18.3 os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, NAO SE APLICA NAO
mediante adesdo, na realizacdo de concursos
publicos de admisséo de profissionais do magistério
da educacdo bésica publica;

Fortalecer, nos planos de carreira dos profissionais
da educagdo dos Estados, do Distrito Federal e dos
18.4 Municipios, licengas remuneradas e incentivos para NAO SE APLICA NAO
qualificacdo profissional, inclusive em nivel de pds
graduacdo stricto sensu;

Realizar anualmente, a partir do segundo ano de
vigéncia deste PME, por iniciativa do Ministério da
18.5 Educacédo, em regime de colaboracéo, o censo dos NAO SE APLICA SIM
(as) profissionais da educagdo bésica de outros
segmentos gue ndo 0s do magisteério;

Considerar as especificidades socioculturais das
escolas periféricas, do campo e das comunidades
18.6 indigenas e quilombolas e no provimento de cargos NAO SE APLICA NAO
efetivos para atendimento de especificidades dessas
unidades escolares;

Priorizar o repasse de transferéncias federais
voluntérias, na area de educacéo, para os Estados, o
18.7 Distrito Federal e os Municipios que tenham NAO SE APLICA NAO
aprovado lei especifica estabelecendo planos de
carreira para os (as) profissionais da educacao;

Garantir condic6es para formacgéo de comissdes
permanentes de profissionais da educagéo de todos
os sistemas de ensino, em todas as instancias da
Federacdo, para subsidiar os 6rgdos competentes na
elaboracao, reestruturagdo e implementacdo dos
planos de carreira;

18.8 NAO SE APLICA NAO

Ampliar as praticas pedagdgicas previstas em
calendério escolar, reunindo todos os profissionais
visando aperfeicoamento destes, inclusive elaborar,
18.9 discutir e reformular a Proposta Pedagdgica, sem NAO SE APLICA SIM
prejuizo as 800 horas e 200 dias letivos
estabelecidos no inciso I do artigo 24 da LDB
9394/96;

Garantir a contratacdo por concurso publico,
guando houver vacancia no quadro permanente de
18.10 profissionais do magistério na rede de ensino
publico, em cada grupo de cargos, assim como a
criacdo de cargos novos para professores na

PPA 2017 - ACOES

552, 574. SIM
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ampliacdo de turmas ou funcionamento de novas
unidades escolares;

Exigir a existéncia de supervisor educacional ou
coordenador pedagdgico, atendendo a legislacéo
vigente nos Centros Municipais de Educacéo

18.11 Infantil e Centros de Educacéo Infantil conveniados NAQ SE APLICA SIM
e privados e nas escolas municipais a fim de realizar
0 acompanhamento pedagdgico;
Oportunizar estagios curriculares aos académicos de LOA 2017 PROJETO
18.12 cursos de todas as ATIVIDADE 6040- SIM
6041-6044
Garantir a hora-atividade dos professores nas
unidades escolares municipais, conforme prevé a %
18.13 LDB e a Lei Federal n° 11.738/2008 que estabelece | V'O SE APLICA SIM
o Piso Salarial Profissional Nacional;
Criar programas de formagao continuada especifica
para os gestores, professores, conselheiros e PPA 2017- Acdo 554,
funcionarios da rede municipal de ensino, 576, 603, 621 - LOA
18.14 envolvendo todos os setores da Secretaria 2017 - PROJETO SIM
Municipal de Educag&o e de outras secretarias afins, ATIVIDADE
objetivando o desenvolvimento da gestéo 6041,6044,6047,6048
democratica;
Implantar um adicional financeiro aos trabalhadores NAO ~
18.15 da educaggo da zona r!JraI e dos bairros com alta CONTEMPLADO NAO
vulnerabilidade social;
Articular com a Secretaria de Recursos
18.16 Humanos/Diretoria de Saude Ocupacional parceria NAO SE APLICA SIM
para apoio psicoldgico aos professores;
Garantir a realizagdo de concurso publico para
18.17 técnico em gestdo educacional com carga horéaria de NAO NAO
' 40 horas para suprir vagas nas secretarias das CONTEMPLADO
unidades escolares;
Estabelecer acOes efetivas, em parceria com as
instituicGes de ensino superior e as diversas
secretarias, especificamente voltadas para a
18.18 prevencao, atencdo e atendimento a salde e NAO SE APLICA SIM
integridade fisica, mental e moral dos profissionais
da educagdo, como condicdo para a melhoria da
gualidade do ensino.
XIX.  Metasobre a Gestdo Democratica

Meta 19: Assegurar condi¢des, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacio da gestédo
democrética da educacao, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a

consulta publica a comunidade escolar, no ambito das escolas publicas, prevendo
recursos e apoio técnico do municipio, mediante o recurso recebido da Unido.

Indicador 19.A

Percentual de diretores de escolas publicas que foram escolhidos para ocupagéo
do cargo por meio de critérios técnicos de mérito e desempenho e consulta
publica a comunidade escolar
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META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO 0
OFICIAL* 00,00%
100% DADO , .
MUNICIPAL 00,00% Acontecera no ano de 2(_)17 no Municipio
% de Londrina

Indicador 19.B

Percentual de escolas publicas que contaram com a participacéo de profissionais
da educacdo, pais e alunos na formulagédo dos projetos politico-pedagdgicos e na
constituicdo do Conselho Escolar

META PREVISTA PARA O

META ALCANCADA NO

FONTE DO INDICADOR

PERIODO PERIODO
DADO 0 }
OFICIAL* 100% Informacdes da SME
100% DADO
MUNICIPAL 100% Informacgtes da SME
Kk

Indicador 19.C

Percentual de escolas publicas que recebem recursos financeiros - Rede

Municipal
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o ~
OEICIAL* 100% Informacgtes da SME
100% DADO
MUNICIPAL 100% Informacg6es da SME
koK

Indicador 19.C

Condicbes em que os diretores exercem o cargo

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o «
OFICIAL* 100% Informacg6es da SME
100% DADO
MUNICIPAL 100% Informacg6es da SME
kk

ESTRATEGIA
. X - PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORQAMENTARIAS INICIADA/EM

ANDAMENTO

Priorizar os investimentos dos recursos advindos de

transferéncias voluntarias da Unido para as

19.1 unlda_des escolargs, cujas e_Ielgoes para a nomeagao NAO SE APLICA SIM

dos diretores e diretoras sejam realizadas com base

em critérios técnicos de mérito e desempenho, bem

como na participacdo da comunidade escolar.
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19.2

Ampliar os programas de apoio e formacéo aos (as)
conselheiros (as) do Conselho de Acompanhamento
e Controle Social do Fundo de Manutencéo e
Desenvolvimento da Educacdo Bésica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educacao
(CACS/Fundeb), do Conselho de Alimentacdo
Escolar (CAE), do Conselho Municipal de
Educacéo de Londrina (CMEL), conselhos
regionais e de outros ligados & Educacéo,
garantindo a estes colegiados recursos financeiros,
espaco fisico adequado, equipamentos e meios de
transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao
bom desempenho de suas funcdes;

PPA 2017 ACAO
548

SIM

19.3

Constituir Férum Permanente de Educacgdo no
municipio, com o intuito de coordenar as
conferéncias municipais, bem como efetuar o
acompanhamento da execucdo deste Plano
Municipal de Educacédo (PME);

NAO SE APLICA

SIM

194

Estimular em todas as redes de educagéo bésica, a
constituigéo e o fortalecimento de grémios
estudantis e associacfes de pais, criando, inclusive,
espacos adequados e condi¢des de funcionamento
nas escolas, e assegurando a sua articulagao
organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacdes;

NAO SE APLICA

SIM

19.5

Estimular a constituicdo e o fortalecimento de
conselhos escolares e conselhos municipais de
educagdo, como instrumentos de participagédo e
fiscalizag&o na gestéo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formagéo de
conselheiros, assegurando-se condic¢des de
funcionamento autdbnomo por meio de um setor
especifico de gestdo democratica;

NAO SE APLICA

SIM

19.6

Promover encontros periodicos para estudos e
avaliacdo da implementacdo dos projetos politico-
pedagdgicos, curriculos escolares, planos de gestédo
escolar e regimentos escolares, assegurando a
participacdo dos pais na avaliacdo de docentes e
gestores escolares a partir de critérios pré-definidos;

NAO SE APLICA

19.7

Promover processos de autonomia pedagdgica,
administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

NAO SE APLICA

SIM

19.8

Implantar prova especifica como um dos critérios
para o provimento da funcédo de diretor e vice-
diretor nas unidades escolares da rede municipal,

NAO SE APLICA

SIM

19.9

Desenvolver programa de formacéo preparatéria
para diretores e vice-diretores, bem como formacéo
continuada para 0s mesmos;

PPA 2017- Acdo 554,
576, 603, 621 - LOA
2017 - PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048

SIM

19.10

Garantir, através de dispositivos legais, consulta a
comunidade escolar, para escolha do (a) diretor (a)
das unidades escolares, respeitadas as

NAO SE APLICA

SIM
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peculiaridades do setor privado e das instituicdes
conveniadas;

19.11

Realizar prestacéo de contas periddicas envolvendo
a comunidade escolar para demonstrar os valores de
todos 0s recursos da educacdo e sua aplicacdo;

NAO SE APLICA

SIM

19.12

Incentivar agfes conjuntas entre pais e professores
com relagdo ao combate a evasao escolar,
articuladas as politicas de saude fisica e mental,
(primeiros socorros, educacdo sexual, meio
ambiente, etc.) moradia, lazer, seguranca, violéncia
(inclusive doméstica e familiar) e outros temas de
interesse da comunidade escolar, através de projeto
de orientacdo e formagao junto aos professores,
funcionarios, alunos e familiares;

NAO SE APLICA

SIM

19.13

Estabelecer e fortalecer parcerias com a Guarda
Municipal, Policia Militar e a comunidade, visando
acOes preventivas a seguranca escolar fisica e
patrimonial;

NAO SE APLICA

SIM

19.14

Criar um sistema de gestdo informatizado que
integre todas as informagdes da Secretaria
Municipal de Educacéo;

PPA 2017 ACAO
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19.15

Divulgar as ac@es, informagdes e documentos do
Sistema Municipal de Ensino, a partir da aprovagéo
deste plano, possibilitando audiéncias pablicas e
féruns permanentes de discussdo com instituigdes,
organizagdes ndo governamentais (ONGS),
entidades e movimentos sociais ligados a educacéo;

NAO SE APLICA

SIM

19.16

Aprimorar a avaliagdo sistémica, no sentido de
diagnosticar, sem carater classificatorio, o contexto
educacional nas unidades escolares da rede
municipal, visando a melhoria na qualidade do
ensino;

NAO SE APLICA

SIM

19.17

Promover articulagdo do curriculo entre os niveis da
educacéo béasica, no sentido de atender a legislagdo
Nno gue tange ao acesso, permanéncia, qualidade e
continuidade dos estudos, refletindo assim a
democratizacdo do ensino;

NAO SE APLICA

2
<

19.18

Garantir o nimero de matriculas efetivas por turma
em cada unidade escolar, de acordo com a
legislacdo vigente;

NAO SE APLICA

19.19

Acompanhar e divulgar bienalmente os resultados
do indice de Desenvolvimento da Educagfo Bésica
(IDEB) das escolas das redes publicas de educacao
béasica e do sistema de ensino do municipio de
Londrina, por meio de féruns permanentes de
discusséo com instituicdes, entidades e movimentos
sociais ligados a educacéo;

NAO SE APLICA

19.20

Mobilizar as familias e setores da sociedade civil,
articulando a educacédo formal com experiéncias de
educacdo popular e cidadd, com o prop6sito de que
a educacéo seja assumida como responsabilidade de
todos e de ampliar o controle social sobre o
cumprimento das politicas publicas educacionais;

NAO SE APLICA

SIM
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PPA 2017- Acéo 554,

Fortalecer e ampliar programas de formacao 576. 603, 621 - LOA

continuada de gestores escolares, buscando,

19.21 inclusive, parcerias com as Instituicdes publicas de 2017 - PROJETO SIM
ensino su, 2rior' woep ATIVIDADE
perior, 6041,6044,6047,6048
19.22 Garantir o respeito dos direitos das minorias dentro NAO SE APLICA SIM

das unidades escolares;

Promover encontros para elaboracéo coletiva do _ _
19.23 plano de a¢do anual gestor, NAO SE APLICA NAO
juntamente com o0s 6rgédos colegiados;

Garantir repasse mensal as Associacao de Pais e
Mestres (APMSs) das escolas e Centros Municipais
de Educacdo Infantil (CMEISs), de acordo com o
numero de alunos e realidade social, visando X
19.24 diminuir o tempo que os professores e dirigentes NAG NAO
CONTEMPLADO
escolares gastam buscando recursos para prover
pequenos reparos e desenvolvimento da Proposta
Pedagdgica, através de contribuicdes financeiras
espontaneas e/ou promogoes.

19.6 Embora a SME fomente a importancia da gestdo democratica na escola em discussdes e
tomadas de decisOes, ndo ha acdes de acompanhamento efetivas.

19.19 Ha divulgacéo dos resultados para a comunidade escolar, bem como a anélise dos
mesmos enquanto rede, no entanto eles ndo sdo debatidos em féruns e movimentos ligados a
educacéo.

XX.  Meta sobre o Financiamento da Educagéo

Meta 20: Alocar recursos financeiros que promovam a expansao e melhoria da
gualidade de ensino na Educacgéao Bésica, com a garantia de que o dirigente da pasta
educacional seja o gestor pleno dos recursos vinculados sob o controle e fiscalizacdo de
Conselhos e demais 6rgaos fiscalizadores.

Indicador 20 Investimento publico total em educagdo em relacdo a arrecadacdo municipal
META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR

DADO 100% TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

OFICIAL* 0 DO PARANA

0,

100% MUI?\IAI\(?I'C;AL 1009 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO

b 0 DO PARANA
ESTRATEGIA

PREVISOES REALIZADA/NAO
ORGAMENTARIAS |  INICIADA/EM
ANDAMENTO

ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA

Avrticular junto ao governo do estado mais
aplicacéo de recursos financeiros para
continuidade e aprimoramento da oferta do
programa de merenda escolar ao Ensino Médio e

20.1
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fiscalizar os recursos federais, por meio de
comissdes com envolvimento da comunidade;

Reivindicar recursos financeiros e materiais com a
finalidade de garantir o desenvolvimento de

20.2 politicas educacionais que promovam a
reintegracdo da educagéo profissional ao sistema
regular de ensino publico;

Realizar anualmente junto aos conselhos que
atuam na area de educacéo, estudos orcamentarios
e financeiros para alocagdo de recursos necessarios
a todos os niveis e modalidades de ensino;

20.3 NAO SE APLICA SIM

Intensificar a articulacdo da Secretaria Municipal ~
20.4 de Educacdo junto as instancias internas na NAO SE APLICA SIM
ampliacéo de recursos para a educacéo;

Acrticular com outros Municipios e com a Camara
Federal (bancada do Parand) a fim de garantir
aumento do repasse de recursos para a educagédo
em até 04 anos;

20.5 NAO SE APLICA NAO

Promover anualmente encontros com prefeitos e
secretarios de educagdo com a Unido Nacional dos
Dirigentes Municipais da Educagéo - Undime
Parana / bancada federal visando aumento dos
indices de impostos repassados & educagdo em até
4 anos;

20.6 NAO SE APLICA SIM

Garantir recursos financeiros a manutencao e
desenvolvimento de ensino priorizando transporte
escolar, reformas, ampliacdes e construcGes da
rede fisica com a infraestrutura adequada e PPA 2017 - TODAS
20.7 necessaria para promover 0 acesso, a permanéncia, AS ACOES LOA SIM
condi¢es favoraveis de aprendizagem ao aluno, 2015/2016/2017
condicdes de trabalho aos profissionais e demais
funcionarios, visando a qualidade do ensino
publico de 2015 a 2017;

Garantir recursos para reformas e construcéo de
espacos diversos como salas de artes, salas de PPA 2017 - ACOES
contraturno, salas multiuso, laboratérios, 536 A 541, 566 A
bibliotecas, quadras cobertas, parques, 572,591 A 597, 610
brinquedotecas, entre outros nas unidades E 617.
escolares;

20.8

Garantir no orgamento, a aquisi¢do e manutengédo
de equipamentos e softwares necessarios para

20.9 garantir o desenvolvimento do trabalho com
midias educativas nas escolas e para o atendimento
técnico nos laboratorios de informatica;

PPA 2017 - ACAO
544

Instituir uma comisséo formada com os diversos
segmentos afins para discussdo anual do aumento
20.10 do repasse aos Centros de Educacdo Infantil NAO SE APLICA SIM
conveniados, assim como da contrapartida por
parte das mesmas;

Aumentar os recursos destinados a educacao .
especial, 0 minimo em 2% dos recursos vinculados NAO

a manutencao e desenvolvimento do ensino, em 02 CONTEMPLADO
anos;

20.11




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

20.12

Buscar recursos orcamentarios e financeiros
suficientes para implantacdo da sede da Secretaria
Municipal de Educagéo e de um Centro de
Capacitacdo e Formacao Continuada dos
professores com setor especifico para Midias
Educativas, a partir de 2016 a 2018;

PPA 2017 - ACAO
519

SIM

20.13

Garantir transparéncia das aplicacdes dos recursos
vinculados a educacéo fortalecendo os
mecanismos e instrumentos que assegurem 0
controle social nos termos da Lei Complementar n°
101/2000;

NAO SE APLICA

SIM

20.14

Pleitear junto ao Governo Federal e Estadual o
aumento do indice de repasse de 25% (vinte e
cinco) para 30% (trinta por cento) dos recursos das
transferéncias constitucionais;

NAO SE APLICA

20.15

Garantir que os planos plurianuais, as diretrizes
orcamentarias e 0s orgamentos anuais do
municipio sejam formulados de maneira a
assegurar a consignagdo de dotagOes orcamentarias
compativeis com as diretrizes, metas e estratégias
definidas neste PME, a fim de viabilizar sua plena
eXecucéo;

NAO SE APLICA

20.16

Resultado das receitas de impostos e transferéncias
constitucionais, aplicar, no minimo, em 2016 o
percentual de 26%, e acrescer anualmente 0,5% até
atingir o indice de 30%;

NAO SE APLICA

SIM

20.17

Buscar fontes de financiamento permanente e
sustentavel para as etapas, niveis e modalidades da
educacéo publica;

NAO SE APLICA

SIM

20.18

Definir o custo aluno-qualidade da educacéo
béasica a luz da ampliacdo do investimento publico
em educacdo em até 2 anos;

PPA 2017 - ACAO
545

20.19

Desenvolver e acompanhar regularmente
indicadores de investimento e tipo de despesa per
capita por aluno em todas as etapas educacionais
atendidas pelo poder publico;

NAO SE APLICA

SIM

20.20

Pleitear junto a Unido, no prazo de 1 (um) ano, a
aprovagao da Lei de Responsabilidade
Educacional, buscando assegurar padréo de
qualidade na educacdo basica, nos sistemas de
ensino, obtidas pelo processo de metas de
qualidade aferidas por institutos oficiais de
avaliacdo educacional;

NAO SE APLICA

20.21

Pleitear junto @ Unido a regulamentagdo do
paréagrafo Unico do art. 23 e 0 art. 211 da
Constituicdo Federal, no prazo de 2 (dois) anos,
por lei complementar, de forma a estabelecer as
normas de cooperacgéo entre a Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os Municipios, em matéria
educacional, e a articulagdo do sistema nacional de
educacgédo em regime de colaboracdo, com
equilibrio na reparticdo das responsabilidades e
dos recursos e efetivo cumprimento das funcdes

NAO SE APLICA

SIM
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redistributiva e supletiva da Unido no combate as
desigualdades educacionais regionais, com
especial atencdo as regiGes Norte e Nordeste;
Estabelecer as prioridades das demandas
educacionais com a participacao de cada
20.22 comunidade escolar (AssociacOes de Pais e NAO SE APLICA SIM
Mestres, Conselhos Escolares, gestores,
professores e funcionarios) e demais Conselhos
ligados a Educacao;
Atualizar a receita tributéria do municipio por
meio de uma politica de ajuste fiscal que
20.23 incremente a arrecadacdo visando a ampliacdo de NAO SE APLICA SIM
investimento em demandas prioritarias da rede
municipal de ensino;
PPA 2017- Agdo
554, 576, 603, 621 -
20.24 Dispor recursos financeiros para a formacéo LOA 2017 - SIM
' continuada dos profissionais do Magistério; PROJETO
ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048
PPA 2015/2016-
£ e g . Acdo 554, 576, 603,
sta_bg:lecer auxilio financeiro aos profgssores que 621 - LOA
20.25 part|C|pa_m de cursos de form_agao c_ontmuada fora 2015/2016 - SIM
do ho_rarlg de trabalho como incentivo e PROJETO
valorizagéo; ATIVIDADE
6041,6044,6047,6048
Reverter como fonte adicional, 50% (cinquenta por
cento) dos valores recebidos da divida ativa NAO _
20.26 mum_m_pal, tributaria e ndo trlbuta_lrla, a Secretaria CONTEMPLADO NAO
Municipal de Educacdo, para aplicacdo em
manutencdo e desenvolvimento de ensino;
Garantir recursos financeiros para a educacao para
suprir o quadro de servidores, em especifico nos
setores de engenharia, arquitetura e licitacdo,
20.27 objetivando a celeridade dos processos de NAO NAO
' contratacdes e aquisicdes da Secretaria Municipal CONTEMPLADO
de Educacdo, tendo em vista que 0s recursos tém
prazos para destinacfes e gastos durante 0 ano em
exercicio.
XXI.  Meta sobre o Educagdo a Distancia

Meta 21: Fortalecer e ampliar o debate a respeito da Educagéo a Distancia em todas as
esferas.

Percentual de professores da rede municipal que atualmente utiliza o Ambiente
Virtual de Aprendizagem-AVA para formacéo e capacitacao a distancia. Rede
Municipal

Indicador 21.A

META PREVISTA PARA O
PERIODO

META ALCANGCADA NO

PERIODO FONTE DO INDICADOR
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100%

OEQ?AC\)L* 00,00% Censo Demogréfico 2010 — IBGE
MU?\ﬁ\CD“? AL 100% Todos os professores sdo cadastrados na
ok formacéo das Préaticas Pedagdgicas.

Indicador 21.B

Implantacao da Universidade Aberta do Brasil (UAB), com instalacéo do Pélo
Presencial em prédio proprio

META PREVISTA PARA O META ALCANCADA NO
PERIODO PERIODO FONTE DO INDICADOR
DADO o
OEICIAL* 100% Dados da SME
100% DADO
MUNICIPAL 100% Dados da SME
k%

21.B A UAB em 2017 possui cursos de Graduacdo (Letras’fUEM — 46 alunos, Gestdo
Pablica/Unicentro — 331 alunos e Licenciatura em Computacdo/UEL — 126 alunos) e Pds
Graduacdo (Educacéo Fisica Inclusiva, Educagdo Fisica Necessidades Especiais 1° a 5° ano,
Biologia, Quimica e Inglés).

N ESTRATEGIAL
- ~ - PREVISOES REALIZADA/NAO
ESTRATEGIAS DESCRICAO DA ESTRATEGIA ORCAMENTARIAS | INICIADA/EM
ANDAMENTO
Realizar a inclusdo da temética da Educacéo a
21.1 Distancia nos debates dos cursos de Graduagéo e SIM
Pds-Graduacdo em Educacao;
Apresentar informacg0es e resultados quantitativos e
qualitativos da educagéo dos cursos de formacéo
21.2 continuada a distancia para subsidiar debates sobre SIM
a melhoria do trabalho pedagdgico, por meio desta
nova modalidade de ensino;
Promover programa de formacéo continuada, nos
diversos niveis de ensino por meio da educagado a
21.3 distancia que possibilite a ampliagdo do SIM
conhecimento e aperfeicoamento da atuagéo dos
profissionais da educacdo no municipio;
Estabelecer parcerias com as institui¢des do ensino
21.4 superior que ofertam educagdo a distancia, SIM
objetivando democratizar o acesso da populacao;
Apoiar a ampliacdo da atuacdo da Universidade
215 Aberta do Brasil - UAB, sobretudo no que se refere ZIE)?GZISI}%Z)JIE_'IQC))A SIM

a infraestrutura fisica, objetivando o acesso para
todas as camadas da populacéo.

ATIVIDADE 6040

4. CONSIDERACOES FINAIS

Levando-se em conta o que foi observado durante o monitoramento do Plano, concluimos que
0 trabalho de acompanhamento do processo, foi realizado buscando atender todas as
necessidades, visto a preocupacdo em alimentar as informacgdes de maneira fidedigna.




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

As Fichas Técnicas que contém Indicadores, foram demonstrados primeiramente com célculo
total representando o municipio de Londrina, e em seguida, foram demonstrados dados
especificos de cada segmento.

Ressalta-se que as informacdes das demais institui¢fes, constantes nas Fichas Técnicas, sdo
de total responsabilidade das mesmas, cabendo & SME somente a compilacdo dos dados. E
imperioso destacar ainda, alguns aspectos importantes observados no decorrer dos trabalhos,
para contribuicdo dos préximos monitoramentos:

Para o efetivo acompanhamento do Plano, seré estabelecido no inicio de cada ano, as METAS
PREVISTAS a serem acompanhadas e monitoradas ao longo de cada exercicio, sera criado
um banco de dados para subsidiar o monitoramento, com alimentacao durante todo o decorrer
do ano, inclusive estebelecendo parcerias com demais 6rgdos pertinentes.

O documento foi apreciado pela Secretéria de Educacdo, que valida este relatério e encaminha
a Comissdo Avaliadora.

5. ANEXO

Apbs levantamento de dados, foi possivel estabelecer os indicadores, indicar as metas
previstas e apontar metas executadas, conforme analise das informagdes apresentadas. Para
tanto, foram utilizados os seguintes documentos oficiais:

- Censo Demogréfico 2010 - IBGE

- Censo Escolar 2015

- Plano Plurianual Municipal 2014-2017

- Lei de Diretrizes Orcamentarias do Municipio- 2016

- Lei Orcamentaria Anual Municipal — 2017

- Estatisticas de Matriculas da SME

- Manual do Orientacdo do PME — MEC

- Lei n®12.291/2015 - Plano Municipal de Educacédo

- Tribunal de Contas do Estado do Parana

- Site do INEP: www.inep.gov.br

- Site do Municipio de Londrina: www.londrina.pr.gov.br

- Site do Plano Nacional de Educacao: www.pne.gov.br

O desenvolvimento dos trabalhos realizou-se conforme a seguinte metodologia:

- apresentacao e estudo das Fichas Técnicas para conhecimento;

- apresentacdo dos dados levantados para todos os membros da ET;

- analise dos indicadores e discussdo sobre Notas Técnicas;

- discussao dos dados, analise da base de calculo, fontes e definicdo do Indicador, sobre o uso
ou alteracdo da Nota Técnica;

- preenchimento das Fichas Técnicas, com respectivos Indicadores, percentuais e observacoes;
- registro de Base de Calculo em todas as Metas;

- elaboragdo do Relatorio Anual do Monitoramento.



http://www.londrina.pr.gov.br/
http://www.pne.gov.br/

