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AVISO

AVISO DE LICITACAO

Comunicamos aos interessados que se encontram abertas as licitagdes a seguir: PREGAO PRESENCIAL n° PG/SMGP-
0020/2014 - REPETICAO -Registro de precos para a eventual prestacdo de servicos méveis de atendimento a emergéncias
e urgéncias médicas, realizados através da disponibilizacdo de Ambulancia UTI e Ambulatério Médico. Quaisquer informacgfes
necessarias pelo telefone (43) 3372-4953 ou ainda pelo e-mail: licita@Ilondrina.pr.gov.br.

Londrina, 06 de margo de 2014. Fabio Alfredo Gongalves de Campos - Secretario Municipal de Gestéo Publica (Interino)

EDITAIS

EDITAL 06/2014/SMF

O Secretario Municipal de Fazenda, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto na Lei Municipal n°
11.867, de 27 de junho de 2013, regulamentada pelo Decreto n° 714, de 28 de junho de 2013, torna publica a relacéo de
débitos tributarios e ndo tributarios, inscritos em divida ativa, cujas Certiddes de Divida Ativa serdo emitidas para efeito de
protesto, nos termos da Lei Federal n°® 9.492, de 10 de setembro de 1997 para, querendo os interessados, quitarem os
referidos débitos ou promoverem a negocia¢éo da divida ativa até o dia 11 de Marco de 2014.

Arelacdo das inscrices cadastrais, conforme alude este edital, encontra-se afixada no Quadro Geral de Editais da Prefeitura
do Municipio de Londrina e na pagina da Internet da Prefeitura do Municipio de Londrina no endereco: www.londrina.pr.gov.br

Londrina, 05 de Marco de 2014. Paulo Bento - Secretario Municipal de Fazenda.

< >

EDITAL N°031/2014-DGP/SMRH

ABERTURA DE PROCESSO SELETIVO DESTINADO AO DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR NAO
OBRIGATORIO NO MUNICIPIO DE LONDRINA.

Faco publica para conhecimento dos interessados a abertura de Processo Seletivo destinado a estudantes regularmente
matriculados, em Instituicdes de Ensino devidamente conveniadas com este municipio, nos cursos de nivel superior nas
areas de Administracdo, Arquitetura, Arquivologia, Artes Visuais, Biblioteconomia, Ciéncia da Computacéo, Ciéncias Sociais,
Contabilidade, Design Grafico, Direito, Economia, Educacéo Artistica, Educacéo Fisica, Engenharia Ambiental, Engenharia
Civil, Engenharia da Computacao, Enfermagem, Engenharia Elétrica, Esporte, Farmécia, Geografia, Jornalismo, Pedagogia,
Psicologia, Rela¢des Publicas, Secretariado Executivo, Servi¢o Social, Sistema de Informacéo e Tecnologia da Informacéo,
para arealizacéo de Estagio Curricular Nao Obrigatério nas dependéncias da Administracéo Direta, Autarquica e Fundacional
do Municipio de Londrina.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 Processo Seletivo constitui-se em sele¢do isondmica, pela avaliagdo dos conhecimentos do aluno interessado, por
meio da média obtida pelo estudante no 2° (segundo) semestre de 2013 ou do ano letivo de 2013 em sua respectiva
Instituicdo de Ensino, conforme disposto nos subitens 2.11 e 2.12, sendo este o critério de aprovacao e classificacao,
atendidas as disposic¢des deste Edital.

1.2 O Processo Seletivo destina-se a selecionar estudantes para estagio de complementacéo educacional em atividades
académicas compativeis com o tipo de formac&o profissional, oportunizando ao(a) estudante a vivéncia entre a teoria aprendida
e a pratica realizada.

1.3 Aos(As) estudantes participantes na qualidade de pessoas com deficiéncia, na acepc¢éo da Lei n° 7.853/89, ficara
assegurado o percentual de 10% (dez por cento) das oportunidades de estagio ofertadas.

1.4 O presente procedimento seletivo tera validade de 06 (seis) meses, a contar da publicacdo da homologacgéo do resultado
final, sendo facultada a prorrogacéo por igual periodo.

1.5 Os estagiarios convocados(as) estardo subordinados a Lei Federal n® 11.788/2008, ao art. 1° do Decreto Municipal n®
327/2009 e ao Decreto Municipal n°® 1285/2010, sendo regidos por esses e nao possuindo, para qualquer efeito, vinculo
empregaticio com o Municipio.

1.6 Os(As) estudantes aprovados(as) poderédo ser convocados para firmar o termo de compromisso de estagio, de acordo




