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ATA DA 2432 REUNIAO DO CMDI (ORDINARIA) — 08 DE MARCO DE 2018
Aos oito dias do més de marco de dois mil e dezoito, as oito horas e quarenta e cinco minutos,
no auditério do Centro de Convivéncia Regido Oeste, localizado na Rua Serra da Pedra Selada,
111, Jd. Bandeirantes, iniciou-se a ducentésima quadragésima terceira reunido (ordinaria) do
Conselho Municipal dos Direitos do ldoso de Londrina (CMDI), convocada por meio do Oficio
011/2018-CMDI, sob a coordenacdo da presidente do CMDI, Sra. Luciana Ferreira Alvarez,
com a presenca dos conselheiros e conselheiros: Wilson Galvdo, Neusa Harumi Tiba, Adriana
Moreira Assuncdo, Luciana Ferreira Alvarez, Denise Galhardi Motter, Angela Ramalho
Sanches, Luiza Gabriela Antbnio da Silva, Marcia Cristina Rodrigues Marengo, Matheus
Crivelari Fortes, Dacio Villar, Lacio Anténio Branddo, Sebastiana Fortunata Silveira Peite,
Mirela Casonato Roveratti. Justificaram a auséncia: Ana Karina Anduchuka Barbosa, Carlos
Roberto de Oliveira, Reginaldo Domingos Asai, Jair Rodrigues Pereira, Marco Anténio Soncini
Maciel. Qutros participantes: Fernanda Serenario (Secretaria do CMDI). A presidente, Sra.
Luciana Ferreira Alvarez, iniciou a reunido apresentando a pauta do dia: 1) Ata 242 (ordinaria -
01/02/18); 2) Correspondéncias recebidas e expedidas; 3) 9% Conferéncia Municipal dos
Direitos do ldoso - discussdo sobre realizacdo e data; 4) Eleicdo complementar - vagas ndo
preenchidas no CMDI; 5) Apresentacdo conselheiro Dacio Villar (15 minutos); 6) Comissdes -
relatos (se houver) e providéncias: a) Comissao de Registro e Acompanhamento de Instituicoes;
b) Comissdo de Verificagdo e Acompanhamento de Denuncias; c¢) Comissdo de
Acompanhamento de Projetos e do FMDI e do FNI; d) Comissédo para a Efetivacdo dos Direitos
da Pessoa Idosa; e) Comissdo para Alteracdo da Lei de Criacdo do CMDI e do Regimento
Interno (Temporaria); 7) Outros informes, convites e assuntos. 1° assunto de pauta - Ata 242
(ordinéria - 01/02/18): Mediante a aprovacdo da pauta, a presidente solicitou a manifestacdo da
plenéria quanto a Ata n° 242 para fins de deliberacdo, sendo aprovada por unanimidade (10
votos). 2° assunto de pauta - Correspondéncias expedidas e recebidas: EXPEDIDAS:
Oficio 007/2018 — CMDI - Para: CMTU - Diretor Presidente Sr. José Carlos Bruno de
Oliveira. Assunto: Informa que a Comisséo de Efetivacdo dos Direitos da Pessoa Idosa do
CMDI pretende realizar um estudo das vagas de estacionamento exclusivas para idosos da
cidade de Londrina, verificando seu estado de conservacao, localiza¢do, dentre outros aspectos.
Solicita, assim, 0 envio de lista de todas as vagas para idosos de Londrina, com localizacdo de
cada uma, e a indicacdo da porcentagem que estas vagas representam do total existente no
municipio; Oficio 008/2018 — CMDI, Para: Ao Diretor de Transportes da CMTU - Sr. Moacir
Norberto Sgarioni. Assunto: Relata que o CMDI recebeu reclamacdo de suposto mau
atendimento no Setor de IsencGes Tarifarias localizado dentro do Terminal Central. Solicita do
6rgdo averiguacdo dos fatos relatados; Oficio 009/2018 — CMDI - Para: Diretoria
Administrativa e Financeira da SMI Assunto: Relata que o Conselho recebeu do Ministério
Publico, em 21/02/2018, o Oficio 213/2016 que trata de auditoria realizada por aquele 6rgao nas
contas do Fundo Municipal dos Direitos do Idoso (FMDI) do ano de 2016. Assim sendo,
considerando as atribui¢des dessa Diretoria, solicita, no prazo maximo de 20 dias determinado
pelo Promotor, as providéncias necessarias para responder as demandas de documentos e
esclarecimentos solicitadas pelo érgdo ministerial; Oficio 010/2018 — CMDI, Para: Gerente de
Transportes da CMTU - Sr. Wilson Santos de Jesus. Assunto: Informa que o CMDI tem
discutido em suas reunifes a questdo da seguranca da pessoa idosa no transporte coletivo
urbano, envolvendo especialmente temas como quedas, forma de embarque e desembarque
(pela porta traseira ou dianteira), dentre outros aspectos. Assim, considerando que 0 assunto
requer discussfes mais aprofundadas com o oOrgdo responsavel pelo acompanhamento do
servico, bem como das empresas que realizam o transporte, solicitamos uma primeira reunido
com a CMTU para contextualizarmos o topico em debate - OBS.: Reunido agendada para dia
15/03, 9h30, no CCI Oeste, com Comissdo para Efetivacdo dos Direitos da Pessoa ldosa,
Conselheiros Marco Antonio (Metrolon) e CMTU; Oficio 011/2018 — CMDI - Para:
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Conselheiros do CMDI. Assunto: Convocacdo para reunido de 08/03 e pauta. RECEBIDAS:
Oficio s/n, de 15/02/18 - De: Sociedade Espirita de Promocdo Social — SEPS - Assunto:
Encaminha relatorio anual de atividades e plano de acdo 2018; Oficio 316/2018 - De: CMTU -
Assunto: Resposta ao Oficio 008/2018 do CMDI. Informa que os atendimentos no Setor de
Isengdes Tarifarias do Terminal Central sdo gravados, ficando em arquivo por 30 dias. Como o
suposto problema ocorreu ha mais de 30 dias, ndo ha possibilidade de resgate das imagens.
Afirma que os funcionarios ttm mais de 3 anos de trabalho no setor, atendem cerca de 15 mil
usuarios por ano e nunca receberam nenhuma reclamacao. De qualquer modo, reiteraram junto
aos colaboradores a politica de bom atendimento; A sra. Fernanda Serenario informou que
procurou 0 CRAS onde o idoso esta referenciado para dar retorno sobre o assunto. A presidente
informa que a pessoa que for realizar a denuncia, precisa anotar o nome do funcionario que
gerou a situacdo denunciado. Oficio 213/2018 - De: Ministério Publico - Promotoria do ldoso -
Assunto: Solicita encaminhamento, em 20 dias, de documentacdo complementar para
continuacéo de auditoria dos recursos utilizados pelo FMDI em 2016; Convite -De: Prefeito e
IPPUL - Assunto: Convite para Ciclo de Debates da Etapa 2 do Processo de Revisdo do Plano
Diretor Municipal de Londrina — a presidente explica a importancia da participagédo da
sociedade para contribuir no planejamento da cidade e da zona rural de Londrina e que o CMDI
enviara o convite para o(a)s conselheiro(a)s. Informou ainda que o CONCIDADE esta sendo
substituido pelo Conselho que estd sendo instituido mediante a aprovacdo da lei que esta
tramitando no Legislativo, ou seja, ainda esta em periodo de transicdo; Oficio recebido pela
SMI - De: Ministério Publico - Assunto: Reitera requisicdo de visita e relatorio ref. 6bito em
casa clandestina/irregular no Jardim [SUPRIMIDO] — a sra. Fernanda Serenario informou que
estd aguardando o relatorio da visita da comissdo para enviar a resposta ao Ministério Publico.
A presidente relatou que esteve conversando com o Assistente Social Marco do Ministério
Publico para que ele possa acompanhar as situagcdes que envolvem a pessoa idosa, integrando a
Comissdo. 3° assunto de pauta - 92 Conferéncia Municipal dos Direitos do 1doso - discussédo
sobre realizacdo e data: A presidente informa que a Conferéncia Municipal pode ser realizada
neste ano ou no inicio do ano que vem (Maximo até maio), uma vez que essa prerrogativa se
encontra prevista no paragrafo Unico do art. 23 da Lei Municipal 7.841/99 (paragrafo
acrescentado pela Lei 10.803 de 13 de novembro de 2009). A presidente colocou em votacao a
proposta de alteracdo da data da realizagcdo do evento para o inicio de 2019 no periodo de marco
até maio, sendo aprovada por unanimidade pela plenaria. 4° assunto de pauta - Eleicdo
complementar_- vagas ndo preenchidas no CMDI: é informado a plenarias as vagas
disponiveis, ndo preenchidas, no CMDI, sendo 3 vagas de titulares e 7 de suplentes dos
seguintes segmentos: instituicdes de atendimento ao idoso em regime asilar (01 suplente);
instituicOes de atendimento ao sistema aberto de defesa dos idosos (01 suplente); organizacdes
afetas a area (02 titulares e 02 suplentes); sindicatos e entidades patronais (01 suplente);
instituicdes de ensino superior (01 suplente); distritos do municipio de Londrina (01 titular e 01
suplente). Foi, assim, aprovada proposta de eleicdo complementar para o dia 10 de maio e no
edital devera prever no minimo 15 dias para a inscricdo. Aprovado a proposta com 10 votos e
01 abstencdo. A presidente solicita apoio do(a)s conselheiro(a)s para divulgacdo e busca de
candidatos. 5° assunto de pauta - Apresentacdo conselheiro Dacio Villar (15 minutos): O
conselheiro tratou do tema envelhecimento, desamparo e violéncia, num pais que ndo planejou
para tratar esse processo. Em 2050 teremos a quantidade de idosos acima de 80 anos em
igualdade a quantidade de nascimento, segundo a Organizagdo Mundial. Esta palestra esta
sendo disponibilizado para a rede de servi¢os do Municipio, com o objetivo de formar os mais
jovens para compreender o processo de envelhecimento e preparar a pessoa para Vviver as
especificidades do processo de envelhecimento. A conselheira Denise ressalta a importancia de
preparar a sociedade sobre os estagios de vulnerabilidade e fragilidade do processo de
envelhecimento e também a estruturacdo de politicas publicas para atender as demandas
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advindas deste processo. Informou que a Secretaria de Saude, 0 GESEN e Secretaria do Idoso
estdo discutindo este projeto piloto envolvendo a realizacdo de pesquisa em 5 unidades e que
estd sendo finalizado, ja tendo sido identificadas demandas que requerem a articulacdo das
diversas politicas publicas sobre a busca de alternativas que venham contribuir no planejamento
das acOes afetas a area da pessoa idosa na perspectiva da prevencdo e intervengdo. O
conselheiro Matheus ressalta que a sociedade precisa parar de conceber a pessoa idosa como
“coitada” e trabalhar este individuo como sujeito de direito e de possibilidades. A conselheira
Adriana, representante da Secretaria Municipal de Educacéo, relatou que no Municipio h4d uma
professora de historia que esta capacitando os professores para tratar sobre a pessoa idosa na
disciplina que trata da diversidade, conforme previsto na Lei 11.645/2008 que prevé o trabalho
com as criangas nas escolas para tratar desta teméatica em atividades intergeracionais. Matheus
ressalta a importancia de tratar esse contetdo com a juventude, como uma a¢do de prevencao a
situac@es de violéncia e sugere que o material do sr. Dacio possa ser socializado com o apoio do
CMDI. A Secretaria Fernanda sugere que seja publicado uma matéria no Nucleo de
Comunicacdo da Prefeitura (N.Com) sobre este assunto no site da Prefeitura, assim que o
conselheiro Décio tiver uma agenda de apresentacGes. 6° assunto de pauta - Comissdes -
relatos (se _houver) e providéncias: a) Comissdo de Registro e Acompanhamento de
Instituicbes; falta apresentar cronograma, ndo ha relatos. b) Comissdo de Verificacdo e
Acompanhamento de Dendncias: falta apresentar cronograma. A conselheira Adriana relatou
que no dia de uma visita para verificacdo de denuncia (2 ébitos), foi identificado que a
proprietaria ndo tem condicdes para atender as exigéncias da Vigilancia Sanitaria. Percebeu que
as pessoas idosas faleceram no hospital e ndo por maus-tratos, mas o relatorio estd sendo
elaborado. ¢) Comissdo de Acompanhamento de Projetos e do FMDI e do FNI: sem relatos. d)
Comissdo para a Efetivacdo dos Direitos da Pessoa ldosa: sem relatos, mas tem reunido
agendado com a CMTU para a proxima semana. €) Comissdo para Alteracdo da Lei de Criacdo
do CMDI e do Regimento Interno (Temporaria): houve reunido e os relatos serdo trazidos na
préxima reunido. 7° assunto de pauta - Outros informes, convites e assuntos: O Positivo
solicitou agendamento de reunido com a coordenadora da unidade educacional de Londrina para
conhecer o CMDI. Nada mais havendo a ser tratado, as 10 horas e 30 minutos finalizamos a
reunido, sendo esta ata assinada pela 22 Secretaria Executiva do CMDI, Neusa Harumi Tiba, e
pela Presidente, Luciana Ferreira Alvarez. ////l]

Luciana Ferreira Alvarez Neusa Harumi Tiba
Presidente do CMDI 22 Secretaria Executiva do CMDI



