Prefeitura do Municipio de Londrina @I

Estado do Parana g

LONDRINA

PORTARIA SMPM-GAB N2 1, de 25 de fevereiro de 2026

SUMULA: Dispde sobre as normas e procedimentos para a selecdo, inscricdo e realizagdo dos cursos, oficinas,
workshops, palestras e atividades afins ofertados pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES, no uso das atribuigdes e considerando o
processo SEI 19.026.028743/2025-41,

RESOLVE:

Art. 1°. Ficam instituidas as normas e procedimentos para a selecdo, inscricdo e realizacdo dos cursos, oficinas,
workshops, palestras e atividades afins ofertados pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres.

Art. 2° Os cursos, oficinas, workshops, palestras ¢ atividades afins tém como objetivo a capacitagdo e qualificagdo
profissional, autonomia financeira, saide e bem-estar das mulheres londrinenses.

Art. 3°. A participag¢do nas atividades ofertadas pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres ¢ gratuita e
destinada a mulheres residentes no municipio de Londrina, com idade igual ou superior a 18 anos, podendo a Secretaria
solicitar copia de documentos para comprovacao das condigoes exigidas para a inscrigao.

Art. 4°. As inscri¢des serdo realizadas por meio do formulario eletronico disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Politicas para as Mulheres no periodo indicado em cada atividade.

Art. 5°. O formulario de inscri¢do devera conter os seguintes dados, entre outros:

I - declaragdo de ciéncia e concordancia da candidata;

II - indicag@o da atividade que pretende participar.

I1I - dados pessoais;

§1°. Todos os dados solicitados no formulario devem ser preenchidos, sob pena de desclassificacdo da inscrigdo.

§2°. O preenchimento do formulario ndo garante a vaga no curso, oficina, workshop ou palestra pretendida, devendo a
candidata aguardar a validag@o da inscri¢do na forma do artigo 7°.

Art. 6°. Os cursos, oficinas, workshops e palestras ofertados pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres
terdo suas vagas distribuidas da seguinte forma:

I - 50% das vagas serdo destinadas para mulheres atendidas pelo CAM — Centro de Referéncia de Atendimento a
Mulher.

II - 50% das vagas serdo destinadas para mulheres que atendam os requisitos do Art. 3°.

§1°. A efetivacdo das matriculas dar-se-a por ordem de inscrigdo e o controle das inscri¢des sera realizado pelo Centro
de Oficinas para Mulheres.

§2°. As vagas ndo preenchidas pelo CAM poderdo ser destinadas as mulheres encaminhadas pelos servigos da rede
municipal, sendo assegurada a vaga por ordem de inscri¢do, até o preenchimento das turmas.

§3°. Em caso de multiplas inscrigdes de uma mesma candidata para o mesmo curso, sera considerada valida apenas a
primeira inscri¢éo realizada, definida pela data e hora de envio do formulario.



Art. 7°. Apos a validagdo das inscri¢des e divulgacdo da lista de inscritas, as candidatas selecionadas serdo avisadas
sobre a efetivacdo da inscrigdo para o curso solicitado, de acordo com o nimero de vagas disponibilizadas.

Art. 8°. Apds a divulgacdo da lista de inscritas, as participantes ndo poderdo alterar o curso no qual foram inscritas.

Art. 9°. As inscrigdes que extrapolarem o numero de vagas disponibilizadas compordo a lista de espera e havendo
desisténcias, as mulheres serdo convocadas considerando a ordem cronoldgica de preenchimento do formulario, de
acordo com os critérios do Art. 6°.

Art. 10. Para garantir oportunidades para novas participantes e promover igualdade de acesso aos cursos ofertados, fica
estabelecido:

I - devera ser respeitado o intervalo de 30 (trinta) dias para participacdo nas atividades descritas no artigo 1°, a contar da
data de término do curso anterior. Caso alguma turma ndo atinja o nimero maximo de participantes, serdo abertas
excegOes para a realizagdo de um novo curso em um periodo inferior de 30 (trinta) dias, respeitada a ordem de inscrigao;

II - ndo serd permitida a participacdo em mais de um curso com a mesma ementa. Excepcionalmente, havendo vagas
ndo preenchidas, sera autorizada a participagdo conforme lista de espera.

Paragrafo unico. O ndo cumprimento deste artigo podera acarretar a invalidag@o da inscrigao.

Art. 11. Os resultados das inscrigdes serdo informados pelo Centro de Oficinas para Mulheres por meio de mensagem de
WhatsApp para conhecimento, de forma individualizada, as mulheres com inscrigao efetivada.

Paragrafo unico. As inscricdes que excederem o numero de vagas disponiveis serdo inseridas em lista de espera e
comunicadas individualmente pelo WhatsApp. Havendo desisténcias, serdo convocadas para participagao.

Art. 12. As participantes selecionadas deverdo confirmar sua inscricdo no prazo estabelecido na mensagem de
confirmagdo da vaga enviada pelo Centro de Oficinas para Mulheres, apresentando a documentagdo exigida, quando
aplicavel.

Paragrafo inico. A ndo confirmacdo da inscri¢do no prazo estabelecido implicara na perda da vaga, que sera oferecida
a proxima candidata da lista de espera.

Art. 13. O ndo comparecimento no curso, sem justificativa formal, implicard a impossibilidade de participagdo, pelo
periodo de 4 (quatro) meses, em outros cursos, oficinas, workshops, palestras e atividades afins ofertados pelo Centro de
Oficinas para Mulheres. Caso alguma turma nao atinja o nimero maximo de participantes, serdo abertas excegdes para a
realizagdo de um novo curso em um periodo inferior a 4 (quatro) meses, respeitada a ordem de inscrigao;

Paragrafo tnico. A aluna que necessitar se ausentar ou desistir do curso devera comunicar formalmente a Secretaria
Municipal de Politicas para as Mulheres, preferencialmente com pelo menos 24 horas de antecedéncia, apresentando
documentacdo comprobatoria. Serdo aceitas as seguintes justificativas:

a) doenca: apresentacdo de atestado médico ou declaragdo de préprio punho;

b) incompatibilidade com o trabalho: apresentar um documento que comprove a situagdo laboral ou declaracdo de
proprio punho. A incompatibilidade deve ser posterior a inscrigdo no curso.

Art. 14. Os cursos ¢ oficinas serdo realizados no local e periodo indicados nos materiais de divulgacao e no formulario
de inscrigdo.

Art. 15. A obtencdo do certificado ¢ condicionada & frequéncia minima de 75% da carga horaria total para todos os
cursos que oferecem essa certificagao.

Art. 16. Apo6s a finalizagdo do curso, a participante devera responder o formulario “Pesquisa de Avaliagdo de Cursos”
encaminhado pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres.

Paragrafo tnico. A entrega da declaragdo ou certificado de conclusao fica condicionada ao preenchimento da “Pesquisa
de Avaliag¢do de Cursos”.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres se reserva o direito de cancelar ou adiar as atividades
ofertadas, caso nao seja atingido o nimero minimo de participantes ou por motivo de for¢a maior.

Art. 18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres.



Art. 19. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a
Portaria SMPM-GAB n° 02/2025.

Marisol de Oliveira Chiesa

Secretaria Municipal de Politicas para as Mulheres
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